\ .

e

~57)
%

|
.
== _//UNICIPALIDAD DE LA CEIBA 1 T
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
Y ESTADISTICA MUNICIPAL
DIEM-LC

INFORME DE PROYECTOS\
REALIZADOS PARA EL PORTAL
DE TRANSPARENCIA

DIEM-LC

OCTUBRE-NOVIEMBRE-
DICIEMBRE

2018

\ /

LA CEIBA, ATLANTIDA DICIEMBRE 2018




DIEM-LC

Departamento de Investigacién y Estadistica Municipal

MUNICIPALIDAD DE LA CEIBA P
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INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 01 DE OCTUBRE AL VIERNES 05
DE OCTUBRE DEL 2018.

e Se estd procediendo con la actualizacién del anuario Estadistico 2018 del Departamento de
Investigacion.

e Se elaboraron diferentes notas dirigidas a diferentes puntos de Entrada y Salida de nuestra
ciudad, como ser: Aeropuerto, Muelle de Cabotaje, Postas de Pico Bonito y Satuyé, pidiendo
permiso o autorizacién para realizar las encuestas realizadas en estos dias de feriados de la
Semana Morazanico.

e Se trabajo sacando las fotocopias de las mismas encuestas a utilizarse en este Semana de
Feriado.

e Se presentd cada uno de los encuestadores, tanto provisionales como empleados de este
departamento a nuestra oficina y asi indicarles donde les correspondia realizar dichas encuestas

e Seelabord el formato de la encuesta a aplicar en la zona de alto riesgo, como ser las bordas de
los rios, solicitada por CODEM.

e Se digité las proyecciones de Poblacidn correspondiente a afios 2018-2020

e Se compartié un pequefio convivio a dos practicantes del Instituto Adventista Guanaja, quienes
realizaron su practica profesional en nuestro departamento, requisito para la obtencion del
titulo BTP en Informatica.

e Se continuo con las encuestas en el feriado de la Semana Morazanico a los Turistas que nos
visitan en los diferentes puntos de entrada y salida a nuestra ciudad; asimismo todo el personal
tanto en oficina como en campo se laboré toda la semana del feriado Morazanico.

e lgualmente, ¢ ﬁﬂﬂiﬂ%H;I‘Fﬁi;?(i‘ﬁ‘ﬁﬁ.t?%ﬁ&?.bre servicios de aseo municipal en diferentes Barriovl”.i_

y Colonias deb ¢ o) erencia Municipal.
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Cc. Lic. Dalila Mairena: Gerente | de Recursos Humanos. 5
Cc. Dr. Jerry F. Sabio Amaya: Alcalde Municipal. FiRM }
Cc. Ing. Reinaldo Escobar: Gerente Administrativo Municipal.

Cc. Archivo
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" INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 08 DE OCTUBRE AL VIERNES 12
DE OCTUBRE DEL 2018.

Se envi6 el formato de la encuesta a aplicar en la zona de alto riesgo, como ser las bordas de
los rios, a la Jefa del CODEM-Maris Arias.

Se recibi6 a dos nuevas practicantes del Instituto Manuel Bonilla, quienes realizaran su practica
profesional en nuestro departamento, requisito para la obtencién del titulo: Katherine Yuliana
Martinez Z. BTP en Administracion de Empresas y Kerlyn Gissel Hernandez Mufioz BTP en
Informatica.

Se culmind con las encuestas de Afluencia y de Satisfaccion, Conteo Vehicular aplicadas en el
feriado de la Semana Morazanica a los Turistas que nos visitaron en los diferentes puntos de
entrada y salida a nuestra ciudad.

Codificacion, Digitacion y elaboracion de informe final de las Boletas de la Encuesta aplicada en
el Feriado de la Semana Morazanica.

Presentacion del informe de los Resultados de la Encuesta aplicada en el feriado de la Semana
Morazanica, en los diferentes puntos de la ciudad de La Ceiba, a los Departamentos
competentes de la municipalidad, como ser Turismo, Relaciones Publicas, La Gaceta, CODEM.

Se llevo a cabo una Conferencia de Prensa, con los diferentes Medios de Comunicacion, en el
Depto. de Turismo Municipal, para la presentacion del informe de los Resultados de la Encuesta
aplicada en el feriado de la Semana Morazanica, en los diferentes puntos de la ciudad de La
Ceiba, junto a los Departamentos competentes de la municipalidad, como ser Turismo,
Relaciones Publicas, La Gaceta y CODEM.

El Area de la Marca Cindad, tealizd la Revisidn del Pacadar £ Qtagraficg, Vallas Publicitacias, etc.,
ya que en Reunion con el Ing. Reinaldo Escobar, se trataron los puntos siguientes:

e la Necesidad de Material identificado con la Marca Ciudad, para ser utilizado en los
proximos eventos.

e [gualmente se tratd el tema de que existe en el mercado local productos con la marca
Ciudad, que no estan autorizados por el Coordinador de la marca, el Ing. Aries Reyes.

El Area de la Marca Ciudad se reunid con el Ing. Mario Oseguera, para verificar los tramites de
las solicitudes realizadas mediante Requisicion con anterioridad a lo cual afirman que solo falta
la firma del Alcalde Jerry F. Sabio.

Igualmente, continuidad de encuestas sobre servtcnos de aseo municipal en diferentes Barrios
. Municipali ' La :
y Colonias del Sector No. 1 so |5 ipal.
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Cc. Dr. Jerry F. Sabio Amaya: Alcalde Municipal.
Cc. Ing. Reinaldo Escobar: Gerente Administrativo Municipal.
Cc. Archivo
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INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 15 DE OCTUBRE AL VIERNES 19
DE OCTUBRE DEL 2018.

Igualmente, continuidad de encuestas sobre servicios de aseo municipal en diferentes Barrios
y Colonias del Sector No. 1 solicitado por la Gerencia Administrativa.

Codificacién de las Encuestas solicitadas por el Departamento de Gerencia Administrativa
(Servicio de Aseo de Calles)

Se entrego el informe final de los resultados obtenidos de la Encuesta sobre el aseo de las calles
al Departamento de Gerencia Administrativa.

Codificacidn de las Encuestas sobre la gestién de la Administracion del Sefior Alcalde, Doctor
Jerry Sabio.

Se envid el informe del portal de transparencia tanto digital y fisico, a la Licenciada Vivian
Puerto.

Se elabord el inventario de equipo y mobiliario de oficina, asignado a cada uno de los empleados
de este departamento.

Los encuestadores salieron al campo a realizar encuesta sobre la administracion del Sefior

Alcalde, en el Punto de Buses del Centro de la ciudad.
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Cc. Dr. Jerry F. Sabio Amaya: Alcalde Municipal.
Cc. ing. Reinaldo Escobar: Gerente Administrativo Municipal.
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INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 22 DE OCTUBRE AL VIERNES 26
DE OCTUBRE DEL 2018.

Se continua con las Encuestas y Codificacién de las mismas sobre la gestién de la Administracion
del Sefior Alcalde, Doctor Jerry Sabio.

Se comenzd con una nueva encuesta socioecondmica de Poblacion en las dreas de alto riesgo
de esta ciudad, solicitada por el Departamento de Comité de Emergencia Municipal (CODEM)

Los compafieros: Orlin Maradiaga, Dilcia Miranda, Jorge Rubi y Geny Funez, se encuentran
elaborando encuestas, referente a la Administracion del Sefior Alcalde, Doctor Jerry Sabio;
asimismo la encuesta solicitada por el Departamento de CODEM.

Se le esta brindando apoyo al Departamento de OMASAN, por lo cual hemos asignado al
compafiero Ricardo Henriquez en conjunto con una de las practicantes del Instituto Manuel
Bonilla, Kerlyn Hernandez, para ayudarles en lo que es la digitacion de las encuestas que se
estuvieron levantando por dicho departamento.

Se asistié a una reunion impartida por USAID en el salén de eventos de la Municipalidad.

Asimismo, en nuestro departamento recibimos la visita de los apreciables sefiores Rigoberto
Ochoa y Armando Jiménez, encargados del Proyecto de Observacién Municipal (USAID)
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Cc. Dr. Jerry F. Sabio Amaya: Alcalde Municipal.
Cc. Ing. Reinaldo Escobar: Gerente Administrativo Municipal.
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MUNICIPALIDAD DE LA CEIBA

INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 05 AL VIERNES 09
DE NOVIEMBRE DEL 2018.

e Sesigue con la encuesta socioeconémica de poblacion en las dreas de alto riesgo, solicitada por
el Departamento de CODEM.

e Simultaneamente, se continia con las Encuestas y Codificacion de las mismas sobre la gestion
de la Administracion del Sefior Alcalde, Doctor Jerry Sabio, en la que la respuesta de la poblacién
es positiva y estan de acuerdo con la buena administracion.

e Se comenzo con la obtencidn de datos del cementerio Municipal del Barrio Ingles, en cuanto al
nombre del difunto, fecha de nacimiento y fecha de fallecimiento.

e Brindamos los datos de proyeccion de poblacidn y vivienda al afio actual, solicitados por la

Directora Municipal de Educacion, la Licenciada Maritza Yonelyn Bonilla Aimendarez.
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Cc. Dr. Jerry F. Sabio Amaya: Alcalde Municipal.

Cc. Ing. Reinaldo Escobar: Gerente Administrativo Municipal.
Cc. Lic. Dalila Mairena: Gerencia Recursos Humanos

Cc. Archivo
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INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 12 AL VIERNES 16
DE NOVIEMBRE DEL 2018.

e En esta semana se paralizd la encuesta solicitada por el Departamento de CODEM, ya que no
recibimos respuesta alguna, referente a la solicitud de 1 o 2 policias para que nos acompafien
en las areas de alto riesgo, debido a ciertos percances que tuvieron algunos compafieros en el
campo.

e Se codificé y digitd la informacion de las encuestas solicitadas por CODEM, que se pudieron
hacer antes del percance.

e Simultdneamente, se continuo con la obtencién de datos del cementerio Municipal del Barrio
Ingles, en cuanto al nombre del difunto, fecha de nacimiento y fecha de fallecimiento, la cual
se ha culminado la obtencién de datos.

e Se esta tabulando los datos obtenidos del cementerio Municipal del Barrio Ingles.

e Se han atendido a diferentes personas que han venido a nuestro departamento solicitando
informacion referente a los datos proyectados de poblacion y vivienda.
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Cc. Dr. Jerry F. Sabio Amaya: Alcalde Municipal.

Cc. Ing. Reinaldo Escobar: Gerente Administrativo Municipal.
Cc. Lic. Dalila Mairena: Gerencia Recursos Humanos.

Cc. Archivo
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INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 19 AL VIERNES 23

DE NOVIEMBRE DEL 2018.

e Se continua con las Encuestas y Codification de las encuestas sobre la gestion de la
Administracion del Sefior Alcalde, Doctor Jerry Sabio, en la que la respuesta de la poblacion
es positiva y estan de acuerdo con la buena administracion.

e Simultaneamente, se continua apoyando el Proyecto OXI-2, con la entrega de los estados de
cuenta a los contribuyentes, en diferentes residenciales de la ciudad de La Ceiba,

e Se han atendido a diferentes personas que han venido a nuestro departamento solicitando
informacion referente a los datos proyectados de poblacion y vivienda.

Municipalidad de La Ceiba
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Cc. Dr. Jerry F. Sabio Amaya: Alcalde Municipal.

Cc. Ing. Reinaldo Escobar: Gerente Administrativo Municipal.

Cc. Lic. Dalila Mairena: Gerencia Recursos Humanos.
Cc. Archivo
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INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 26 AL VIERNES 30
DE NOVIEMBRE DEL 2018.

® Se continua con las Encuestas y Codificacién de las encuestas sobre la gestién de la
Administracion del Sefior Alcalde, Doctor Jerry Sabio, en la que la respuesta de Ia poblacién
es positiva y estan de acuerdo con la buena administracién.

* Simultaneamente, se continua apoyando el Proyecto OXI-2, con la entrega de los estados de
cuenta a los contribuyentes, en diferentes residenciales de la ciudad de La Ceiba.

* Se han atendido a diferentes personas que han venido a nuestro departamento solicitando
informacion referente a los datos proyectados de poblacién y vivienda.
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Cc. Dr. Jerry F. Sabio Amaya: Alcalde Municipal.

Cc. Ing. Reinaldo Escobar: Gerente Administrativo Municipal.
Cc. Lic. Dalila Mairena: Gerencia Recursos Humanos.

Cc. Archivo
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Correo: diemiaceiba@gmail.com

INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 03 AL VIERNES 07
DE DICIEMBRE DEL 2018.

e Simultaneamente, se continta apoyando el Proyecto OXI-2, con la entrega de los estados
de cuenta a los contribuyentes, en diferentes residenciales de la ciudad de La Ceiba.

e Se apoyo al Departamento de Turismo Municipal, en la decoracién de la Plaza Central por
la época navidefa.

e Se asistio al Taller sobre Monitoreo, Evaluacion y Aprendizaje, Técnicas Estadisticas en
manejo de datos, impartido por la Agencia de los Estados Para el Desarrollo Internacional
(USAID), en el Hotel Quinta Real de esta ciudad.

e Se realizé el Informe solicitado por la Lic. Vivian Puerto del Portal de Transparencia en
cuanto al Proyecto OXI-1, y Gestion Administrativa 2018, en Fisico y digital.

e Se han atendido a diferentes personas que han venido a nuestro departamento solicitando
informacion referente a los datos proyectados de poblacidn y vivienda.
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INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 09 AL VIERNES 14
DE DICIEMBRE DEL 2018.

e Simultdneamente, se continta apoyando el Proyecto OXI-2, con la entrega de los estados
de cuenta a los contribuyentes, en diferentes residenciales de la ciudad de La Ceiba.

e Se apoyo al Departamento de Turismo Municipal, en cuanto a la elaboracion de una carroza
que saldria en el Desfile Navidefio (Lleno de Luz), misma que fue elaborada en la Pedrera
Municipal.

e Se han atendido a diferentes personas que han venido a nuestro departamento solicitando
informacion referente a los datos proyectados de poblacion y vivienda.
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Cc. Dr. Jerry F. Sabio Amaya: Alcalde Municipal.

Cc. Ing. Reinaldo Escobar: Gerente Administrativo Municipal.
Cc. Lic. Dalila Mairena: Gerencia Recursos Humanos.

Cc. Archivo
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Correo: di 7

INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 17 AL VIERNES 21
DE DICIEMBRE DEL 2018.

® En vista del cierre de encuestas, procedimos a brindarle apoyo al Departamento de
Gerencia Ambiental Municipal, en el proyecto Reforestacién de cocoteros en las playas de
la ciudad de La Ceiba y las comunidades garifunas; asi como tambien en el Mercado San
José, el cual fue ejecutado entre el 19y 21 de diciembre del presente afio.

® Sehan atendido a diferentes personas que han venido a nuestro departamento solicitando
informacion referente a los datos proyectados de poblacién y vivienda.
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Cc. Dr. Jerry F. Sabio Amaya: Alcalde Municipal.

Cc. Ing. Reinaldo Escobar: Gerente Administrativo Municipal.
Cc. Lic. Dalila Mairena: Gerencia Recursos Humanos.

Cc. Archivo
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INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 26 AL VIERNES 28
DE DICIEMBRE DEL 2018.

® En vista del cierre de encuestas, procedimos a brindarle apoyo al Departamento de
Gerencia Ambiental Municipal, en lo que es la limpieza del bordo del Rio Danto en esta
ciudad.

® Se han atendido a diferentes personas que han venido a nuestro departamento solicitando
informacion referente a los datos proyectados de poblacién y vivienda.
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ENCUESTA DE AFLUENCIA DE TURISTAS EN LA CEIBA CON MOTIVO DEL FERlADO MORAZANlCO 2,018

ENCUESTADOR : S S FRCHA
A AR
SEXO| 1. Esusted dela Colbl? 8l No
F 2.~ Estara d. vigita en La Ceiba o Pasa por La Ceibay Visita Pasa
W 3.- Es su primera visita a La Ceiba? Sl NO
4.- Su Carro/Bus es: Propio Alquilado
5.- Cantidad de personas que viajan con usted # Personas
6.- Procedencia
7.- Tiempo de Estadia
8.- Promedio a Gastar y por cuantas personas incluyendo a usted
9.- Lugar de Alojamiento Hotel
SEXO| 1. Esusted delaCeiba? ' s i
F 2.- Estara de visita en La Ceiba o Pasa por La Ceiba? Visita
M 3.- Es su primera visita a La Ceiba? Si
4.- Su Carro/Bus es: Propio
5.- Cantidad de personas que viajan # Personas
6.- Procedencia
7.- Tiempo de Estadia
8.- Promedio a Gastar y por cuantas personas incluyendo a usted
9.- Lugar de AIo;amlento _ Hotel
SEXO 1.- Esusted de La Ceiba? — R S N
3 2.- Estara de visita en La Ceiba o Pasa por La Ceiba? Visita Pasa
M 3.- Es su primera visita a La Ceiba? Si NO
4.- Su Carro/Bus es: Propio Alquilado De Empresa:I
5.- Cantidad de personas que viajan # Personas
6.- Procedencia
7.- Tiempo de Estadia
8.- Promedio a Gastar y por cuantas personas mcluyendo a usted
Y.- Lugar de Alo;amlento Hotel
i . s ¢ ey P e O W I P o A7 FrvAmCL A
SEXO 1.- Es usted de La Ceiba? SI NO
F 2.- Estara de visita en La Ceiba o Pasa por La Ceiba? Visita Pasa
M 3.- Es su primera visita a La Ceiba? Sl NO
4.- Su Carro/Bus es: Propio Alquilado De Empresa[ ]
5.- Cantidad de personas que viajan # Personas
6.- Procedencia
7.- Tiempo de Estadia
8 Promedio a Gastar y por cuantas personas incluyendo a usted
.~ Lugar de Alo;amlento Hotel
4 R S B e i "'"'""""'m im0 Y Y Ve o T et L ST PP OT 1R EA A
SEXO| 1. Es usted de La Ceiba? i 7 NO
F Z.- Estara de visita en La Ceiba o Pasa por La Ceiba? Visita Pasa
(™ 3.- Es su primera visita a La Ceiba? Sl NOT®T Municin.
4.- Su Carro/Bus es: Propio Alquilado{, \
5.- Cantidad de personas que viajan # Personas -
6.- Procedencia
7.- Tiempo de Estadia : b
8.- Promedio a Gastar y por cuantas personas incluyendo a usted | Y Estadicrivg o VO tigacion

9.- Lugar de Alojamiento

ERERE S Al

SEXO] 1. Es usted de La Ceiba? si TNO[ ] T s -
F 2.- Estara de visita en La Ceiba o Pasa por La Ceiba? Visita Pasa
™ 3.- Es su primera visita a La Ceiba? | NO

4.- Su Carro/Bus es: Propio Alquilado De EmpresaE:]

5.- Cantidad de personas que viajan # Personas

6.- Procedencia
7.- Tiempo de Estadia
8.- Promedio a Gastar y por cuantas personas incluyendo a usted

9.- Lugar de Alojamiento Hotel

SEXO 1.- Es usted de La Ceiba? Sl

F 2.- Estara de visita en La Ceiba o Pasa por La Ceiba? Visita

M 3.- Es su primera visita a La Ceiba? SI _
4.- Su Carro/Bus es: Propio Alquilado De Empresa[ |
5.- Cantidad de personas que viajan # Personas

6.- Procedencia
7.- Tiempo de Estadia

8.- Promedio a Gastar y por cuantas personas incluyendo a usted
g . tuogar de Aloiamiento MOtol D T T T I o R sty




ENCUESTA DE PERFIL Y SATISFACCION TURISTICA 3
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y ESTADISTICA MUNICIPAL DIEM LC 11

Encuestador(a):

Punto de Encuesta: Fecha:
Sexo: M D F D
1. Esusted de La Ceiba? Si No
2. Esta usted de visita en La Ceiba?  Si No
3. Es esta su primer visita a La Ceiba? Si No
4. Que lo motivo a visitar La Ceiba?

a) Disfrutar del Feriado Morazanico
b) Visitar familia y amigos
c) Ocioy Recreacion
d) Otros
5. Cudl es su Nacionalidad?
6. Cual es su ciudad de Residencia?
7. Qué medio de transporte utilizé para llegar a La Ceiba?
a) Carro propio
b) Carro alquilado
c) Avion
d) Autobus
e) Ferry
8. Con cuantas personas viaja?
a) Solo
5 b) Con su pareja
c) Tres personas
d) Cuatro personas
e) Cinco Personas
f} En Grupo(Cuantos)
9. Por cuantas personas estd cubriendo gastos, incluyéndolo a usted:
a) Una persona

b) Dos

C) Tres 504 Municipalidad de La Ceiba

e) Cinco 0 @ X7

el ] P e
10. En que Rango de Edad, se ubica usted? 2018 - 2022

T T T T

|
"% 8 93 4 B 6 @

a) Menor de 18 afios ;
b) De 18 a 30 afios
c) De31a50afios
d) De51a 70 afios
e) Mayor de 70 afios
11. Cuanto es su Ingreso Mensual, de acuerdo a los siguientes Rangos

a) Menor de Lps.5,000.00 a) Menor de $300.00

b) Entre Lps.5,001.00 y Lps.15,000.00 b) Entre $301.00 y $650.00

c) Entre Lps.15,001.00 y Lps.25,000.00 c) Entre $651.00 y $1,000.00
d) Entre Lps.25,001.00 y Lps.50,000.00 d) Entre $1,001.00 y $2,000.00

e) Mas de Lps.50,000.00 e) Mas de $2,000.00



12. En qué tipo de trabajo se desempeiia?
a) Gerente
b) Negocio propio
c) Asistente
d) Profesional Universitario
e) Profesional de Educacién Media
f) Operario
g) Vendedor
h) Dependientes
i) Oficio
j) Otro
13. Cuantos dias estuvo de visita en La Ceiba?
a) Solamente el dia del carnaval

Mutficipalidad de La Ceiba

b) Dos dias tr-\

c) Tres dias a0 Mﬁl
d) Cuatro dias - Departamento de “W«‘:\Itu;nmn
e) Cinco dias oo y l-fsl;gl;gv:u;g;;.u;;.u

f) Seis dias e

g) Siete dias
h) Més de siete dias
14. Cuanto gasto durante su estadfa? Lps.

15. Qué tipo de alojamiento utiliz6?

a) Hotel o similar
b) Casa de Familia o amistades
c) Casa Propia
d) Apartamento alquilado
e) Otro, (especifique)
16. Que sitios visit6?

a) Restaurante / Cafeteria, especifique

b) Discotecas, especifique

c) Playa/Balnearios

d) Areas Protegidas

e) Cine
f) Otros

17. Califique de 1 a 5 los siguientes servicios y atenciones recibidos durante su estadia:

Calificacién 11 ]2 ]3[4 5 [N/

Alimentacién f
Hospedaje

Estado de Carreteras
Sefalizacién

Centro de Inform. Turist.
Estado de Playas

Vida Nocturna
Hospitalidad
| Grado de Satisfaccion




& ;
MUNICIPALIDAD DE LA CEIBA

DEPARTAMENTO DE ATLANTIDAD
PERIODO:

Barrio o colonia

Nombre del beneficiario del servicio
Numero de Tarjeta de Identidad
TEL

¢Su comunidad cuenta con un servicio de barrido de calle?

Si No

En caso que su respuesta sea NO especifique:

(Conoce la causa por la cual su comunidad no cuen/ta con este servipio?
I ’

NO

.Han solicitado a la Alcaldia Municipal para que implementen este servicio en su
comunidad?

SI
NO

. Qué respuesta ha obtenido de parte de los funcionarios municipales?

¢ Cual es el manejo que hace usted con el aseo de las dreas verdes?

1. Usted realiza la limpieza 604 Municipalidid de La Coio
50 ‘ . |14
2. Paga a una persona particular para que lo realice il
5 30 Departamento de Investigacion
3. Oempleaotras formas  ;Cudles? 20 v Estadistica Municipal
2018 - 2092
S T T T 3 T T

1 2 3 4 5 6 7

En caso de contestar SI especifique:

;Cuenta y quien realiza el servicio de limpieza de las dreas verdes?



;Qué dias a la semana usted realiza la limpieza de las dreas verdes?
1. Lunes
2. Martes

3. Miércoles

A. Jueves 509 Municipalidad de La Ceiba
50 il
5. Viernes e
30
Departamento de Investicacion
) 20 v Estadistica Mumaipal
6. Sabado 2018 - 2082
T T T T T T i £ S (i
1 2 3 a 5 6 7 8

Firma del encuestado
Lugar fecha




o = , DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y ESTADISTICAMUNICIP AL 7
DIEM-LC A
N e
CENSO DE ACTUALIZACION DE BASE DE DATOS TRIBUTARIOS Qi ot
e DE LA CEIBA, ATLANTIDA 2018 St
A. CONTROL DE VISITAS <E B. IDENTIFICACION GEOGRAFICA
FECHA HORA
OBSERVACION —I —'
2. BARRIO O COLONIA
N° ENCUESTADOR [ ] .—'—l_.l
3. No. DE MANZANA _l_.l_l
NUMERO DE BOLETA: 1 ._.I_I.J 4. CODIGO CATASTRAL
" C. DATOSDE LA EDIFICACION e, S
1.- USO DE EDIFICACION: 2-TIPO DE NEGOCIO: 3.~CUENTA CON PERMISO 4 ~-TENENCIA:
1) Negocio 1) Pulperia HE DESRALIOE: 1) Propia  4) Herencia
2) Apartamento 2) Hotel 1) 51 . .
3) Casa 3) CarWash 2) No, porque 2) Alquila  5)Cedido
4) Cuarteria 4) Restaurante 3) Prestado  6)Otro
5) Edificio en Construccidn 5) Cafeteria
6)Edificicacion en Abandono 6) Otro
5-CUENTA CONPERMISO | 6-MATERIAL DE 7~CUENTA CON 8.~ESTA BAJO 9- $U NEGOCIO
DE CONSTRUCCION CONSTRUCCION PERMISO AMBIENTAL | EMBARGO( ;Desde | SYENTACON
(LA b oa sesoaBl DE LA EDIFICACION: | . o cuando HNegockns) | ARARI!
1)Si 2} Cptants 2) No, Porque )31 2)No 1) Si
1 2) Madera o eesmmmee | (| ‘Tazda 2)No, porque
2)No, porque 3) Otro
10.-TIPO DE DOCUMENTO 11 -ESTA ALDIA CONEL 12- SUBo/Cd. 13~ No.Drrmmmeactorys | 14-NUMERO DENIVELES DELA
QUE TIENE DE LA PROPIEDAD: | PAGO DE SUS IMPUEST 0§ CUENTA CON: EN FLLOTE EDIFICACION:
v . SI NO____ 1) Segridad Privada 1) UnaEdificacién 1) UnNrel 4) Gientacon Terraza
‘})‘) DEzcnmrag’I:blm Fecha dedltimo pago g) mﬂkmw 2) Dos Edificaciones 2) Dos Niveles 5) Cuenta conZime
) Dorainio Pleno ) 3) Oto 3) Tres Niveles 6)Oto
15 -CUENTA CON 16-TIRO DEROTULODEL | 17 CUENTA CON 1¢ -NOMBRE DEL DUENO DELA FROFIEDAD:
SERVICIOS BASICOS: NEGOCIO: AUTORIZACION DEL
PR . ROTULO DE FUBLICIDAD: | TEL
2) Agn de Pom 5 e R s 19- CORREO ELECTRONICO DE DUENO DE FRO FIEDAD -
3) Alcartarilado Sanario ) Miw perfbrado 2) HNo, porque '
4) Poo Séptico 3) Pmtado en Pared =
5) Trnde Aseo 4) Pegado en la Pared
6) i Eléctrica 5) Maquesina MEDIDA 20~ ROLIERE DE DUER 0 DE NEGO CI0:
TORRED TLECTROMCO DEL DUTHO DE REGOCI0
‘ D. DATOSDE LA FAMILIA
22.- Total de F M
21~ GRUPOETNICO A 25.~Rango de Edades de los Habhitantes:
QUE PERTENECEN: H abitantes F M
1) Mestizo 1) O meses-35 afios
2) Garifuna 23- Totalde F M 2) 6-10 afios
L Personas )
3) Misquitos ; 3) 11-20 afios
4) Lenca b i e 4) 21-40 afios
5) Chorties 24.- Totalde F M 5) 41-60 afios
6) Otro Personas 6) 61-20 afios
que estudian 7) masde 30 af alidad de by Ceib
26.~Rango de Ingreso Familiar: 27 —Recibe Remesas:
1) Lps. 0 -Lps 10,000
2) Lps. 11,000 - Lps 20,000 3l o de tnvesti
3) Lps. 21,000 - Lps 40,000 ) NO SR e
4) Masde Lps 40,000 - 2022




DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y ESTADISTICA

MUNICIPAL DIEM-LC B
ENCUESTA DE GESTION ADMINISTRATIVA MUNICIPALIDAD DE ° m@,,m‘u? I,Bﬁ%,ﬂy
MU Estadistica Municipal
AL LA CEIBA 2018 P e
A. CONTROL DE VISITAS B. IDENTIFICACION GEOGRAFIC
FECHA HORA 1. SECTOR GEOGRAFICO
OBSERVACION _l —J
N°ENCUESTADOR [ | 2. BARRIO O COLONIA J_I_'
NOMBRE INFORMANTE:
o
NUMERO DE CEDULA 3. N° DE BOLETA _-' _J _]
C. DATOS DE LA ENCUESTA.
1) ;Considera que a Mejorado la Limpie- 2) (Considera que los trabajos 3) En cuanto al tema de EDUCACION
za de la ciudad? realizados en la Plaza Central El Rescate o Nueva Apertura, realizado en la
Francisco Morazin en cuanto al Ornato y Biblioteca Publica, cree usted que es beneficio-
ég gﬁ(;il:nte i; hRdzglglm Embellecimiento de la ciudad son: S0 para nuestra nifiez y Juventud?
1) Bueno 2) Malo 1) Si 2) No
. 5 7 : iaci i 8) ;Cémo califica usted la
4) ;Cémo califica los servi- 5) (El color del Palacio || 6) ;Para usted 7) La ampliacién de pavimento ¢ lifica
cio‘é prestados de Alcantari- Municipal como le ten"er una Marca | Que se esta haciendo en la Pro- | [Transferencia a tiempo al
: . longacién de la CA13, cerca de ||Cuerpo de Bomberos en
llado y Tratamiento por la gusta, como estaba Ciudad, que g > . o
Oficina Municipal de Aguay | anteriormente o como || significa? In piaza de Las Banderas, cree |[cuanto al pago de Ia Tasa
Saneamiento (OMASAN) ? esta en la actualidad? que ayudaria al descongestiona- | |Bomberil recaudada por la
1) Excelente 1) Lo Identifica miento vehicular: Municipalidad de La Ceiba?
2) Bueno 1) Como estaba antes 2) Nosabe,nola | 1) Si 1) Excelente 3) Regular
3) Malo 2) Como es actualmente || conoce 2) No 2) Bueno  4) Mala
2) Regular 3) Nada

9) (Cémo califica el apoyo.que esta Desarrollando el Alcalde en las siguientes
dreas, por medio del Departamento de Gobernabilidad y Desarrollo Social
(Desarrollo Comunitario)

10) ;Como calificaria usted las Pinturas que han realizado
los Muralistas Locales y Nacionales, rescatando los
espacios publicos en abandono, en Pro de Embellecer

AREAS EXCELENTE | BUENO | MALO

Nuestra ciudad y apoyar este arte?:
1) Excelente 3) Regular

1 | Patronatos

2) Bueno 4) Malo

(5]

UMIS( Unidad de Infancia y Desarrollo
Social)

11) ;Calificaria usted importante el pago a los empleados
como lo esta haciendo el Alcalde Jerry Sabio? :

3 | Clinica Municipal 1) Si 2) No

4 | Academia de Belleza/Corte y Confeccion Porque?:

5 | Microempresa

| i Municipel 12) ;,C(')m.o considera la Administracién del Alcalde Jerry
7 | INDEMU (Instituto del Deporte Municipal) ) Excz?el:t(;?: ——

8 | COMVIDA 2) Bueno 4) Malo

13) ;A utilizado los Servicios prestados por la Clinica
Municipal?
1) Si Nota: Si ha utilizado los servicios de la
Clinica pase a la siguiente pregunta.
2) No

12? Con cuales de los Servicios ha sido beneficiado?
1) Ginecologia

2) Odontologia
3) Farmacia

4) Medicina General

14) En su Opinién Personal que le Recomendaria al
Alcalde Jerry Sabio para Beneficio de su Comunidad?:

Palidad de 15 Ceilya

=

- . ,,¢'f‘}x TSI cion
20 v Estadisticn Municipal
2018 - 2622
r e



2018 - 2022




PROYECTO OXI-2
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Departimento de Investigacion
v Estadistica Mumapal
2018 - 2022




PROYECTO REFPRESTACION DE COCOTEROS EN LA CIUDAD DE LA CEIBA

%09 Municipafi de La Ceiba
50
~
40
30
Departamento de lin estiadcion
20 v Estadistica Municipal
2018 . 2022
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