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Informe Narrativo del II Trimestre del 2015 

 

Lugar y Fecha: Tegucigalpa M.D.C., 2 Julio 2015  

 

Período:           1 de Abril al 30 de Junio 2015 

 

Institución:           Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras  

 

Titular: Abog  y General  Jaime Omar Silva Murillo  

Comandante General.                   

Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras 

 

Presentación: 

Con objeto de mostrar lo ejecutado en el trimestre y de evaluar lo planificado en las  

estaciones de bomberos, se aprecia las actividades que se realizaron en el 

transcurso del II trimestre del año 2015 y de igual manera medir el avance de las 

actividades con el presupuesto asignado, se realiza este el informe narrativo. Cabe 

mencionar que la información se obtiene de las estadísticas de la dirección sectorial 

de operaciones, según informes semanales proporcionados por las 46 Estaciones  

y 14 Sub-estaciones de Bomberos  locales a nivel nacional.  

Justificación del Informe:  

El Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras es una Institución 

desconcentrada desarrollando sus actividades con fondos del Gobierno Central, 

provenientes de la Secretaria de Finanzas y de igual manera se reciben fondos de 

tasa de Bomberos de la municipalidad, que son recursos que recaudan las 

diferentes Municipalidades a nivel nacional donde existe una estación de Bomberos, 

estos recursos son depositados en una cuenta en la cual es administrada por el 

Cuerpo de Bomberos. Las estaciones a nivel nacional suman un total de 46 y 14 

subestaciones en  funcionamientos, siendo así cada estación recibe fondos de la 

alcaldía local 
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Los fondos asignados de Gobierno Central son específicamente para el pago del 

personal por acuerdo, así mismo existe el fondo asignado para la compra de 

combustible y lubricantes, que permite la movilización de las unidades contra 

incendios y las que dan servicio de apoyo, a la vez compra de uniformes y otros 

equipos de protección con incendios. 

El personal por contrato que labora en el Cuerpo de Bomberos, sus sueldos 

provienen de la tasa de Bomberos de la municipalidad de la Alcaldías a nivel 

nacional.  

En la gama de actividades que atiende el Cuerpo de Bomberos son los accidentes 

automovilísticos en donde los bomberos rescatan a las personas con vida o cuando 

ya son cadáveres, utilizando equipos de extracción vehicular, ambulancias, 

unidades de rescate y unidades contra incendios. Mientras otras emergencias son 

las inundaciones, derrumbes, deslaves, incendios en vehículos, incendios 

forestales, en zacateras, en viviendas, fugas de gas y captura de enjambres 

(abejas).  

Mientras el servicio que presta el Cuerpo de Bomberos a la  sociedad es de dotación 

de agua a los barrios más pobres, llenando las cisternas en las oficinas públicas, 

limpieza de solares y de zonas de alto riesgo de las instituciones públicas, 

mercados, parques, calles, iglesias y otros que la comunidad solicita. 

De igual manera se realizan actividades de capacitación en las diferentes 

Instituciones públicas, privadas, en maquilas y empresas que solicitan tener las 

medidas de prevención y seguridad contra incendios accidentes y el uso y manejo 

de materiales peligrosos lo que les permite organizar dentro de éstas mismas 

Instituciones.  

Existe una oficina de Prevención y Seguridad contra incendios la que realiza 

investigaciones de zonas de riesgo a nivel nacional en coordinación con los 

comandantes de las diferentes estaciones de Bomberos, los resultados de éstas 

investigaciones son considerados para la toma de decisiones en los casos de zonas 

vulnerables, una vez que se realiza la inspección se hacen las recomendaciones 
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pertinentes para trasladar a las personas a lugares que les brinden seguridad como 

ser refugios establecidos, proporcionándoles el personal y el equipo necesario que 

les permita acarrear las pertenencias básicas.  

Es por lo que este informe demuestra las actividades realizadas en el trimestre y 

busca en sustentar sus actos por medio de documentación e información fidedigna 

por medio de estadísticas y fotografías de los incidentes atendidos.  

Cumplimiento de Metas del II Trimestre del 2015 

 

Para el cumplimiento de las metas anuales se presenta a continuación: 

 

1.  La evaluación del II Trimestre del año 2015. 

2. Nivel de ejecución de lo programado con lo ejecutado en II Trimestre del 

2015. 

3. Resultado de ejecución física de incidentes a nivel nacional de 

emergencias.  

 

1- ) La Evaluación del II Trimestre del año 2015 

Las Estaciones de Bomberos repartidas a nivel nacional brindan un informe semanal 

que se recibe los miércoles de cada semana, este informe contiene el resultado de 

las emergencias en las diferentes estaciones y las subestaciones, es por lo que se 

presenta y clasifica los tipos de incidentes a nivel Nacional:  

1. Incendios 

 Estructurales 

 Vehículos en General 

 Forestales 

 En Zacateras 

 Marítimos 

 De Basura 

 Aeronaves 

 Corto Circuitos 
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2. Rescates 

 En Alturas 

 Vertical 

 Vehículos Livianos y Pesados (extricacion) 

 En Estructuras Incendiadas 

 En Estructuras Colapsadas 

 En Espacios Confinados 

 De Animales 

 Espeleología 

 Aeronaves Civiles y Militares 

 En Montañas 

 Elevadores 

 

3. Atenciones pre hospitalarias 

 Servicios de Ambulancia 

 Clínica (consultas médicos y paramédicos) 

 Atenciones Médicas y Odontológicas 

 

4. Incidentes con materiales peligrosos 

 Derrames 

 Fugas 

 Tras vasos 

 Des contaminaciones 

 Armamento Velico 

 

5. Rescates Acuáticos 

 Recuperaciones de cadáveres 

 Buseo 

 Guarda Vidas 

 Aguas Rápidas 

 En Embarcaciones (manejo de lancha) 

 Inundaciones 

 

6. Labores sociales 

 Capturas y Eliminaciones de Enjambres 

 Capturas de Reptiles 

 Donaciones de Agua 
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 Servicios de Traslados 

 Charlas 

 Eventos 

 Prevenciones 

 Inspecciones 

 Cortes de Árbol 

 Brigadas Medicas 

 Simulacros 
 

De las emergencias atendidas a nivel nacional las que se destacan son los 

incendios, Es por lo que se presenta el análisis respectivo con el II trimestre del año 

2015. 

 

 

Nota: Grafico Comparativo de incendios del  II Trimestre datos obtenidos de estadísticas del Cuerpo de Bomberos 

Como bien se conoce del incremento de emergencias en la parte de zacateras, es 

por la razón de la temporada de verano y descuidos de la gente por quemar la 

basura. La quema de zacateras  es un mal común para la sociedad en general, 

afectando así a varias comunidades y hogares. De la misma forma como es de 

costumbre los incendios forestales se presentan continuamente todos los años, en 

varias partes del país es un mal que afecta a la flora y a la fauna de nuestro país.  

0
100
200
300
400
500
600
700

Declar Zacat Vehic Forest

INCENDIOS

Abril 99 609 27 217

Mayo 71 276 24 85

Junio 63 103 33 62

Grafico Comparativo II Trimestre Incendios  
2015

Abril Mayo Junio



 

       Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras 

 
 

UNIDAD  DE PLANEAMIENTO Y EVALUACION DE LA GESTIÓN UPEG 6 

 

En Honduras hay varias condiciones físicas que afectan de manera muy impactante 

en la provocación de incendios, cabe mencionar que en la mayor parte de los casos 

de los incendios no son causas naturales las que provocan el fuego, sino la acción 

humana, ya sea de una manera intencionada o no intencionada. 

Dentro de los elementos que son origen de incendios se presentan a continuación: 

 Intencionados. 

 Negligencias y causas accidentales. 

 Naturaleza. 

De las actividades que realiza el Cuerpo de Bomberos de Honduras, es de 

concientizar a la población en prevenir y evitar estos tipos de incendios y 

emergencias. De las campañas más destacadas son las de Verano Feliz,  Campaña 

de incendios forestales y Navidad sin fuego.   

El objeto de estas actividades es enseñar a la población de las cosas que deben de 

realizar para evitar cualquier incidente en sus hogares, lugares de trabajo, en sus 

barrios y en sus comunidades. 

Hoy en día el Cuerpo de Bomberos ha incrementado sus esfuerzos en capacitar a 

su personal para ayudar en la prevención, con este recursos humano altamente 

capacitado, proporciona inspecciones y capacitaciones en escuelas, empresas, 

industrias y hogares. Para fortalecer el conocimiento en momentos de crisis y 

emergencias por medio de una serie de técnicas. De igual forma se cuenta con 

personal que se especializa para atender llamados rescates en espacios confinados 

y de la misma forma en primeros auxilios.  

Dentro de los primeros auxilios existen bomberos paramédicos, donde los cuales 

aportan un fuerte valor público a la sociedad por medio de excelentes servicios de 

calidad al momento de trasladarlo a un centro asistencial. Es por lo que se 

contabiliza la cantidad de servicios de ambulancia. 
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El Servicio de ambulancias es unos servicios destacados que se presta a la 

sociedad. Es por lo que el Cuerpo de Bomberos de Honduras brinda respuesta a 

los diferentes llamados de la población que requieren atención pre-hospitalaria y 

traslados de personas a los diferentes centros de atención. 

Los diferentes accidentes automovilísticos son razón por la que los servicios de 

ambulancia tengan  un alto crecimiento, en las emergencias del Cuerpo de 

Bomberos de Honduras. Los descuidos de los conductores como la falta de 

mantenimiento de los vehículos, no respetar las señales de tránsito, manejar de una 

manera imprudente y manejar bajo cualquier estado de ebriedad, son variables 

directas para que se susciten estos tipos de accidentes. 

Algunos de los casos mencionados anteriormente fueron atendidos directamente 

por el Cuerpo de Bomberos de Honduras por solicitud directa de los pasajeros y de 

las personas que se encontraban en el lugar de los accidentes, mientras que las 

ambulancias que cuenta dicha institución fueron de gran ayuda para trasladar a los 

heridos a centros hospitalarios. 

Es por lo que el servicio de ambulancias constituye un servicio que aporta y da un 

gran valor público a la sociedad en general como el de proteger las vidas humana,  

sus bienes y el medio ambiente. El servicio de ambulancias da un servicio directo a 

la población ya que este servicio, siempre está en cada lugar en un accidente o 

emergencias que se presente.  

A pesar de las dificultades por la falta de fondos, el Cuerpo de Bomberos, busca la 

manera de poder fortalecer este servicio en particular. Actualmente se gestiona que 

se puedan recibir por donación más unidades que sirvan como ambulancias y 

mantener un servicio activos por accidentes que se presentan en la sociedad.  
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Grafico Comparativo de Servicios de Ambulancias 2014-2015 

 

Nota: Grafico Comparativo de Servicios de Ambulancias  II Trimestre 2015 datos obtenidos de estadísticas de la 

institución. 

 

El grafico comparativo  trimestre del año pasado se presentan un alto incremento 

de este servicio; este aumento de emergencias es debido que se intenta tener una 

mayor cobertura en los diferentes ciudades. Es por lo que los servicios de 

ambulancia crecen de una manera acelerada ya que este servicio se presta 

contantemente en las diferentes ciudades y carreteras de gran uso. Los servicios 

de ambulancias se prestan de manera significativa en lugares donde hay gran 

circulación de gente, de igual forma en  parques turísticos y lugares públicos de 

mucha afluencia. Según estadísticas proporcionadas, se contabilizan 41 

emergencias diarias en la Capital de Tegucigalpa, con este dato de justifica la razón 

del uso de ambulancias. De los accidentes vehiculares que se reportan a diario en 

diferentes partes del país y que estas actividades son de alto riesgo contra la 

integridad física de las víctimas y de los rescatistas. Los Bomberos son los que 

prestan el servicio de rescate en primera instancia y cubriendo todas las 

necesidades que ocurran en el accidente. 
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Mientras por otro parte los servicios de búsqueda y rescate son de vital importancia 

como un servicio de valor público; pero con este servicios son operaciones llevadas 

a cabo por un servicio de emergencia, para encontrar a alguien que se cree que 

está perdido, enfermo, o herido en áreas lejanas, remotas o poco accesibles. El 

Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras tiene la responsabilidad 

de dar cobertura a estos tipos de incidente y de tener todo el equipo de protección 

y herramientas a la disposición para estos tipos de emergencias y con el objeto de 

otorgar una protección civil. 

 

Nota: Grafico Comparativo de Servicios de rescate  II Trimestre datos obtenidos de estadísticas del Cuerpo de 

Bomberos de Honduras 

 

Las actividades prestadas que tienen mayores incidencias después de la antes 

mencionada, de las destacadas es la de labor social cuantificando una cantidad de  

545 en el trimestre. Este tipo de emergencias se mantuvo dentro del rango 

establecido, ya que las dificultades se  presentan por el mal del sistema de 

acueductos en diferentes colonias a nivel Nacional. Sin dejar atrás el duro clima que 

enfrenta varias áreas del País.De la misma forma la temperatura hace que las 

represas de agua, disminuyan llegando a estar secas. Actualmente gran cantidad 

de la población no tiene suficiente  acceso de agua potable y recurren a la necesidad 
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de pedir ayuda a la benemérita institución del Cuerpo de Bomberos, de una forma 

desinteresada hacia a la sociedad. Al momento de otorgar agua generalmente se 

da a las personas de bajos recursos económicos, discapacitadas, tercera edad, etc.  

Por la parte de los incidentes de las inundaciones son unas de las emergencias de 

mayor frecuencia a nivel de nacional, es por lo que el Cuerpo de Bomberos es la 

institución llamada y capacitada para hacer frente a este tipo de emergencias. Cabe 

mencionar que por diferentes razones tales como lluvias intensas, la gravedad de 

la región y los fenómenos naturales que se presentan, son orígenes para que los 

Bomberos tengan que atender estos tipos de emergencias. Por lo que se presenta 

a continuación un comparativo de inundaciones: 

Grafico Comparativo de Servicios contra Inundaciones y Evacuaciones II 

Trimestre 2015 

 

Nota: Grafico comparativo de inundaciones a nivel nacional II trimestre del 2015. Estadísticas son proporcionadas por 

la institución de Cuerpo de Bomberos de Honduras  

En la temporada de verano es ocasionalmente que se atienden emergencias de 

inundaciones y evacuaciones, a pesar de que no se reportan muchas inundaciones, 

el Cuerpo de Bombero se mantiene alerta por cualquier catástrofe y realiza tareas 

de mitigación, y campañas de  prevención contra este tipo de desastres. 
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De las actividades que forman parte para dar un mayor valor un mejor servicio a la 

sociedad, es el de prevención y atención contra incidentes. Es una de las 

actividades que alcanza con el fin de dar una mayor protección a las empresas 

privadas y Públicas, esta actividad ayuda tanto al personal que labora ya que se 

capacita al personal con los métodos y técnicas para prevenir y controlar incendios 

en sus zonas de trabajo. 

Muchas empresas en la actualidad son beneficiadas gracias a estos talleres e 

instrucciones que reciben de esta noble institución y fortalece la forma de realizar 

las actividades con mucha prevención. De esta misma las instrucciones de 

prevención incluye de una manera muy amplia tanto en distribuir y determinar las 

áreas de trabajo, de igual manera se identifican los riesgos inherentes en cada paso 

de un proceso de producción y de distribución del trabajo.  

Para analizar la cantidad de capacitaciones y su incremento se muestra las 

capacitaciones a nivel nacional: 

 

Nota: Grafico de inspecciones a nivel nacional II trimestre del 2015. Estadísticas son proporcionadas por la institución 

de Cuerpo de Bomberos de Honduras  

La cantidad de inspecciones, comúnmente tiene un incremento un fuerte incremento  

trimestral es donde se desarrolla  y se diagnostica y se determina que en las partes donde 
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se prestan más servicios es el  riesgo eléctrico y prevención en industrias. Estos tipos de 

normas para prevenir son de forma obligatoria de muchas empresas, industrias e 

instituciones públicas. 

Nivel de Ejecución de lo Programado con lo Ejecutado en el II Trimestre del 

2015 

Se programó para efectos de evaluación cantidades de incendios, estas están referidas al 

comportamiento anual comparado con los meses del trimestre, sobre todo los índices de 

concentración de la población en algunas ciudades que han desarrollado estructuralmente 

en las que cuentan nuevas industrias y  centros de trabajo. Es por lo que la cantidad de 

emergencias ocurridas se registran en ciudad que están industrializadas y de mayor 

afluencia de gente.  

 

En las emergencias ocurridas la mayoría de estos incendios han sido producidos por corto 

circuitos o por descuido de las personas que habitan en las viviendas donde sobrecargan 

los tomacorrientes de la demanda de energía y no utilizan el alambrado adecuado para la 

capacidad efectiva de la energía que van a utilizar. De igual manera la alta temperatura que 

alcanzas nuestro país, es otros factor de incendios forestales y zacateras.  

 

En general la mayoría de las actividades se han cumplido en un 100%  tomando en 

consideración lo programado con lo ejecutado las que sobrepasan de manera muy eficiente 

y clara. Las emergencias atendidas están sujetas a la capacidad operativa y al estado 

efectivo de los vehículos, porque la disposición y el espíritu de servicio de los bomberos 

están siempre presentes. Y ellos están listos para atender a la población cuando se le 

solicita. 

 

Actividades a Ejecutar  

 

 Evaluaciones trimestrales del año 2015 en la parte presupuestaria y en la ejecución 

física del Cuerpo de Bomberos de Honduras. 
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 Implementación de manuales de control interno a nivel nacional en los procesos 

internos del Cuerpo de Bomberos de Honduras. Esta implementación será la 

correcta y la eficiente para un mejor manejo de las actividades  

 
Es por lo que el presente informe se realizó el análisis de lo presupuestado y lo ejecutado 

de acuerdo al Plan de la Institución y basados en la planificación del Gabinete de 

Gobernabilidad y Descentralización.  

 
 
Se trabaja en la planificación de la institución y la evaluación de la misma, así 

diagnosticando los indicadores establecidos al momento de la formulación. De la misma 

forma se evalúa las estaciones de Bomberos en sus planes operativos y sus planes anuales 

de compra y contrataciones, determinando una ejecución del 76% de sus actividades, pero 

trabajando para una buena ejecución en sus metas y actividades. Con el informe se agrega 

una serie de fotografía para justificar las actividades realizadas por el Cuerpo de Bomberos 

de Honduras.  
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Anexos 
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Persona enterrada y Bomberos realizaron rescate para sacarlo.  
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