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INSTITUTO DE LA PROPIEDAD

MEMORANDUM

J-DRH-1602-2018

T

PARA Abog. Francisco Urbano

Oficial de Transparencia q

DE Lic. Patricia Natalia

Jefe de Recursos Humanos I

ASUNTO Ver Texto

FECHA martes, 11 de diciembre de 2018

Sirva la presente para saludarle y en respuesta a Memorándum OTIP-327-20/8, se

adjunta copia del Memorándum UP-DRH-338-2018, donde informa que la Unidad

Especial de Expropiaciones y la Unidad Administradora de Proyectos, los mismo No son

Pagados en la Planilla Mensual de Recursos Humanos.

Sin otro particular

D: Archivo

D: PNBR/FIAM
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Ji*r l, presente
i

Colicita
i

trspecra

se informe

I

Fecha:

INSTITLITC'I DE LA TRC]PIIDAD

MEMORANDUM
UP.DRH.33B-2018

Patricia Natalia Barrientos
de Recursos Humanos

Alejandro Folofo
En o de la Unidad de Plan

memorándum

10 de Diciernbre 2018.

saludarle, asimismo en respuesta memorándum 0TIP-3 27-20l}en cual

donde salen los fondos con lo que se pagan a los emplbados de la Unidad

I de Expro ones y la Unidad Administradora de Proyectos estas unidades están

Jr"rdrs a nivel de sejo Directivo y figuran en el organigrama del Institulo de la Propiedad,

mismos NO son en la Planilla Mensual de Recursos Humanós

más sobre el

Atentamente, t

1táp,. 1,

Propiedad para el Desarrollo
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D: Archlvo
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Asunto:
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