
Boulevard Miratlores. Ave. La FAO Col. Loma Linda Sur, Tegucigalpa, M.D.C. Honduras, C.A. Apartado Postal #504 
Teléfonos (504) 2232-6213, 2235-8425, 2239-7089, 2239-7067, Fax (504) 2231-0786. 

www .senasa.gob.hn 

Ce: Archivo 

Sin otro particular, 

No se remite copia de Circulares emitidas para el personal del SENASA por que 

durante los meses de Agosto a Octubre no se han emitido. 

Por este medio y en respuesta al Memorándum No. 012-UTAIP-2018 le remito la 

siguiente documentación: 

1. Estructura Orgánica Legal del SENASA. 

2. Fotocopias de los contratos de un Consultores y un Asesores en el SENASA 

firmados por ambas partes de Enero a Diciembre 2018. 

Estimada Licenciada Reyes: 

Licenciada 
Osiris Geovana Reyes Valladares 
Oficial de Información Pública del SENASA 

Tegucigalpa M.D.C. 19 de noviembre del 2018 

NOTA- DRHC-759-2018 
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RECURSOS HUMANOS. 
i 

Agradeciendo de antemano su atención a la presente. 

Dicha información deberá ser remitida .a esta unidad a MÁS TARDAR EL DÍA MIERCOLES, 28 DE 
NOVIEMBRE DEL AÑO 2018. Lo anterior se solicita en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, sus Reglamentos y Lineamientos emitidos por el IAIP. EL DOCUMENTO ENVIADO 
DEBERA CONTENER EL NOMBRE COMPLETO, FIRMA, PUESTO Y SELLO LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA 
UNIDAD. 

ARTÍCULO 17.- OBLIGACIÓN DE ACTUALIZAR LA IÑIFORMACIÓN. Las instituciones obligadas deberán 
asegurar la actualización mensual de la información señalada en el artículo 4 y 13 de LTAIP. LOS 
TITULARES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LAS INSTITUCIONES OBLIGADAS VsERÁN LOS 
RESPONSABLES DE PROPORCIONAR LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y LAS MODIFICACIONES 
CORRESPONDIENTES. 

NOTA: EL NO CUMPLIMIENTO DE.LOS TIEMPOS, SERÁ SUJETO A SANCIÓN POR EL IAIP,_ EN B~SE Al 

REGLAMENTO DE SANCIONES POR INFRACCIONES A LA LEY DE TRANSPAR ~lt1~(i~s:@Jt>á ::lfASP.NIDAD ' 
INFORMACIÓN PÚ.BLICA l E INOCUIDAD AGROAUMENTARIA 

; 

r 

NOTA:. En el caso de no haber existido procesos de uno o ninguna de la información anteriór antes 
solicitado deberá notificarlo por escrito vía memorándum. ENVIAR LOS DOCUMENTOS DIGITALES / 
ESCANEADOS AL CORREO ELECTRONICO: iaip@senasa.gob.hn 

• ESTRUCTURA ORGANICA LEGAL DE SENASA CON LAS RECOMENDACIÓN DEL IAIP EN BASE A LEY 
• FOTOCOPIA DE LAS CIRCULARES EMITIDAS DURANTE LOS MESES DE AGOSTO A OCTUBRE 

• FOTOCOPIAFISICA DE LOS CONTRATOS DE CONSULTORES, ASESORES Y CONTRATOS ESPECIALE? 
DE ENERO A OCTUBRE, FIRMADOS POR LAS PARTES. 

Por este medio me es grato dirigirme a su persona en mi condición de Oficial de Información Pública, de 

esta Secretaría de Estado en esta oportunidad para solicitarle la Información de Oficio que su unidad 

administrativa genera o custodia para actualizar el Portal de Transparencia Institucional en él Portal 

Único del IAIP, correspondiente a los meses detallados a continuación: <· 

Reciba un cordial saludo, deseándole éxitos en sus honorables funciones. 

LUNES, 19 DE NOVIEMBRE DEL 2018 FECHA 

INFORMACIÓN DE OFICIO PARA ACTUALIZAR PORTAL DE TRANSPARENCIA ASUNTO 

DE 

>--.~····· 
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LICDA. KATTY GISSELLE ZALÓIVAR APARICIO 

SUBGERENTE DE RECURSOS HUMANOS 

LICDA. ,{~~ANNA REYES VALLADARES bF~;;:~====:::==~ 
OFICIA~N~ARENCIA 1 OIP 

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA 

PARA 
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Nº
UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CELEBRO 

EL CONTRATO 

DETALLES DEL CONTRATO 

ENTIDAD DE ADQUISICIONES

EL PROCEDIMIENTO DE ADQUISICIÓN Y 

CONTRATACION 
TIPO DE CONTRATO NUMERO DE FIRMAS LICITANTES ESTIMACION DEL COSTO

ENTIDAD ADMISTRADORA DEL 

CONTRATO
TITULO DEL CONTRATO

NOMBRE LA PERSONA FISICA O DENOMINACION O RAZON 

SOCIAL DE LA PERSONA JURIDICA A LA CUAL SE ASIGNO EL 

CONTRATO

FECHA DE INICIO DURACION 
MONTO PLAZO DEL CUMPLIMIENTO 

DEL CONTRATO

1 DIRECCION GENERAL SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES 

DPS-002/01
CARLOS ARTURO FERRERA PAGUADA 01 DE ENERO 2018 6 MESES L360,000.00

2 DIRECCION GENERAL SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES 

DPS-002/02
CARLOS ARTURO FERRERA PAGUADA 01 DE JULIO DE 2018 2 MES L120,000.00

3 DIRECCION GENERAL SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES 

DPS-002/03
CARLOS ARTURO FERRERA PAGUADA 01 DE SEPTIEMBRE DE 208 4 MESES L240,000.00

4 SUB-DIRECCION SALUD ANIAL SERVICIOS PROFECIONALES
CONTRATO DE SERVICIOS 

PROFECIONALES DPS-001/01
ALTAGRACIA FIGUEROA POLANCO 01 DE ENERO 2018 6 MESES L330,000.00

5 SUB-DIRECCION SALUD ANIAL SERVICIOS PROFECIONALES
CONTRATO DE SERVICIOS 

PROFECIONALES DPS-001/02
ALTAGRACIA FIGUEROA POLANCO  01 DE JULIO DE 2018 2 MESES L110,000.00

6 SUB-DIRECCION SALUD ANIAL SERVICIOS PROFECIONALES
CONTRATO DE SERVICIOS 

PROFECIONALES DPS-001/03
ALTAGRACIA FIGUEROA POLANCO 01 SEPTIEMBRE DE 2018 4 MESES L220,000.00

CUADRO DE CONTRATACIONES 

DEL MES  JULIO AL MES DICIEMBRE DE AÑO 2018

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Y CAPACITACIONES 


















































