
t:Jl:('tr('tÓN Du PRustrPlrEsro PoR Cl.Aslt Du GAsro
sltRvr('tos PRoFESIoN^t.Es Y TÉ('Nt(:(}s

MUS DU OCTTTBRE DU 20tt
tNs'r't']|( tÓN:0tJ0 s!:cR[IARÍA D]: TRABAJO ] SUGITR|DAD SOCt^t.

GERIiN('lA ADMINIS I RA'l lVA: 00J lrNlDAD ( OORDINADORA D¡ll, PRO(;R^MA ('()N ('llAMBA VMS MEJOR
ITNIDAD llJ¡l('Ir'IORA: 010 (;¡:N¡lR^('tON DE IlMPLEOS Y OPOR'l'tTNIDADDS (:ON (lllAMBA VIVIS MtlloR

1 2 l 4 5 6 7 8 9 lo l1

PUESTO

E0NORAntO

ARUTO NETO OIETAs

GASIOS OE

iEPIESENTACIOI{ DEOUCCIONES iErEr{crol{ lrsR)

DECIMO

cu^ifo MEs

DECIMO

TERCEi MES vacactoNas
HORAS

EXINAS

I
An.ll¡t d.l Proyc.to Chamba

comunha a 20,000.00 19,400.00 600.00 19,400.00

2

An¡l¡ru rln.nc¡cI. dc l. Sub

Coordlñ¡clón f lnanc¡ara 47,000.00 45,120.m 1,880.00 45,r20.00

3 As..dor. d.l D6pa.ho 5f55 r2,000.00 11,ó40.00 360.00 1t,640.00

Asaror Lc8alda la STSS 60,oo0.oo 57,600.00 2,40{.OO s7,600.00

5

At ror L.g5ld. los Pro3rámas

trp.cl.l6 dc Empl.o STSS 47,OOO.OO 45,120.00 1,480.00 45,120.00

5 As.ror t.tald. ST55 60,000-00 50,r00.00 2,400.00 7,500.00 50,loo.o0

1 Ascaor tctá I del Proarama 60,000.00 57,600.00 2,400.00 57,600.00

8

ArLtcntc Adminbtrativo y

Admlnl3tr.dor d! Cont.atoi del
Pr03flma 25,0OO.OO 24,0OO.OO 1,000.00 24,OO0.OO

9

Atbt.nla Adñlnlrtr.tlvo y dc
S.rvkb. G.n!r¡1.. 4r,000.00 39,360.00 1,640.00 39,360.00

l0

A.ht.nt. AdmlnEtr.t¡vo Fu€rIá d.
larra Prra b Gancr.clónde Emplco,

Opoluñldadaa c lntr.sos r7,500.00 16,975.00 525.00 16,975.00

t1

Arlttanta admln¡rtr.tho Fucn¡ d.
Trrca Para [a Genaraalón da Emplco,

Oponunld¡d6a ln¡rasor 17,500.00 15,975.00 525.00 r5,975.00

l2

Arlrtantc Admlnlrlratlvo Fuana de
Tarca Paf! [r Gcnaaaclón dc Empho,
Oportuñld¡dlt a lntrcros ¡7,500.00 16,975.00 525.00 15,9rS.00

I
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¡t.t¡:( t r( tÓN t)u PRrist rPt'l,ts't o t,oR ( l,AsD l)¡: (i,\s]o
s¡;Rvl( los PRor ¡:sloN,tl,F-s \' ¡ il( Nt( os

M¡:S t)¡t (x"l.lrBRD t)E 20 t
tNsl t't(r( tÓN:0tJ0 su( Rl,;'rARi^ t)lt't RABA.to l's¡t(;lrRll)At) s(x'tAl,

(;llRllN(lA^DMlNls'lRA'llV^:00JtNll)AI)((X)RI)lNAlX)R^l)¡:1.PR(X;RAM^('ON(llAMBAVMSMll.l()R
trNlDADti.,U('l'IORA:010(;l:N!:RA(lONl)¡l¡lMPl.¡losYOPOR'ItrNll)AD¡lS(ON(llAMRAVlVlsMll.loR

6 7 a 9 10 11I 2 3 4 5

TOTATMCNSUALPUESTO

HONORAiIO

6RUTO

HONORARIO

NETO ortTA5
GASÍOS 0E

REPRESEltTACloN DEOUCCIONES REIENCION (ISR)

oEctMo
CUARTO ME5

DECIMO

fERCIRMES vAc¡croN(5
HOfiAs

EXIRAS

13 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00

A3Ll€ñl€ Adñiñistretivo tu.ná d.
Tarea PaÉ [a Gcn€rac¡ón de Eñpleo,
Oponunidad€se ln8reso§

24,000-0014

Asirt.nt. ad ministretlvo y Control
Lo8lstlao 25,000.00 24,000.00 1,0O0.00

30,000.00 28,800.00 1,200.00 2E,a00.oo15

Aslstanta Adm¡nbtratl¡o y da
Prcsupuaslo

28,800.0016

AsH.nt AdñturlÍr.tlvo y M.ñ.jo d.
Bbn.s d.l Prof.m, con Ch.mba
V¡vh M.¡or 30,000.00 28,800.00 1,200.00

17

Asblcnlc Admln¡strattuo y Scrv¡clot
Gamrala3 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00

52s.00 15,975.0018

Ashl.nt. Adminirtrallvo y Yrámit.
da S€rvlclos Ge¡éÉlas 17,500.00 16,975.00

19

A5ií.n1. Admln¡st..tlvo y Trám¡t.
dc S.rvi.¡6 Ganar.l.i 17,500.(x) 15,975.0O 525.00 16,975.00

20

asist.nt. Mm¡nistr¡t¡vo y Trámitc
d. S.rvk¡or Gar.élat 17,500.00 14,787.50 525.00 2,187.50 l4,ra7.5o

14,550.002L Asist€nt€ Chámbá Sol¡dár¡á 15,000.00 14,550.00 450.00

22 asistent€ Contable 30.000.00 28.800.00 1,200.00 28,800.00

23 Asistent€ Coñtablé 2s,000.00 20,87s.00 r,000.00 3,125.00 20,87s.00

24 Asist.nt€ d. Comun¡cac¡ón € lma8.n 22,000.00 21,120.00 EEO.O0 21.120.00

570.00 18,430.0025

Ai¡stante de coordlnedor da
Proyedos 19,000.00 18,430.00

IIIIIIIIIIII
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¡l.I]t( lr( tÓN Dll PRDSt PtrEsto PoR ( t,^s¡t l)¡: (;As'to
slrRvt( tos I'Ro¡'EstoNAt.¡:s l' l ll( Nt( os

MUS t)E (X',t t BRU t)U 20tt
lNs'l ¡'[(i( tÓN: 0tJ{) s!:(]R]:'t ARlA t)u't R^lt^.to }' s¡l(;trRtt)AD s(x t^t.

(¡ERUN( lA ADMINIS'l RA'l lV^: 00J tiNll)Al) ( OORDINAI)ORA D¡ll, PROGRAMA ( ON (lllAMBA VIvIS M¡l.lOR
trNIDAl) E.l¡l( trl ORA: 010 (;EN¡lR^('lON D¡l ¡:MPl.¡lOS l' OPORI tTNIDADIIS ( ON (lll^MllA VlVls M¡:.tOR

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

PUI$O
HONORAR¡O

ERUIO

HO OnARtO

fIETO OIETAS

GASIOS OE

¡EPSESE fACTO¡{ DaDUCCTOñE5 SfftNctoN (t§81

oEctMo
CUARTO MIS

oEctMo
IEiCER MTS VACACIONES

HORAS

EXfRAS TOfAL MENSUAL

26 Asi§tentc de tv€rtos Y Protorolo 25,000.00 24,00O.00 r,000.00 24,000.00

21 A5¡st€nté de €v€ntos y Proto.olo 26,000.00 24,960.00 1,040.00 24,960.00

2A As¡stente d€ Promotores 6r€miale§ 40,000.00 38,400.00 1,600.00 38,400.00

29 Asist€nte de Redes y Comur¡caaióñ 31,OO0.OO 29,760.00 ,.,240.00 29,750.00

30 Asistante de Radca y CoÍtunlc¡c¡ón 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00

3r. Asistenta de RcdeJ y Comunicac¡ón 25,OOO.OO 24,OOO.OO 1,000.00 24,000.00

32

asistantc de Soporte Técniao dcl
Pro8ñma con Chambá vúis Maior 18,000.00 15,2r0.00 540.00 2,250.00 15,210.00

33

Arl3lañta ala Soporta y Eair da Datoj
Scnlor dal ProSraña con Chañba
vlvb Mclor 25,000.00 24,000.00 r,(x)o.00 24,000.00

34 As¡st.nte d.l Dcspacho d! lá STSS 20,000.00 16,900.00 600.00 2,500.00 15,900.00

35 as¡stentc Evantor Y Protocolo 25,000.00 24,000.00 l,0oo.0o 24.OO0.OO

36 As¡stente t¡nanc¡ero 17,500.00 1ll,787.50 525.00 2,L47.50 \4,78r.50

37 As¡§tcnte ninánc¡ero 17,500.00 14,787.50 525.00 2,187.50 14,787.5O

la Asist€nte t¡nanc¡cro 17,500.00 15,975.00 525.00 16,975.00

39 As¡stent€ t¡nañciero 17.500.00 M,7A7.SO 525.00 2,187.50 14,787.50
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¡t.,r:( (:( t(iN t)!t ¡'Rl,:sl PU¡islo poR ( t,As¡: l)u (;As'to
s¡lRvt( tos PRot t-stoN^¡.t:s \ 't Í;( \t( os

M¡ts t)¡r(x 't lruR¡r t)¡t 20tti
INS', l tr( tÓN: 0tJ0 S¡;( Rt)t 

^RlA 
t)E t R^t A.tO l S¡r(;t R )A¡) S(X'IAL

(;llREN( lA Al)MlNls'l RA'llVA: 00J I NII)Al) ( OORI)lN^I)ORA l)¡:1. PR(XiR^M^ ( ON ( llAMB^ VlVls Mll.loR
t NlD^D 1l.,ll( tr'lOR^: 0ll) (;UNURA( lON l)l,l l:MPLI:OS l'OPOR] trNll)AD¡:s ( ON ('ll^MB^ VIVIS Mll.loR

1 2 3 4 6 7 9 t0 11

PUEslO
IIONORAR¡O

ARUTO

HOI{ORARIO

NETO ollTA5
6AÍ05OE

REP¡ESEI{ÍACIOII DEOUCCIONES RETENCION (I5R)

DECÍ\¡O

CUAiIO MEs

DECIMO

TERCER ME5 vacactoltES
HORAs

EXÍRAS

40 As¡stente F¡nanc¡ero Chañbá rov€n 21,000.00 20,160.00 840.00 20,160.00

41 As¡sleñte ;¡ná nc¡ero Chamba iov€n 15,000.00 14,550.00 450.00 14,550.00

4Z

asistcntc t¡nancleao Chamba

Sol¡d.rl¡ 1s,0r)0.00 14,550.00 450-00 14,550.00

43

As¡slante F¡nancicro del Pro8r5ñ¡
con Chamb. Vlvís Meior 15,000.00 14,550.00 450.00 14,550.00

44

Asistenta Flnanciaro del prolrama

con Chamba V¡vls Mcjo, 17,500.00 14,78r.50 525.00 2,18r.50 14,787.50

45

Aslstenta Flnanclaro dGl prog.amt

con Chamb¡ Vivh Mcjor 17,500.00 $,141.sO 525.00 2,187.50 t4,787.50

46
As¡stcntc Flnanc¡aro dcl Protr¡ma
con Ch¡mb8 Vlvh M.¡o7 17,S00.00 t4,787.50 525.00 2,147.50 14,787.5O

47

Asbtlntc Opcrat¡vo dcl Proyccto
ch3mb.Jov.ñ 25,000.00 24,OO0.OO 1,000.00 24,000.00

48

AsbtenL Oparst¡vo dcl Proyaclo
Chámba rov.n 35,000.00 33,600.00 1,400.00 :t3.5OO.OO

49

AsBtanta Oparatlco dal P.oyacto
cfumba Jovañ 1r,500.00 16,975.00 s25.00 16,975.00

50

Asistcnte Operat¡vo d€l Proyecto
Chamba Jovcn 17,500.00 16,975.00 52S.00 16,975.00

s1

As¡st nt€ Op.ratlvo dcl Proyedo
chembalovar 15,000.00 14,550.00 450.00 14,550.00

52 25.000.00 24,000.00 r,000.00 24,000.00

53

Asbtenté T¿cnlco Chamba

Comunhada 31,000.00 29,760.00 1,240.00 29,760.00

54 Aristente TéGn ico de Supervis¡ón 47,000.00 45,120.00 1,880.00 45,120.00

I
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u.t¡t( 1r('tÓN D¡t PRl,tstrPt,EsTo PoR ct,Asu DD (;As't'o
s¡iRvt( tos PRot, tistoNAl,Es \ r'ticNtcos

Nt¡is t)u o( t trBR¡t DU 2018

tNs'[ t tr( tÓN: 0lJ{) s1,]('R¡t't ARiA DE t RABA.|O Y S¡i(;trR )Al) SO( l^l,
G¡lR¡lN(rl^ ADMINIS'I R^'l lVA: 003 I Nll)Al) ( (X)RDINADORA D¡ll, PR(X;RA['|A ( ON (]ltAMBA VMS MIIJOR

IrNID^D UJU( trTORA: 010 (;¡INERA('lON ¡)ll ¡:MPl,llOS ! OPOR'I lrNll)Al)US ('ON ( llAMBA VMS MIIJOR

2 3 4 s 6 7 8 I 10 111

RErEr{CrON 0tR)

DECIMO

CUAiTO MES

oEcrMo
TERCER MES VACACIONES

HORAS

EXfRAS IOTAL MEITSUAIPUESTO ARUIO

HONORARIO

NETO OIETAS

6A5105 OE

RE?AESfl{TAC|Ot{ o€DUCCTONtS

33,600.0055

As¡st.nte Técnko de supervls¡ón de
Eñplao 35.O0O.Ot) 33,600.OO 1,400.00

24,000.0056

ArlsLnta Téc¡ko del ProSrame con

Chrmb. vlvlr Mcjor 25,000.00 24,000.00 1,000.00

sl
aslstut. Tacnlco d€l PToy.cto
Chamba Comun¡tar¡a 30,000.00 28,800.00 1,200.00 28.800.00

58

Aslrtañtr Téañlco Proyrcto Ch¡mba
Comunltrrla 31,000.00 29,760.OO 1,240.00 29,760.00

59

Aur¡l¡ar tlnancl.ro d. la Sub

Coord¡ñaclón Flnañc¡ara 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,OO0.OO

60 17,460.00 540.00 17,460.00Aux llia r Ad min¡stratlvo 18,000.00

1,100.00 1,417.5O 22,962.506r Aúx¡liar Admin¡strat¡vo 27,500.00 22,962.5O

t4,747.5062 Aúr¡l¡.r Adm¡n¡stÉtivo Códl8o V€rdc 17,500.00 14,787.50 s25.00 2,187.50

63 Au¡¡l¡ar Admin¡strativo Comunitar¡a 1S,000.00 14,550.00 450.00 14,550.00

64 Aux¡l¡ar Admin¡strativo Comunitaria 15,000.00 14,550.00 450.00 14,550.00

65 Aux¡l¡ar Admlñ¡strativo Comuñ¡tar¡a 15,000.00 14,550.00 450.00 14,550.00

14,550.0066 Aur¡liar Adm¡n¡slrativo Comun¡iaria 15,000.00 14,550.00 450.00

67 Au)liliar Administrar¡vo del Protrama 1?,500.00 16,975.00 525.00 16,975.00

68 Auxiliar contable 20,000.00 19,400.00 600.00 19,400.00

69

Aux lllár Cont3blc d€lP.otrama con

Chamba Vlvls Melor 1,750.00 1,697.50 52.50 r,697.5O

IIIIIIIIIIIIIII
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ltJ¡lclrctÓN t)l,l PRl,lslrPtIl,tsTo PoR (:LAsE DU G^sTo
SERVtCtOS PROr'¡tstONAt,US y TÉCNtCOS

MUS DE O("nrBRE D¡t 2018

INS'I'I1'(I(]IÓN: OlJO S¡](]RI.]'I'ARiA DE TRABA.IO Y SE(;IIRIDAD SOCIAl,
C0REN(llA 

^DMINIS'l 
RA'IIVA: 00J tiNll)AD (IOORDINADOR^ DEt. PRO(;RAMA CON CtI^MBA VIVIS Mll.loR

trNlDAt)EJll(:tr]'ORA:010(;¡INER^(lONDll¡:MPI,EOSYOPORI'ITNIDAD¡lS(lON(lllAMBAVMSM¡IJOR

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

HONORARIO

BRUTO

HONORARIO

NETO DIEfAs
GAÍOS OE

REPREsENIACION DEDUCCIONES RETENCION (ISR)

DECIMO

CIJARTO MES VACACIONE5

HORAS

EXTRAS TOTAI.MENSUAL

70

Auxlllar Contable d.l Prográm..on
Chámba V¡Yls Mrjor 17,500.00 16,975.00 s25.00 16,975.00

t1
Au¡¡l¡a r Contáble delProt.ama con

Chambo vivls Mejor 17,500.00 16,975.00 525.00 16,975.00

72

Auxlllar Coñtabl€ d€lPrograma con
Chamba vivis Me¡or 16,333.33 13,801.66 490.00 2ll¿1.6' 13,801.65

Au¡¡ll.r Contablc dllPrograma con

Chambá vlvlr Mejor 17,500.00 14,787.50 2L87.5 t4,187.5O

Aur¡l¡ar de S¡enes y Sumln¡stros del
ProSram¡ con Chamb¡ Vlvfs Melo. 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00

75 Auxiliar de Controlde Cal¡dad 20,000.00 16,900.00 600.00 2,s00.00 16,900.00

75 Aux¡l¡ar de Eventos y Protocolo 35,000.00 33,500.00 1,400.00 33,500.00

77 Auxiliarde Lo8íst¡c. 10,000.00 9,700.00 300.00 9,700.00

7A

Auxiliar de togfst¡ca del Programa

con Chamba V¡vfs Mejor 12,000.00 11,640.00 ¡60_oo 11,640.00

79

Aurlllar d. Loglstlca delPrograma
con Ch.mb. Vlvls Mejor 12,000.00 11,640.00 360.00 11,640.00

80

Auxiliar de Lo8frt¡ca delProtrama
con Chamba V¡vís Meior 9,600.00 9,312.00 288.00 9,312.00

81

Auriliar de LoSfstica d¿lProgrefia
con Chámba Vlvís Mejor 12,000.00 11,640.00 360.00 11,640.00

82

Aux¡lier de l-otíst¡.a del ProSrama

con Chañbá Vivls Mejor 12,000.00 11,640.00 360.00 11,640.00

83

Aüxiliar d€ Manten¡mlento del
Programa €on Chamba V¡vfs Meior 14,0O0.00 13,580.00 420.00 13,580.00

PUESTO

oEctMo
TERCCR ME5

525.00

iEi
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EJECT]CIÓN DD PRESTJPTIESTO POR CLASE DE GASTO
SERVICIO§ PROFESIONAT,ES Y TÉCNTCOS

MOS DE OCTTIBRE DE 20It
TNSTITT]CIÓN: OI30 SECR¡]TARIA DI' TRABAJO Y SEGIIRIDAD SOCIAL

CERENCIA ADMINISTR TIVA: 003 trNlDAD COORDINADORA t ¡)1, PROCRAMA CON CHAMBA vlvls MEJoR
trNIDAD EJECIJTORA: 010 GEN0RACION DE EMPLEO§ Y OPORTTJNIDADES CON CHAMBA VIVIS MEJOR

1 2 3 4 5 6 ", 8 9 10 11

PUCSTO

HONORARIO

ERUTO

HONORARIO

NEfO DIETA§

GASTOS OE

REPRESENTACION DEDUCCIOÑE5 RETENCtON (tsR)

oEctMo
CUAñTO MES

DECIMO

TERCER MES VACACIONES

HORAS

¡XTRAs TOÍALMENSUAI

84 Auxil¡er de Produ€c¡ón e lmaSen 3s,000.00 33,500.00 1,400.00 33,600.00

85 Aux¡l¡ar de Promotores de Empleo L5,665.61 16,166.61 500.00 16,156.67

a6 Auril¡ar de Supervisor 20,000.00 19,400.00 500.00 19,400.00

81 Aur ili6r del Protrama 21,500.00 20,640.00 860.00 20,640.00

8a

Ar¡xlllar Fln.ncierá d.la Sub

Coordlna.ión t¡nanclera 25,0ü).OO 20,875.00 1,000.00 3,125.00 20,875,00

89

Arx¡l¡ar F¡náñ¿i.rá d¿ lá sub
Coord¡nac¡ón Flnanciérá 25,000.00 20,875.00 1,000.00 3,125.00 20,875.00

90

Auxiliór Financ¡era de la 5ub

Coord¡nación Fiñánc¡era 25,000.00 20,87S.00 1,000.00 3,125.00 20,875.00

91

Aux¡liar Financlero Chambe Jov€n del
Programa con Chamb. Vivls Mejor 25,000.00 24,000.00 1,OOO.0O 24,000.00

92 Aur¡l¡ar Fináñclé16 Chámbá-Cháñb¿ 25,000.00 24,000.00 1,000-00 24,000.00

93

Auxlllar Flnanc¡ero d€ la Sub

Coordlnec¡ón Fiñánc¡erá 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00

94

Au¡liar F¡nanc¡ero y Controldé
Cal¡dad tle las Sub Coordlnaclón
f¡nanc¡eÉ 2S,000.00 24,000.00 1,OO0.OO 24,000.00

95

Auxiliar F¡nanc¡erc Chárirba

Comun¡taria 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00

96

Aux¡l¡ár t¡nanciero Ch.mb.
Comun¡tar¡a 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00

97

AuriliarFinancicroCh.mba
Comun¡tar¡a 25.000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00



EJE(]IJ(]IÓN DE PRESI.JPT]ESTO POR CLASE DE CASTO
S¡]RVI(]IOS PROFESIONALES Y TÉCNICOS

MES DT] O(]TIIBRE Dl] 2OIE

INSl'IT(JCIÓN: OI30 SDCRI,]TARIA DE TRABAJO Y Sl]CTJRIDAD SOCIAL
GERENCIA ADMINISTRATIVA: 00J tlNlDAD (IOORDINADORA DDl, PROGRAMA (:ON CHAMBA vlvls M I,lJoR

ITNIDAD EJE(ltITORA: 010 GUNERA(llON DC llMPt,¡lOS Y OPOR'ItlNlDADlls (lON CHAMBA Vf VIS MDJOR

1 2 3 4 s 6 7 I 9 10 11

PUESfO

HONORARIO

BRUTO

HONOR RIO

NETO DIEfAs
GASTOS OE

REPRESENTACION DEOUCCIONES REÍENCTON 0SR)

DECIMO

CUARTO MEs

DECIMO

TERCER ME5 VACACIONÉS

HORAS

EXIRAs TOTAI. MENsUAL

9a

Aux¡l¡.r F¡nan.iero Chamba

Comun¡tar¡a 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00

99 Au¡¡llar F¡náñciero Chamba Jov€n 25,000.00 24,000.00 1,0o0.00 24,000.00

100 Auxiliar Financ¡ero Chamba Joven 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00

101

Aur¡l¡ar F¡nanc¡ero Chamba roveñ de
la Srrb Coord¡nación Financ¡era 25,000.00 24,OOO.0O 1,000.00 24,000.00

102 Aur¡liár Einanri€ro Chamba-Chamba 25,000.00 24,OOO.OO 1,000.00 24,000.00

103 Auxiliar tinanciero Chámba-Chamba 25,0OO.OO 24,000.00 1,000.00 24,000.00

104

Aux¡llar t¡nanc¡éro dc la Sub

Coordinac¡ón FlnancleÉ 25,000.00 24,000.00 1.000.00 24,000.00

105

Aur¡llar F¡nán.¡ero de la 5ub
Coordlnaclón t¡nanaleÉ 25,000.00 24,000.00 1.000.00 24,000.00

106

Auxiliar Financ¡ero de la Sub

Coordina.¡ón Financ¡era 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00

LOl

Auxiliar F¡n.nci€ro de la Sub

Coordinación [¡nanclere 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00

108

Aurlll.r Fiñánc¡ero de la Sub

Coord¡naclón Financiara 25,000.00 20,875.00 1,000.00 3,12S.00 20,875.00

109 Aux¡l¡ar Loglstico 12,000.00 11,640.00 360.00 11,540.00

110 Auxllier l-ogfstico 12,000.00 11.540.00 360.00 11,640.00

111 Auxiliar Lo8íst¡co 12,000.00 11,640.00 360.00 11,540.00
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EJT]CT]CIÓN DE PREST]PTIESTO POR CLASE DE GASTO
SERVI(]TOS PROFESIONALES Y TÉCNICOS

MES DE OCTI]BRE DE 2OI8

INSTITTJCIÓN: OIJO SE(]RETARiA D1] TRABAJO Y SEGt]RIDAD SOCIAL
GIIRENCIA ADMINISTRAT¡VA: 003 llNlDAD (IOORDIN^DORA DEL PROGRAMA CON CHAMBA VMS MIIJOR

tTNIDAD DJIICtTTORA: 010 CENERA(llON Dll ¡lMPl,DOS Y OPORTtTNtDADDS CON CHAMBA VIVIS MEJOR

1 2 4 5 6 7 9 10 1L

PUESfO

HONORARIO

ERUIO

HONORARIO

Ntfo DIEIAS
GASTOS DE

REPRESENIACION OEDUCCIONES RETENCION (I5R)

DECIMO

CUARTO MES

oEctMo
TERCER ME5 VA€ACIONES

HO8A5

EXTRAS TOTAL MENSUAL

1L2

Aux¡l¡ar to8fstlco d€l ProSrámá con

Cháñba Vivls Mejo. 14,000.00 13,580.00 420.00 13,580.00

113

Auxillar Lodstico delProtrama con

Chamba Vlvls M€ior 12,000.00 11,640.00 360.00 11,540.00

11,4

ArrxillEr LoSlstlco del Prcgrama aon

Chamba vlvfr Mejor 14,000.00 13,580.00 420.00 13,s80.00

115

Aux¡l¡ar Operativo del Proyecto
Chamba.loven 20,000.00 19,400.00 600.00 19,400.00

116 Cont.dorGen€ral 35,000.00 33,600.00 1,400.00 33,600.00

117

Controld€ Cál¡dád d€ la Sub

Coordinaclón Flnañclera 25,0OO.OO 20.875.00 1,000.00 3,125.00 20,875.00

118

Control d€ Cal¡dad delProsrama con

Chamba Vivls Mcjor 17,500.00 14,787.5O 2,187.50525.00 L4,787.5O

119 Coordlnador de Producc¡ón e lmasen 40,000.00 38,400.00 1,600.00 3a,400.00

120

Coord¡nador de S¡itemás d¿l

Programa €on Chámba V¡vís Meror 58,300.00 55,968.00 2,332.OO 55,968.00

121

Coodlnádor d.l P.otr.ma Con

Ch.mba Vlvfs Mejor 40.800.00 39,168.00 1,632.00 39,158.00

L22
Coordlnador dél Proyecto chambá

40,000.00 38,400.00 1,600.00 38,400.00

123

Coord¡n.dor Operát¡vo de Proy€rtos
de Impleo delPrográñe con Chámbe

51,000.00 48,960.00 2,040.00 48,960.00

124
Coord¡ñádorá Adm¡nLrrátivá

64,100.00 61,536.00 2,564.00 51,535.00

125

Coord¡nadorá de Códl8o vérd€ y
Cód¡toverde Más y Enlace de la

Secretaria de Salud en Fuerza d€ 60,000.00 57,600.OO 2,400.00 57,600.00
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DJ¡]CTI(]IÓN D¡] PR¡]S(IPIIES'I'O POR C]I,ASE DE CAS'IO
s¡:Rvt( ros pRot t:stoN^l,Ds y TÉCNICos

M¡ts D¡t oC'nrBRE DE 2018

INS'TTTII(]IÓN: OIJ0 SE('R!]'I'ARfA DE'IRABAJo Y SE(;IIRIDAD SOCIAL
CllR¡lN(llA ADMINIS I'R^'I M: 00J lrNlDAD COORDINADORA Dlll, PROCRAMA CON CHAMBA VMS MEJOR

tlNlDAD llJ¡lCtITORA: 010 CENERA(llON DE EMPLEOS Y OPORTtINIDAD¡lS (lON CHAMBA VMS MEJOR

1 2 3 4 5 6 7 I 9 10 11

PUESTO

HOI{ORARIO

SRUTO

HONORARIO

NETO DIETAS

GASTOS DE

REPRESENTACION D€DUCCIONES RETENCION (r58)
DEC¡MO

CUA¡fO MÉS

DEC¡MO

TERCERMES VACACIONES

HORAs

EXTRAS TOTALMEN5UAL

t26
Coordinadora del Proy€.to Chamba

Comunitaria 40,000.00 38,400.00 1.600.00 38,400.00

127 Dele8ado Presid€nc¡al 135,000.00 129,600.00 5,400.00 129,600.00

128 DiSital¡lador 15,000.00 14,550.00 450.00 14,550.00

129 D¡8¡lal¡z¡dor 15,000.00 14,550.00 4S0.00 14,550.00

130 D¡t¡talizador 15,000.00 14,550.00 450.00 14,550.00

131 Digita¡izador 15,000.00 14,550.00 450.00 14,550.00

L32 D¡s¡talitador 15,OOO.0O 14,550.00 450.00 14,550.(x)

133 D¡gitalizador 15,000.00 14,S50.00 450.00 14,550.00

134 D¡g¡talizador de lnf otecnologia 15,OOO.O0 14,550.00 450.00 14,550.00

135

Dig¡tal¡rador del PrcSrama con

Cháñba vivfi Mcjor 15,000.00 14,550.00 450.00 14,550.00

136

O¡g¡tál¡rador del Prot.ama con

Chamba Vlv¡s Meior 15,000.00 14,550.00 450.00 14,550.00

137

D¡dlalluador del Pro86ñá con

Chamba vtuls Mclor 15,000.00 14,SS0.00 450.00 14,5S0.00

138

Dir€ctor d€l Observatorio del
M€rcado Laboralde la STSS 64,100.00 51,535.00 2,564.00 61,535.00

139 Directorlécn¡.o 59,000.00 55,540.00 2,350.00 55,640.00
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I.'}]('tr( tÓ]\ t)!t PRust:PU!ts't() PoR ( 1.^s!t D¡:(;As'Io
s¡;Rvt( tos PRo]'[:stoN^t.us t t f:( Nt( os

MI.IS Dll O(-nrBRE D¡t 20tt
tNsl tl lr( tÓN: 0tJ0 sL( RrI^RiA DU',t RAlt^.to l', St)(;trR )At) S(X]At,

(;URUN('lA AI)MlNls'l R^'l lV^: 00J lrNll)AI) ('OORDINADORA l)Ul. PR(X;RAMA ( ON (rllAMBA VIVIS Mll.loR
(rNll)Al) llJU( lr'IORA: 010 (;UNURA( lON l)E I,IMPI.EOS Y OPORI trNIl)Al)l.is ( ON ('ll^MBA VIVIS MU.IOR

1 2 3 4 5 6 I 9 10 1t

PUEsfo
HONORARIO

BRUTO

HO OiARtO
I{ETO OIETA5

GAÍOS OE

REPREsENTACION DEOUCCtOt{tS iaft cloN {r5R) CUARTO M€5

oactMo
TEiCER ME5 VACACIONES

HORAS

EXTRAS TOIAL MEI{SUAI

r40 tnl¡cc Cód¡to Vcrdc 1r,666.67 9,45E.34 350.00 1,458.33 9,E5E.14

l4t Enl.(. Códito vcrd. 17,500.00 \4,1Ar.SO 525.00 2,187.SO 14,747.50

142

tnh.! d.los Proycctos Chamb.
Coñunltaria y Chamba lovan 20,oo0.oo 19,513.13 386.67 ¡9,613.33

r43
Enlaaa Proyacto Chamb¡ Comunltarla
y Ch.mb. rovcn 17,500.00 16,975.00 525.00 r6,975.00

t44 Espcalsllsta de Adqub¡c¡oncr 52,500.00 50,400.00 2,100.00 50,400.00

t45
C¡pcd.lhlr cn loportc d. Sbt.mr.

31,000.00 25,885.00 1,240.00 3,875.0O 25,4E5.00

146 C!p.c¡áli3tá [¡nánc¡ero Coñtábl€ 40,ooo.oo 38,400.00 1,51rc.00 34,400.00

747

Gcrtor dc Crll Ccnt.r dcl Prqflm.
.or Ch¡ñb. Vlvb Mcjor 31,000.00 29,760.00 1,240.00 29,750.00

148 G.rtor de Controld. Calid¿d 35,000.00 33,600.00 1,400.0f) 33,600.00

149 Gcsto. de tmpl€o 35.OO0.OO 33,600.00 1,400.00 33,5OO.OO

r50
Gattor da bs Proyacl6 chamb¡
Comunharla y Ch¡mb¡ rovcn 35,0q).OO 33,600.00 1,400.00 13,600.00

¡51 Gastor dc Promoción z5,o00.oo 24,000.00 1,000,00 24,OO0.OO

152

Gcslor dc Promotorcs Gremia1.l dcl
Prográma con Chamba v¡vls Mejor 47,000.00 45,120.00 1,880.00 45,120.00



EJ¡](]II(]IÓN DT: PR¡]STIPI]ES'[O POR (]I,ASE DE GASTO
SERVI('IOS PRO¡-¡]SIONAI,ES Y TÉCNICOS

M¡ls t ¡t oc'ruBR¡: Du 20t8
tNs't t't'lr(:tÓN: 0130 sECR¡l't ARi^ Du 't RABAJo Y s¡;Gt jRtDAD soctAl,

GERENCI^ ADMINISTR^'l'lVA: 003 lrNlD^D (IOORDINADORA DEl, PROGRAM^ CON CIIAMBA VMS MEJOR
IINIDAD llJEClJ'IORA: 010 GDNDRA(IION DE EMPLEOS Y OPORTTINIDADUS (lON CHAMBA VMS MEJOR

1 z l 4 5 6 7 8 9 10 11

PUESIO

¡IONORARIO

SRUTO

HONORARIO

NETO DIETAS

GASTOS DE

NEPRESENTACIOI{ DEDUCCIONES RETENCION IISR)

oEctMo
CUARIO MES

DECIMO

TERCER ME5 VACAC¡ONE5

HORA§

EXTRAS IOTAT MENsUAL

153 Gestor F¡fianc¡erc y Contáblé 47,000.00 45,120.00 1,880.00 45,120.00

154 Gestor le8al de Programa 50,000.00 48,000.00 2,000.00 48,000.00

155

Gestor récn¡.o y Admin¡strativo del
DeleSado d€l Prosrama con Chámba

47,000.00 45,120-00 1,880.00 45,120.00

156

Motor¡sta d€l Pro8rama con Chamba

12,000.00 r1,640.00 360.00 11,640.00

151

Motorlstá dalPrográná aon chámbá
V¡vfs Mejor 12,000.00 11,640.00 360.00 11,640.00

158

Motor¡sta delProtrama €on Chamba

12,000.00 11,640.00 360.00 11,640.00

159

Motor¡sta delProtrama €on Chamba

12,000.00 11,640.00 360.00 11,540.00

160

Motorlste délProgreme con Chárñba

12,000.00 11,640.00 360.00 11,640.00

161

Motorlsta dGl Prográma coñ cheñbá
V¡vfi M€jor 12,000.00 11,540.(x) 360.00 11,640.00

162

Motor¡sta delPrograma con chamba

12,000.00 10,140.00 350.00 1,500.00 10,140.00

163 Promotor de Eñpl€o d€lCállCent€r 17,500.00 16,9?5.00 525.00 16,975.00

164 Promotor de Empleo delCallCenier 17,500.00 16,975.00 525.00 L6,975.OO

169 Prorrotor d€ Erirpleo Grem¡al 17,500.00 16,9?5.00 s25.00 16,975.00
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EJE(](ICIÓN DD PRES(IPIJE§TO POR CI,ASE DE CASTO
S¡]RVICIOS PRO]'ESIONALE§ Y'TÚCNICOS

MES DE OCTTIBRE DE 20I8
INSTITIl(]IÓN: OISO SE(]RETARfA D¡] TRABAJO Y SDGTJRIDAD SOCIAI,

CERENCIA ADMINISTRA'l'lV^: 00J lrNlDAD (IOORDINADORA Dlll, PROGRAMA (lON CIIAMBA vlvlS M¡)JOR
tINIDAD ¡IJECtITORA: 010 GENERA(llON DE EMPI-EOS Y OPORTtINIDADES (lON CHAMBA VMS MIJOR

1 2 3 4 5 5 7 8 9 10 11

HONORARIO HONORARIO

NETO

GAsTOs DE

REPREsENTACION DEOUCCTONES RETENCION (ISR)

oEctMo
CUARTO MES

DECIMO

TETCER ME§ VACACIONES

HORAS

EXTBA5

166

Promotor Grem¡al d€lProsrama con

Chámba Vivfs Mejor 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00

167

Proñotor Greñ¡ál dal ProgÉma con

chambs v¡vls Mejor 2S,000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00

168

Promotor G.em¡al del Programa con

Chambe Vlvls Melor 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00

169

Promotor Grem¡al del Protrama con

Chamba V¡vís Mejor 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00

170

Promotor Grem¡al del Prográrha con

Chamba Vivls Mcior 20,000.00 19,400.00 600.00 19,400.00

t71. Sub Coord¡rádor Fin¡ñciero 52,s00.00 s0,400.00 2,100.00 5O,4OO.OO

L72
supervlsor de Emplco delProsrama
con Chamba vlvls M€ror 21,500.00 20,540.00 850.00 20,640.00

17'
Supcrv¡sor de Empl€o delProSraña
con Chamba Vivls M€¡or 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00

174
supcrvlsor de Empl€o del ProSráma

con Chamba Vlvls Melor 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00

1,75

supervlsor de Empl€o del ProSrama

con Chamba Vlvls M€jor 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,OOO.0O

176
supervisor de Empleo delProsrama
con Chamba vivís Meior 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,OOO.OO

177

sup€rv¡sor de Eñpl€o d€l ProSreñá
con Chámb. Vlvf§ Meior 25,000.00 24,000.00 1,000.00 24,000.00

t7a
Supervisor de Empleo d€lProsrama
.on Chamba vivís M€¡or 25,000.00 20,475.OO 1,000.00 3,125.00 20,875.00

179

Supcrvisor de Lo8íst¡ca y

Manten¡m¡ento 47,000.00 45,120.00 1,880.00 45,L2O.OO

PUEIO ERUTO DIETAs
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EJT]CIICIÓN D]] PRE§TIPII]]STO POR CLASE DE GASTO
SERVICIOS PROFESIONAI,ES Y TÉCNICOS

M¡]S DE O(]TIIBRE DE 20IE
INSTTTI]CIÓN: OIJO S¡]CR}:'I'ARfA D]] 'I'RABAJO Y SE(;T]RIDAD SOCIAL

CIRl]NCIA ADMTNISTRATIVA: 001 IrNID^D CoORDINADOR^ Dlll, PROGRAMA (lON CHAMBA VIVIS MDJOR
tTNIDAD EJECTITORA: 010 GENERACION DE IlMPLEOS Y OPORTIINIDADCS (lON CITAMBA VMS MEJOR

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

PUESTO

HONORARIO

BRUTO

HONORARIO

NETO OIETAS

GASIOS DE

REPRESENTACION RETENCTON (r5R)

DECIMO

CUARIO MES

DECIMO

TEBCER ME5

HORAS

EXTRAS TOTAT MENSUALVACACIONES

180 Supervisor Geñeral de tñpleo 3s,000.00 33,600.00 1,400.00 33,500.00

141 30,000.00 2a,8OO.0O 1,200.00 28,800.00

142 30,000.00 _,-28,800.00 1,200.00 28,800.00

Coord¡nadora Adm¡n¡strat¡va F¡nana¡era

t¡c. María Galo
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