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Instituto Hondurefio de Geologia y Minas

PARA:

DE:

ASUNTO:

FECHA:

MEMORANDUN

UDS-307-18

LIC. MIGUEL RUIZ

JEFE UNIDAD DE TRANSPARENCIA

ING. SERGIO MONTOYA

JEFE UNIDAD DE DESARROLLO SOCIAL:

RESPUESTA A MEMORANDO UT-175-2018.

5 DE NOVIEMBRE DEL 2018

ubps

A través del presente remito informacidn solicitada mediante memorando UT-175-2018 en el cual
se solicita las actividades efectuadas por la unidad de desarrollo social en concepto de
Capacitaciones sobre el otorgamiento de derechos mineros y atribuciones que tienen las Alcadias
sobre la nueva Ley General de Mineria efectuadas en el mes de octubre del afio 2018.

NO.

ACTIVIDAD

Capacitacion Temas:

| Municpio

La Prospeccién
Procedimiento de

Concesion de Exploracion.

Programa de Exploracién.
Procedimiento de
Concesion de Explotacién
y Consulta Ciudadana.
Pequefia mineria y
Mineria Artesana y
tributos.

16y 17 de octubre
del afio 2018

Potrerillos

Cortes

Capacitacion Temas:

°

La Prospeccion
Procedimiento de

Concesién de Exploracion.
Programa de Exploracién.

Procedimiento de
Concesion de Explotacion
y Consulita Ciudadana.
Pequefia mineria y
Mineria Artesana y
tributos.

26 de octubre del
afio 2018

San Esteban

Olancho

INFORME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS OCTUBRE 2018.
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. Instituto Hondurefio de Geologia y Minas
INHGEOMIN

MEMORANDO
UC-08-2018

Para:  ING. SERGIO OMAR MONTOYA

Jefe de Desarrolio Social

— ——

ING. KARYNNA ZERON CARVAJAL

Jefe de UPEG - y
De:  SAULBUESOMARTINEZ < / B4

Unidad de Capaciiacion / oo
Asunto: ENTREGA DE INFORME DE CAPACITACION DE OCTUBRE, 2018
Fecha: 23 de octubre del 2018

Por medio de la presente remito el Informe de Capacitacion correspondiente al 16 y 17
de octubre del 2018 y que fue realizado a solicitud de la Empresa INCAL. S. A., que se
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g Cc Archivo

Boulevard Centroamérica Avenida La FAO, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Teléfonos: 2232-6044/2232-6721/2239-9065 Fax: 2239-8635



CAPACITACION EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE POTRERILLOS,
DEPARTAMENTO DE CORTES.

Lugar y Fecha de la Capacitacién: Alcaldia Municipal de Potrerilios, departamento de Cortes el dia
Miércoles 17 de Octubre del 2018.

INFORME DE LA GIRA
Salimos junto con el Licenciado Héctor Claros, tcnico de la Unidad de Fiscalizacion Minera y el
motorista y como apoyo logistico italo Ramirez Galo, de las instalaciones del INHGEOMIN a las 12:00
m del dia Martes 16 de Octubre, con destino al Municipio San pedro Sula, departamento de Cortes,
para pasar la noche en esa Ciudad y al dia siguiente llegamos 2 la Alcaldia Municipal de Potrerilios a
las 9:00 am, fuimos recibidos por la Corporacion Municipal y los representantes de la Empresa INCAL,
S.A.DEC. V., quien icitaron la capacitacién que tbamos a impartir; quicnes después de damos

la bienvenida, nos trasladaron al salén donde se iba desarrollar Ia capacitacion.

La Capacitacion inicio a las 9:15 am. después de haber instalado todo el equipo correspondiente,
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Empresa INCAL y seis de la Alcaldia Municipal, se abarcaron los s siguientes temas:

1) Que es el INHGEOMIN.

2) Ambito de Aplicacion de la Ley general de Mineria.

3) Mineria Artesanai: Se ies expiico que ia mineria artesanal es ei empieo de iécnicas
exclusivamente manuales, que la misma es otorgada (nica y exclusivamente por las alcaldias
municipales, se les explico el procedimiento cuando les ingrese una solicitud de mineria
artesanal, de ahi solicitar al INHGEOMIN la delimitacion de area, los casos en que necesitaran
pedir licencia ambiental para la mineria artesanal.

4) Pequefia Mineria: Se les explico que es la pequefia mineria, los voliimenes de exiraccion
permitidos que las alcaldias municipales solo pueden otorgar permisos de pequefia mineria
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Spond iNHGEOMIN, se les
explico el procedimiento cuando les ingrese una solicitud de pequefia mineria no metalica, los
requisitos que deben pedir de acuerdo a la Ley General de Mineria, de ahi solicitar al
INHGEOMIN la delimitacion de area, posteriormente entregar una constancia para que el

5) Facultades y obligaciones de las Alealdias Municipales.
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Institucion que se capacitara a la Corporacion Mumcqpal de Potorillos, sobre el calculo correcto que
esta deberia de hacer por la extraccion de mineral no metalico que dicha empresa realiza en la zona,
ya que la Municipalidad estaba tomando como base de cobro las declaraciones de volimenes de

)
r
»
3
i
3

- ot o od

venia como producto terminado, y la institucion ya se habia pioiiu
Resolucion No. 179/2016 de fecha catorce de Octubre del afio 2018, concluyendo que la empresa
INCAL S. A. queda sujeta a lo estipulado en el articulo 76 de la Ley General de Mineria (declarado
Inconstitucional) al pago del impuesto Municipal conforme a lo declarado hasta la extraccion en boca
ae mina.

Se discutio también que cobro iba a proceder habiéndose declarado institucional el articulo 76 de la
vigente Ley General de Minerfa, concluyéndose que el pago por extraccion iba a seguir siendo
calculado conforme a lo establece la Ley de Municipalidades y su propio plan de arbitrios que expresa
1%

Gue ia apiicacion dei 1% como impussto municipal por extraccion de minerales se
valor como materia prima y no segiin el volumen de ventas declarado.

Asi mimo, se hizo ver a la empresa INCAL, S. A. que ha estado incurriendo en faltas al no presentar
las Declaraciones Anuales Consolidas a la Municipalidad de Potrerillos, situacion que le acarrea
MUitas Gué Gevsran Ge pagar y cormegii la maa piaciica que hian venido haciendo.

Al final se lleg6 a varios acuerdos firmados entre la Corporacién Municipal (los cuales se acompafan)
y los Representantes de la Empresa INCAL. S. A., sbbrele comrecto calculo de impuestos y las
obligaciones més que tributarias que tiene la concesionaria con el Municipio, mismas que fueron
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después de evacuar las inquietudes e interrogantes de los participantes, se dio por finalizada la

capacitacion a la 1:00 pm, seguidamente nos trasladamos a las instalaciones de la Empresa INCAL, 8.

A. para cOnocer &l proceso de exiraccion de ja CAL ¥ St procesamiento fiasta su simbalaie para
venta finalizando alrededor de las 2:30 pm, posteriormente el técnico Héctor Claros se trasladé a la
Ciudad de Tegucigalpa con miembros de la Empresa INCAL, y nosotros los dos miembros restante a

la Ciudad de San pedro Sula, para cumplir con otra gira que ya se tenia programada con anterioridad.

Concluyendo asi con la gira completa por la capacitacidn solicitada.



En total, recibieron la Capacitacion diez (10) personas, de los cuales siete (7) correspondian al sexo
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Se entrega copia del listado de las personas que estuvieron en la capacitacion y de las fotos que se

tomaron de las mismas.




ANEXOS-
1. FOTOGRAFIAS
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CAPACITACION SOBRE TRIBUTOS EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE POTRERILLOS, DEPARTAMENTO DE CORTES

INSTITUTO HONDURENO DE GEOLOGIA Y MINAS

LISTADO DE ASISTENCIA

"INHGEOMIN"

FECHA: MIERCOLES 17 DE OCTUBRE DEL 2018

No. NOMBRE FSEX_OM INSTITUCION/COMUNIDAD CARGO _ CORREO ELECTRONICO/ TEL. FIRMA
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MEMORANDO
UC-014-2018

Para:  ING. SERGIO OMAR MONTOYA
Jefe de Desarrollo Social
ING. KARYNNA ZERON CARVAJAL
Jefe de UPEG
De: SAUL BUESO MARTINEZ
Unidad de Capacitacion
Asunto: ENTREGA DE INFORME DE CAPACITACION2 DE OCTUBRE, 2018
Fecha: 5 de Noviembre del 2018

Por medio de la presente remito el Informe de Inspeccion de Campo y Capacitacion correspondiente
al 25 de octubre del 2018 y que fue realizado a solicitud de ia Corporacion Municipal de San esteban,
Olancho que se desarroli6 en la Oficina del Alcalde de dicho Municipio,

Nota: como aclaracion me es preciso informarles que por ahora no cuento con el soporte digital de fas
fofografias tomadas tanfo en la Inspeccion de Campo como la Capacitacion debido a que mi celular que fue
donde se tomaron las fotos presenta una averia, y una vez recupere los datos del mismo hare flegar las
fotografias correspondientes.

Sin mas que agregar, me suscribo de ustedes
Atentamente.

D Ce Archivo

Boulevard Centroamérica Avenida La FAO, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Teléfonos: 2232-6044/2232-6721/2239-9065 Fax: 2239-8635



CAPACITACION EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN ESTEBAN,
DEPARTAMENTO DE OLANCHO.

Lugar y Fecha de la Capacitacion: Alcaldia Municipal de San Esteban, departamento de Olancho el
dia Viernes 26 de Octubre del 2018,

INFORME DE LA GIRA

Salimos junto con el Ingeniero Miguel Martinez, tcnico de la Unidad de Minas y Geologia y el
motorista y como apoyo logistico Alain Fiinez, de las instalaciones del INHGEOMIN a las 2:00 p.m. del
dia Jueves 25 de Octubre, con destino al Municipio Juticalpa, departamento de Olancho, para pasar la
noche en esa Ciudad y al dia siguiente legamos a la Alcaldia Municipal de San Esteban a las 10:00
a.m., fuimos recibidos por el Alcalde Miguel Méndez y la Vice Alcaldesa Elda Turcios, previo a la
capacitacion la cual se iba a realizar a 1a 1:00 p.m. del mismo dia; el motivo de la llegada temprano al
Municipio era para que una persona de la UMA nos acompafiara a mostramos el sitio donde se
pretende desarrollar un proyecto minero de extraccion de Sulfato de Bario, esto para que previo a la
capacitacion el equipo conociera el entorno en donde se va a desarrollar el proyecto, su geologia,
alrededores, comunidades aledafias, verificacion de fuentes de agua y sobre todo verificar si existe
presencia de mineral en la zona, por lo que nos frasladamos 30 minutos en vehiculo en compafiia del
ingeniero Marcié Enrique Martinez tcnico de la UMA quien nos lievd al sitio en donde se procedié a
inspeccionar la zona determinandose la siguiente informacién preliminar:

e Durante la visita de campo se observd que se excavo superficialmente para la prospeccion
aparentemente de barita en dos sitios especificos.

« La roca en los sitios visitados presenta caracteristicas de ser exfoliada con lustre vitero de
coloracién blanco o a pardo tiene alta densidad, siendo estas caracteristicas de la roca
denominada barita, (concluyendo con esto que existe presencia del mineral de interes en el
sitio, pero por ahora no se puede contar con un calculo en reservas).

¢ Se observaron dos comunidades aproximadamente asentadas a dos kilometros del sitio de
interes.

« No hay fuentes de aprovechamiento hidrico cerca de los sitios de interés.



l.a Capacitacion inici6 el dia viernes 26 de Octubre a la 1:30 p.m. después de haber instalado todo el

equipo correspondiente, contando con la presentacion del pleno de nueve miembros de la Corporacién
Municipal y dos de la Alcaldia, se abarcaron los siguientes temas:

1)
2)
3)
4)

9)

6)
7
8)
9)

Que es el INHGEOMIN.

Ambito de Aplicacion de la Ley general de Mineria,

Tipos de Derechos Mineros y como se clasifican

Mineria Artesanal: Se les explico que la mineria artesanal es el empleo de técnicas
exclusivamente manuales, que la misma es otorgada unica y exclusivamente por las aicaldias
municipales, se les explico el procedimiento cuando les ingrese una solicitud de mineria
artesanal, de ahi solicitar al INHGEOMIN la delimitacion de area, los casos en que necesitaran
pedir licencia ambiental para la mineria artesanal.

Peguefia Mineria: Se les explico que es la pequefia mineria, los volimenes de extraccion
permitidos, que las alcaldias municipales solo pueden oforgar permisos de pequefia mineria
no metélica, los demas permisos de pequefia mineria corresponden al INHGEOMIN, se les
explico el procedimiento cuando les ingrese una solicitud de pequefia mineria no metalica, los
requisitos que deben pedir de acuerdo a la Ley General de Mineria, de ahi solicitar al
INHGEOMIN la delimitacion de area, posteriormente entregar una constancia para que el
interesado tramite su licencia ambiental.

Caracteristicas de ambos permisos de extraccion de minerales.

Del desazolvamiento de rios.

Solicitudes de bancos de préstamo para desarrollo de obras de infraestructura.

Del Rol de las Municipalidades, en concordancia con las atribuciones que le otorga la Ley de
Mineria con respecto a los permisos mineros.

10) Facultades y obligaciones de las Alcaldias Municipales.

11) Sobre el régimen tributario, a que estan obligados los titulares del permiso minero

12) Cobro de Impuestos Municipales del 1% por exiraccion de Minerales en la zona.

13) Sobre las zonas de exclusion para el otorgamiento de permisos mineros.

14) Objetivos de un proyecto minero.

15) Marco tedrico legal sobre la extraccion del Recurso Mineral.

16) Causales de suspension de actividades.
17) Cierre de Minas.

18) Referentes de Pequefia Mineria.



19) Responsabilidad de las Alcaldias Municipales y Concesionarios.

20) Documentacion Técnica para desarrollo de proyectos de pequefia mineria
21) Prospeccion Minera.

22) Descripcion técnica del recurso mineral sulfato de bario (Barita)

El propésito central de la capacitacion solicitada por la Municipalidad de San Esteban, era conocer el
proceso no solo legal para el otorgamiento de los permisos de pequefia mineria y mineria artesanal,
sino también la perspectiva técnica para desarrollar un proyecto minero y en el caso especifico de una
solicitud que ha hecho una Empresa a la Corporacion de desarrollar un proyecto de explotacion de
Barita en la zona, ya que hay cierta oposicion ambientalista en la zona lo cual debido al
desconocimiento del desarrollo de Ia mineria y los beneficios que la misma genera a las comunidades
si se ejecuta de manera responsable, este desconocimiento hace que se genere un rechazo a dichas
actividades,

Durante la capacitacion se logré armonizar un criterio favorable para atender la solicitud de este
proyecto (entendiendo que solo recibir la solicitud, no implica que la Alcaldia deba de autorizar el
permiso, fomando en cuenta la viabilidad del proyecto, los beneficios que traera para la comunidad y
las garantias que se establezcan para su correcto cierre), ya que la misma corporacion estaba dividida
en cuanto a que se pudieran desarrollar proyectos mineros en el Municipio.

Se establecio que la socializacion de este o cualquier proyecto minero es un punto clave, y gue se
debera de iniciar con la misma inclusive previo a que este permiso pudiera oforgarse, esto de manera
que la comunidad perciba la responsabilidad social que tiene la empresa con el Municipio.

Conocieron a través de una muestra recogida en campo el tipo de material que se pretende exlraer,
teniéndolo a la vista y pudiéndolo hasta tocar y pesar, cosa que desconocian que tipo de material se
pretende explotar y el sitio exacto donde se recogieron las muestras.

Al final se llego a varios acuerdos en reunion de Corporacion, dentro de los cuales estaban: alender a
la empresa que pretende desarrollar el proyecto, para que les presente el perfil del mismo, conociendo
ya un poco mas de lo que debe de proyectar la empresa como beneficios para las comunidades del
Municipio, y solicitar el acompafiamiento de la Institucion en cuanto se requiera para que paso a paso
el proyecto se vaya desarrollando responsablemente, capacitandolos en otros temas legales, tecnicos
0 ambientales que fueran necesarios.



Asimismo, en apoyo a la Unidad de Equidad de Genero de la Institucion se levanté una encuesta con
los participantes sobre el conocimiento que ellos tienen, del rol que desempefia la mujer dentro de la
actividad minera en el Municipio

Después de evacuar las inquietudes e interrogantes de los participantes, se dio por finalizada la
capacitacion a la cinco de la tarde (5:00 pm), seguidamente nos trasladamos a Juticalpa, a donde
llegamos a las seis de la tarde con cuarenta y cinco minutos (6:45 p.m.), en donde pasamos la noche y
posteriormente el dia sabado 27 de Octubre nos trasladamos de regreso a la Ciudad de Tegucigalpa,
llegando a la una de la tarde (1:00 pm), aproximadamente.

Concluyendo asi con la gira completa por la capacitacion solicitada.

En total, recibieron la Capacitacion once (11) personas, de los cuales seis (6) correspondian al sexo
masculino y cinco (5) del sexo femenino.

Se entrega copia del listado de las personas que estuvieron en la capacitacion y de las fotos que se
tomaron de las mismas.




CAPACITACION SOBRE LEY GENERAL DE MINERIA, MUNICIPALIDAD DE SAN ESTABAN, DEPARTAMENTO DE OLANCHO
FECHA: VIENES 26 DE OCTUBRE DEL 2018

INSTITUTO HONDURENO DE GEOLOGIA Y MINAS "INHGEOMIN"

LISTADO DE ASISTENCIA

No. NOMBRE FSEXO EDAD INSTITUCION/COMUNIDAD CARGO CORREO ELECTRONICO/ TEL. FIRMA
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