mm_moo.o a >:&8A:33 o de BANHPROVI, que u_.m_uom:am al cargo deberan cumplir con los requisitos siguientes:

6. Hayan sido sancionados disciplinariamente en el ejercicio de su respectiva profesion;
7. Losdeudores morosos del Estado;

|
e Comercio sus reformas, Ley de BANHPROVI y su reglamento, Leyes y

|5 el
Reglai :ﬁzoaoauo&cu giz§.é§§<§ai§oa.
). Conocer y tener experiencia en la Ley Orgénica del Tribunal Superior de Cuentas y su Reglamento;

roi<§noi§2§:&n¢g<§ﬁzwg!§x§a!§

y las Normas de Auditoria Gubemamental emitidos por el Tribunal Superior de Cuentas; los
ggggizg.ggg!g Profesional de la Auditoria Interna
a mvzva!%acgggzqg%o- nternal Auditors, 11A) y , las Normas
Internacionales de Informacion Financlera (NIIF).

3. INHABILIDADES
No podran participar en el concurso publico de méritos quienes se encuentran en alguna de las El

circunstancias siguientes:

|. El Cényuge o v!._opoua .aac_o:_»o aoanooaumo inidad y segundo de afinidad de los ,
i Tengan Ba!..ﬁo_o:oavo:&oioaoo:g Estado como productos de ralaciones (aborales o
3. Sean socios o representantes legales de entidades privadas que lengan relaciones contractuales con

funcionarios o empleados de BANHPROVIy _..uc al Superior de Cuentas y ONADICI.
contractuales;
BANHPROVI,

kL muﬁsao:aasﬁsggaﬁnnou o en Investigaciones d 025:8.3_3 llicito, o aquellos

que el n_ua_m:voao..ano:oa.aa:gg ido su expediente al Ministerio Pablico por considerar
que han cometido un o:ovn:b_

5 Ins.:o&ooo.&o:nnoavo.d! doloso;

9. Hayan tenido una relacion laboral con el BANHPROV
i a COncurso.
10. Hayan tenido una relacion laboral con el Tribunal Superior de cos.!: ONADICI en los Gllimos 24

NCO

>_ _a.dmmnom Ammv uo_,no_nm p

ugagguig%_.%g«%%iggig b 54

meses o se encuentren laborando en estas instituciones durante el proceso del concurso,

de C. DOCUMENTACIONAPRESENTAR POR EL POSTULANTE

1. Cartade expresion de 533%-3%3 concurso debidamente firmada.
2. og_ﬁangno.&o aspirante manifiesta no estar inhabilitado por algunas de las causas o

motivos previstos en la Norma General TSC-NOGENAIG-08
“inhabilidades”, contenido en el marco rector de la Auditoria Intema del Sector Piblico, emitido median|
mﬁogg vclgoaigg;aog&»os !og_o?osaaﬂaonﬁ
la Resolucion TSC No. 007/2010, publicado en la Gaceta del 27 de Julio de 2010. Descargar formato en
la pagina de Oficina oo.goaoogo_ Integral del Control Interno (ONADIC .

3. de vida y documentacion soporte:

a. osoon.naozn._ouaae.o:m_.g n!co:e.oo:o:goﬁ?oo!.ono.dog Si el titulo es
universidad distinia a la Universidad Nacional Autdnoma de Honduras presentar folocopia de la
respectiva incorporacion de ia misma.

b. Fotocopia del litulo de perito mercantil,

c. Evidencia de estar debidamente colegiado en el Colegio de Contadores Publicos o 0095 caso,
en el Colegio de Peritos Mercantiles y Contadores Publicos y que se e 8.830 en sus
330&50823.

_uo.oooe_-ao lulos de doctorado y maestrias; diplomas o certificados de seminarios y cursos

-uo.og—inc tarjeta de identidad, Registro Tributario Nacional y solvencia municipal.

4, ogau:anao%ao:no_ng_.gioonﬂo tiempo de laborar.
5. Constancia de Antecedente penales y policiales vigentes.
6. gﬂnnﬁuﬂﬁn?ag!g%gg Tribunal Superiorde Cuantas.




