
PLANILLA MENSUAL POR PUE5TO MEs DE SEPTIEMBRE 20 I8
UNTDAD COORDTNADORA DE PROYECTOS (UCPlsSls)

unidad coord¡nadora de Proyectos/ Sub Secretarla de lntegrac¡ón soc¡al - lucPlsslsl

Planilla Mensual por puesto (consuhoriaslr/contratac¡ones Fondos Extemos SEPTIEMBRE 20I8

No. Sueldo Neto Dietas
Gastos de

Reoresentación

Decimocuarto
mes

Vacaciones
Horas
Extras

Total Mensual

I
Coordinador del Componente de Educación

80,917.OO 70.802 3A 0.00 0.00 000 0.00 000 000 000 70,4o2.34

2 Oficial Administrativo 30,490 00 26,67I7 5 000 000 000 0.00 000 0.00 0.00 26,678 75

3
Of¡cial Mon¡toreo y Evaluación lndicadores y
Gestión B V. M.

30.490 00 26,674 75 000 0.00 000 000 000 000 000 26,67A.75

4
Ofl c¡al Monitoreo y Evaluación Corresponsab¡lidades

de Educac¡ón
30,490.00 26,678 75 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 26,678.75

5
As¡stente de ¡nfraestructura de apoyo a la Unidad de
Corresponsabilidad B V M

34.500.00 30,187 50 0.00 0.00 000 000 000 0.00 000 30. I 87.50

6
de la Subsecretaría de Asuntos Técnico

56.250 00 49,218 7 5 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 49.21A.75

7 Acompañamiento Pedagóqico del modelo 38,300 00 33,512.50 oo0 000 000 000 0.00 000 0.oo 33,5t2.50

I As¡stente Adm¡n¡strativo 25,OOO OO 21,875 00 000 000 000 0.00 000 000 000 2t,a7 5 00

9 Gestor Técn¡co Pedagógico 30.000 00 26,250 00 000 000 000 0.00 000 000 000 26,250.OO

t0 Supervisión de Proyectos de lnfraestructura Escolar

f lnqenieros Supervisores de obrasl
34,500.00 30. r 87.50 0.00 000 0.00 000 0.00 000 000 30,187 50

n
Especialista en Control y Monitoreo de Proyectos de
lnfraestructura Educat¡va para el occ¡dente del Pa¡s

(SEDUC)

34,500 00 30,187 50 000 000 000 000 0.00 000 0.00 30,187.50

t2

Asistencia Técnica de la Subsecretaria de Asuntos
Técnicos Pedagógicos para el Proyecto del Tercer

Ciclo Responsable de la supervisión de las obras de
lnfraestructura.

34.500 00 30. I 87.50 000 000 000 000 000 000 0.00 30, I 87 50

l3 Técnico de Tutoría Pedagógica l2.oo0 00 I 0,500.00 000 000 000 0.00 000 000 000 10,500.00

t4 Asistenc¡a de la SSATP/SEDUC/Bono Vida Mejor
Comun¡cador Soc¡al

40.000 00 35.000 00 000 000 000 000 000 0.00 000 35.000 00

t5 supervisor de Dig¡tadores 30,490 00 26,67I7 5 000 000 000 0.00 000 000 000 26,67I7 5

t6 SEDUC 12.t96 00 10,67 1 50 000 0.00 000 0.00 000 000 000 10,67 l.50

17 sstS il,000.00 9,625 00 000 000 000 000 000 o.o0 oo0 9,625 00

l8 Gestor 50c¡al t5,ooo.00 13,t2500 0.00 0.00 0.00 000 000 000 0.00 t3,t25.OO

l9 Coord¡nador Departamental 24,300.OO 21,262.50 000 000 0.00 000 000 000 000 21,262.50

20 Asesor Leqal SSIS 75,000.00 65,625 00 0.00 0.00 000 000 000 000 0.00 65,625.OO

2t Asistente Admin¡strativo sSls 31,050.00 27,168 75 000 000 0.00 000 0.00 000 0.00 27.168.75

22 Coordinador General 90,665 19 79,332.O4 000 000 000 000 0.00 000 000 79,332.O4

23 Coordinador de Adqu¡s¡ciones y Contratac¡ones 65,834.96 57,605.59 0.00 0.00 000 000 000 000 0.00 57,605.59

24 Oficial de Adqu¡s¡ciones y contratac¡ones I 56,7 1O.50 +9,621.69 oo0 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.oo 49,621.69

25 Oficial de Adquisiciones contrataciones ll 47,250.OO 4t.343 75 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 000 41,343.75

26 Coordinadora Administrat¡va y Financiera ó5,835.00 57.605.63 000 000 000 0.00 0.00 000 0.00 57,605 63

27 Of¡c¡al Financiero SIAFI 44,505.OO 38.941.88 000 0.00 000 000 000 000 000 38,941.88

28 Oficial Flnanciero I 50,715.OO 4+.375.63 0.00 000 000 000 000 000 oo0 +4,375.63

29 Contador del Programa 5+,855.OO +7,998.13 000 000 0.00 0.00 000 000 0.00 47,998 t3

30 AsesorTecn¡co Despacho Viceministra ssls/PRAF 69.915.29 61,175 88 000 000 000 000 0.00 000 0.00 61,175 BB

3t
Coordinación de Formulación y Segu¡m¡ento de la
UCP

65,835 00 57,605 63 000 000 0.00 000 000 0.00 000 57,605.63
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Puesto Sueldo Bruto Bonificac¡ones
Decimotercer
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UNtDAD COORDTNADORA DE PROYECTOS {UCplSStSl PLANILTA MENSUAL POR PUESTO

No. Puesto Sueldo Bruto Sueldo Neto D¡etas
Gastos de

Representac¡ón
Bonmcaciones

Dec¡mocuarto
mes

Dec¡motercer
mes

Vacac¡ones
Horas
Extras

Total Mensual

32 Coordinadora Mon¡toreo y Evaluac¡ón ó5,835 00 57,605 63 oo0 000 000 0.00 0.00 000 000 57,605.63

33 Asistente Monitoreo y Evaluac¡ón 36,750 00 32.156 25 0.00 000 0.00 000 000 000 000 32,156.25

3+ Oficial de Programac¡on Monitoreo 47,250 00 4t,343.75 000 000 000 000 ooo 0.00 0.00 41.343.75

35 Técn¡co de Procesos y Seguimiento 5E5AL y SEDUC 52,t32.61 45,616.O3 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45,616 03

36 Ofi c¡al Adm¡n¡strat¡vo lnformático 27.945 00 24,451.88 0.00 000 000 000 oo0 000 0.00 24,45t.88
37 Of¡cial de Transparenc¡a y Gestión de Contratos 36,225.OO 3t,696.88 0.00 0.00 000 000 oo0 0.00 0.00 3t,696.88

38
Técn¡co Junior en lnfraestructura en el Marco del
Programa Vida Mejor

46.575.OO 40,753.13 000 000 000 000 oo0 0.00 000 40,753 t3

39
Especialista en Supervis¡ón y Control de Calidad de
Infraestructura en el Marco del Programa Bono Vida
Mejor

46.575 00 40,753.13 000 000 0.00 0.00 000 0.00 000 40,753 13

40 Oficial de Programac¡ón y Monitoreo de la UCP/5515 55,000.00 48,125 00 oo0 000 000 000 0.00 000 0.00 48,125.OO

4t Of¡c¡al de Seguim¡ento y Supervisión de
lnfraestructura en el Marco del Programa V¡da Mejor

46,575 00 40,753 t3 000 0.00 000 000 000 000 000 40,753.13

42 Oficial de Programac¡ón y Seguimiento 47,250.OO 41 ,343 75 000 0.00 000 000 000 000 000 41,343 75

43 Asistente Adm¡nistrat¡vo de Genero y Diversidad r7,500.00 15,312.50 000 000 000 000 oo0 0.00 o.o0 15,312 50

44 As¡stente Ten¡co en Genero y Diversidad 25,947.50 22,739 06 0.oo 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 22,739.06
45 Tecn¡co en Procesos y Segu¡miento de la 55lS 45,000.00 39,375.OO 0.00 000 000 0.00 0.00 000 000 39,375 00
+6 Asistente Contable UCP 42,OOO OO 36,750.OO 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 000 36.750.OO

47 Oficial Financ¡ero lf 45.000 00 39,375.OO 000 o.o0 0.00 000 000 ooo oo0 39.375.OO
+a Oficial de Adquisic¡ones y Contratac¡ones CENISS 45,OOO OO 39,375.OO 000 0.00 0.00 000 000 ooo oo0 39,375 00
49 Técnlco Sequimlento en Aud¡tor¡a 14,175 00 12,403.13 0.00 0.00 000 0.00 000 000 000 12,403.13
50 Supervisor de Diqitación /3723 t3,000 00 I 1,375 00 000 0.00 000 000 000 0.00 0.00 I I,375.OO

5t Analista Programador, lnformatica SSIS 5 r,8 r 7.50 45,340.31 000 0.00 o.oo o.o0 ooo 0.00 0.00 45,340 3t
52 Analista Pr oqr amador, lnformatica 5Sl5 46,305 00 40,516 88 0.00 0.00 000 0.00 000 000 0.00 40,516 88
53 Proqramador para le mantenimiento del SIG 33,075 00 28,940.63 000 0.00 ooo ooo oo0 o.o0 0.00 28,940.63
54 Programador para le mantenimiento del SIG 35,280.00 30,470.oo 000 0.00 000 000 oo0 0.00 0.00 30,870.00
55 Especialista en requerimientos Diarios 22,050 00 19,293 75 000 0.00 000 0.00 000 0.00 000 19.293.75

56
Consultor para apoyar la lmplementación de la
Estrategia de lnclusión Productiva para los hogares
partic¡pantes del Programa Bono Vida Mejor.

38.000 00 33,250 00 000 0.00 000 000 0.00 000 000 33,250 00

57

Consultor Local para la incorporacion de las familias
en los Programas y Proyectos Productivos
Financieros en el territorio y su seguimiento a la

lmplementación de la Estrategia de lnclusión
Product¡va.

38,000.00 33,250 00 000 000 0.00 000 000 0.00 0.00 33.250 00

58

Contratación de un f l) Consultor de mon¡toreo y
segu¡m¡ento a la lmplementac¡ón de la Estrateg¡a de
lnclusión Productiva para los hogares part¡cipantes
del Programa Bono Vida Mejor.

30,000 00 26,250 00 ooo 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 26,250.OO

MEs DE SEPTIEMBRE 20 ¡ 8



PLANILLA MENSUAL POR PUESTO MES DE SEPTIEMBRE ZO I8UNTDAD COORDTNADORA DE PROYECTOS IUCPISSIS)

No. Sueldo Bruto Sueldo Neto Dietas
Gastos de

Representac¡ón

Dec¡mocuarto
mes

Dec¡motercer
mes

Horas
Extras

Tot il Mensual

59
Apoyo Administrat¡vo para la ¡mplementación de la

Estrategia de lnclusión Product¡va.
27,500.OO 24.O62.50 000 0.00 000 000 000 0.00 000 24,O62.50

60 Gestor Socia75603 l5,oo0.o0 t3.t25.OO o.o0 0.00 000 0.00 0.oo ooo 0.00 t3,t25.OO

6l Coodinador DepartamentaT5ó03 24,300.OO 21,262.50 000 000 000 oo0 0.00 oo0 000 21,262.50

62 Espec¡alista en Adm¡n¡strac¡ón de Bases de Datos 3ó,000.00 3 1,500 00 000 000 0.00 000 000 000 000 3 1,500.00

63 Analista Programador 28,000 00 24.500.OO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 oo0 24,500.OO

64 Oficial Financiero 41.202 20 36.051.93 ooo 0.00 000 0.00 0.oo ooo o.o0 36,O5t 93

65 Oficial de desembolsos 39,847.50 3+,866 56 0.00 000 000 000 0.00 000 000 34.866 56

66 Asistente técnico 48,400 00 +2,350 00 000 0.00 000 000 0.00 0.00 000 42,350.OO

67

Consultores a nivel local para la identificaclón de la

oferta ¡nstitucional para la lmplementación de la

Estrategaa de lnclusión Product¡v¿ para los hogares
part¡c¡pantes del Programa Bono Vida Mejor

30.000 00 26.250.OO 000 0.00 000 000 000 000 000

68

Consultor a n¡vel central para la ident¡ficación de la

oferta ¡nst¡tuc¡onal para la lmplementación de la

Estrategia de lnclusión Productiva para los hogares
part¡c¡pantes del Programa Bono Vida Mejor

30.000 00 26,250.OO 0.00 000 000 0.00 000 0.00 000 26,250.OO

69
D¡g¡tal¡zadores para el Programa Bono V¡da Mejor

/s6o3
12,000 00 I 0,500.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 000 I 0,500.00

70
Anallsta Programador de Monitoreo y Segu¡miento
del PBVM

30,000 00 26,250.OO 0.00 000 000 0.00 000 000 000 26,250.OO

71
Gestor Monitoreo del Proyecto ampliacion
cobertura Tercer Ciclo de Educacion Basica

52.000 00 45.500.00 000 000 000 0.00 0.o0 0.00 000 45,500.00

72
As¡stencia Tecnolog¡ca curr¡culrar p¿ra la

implementacion del Decimo y Undec¡mo grado
40,000.00 35,000.00 0.00 000 000 000 0.00 0.00 000 35,000 00

73 Coordinador Pedagogico en el marco de PBVM 45,000.00 39,375.O0 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 39,375 00

7+ Tecn¡co Creat¡vo I 5.200 00 r 3,300 00 000 000 0.00 000 000 000 0.00 13,300.00

75 Asesor en Comunicaciones 30.ó00.00 26.775.OO 0.00 000 0.00 0.00 000 000 0.00 26,775.OO

76 Comunicador Social 25,400 00 22,225.OO 000 0.00 000 000 0.oo 0.oo 000 22,22500

77 Oficlales de Atencio al Partic¡pante r5,000.00 13,125 00
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U AP Maia i¡l¿lÁndra B&oya
Coordinadora General en funciones UCP/SSl5

Elaborado por:

Coordinador
ucPlssrs

Puesto Bonificaciones Vacaciones

26,250 00

Nota: La Planilla arr¡ba referida corresponde a contrataciones realizad¿s con Fondos Externos.


