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INSTITUTO DE JUBILACIONES Y
PENSIONES DE LOS EMPLEADOS DI

PODER EJECUTIVO
INJUPEMP

RESUMEN DE RESOLUCION DI No. 012-2014

APROBACION DE BENEFICIOS PREVISIONALES

CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE BENEFICIOS: CONSIDERANDO: Que mediante Resolucién DI-
006-2014 se conformo el Comité Especial de Apoyo a la Gestién Administrativa en los &mbitos de
racionalidad y eficiencia administrativa, transparencia y consulta, en lo requerido para el
cumplimiento de las atribuciones y funciones de la Directora Interina y en base a lo solicitado por
la Divisién de Beneficios y con fundamento en los Articulos 12, 18 numerales 21) y 26), 23, 49, 50,
51, 52, 73, 74 y 125 de la Ley de INJUPEMP y en uso de las facultades conferidas en el acuerdo
ejecutivo No. 261-2014, RESUELVE: Autorizar las solicitudes de beneficios de jubilaciones
obligatorias; beneficio de jubilaciones voluntarias, beneficios por muerte en servicio activo y casos
especiales asi también como beneficios de separacion del sistema descrito en el cuadro que se
detalla a continuacion:

No Descripcién del Beneficio Monto total Efectividad

1 Jubilacién obligatoria L.6,804.00 Fecha de cancelacion de
acuerdo laboral

59 Jubilaciones voluntarias L.1,034,814.00 Fecha del auto de
admisién correspondiente

5 Beneficios por muerte en L.5,476,443.41 Fecha de aprobacién por

servicio activo Resolucion

3 Casos especiales L.67,149.47 Fecha de aprobacién por
Resolucién

37 Separaciones del sistema L.3,469,611.58 Fecha de aprobacion por
Resolucién
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