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REPUBLICA DE HONDURAS
ALCALDIA MUNICIPAL DE YAMARANGUILA, INTIBUCA

Contrato Individual

Yo, José Lorenzo Bejarano, mayor de edad, casado, hondurefio, Ingeniero
Agrénomo, con tarjeta de identidad # 1016-1979-00131, Alcalde del
Municipio De Yamaranguila, en el Departamento de Intibucd, nombrado en
tal cargo por punto Unico de la sesion extraordinaria celebrada el dia 17 de
diclembre del 2017, certificada por el Tribunal Supremo de Elecciones y con
facultades de Administracion General y Representacién Legal del municipio
de Yamaranguila, quien para los efectos de este contrato se denomina LA
MUNICIPALIDAD, como CONTRATANTE y con instrucciones de la
Corporacién Municipal, ha decidido contratar los Servicios Profesionales
de Francisco Molina Sorto, mayor de edad, Perito Mercantil y Contador

3 Publico y con domicllio en la ciudad de Intibucd,Intibucd, con Identidad #
1013-1977-00174, constancia de impuestos municipales No.592752 quien
en adelante se denominara "EL CONTRATISTA" desempefidndose para
celebrar el presente contrato de servicios profesionales como Consultor de
Ia Municipalidad de Yamaranguila, en Perfilacion de Proyectos, Apoyo €n
asuntos laborales, administrativos Técnicos, Tecnolégicos y Plataforma
Virtual de Acceso a la Informacion Publica:

PRIMERA: EL CONTRATISTA: se compromete a realizar los sigulentes
trabajos:
1. Servir de Oficial de Informacién Publica certificado para administrar la
Plataforma Virtual del Portal Unico de Transparencia.
2. Elaboracién de Contratos de los Proyectos de Inversiéon y Proveedores
de diversos servicios
3. Documentar todos los procesos de contratacién y Respaldar cada
expediente de Proyecto ejecutados durante la gestion del 2014 - 2017

@)

SEGUNDA: DURACION DEL CONTRATO, El contrato una vez suscrito por
las partes entrara en vigencia a partir de la orden de iniclo el 25 de Abril al

f 25 de Mayo del 2018, (30 dias) este plazo podra ser prorrogado a solicitud
del contratante (MUNICIPALIDAD).

TERCERO: VALOR DEL CONTRATO, Como plena compensacion de los
servicios profesionales descrita en las clausula Primera. LA
MUNICIPALIDAD pagara al CONTRATISTA, Mensualmente, la cantidad de
Doce Mil Lempiras Exactos (LPS. 12,000.00) valor que sera pagado el 27
de Cada mes.

El Impuesto Sobre la Renta establecido por la Ley General de Tributacién
vigente del pais (12.5%) serd deducido del pago que se le haga y haclende
a la cantidad (L.1,500.00) del monto establecido segin desembolso por los
servicios convenidos por ambas partes. Valor Neto a Pagar L.10,500.00




w)

CUARTA.- Representacién del contratista.- EL CONTRATISTA tendra representacion
periddica en el trabajo de lunes a viernes con un horario de 7:30 a 3:30 y sera
responsable por la correcta ejecucion del trabajo objeto de este contrato asl como
exigirle a su persona buena calidad en el desarrollo del trabajo hasta la terminacién del
CONTRATO.

QUINTA.- Representacion de la MUNICIPALIDAD.- Esta se hara representar en la
personalmente en los servicios que brinde el contratista © por personal designado al
efecto, quien tendra responsabilidad de velar por el trabajo sea compietado a cabalidad
y de una buena calidad.- serd responsable del suministro de materiales y enseres
necesarios para los servicios, que estén oportunos en buenas condiciones.

SEXTA: CONTROVERSIAS, Las controversias que surjan por |a aplicacion
de este contrato, que no puedan resolver amigablemente se someten a fa
jurisdiccién y competencia del Juzgado Primero de Letras de lo Civil del
departamento de Intibuca, en fe de lo cual ambas partes firman el presente
contrato a los 25 dias del mes de Abril del afio dos mil dieciocho.
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REPUBLICA DE HONDURAS,

ALCALDIA MUNICIPAL DE YAMARANGUILA
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4+UNIDAD TECNICA MUNICIPAL
4 OFICINA DE INFORMACION PUBLICA

INSTITUCION
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NOMBRE CONSULTOR!
FRANCISCO MOLINA SORTO

ABRIL 2018




Q)

a)

L.

IL

Términos de Referencia
Unidad "T'éenica Municipal
Olicina de Informacion Pablica

Datos Personales ¢ Institucionales:

Municipio: Yamaranguila Departamento: Intibuca
Institucion: Alealdia Municipal de Yamaranguila

Nombre Consultor: Francisco Molina Sorto

Identdad: 1013-1977-0017 4

RTN: 1013-1977-001740

Formacion Académica: Perito Mercantil y Contador Publico

Objetivo

Apoyar a Impulsar el Desarrollo del municipio de Yamaranguila en coordinacion con
todos los entes actores locales y nacionales, ya que en los Ultimos 12 afios se ha
evidenciado que ha habido un alto avance en cuanto al desarrolio Cultural,
Infraestrura Social y turismo se refiere.

Metodologia

La Consultoria se realizara coordinando dos Dependencias Principalmante como ser:
La Unidad Técnica Municipal (UTM) y la Oficina de Informacion Publica segtin Planes
de Trabajo Semanales con diferentes actividades a realizar.

Se sugiere tomar en cuenta los siguientes criterios:

Por la Situacion del Portal Unico de Transparencia cambiara la asistencia en Campo
de 60% Campoy 40% Oficina a:

a) Desarrollar procesos de Cumplimiento Normativo (80%)

b) Trabajo en Campo (20%)

T




Il Tiempo

El Tiempo queda en este caso a Dispocion de la Direccion Municipal por los
requerimientos en el manejo de las dos dependenclas y las actividades detallas en
cada Plan de Accion Semanal,

IV. Productos

El Consultor depende esta vez de actividades contundentes que demuestren
Resultados que requieren las Dos Dependencias establecidas en los planes de
- trabajo:

a) Perfil del consultor.

Amplio Conocimiento el &rea de trabajo.

Experiencia en trabajos similares

Facilidad de Lenguaje y expresion para interactuar Directores y Técnicos de
las Diferentes Organizaciones.

Experiencia en el manejo de Sistemas y Plataformas

Experiencla en procesos de capacitacion y coordinacion Institucional.

Dominio de Grupos y Liderazgo Comunitario.

Conocimiento del 100% del Territorio del Municipio de Yamaranguila

Manejo de |la Mayoria de Layes Municipales y Estatales.

Experiencia en manejo de Equipo de Cémputo y Logistica

b) Elconsultor tendra la responsabilidad de:
1. Asesorar la_Unidad Técnica Municipal:

1.1 Establecer un Plan de Trabajo que contenga los siguientes elementos:
* Asesoramiento Técnico y Administrativo a todas las Dependencias
Municipales.
* Coordinar el Ordenamiento de Las Acciones y Memorias de la Mesa
Tecnica Institucional.




Dar seguimiento a las Actualizaciones del Plan Estratégico de
Desarrolio Municipal (PDM) y Planes de Desarrollo Comunitario
Perfilacion de Proyectos Establecidos en el Plan de Inversiones
Municipales y Orientados Plan Operativo Anual.

Coordinar y Supervisar los Proyectos que han firmado Convenios con
la Municipalidad como la Organizacion Panamericana de La Salud,
Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia, y UNCEF.
Elaboracién de Contratos para respaldo de Proyectos de Inversion
Social y por Servicios Prestados a la Municipalidad

Supervisién de Proyectos de Inversién Municipal, en Ejecucion y
Ejecutados

Elaboracién de Expedientes de Proyectos de Inversion Municipal
Elaboracién, Actualizacion y Expresion de Plan de Arbitrios,
Presupuestos y Plan de Inversiones (Ante Proyecto y Oficial)

2 Manejar la Oficina de Informacién Publica: Como Oficial de Informacién
2.1 Establecer un Plan de Trabajo que contenga los siguientes elementos:

» Segun los reguerimientos del Manual de Informacion Publica
solicitar a cada dependencia Informacién que se debe subir por
Ley al Portal Unico de Transparencia

= Escanear cada Documento en Formato PDF debidamente firmado
por quien corresponde en cada Dependecencia para ser subida a
la Plataforma

« Escaneada Clararamente y Ordenada subir la Informacion al
Portal segun los requerimientos establecidos en la Ley de Acceso
a la Informacion Publica

» Atender los llamados de la Gerencia de Verificacion de
Informacién de Portal para realizar las correspondientes
correcciones

= Actuallzar mensualmente toda la Informacién en el Portal Unico de
Transparencia de Forma Veraz, Completa y Oportuna




Alcaldia Municipal de Yamaranguila.

Departamento de Intibuca
Honduras C, A.
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INTRODUCCION

Mediante el presente informe se Detallan las principales actividades realizadas en el periodo
correspondiente a al mes de Mayo del 2018, para su respectiva revision y aprobacion del
mismo; cabe mencionar que hay actividades que replantean en &l transcurso del camina
debido a que surgen camblos en las Programaciones Semanales versus la Ejecucion de
Actividades

DESCRIPCION GENERAL

Durante este periodo se trabajd la mayor parte del tiempo en el establecimiento de Apertura

del Portal Unico de Transparencia en la Municipalidad de Yamarangulla y ¢l seguimiento a la

apertura de Proyecto que han iniciado su accionar en complemento al de Desarrollo del

Municipio; Proyecto Nifiez Y Juventud con UNICEF, Prayecto Turistico con [HAH, Proyectos:
por iniciar para el caso de |z Organizacion Panamericana de la Salud,

PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS EN EL MES DE MAYO 2018

4 Proyecto de UNICEF y Proyecto de OPS, y TURISMO ya en acciones debidamente
aprobadas por Ia Mesa tecnica y Corporacion Municipal

4 Portal Unico de Transperancia Abierto y Actualizando Informacion en un 90 %, todo
de Eneroa Junio 2017

Francisco Molina Sorto Pagina2|6
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INFORME O CUADRO DE RESULTADOS POR ACTIVIDAD
Oficina de: Unidad Técnica Municipal
Principal finalidad: Dar a conocer el desempeiio de las Actividades Asignadas

Responsable Directo: Francisco Molina Sorto

2018

a PDF de 1twda |a
Informacién  Financiera
para Subir a la
Elalafom\a del Portal
Unico de Transparencia

Informacién Financiera
para Subir a la
Plataforma del Portal
Unico de
Transparencia De

N® | FECHA ACTIVIDAD DESARROLADA OBIETIVO META FINAL OBTENIDA OBSERVACION
ES
1 | Dias del 26 | Escaneado, Escanear , Transferir a | Financieramente cumplido
Al 30 de | Transferencia a | Programas y convertir | a un 30%
Abril del | Programas y conversién |2 PDF de toda |a

a PDF de toda Ila
Informacion  Operativa,
Regulaciones, Tasas,
Derechos y Participacion
Ciudadana para Subir a
la Plataforma del Poral
Unico de Transparencia d
De Enero a Febrero 2017
(POAS, Acuerdos y
Resoluciones, PDM Pian

Informacion Operativa
para Subir a fa
Plataforma del Portal
Unico de
Transparencia De
Enero a Febrero 2017
(POAS, Acuerdos y
Resoluciones, PDM
Plan de  Arbitrios,
Regulaciones y

de Arbitrics, | Procedimientos de
Regulaciones y | Tributacion
Procedimientos de

Tributacién

En esta semana se subid
también la informacion que

corresponde al mes de
Abril del 2018

De Enero a Febrero 2017 | Enero a Febrero 2017
(Estados Financieros, | (Estados Financieros,
Liquidaciones Liquidaciones
Presupuestarias y | Presupuestarias y
Certificaciones por | Certificaciones por
Modificaciones Modificaciones
Presupuestarias Presupuestarias B \
2 | Dias del D1 | Escaneado, Escanear , Transferir a | Operativamente Cumplido
04 de Mayo | Transferencia a | Programas y convertir | en un 35%.
2018 Programas y conversion a PDF de toda fla

Francisco Molina Sorto
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Dias del 07
a 11 de
Mayo  del
2018

Escaneado,
Transferencia a
Programas y conversion
a PDF de toda |Ia
Informacién  Financiera
para Subir a |la
Plataforma del  Portal
Unico de Transparencia
De Marzo a Abrl 2017
(Estados Financieros,
Liquidaciones

Presupuestarias y
Certificaciones por
Modificaciones

Presupuestarias

Escanear , Transferir a
Programas y convertir
a PDF de toda Ia
Informacion Financiera
para Subr a |Ia
Plataforma del Portal
Unico de
Transparencia De
Marzo a Abril 2017
(Estados Financieros,
Liquidaciones
Presupuestarias y
Certificaciones por
Modificaciones
Presupuestarias

Financieramente cumplido
a un 60%.

En esta semana se subld
también fa informacién que

nde al mes de
Abril del 2018

Dias del 14
al 18 de
Mayo  del
2018

 Escaneado,

Transferencia a
Programas y conversion
8 PDF de 1tioda la
Informacion  Operativa,
Regulaciones, Tasas,
Derechos y Participacion
Ciudadana para Subir a
la Plataforma del Portal
Unico de Transparencia
De Marzo a Abril 2017
(POAS, Acuerdos vy
Resoluciones, PDM Plan
de Arbitrios,
Regulaciones y
Procedimientos de
Tributacion

Escanear , Transferir a
Programas y convertir
a3 PDF de toda Ia
Informacién Operativa
para Sublfr a la
Plataforma del Portal
Unico de
Transparencia De
Marzo & Abril 2017
(POAS, Acuerdos vy
Resoluciones, PDM
Pian de  Arbitrios,
Regulaciones y
Procedimientos de
Trbutacion

Operativamente Cumplido
anun 70%.

Dias del 21
al 25 de
Mayo  del
2018

Escaneado,

Transferencia a
Programas y conversion
a PDF de loda Ia
Informacion  Financiera
para Subr a Ia
Plataforma del  Portal
Unico de Transparencia
De Mayo a Junio 2017

(Estados Financieros.
Liquidaciones
Presupuestarias y
Cerlificaciones por
Modificaciones

Escanear , Transferir a
Programas y convertir
a PDF de toda la
Informacién Financiera
para Subir a Ia
Plataforma del Portal
Unico de
Transparencia De
Mayo a Junio 2017

(Estados Financieros,
Liquidaciones
Presupuestarias ¥
Certificaciones por
Modificaciones

Financleramente cumplido
aun 90%

Francisco Molina Sorto
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Presupuestarias

Dias del 28 | Escaneado, Escanear , Transferir a | Operativamente Cumplido
de Mayo al | Transferencia a | Programas y convertir | enun 95%

01 Junio | Programas y conversion |a PDF de toda la
del 2018 a PDF de toda |a Informacion Operativa
Informacion  Operativa, | para Subr a la
Regulaciones,  Tasas, | Plataforma del Portal
Derechos y Participacion | Unico de
Ciudadana para Subir a | Transparencia De
la Plataforma del Portal | Mayo a Junio 2017
Unico de Transparencia | (POAS, Acuerdos y
De Mayo a Junio 2017 | Resoluciones, PDM
(POAS, Acuerdos vy |Plan de Arbitrios,

-l

Resoluciones, POM Plan | Regulaciones y
de Arbitrios, | Procedimientos de
Regulaciones y | Tributacion
Procadimientos de
Tributacion

OBSERVACIONES GENERALES:

El Trabajo en Equipo permite Desarrollar con Eficiencia y Eficacia el Proceso Administrativo y
Praceso Operativo en la Municipalidad siempre y cuando desde Ja parte Direccional se
permita establecer relacion Horizontal para tomar declslones acertadas desde ahi, para poder
alcanzar excelentes Resultados en la Gestidn Municipal en General, De lo contrario el esfuerzo
1 de cada uno de los miembros del equipo seria Improductive, si no se realizan las cosas
correctas desde la Primera vez; si no se consideran beneficiosas las ideas de complemento
propugstas desde la Primera Linea (Personal Téenico - Administrativo) para ¢l Desarrollo de.
una Administracién Consistente serfa un retroceso para competencias de Gestidn Municipal,

Francisco Molina Sorto pPaginasS|é
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CONCLUCIONES DEL MES DE LABORES

La Municipalidad tiene un 50% de personal nuevo, pero en la parte administrativa se puede
mencionar que no significa mucho riesgo para la Gestidn por parte de La Direccldn ya que
vuelve eficaz la Dindmica Administrativa por el talento de algunos empleados de antigiedad;
En la parte Organizativa y del cumplimiento de los procesos Financleros se tiene muy buen
Control, sin embargo hay algunas que deben mejorarse a nivel Interno.

RECOMENDASIONES DEL MES DE LABORES;

La Direccion debe Admitir que con nuestra experiencia debe prevalecer la oportunidad de
realizar |as cosas lo mds correctas posible para evitar inconvenientes en |a Gestién Municipal.

Mes de Mayo del Dos Mil Dieciocho

Ing. José Lorenzo Bejarano
Alcalde Municipal

Francisco Molina Sorto Paginab6|6
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REPUBLICA DE HONDURAS
ALCALDIA MUNICIPAL DE YAMARANGUILA, INTIBUCA

Contrato Individual

Yo, José Lorenzo Bejarano, mayor de edad, casado, hondurefio, Ingeniero
Agrénomo, con tarjeta de Identidad # 1016-1979-00131, Alcalde del
Municipio De Yamaranguila, en el Departamento de Intibuc, nombrado en
tal cargo por punto Unico de la sesidn extraordinaria celebrada el dia 17 de
diciembre del 2017, certificada por el Tribunal Supremo de Elecciones y con
facultades de Administracién General y Representacion Legal del municipio
de Yamaranguila, guien para los efectos de este contrato se denomina LA
MUNICIPALIDAD, comc CONTRATANTE Yy con Instrucciones de la
Corporacién Municipal, ha decidido contratar los Servicios Profesionales
de Francisco Molina Sorto, mayor de edad, Perito Mercantil y Contador
Publico y con domicilic en |a ciudad de Intibucd,Intibuca, con Identidad #
1013-1977-00174, constancia de impuestos municipales No.592752 quien
en adelante se denominara "EL CONTRATISTA" desempefiandose para
celebrar el presente contrato de servicios profesionales como Consultor de
Ia Municipalidad de Yamaranguila, en Perfilacion de Proyectos, Apoyo en
asuntos laborales, administrativos Técnicos, Tecnoldgicos y Plataforma
Virtual de Acceso a la Informacién Publica:

PRIMERA: EL CONTRATISTA: se compromete a realizar los sigulentes
trabajos:
1. Servir de Oficlal de Informacién Publica certificado para administrar la
Plataforma Virtual de! Portal Unico de Transparencia.
2. Elaboracién de Contratos de los Proyectos de Inversién y Proveedores
de diversos servicios
3. Documentar todos los procesos de contratacién y Respaldar cada
expediente de Proyecto ejecutados durante la gestidon del 2014 - 2017

SEGUNDA: DURACION DEL CONTRATO, El contrato una vez suscrito por
las partes entrara en vigencia a partir de la orden de inicio el 25 de Mayo al
30 de junio del 2018, (30 dias) este plazo podra ser prorrogado a solicitud
del contratante (MUNICIPALIDAD).

TERCERO: VALOR DEL CONTRATO, Como plena compensacion de los
serviclos  profesionales descrita en las clausula Primera. LA
MUNICIPALIDAD pagara al CONTRATISTA, Mensualmente, la cantidad de
Doce Mil Lempiras Exactos (LPS. 12,000.00) valor que sera pagado el 27
de Cada mes.

El impuesto Sobre la Renta establecido por la Ley General de Tributacidn
vigente del pals (12.5%) serd deducido del pago que se le haga y haciende
a la cantidad (L.1,500.00) del monto establecido seglin desembolso por los
servicios convenidos par ambas partes. Valor Neto a Pagar L.10,500.00




CUARTA.- Representacion del contratista - EL CONTRATISTA tendra representacién
pernodica en el frabajo de lunes a viernes con un horario de 7:30 a 3:30 y sera
responsable por la correcta ejecucion del trabajo objeto de este contrato asi como
exigirle a su persona buena calidad en el desarrollo del trabajo hasta la terminacién del
CONTRATO.

QUINTA.- Representacion de la MUNICIPALIDAD.- Esta se hara representar en la
personalmente en los servicios que brinde el contratista o por personal designado al
efecto, quien tendra responsabilidad de velar por el trabajo sea completado a cabalidad
y de una buena calidad - sera responsable del suministro de materiales y enseres
necesarios para los servicios, que estén oportunos en buenas condiciones.

SEXTA: CONTROVERSIAS, Las controversias que surjan por la aplicacién
de este contrato, que no puedan resolver amigablemente se someten a la
jurisdicciéon y competencia del Juzgado Primero de Letras de lo Civil del
departamento de Intibucd, en fe de lo cual ambas partes firman el presente
contrato a los 25 dias del mes de Mayo del afio dos mil dieciocho.

José Lore
Alcalde /mlclpal
/




Alcaldia Municipal de Yamaranguila.

Departamento de Intibuca
Honduras C, A.
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INTRODUCCION

Mediante el presente informe se Detallan las principales actividades reallzadas en el periodo
correspondiente a al mes de Junio del 2018, para su respectiva revisién y aprobacién del
mismo; cabe mencionar que hay actividades que replantean en el transcurso del camino

debido a que surgen cambios en las Programaciones Semanales versus fa Bjecucion de
Actividades

DESCRIPCION GENERAL

Durante este periado se trabajé la mayor parte del tiempo en el establecimiento de Apertura
del Portal Unico de Transparencia en la Municipalidad de Ysmaranguila y el seguimiento a la
apertura de Proyecto que han iniciado su acclonar en complemento al de Desarrollo del
Municipio; Proyecto Nifiez Y Juventud con UNICEF, Proyecto Turistico con ITHAH, Proyectos
poriniciar para el caso de |a Organizacién Panamericana de la Salud,

PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS EN EL MES DE MAYO 2018

4 Proyecto de UNICEF y Proyecto de OPS, y TURISMO ya en acciones debidamente
aprobadas por la Mesa tecnica y Corporacion Municipal

& Portal Unico de Transperancia Abierto y Actualizande Informacion en un 95 %, toda
de Eneroa Junio 2017 y de Enero a Mayo del 2018,

Francisco Molina Sorto Padgina2|é6
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Principal finalidad: Da

INFORME 0 CUADRO DE RESULTADOS POR ACTIVIDAD
Oficina de: Unidad Técnica Municipal

Responsable Directo: Francisco Molina Sorto

FECHA

ACTIVIDAD DESARROLADA

OBIETIVO

META FINAL OBTENIDA OBSER\

Dias del 28
de Mayo Al
01 de Junio
del 2018

| Dias del 04
08 de Junio
2018

Escaneado,
Transferencia a
Programas y conversion
a PDF de toda |Ia
Informacion  Financiera
para Subr a |Ia
Plataforma del  Porlal
Unico de Transparencia
Da Enero a Febrero 2018
{Estados Financieros,
Liquidaciones
Presupuestarnias y
| Certificaciones por
- Modificaciones

S

Escanear , Transferir a
Programas y converlir
a PDF de foda la
Infarmacion Financiera
para Subr a |la
Plataforma del Portal
Unico de
Transparencia De
Enero a Febrero 2018
(Estados Financieros,
Liquidaciones
Presupuestarias y
Certificaciones por
Modificaciones
Presupuestarias

Financieramente cumplido
aun 35%

Transferencia a
Programas y conversidn
a PDF de 1ioda Ia
Informacion  Operativa,
Regulaciones, Tasas,
Derechos y Participacion
Ciudadana para Subir a
la Plataforma del Portal
Unico de Transparencia d
De Enero a Febrero 2018
(POAS, Acuerdos y
Resaoluciones, PDM Plan

de Arbitrios,
Regulaciones y
Procedimientos de
Tributacion

Escanear , Transfenr a
Programas y convertir
a PDF de toda la
Informacién Operativa
para Subr a la
Plataforma del Portal
Unico de
Transparencia De
Enero a Febrero 2018
(POAS, Acuerdos vy
Resoluciones, PDM
Plan de  Arbitrios,
Regulaciones ¥y
Procedimientos: de
Tributacion

Operativamente  Cumplido
en un 30%.

En esta semana s& subio
también fa informacion que
corresponde sl mes de
Febrero del 2018
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Junio
2018

Dias del 11
al 15 de

del

Escaneado,
Transferencia a
Programas y conversion
a PDF de toda Ia
Informacion  Financiera
para  Subir a la
Plataforma del  Portal
Unico de Transparencia
De Marzo a Abnl 2018
(Estados Financieros,
Liquidaciones

Presupuestarias 1%
Centificaciones por
Madificaciones

Presupuesiarias

Escanear , Transferir a
Programas y convertir
a3 PDF de loda |a
Informacién Financiera
para Subir a Ila
Plataforma del Portal
Unico de
Transparencia De
Marzo a Abril 2018
(Estados Financieros,
Liquidaciones
Presupuestarias y
Certificaciones por
Modificaciones
Presupuestarias

Financieramente cumplido
aun 55%.

En esta semana se subio
también la informacion que
corresponde al mes de
Mayo del 2018

Junio
2018

Dias de! 18
al 22 de

del

Escaneado,

Transferencia a
Programas y conversion
a PDF de toda |Ia
Informacion  Operativa,
Regulaciones, Tasas,
Derechos y Participacion
Ciudadana para Subir a
|a Plataforma del Portal
' Unico de Tra i
'De Marzo a Abril 2018
| (POAS,  Acuerdos y
| Resoluciones, PDM Plan
| de Arbitrios,
Regulaciones y
Procedimientos de
Tributacién

Escanear | Transferir a
Programas y convertir
a PDF de toda Ia
Informacién Operativa
para Sub¥ a Ia
Plataforma del Portal
Unico de
Transparencia De
Marzo a Abril 2018
(POAS, Acuerdos y
Resoluciones, PDM
Pian de  Arbitrios,
Regulaciones
Procedimientos
Tributacién

y
de

Operativamente Cumplido
en un 60%.

5 Junio

2018
|

—

Dias del 25
al 28 de

del

. Escaneado,
iTransfetancia a
' Programas y conversion
a PDF de toda la
Informacién  Financiera
para Subir a la
Plataforma del  Portal
Unico de Transparencia
' De Mayo a Junio 2018
(Estados Financieros,
Liquidaciones
Presupuestarias y
Certificacionas por
| Modificaciones

Escanear |, Transfenr a
Programas y convertir
a PDF de toda la
Informacitn Financiera
para Subr a Ia
Plataforma del Portal
Unico de
Transparencia De
Mayo a Junio 2018
(Estados Financieros,
Liquidaciones

Presupuestarias y
Certificaciones por

| Modificacionas

Financieramente cumplido
aun 85%
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OBSERVACIONES GENERALES:

El Trabajo en Equipo permite Desarrollar con Eficiencia y Eficacia el Proceso Administrativo y
Procesa Operative en la Municipalidad siempre y cuando desde lz parte Direccional se
permita establecer refacién Horizontal para tomar decistones acertadas desde ahi, para poder
alcanzar excelentes Resultados en la Gestidn Municipal en General. De lo contrario el esfuerzo
de cada uno de los miembros del equipo serla improductivo, si no se realizan las cosas
correctas desde la Primera vez; sionp ¢ consideran beneficiosas las ideas de complemento.
propuestas desde la Primers Linea (Personal Téenico - Administrativo) para el Desarrollo de
una Administracién Consistente serfa un retroceso para competencias de Gestion Municipal.

CONCLUCIONES DEL MES DE LABORES

La Municipalldad tiene un 50% de personal nuevo, pero en la parte administrativa se puede
mencionar que no significa mucho riesgo para la Gestién por parte de La Direccién ya que
vuelve eficaz la Dindmica Administrativa por el talento de algunos empleados de antigiedad;
En la parte Organizativa y del cumplimiento de los procesos Financleros se tiene muy buen
Control, sin embargo hay algunas que deben mejorarse a nivel interno.

RECOMENDASIONES DEL MES DE LABORES;

La Direccion debe Admitir que con nuestra experiencia debe prevalecer la oportunidad de
realizar las cosas lo més correctas posible para evitar inconvenientes en la Gestion Municipal,
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Mes de junio del Dos Mil Dieciocho

—

Ing, ]wéﬁremo Be];rano N
Alcn]i'de Municipal
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