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COMUNICACION INTERNA

CI-PGMpR-13-2018

Para: Oficial de Acceso a la Información Pública.

De: Laura Lucía Figueroa - Directora de Planificación y GMpR.

Asunto: Lo descrito.

Fecha: 09 de Octubre 2018

Estimado Oficial de Acceso a la Información:

Reciba un cordial saludo. En alineamiento con la estrategia Municipal de promoción de
mecanismos permanentes de monitoreo y evaluación de los planes, programas y estrategias que
implementa la actualgestión municipal y con los requisitos solicitados en el marco de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Información Pública, en particular el Articulo 13, Numeral 3; Se
hace entrega oficial de la matriz preliminar de Seguimiento del Plan Gestión Municipal 2018-
2022 correspondiente del mes de Septiembre 2018.

Atentamente,

LAtlKA.LU

DIRECCIÓN DE PLANIF

C.C.: ],ilia Umaña Monticl - Vice- Alcaldesa

í directora í

Dirección de Planificación y Gestión Municipal por Resultados [GMpR]



1.2 Desarrollar difusión de las 

políticas ambientales a todos los 

sectores de la población

Desarrollar 20 talleres de difusión 

institucional a la alcaldía, la población 

de SPS y ONG´s a corto plazo. 

Técnicos de DIMA y el IHCAFE impartieron charlas a productores de 
café de la ZRM sobre el manejo de aguas mieles. esto con el objetivo 

de realizar buenas practicas ambientales en áreas prioritarias  
destinadas para el corredor biológico El Jaguar.

70%

Con Ayuda de la GIZ y la Fundación Cervecería Hondureña, 
impartirán charla a los productores del área en tema de la 

conciencia ambiental sobre la biodiversidad en la ZRM.                   
Técnicos del Departamento de Cuencas Hidrográficas continúan con 
las charlas a los sobre  la construcción de  fosas de oxidación para la 

regulación de aguas mieles, como requisitos para entrar en un 

proceso de certificación de productores

72%

Se realizo visita a los productores de la ZRM con el 
objetivo de levantar un listado de estos para asistir a 
capacitación que impartirán técnicos de la WWF con 

ayuda de la GIZ y la Fundación Cervecería 
Hondureña.

74%
Se entrego a la fundacion Cerveceria Hondureña listado de productores  que 
asistiran a la capacitacion programada para  la tercera semana de octubre.

75% Feriado Morazanico 75%

1.3 Promover el aprovechamiento 

agroindustrial

Definir complejos agroindustriales en 

6,189.6 hectáreas
Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Feriado Morazanico

1.4 Acotar el espacio urbano a 

16,308.7 hectáreas con fines de 

promover la recarga hídrica.

Definición de un polígono urbano de 

16,308.7 hectáreas
Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Feriado Morazanico

Centro rural: 170.7 hectáreas Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Feriado Morazanico

Centro urbano: 5,548 hectáreas Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Feriado Morazanico

Conservación ecosistemas: 63.97 

hectáreas

Se envío oficio al Departamento de Biología de la UNAH-VS, 
solicitando apoyo de técnicos para continuar con el monitoreo 

biológico de la laguna Jucutuma con el objetivo de recaudar 
información biofísica para el llenado de la ficha RAMSAR para su 

declaratoria.

53%
Se continuo con el llenado de la ficha RAMSAR tomando como línea 

base el Diagnostico Biofísico realizado en la laguna Jucutuma por 
técnicos del Departamento de Cuencas Hidrográficas de la DIMA.

54%

Se continuo con el llenado de la ficha RAMSAR 
tomando como línea base el Diagnostico Biofísico 
realizado en la laguna Jucutuma por técnicos del 

Departamento de Cuencas Hidrográficas de la DIMA.

55%
Se continuo con el llenado de la ficha RAMSAR tomando como línea base el 

Diagnostico Biofísico realizado en la laguna Jucutuma por técnicos del 
Departamento de Cuencas Hidrográficas de la DIMA.

58% Feriado Morazanico 58%

Humedal: 186.15 hectáreas
Con el apoyo del ICF se trabajara con la identificación de servicios 

ecosistemicos en la ZRM. 
46%

Con el apoyo del ICF se trabajara con la identificación de servicios 
ecosistemicos en la ZRM. 

46%
Se elaboro plan de monitoreo para la Laguna 

Jucutuma para darle seguimiento a las especies que 
en ella habitan.

56%
Se programo reunion con la jefe del Deparatamento de Biologia de la UNAH-VS, 
para elaborar plan de trabajo para implementarlo en los trabajos de monitoreo 

de Laguna Jucutuma y ZRM.

58% Feriado Morazanico 58%

1.6 Destinar suelo a 

infraestructura de saneamiento

Relleno sanitario 34.4 hectáreas, 

PTAN 63.8 hectáreas
Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Feriado Morazanico

Decretar 9 microcuencas como “Zonas 

de protección de microcuencas” en el 

Catalogo del Patrimonio Público 

Forestal Inalienable, 

Técnicos de DIMA y ASP, continuaron con la visita a los 

productores de cacao orgánico, que atiende ASP, con el objetivo 

de gestionar constancia a la cooperativa para la certificación de 

sus fincas

52%

Técnicos de DIMA y ASP, continuaron con la visita a los 

productores de cacao orgánico, que atiende ASP, con el objetivo 

de gestionar constancia a la cooperativa para la certificación de 

sus fincas

53%

Se firmaron por parte de los productores de ZRM 10 
actas de compromiso, para que se realice la 
delimitación física con hitos, por parte de Aguas de 

San Pedro. Quedaron pendientes de firmar 3 
productores en la comunidad de Lagunas de 
Bañaderos.

55%

Esta semana no hubo actividad en la ZRM porque los vehículos se utilizaron 
para transportar a las Brigadas Forestales a SPS, para atender las denuncias de 

arboles caídos y colaborar con la poda de arboles de acuerdo a la programación 
de eeh

55% Feriado Morazanico

Declaratoria como áreas relevantes de 

humedales Ramsar Laguna Jucutuma 

Laguna Campisa y Laguna El Carmen

Con la información obtenida en el primer estudio biofísico 

realizado en la laguna Jucutuma se continua con el llenado de la 

ficha RAMSAR para su declaratoria.

55%

Con la información obtenida en el primer estudio biofísico 

realizado en la laguna Jucutuma se continua con el llenado de la 

ficha RAMSAR para su declaratoria.

56%

Se elaboro plan de monitoreo para la Laguna 
Jucutuma para darle seguimiento a las especies que 

en ella habitan.
58%

Se programo reunión con la jefe del Departamento de Biología para elaborar 
plan de trabajo para implementarlo en los trabajos de monitoreo de Laguna 

Jucutuma y ZRM.
60% Feriado Morazanico

Definir 4 microcuencas vinculadas a la 

zona urbana y la ladera de la ZRM 

como de prioridad para reducir las 

avenidas de agua hacia la zona 

urbana

Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Feriado Morazanico

Esta actividad corresponde a la 

gerencia de Infraestructura, 

Departamento de Aguas lluvias.

Definir como “Zonas especiales” las 

áreas vinculadas a la infraestructura 

de pozos en la zona urbana de San 

Pedro Sula, así como las zonas de 

Armenta-Zapotal  y de los 

asentamientos en el límite de la 

frontera urbana con la Zona de 

Reserva El Merendón

Actividad Finalizada 100% Actividad Finalizada 100% Actividad Finalizada 100% Actividad Finalizada 100% Feriado Morazanico

Este producto fue uno de los 

obtenidos por medio de la 

formulación del Plan de Maestro 

de la Municipalidad. El Dpto. de 

Cuencas Hidrográficas realiza 

los patrullajes de protección a 

través de sus guardabosques.

Generar obras de protección y 

captación de aguas pluviales en todas 

las vertientes vinculadas a los ríos 

urbanos, creando corredores riparios 

Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Feriado Morazanico

Ampliación de la poligonal de la ZRM 

en 5,605.9 hectáreas cuya superficie 

de la cordillera no cuenta con decreto 

alguno de protección oficial

Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Feriado Morazanico

Esta área ser incluida dentro de la 

declaratoria del Parque Nacional 

Omoa´, el cual es jurisdicción del 

Instituto de Conservación Forestal y 

Áreas Protegidas(ICF) como 

administrador del Estado de las 

3.1 Identificación de Objetos de 

Conservación Socio-Ambiental 

(OCSA)

Vegetación natural, cuerpos de agua, 

ríos, bienes patrimoniales construidos 

y sitios arqueológicos

Actividad completada 100% Actividad completada 100% Actividad completada 100% Actividad completada 100% Feriado Morazanico 100%

3.2 Mantenimiento y 

conservación del recurso natural 

Socialización y definición técnica de 

los Corredores biológicos 

Se hizo entrega de plantas a los  productores de la ZRM con el fin de  
reforestar las áreas prioritarias destinadas para el corredor biológico 

El Jaguar.

62%
Se hizo  entrega de 1200 plantas de varias especies a los  

productores de la ZRM con el fin de  reforestar las áreas prioritarias 
destinadas para el corredor biológico El Jaguar.

63%

Con el fin de  reforestar las áreas prioritarias 
destinadas para el corredor biológico El Jaguar. Se 

produjeron 50,000 plántulas de diferentes especies 
en los viveros de Tomala y campamento en El 

Gallito. Se sembró una parcela de 1,620 mts 2 de 
aguacate de Anis con injerto de Hass.

65%
Se continua con el proceso de socializar con los las personas que ocupan los 

predios seleccionados via anlisis de imágenes satelitales que deben ser 
reforestados dentro del area del corredor biologico.

66% Feriado Morazanico 66%

3.3 Reducción de la 

vulnerabilidad frente a amenazas 

exacerbadas 

Control del crecimiento urbano en la 

ZRM

Se realizo Jornada de trabajo en conjunto con el Departamento 

de Áreas protegidas Central para incorporar la información 

necesaria al plan de manejo de la ZRM, para luego ser 

presentado para su aprobación.

38
Se iniciara en la elaboración de la propuesta técnica para 

ordenamiento territorial según objetivo estratégico del plan de 

manejo.

39
Se inicio con la elaboración de la propuesta técnica 
para implementar el ordenamiento territorial en la 

ZRM. según objetivo estratégico del plan de manejo.

50%
Se continua con la revisión  de la propuesta técnica para implementar el 

ordenamiento territorial en la ZRM. según objetivo estratégico del plan de 
manejo.

52% Feriado Morazanico 52%

3.4 Mantenimiento de actividad 

económica en la ZRM

Promoción para la  creación de 

plantaciones forestales, ecoturismo en 

la ZRM

Se realizo Jornada de trabajo en conjunto con el Departamento 

de Áreas protegidas Central ti para incorporar la información 

necesaria al plan de manejo de la ZRM, para luego ser 

presentado para su aprobación.

45%

Con los resultados obtenidos en la jornada de trabajo realizada 

con técnicos del Departamento de Áreas Protegidas del ICF esta 

institución estará enviando el documento para su respectiva 

socialización .

60%

Con los resultados obtenidos en la jornada de 
trabajo realizada con técnicos del Departamento de 

Áreas Protegidas del ICF esta institución estará 
enviando el documento para su respectiva 

socialización .

60%
Pendiente la remision del documento del plan de manejo por parte del ICF para 

su respectiva socializacion.
60% Feriado Morazanico 60%

3.5 Esquemas financiero de 

cobro impuestos ambientales

Creación de mecanismos de cobro de 

servicios ambientales por valor hídrico 

y carbono capturado

Se esta en revisión con técnicos de Cuencas Hidrográficas, las 

potencialidades que según el plan de manejo de la ZRM presenta 

el área para explotarlas.

31%
Se esta en revisión con técnicos de Cuencas Hidrográficas, las 

potencialidades que según el plan de manejo de la ZRM presenta 

el área para explotarlas.

31%

Se esta en revisión con técnicos de Cuencas 
Hidrográficas, las potencialidades que según el plan 

de manejo de la ZRM presenta el área para 
explotarlas.

31% Se esta en revisión con técnicos de Cuencas Hidrográficas, las potencialidades 
que según el plan de manejo de la ZRM presenta el área para explotarlas.

31% Feriado Morazanico 31%

69 estudios que corresponden a las 

localidades ubicadas en la ZRM
Nada que informar. 28% Nada que informar. 28% Nada que informar. 28% Nada que informar. 28% Feriado Morazanico 28%

MATRIZ DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE GESTIÓN MUNICIPAL 2018-2022          

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN MUNCIPAL POR RESULTADO (GMpR)     

PLAN OPERATIVO GLOBAL          

Proyecto/Programa Acciones a Realizar Meta Responsable

sep-18

SEMANA 1     

Objetivo de Programa: Gestión de políticas ambientales para el desarrollo sostenible municipal en San Pedro Sula

Estrategia: Aplicación de políticas ambientales territoriales para la protección ambiental, el control del crecimiento urbano y de asentamientos rurales y encausamiento de políticas de diversificación agroproductiva hacia la agroindustria y silvicultura

1. Sustentabilidad del 

desarrollo en el municipio de 

SPS 

DIMA

1.5 Definir las áreas críticas ante 

eventos extremos actuales y 

futuros de cambio climático 

% SEMANA 5 % MONTO DE INVERSIÓN OBSERVACIONES

 EJE RECTOR 1: MEDIO AMBIENTE                

% SEMANA 2  % SEMANA 3 % SEMANA 4

Objetivo de Programa: Reducción de la vulnerabilidad socio-ambiental a eventos extremos actuales y futuros ante el cambio climático para impulsar la adaptación basada en ecosistemas

Estrategia : Adaptación basada en ecosistemas 

3. Reducción de la 

vulnerabilidad socio-ambiental 

mediante la adaptación basada 

en ecosistemas (AbE)

DIMA

Objetivo de Programa: Control y reubicación de localidades rurales en la ZRM

Estrategia : Ordenar y reubicar los asentamientos existentes dentro de la ZRM

Objetivo de Programa: Gestión de políticas ambientales hídricas para el desarrollo sostenible municipal en San Pedro Sula 

Estrategia : Desincentivar la pérdida de capacidad de infiltración de agua de lluvia por sellamiento del suelo aplicando restricciones al cambio de uso del suelo

2. Protección del recurso 

hídrico

2.1 Reducir la pérdida de 

capacidad de infiltración lluvia

DIMA

2.2 Fomentar la protección de 

áreas de recarga con 

restricciones de uso 

11. Incremento de la 

Resiliencia  Social Rural (4/5):

Control y reubicación de 

localidades rurales en Zona de 

Reserva El Merendón 

consideradas como críticas de 

alta y muy alta vulnerabilidad

11.1 Control (crecimiento cero) de 

localidades rurales

Reubicación de localidades 

rurales

DIMA



Campaña de comunicación para las 69 

localidades de la ZRM.
Nada que informar.

10%

Nada que informar.

10%

Nada que informar.

10%

Nada que informar.

10%

Feriado Morazanico

10%

Esto ya esta contemplado en la actividades 
programadas para la implementación del 

PMZRM, este año se trabajara con 10 
comunidades.

13.1 Generar instrumentos de 

medición básica para definir los 

indicadores de evaluación de 

vulnerabilidad económica ante el 

cambio climático

Estudio para generar instrumentos de 

medición básica para definir los 

indicadores de evaluación de 

vulnerabilidad económica ante el 

cambio climático

Competitividad Nada que informar. 2% Nada que informar. 2% Nada que informar. 2% Nada que informar. 2% Feriado Morazanico 2%

13.2 Promoción reconversión 

productiva 

Campañas de promoción reconversión 

productiva 
DIMA

En el banco de germoplasma se esta realizando las siguientes 
actividades; se sembraron 3,250 pinos, 1,500 laureles, 1,000 cedros, 
1,000 liquidámbar, se establecieron 2 lotes para siembra de frutales, 
cada lote tiene 1,720 mts que equivale a sembrar 50 plantas en cada 
lote, se esta preparando un lote para plantas medicinales, también 

se estableció un germinador con plantas frutales de guayaba, 
pimienta, guanábana y canela.

42%

En el banco de Germoplasma se le esta dando seguimiento al 
germinador con plantas frutales de guayaba, pimienta, guanábana y 

canela., también se sigue con la preparación del lote para plantas 
medicinales.

45%

En el banco de Germoplasma se le esta dando 
seguimiento al germinador con plantas frutales de 

guayaba, pimienta, guanábana y canela., también se 
sigue con la preparación del lote para plantas 

medicinales.

45%
En el banco de Germoplasma se establecieron parcelas de mora, liquidámbar 

sobre el cerco perimetral, se esta preparando el área  para plantas medicinales.
47% Feriado Morazanico 47%

16.1 Revisión de la normatividad 

y reglamentación vigentes 

Inspección a vehículos de la empresa privada para el acarreo de 
Residuos Solidos (Gestores privados) en el municipio de San Pedro 
Sula en solicitud de Dictamen Ambiental como lo establece el 
articulo86 del Plan de Arbitrios Municipal; Inspección a los 
botaderos de residuos solidos por las quemas al aire libre que 
realizan en dichos sitios, identificando un aproximado de 8 

empresas privadas haciendo uso de estos sitios para la disposición 
final de residuos solidos, aplicando el Reglamento Ambiental de a 
las empresas . Atención a Denuncias por contaminación ambiental 
(derrames de aguas negras, ruido, quemas, crianza de animales), 
atención a solicitudes de directrices para la disposición final de 
residuos solidos, seguimientos a cumplimiento de Dictámenes 
Ambientales, SINEIA, Control y Seguimiento, instalaciones del 
equipo PM10

36%

Inspección a vehículos de varias empresas privadas para el 

acarreo de Residuos Solidos. Aplicando el Reglamento Ambiental 

a las empresas que utilizan sitios no autorizados. Atención a 

Denuncias por contaminación ambiental, atención a solicitudes de 

directrices para la disposición final de residuos solidos, 

seguimientos a cumplimiento de Dictámenes Ambientales, 

SINEIA, Control y Seguimiento, instalaciones del equipo PM10

38%

Inspección a vehículos de varias empresas privadas 
para el acarreo de Residuos Solidos. Aplicando el 

Reglamento Ambiental a las empresas que utilizan 

sitios no autorizados. Atención a Denuncias por 
contaminación ambiental, atención a solicitudes de 

directrices para la disposición final de residuos 
solidos, seguimientos a cumplimiento de Dictámenes 

Ambientales, SINEIA, Control y Seguimiento, 
instalaciones del equipo PM10

40%

Inspección a vehículos de varias empresas privadas para el acarreo de Residuos 
Solidos. Aplicando el Reglamento Ambiental a las empresas que utilizan sitios 

no autorizados. Atención a Denuncias por contaminación ambiental, atención a 
solicitudes de directrices para la disposición final de residuos solidos, 

seguimientos a cumplimiento de Dictámenes Ambientales, SINEIA, Control y 
Seguimiento, instalaciones del equipo PM10

42% Feriado Morazanico 42%

16.3 Elaborar el inventario de la 

industria y parque vehicular

 Análisis de aguas residuales (Especies don Julio, 

ALTAMIZALES) y Plantas de Tratamiento
32%

Revisión de documentación presentada por las empresas 

Concesionaria Agua de San Pedro Solicitud de los Vertidos al 

sistema de alcantarillado municipal, análisis de aguas residuales 

y Plantas de Tratamiento.

34%

Revisión de documentación presentada por las 
empresas Concesionaria Agua de San Pedro Solicitud 
de los Vertido al sistema de alcantarillado municipal, 
análisis de aguas residuales y Plantas de Tratamiento

36%
Revisión de documentación presentada por las empresas que esta 

Concesionaria Agua de San Pedro, Solicitud de los Vertidos al sistema de 
alcantarillado municipal, análisis de aguas residuales y Plantas de Tratamiento

38% Feriado Morazanico 38%

16.6 Plan de control de incendios 

forestales 
Actividad ejecutada 100% Actividad ejecutada 100% Actividad ejecutada 100% Actividad ejecutada 100% Feriado Morazanico 100%

Diseñar el Implementar programas de 

educación ambiental 

Ya se tiene charlas preparadas (Segregación de Residuos 

Solidos desde las fuentes, caracterización de los residuos 

solidos, concientización a la población sobre el manejo) de 

acuerdo al nivel académico (amas de casa, primaria, secundaria 

y universitaria) y social (barrios, colonias, patronatos, maestros) 

que se le impartirán 

100% Ya se tiene charlas preparadas de acuerdo al nivel académico y 

social que se le impartirán 
100% Actividad permanentemente en ejecución 100% Actividad permanentemente en ejecución 100% Nada que informar 100%

Establecer Programas de participación 

social 

Se realizo visita a las oficinas de INFOP para solicitar 

capacitaciones para los Técnicos Ambientales de la DIMA, esta 

solicitud fue aprobada.

100% El miércoles 12, Reunión con autoridades de UNITEC e Ing. 

Fausto Bogran, para coordinar actividades de Vinculación

100%
Reunión con representantes de la comunidad de 
Cofradía y con USAID, para la elección de centros 
educativos para implementar programa de 3 Rs. 

100%
Presentación del Programa 3R´s a autoridades de la Universidad Jesús de 

Nazaret
100% Nada que informar 100%

Diseñar e Implementar Programa de 

disminución de residuos con enfoque 

en reducción en la fuente, el reciclaje y 

el consumo responsable

Siguiendo con los  Reciclatones de Residuos con valor comercial, 

en la zona urbana de la ciudad de San Pedro Sula, el día viernes 

7 de septiembre se realizara un reciclaton en el CEB Carlos 

Rivera Lopez en el sector de la Rivera Hernandez..  El jueves 6 

de septiembre se realizo una reunión con personal de CADELGA 

para coordinar la implementación del buen manejo de envases de 

agroquímicos en la ZRM. Se ha planificado un "Papeleton" se 

realizara el 31 de octubre en el la GDIMA apoyara con la 

recolección de papel en 10 Centros de Educación básica.

40%
Reunión en Academia Cristiana Canaan y Franciscan School

seguimiento 3R´s coordinar capacitaciones 45%

Reunión en la Universidad Jesús de Nazareth y CEB 
Jose Trinidad Cabañas de Rio Blanco.         Se realizo 

reunión en la Comunidad de Cofradía con el 
Instituto Departamental Evangélico con el mismo 

propósito de implementar el programa 3Rs.               
Seguimiento del programa de 3 Rs en la escuela 

Freedom.

55%
Presentación del Programa 3R´s a autoridades de la Universidad Jesús de 

Nazaret
57% Nada que informar 20%

Implementar Programa de compostaje 

y reciclaje

Se continua con la enseñanza de la metodología de elaboración 

de compostaje por medio de las charlas del Programa 3R`s. El 

miércoles 5 se realizo una reunión en el Liceo Bilingüe 

Centroamericano para coordinar charlas de elaboración de 

compostaje para el alumnado. el martes se capacito a los 

docentes de la escuela Lempira de los Castaños en el tema de 

buen manejo de residuos solidos.  

36%
Reunión C.E.B. Rafael Pineda Ponce, Presentación Centeno, 

seguimiento 3R´s coordinar capacitaciones 

Para los días 24 y25 de septiembre se tiene 
programado charlas sobre producción y uso de 
compostaje en el Centro Liceo Bilingüe Centro 

Americano.

50%

Capacitación Buen Manejo de Residuos Sólidos a alumnado del Liceo Bilingüe 
Centroamericano, Capacitación Buen Manejo de Residuos Sólidos a docentes 

del C.E.B. Pompilio Ortega (El Zapotal), Capacitación Buen Manejo de Residuos 
Sólidos a alumnado de la UNAH-VS

52% Nada que informar 25%

Establecer Campaña de comunicación 

social Se realiza por medio de comunicación interna de la Municipalidad Se realiza por medio de comunicación interna de la Municipalidad
Se realiza por medio de comunicación interna de la 

Municipalidad Se realiza por medio de comunicación interna de la Municipalidad
Nada que informar

Contratación de personal con perfil 

técnico adecuado
Sin ningún avance 80%

Se contrato a la Lic. Aida Waleska Urbina con el cargo de 

Receptor de Documentos en el Departamento de Oficina de 

Recepción de Documentos con titulo de Licenciatura en 

Educación, Reina Maribel Cruz con el cargo de Asistente en el 

Departamento de Cuencas Hidrográficas con titulo de 

Licenciatura en Administración de Empresas, Steven Leonardo 

Coleman con el cargo Asistente en el Departamento de Control 

de Contaminantes con titulo de Ingeniero Industrial, Jose Ángel 

Méndez Rivera con el cargo de Auxiliar en el Departamento de 

Servicios Generales, Nelson David Huezo con el cargo de 

Supervisor Ambiental en el Departamento de Dirección de Aguas 

y Saneamiento con el titulo de Ingeniería Civil, Hector Hugo 

Lagos con el cargo de Asistente de Sub-Dirección en la Dirección 

y Protección Ambiental con el titulo de Licenciatura en Biología. 

92%

Se contrato a Jose Israel Canales con el cargo de 

receptor de Documentos en el Departamento de 

Oficina de Recepción de Documentos pasante de 

Informática Administrativa, Rene Orlando 

Maldonado con el cargo de Guardia Forestal en el 

Ocotillo, Jose Ovidio Hernandez con el cargo de 

Guardia Forestal en el Ocotillo, Jose Lorenzo 

Argueta con el cargo de Vigilante en el Ocotillo, 

Raymundo Rivas Bonilla con el cargo de Vigilante 

en el Ocotillo, Jose Orlando Rivas con el cargo de 

Vigilante en el Ocotillo, Roberto Rápalo Fajardo 

con el cargo de Vigilante en el Ocotillo.

96% Sin avances 96% Nada que informar 100%

Mejora la calidad y los tiempos de 

respuesta de los procesos y 

dictámenes a cargo de DIMA

Se esta a la espera de la compra del equipo de computadoras para 
poder hacer Uso del Sistema de Gestión del Proceso de 
Licenciamiento Ambiental y de las actualizaciones al Sistema de 
Gestión de Procesos.

55%

Se esta a la espera de la compra del equipo de computadoras para 
poder hacer Uso del Sistema de Gestión del Proceso de 
Licenciamiento Ambiental y de las actualizaciones al Sistema de 
Gestión de Procesos.

55%
Se continua con la actualización de requisitos para 
los procesos  : Poda y Corte de Arboles,  Denuncias 
Ambientales Y Dictamen ambiental.

20%
Se continua con la actualización de requisitos para los procesos  : Poda y Corte 
de Arboles,  Denuncias Ambientales, Dictamen ambiental y Limpieza y 
Nivelación de Terreno.

30% Nada que informar 100%

Diseño e implementación de un 

programa de capacitación 
Se llevo a cabo Capacitación sobre el reglamento Interno de trabajo 100% Se realizo la ultima revisión del sistema para Licenciamiento 

Ambiental.
60%

Se esta a la espere de iniciar  con el INFOP  las 
siguientes capacitaciones:1. Ortografía

2.  Redacción Moderna
3. Redacción de Informes Técnicos 

40%

Se esta a la espere de iniciar  con el INFOP  las siguientes capacitaciones:1. 
Ortografía

2.  Redacción Moderna
3. Redacción de Informes Técnicos 

40% Nada que informar 20%

Programa de crecimiento profesional 

para los empleados
Se finalizo con el Diplomado de Gestión Ambiental en UNITEC 100% Coordinación para asistir al I Encuentro Empresarial Lideres en 

Ambiente
40% Se asistió al I Encuentro Empresarial Lideres en 

Ambiente
100% Se asistió a la Capacitación CUBIGEL Uso y Manejo de R290 100% Nada que informar 25%

Participación activa de DIMA en 

eventos nacionales y regionales en 

temas ambientales
Estación de Reforestación en el ACTIVATE 40% Sin ningún avance 40%

Jornada de revisión y análisis del proyecto de Ley 

de Gestión Integral de Residuos en coordinación 

con Mi Ambiente y el Congreso Nacional

50% Taller para la Revisión de la Guía Técnica para la GAR.   60% Nada que informar

20.1 Sensibilización al público en 

general 

Diseño de una campaña de 

sensibilización al público en general en 

medios de comunicación masiva 

(radio/ TV) a nivel alcaldía

Se 
realiza 

por 
medio 

de 
Comunic
ación e 
Imagen 

de la 
Municip
alidad 
de San 
Pedro 
Sula

20.2 Educación ambiental 

informal con base a la 

problemática detectada

Programa de educación ambiental 

informal

Se capacito a los alumnos de la escuela Marco Aurelio Soto, del 
sector del Perú, ZRM, capacitando a 27 alumnos sobre el tema de los 

ecosistemas y sus componentes.

76% Se capacito a 109 alumnos en los centros Básicos de El Merendón, 
sobre la contaminación del agua.

78% No hubo actividad esta semana en las escuelas por 
planificación de fiestas patrias.

78% Se capacitaron a 87 estudiantes de la escuela Francisco Morazán de Buenos 
Aires, sobre el tema como proteger la fauna en una zona de reserva

82%

20.3 Educación ambiental en la 

ZRM, áreas de alta vulnerabilidad 

por inundación

Programa de educación ambiental  no 

formal para diversos públicos

Se realizara la reforestación en el centro básico John F, Kennedy, se 
plantaran alrededor de 80 arboles en el centro básico, dicha 

reforestación se realizara con alumnos del centro básico.

76%
Se reforesto el área externa del centro Básico John F. Kennedy, se 

realizo la programación para comenzar las capacitaciones en el 
Centro Básico Miguel Ángel Caballero del sector de Naco.

78% No hubo actividad esta semana en las escuelas por 
planificación de fiestas patrias.

78% Se capacitaron a 156 estudiantes del centro básico John F Kennedy, sobre los 
fenómenos atmosféricos

82%

Objetivo de Programa: Programa de Gestión de la Calidad del Aire Municipal 

Estrategia : Reducir las concentraciones de contaminantes atmosféricos, de GEIs y partículas suspendidas de fuentes fijas y móviles

16. Monitoreo de la calidad del 

aire

Establecer los lineamientos para la 

coordinación, administración, 

implementación, control y monitoreo 

interinstitucional del Programa de 

Monitoreo de la Calidad del Aire 

Municipal de San Pedro Sula

DIMA

Objetivo de Programa:Implementar un Programa de Manejo de Residuos Sólidos Rurales a fin lograr un manejo sustentable

11. Incremento de la 

Resiliencia  Social Rural (4/5):

Control y reubicación de 

localidades rurales en Zona de 

Reserva El Merendón 

consideradas como críticas de 

alta y muy alta vulnerabilidad

11.1 Control (crecimiento cero) de 

localidades rurales

Reubicación de localidades 

rurales

DIMA

Objetivo de Programa:Fundamentación de la resiliencia económica ante el cambio climático

Estrategia : Generar instrumentos de medición básica para definir los indicadores de evaluación de vulnerabilidad económica ante el cambio climático.

13. Resiliencia económica ante 

el cambio climático

19. Fortalecimiento 

institucional de DIMA

19.1 Incrementar las capacidades 

técnicas, tecnológicas y de 

liderazgo del ente regulador DIMA
DIMA

Objetivo de Programa:Busca la conservación de los ecosistemas, a través de un proceso de concientización social 

Estrategia : Educación ambiental formal, no formal e informal

20. Educación ambiental

DIMA

Estrategia : Reducción en la fuente y reciclaje con enfoque RRR de residuos sólidos

18. Manejo de residuos sólidos 

en comunidades rurales

18.1 Incrementar el grado de 

injerencia de la población en la 

gestión de los residuos sólidos en 

las comunidades rurales 

DIMA

Objetivo de Programa:Fortalecimiento institucional para la gestión ambiental eficiente

Estrategia : Desarrollar las capacidades técnicas, tecnológicas y de liderazgo del ente regulador



70.1 Promover mecanismos de 

transparencia y eficiencia en 

procesos de adquisiciones y 

licitaciones públicas.

Revisión con las autoridades centrales 

de opciones para simplificar los 

procesos de licitación en compras

Nada que informar Nada que informar

Se trabaja en  conjunto con la Gerencia de Tecnologia para 

simplificar el Sistema de Gestión Municipal SIGEM de esta 

manera eficientar  la resolucion de gestipones de los usuarios y 

contribuyentes.

64%

Se trabaja en  conjunto con la Gerencia de Tecnologia para 

simplificar el Sistema de Gestión Municipal SIGEM de esta 

manera eficientar  la resolucion de gestipones de los usuarios y 

contribuyentes.

65%

Se trabaja en  conjunto con la Gerencia de 

Tecnologia para simplificar el Sistema de Gestión 

Municipal SIGEM de esta manera eficientar  la 

resolucion de gestipones de los usuarios y 

contribuyentes.

66% Nada que informar 66% Nada que informar 66%

Se ha implementado el sistema de pagos en Linea conexión (web 

Service) con 10 bancos. Sin embargo para facilitar aun mas se 

esta solicitando a los bancos puedan poner a disposicion de los 

contribuyentes su banca electronica  para realizar los pagos 

respectivos sin tener que ir a las oficinas municipales.

54%

Se ha implementado el sistema de pagos en Linea conexión (web 

Service) con 10 bancos. Sin embargo para facilitar aun mas se 

esta solicitando a los bancos puedan poner a disposicion de los 

contribuyentes su banca electronica  para realizar los pagos 

respectivos sin tener que ir a las oficinas municipales.

54%

Se ha implementado el sistema de pagos en Linea 

conexión (web Service) con 10 bancos. Sin 

embargo para facilitar aun mas se esta solicitando 

a los bancos puedan poner a disposicion de los 

contribuyentes su banca electronica  para realizar 

los pagos respectivos sin tener que ir a las 

oficinas municipales.

54% Nada que informar 54% Nada que informar 54%

Lineamientos establecidos conforme al  POA para el 2018 60% Lineamientos establecidos conforme al  POA para el 2018 62%
Lineamientos establecidos conforme al  POA para 

el 2018
65% Nada que informar 65% Nada que informar 65%

La proyección de ingresos para el año 2018  se realizará con la 

ayuda de los departamentos de Presupuestos, Tesoreria , 

Analisis Financiero y Tecnologia en el 2do. Semestre 2018 para 

complementar  con el Presupuesto de Gastos 2018.

56%

La proyección de ingresos para el año 2018  se realizará con la 

ayuda de los departamentos de Presupuestos, Tesoreria , 

Analisis Financiero y Tecnologia en el 2do. Semestre 2018 para 

complementar  con el Presupuesto de Gastos 2018.

58%

La proyección de ingresos para el año 2018  se 

realizará con la ayuda de los departamentos de 

Presupuestos, Tesoreria , Analisis Financiero y 

Tecnologia en el 2do. Semestre 2018 para 

complementar  con el Presupuesto de Gastos 

2018.

60% Nada que informar 60% Nada que informar 60%

70.4 Mejorar el índice de  

Impuestos: recaudados / 

facturados

Pasar el índice  actual de 80%  a 90%.

Se esta a la espera que la Gerencia de Tecnologia termine con el 

sistema de Reporteria para que puedan generar una 

Segmentacion de Contribuyentes por tributo.

66%

Se esta a la espera que la Gerencia de Tecnologia termine con 

el sistema de Reporteria para que puedan generar una 

Segmentacion de Contribuyentes por tributo.

66%

Se esta a la espera que la Gerencia de 

Tecnologia termine con el sistema de Reporteria 

para que puedan generar una Segmentacion de 

Contribuyentes por tributo.

67% Nada que informar 67% Nada que informar 67%

Ampliar la base tributaria es una actividad constante, mediante la 

identificación y registro de nuevos contribuyentes en todos los 

tributos, con la finalidad de aumentar los ingresos.

66%

Ampliar la base tributaria es una actividad constante, mediante la 

identificación y registro de nuevos contribuyentes en todos los 

tributos, con la finalidad de aumentar los ingresos.

67%

Ampliar la base tributaria es una actividad 

constante, mediante la identificación y registro de 

nuevos contribuyentes en todos los tributos, con la 

finalidad de aumentar los ingresos.

68% Nada que informar 68% Nada que informar 68%

Con la implementación de los nuevos sistemas de la MSPS, y 

herramientas como: Call Center, Q-Flow, (SIGEM) se actualizán 

nuevos datos del contribuyente, Teléfono, correo electrónico, 

claves catastrales entre otros.

56%

Con la implementación de los nuevos sistemas de la MSPS, y 

herramientas como: Call Center, Q-Flow, (SIGEM) se actualizán 

nuevos datos del contribuyente, Teléfono, correo electrónico, 

claves catastrales entre otros.

57%

Con la implementación de los nuevos sistemas de 

la MSPS, y herramientas como: Call Center, Q-

Flow, (SIGEM) se actualizán nuevos datos del 

contribuyente, Teléfono, correo electrónico, claves 

catastrales entre otros.

59% Nada que informar 59% Nada que informar 59%

28.1 Actualizar  las características 

particulares de los bordos, 

Identificando  actores clave.

Contar con documento actualizado que 

describa la situación de los bordos
Nada que informar 12% Nada que informar 12% Nada que informar 12% Nada que informar 12% Nada que informar 12%

28.2 Apoyos recibidos del 

Gobierno Central en el tema 

reflejando avances.

Relacionar los apoyos otorgados por 

los Gob. Central y Municipal para 

ayudar a la resolución.

Nada que informar 12% Nada que informar 12% Nada que informar 12% Nada que informar 12% Nada que informar 12%

28.3 Preparación de talleres de 

trabajo para revisión del tema.

Contar con el esquema para la 

convocatoria a los talleres.
Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar

28.4 Ejecución de talleres y 

plenarias.
Realizar al menos 4 talleres al año. Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar

28.5 Elaborar y proponer política 

factible de actuación.

Proponer a la Corporación la política 

definida para aprobación.
Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar

28.6 Solicitar apoyos de la 

autoridad central para la 

resolución de la problemática.

Mostrar evidencias de negociaciones 

con el Gob. Central para apoyar 

avances.

Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar

29.1 Censar y Clasificar la 

veeduría social

Integrar documento actualizado del 

tema.
Nada que informar 12% Nada que informar 12% Nada que informar 12% Nada que informar 12% Nada que informar 12%

29.2 Convocatoria a distritos y/o 

comunidades meta definidas.

Definir distritos y/o comunidades meta 

y convocarlas para definiciones. 

Realizar al menos 6 ejercicios de 

veeduría social comunitaria

Nada que informar 12% Nada que informar 12% Nada que informar 12% Nada que informar 12% Nada que informar 12%

29.3 Capacitación modular a 

participantes comunitarios y 

certificación de veedores.

Realizar eventos de capacitación y 

certificar al menos a 200 Veedores 

sociales comunitarios.

Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar

29.4 Ejercicios de veeduría Desarrollar ejercicios de Veedurá. Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar

30.1 Selección y convocatoria a  

distritos y/o comunidades meta.

Reuniones con  distritos  y /o 

comunidades seleccionadas al concluir 

Marzo  del año.

Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar

30.2 Capacitación a participantes 

comunitarios.

Capacitar a los participantes 

comunitarios a fines del mes de Mayo 

del año..

Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar

30.3 Levantamiento de 

necesidades y expectativas por 

componente de desarrollo y su 

priorización.

Definición de necesidades y su 

priorización  durante  los meses de 

Junio.

Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar

30.4 Contratación de apoyo 

técnico , Julio y Agosto.

Apoyo externo para evaluación de 

proyectos
Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar

30.5 Revisión conjunta de cartera 

de proyectos viables, de acuerdo 

a costeo y factibilidad de 

ejecución. Autorización de 

Presupuesto.

Definición  de proyectos a desarrollar,  

a fines de los meses de Septiembre de 

cada año.

Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar

35.1 levantamiento  por 

distrito/comunidad de 

instalaciones deportivas  y 

predios municipales 

aprovechables para el uso físico 

y deportivo. 

Identificar el número y características 

de las instalaciones deportivas 

actuales, según distrito de localización 

y densidades de población.

Se adjunta el formato de avance de cumplimiento de esta accion 

hasta la semana pasada.
50% Se presentara doble reporte la proxima semana 57%

Se adjunta la hoja de control de avance en el 

porcentaje de esta semana en cual se muesta 

que aumento el numero de levantamiento de 

fichas en los distritos del 1-20

57% El informe de esta semana se presentara la proxima semana 58% Nada que informar 58%

35.2 Realizar proyectos 

ejecutivos de obras de mejora y/o 

de nuevas instalaciones. 

Contar con una gama de proyectos 

ejecutivos, de acuerdo al tamaño de 

terreno a utilizar.

Estamos a espera de que se calendarice el inicio de la ejecución 

de los proyecto
44%

Aun esta pendiente se ordene la ejecucion a la Gerencia de 

Infraestructura
55%

Aun esta pendiente se ordene la ejecucion a la 

Gerencia de Infraestructura
55% Estamos a espera de que se calendarice el inicio de la ejecución de los proyecto 55% Nada que informar 55%

35.3 Realizar obras piloto de 

mejora en instalaciones 

deportivas seleccionadas, y en 

nuevas instalaciones propuestas.

Concluir al menos con mejoras en 5 

instalaciones, y  1 instalación nueva 

por año.

Estamos a espera de que se calendarice el inicio de la ejecución 

de los proyecto
40%

Aun esta pendiente se ordene la ejecucion a la Gerencia de 

Infraestructura
45%

Aun esta pendiente se ordene la ejecucion a la 

Gerencia de Infraestructura
45% Estamos a espera de que se calendarice el inicio de la ejecución de los proyecto 45% Nada que informar 45%

35.4 Organización de eventos 

deportivos a nivel distrito.

Promover  con eventos mensuales, el 

uso de instalaciones  de acuerdo a su 

capacidad instalada.

Se han realizado 8 eventos durante la semana por lo cual se 

adjunta la planificación de eventos y patrocinios
50%

Se desarrollaron 3 eventos deportivos durante la semana, por lo 

cual se adjunta cuadro de eventos
60%

Se desarrollaron 1 eventos deportivos durante la 

semana, por lo cual se adjunta cuadro de eventos
60%

Se han realizado 4 eventos durante la semana por lo cual se adjunta la 
planificación de eventos y patrocinios

63% Nada que informar 63%

59.1 Incorporar una Oficina del 

CEIM a  la Gerencia de 

Competitividad, asignando 

recursos para  operación. 

Incorporar la oficina en la Gerencia de 

Competitividad, para el mes de Marzo.
Esta acción ya se completo en un 100%: 100% Esta acción ya se completo en un 100%: 100% Esta acción ya se completo en un 100%: 100% Esta acción ya se completo en un 100%: 100% Nada que informar 100%

Eje 2: Planificación y Renovación del Desarrollo Urbano         

Tema: Gobernanza y Sostenibilidad Fiscal

Objetivo de Programa: Eficiencia en los diferentes procedimientos de servicios, trámites y permisos en la Municipalidad de SPS. 

Estrategia 1: Establecer un programa de mejora continua.

70. Programa de Mejora 

Continua en la Gestión 

Municipal

Gerencia 

Administrativa / 

Gerencia de Finanzas

70.2 Revisión de trámites 

administrativos para el 

otorgamiento de permisos, 

reduciendo costos de gestión al 

interesado.

Promover esquemas de revisión de 

requisitos y  documentación en línea, 

evitando al máximo de trámites 

presenciales al usuario.

70.3 Establecer mecanismos para 

el seguimiento y control por rubro 

al gasto municipal-vs-

presupuesto aprobado.

Objetivo de Programa: Fomentar permanentemente la cultura comunitaria de rendición de cuentas.
Estrategia 1: Multiplicar el conocimiento básico y práctico de la veeduría social en los distritos.

29. Programa Municipal 

Distrital para Veeduría Social 

Comunitária

Gerencia de 

Participacion 

Comunitaria y Servicios 

Publicos

Objetivo de Programa: Garantizar la participación ciudadana en la  conformación del presupuesto anual municipal.

Identificar desviaciones en el ejercicio 

presupuestal trimestralmente, 

justificando desviaciones

 TEMA: DESARROLLO SOCIAL               
Objetivo de Programa: Contribuir y avanzar en la solución de la problemática de asentamientos humanos, en los bordos de los ríos dentro del  MSPS.

Estrategia 1: Crear la política municipal sobre los asentamientos humanos en los bordos.

28. Programa municipal de 

poblaciones asentadas de 

manera irregular en bordos

Gerencia de 

Participacion 

Comunitaria y Servicios 

Publicos

Estrategia 1:Aprovechar los predios e instalaciones municipales actuales aptas para el desarrollo de actividades físicas y deportivas, incrementando la oferta y mejoras a instalaciones en las zonas que se requieran.

35. Mejoramiento y habilitación 

de nueva infraestructura 

deportiva. 

 Gerencia de Deporte

Tema: Gobernanza y Sostenibilidad Fiscal

Objetivo de Programa: Gobierno Municipal actor que incentiva y apoya a las instancias académicas y empresariales del sector privado, para la creatividad y actividad emprendedora en el Municipio, permitiendo mayores oportunidades y  mejores empleos e ingresos para su población.

Estrategia 1: Involucrar periódicamente a las comunidades en la definición y priorización de proyectos de desarrollo comunitario integral para el bien común.

30. Programa municipal 

distrital para desarrollo 

comunitario Gerencia de 

Participacion 

Comunitaria y Servicios 

Publicos

 TEMA: DESARROLLO SOCIAL               
Objetivo de Programa: Fomentar entre la población del MSPS una vida sana a través del ejercicio físico y del deporte, mejorando su salud y calidad de vida

Estrategia 1: La municipalidad promueve directamente las condiciones adecuadas para impulsar a los emprendedores y a las MIPYMES  del MSPS, y el desarrollo de eventos que estimulen este tipo de actividades.

59. Centro de Emprendimiento 

e Innovación Municipal (CEIM).
Gerencia de Competitividad



59.2 Promover oficinas en SPS  

de organizaciones  nacionales -

internacionales  en temas de 

emprendimiento y MiPYMES. 

Identificar y promover la localización de 

organismos.

Se asistirá este Viernes 7 de Septiembre a las oficinas de la 
Organización Internacional para las Migraciones (OIM) para tema de 
la  Metodología de Atención Psicosocial y Actitudes Emprendoras 
para los Migrantes. 

62%

Se asistió a la reunión del día 7 de Septiembre en la oficina de la 
Organización Internacional para las Migraciones (OIM), en la cual se 
compartieron dudas, sugerencias como comentarios con respecto a 
la Metodología de Atención Psicosocial y Actitudes Emprendedoras 
para los Migrantes. Y se estableció la planificación de impartir dicha 
metodología a 20 Familias Migrantes en las próximas semanas. 

64%

Se asistirá este viernes 21 de Septiembre a una 

reunión de seguimiento sobre el tema de 

Emprendimiento de las Familias Migrantes en las 

Oficinas de la Organización Internacional para las 

Migraciones (OIM), con respecto a planear la 

Metodología siguiente que se les aplicará a los 

Emprendedores para reforzar su espíritu 

emprendedor y buen manejo administrativo de sus 

66%

Se realizó una reunión en la Oficina de la Unidad de Innovación y 

Emprendimiento el Viernes 21 de Septiembre con representantes de OIM en 

la cual se definieron las técnicas y metodologías que se utilizarán para las 

familias migrantes con esprítu emprendedor, dicha metodología psicosocial 

será implementada como "prueba piloto" en 4 sesiones respectivas  y en 

espera de comenzar lo antes posible. Además asistimos a un "Grupo Focal 

sobre la implementación de Actividades del Programa Mesoamérica en su 

fase VIII" en cual el encargado de monitoreo y evaluación del Proyecto de 

70% Nada que informar. 51%

59.3 Promover eventos anuales 

de emprendimiento e innovación, 

procurando  el encuentro entre 

emprendedores, líderes 

empresariales y financieros. 

Realizar al menos 2 eventos anuales, 

con participación de entes 

involucrados.

Se está programando una reunión para realizarse la siguiente 
semana, para recibir el informe final sobre lo realizado y logrado en 
el Hackathon Reto Smart City San Pedro Sula 2018 así como también 
hacer unna retroalimentación sobre el evento. Además se encuentra 
en proceso de revisión por parte de la Gerencia de Competitividad 
los términos de referencia para la próxima Feria de Emprendimiento 
e Innovación. 

83%
Se envió a Gerencia la propuesta elaborada por los diversos 
Consultores para el desarrollo del Proyecto Feria de 
Emprendimiento e Innovación y en espera de las observaciones. 

83%

Se recibió una nueva propuesta actualizada y 

elaborada por diversos consultores para el 

Desarrollo del Proyecto Feria de Emprendimiento 

e Innovación y  en espera de las observaciones y 

los pasos a seguir. 

84% Nada que informar. 84% Nada que informar 66%

59.4 Identificar proyectos que a 

través de apoyos en asistencia 

técnica y crediticia, les permitan  

su desarrollo. 

Vincular acciones con universidades y 

centros empresariales.

Nos encontramos en espera de la confirmación de la fecha del 
INNOVATION FEST, Evento a realizarse en UNITEC y en Apoyo con 
Grupo OPSA. 

57%

Nos encontramos en la realización de los últimos detalles 
administrativos para brindar nuestro apoyo al Evento 
InnovationFest y en confirmación de la fecha en que se realizará. 
Evento que se llevará a cabo en UNITEC en Apoyo con Grupo OPSA. 

59%

Asistencia al Evento INNOVATIONFEST este 

jueves 20 de Septiembre en las Instalaciones de 

UNITEC en el cual la Municipalidad ha apoyado, 

con un horario de 8:30 a.m. a 6:30 p.m. 

61%

Se asistió al Evento "InnovationFest 2018" en el cual se apoyo en conjunto 

con otras instituciones, evento que se realizó en UNITEC y dirigido por 

Grupo OPSA. Se incentivó a los estudiantes en ser creativos y desarrollar 

sus ideas sin temor y el papel que la Academia debe de desarrollar como 

ente que impulsa a la innovación y formación de los estudiantes del 

Municipio. 

66% Nada que informar. 53%

59.5 Promover la creación de 

fondos de inversión y citas de 

negocios.

Vincular acciones con entes 

financieros  para capital semilla.

Se esta planificando una reunión con FUNADEH para determinar que 
proyectos pueden realizarse en conjunto para apoyar a los 
Emprendedores. 

37%

Este jueves 13 de Septiembre se llevará a cabo una Reunión con  
representantes de Care International y el viernes 14 de Septiembre 
se llevará a cabo una Reunión con representantes de FUNADEH para 
determinar que actividades pueden realziarse en conjunto. 

39%

Se llevó a cabo una reunión el viernes 14 de 

Septiembre con representantes de FUNADEH 

donde se compartieron que proyectos tienen en el 

futuro y en los cuales les gustaría nuestro apoyo. 

41%

Se asisitirá a un Evento "Evolución Pyme Honduras" que se llevará a cabo en 

la Cámara de Comercio e Industrias de Cortés. Este evento tendrá espacios 

de networking, charlas técnicas, financiamiento, tecnología y demas temas 

fundamentales para las Pymes de la cciudad. 

43% Nada que informar. 35%

74.1 Establecer una Oficina de 

Innovación.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

74.2 Impulsar la innovación en 

toda la comunidad, iniciando 

por la Municipalidad, para 

después dirigirlo hacia otros 

actores clave y empresas en 

la comunidad.

Nada que informar. 10% Nada que informar. 10% Nada que informar. 10% Nada que informar. 10% Nada que informar. 10%

76.1 Identificación de Actores 

Clave, líderes, preparar 

términos de referencia. 

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

76.2 Iniciar la coordinación con 

otros proveedores de servicios 

de telecomunicaciones con el 

fin de compartir la 

infraestructura. 

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

76.3 Establecer acuerdos de 

distribución de cables y 

conductos de fibra óptica. 

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

76.4 Implementación de 

proyectos.
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

91. Integración de 

Estándares de 

Sostenibilidad Urbana para 

la Ciudad Inteligente / B. 

Programa de Infraestructura 

Inteligente de MSPS 

91.1 Desarrollo de 

lineamientos y estándares.

Desarrollo de lineamientos y 

estándares para la integración de 

la infraestructura de 

telecomunicaciones y datos 

inteligentes en el ámbito público, 

incluyendo calles, aceras, plazas, 

espacios públicos y semipúblicos, 

entre otros. 

OFICINA DE 

INNOVACION 

COMPETITIVIDAD

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

92. Desarrollo de Políticas 

Públicas de Ciudad 

Inteligente para iniciativa 

“Una Sola Excavación” / A. 

Oficina del Programa de 

Innovación de MSPS 

92.1 Identificar las áreas de 

coordinación de la 

construcción entre 

departamentos y agencias 

externas. 

Desarrollar un conjunto de políticas 

internas que aseguren la 

colaboración interna y externa al 

construir y aprobar los permisos de 

construcción para fomentar un 

esfuerzo coordinado y permitir la 

reducción en la cantidad de 

construcción costosa y 

perturbadora que se está llevando 

a cabo. 

OFICINA DE 

INNOVACION 

COMPETITIVIDAD

Nada que informar. 21% Nada que informar. 21% Nada que informar. 21% Nada que informar. 21% Nada que informar. 21%

95.1 Construir y promover una 

estrategia de incubación de 

empresas en torno a las 

iniciativas de Ciudad 

Inteligente. 

Se esta llevando a cabo desde el día Martes 4 de Septiembre, una 
capacitación para emprendedores con discapacidades auditivas y 
visuales en conjunto con la Unidad de Integración Familiar. 

59%

Se  llevó a cabo una Capacitación a Emprendedores con 
Discapacidad en conjunto con la Unidad de Integración Familiar. 
Además se llevó a acabo una Capacitación a un Grupo de 23 
Emprendedores dedicados al área de la Piñatería en conjunto con la 
Oficina Municipal de la Mujer. 

64%

Se cambió la fecha de capacitación para los 

Emprendedores referidos por Save the Children y 

estamos en espera de su nueva confirmación. Sin 

embargo, se está planeando una nueva 

capacitación con familias migrantes apoyadas por 

la Organización Internacional para las Migraciones 

en las próximas semanas. 

64%

Se llevará a cabo este Jueves 27 de Septiembre la I Fase de Capacitación 

con 20 familias migrantes apoyadas por la Organización Internacional para 

las Migraciones (OIM), con la Metodología Psicosocial y de Aptitudes 

Gerenciales para que puedan desarrollar su negocio de una manera eficaz. 

66%

En espera de fecha que será llevada a cabo la III Fase de 

Capacitación a los Emprendedores referidos por Save the 

Children donde se hará enfasis de la importancia que el 

emprendimiento representa para construir una Ciudad 

Inteligente.

51%

95.2 Desarrollo de una 

estrategia de comercio 

electrónico alineado con el 

Programa Honduras 2020 y la 

Cámara de la Industria y el 

Comercio de San Pedro Sula. 

Se está analizando el Planteamiento Estratégico para impulsar el 
Comercio Electrónico en la Ciudad por parte de la Gerencia de 
Compettividad como el Administrador, para ver la cantidad 
presupuestaria que se requerirá. 

29%

Nos encontramos en la revisión del plantemaiento estratégico 

establecido para incluir la Estrategia Plan 20/20 y el Comercio 
Electrónico. Además se esta planeando una reunión con un expero 
en el área para que nos colabore con la realización de dicha 
actividad. 

31%

Se enviaron los requerimientos que estamos 

solicitando a un expero en el área de Comercio 

Electrónico y Marketing Digital para establecer 

claramente una estrategia que incluya la incidencia 

del Plan 20/20 y a Cámara de Comercio e 

Industrias de Cortés , para la realización de 

33% Continuamos en espera de recibir esta semana la propuesta del experto en 

materia de Comercio Electrónico. 
35% Nada que informar. 26%

1.1 Conformar la Oficina 

Municipal para el Fomento y la 

Atracción de Inversiones. 

Contar con la Oficina Municipal de 

atracción de inversiones
Nada que informar. 14% Nada que informar. 14% Nada que informar. 14% Nada que informar. 14% Nada que informar. 14%

1.2 Difundir el potencial de SPS, 

para el desarrollo de inversiones. 

Realizar  10 eventos de difusión 

nacional e internacional al año.   
Nada que informar. 58% Nada que informar. 58% Nada que informar. 58% Nada que informar. 58%

1. Presentación de los avances del Plan Maestro de Desarrollo Municipal 
(en un evento especial realizado para ellos en el Salon Consistorial del 
Palacio Municipal) por el Señor Alcalde Municipal, Armando Calidonio 
Alvarado en el "I Encuentro Internacional Sobre Investigación Criminal y 
Criminalística" y a quienes se les mostro que poco a poco se esta 
transformando a San Pedro Sula en una Ciudad Inteligente.                                                                                                                                                                                                                                 
2. Participación del Señor Alcalde Municipal, en el "XXV Congreso 
Centroamericano y el Caribe de Avicultura 2018", que se realizó en San 
Pedro Sula donde participaron más de 125 empresas avícolas, logrando 
así difundir en potencial de SPS en el tema de turismo de convenciones y 
en el sector avícola.                                                                                                                                      
3. Realización del "Hackathon Reto Smart City 2018" donde participaran 
13 proyectos de 55 jovenes emprendedores que realizarán todo un 
trabajo colaborativo y participativo en busca de ideas y soluciones 

58%

Estrategia C8.3.3: Gestión de Sistemas Inteligente de Transporte (ITS)

74. Establecer la Oficina de 

Innovación / B. Programa de 

Infraestructura Inteligente de 

MSPS

Fomentar y posibilitar una cultura 

de innovación que incluya la 

coordinación y despliegue de los 

proyectos de Ciudad Inteligente 

identificados en la Estrategia de 

Ciudad Inteligente SPS. 

Gerencia de 

Competitividad

Objetivo de Programa: C8.4 Mejoras en la Redes de Banda Ancha de Próxima Generación

59. Centro de Emprendimiento 

e Innovación Municipal (CEIM).
Gerencia de Competitividad

Tema: Ciudad Inteligente
Objetivo de Programa: C8.3 Mejora de las Operaciones y Coordinación en Tiempo Real por Medio de un Centro Integrado de Control y Operaciones

Estrategia C8.8.1: Políticas de Integración Tecnológica

Objetivo de Programa: C8.8 Mejorar la Integración de la Tecnología por medio de la Integración Urbana Sostenible

Estrategia C8.8.2: Políticas y Coordinación de Servicios para “Una Sola Excavación”

Tema: Ciudad Inteligente

Objetivo de Programa: C8.9 Mejora del Conocimiento Digital por medio de Educación e Innovación

Estrategia C8.9.1: Incubación de Tecnología

Estrategia C8.4.4: Asociaciones Regionales de Banda Ancha y Tecnologías de Información y Comunicación (TICs)

76. Coordinación de 

Infraestructura de 

Telecomunicaciones  / B. 

Programa de Infraestructura 

Inteligente de MSPS 

Identificar las oportunidades de 

implementar la infraestructura de 

telecomunicaciones de Ciudad 

Inteligente que se necesita. 

Gerencia de 

Competitividad

Objetivo de Programa: C8.8 Mejorar la Integración de la Tecnología por medio de la Integración Urbana Sostenible

Estrategia 1: Crear la Oficina Municipal para el Fomento y la Atracción de Inversiones.

1. Atracción de inversiones 

para la creación de empleos y 

derrama económica en el 

Municipio.

Gerencia de Competitividad

95. Estrategia y Despliegue 

para la Incubación 

Tecnológica / F. Programa 

de Incubación Empresarial 

Ciudad Inteligente 

Prestar servicios más 

eficientemente a las empresas y 

los residentes para atraer la 

inversión y fomentar el crecimiento 

de nuevos modelos de negocio en 

todos los sectores. 

Gerencia de 

Competitividad / 

Gerencia de Tecnología

 EJE RECTOR 3: COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO ECONOMICO                
Objetivo de Programa: Crecimiento, desarrollo económico y generación de empleo, promoviendo para la población del MSPS, mayores niveles de bienestar y calidad de vida.



1.3 Promoción para generar 

empleo  en el MSPS 

Generar al menos un promedio de 15 

mil empleos anuales
Nada que informar. 20% Nada que informar. 20% Nada que informar. 20% Nada que informar. 20% Nada que informar. 20%

1.4 Definir y puntualizar  las 

actividades  de  mayor atractivo 

para SPS,  priorizando incentivos 

para su localización. 

Apuntalar esfuerzos a la promoción en 

actividades económicas de mayor 

interés al MSPS.

Nada que informar. 64% Nada que informar. 64% Nada que informar. 64% Nada que informar. 64%

Participación en el "XXV Congreso Centroamericano y el Caribe de 
Avicultura 2018", Participación en el  "I Encuentro Internacional Sobre 

Investigación Criminal y Criminalística", seguimiento al proyecto 

"PROGRAMA MI TIERRA",  seguimiento a la realización del 

"Hackathon Reto Smart City 2018".

58%

1.5 Atención “personalizada” a 

inversionistas potenciales en  el 

MSPS.

Acompañamiento y respuestas a  

intereses de inversionistas .
Nada que informar. 32% Nada que informar. 32% Nada que informar. 32% Nada que informar. 32% Nada que informar. 32%

2.1 Identificar niveles del servicio 

actual de EE (N° y tiempo de 

interrupciones) y  el N° de 

rechazos a solicitudes de 

factibilidad

Obtener cifras actuales e históricas del 

N° de interrupciones, tiempos de 

interrupción y de rechazo a solicitudes 

de factibilidad  eléctrica en SPS.

Nada que informar. 52% Nada que informar. 52% Nada que informar. 52% Nada que informar. 52% Nada que informar. 52%

2.2 Pugnar ante la ENEE y el 

Gobierno Central, las mejores 

condiciones de suministro, esto 

es, energía firme y menor costo. 

Realizar 2 reuniones de coordinación 

con las autoridades, promoviendo 

compromisos  para reducir los índices.

Nada que informar. 52% Nada que informar. 52% Nada que informar. 52% Nada que informar. 52% Nada que informar. 52%

2.3 Revisión del costo a la 

industria de la Energía Eléctrica,  

ante su perdida de 

competitividad.

Promover que el costo de la EE en el 

MSPS sea competitivo para el uso 

industrial y comercial.

Nada que informar. 4% Nada que informar. 4% Nada que informar. 4% Nada que informar. 4% Nada que informar. 4%

Se de cumplimiento a los compromisos  

de inversión 
0% 0% 0% 0%

establecidos en los contratos, para  

mejorar las condiciones del servicio en 

la municipalidad

3.1 Abrir oficina para atención al 

interesado dentro de 

instalaciones de la municipalidad.

Apertura de oficina municipal para 

interesados en localización de empleo.
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

3.2 Crear portal electrónico de 

bolsa de trabajo. 

Difusión de portal para búsqueda de 

empleo.
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

3.3 Alianzas con  entidades 

públicas y privadas para proponer  

candidatos a cubrir espacios.

Establecer al menos 3 convenios con 

organizaciones para promover el 

empleo.
Nada que informar. 12% Nada que informar. 12% Nada que informar. 12% Nada que informar. 12% Nada que informar. 12%

3.4 Institucionalizar la “Feria 

anual del empleo” para encontrar 

empleadores y buscadores de 

empleo”.

Organizar y desarrollar el evento 

público anual  para el encuentro de 

empleadores y buscadores de empleo.

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

3.5 Crear vínculo Municipio-

Empresas-Universidades/Centros 

de Capacitación, promoviendo 

programas de estudios según 

demandas empresariales.

Identificar y publicar periódicamente 

las necesidades de empleadores, 

promoviendo capacitación  en las 

áreas de mayor interés.

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

4.1 Integrar el Centro Municipal 

de Emprendimiento e Innovación

Contar con la Oficina Municipal de 

Emprendimiento e Innovación

Analizando propuestas de mobiliario y equipo para el Centro de 

Emprendimiento e Innovación, nos encontramos en espera de sus 

indicaciones. 

37%

Se realizó un presupuesto completo del mobiliario, equipo de 
oficina, equipo tecnológico como material adicional que se 
requerirá para el Centro de Emprendimiento e Innovación, 
documento que se encuentra en revisión en la Gerencia de 

Competitividad.  

44%
Nos encontramos en espera de que se someta 

dicho presupuesto a Sesión de Corporación y sea 

aprobado.

46% Nada que informar. 46% Nada que informar. 37%

4.2 Realizar convenios con  entes 

emprendedores existentes en el 

MSPS, como universidades, 

centros tecnológicos, agencias 

financieras y agrupaciones 

empresariales de SPS. 

Contar al menos con 5 convenios de 

apoyo y colaboración  para incentivar 

el emprendimiento en el MSPS.
Nada que informar. 40% Nada que informar. 40%

Se han realizado diversas reuniones con 

instituciones empresariales como FUNADEH, la 

Asociación de Silvicultores entre otras, también 

con  organizaciones internacionales como Care 

International, Save the Children, OIM y otros entes 

para dialogar sobre proyectos que se tienen en el 

futuro y que se popdría llegar a realizar un 

42% Nada que informar. 42% .Nada que informar 37%

4.3 Identificar las  mejores 

prácticas de emprendimiento  

llevadas a cabo a nivel 

internacional y tomar para su 

desarrollo en el MSPS. 

Integrar para su desarrollo  en el 

MSPS actividades  de emprendimiento 

llevadas a cabo en otros países y 

organizaciones.

Se recibió una invitación para el Director de la Unidad de 

Innovación y Emprendimiento para viajar a Colombia en conjunto 

con la SubSecretaría de Desarrollo Económico para promover los 

avances que a tenido la ciudad de San Pedro Sula así como el 

país en cuanto al Emprendimiento. 

35%
Se asistió a la reunión invitada por ACNUR con el tema Consulta y 
Análisis sobre acceso a medios de vida para jóvenes afectados por 
desplazamiento forzado en San Pedro Sula. 

39%

Se asistirá este miércoles 19 de Septiembre de 

1:30 p.m. a 4:00 p.m a la Reunión del Comité de 

Desplazamiento Interno por Violencia , apoyado 

por ACNUR y la Gerencia de Apoyo a la 

Prestación de Servicios Sociales y  demás entes 

que trabajan en disminiuir el desplazamiento 

masivo en las ciudades. Además se están 

41%

Asistimos a la Reunión del Comité de Respuesta Municipal al Desplazamiento 
Interno por Violencia, apoyado por ACNUR, en el cual se analizó el Mecanismo 
estratégico de una ruta de atención hacia estas personas. Además asistimos a 
una reunion el Lunes 24de Septiembre con representantes de la Organización 
Internacional para las Migraciones (OIM) de Costa Rica encargado de darle 
seguimiento y Monitorio al  "Programa Mesoamérica" en la cual se nos enfatizó 

43%

Se asitió a la VII Mesa Técnica de Emprendimiento en las oficinas de la 

Subsecretaria de Desarrollo Economico en la cual representantes de 

APC de Colombia nos impartieron experiencias en cuanto al éxito 

llevado a cabo en su país con actividades en pro del Emprendimiento y 

que podrian ser aplicadas a nivel municipal y nacional, eventos como: 

Heroes, Aldea etc. 

35%

4.4 Identificar proyectos que a 

través de apoyos en asistencia 

técnica y crediticia, les permitan 

Contar con un directorio de proyectos 

que reciben apoyo técnico y/o 

crediticio, con amplias posibilidades de 
Nada que informar. 50% Nada que informar. 50%

Contamos con un listado de 40 Emprendedores 

que han recibido apoyofinanciero a través de 

organismos internacionales para sus negocios en 

52%
Nos encontramos actualizando el listado de emprendedores, los cuales han 
recibido capital semilla por parte de diversos organismos internacionales. 
Añadiendo a ello, estamos a la espera de la capacitación con emprendedores 

54%
Seguimiento para la entrega de los bienes como capital semilla a los 

emprendedores migrantes referidos por OIM para que sus proyectos 

puedan avanzar en el municipio. 

36%

5.1 Convocar y coordinar a 

dependencias  y entes de 

municipios conurbados con 

potencial turístico. 

Realización de al menos 3 Reuniones 

y promover convenios de colaboración.

Se realizo una visita al sendero (para verificar y hacer 

observaciones al diagnostico) 
60% Reunión con CANATURH para revisar para ver mejoras al 

proyecto y poder iniciarlo.  
62%

Se sostuvo plática con la Gerencia 

deInfraestructura para poder trabajar en conjunto 

el Proyecto del Mirador del Merendon, se quedo 

pendiente reunión para ver avances. 

64% Se pospuso reunión con Infraestructura para proxima semana. 64%
Se programó reunión con la gerencia de DIMA para la proxima 

semana. Se realizó una visita al sendero (para verificar y hacer 

observaciones al diagnóstico). 

58%

5.2 Elaborar términos de 

referencia para la eventual 

licitación del proyecto. 

Contar con los Términos de 

Referencia aprobados para la licitación 

del estudio
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

5.3 Revisar esquemas 

potenciales de financiamiento del 

estudio y para el desarrollo de 

inversiones (recursos 

municipales, privados, APP). 

Identificar fuentes de financiamiento, 

tanto para el desarrollo del estudio, 

como para  atractivos  a desarrollar
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

5.4 Realizar las gestiones 

necesarias para licitar 

internacionalmente  el desarrollo 

del estudio. 

Licitar estudio y definición de la 

asignación  correspondiente
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

5.5 Contratación y Desarrollo de 

Estudio 
Conclusión y Resultados del estudio Nada que informar. 0% Nada que informar. Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

6.1 Establecer comunicación con 

la ICCA (Inter. Congress and 

Convention Assoc.) mostrando 

intención de registrarse en la 

Asociación.  

Satisfacer los requerimientos 

solicitados  para que la Ciudad de SPS 

cuente con  registro en la ICCA.

Se esta realizando la investigacion de los requerimientos para el 

ICCA: 
16% Se esta realizando la investigacion de los requerimientos para el 

ICCA: 
16% Pendientes de envio de informacion por parte del 

ICCA
18% Pendientes de envio de informacion por parte del ICCA 18%

Se esta investigando los pasos para ingresar al ICCA.

14%

6.2 Retomar la encuesta del perfil 

del visitante  y elaborar 

estrategias  para la promoción de 

SPS. 

Desarrollo de encuesta en sitios clave, 

e interpretación de resultados, para 

opciones de diversificar actividades del  

visitante.

Se están aplicando las encuestas a los turistas en el kiosco 

turístico ubicado en el Aeropuerto, y se estaran aplicando 

encuestas en dos hoteles que se tomarán como muestra, esto se 

hará en conjunto con estudiantes de CEUTEC.  

68%

Se siguen aplicando las encuestas en el Aeropuerto, ya se 

obtuvieron los primeros resultados de una muestra de 19 

encuestas en donde la mayoria de visitantes su motivo de viaje 

es de visita a sus familiares y de negocios, se seguiran aplicando 

dichas encuestas. 

70% Se siguen aplicando las encuestas a los visitantes 

en el aeropuerto. 
72% Se empezarán aplicar las encuestas en la sala de espera de los vuelos 

aparte de las que ya se estan aplicando. 
74%

Se están aplicando las encuestas a los turistas en el kiosco 

turístico ubicado en el Aeropuerto, la próxima semana se 

arrojaran las primeros resultados. 64%

1. Atracción de inversiones 

para la creación de empleos y 

derrama económica en el 

Municipio.

Gerencia de Competitividad

Objetivo de Programa: Impulsar el suministro de Energía Eléctrica para el crecimiento de la actividad económica y de la población en el Municipio de San Pedro Sula.

Estrategia 1: Incrementar las capacidades requeridas para el suministro eficiente de energía eléctrica en San Pedro Sula.

Nada que informar. Nada que informar. Nada que informar. 0%

2. Suficiencia de energía 

eléctrica para la actividad 

económica y la vivienda en 

SPS.

Gerencia de Competitividad

Empresa Nacional de 

Energía Eléctrica.

2.4 Revisión de compromisos de 

inversión de subcontratistas de la 

Distribución y Transmisión de EE 

en el área del MSPS. 

Nada que informar. Nada que informar.

Estrategia 1: Generar condiciones mediante apoyos financieros y técnicos para impulsar a los emprendedores y a las MIPYMES  del Municipio de San Pedro Sula.

4. Apoyo a Emprendedores y 

MIPYMES para el fomento de la 

creatividad y la  innovación 

tecnológica.

Gerencia de Competitividad

Objetivo de Programa: Promover el Desarrollo Turístico Sostenible en el MSPS, que genere y diversifique la actividad económica en el Municipio.

Estrategia 1: Diseñar y contar con las bases para establecer políticas y detonar el turismo en el MSPS.

Objetivo de Programa: Localización de oportunidades para la generación de empleos.

Estrategia 1: Crear bolsa de empleo en alianza con la empresa privada y organizaciones empresariales 

3. Bolsa de empleo / 

programa para la activación 

del empleo.

Gerencia de 

Competitividad

Apoyo a prestacion de 

servicios sociales

Objetivo del Programa: Promover la actividad emprendedora en el Municipio y crearoportunidades de generación de empresas y mejores empleos e ingresos para sus habitantes.

5.Desarrollar un Plan/Programa 

de Desarrollo Turístico 

Municipal, con alcance 

regional.

Gerencia de Competitividad

Objetivo de Programa: Desarrollar y diversificar productos turísticos competitivos.

Estrategia 1: Diversificación de los segmentos turísticos, a partir de la promoción e impulso al segmento de Negocios y MICE.

6. Programa de Impulso al 

Turísmo MICE (Turismo de 

Reuniones y Convenciones) y 

de Negocios. 

MICE: Meetings, Incentives, 

Conventions & Exhibitions,.

Gerencia de Competitividad

Empresa concesionaria

del Aeropuerto en SPS.



6.3 Promoción nacional e 

internacional de SPS como 

destino de reuniones y 

convenciones. 

Realizar al menos 5 eventos anuales 

para promocionar la ciudad en el tema 

de visitantes MICE y de Negocios

Se está trabajando en la organización de la Celebración del Dia 

Internacional del Turismo con el tema de este año: El turismo y la 

transformación digital, se organizarán talleres sobre el tema 

principal. 

94%

Se sostuvo reunion con CANATURH, IHT, Buró de Convenciones 

Sps para los preparativos del Coctel en conmemoracion al dia 

Mundial del turismo y las conferencia sobre el Turismo y la 

transformacion digital dirigido a todo el sector turismo de la 

ciudad. 

96%

Se sostuvo reunion con CANATURH, IHT, Buró de 

Convenciones Sps para los preparativos del 

Coctel en conmemoracion al dia Mundial del 

turismo y las conferencia sobre el Turismo y la 

transformacion digital dirigido a todo el sector 

turismo de la ciudad. 

96%

El día 26 de Septiembre se llevó a cabo el coctel en conmemoración al Dial 

Mundial del Turismo, en donde asistieron las Autoridades del Sector Turismo 

Gobierno Central, La ViceAlcaldesa y los involucrados en el Sector, el día 27 

de Septiembre se ofrecieron unas conferencias sobre el Lema 2018: El 

turismo y la transformación digital, se presentaron Apps que son utiles tanto 

para el turista como para que el ofrece los servicios turisticos.  

98%

Se atendió a los visitantes del Congreso ANAVIH en el Palacio 

Municipal, Parque Central en donde se les dio la bienvenida a la 

ciudad por parte del Señor Alcalde Municipal y se les hizo un 

recorrido por el Salón Consistorial y Techo Verde. Se apoyó en 

el coctel de bienvenida ofreciéndolo en el Salón Consistorial del 

Palacio Municipal, a la vez se coordinó en conjunto con 

Organizadores del Congreso la visita a diferentes sitios 

turísticos de la ciudad. 

84%

7.1 Diseñar e implementar rutas 

turísticas de potencial interés al 

visitante.

Realizar estudio e implementar al 

menos 3 rutas turísticas integradas 

para su difusión.

Se esta trabajando en propuesta de RUTA DE MUSEOS, y 

RUTA DEPORTIVA, precios, transporte, etc, con tour 

operadores interesados en desarrollar dicha ruta. 

36%
Se esta trabajando en propuesta de RUTA DE MUSEOS, y 

RUTA DEPORTIVA, precios, transporte, etc, con tour 

operadores interesados en desarrollar dicha ruta. 

36%

Se sostuvo reunión con Canaturh, IHT y Buró de 

convenciones para poder crear rutas en conjunto, 

en donde se acordó desarrollarlas en conjunto. Se 

mantendran reuniones semanales para ver 

avances. 

38%

Se sostuvo reunión con los involucrados en la creacion de rutas: se apoyó 

evento VIA DEL SABOR que es una oferta de gastronomia, diversion en una 

zona con seguridad, se quiere replicar dicha actividad en conjunto como una 

opcion de ruta nocturna, se socializará con los socios de Canaturh que 

quieran ser parte de dicha ruta y poder desarrollarla en conjunto. 

40%

En comunicación con los museos que estaran incluidos en "LA RUTA 
DE MUSEOS" (nueva ruta turística) y se daran precios especiales 

para los visitantes de dicha ruta. Se programó para la próxima semana 

reunión con dos Tour Operadoras para poder desarrollar las rutas. 

32%

7.2 Identificar en rutas 

requerimientos de inversión, 

promoviendo inversión privada o 

APP.

Contar con prospectos informativos y 

difusión con inversionistas privados. 

Continuamente se esta recopilando información sobre agenda 

cultural/turística de la ciudad para poder alimentar la APP VIVE 

SPS. Se sostuvo reunión con posibles proveedores para trabajar 

en edición y diagramación del Directorio Turístico de la ciudad. 

36%

Continuamente se esta recopilando información sobre agenda 

cultural/turística de la ciudad para poder alimentar la APP VIVE 

SPS. Se sostuvo reunión con posibles proveedores para trabajar 

en edición y diagramación del Directorio Turístico de la ciudad. 

38%

Continuamente se esta recopilando información 

sobre agenda cultural/turística de la ciudad para 

poder alimentar la APP VIVE SPS. Se envió 

información recopilada para el directorio turístico 

al posible proveedor para que puedan enviarnos 

cotización. 

40%

Continuamente se esta recopilando información sobre agenda 

cultural/turística de la ciudad para poder alimentar la APP VIVE SPS. Se 

envió información recopilada para el directorio turístico al posible proveedor 

para que puedan enviarnos cotización. 

40%

Continuamente se esta recopilando información sobre agenda 

cultural/turística de la ciudad para poder alimentar la APP VIVE SPS.

32%

7.3 Elaborar periódicamente 

material promocional de rutas 

turísticas 

Contar con material de difusión y 

distribuirlo sistemáticamente en sitios 

previamente seleccionados.

Continuamente se esta recopilando información sobre agenda 

cultural/turística de la ciudad para poder alimentar la APP VIVE 

SPS. Se sostuvo reunión con posibles proveedores para trabajar 

en edición y diagramación del Directorio Turístico de la ciudad. 

36%

Continuamente se esta recopilando información sobre agenda 

cultural/turística de la ciudad para poder alimentar la APP VIVE 

SPS. Se sostuvo reunión con posibles proveedores para trabajar 

en edición y diagramación del Directorio Turístico de la ciudad. 

38%

Continuamente se esta recopilando información 

sobre agenda cultural/turística de la ciudad para 

poder alimentar la APP VIVE SPS. Se envió 

información recopilada para el directorio turístico 

al posible proveedor para que puedan enviarnos 

cotización. 

40%

Continuamente se esta recopilando información sobre agenda 

cultural/turística de la ciudad para poder alimentar la APP VIVE SPS. Se 

envió información recopilada para el directorio turístico al posible proveedor 

para que puedan enviarnos cotización. 

40%

Continuamente se esta recopilando información sobre agenda 

cultural/turística de la ciudad para poder alimentar la APP VIVE SPS.

32%

7.4 Promover la integración de 

operadores turísticos que faciliten 

la estancia del visitante. 

Contar con una red de operadores 

turísticos que  promuevan  atractivos al 

visitante.

Se reviso documento de Tour Operadores y agencias de viaje 

entregado por CEUTEC y se esta corroborando dicha 

información.

54%
Se reviso documento de Tour Operadores y agencias de viaje 

entregado por CEUTEC y se esta corroborando dicha 

información.

54%
Se reviso documento de Tour Operadores y 

agencias de viaje entregado por CEUTEC y se 

esta corroborando dicha información.

54% Se reviso documento de Tour Operadores y agencias de viaje entregado por 

CEUTEC y se esta corroborando dicha información.

Se revisó documento de Tour Operadores y agencias de viajes 

entregado por CEUTEC y se esta corroborando dicha información.

54%

7.5 Identificar sitios de potencial 

interés que amplíen circuitos en 

la zona  limítrofe a SPS. 

Revisar oportunidades de interés  

cercanas a SPS,  para integrar a 

circuitos  turísticos.

se coordinara con la mesa Regional de Turismo del valle de sula 

para identificar sitios de interes cercanos a SPS que se puedan 

desarrollar. Se esta pendiente de reunion con la MRT-VS 

20%
se coordinara con la mesa Regional de Turismo del valle de sula 

para identificar sitios de interes cercanos a SPS que se puedan 

desarrollar. Se esta pendiente de reunion con la MRT-VS 

20%

se coordinara con la mesa Regional de Turismo 

del valle de sula para identificar sitios de interes 

cercanos a SPS que se puedan desarrollar. Se 

esta pendiente de reunion con la MRT-VS 

20%

Se asistió a reunión de la MRT-VS y se mostró interés por parte de los 

miembros de la mesa para poder desarrollar en conjunto la promocion de los 

lugares turisticos de cada una de sus zonas, se quedo pendiente de envió 

los lugares que a ellos les gustaría promocionar. 

22%

Se coordinará con la mesa Regional de Turismo del Valle de Sula 

para identificar sitios de interes cercanos a SPS que se puedan 
desarrollar.

18%

8.1 Diseño y creación de 

productos vinculados al programa 

Contar con proyectos detonadores que 

incluya proyecto ejecutivo y ejecución 

del mismo.
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

8.2 Creación o adecuación de 

viveros, áreas de hortalizas, y 

fincas cafetaleras con visita a los 

viveros y áreas de hortaliza. 

Contar al menos con 3 proyectos 

registrados para recibir al turista de 

este segmento  turístico.
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

8.3 Implementación del programa 

integral de capacitación y 

actualización técnica para el 

trabajo 

Desarrollar 5 talleres  anuales que 

capaciten en los temas del programa, 

al oferente de servicios turísticos.

Esta pendiente de confirmación el inicio de las capacitaciones por 

parte del personal de CEUTEC, debido a la finalizacion de 

periodo de clases. Pendiente fecha de inicio  22%

Esta pendiente de confirmación el inicio de las capacitaciones por 

parte del personal de CEUTEC, debido a la finalización de 

periodo de clases. Pendiente fecha de inicio. 22%

Esta pendiente de confirmación el inicio de las 

capacitaciones por parte del personal de 

CEUTEC, debido a la finalizacion de periodo de 

clases. Pendiente fecha de inicio  
22%

Esta pendiente de confirmación el inicio de las capacitaciones por parte del 

personal de CEUTEC, debido a la finalización de periodo de clases. 

Pendiente fecha de inicio  22%

Esta pendiente de confirmación el inicio de las capacitaciones 

para la proxima semana.

20%

8.4 Crear o mejorar instalaciones 

de bajo impacto ambiental para 

recibir al turista y promover el 

consumo del producto in situ. 

Mejorar los servicios de 3 

instalaciones oferentes (en 2 años) y 

crear 3 nuevos proyectos (en 3 años).

Se esta trabajando el anteproyecto de las mejoras al Mirador 

Merendon, contando ya con el diagnostico actual del sitio. Se 

esta trabajando en conjunto con CANATURH, Buro de 

convenciones, fundacion Merendon, IHT, ICF, DIMA, y Patronato 

de la zona. Queda pendiente reunión para la próxima semana con 

DIMA y patronato del lugar para socialización e integración de las 

partes.

26%

Se esta trabajando el anteproyecto de las mejoras al Mirador 

Merendon, contando ya con el diagnostico actual del sitio. Se 

esta trabajando en conjunto con CANATURH, Buro de 

convenciones, fundacion Merendon, IHT, ICF, DIMA, y Patronato 

de la zona.

26%

Se esta trabajando el anteproyecto de las mejoras 

al Mirador Merendon, contando ya con el 

diagnostico actual del sitio. Se esta trabajando en 

conjunto con CANATURH, Buro de Convenciones, 

fundacion Merendon, IHT, ICF, DIMA, y Patronato 

de la zona.

26%

Se esta trabajando el anteproyecto de las mejoras al Mirador Merendon, 

contando ya con el diagnostico actual del sitio. Se esta trabajando en 

conjunto con CANATURH, Buro de Convenciones, fundacion Merendon, IHT, 

ICF, DIMA, y Patronato de la zona.

26%

Se está trabajando el anteproyecto de las mejoras al Mirador 

Merendon, contando ya con el diagnostico actual del sitio. Se 

está trabajando en conjunto con CANATURH, Buro de 

convenciones, fundación Merendon, IHT, ICF, DIMA, y 

Patronato de la zona. Queda pendiente reunión para la próxima 

semana con DIMA y patronato del lugar para socialización e 

integración de las partes.

28%

9.1 Apoyo a los productores para 

eficientar y tecnificar  los 

procesos de producción. 

Realizar mensualmente eventos de 

asesoría técnica a productores 

agrícolas.

Se continúa trabajando en el proyecto " Mi Tierra" donde se apoya a 
los productores para eficientar y tecnificar  los procesos de 

producción.

42%
Se continúa trabajando en el proyecto " Mi Tierra" donde se apoya 

a los productores para eficientar y tecnificar  los procesos de 
producción.

44%
Se continúa trabajando en el proyecto " Mi Tierra" 
donde se apoya a los productores para eficientar y 

tecnificar  los procesos de producción.

46% Se continúa trabajando en el proyecto " Mi Tierra" donde se apoya a los 
productores para eficientar y tecnificar  los procesos de producción.

48% Nada que informar. 40%

9.2 Dar valor agregado a los 

productos agrícolas.

Mostrar evidencias de esquemas de 

transformación al producto obtenido.
Se continúa trabajando en el proyecto " Mi Tierra". 42% Se continúa trabajando en el proyecto " Mi Tierra". 44% Se continúa trabajando en el proyecto " Mi Tierra". 46% Se continúa trabajando en el proyecto " Mi Tierra". 48% Nada que informar. 40%

9.5 Establecer vínculos para 

capacitar  a productores en el 

manejo  y venta  de productos. 

Lograr negociaciones con el INFOP y 

otros centros disponibles para 

capacitar a productores

Se continúa trabajando en la elaboración de convenio para el 
proyecto "Mi Tierra" entre la Municipalidad de San Pedro Sula y 

FUNDER-Supermercados La Colonia.

56% Nada que informar. 56% Nada que informar. 56% Nada que informar. 56%
Elaboración de convenio para el proyecto "Mi Tierra" entre la 

Municipalidad de San Pedro Sula y FUNDER-Supermercados La 

Colonia.

50%

9.6 Promover conciencia de las 

restricciones establecidas en el 

Plan de Manejo de la ZRM. 

Realizar 3 eventos al año  para difundir 

la normatividad ambiental que aplica 

en la ZRM.
Esta acción la Gerencia de DIMA la completo al 100% 100% Esta acción la Gerencia de DIMA la completo al 100% 100% Esta acción la Gerencia de DIMA la completo al 100% 100% Esta acción la Gerencia de DIMA la completo al 100% 100% Esta acción la Gerencia de DIMA la completo al 100% 100%

10.1 Relacionar a  proveedores 

de insumos para las actividades 

agrícolas,  ganaderas y 

pesquera. 

Contar con directorio que incluya el 

perfil y características de proveedores 

de insumos a la actividad.
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

Contar con directorio que incluya el 

perfil y características de distribuidores 

para la agroindustria

10.3 Promover la generación de 

cadenas productivas en el sector 

agroindustrial 

Realizar al menos 4 reuniones anuales 

promoviendo las cadenas productivas.
Nada que informar. 50% Nada que informar. 50% Nada que informar. 50% Nada que informar. 50% Nada que informar. 50%

10.4 Apoyar a  emprendedores de 

la agroindustria a desarrollar sus 

proyectos. 

Relacionar actividades realizadas para 

el apoyo técnico y financiero a 

emprendedores.

Nada que informar. 35%

Se llevó a cabo una reunión con un Representante de la Asociación 
Nacional de Silvicultores de Honduras, para determinar un 

planteamiento estratégico y brindar apoyo a emprendedores 
dedicados a la Ebanistería del rubro del Agro. 

40% Nada que informar. 40% Nada que informar. 40% Nada que informar 35%

11.1 Organizar eventos 

periódicos de impulso a la 

MiPyME y al comercio 

electrónico.

Organizar y coordinar al menos 2 

eventos anuales .

Se revisó la propuesta para llevar a cabo estos eventos de 

Comercio Electrónico en la Ciudad por parte del Director de 

UDIEM, nos encontramos en espera de la revisión por parte de la 

Gerencia de Competitividad. 

52%

Nos encontramos en la planificación e  identificación del experto 
que nos apoyará en la realización de los eventos de Comercio 
Electrónico para que nos brinden una Propuesta para desarrollar 
dichos eventos. 

54%

Se asistirá este jueves 20 de Septiembre al 

Evento Innovation Fest en UNITEC, en el cual se 

impartirá un Taller sobre Comercio Electrónico 

apoyado por la Municipalidad de San Pedro Sula a 

jóvenes universitarios, de educación media y 

60%

Asistimos al Evento "InnovationFest" realizado por OPSA en las instalaciones de 
UNITEC, en el cual fuimos patrocinadores con el Taller "Seguridad para mi Sitio 
Web e Importancia del Comercico Electrónico" , dicho taller fue desarrollado por 
Victor Aguirre en cual explico los pasos básicos que se deben de tener si 

70% Nada que informar. 40%

11.2 Apoyo para la elaboración 

de planes de negocio, a 

solicitantes. 

Apoyar en la elaboración  de planes de 

negocios al menos 5 proyectos al año.

Nos encontramos en la elaboración de la agenda con los temas a 

desarrollar el día 18 de Septiembre a Emprendedores referidos 

por Sav The Children para desarrollar sus planes de negocio. 

67%

Se envió la Agenda de la III Fase de Capacitación a los 
Emprendedores apoyados por Save the Children, previo a la 
Capacitación del 18 de Septiembre, estamos en espera de cualqueir 
cambio o sugerencia que se realice en la agenda. 

69%

Se canceló la Capacitación planeada para el Día 

18 de Septiembre por parte de Save The Children 

y se programará una nueva feecha para el mes 

siguiente. 

69%

Estamos en proceso de realizar este jueves 27 de Septiembre una 

capacitación a 20 familias migrantes en temas de habilidades gerenciales, 

estrategias y demas aspectos que contrbuyen y enriquezcan sus planes de 

negocio. Aun continuamos en espera de la confirmación de la siguiente 

capacitación de los emprendedores referidos por Save the Children. 

71%

Nos encontramos en el proceso de planificación de la Agenda para 

desarrollarse la III Fase de Capacitación a emprendedores referidos y 

apoyados por Save the Children para continuar con el proceso de 
creación de su plan de negocios. 

62%

11.3 Orientación a interesados en 

relación a opciones de 

financiamiento.

Elaborar catálogo y mantener 

actualizado de las opciones de 

financiamiento para su distribución.
Nada que informar. 20% Nada que informar 20%

Se continúa en la búsqueda de más entes 

financieros que brinden mejores beneficios a los 

emprededores de la ciudad, por tanto el catálogo 

se esta actualizando. 

22%

Se asistirá este jueves 27 de septiembre a un evento "Evolución Pyme" 

donde estaran representantes del sector financicero nacional e internaiconal 

que apoyen a los Emprendedores, por ende, dicho catalogo sera 

actualuzado. Además se asistira  a al Foro "Inversión a la Niñez" este 27 de 

Septiemebre, donde se enfatizará la importancia de proyetos que apoyen a 

las familias por medio de actividades que les generen ingresos. 

27% Nada que informar. 20%

Objetivo de Programa: Desarrollar y diversificar productos turísticos competitivos.

Estrategia 1: Generar rutas o circuitos turísticos para la integración de atractivos de San Pedro Sula y su vinculación con otras zonas a nivel regional. 

7. Creación de rutas y/o 

circuitos turísticos en el MSPS. 
Gerencia de Competitividad

6. Programa de Impulso al 

Turísmo MICE (Turismo de 

Reuniones y Convenciones) y 

de Negocios. 

MICE: Meetings, Incentives, 

Conventions & Exhibitions,.

Gerencia de Competitividad

Empresa concesionaria

del Aeropuerto en SPS.

Estrategia 1: Promover Actividad Económica Sostenible en el Merendón, como alternativa de menor impacto en la Región.

9. Impulso a productos 

agrícolas de “El Merendón”

Gerencia de Competitividad

DIMA

Objetivo de Programa: Aumentar la competitividad del sector agroindustrial en el MSPS.

Estrategia 1: Estimular el sector secundario a través de la agroindustria.

Objetivo de Programa: Desarrollar y diversificar productos turísticos competitivos.

Estrategia 1: Promover la actividad económica sostenible en el Merendón, como alternativa de menor impacto en la Región.

8. Impulso a los segmentos de 

ecoturismo, agroturismo y 

turismo científico en la Zona de 

Reserva del Merendón (ZRM).

Gerencia de Competitividad

Gerencia de  Servicios 

Públicos y Participación 

Comunitaria

Gerencia de Desarrollo 

Humano

Objetivo de Programa: Empoderamiento de las comunidades del Merendón en la producción y elaboración de productos con la marca “Merendón”.

11. Programa de Impulso a la 

MiPyME y al comercio 

electrónico.

Gerencia de Competitividad

Gerencia de Tecnología

Nada que informar. 10%

Objetivo de Programa:. Promover el crecimiento de la micro, pequeña y mediana empresa, incluyendo a las actividades comerciales vía electrónica.

Estrategia 1: Apoyo para estructurar proyectos que presenten oportunidades de desarrollo.

Nada que informar. 10% Nada que informar. 10% Nada que informar. 10%

10. Programa de fomento a la 

agroindustria en el MSPS.
Gerencia de Competitividad

10.2 Relacionar a distribuidores 

de alimentos primarios y de 

productos para la agroindustria. 
Nada que informar. 10%



11.4 Orientación y Apoyo técnico 

para interesados en comercio 

electrónico. 

Realizar 3 eventos al año de 

orientación y apoyo en el manejo de la 

tecnología.

Se revisó la propuesta para llevar a cabo estos eventos de 

Comercio Electrónico en la Ciudad por parte del Director de 

UDIEM, nos encontramos en espera de la revisión por parte de la 

Gerencia de Competitividad. 

37%

Nos encontramos en la planificación e  identificación del experto 
que nos apoyará en la realización de los eventos de Comercio 
Electrónico para que nos brinden una Propuesta para desarrollar 
dichos eventos. 

39%

Se asistirá este jueves 20 de Septiembre al 

Evento Innovation Fest en UNITEC, en el cual se 

impartirá un Taller sobre Comercio Electrónico 

apoyado por la Municipalidad de San Pedro Sula a 

jóvenes universitarios, de educación media y 

población general. Además se enviaron ciertos 

requerimientos como necesidades que se 

necesitan incluir en cuanto al resto de eventos 

para apoyar el comercio electrónico en la ciudad a 

un experto especialista en el tema, estamos a la 

espera de sus propuesta. 

44%

Asistimos al Evento "InnovationFest" realizado por OPSA en las instalaciones de 
UNITEC, en el cual fuimos patrocinadores con el Taller "Seguridad para mi Sitio 
Web e importancia del Comercio Electrónico" , dicho taller fue desarrollado por 
Victor Aguirre en cual explico los pasos básicos que se deben de tener si 
tenemos un negocio en línea y como esto ingluye en el comercio electronico 
local. Además esta semana se nos hará entrega de un documento por parte de 
un experto en comercio electrónico con la entrega de la propuesta para 
desarrollar en eventos en pro del e-commerce. 

50%

En proceso de identificación de la Institución o persona que nos 

apoyará en la realización de estos eventos asi como tambien del 

presupuesto que se necesitará para poder realizarlo de la mejor 
manera posible. 

32%

11. 5 Otorgar apoyo financiero 

inicial a los proyectos que 

requieren recursos para el 

desarrollo de sus propuestas 

Apoyar  financieramente 3 proyectos 

anuales que cubran compromisos 

futuros de retorno.
Nada que informar. 85% Nada que informar 85%

Se esta programando la entrega de Escritura 

Pública a las 20 Familias Migrantes que se han 

venido apoyando en conjunto con la Organización 

Internacional para las Migraciones (OIM), así 

como la entrega de capital semilla. 

87%

Este viernes 28 de Septiembre se llevara a cabo la entrega formal de las 
Escritura Pública a 20 familias migrantes, apoyadas y referidas por la 
Organzación Internacional para las Migraciones, proyecto que se ha venido 
trabajado en conjunto con la Unidad de Innovacion y Emprendimiento 
Municipal. 

90%
Nos encontramos en el proceso de la entrega oficial de Capital Semilla 
hacia los emprendedores migrantes que se han capacitado y apoyado en 
conjunto con la Organización Internacional para las Migraciones (OIM).

82%

11. Programa de Impulso a la 

MiPyME y al comercio 

electrónico.

Gerencia de Competitividad

Gerencia de Tecnología


