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Tegucigalpa M.D.C. 05 de septiembre de 2018

NOTA ACLARATORIA

Por medio de la presente la suscrita Oficial de Informacion Publica de la Asociacion
de Municipios de Honduras (AMHON), aclara que durante el mes de Agosto del
presente afio, se recibio tres (3), solicitudes de informaciéon a través del sistema
SIELHO.

Adjunto Solicitudes de informacion.
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Oficial de Informacion Publica (OIP)



MEMORANDO
SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA
08-2018

Para:  Abog. Cristian Vega
Jefe del Departamento de Legal

De: Ing. Katherine Green
Oficial de Informacién PGblica

Asunto: Solicitud de Informacién

Fecha: 03 de Julio de 2018.

Buen dia estimado el motivo del presente es para solicitarle que proporcione la
informacién que le solicita la joven Sandra Yojani Diaz Rubio, a través del sistema
SIELHO.

Dicha consulta de informacién cito a continuacién:

Solicito saber si las Municipalidades pueden trabajar de 8 AM hasta las 12 yluegodelas
pm y no trabajar el sabado y en el caso que no se trabajara el sdbado se cuenta para las
vacaciones que goza cada empleado segun su antigiiedad y como lo acredita el codigo de
trabajo.

En caso de contar con la informacién solicitada, me la puede hacer llegar el dia 9

de Julio de 2018 por escrito.

Atentamente.

/

Katherine Green
Oficial de Informacién Publica
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MEMORANDO
SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA
10-2018

Para:  Abog. Cristian Videa
Jefe del Departamento de Legal

De: Ing. Katherine Green
Oficial de Informacién Péblica

Asunto: Solicitud de Informacién

Fecha: 06 de Agosto de 2018.

Buen dia estimado el motivo del presente es para solicitarle que proporcione la
informacién que le solicita la joven Juan Carlos Espinoza Carbajal, a través del sistema
SIELHO.

Dicha consulta de informacién cito a continuacién:

v" Cual es la cantidad de horas laborales maximas para una municipalidad.

¥" Que leyes rigen las municipalidades

v Siun empleado esta por contrato, pero se le asigna una labor extra puede ser bonificado
por esa labor extra al finalizar el contrato con una municipalidad.

En caso de contar con la informacién solicitada, me la puede hacer llegar el dia 10

de Agosto de 2018 por escrito.

Atentamente.

»étherine Green'
Oficial de Informacién Publica
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MEMORANDO
SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA
11-2018

Para:  Abog. Cristian Videa
Jefe del Departamento de Legal

De: Ing. Katherine Green
Oficial de Informacién Piblica

Asunto: Solicitud de Informacién

Fecha: 06 de Agosto de 2018.

Buen dia estimado el motivo del presente es para solicitarle que proporcione la
informacién que le solicita la joven Sandra Yojani Diaz Rubio, a través del sistema
SIELHO.

Dicha consulta de informacién cito a continuacién:

v/ Buenas tarde solicito saber cdmo retirar la reserva laboral en las Municipalidades, y en
este caso quien tiene que hacer la aportacion para que la retire el empleado, o se paga sin
tener una aportacion alguna. a la vez solicito saber si en las alcaldias se pagan las
vacaciones cuando se va a gozarlas el trabador y también se paga salario normal. Como en
su articulo 348 del codigo de trabajo dice en el pérrafo 2 que seran liquidadas y pagadas
con 3 dias de anticipacion respeto de la fecha que comience a disfrutar de ellas.

v" Podria fundamentarme ya_ que en el Ministerio de Trabajo del Departamento de
Comayagua me alegaron que no se puede pagar y que son pagadas del mismo salario
mensual que corresponde al empleado

En caso de contar con la informacién solicitada, me la puede hacer llegar el dia 10
de Agosto de 2018 por escrito.

Atentamente.
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Oficial de Informacion Publica



