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CIRCULAR
RR.HH-01-2018

PARA: PERSONAL DEL INPREUNAH
LICDA . EVELYN REYES e
DE: TECNICO DE RECURSOS HUMAR® . e TS
“Recypsps WS

ASUNTO: ACUERDO DE COMPROMISO CON EL CODIGO DE CONDUCTA ETICA

FECHA: 28 DE AGOSTO DEL 2018

Por este medio, se les instruye que deberan presentarse a mas tardar el dia jueves
30 de agosto del presente al area de Recursos Humanos para completar el
“ACUERDO DE COMPROMISO CON EL CODIGO DE ETICA” el cual es requerido por el
Comité de Cédigo de Etica que se rige por el Tribunal Superior de Cuentas.

HORARIOS
AREA HORA
1 | Direccion Especialista 9:00-10:00
2 | Gerencia Administrativa 10:00-11:00
3 | Gerencia de Prevision Social 11:00-12:00
4 | Gerencia de Prestamos 1:00-2:00

5 | Gerencia Financieray Proyectos | 2:00-3:00

6 | Auditoria Interna 3:00-4:00

7 | Asesoria Legal 4:00-5:00

Atentamente,

C Archivo
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