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INTRODUCCIÓN 

 

El presente informe tiene como objeto informar las actividades que corresponden al Departamento 

de Planeamiento Urbano de la Municipalidad de Puerto Cortés, realizadas durante el Mes de 

Agosto del Año 2018. 

El Departamento de Planeamiento Urbano está a cargo del Ordenamiento del Municipio basados 

en las Normativas y reglamentos que son parte del Plan de Desarrollo con enfoque en 

Ordenamiento Territorial y Plan de Arbitrios Vigente.  

Referencia: Eje estratégico 7.7 Planificación Urbana de Plan de Desarrollo Municipal con Enfoque 

en Ordenamiento Territorial. 
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DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 

El Departamento de Planeamiento Urbano tiene como Objetivo el ordenamiento del Municipio 

tomando en Cuenta Reglamentos y Normativas incluidos en el Plan de Desarrollo Municipal con 

Enfoque en Ordenamiento Territorial de Puerto Cortés y Plan de Arbitrios Vigente, el equipo de 

trabajo conformado por Inspectores de campo son los responsables de realizar inspecciones 

permanentes en los diferentes Barrios y Colonias del Municipio  con el objetivo de dar cumplimiento 

a la Normativa y Reglamentos por medio del control en las construcciones, reparaciones y 

remodelaciones tomando en cuenta lo siguiente: 

 

A. Construcciones Sin Permiso otorgado por el Departamento de Planeamiento Urbano. 

B. Construcciones en Terrenos que no tienen Documentación que los acredite como 

propietarios de estos. 

C. Corte y Nivelación de terrenos. 

D. Permisos Otorgados por el Departamento de Planeamiento siguiendo el procedimiento 

presentando Requisitos solicitados, realizando inspección de campo para dar el visto bueno 

en la construcción. 

E. Medición Topográfica previa autorización de construcción de cercos (Medición exclusiva 

para cercos). 

F. Seguimiento a Permisos de construcción (cercos, remodelación, reparaciones). 

G. Autorización para instalación de publicidad. 

H. Autorización de ruptura de pavimento. 

I. Elaboración de Constancias de Usos de Suelo. 

J. Evaluación y Entrega de Carnet a Constructores y Albañiles. 

K. Atención de denuncias sobre construcciones. 

 

 

 

 

 

 

 



P á g i n a  | 4 

 

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTÉS                                                                                 ING.MELISSA GAVARRETE 
GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO                                                                  JEFE PLANEAMIENTO URBANO 

RESUMÉN DE ACTIVIDADES REALIZADAS  
AGOSTO AÑO 2018 

Cuadro Resumen Actividades agosto 2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El Departamento de Planeamiento Urbano realiza coordinaciones con los diferentes 

Departamentos de Municipalidad de Puerto Cortés, según amerite el tema, durante el mes de 

agosto se ha coordinado actividades con los siguientes Departamentos: 

A. Medio Ambiente 

B. Departamento Municipal de Justicia 

C. Promoción Social 

D. Vialidad y Transporte 

E. Control de Ingresos    

 

 

           TIPO DE CONSTRUCCIÓN CANTIDAD MONTO PAGADO EN Lps. 

Construcciones Sin Permiso 
correspondiente (Ordenes de Paro) 

7 0.00 

Autorización de ruptura de pavimento 0 0.00 

Permisos Construcciones (Vivienda, 
locales, otros.) 

18 L.73,034.12 

Reparaciones 2 L.1,233.01 

Cercos 11 L.22,476.43 

Carnet de Constructores 4 L.1,000.00 

Carnet de Albañil 3 L.750.00 

Constancia de Uso de Suelo 6 L.1,200.00 

Autorización para instalación de 
publicidad (Mantas Cruza Calle y Rotulo) 

2 L.13,520.00 

Corte y Nivelación de Terrenos 
Renovación 

0 0.00 

Denuncias Atendidas 2 0.00 

Solicitudes no finalizadas 14 0.00 

Dictámenes Legales 07 0.00 

TOTAL, ATENCIONES 76 L. 113,213.56 
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Actividades realizadas según POA-2018 
En marco del PDM-OT, Eje estratégico 7.7 Planificación Urbana: 
 

ITEM # 1:  

Actividad: Recibir, tramitar, aprobar o desaprobar permisos para construcción en General. 

Objetivo: Establecer lineamientos, regulaciones mediante el cumplimiento de la Normativa de Uso 

de Suelo Puerto Cortés y Plan de Arbitrios que permitan el crecimiento Urbano Ordenado. 

Indicador: 100% de solicitudes recibidas atendidas por el personal del Departamento de 

Planeamiento Urbano. 

Durante el mes de agosto 2018 se recibieron un total de 76 atenciones de las cuales 14 solicitudes 

no se finalizaron por parte del solicitante. 

 

ITEM # 2:  

Actividad: Seguimiento a Permisos de Construcción Otorgados. 

Objetivo: Verificar el Cumplimiento de diseño presentado en la solicitud. 

Indicador: 100% de Permisos, otorgados son verificados por el personal de Campo. 

El personal de campo es el encargado de realizar las diferentes inspecciones en el Municipio de 

Puerto Cortés, teniendo a disposición cuatro (4) Inspectores para optimizar el trabajo han sido 

distribuidos en cuatro (4) zonas: 

Zona 1: Península Oeste (Ref. Desde 1era. Calle y Barrios que comprenden hasta la Refinería y 

alrededores (San Isidro, Los Mangos, San Ramón, El Faro, Marejada) 

Zona 2: Península Este (Ref. Desde 4ta. avenida y Barrios que comprenden hasta barrio La Curva, 

incluye sector Garífuna).  

Zona 3: Desde el Sofoco, Barrio la Laguna, El porvenir, Cienaguita, Palermo, Rio Mar, Barrio 

Pueblo Nuevo, La Roca, El Mirador. 

Zona 4: Barrio Medina, Nuevos Horizontes, desde KM5 hasta Colonia 14 de Agosto, Zapadril, San 

Antonio y Sector Carretero (Incluye todo el Sector). 
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ITEM # 3:  

Actividad: Inspecciones en el Municipio de Puerto Cortés. 

Objetivo: Identificar la ejecución de construcciones sin el permiso de construcción respectivo. 

Indicador: Identificar en un 85% las construcciones ilegales en el municipio de Puerto Cortés. 

Se han colocado 07 órdenes de paro durante el Mes de agosto del Año 2018 por medio de 

inspecciones diarias realizadas por el personal de campo y 1 notas enviadas al Departamento 

Municipal de Justicia. 

 

ITEM # 4:  

Actividad: Evaluación de Viabilidad de Negocios para permisos de Operación 

Objetivo: Evaluar basado en la ubicación del negocio su viabilidad según lo determina la normativa 

de uso Suelo del PDM-OT. 

Indicador: Evaluados el 100% de solicitudes de negocios recibidas en el Departamento 

Planeamiento Urbano. 

Se han evaluado 20 negocios durante el Mes de agosto del Año 2018 en coordinación con el 

Departamento de Control de Ingresos , realizando inspecciones de forma semanal la viabilidad de 

negocios en el Municipio, actividad que se realiza los días Jueves de cada semana, realizada en  

conjunto con los Departamentos de: Control de Ingresos, Medio Ambiente, Cuerpo de Bomberos 

y Planeamiento Urbano, con el objetivo de verificar la ubicación del negocio, rubro, zona, 

verificando que la actividad esté conforme las Normativas Vigentes en el Plan de Desarrollo 

Municipal y Plan de Arbitrios.  
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ACTIVIDADES VARIAS:  

Actividad #1: Dictámenes legales (Resoluciones y actas).     

Objetivo: Brindar alternativas a problemáticas relacionados con las inspecciones de campo 

realizadas por el cuerpo de inspectores y dar seguimiento a lineamientos establecidos a las 

personas naturales y Jurídicas que solicitan permiso de Construcción. 

Se realizaron en el mes de agosto 07 dictámenes legales entre ellos resoluciones y actas, este 

trabajo se refiere a emitir opinión sobre algo en cuestión de manera razonable y de conformidad a 

ley.     

 

 

N° Responsable Problematica Medida

DL-028-

2018
The Spot Cumplimientos de medidas 

1.-Deberá habilitar  el estacionamiento que colinda con el negocio, 

comprometiéndose acreditar documento privado (Convenio, 

Contrato de Arrendamiento) que autorice el uso del mismo, 

proyecto que es considerado prioritario en relación con la finalidad 

de la Sociedad. Debiendo acreditarlo en un plazo de tres meses. 

2.- Deberá habilitar una salida de Emergencia, la cual será  

señalizada dentro del establecimiento, a la vez es necesario la 

Construcción de un inodoro y lavamanos separándolo para 

hombre y mujer, en un plazo de 6 meses.

DPU 

029-

2018

Sociedad Mercartil denominada TRES 

MILAGROS S de R.L
Dictamen N/A

DL-030-

2018
Instituto GREAT FREDOOM

Las condiciones de la institución constituyen un peligro a la 

población estudiantil

El Instituto debera  someterse a lineamientos tecnicos, en un plazo 

maximo de 3 meses. 

DL-031-

2018
Elena Murillo Gutierrez Construccion en callejon de paso 

Se realizo la demolicion en base a los lineamirntos emitidos por este 

departamento,  se realizo finiquito.

DL-032-

2018
Marco Antonio Del Cid Dictamen N/A

DL-033-

2018

Empresa Mercantil Orange GoldGroup S.A 

de C.V
Dictamen N/A

DL-034-

2018
Roberto Rudon Madrid y Sonia Maribel Lopez Dictamen N/A

 Dictamenes y Resoluciones 

Planeamiento Urbano 
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Actividad #2: Participación en Feria Municipal de Transparencia.     

Objetivo: En el marco de la Política Publica de Transparencia se desarrolla la Feria Municipal de 

Transparencia, el departamento de Planeamiento Urbano participa con el objetivo de dar a conocer 

a los contribuyentes los diferentes servicios que brinda el departamento y las actividades que se 

desarrollan. 

 

Actividad #3: Participación en comité de Logística FERICOM.     

Objetivo: Colaborar en las diferentes actividades lideradas por el comité de logística. 

En el marco de la feria Agostina se desarrollan diferentes actividades:  

1. Coordinación para pintura de edificaciones en el Barrio La Laguna con organización 

CEPUDO. 

2. Propuesta de Diseño pintura artística para el puente que une Bo. La Laguna con Bo. El 

Porvenir. 

3. Participación en el diseño de góndola “La Bicicleta”. 
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CONCLUSIONES 

 

1. Se logra un crecimiento ordenado del Municipio con la regulación en el proceso de permisos 

de construcción respetando los Reglamentos y Normativas según el Plan de Desarrollo 

Municipal. 

 

2. Se obtienen retribuciones por los diferentes servicios prestados al público en base a tazas 

estimadas en el plan de Arbitrios Vigente. 

 

3. Cumplimiento de Normativas y Reglamentos mediante inspecciones permanentes a las 

construcciones del Municipio. 

 

4. Seguimiento efectivo de las diferentes construcciones que realizan el proceso de permiso 

de construcción. 
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RESUMEN FOTOGRÁFICO  

ACOMPAÑAMIENTO A SINEIA, CON LOS DEPARTAMENTOS DE MEDIO AMBIENTE, BOMBEROS, 

VIALIDAD Y TRANSPORTE. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proyecto Transportes Romero. 

 

Denuncia por construcción sin permiso. 

 

Proyecto Transportes Naviera Europea S.A. 

(TRANSNAVE). 
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INSPECCIÓN PARA PERMISOS DE OPERACIÓN DE NEGOCIOS. 

 

 

ACTIVIDADES VARIAS. 

 

 
Participación en Feria Municipal de Transparencia. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerencia de Planificación y Desarrollo 

Departamento de Promoción Social 

Reporte de Actividades 

Agosto 2018 



 

 

 



MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES 
GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO/DEPARTAMENTO DE: PROMOCIÓN SOCIAL 

# SECTOR COMUNIDAD/BARRIO 
NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD 
DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

1 

Todos los 
sectores del 

municipio 
Los 18 Sectores Asambleas 

Brindamos apoyo de realizacion 
de asambleas de patronato de 
Rendicion de Cuentas. 

Depto. de 
Promocion Social                  

Todo el Mes de 
Agosto 

L0.00 

2 

Todos los 
sectores del 

municipio 
Los 18 Sectores Juramentacion  

Juramantacion de Patronatos 
electos en el municipio periodo 
2018-2020 

Depto. de 
Promocion Social                  

04 de agosto 2018 
L.0.00  

3 

Ramal de Lima 
Tapon de los 

Oros 
Chameleconcito  

Todos los 
Sectores 

remolino ticamaya          
Esc. Francisco Morazan 

de Baracoa                 
Telecentro                         

Los 18 Setores 

Capacitaciones 

1.Capacitacion sobre Linea Base 
Plan de Desarrollo Comunitario. 
2.Capacitacion sobre el uso del 
portal de navegacion de 
transparencia.                                                                                              
3. Capacitacion de 
enfermedades Vectorial. 

Promotor: Fredy 
Alvarado                 

David Mata          
Brenda Rivera       

Todos los Sectores/ 
Dr. Denis Romero 

03,09, 16, 28 de 
agosto del 2018 

L.0.00  

4 

Todos los 
sectores del 

municipio 
Los 18 Sectores 

Dia Municipal de 
Transparencia  

Presentacion en parque 
municipal del dia de 
transparencia  

Oficina Municipal de 
Transparencia 

Municipal  
10 de agosto 2018 

  

5 

Todos los 
sectores del 

municipio 
Los 18 Sectores 

Eleccion de 
Patronatos 
Sectoriales  

Se realizo eleccion de patronatos 
sectoriales  

Todos los 
Promotores  

Todo el Mes de 
Agosto 

L.0.00  

6 

Nuevos 
Horizontes                    

El Chile                
Zapadril 

Col. Nuevos Horizontes 
Amigos del Campo             

Col. Emsland 
Donaciones  

1. Donacion de 40 sillas plasticas 
con un valor de Lps. 9,560.00                    
2. Donacion de 20 bolsas de 
cemento al C.E.B. Arturo 
Inocentis con un valor de Lps. 
3,800.00                                  3. 
Donacion de 100 bloques de 4 
pulgadas, 7 bolsas de cemento 
con un valor de Lps. 2,689.00                         
4. Donacion de entrega de 
materiales a la iglesia catolica 
con un valor de Lps. 124,347.50.                        

Promotores 
Sociales: Gabriela 
Nolasco Reynaldo 
Espinoza Mercy 
Maldonado 

7, 8, 13, 15 de 
agosto del 2018 

L.0.00  



 

 

 

 

 

 

 

7 

Ramal de Lima 
Garifuna           
Nuevos 

Horizontes 

Aldea La Junta          
Savoy                      

Bajamar                         
Col. La Esperanza 

Reparacion de 
Calles  

1. Bacheo de calle troncal de 
aldea la Junta hacia aldea la 
Uva.                                             
2. Reparacion de Calle.                                           
3. Mantenimiento de la carretera.    
4. Reparacion de calle 

Promotor Social: 
Fredy Alvarado    
David Cabrera        
Sixto Lambert 

6, 7, 29 de agosto 
del 2018 

L.0.00  

8 

Medina Mantenimiento Vial    
Tramites de 
Solicitudes  

1.Gestionando tramite de 10 
volquetadas de material de 
relleno para callejones.                                 

Promotor Social:  
Maribel Brocato       

8 de agosto del 
2018 

L.0.00  

9 
Peninsula Este Barrio San Martin Limpieza Limpieza de cunetas y calles 

Promotor Social:  
Leonor Brooks   

24 de agosto del 
2018 L.0.00  

 

 
 

    

 

 

     
 

      

      

Dirección: Barrio La Curva, 1ra. Ave. entre 13 y 14 Calle Este.   

Telefono:+(504)2665-0183|+(504)2665-1007 |+(504)2665-0426 |+(504)2665-5909   

Responsable del Departamento: Carlos Corea      



 

 

 

 

ANEXOS 
 

 

 



Asamblea de Rendición de Cuentas en todos los Sectores 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                       JURAMENTACION DE PATRONATOS DE TODOS LOS SECTORES DEL MUNICIPIO DE PUERTO CORTES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CAPACITACION DE LINEA BASE, LIDERES COMUNITARIOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CAPACITACION DEL USO DEL PORTAL DE TRANPARENCIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

CAPACITACION DEL CONOCIMIENTO DE ENFERMEDADES VECTORIALES 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA 

 

 

 

 

 

 

 

 



ELECCION DE PATRONATOS SECTORIALES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

DONACIONES 

                         DONACION A LA COL. NUEVOS HORIZONTES                  DONACION AL CENTRO EDUCATIVO ARTURO INOCENTIS 

 

 

 

 

 

 

 

 

DONACION AL CENTRO EDUCATIVO ARTURO INOCENTIS 

 

 

 

 

 

 

 



 

REPARACION DE CALLES 

 

REPARACION DE CALLE DE ALDEA NUEVA TICAMAYA                                                                                                                                          REPARACION DE CALLE DE ALDEA SAVOY 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                               REPARACION DE LA CALLE DE LA COL. LA ESPERANZA 



 

 
 

 

REPORTE DE ACTIVIDADES  

AGOSTO 2018 

GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO  

DEPARTAMENTO DE ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL   





 

 

 

 

 

 

 

Introducción 

 

 

El presente informe da a conocer cada una de las actividades que 

corresponden al Departamento de Ordenamiento Territorial de la 

Municipalidad de Puerto Cortes, las cuales fueron realizadas durante los 

días del Mes de Agosto del año 2018. 

 

Catastro es el inventario debidamente actualizado y clasificado de la 

propiedad inmueble de un país, un Departamento, Un municipio o una zona 

geográfica determinada. 

 

El Departamento tiene como objetivo, lograr la correcta identificación 

física, jurídica, fiscal y económica de los inmuebles. 

 

 

 

 



MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES    
GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO DEPARTAMENTO DE: ORDENAMIENTO TERRITORIAL   

# SECTOR NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DESCRIPCION 
COMUNIDAD

/BARRIO 
FECHA 

1 URBANO 

MANTENIMIENTO CATASTRAL  
ACTUALIZACION FICHA CATASTRALES CONFORME A DATOS DEL 
DOCUMENTO LEGAL QUE AMPARA LA TRANSACCIÓN DE BIENES 
INMUEBLES. 

          145 
Del 1 al 31 de Agosto 

2018 

2 
RURAL 

92 
Del 1 al 31  de Agosto 

2018 

3 
URBANO 

VALUACION DE PREDIOS 
VALORACIÓN DE LAS EDIFICACIONES EN LA PARCELA, POR 
CONSTRUCCÍON O REMODELACIÓN REALIZADAS. 

60 

Del 1 al 31  de Agosto 
2018 

4 
RURAL 

Del 1 al 31  de Agosto 
2018 

5 MUNICIPIO 
MANTENIMIENTO DE BASE DE DATOS 
CATASTRAL 

ACTUALIZACION DEL SISTEMA SIMAFI 
203 

Del 1 al 31  de Agosto 
2018 

6 MUNICIPIO 
ACTUALIZACION CATASTRAL CLAVE 
CATASTRAL MUNICIPAL-IP 

ACTUALIZACION CATASTRAL IP-MUNICIPALIDAD 
500 

Del 1 al 31 de Agosto 
2018 

7 URBANO 

MEDIDAS TOPOGRAFICAS 
ALINEAMIENTO DE PREDIOS CONFORME A DERECHOS DE VIAS Y 
DELIMITACIÓN DE PARCELAS CON RESPECTO A COLINDANTES 

23 
Del 1 al 31 de Agosto 

2018 

8 RURAL 
8 

Del 1 al 31 de Agosto 
2018 

9 MUNICIPIO 
LEGALIZACION DE TENENCIA DE LA 
TIERRA 

ELABORACION DE DICTAMEN CATASTRAL CONTENIENDO 
LIMITES, COLINDANCIAS, EXTENSIÓN SUPERFICIAL Y CROQUIS DEL 
PREDIO SOLICITADO EN INSCRIPCION O EN DOMINIO PLENO 36 

Del 1 al 31 De Agosto 
2018 

 

 

  
 

     

      

      

 Dirección: Barrio La Curva, 1ra. Ave. entre 13 y 14 Calle Este.  
 

  

 Teléfono: +(504)2665-0183 | +(504)2665-1007 | +(504)2665-0412 | +(504)2665-5909      

 Horarios de Atención: Lunes a Viernes de 7:30 a 4:00 p.m.    

 Dirección de la Oficina:    

 Responsable del Departamento:     



 

 

 

 

 

 

 

Resumen De Constancias Elaboradas Durante El Mes De 

Agosto Año 2018 

 

 

 

Tipo De Constancia 

 

Cantidad 

 

Monto Pagado En Lps. 

No Poseer Bienes Inmuebles  33           L.  3,300.00 

Para Instalación de Agua Potable y Energía Eléctrica 7           L.  350.00 

Catastral 140           L.  14,000.00 

Total Emitidas 126           L.   17,650.00 

 

 

 

El Departamento de Ordenamiento Territorial se encarga de realizar diversas 

actividades, entre las cuales podemos mencionar la elaboración de constancias, 

catastrales, de poseer bienes inmuebles, de no poseer bienes, para trámites de 

instalación de agua potable y energía eléctrica, entre otras. 

 

 

Lo cual genera ingresos para la Municipalidad,  estos son reflejados en obras que se 

realizan en las distintas comunidades del Municipio de Puerto Cortés. 

 



ANEXOS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

 
 

 

REPORTE DE ACTIVIDADES  

AGOSTO 2018 

GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO  

DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE 

INFORMACION GEOGRAFICO   



Scanned by CamScanner



GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO DEPARTAMENTO DE: SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICO

# SECTOR NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DESCRIPCION COMUNIDAD/BARRIO FECHA PRESUPUESTO EJECUTADO

Recoleccion de información para crear el segundo mapa de

proyectos ejecutados de Mayo hasta Agosto de 2018

Impresión de mapas de barrios y colonias del municipio

solicitado por el DIFP

TOTAL PRESUPUESTO EJECUTADO 0

Dirección: Barrio La Curva, 1ra. Ave. entre 13 y 14 Calle Este.

Telefono: +(504)2665-0183 | +(504)2665-1007 | +(504)2665-0412 | +(504)2665-5909 
Horarios de Atención: Lunes a Viernes de 7:30 a 4:00 p.m.

Direccion de la Oficina:  2 avenida, 11 y 12 calle este, Barrio Copen.

Responsable del Departamento:  OSCAR ROBERTO BECERRA

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES

3 Area Urbana Levantamiento Topografico

4 Area Urbana Levantamiento Topografico

13 al 31 de agosto 0

1

2

Recolección de información para 2do. Mapa proyectos

Impresión de mapas de barrios 16 al 31 de Agosto 0

01 AL 14 DE JULIO

Continuación de Levantamiento Topográfico en Cementerio 

General

Colonia Villa Isabel 13 al 17 de agosto 0

5 Area Urbana Levantamiento Topografico
Revisión de derecho de vía en construcción de muro en el predio de 

BOTAINER 
Casetas de Peaje 14 de agosto 0

Levantamiento Topográfico de conflicto Norma Villalobos - ANAVE

1 al 31 de agosto 0Area Urbana6 Establecimiento de red georeferenciada de puntos de control. Georeferenciación de puntos en Red de Control 



REVISION DE DERECHO DE VIA EN CONSTRUCCION DE MURO 

EN BOTAINER 

 

 
 

 

ANEXOS 

 

 

 
  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO E CEMENTERIO GENERAL 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO DE CEMENTERIO GENERAL 

 

 
 

 



 

 

   

 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerencia de Planificación y Desarrollo 

Monitoreo y Evaluacion  

Reporte de Actividades 

Agosto 2018 



 

 



 

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES 
#  

ACTIVIDAD SEGÚN POA 
 

DESCRIPCION DE LAS ACCCIONES 
META 

ALCANZ
ADA 

 
UNIDA

D 

 
FECHA 

 
COMUNIDAD 

 
PRESUPUE

STO 

 
Implementado y operando un 
sistema de Monitoreo y 
evaluación para cada 
departamento de la 
municipalidad. 

1. Recibiendo, y guardado respectivo de los informes 
de actividades enviados por las diferentes 
dependencias Municipales. 

2. Revisión de informes de actividades por parte del 
equipo de M y E, enviado por los Departamentos 
Municipales, en base al POA. 

2 unidad 

01  
Agosto 
2018 

Departament
os 
Municipales 

 

2 

Crear un sistema de control de 
calidad de la información. 

Actualización y llenado de las evaluaciones 
correspondientes al segundo trimestre, de cada 
Departamento Municipal, según informes enviados a esta 
oficina. 

1 general 
03  

Agosto 
2018 

Departament
os 
Municipales 

 

 

Elaboración de planes 
operativos basados en gestión 
por resultado. 

1. Se realizo capacitación sobre elaboración del Plan 
Operativo Anual POA, con las Gerencias, y 
Departamentos Municipales. 

2. Se apoyo al Departamento de Transparencia en la 
feria de transparencia Municipal, participando 
como edecanes, en el programa. 

3. Se atendió al Departamento de Vivienda Social, 
respecto a la elaboración del POA 2019, y entrega 
de informes de actividades realizadas. 

3 unidad 

06 
Agosto 
2018 

Departament
os 
Municipales 

 

4 

Capacitar personal técnico del 
depto. de M&E. 

1. Se realizo capacitación sobre elaboración del Plan 
Operativo Anual POA, con las Gerencias, y 
Departamentos Municipales. 

 

2 unidad 
10 

Agosto 
2018 

Departament
os 
Municipales 

 

5 
Seleccionar y capacitar oficiales 
de información en cada depto. 

Reunión con el Departamento de Programas Sociales, 
para revisión de informes y actualización de evaluación 
de cada programa de esa unidad. 

2 unidad 13 
Agosto 
2018 

Departament
os 
Municipales 

 

6 Capacitar personal de los 
diferentes Departamentos en 
calidad de información. 

Jornada de trabajo con el Departamento de Desarrollo 
Económico Local, para revisión de resultados, 
indicadores, y estrategias. 

3 unidad 16 
Agosto 
2018 

Departament
os 
Municipales 

 

7 Capacitar al personal municipal Se atendió personal del Departamento de Gerencia 1 general 20 Departament  

 



en el PDM-OT. Técnica, para revisión de informes de actividades 
presentados, y la evaluación respectiva de los 
Departamentos bajo dicha gerencia. 

Agosto 
2018 

os 
Municipales 

9 

Jornada de trabajo 

Atención a los departamentos de Relaciones Publicas, y 
Control de Ingresos, para revisión de POA 2019, y 
evaluación del segundo trimestre. 

2 unidad 23 
Agosto 
2018 

Departament
os 
Municipales 

 

 

  

     

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dirección del Departamento de Monitoreo y Evaluación                                           

Barrio Copen, 9 calle entre 4 y 5 avenida                                                                 

Edificio Crisales, frente al Estadio Excélsior                                                         

Horarios de Atención: lunes a viernes de 7:30 a.m. a  4:00 p.m.                                                                                                                           

Responsable del Departamento: Ing. Víctor Lara   



 

 

 

ANEXOS

 

           

                                    

Atención

 

a departamentos de Relaciones

 

Publicas y Gerencia Técnica, en elaboración

 

de POA.

                          

                                        

          

Capacitacion a diferentes Departamento, Unidades Municipales, en elavoracion del Plan Operativo Anual (POA).



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO  

DEPARTAMENTO DE VIALIDAD Y TRANSPORTE  

REPORTE DE ACTIVIDADES  

AGOSTO 2018 



 
2 

  



 
3 

 
 

 

 

Índice 
MEMORANDUM ............................................................................................................................ 2 

Introducción .................................................................................................................................. 4 

Cuadro de Actividades................................................................................................................... 5 

Anexos ........................................................................................................................................... 6 

Boleta de Control: esta labor la desempeña el Inspector Vial .................................................. 6 

Control Vial: el Policía Vial controla el acceso de equipo pesado al puerto ............................. 6 

Asistencia Vial: el Policía brinda asistencia Vial en la 15 calle, 4 ave. Por no haber semáforo 

debido a un accidente vehicular. .............................................................................................. 7 

Asistencia Vial............................................................................................................................ 7 

Regulación Vial: no se permite el estacionamiento en las áreas de no estacionar .................. 8 

Regulación Vial .......................................................................................................................... 8 

Reunión Comité de Seguridad Vial: Se asiste a dos reuniones Mensuales ............................... 9 

Pintura: Se apoyó con mano de obra, punto de taxi Vicenta  4 calle, 2 y 3 ave. ...................... 9 

Día de la Transparencia ........................................................................................................... 10 

Instalación Señal Horizontal .................................................................................................... 11 

Instalación de Señal ................................................................................................................. 11 

Demolición de Túmulo ............................................................................................................ 12 

Construcción de Túmulo: la laguna. ........................................................................................ 12 

 

 
 

 

 

 

 

 



 
4 

 

 

 

 

Introducción 
 

 

Por medio del presente informe damos a conocer las actividades realizadas por el 

Departamento de Vialidad y Transporte, durante el Mes de Agosto en cumplimiento al 

POA 2018.  

 

El Departamento de Vialidad y Transporte es el encargado del Ordenamiento Vial en el 

Puerto, Controlando así la entrada y salida de equipo pesado a la cuidad y de 

estacionamientos regulados, a la vez brindando un servicio a la comunidad en general, 

basados en el reglamento del Municipio. 

 

 

 

 

 

 

 



 

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES
GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO DEPARTAMENTO DE: VIALIDAD Y TRANSPORTE

# SECTOR NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DESCRIPCION COMUNIDAD/BARRIO FECHA
PRESUPUESTO 

EJECUTADO

1 Peninsula y Tierra Firme Boleta de Control

Se regula el estacionamiento de vehiculos en la villa 

publica según el plan de ordenamiento vial aprobado 

en acta # 25 del 27/10/2006 Barrio el Centro 1 AL 30 de Agosto

2 Peninsula y Tierra Firme Control Vial

Se Coordina el ingreso y salida de equipo pesado en 

diferentes lugares del puerto, en esta actividad 

también colabora personal de Empresa Operadora 

Centroamericana OPC. Zona Urbana y Rural 1 AL 30 de Agosto

3 Peninsula y Tierra Firme Asistencia Vial

Se asiste con persona vial en los siguientes lugares: 

escuelas, iglesias, hospital de area, zona libre, 

semafaro 4 avenida 15 calle. Zona Urbana y Rural 1 AL 30 de Agosto

4 Peninsula y Tierra Firme Regulación Vial

Se controla las areas de parqueos establecidas en el 

centro de la cuidad y otros lugares, si se logra 

comprobar un abuso departe del cuiadadno se 

procede a inmovlizar el vehiculo. Zona Urbana 1 AL 30 de Agosto

5 Peninsula Este

Reunión del Comité de Seguridad 

Vial

Se realizan dos sesiones mensuales con el fin de 

tratar temas de vialidad en el Puerto. Barrio la Curva 14-28/8/2018

6 Peninsula Este Pintura Se apoyo en le pintada del punto vicenta Barrio el Centro 7/8/2018

7 Peninsula Este Pintura Se apoyo en la pintada del puente curvo Barrio la Laguna-Porvenir 8-9-16-de Agosto

8 Peninsula Este Dia de la Transparencia Parquesito vial infantil Barrio el Centro 10/8/2018

9 Peninsula Este Pintura

Se pintaron señales horizontal en la 8 calle y en la 15 

calle, 6 avenida Barrio Buenos Aires 16/8/2018 Lps. 1,500.00

10 Peninsula Este Señalización Se colocó señal de alto 9 ave, 15 calle Barrio Copen y Buenos aires 17/8/2018 Lps. 2,300.00

11 Peninsula Este Construcción Se demolió y construyo túmulo Barrio la Laguna 22-29-Agosto

TOTAL PRESUPUESTO EJECUTADO Lps. 3,800.00

Dirección: Barrio La Curva. Telefono +(504)2665-6522
Horarios de Atención: Lunes a Viernes de 7:30 a 4:00 p.m.

Direccion de la Oficina: 2da. Ave. Entre 11 y 12 Calle Este

Responsable del Departamento: Ing. Mauricio Casildo



Anexos 

Boleta de Control: esta labor la desempeña el Inspector Vial 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Control Vial: el Policía Vial controla el acceso de equipo pesado al puerto 

 

 

                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Boleta de Control que permite 

dos horas de estacionamiento. 

Boleta para ir a la Municipalidad a 

pagar la multa correspondiente 



 
7 

 

Asistencia Vial: El Policía brinda asistencia Vial en la 15 calle, 4 ave. Por no 

haber semáforo debido a un accidente vehicular. 

 

                                                                 

 

Asistencia Vial: A Peatones 
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Regulación Vial: No se permite el estacionamiento en las áreas de no 

estacionar 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Regulación Vial: Cuando el Cuidadano sobrepasa el tiempo permitido 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inmovilizado por 

permanecer 

aparcado más de 

dos horas 
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Reunión Comité de Seguridad Vial: Se asiste a dos reuniones Mensuales    

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Pintura: Se apoyó con mano de obra, punto de taxi Vicenta  4 calle, 2 y 3 ave. 
                                                                                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 



 
10 

 

 

Pintura: Se colaboró en la pintada del puente Curvo.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Día de la Transparencia: Se construyo el parquesito vial infantil. 
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Instalación Señal Horizontal: Se pintaron señales de alto en la 8 calle y en la 

15 calle 6 avenida.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Instalación de Señal: Se colocó señal de alto en la 15 calle 9 avenida, debido a 

un accidente vehicular. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
12 

 

 

 

Demolición de Túmulo: la laguna.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Construcción de Túmulo: la laguna. 
 

 



 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Municipalidad de Puerto Cortés 

Departamento de Cultura y Turismo  

Reporte de Actividades  

Agosto  2018 





 
 

 

                     

Actividad Mes de Agosto  2018 DEPARTAMENTO DE: Cultura y Turismo 

# Nombre de la Actividad Descripción Lugar Fecha 

01 Elección de la Reina de la feria  
Agostina 2018   

El Departamento de Cultura y Turismo a través del   cuadros artísticos Municipal apoyo el evento con su 
participación artística  

Atlantic Bilingüe School  04 de agosto 2018 

02 

EXPO- ARTE 2018 

La comisión de Cultura de Fericom realizó una exposición de arte con la Participacion de artistas locales 
y nacionales, la cual se denominó “ Expo Arte en el Super Mall “ y la Orquesta Municipal Platino del 
Departamento de Cultura y Turismo nos regaló un concierto de Música del ayer y hoy . 

Super Mall 07-20 de agosto 
2018 

03 1er Encuentro Regional de la 
Juventud con el lema "Dale like a la 
juventud"  

El Departamento de Cultura y Turismo a través del   cuadros artísticos Municipal apoyo el evento con su 
participación artística 

RiverPark Hotel 09 de agosto 2018  

04 
Día de la Trasparencia Municipal 

Actividad que se realiza cada año, donde cada departamento Municipal expone las actividades realizan  y cuadros 
Artístico Municipales expusieron su talentos   

 
Parque Central 

10 de Agosto 2018 

05 Coronación de la Reina infantil y 
Juvenil  2018 

Los cuadros artísticos municipales engalanaron con sus bailes la coronación de la reina infantil y Juvenil en el 
marco de la feria Agostina. 2018  

Parque Central  11 de agosto 2018 

06 Serenata s la Virgen de la Asunción 
2018  

La Comisión de Cultura coordino la Serenata a la Virgen 2018, y los juegos pirotécnicos   Parroquia Sagrado 
Corazón de Jesús  

14 de agosto 2018  

07 
FERILAND 2018 

El cuadro Artístico Folklórico Municipal acompaño el evento con las tradiciones de la cultura hondureña 
a través de los diferentes ritmos de nuestro país 

 LAND APPAREL S.A. 15 de agosto 2018 

08 
Concierto Escuela Victoriano López 
en Honor a la Virgen de la Asunción  

Con un concierto didáctico brindado en honor a la Asunción de la Virgen María, como parte de las 
actividades de la comisión de Cultura de Fericom , el público presente se deleitó con obras clásicas que 
interpretó la Orquesta Juvenil Victoriano López.  

Parroquia  Católica 
Sagrado Corazón de 
Jesús.  

15 de agosto 2018 

09 Coordinación de protocolo y 
animación del  Desfiles de 
Carrozas 2018  

En el marco de la Feria Agostina el departamento de Cultura y Turismo  Colaboro en la  coordinación de 
protocolo y animación  de dicho evento 

En el Parque Central 17 de agosto 2018 

10 
celebración de la Noche Veneciana 

El Depto. Fue el encargado de la organización y coordinación  del desfile de  Góndolas con apoyo de 
varios departamentos Municipales  

Mercado de Mariscos 18 de agosto 2018  
 

11 
CINE EN EL BARRIO 

El cuadro Artístico Folklórico Infantil  Municipal acompaño al Programa Municipal de la infancia 
Adolescencia y Juventud  COMVIDA a través  de los diferentes  ritmos y tradiciones de nuestro país 

En el barrio el Faro.  
23 de agosto 2018 

12 
Reuniones de trabajo de FERICOM  

Se realizaron reuniones de trabajo con las diferentes comisiones que integran FERICOM. Diferentes lugares. 
 

01,03,13,14,16,17 de 
Agosto 2018   

13 
Supervisión  de actividades de la 
policía de turismo. 

Se realizó supervisión  de trabajo en las playas municipales  con el objetivo de coordinar las diferentes 
actividades de la policía de turismo. 

Playas municipales  Del 01 al 31 de 
Agosto 2018  

14 Conformación y Juramentación del 
Comité Cívico de Fiestas Patrias 

 
Se Conformó el Comité Cívico con los Directores de la Distrital y las autoridades Civiles y Militares  

En el Salón de secciones 
Erin Gáleas  

 
24 de agosto 2018 

15 Clases de Baile Niños y Jóvenes y 

personas con Discapacidad  

 
Se imparten clase para niños y jóvenes de danzas folklóricas y ritmos latino los días jueves ,viernes y 
Sábados 

Oficina de Arte y Cultura 2,3,4,9,10,11,16,17,1
8,23,24,25,30,31de 
Agosto  2018 

16 
Clases de Música 

Se imparten clase de música a niños y jóvenes para el uso de instrumentos de vientos los días Lunes, 
Martes y Miércoles 

Oficina de Arte y Cultura 6,7,8,13,14,15,20,
21,22,27,28,29de 
agosto 2018 

 
Programa Nuestra Identidad 

Difundido por Canal 100 Promoción de la Cultura Hondureña, tradiciones ,   sus artistas y talentos 
porteños 

Varias Locaciones 2,9,16,23,30 de 
agosto 2018 



 
 

 

 

                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

  

Elección de la Reina de la feria  Agostina 2018  El Departamento de Cultura y Turismo a través del   cuadros artísticos Municipal apoyo el evento 

con su participación artística 

Anexos  Actividades Agosto 2018  

Anexos  Actividades Agosto 2018  

La comisión de Cultura de Fericom realizó una exposición de arte con la Participación de artistas locales y nacionales, la cual se denominó “ Expo Arte 
en el Super Mall “ y la Orquesta Municipal Platino del Departamento de Cultura y Turismo nos regaló un concierto de Música del ayer y hoy . 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Anexos  Actividades Agosto 2018  

FERILAND 2018 : El cuadro Artístico Folklórico Municipal acompaño el evento con las tradiciones de la cultura hondureña a través de los diferentes  

ritmos de nuestro país. 



 
 

 

                                              

 

 

                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Día de la Transparencia Municipal. Actividad que se realiza cada año, donde cada departamento Municipal expone las actividades 
realizan  y cuadros Artístico Municipales expusieron su talentos.  

Anexos  Actividades Agosto 2018  



 
 

 

 

 

 
 

 
 
 

   
                    
 
 
 
 
 
 
                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Los cuadros artísticos municipales engalanaron con sus bailes la coronación de la reina infantil y Juvenil en el marco de la feria Agostina. 2018 
 

Anexos  Actividades Agosto  2018 

Anexos  Actividades Agosto  2018 
Serenata a la Virgen de la Asunción,  La Comisión de Cultura coordino la Serenata a la Virgen 2018, y los juegos pirotécnicos.   
. 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

1er Encuentro Regional de la Juventud con el lema "Dale like a la juventud" El Departamento de Cultura y Turismo a través del   cuadros artísticos 
Municipal apoyo el evento con su participación artística 

Anexos  Actividades Agosto  2018 

Con un concierto didáctico brindado en honor a la Asunción de la Virgen María, como parte de las actividades de la comisión de Cultura de Fericom , el 

público presente se deleitó con obras clásicas que interpretó la Orquesta Juvenil Victoriano López. 

ritmos de nuestro país. 

Anexos  Actividades Agosto  2018 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

Celebración de la Noche Veneciana: El Depto. Fue el encargado de la organización de las Góndolas con apoyo de otros departamento  

 

Anexos  Actividades Agosto  2018 

 

Anexos  Actividades Agosto  2018 

 Desfiles de Carrozas : En el marco de la Feria Agostina el depto. Colaboro en la Logística de dicho evento 
. 



 
 

 

 

            
 
.                                   

 

                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     

 

Anexos  Actividades Agosto  2018 

 
CINE EN EL BARRIO: El cuadro Infantil  Artístico Folklórico Municipal acompaño al Programa Municipal de la infancia Adolescencia y Juventud  el evento cultural y a 

través  de los diferentes ritmos de nuestro país 



 
 

 

 

                                                                                      

                                                             

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
Supervisión  de actividades de la policía de turismo. Se realizó supervisión  de trabajo en las playas municipales  con el objetivo de 
coordinar las diferentes actividades de la policía de turismo. 
  
 

 

 

 

 

 

 

Anexos  Actividades Agosto  2018 

 
Conformación y Juramentación del Comité Cívico de Fiestas Patrias, Se Conformó el Comité Cívico con los Directores de la Distrital y las autoridades 
Civiles y Militares. 
  

Anexos  Actividades Agosto  2018 

 



 
 

 
  
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Clases de Danzas Folkloricas y Ritmos Latinos   
Clases de Música 

 

Anexos  Actividades Agosto  2018 

 

Anexos  Actividades Agosto  2018 

 
Reuniones de trabajo de FERICOM : Se realizaron reuniones de trabajo con las diferentes comisiones que integran FERICOM. 
 

 



 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexos  Actividades Agosto  2018 

 Ensayos orquesta Municipal Platino  

Programa Nuestra Identidad Difundido por Canal 100 Promoción de la Cultura Hondureña, tradiciones ,   sus artistas y talentos porteños 

Anexos  Actividades Agosto  2018 

 



 

  

PROGRAMA AYUDA DE MATERIALES A 

PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS  

REPORTE DE ACTIVIDADES  

AGOSTO DE 2018 

GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO 



 



# BENEFICIARIO NO DE IDENTIDAD
NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD
DESCRIPCION COMUNIDAD SECTOR FECHA

PRESUPUESTO 

EJECUTADO

1 Rosa Ayala Franco 0511-1946-00219 Donación 28 Láminas de zinc k28 de 12 Aldea Planes de Medina Medina 20/8/2018 7,109.76L.                          

2 Jesús Armando Chirinos Ordoñez 1807-1959-00648 Donación

8 Piezas de madera de 2x4x18 r/c, 6 Piezas de madera de 2x4x14 

r/c, 8 Piezas de madera de 1x4x16 r/c, 5 Láminas de panelit 

botagua de 4x8 de 1/2

Barrio La Curva Peninsula Este 20/8/2018 6,892.00L.                          

3 José Enrique Zapata Ovando 0506-1935-00167 Donación
6 Piezas de madera de 4X4X14 r/c, 6 Láminas de aluzinc k28 de 

12, 2 Bolsas de cemento
Aldea El Rondon Baracoa 24/8/2018 4,976.60L.                          

Telefono: +(504)2665-0183 | +(504)2665-1007 | +(504)2665-0412 | +(504)2665-5909 

Horarios de Atención: Lunes a Viernes de 7:30 a 4:00 p.m.

Responsable del Departamento: Ing. Diego Alonso Mendez

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES

 L.                       18,978.36 TOTAL DONACIONES

TRÁMITES ENTREGADOS
     DEPARTAMENTO DE: PROGRAMA AYUDA DE MATERIALES PERSONAS DE ESCASOS RECURSOSGERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO



# BENEFICIARIO DESCRIPCION COMUNIDAD SECTOR FECHA
PRESUPUESTO 

EJECUTADO

TRAMITES EN 

PROCESO:

1 MARIA ELOISA COREA LAINEZ 12 Láminas de zinc k28 de 12, 300 Bloques de # 5 ALDEA BULLYCHAMPA LAS DELICIAS 10/8/2018 7,500.00L.               CONTABILIDAD

2 BLANCA OLIVIA LOPEZ VASQUEZ
300 Bloques de # 5, 6 Varilla de 3/8 Corrugada, 12 

Bolsas de Cemento
ALDEA BULLYCHAMPA LAS DELICIAS 10/8/2018 6,948.00L.               CONTABILIDAD

3 ANA YAMILETH LOPEZ VASQUEZ
330 Bloques de # 5, 6 Varilla de 3/8 Corrugada, 10 

Bolsas de Cemento
ALDEA BULLYCHAMPA LAS DELICIAS 10/8/2018 6,958.00L.               CONTABILIDAD

4 TOMAS ALVAREZ ALVAREZ 14 Láminas de aluzinc k28 de 14 BARRIO EL FARO PENINSULA OESTE 20/8/2018 7,252.00L.               CONTABILIDAD

5 SILVIA AZUCENA FLORES SIERRA
9 Láminas de aluzinc  k28 de 14, 9 Canaletas galvanizada 

2x4
BARRIO PALERMO EL PORVENIR 20/8/2018 7,452.00L.               CONTABILIDAD

TRAMITES REALIZADOS EN PROCESO DE ENTREGA

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES

GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO DEPARTAMENTO DE: PROGRAMA AYUDA DE MATERIALES PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS



6 ROSA CANDIDA DAVID BARRIOS 280 Bloques de 4.5, 6 Láminas de Panelit Botagua de 4x8 ALDEA BAJAMAR GARIFUNA 20/8/2018 7,480.00L.               CONTABILIDAD

7 ECTOR ANIBAL SOLIS DUARTE 10 Láminas de aluzinc k28 de 12 BARRIO BUENOS AIRES PENINSULA ESTE 20/8/2018 3,840.00L.               CONTABILIDAD

8 DOLORES LOPEZ

2 Piezas de madera de 4X6X20 r/c, 4 Piezas de madera 

de 2x4x20 r/c, 1 Piezas de madera de 1x3x20 r/c, 4 

Polines de 6x6x8 r/c, 8 Láminas de aluzinc k28 de 12

BARRIO MAREJADA PENINSULA ESTE 20/8/2018 7,418.50L.               CONTABILIDAD

9 MELVIN OMAR MEZA MATUTE

15 Lances de varilla de 3/8 original corrugada, 15 Bolsas 

de cemento, 5 Lances de varilla de 1/2 original corrugada, 

10 Lances de varilla lisa de 1/4

BARRIO SAN ISIDRO PENINSULA OESTE 20/8/2018 6,470.00L.               CONTABILIDAD

10 CILIA MARGOTH MOREIRA SAMBULA
10 Bolsas de cemento, 340 Bloques de # 6, 5 Lances de 

varilla de 3/8
ALDEA BAJAMAR GARIFUNA 20/8/2018 7,300.00L.               CONTABILIDAD

11 ZAIRA JOHANA QUIROZ FERNANDEZ
8 Piezas de madera 2x4x12 r/c, 15 Láminas de aluzinc 

k28 de 12
BARRIO SAN ISIDRO PENINSULA OESTE 20/8/2018 7,124.00L.               CONTABILIDAD

12 LILIAN YOLANDA CHAVEZ
14 Láminas de zinc k28 de 12, 9 Láminas de panelit liso 

4x8
BARRIO SUYAPA PENINSULA ESTE 20/8/2018 7,260.00L.               CONTABILIDAD



13 MARIA VICENTA DÍAZ MENDOZA
6 Canaletas galvanizada, 3 Láminas de aluzinc K28 de 22 

, 5 Láminas de aluzinc k28 de 12 
COLONIA SANTA CLARA EL CHILE 29/8/2018 7,242.00L.               CONTABILIDAD

14 MARIA DEL CARMEN GARCÍA PEREZ
6 Láminas de zinc K28 de 12, 8 Láminas de zinc k28 de 

16 
ALDEA BRISAS DEL MAR ZAPADRIL 29/8/2018 7,400.00L.               CONTABILIDAD

15 BLANCA LIDIA MEJIA GONZALES
9 Láminas de aluzinc  K28 de 18, 4 Piezas de madera de 

2x4x20 r/c, 4 Bolsas de cemento

ALDEA BARACOA 

PUEBLO
BARACOA 29/8/2018 7,729.00L.               CONTABILIDAD

16 FERNANDO ROMERO ALMENDAREZ

6 Láminas de zinc k28 de 10, 4 Láminas de zinc k28 de 8, 

34 Piezas de madera de 2x4x8 R/C, 5 Piezas de madera 

de 2x4x14 R/C, 9 Piezas de madera de 1x4x14 R/C

BARRIO PALERMO EL PORVENIR 29/8/2018 7,420.00L.               CONTABILIDAD

Telefono: +(504)2665-0183 | +(504)2665-1007 | +(504)2665-0412 | +(504)2665-5909 
Horarios de Atención: Lunes a Viernes de 7:30 a 4:00 p.m.

Responsable del Departamento: Ing. Diego Alonso Mendez

TOTAL DONACIONES  L.       112,793.50 



Anexos 

Fotografía 1 – Entrega al Sra. Rosa Ayala Franco, Aldea Planes de Medina, Sector Medina 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Fotografía 2 – Entrega al Sr. Jesús Armando Chirino, Barrio La Curva, Sector Península Este.



Fotografía 3 – Entrega al Sr. José Enrique Zapata, Aldea El Rondon, Sector Baracoa. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO 

INFORME DE ACTIVIDADES  

AGOSTO 2018 



 



# NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DESCRIPCION LUGAR FECHA
PRESUPUESTO 

EJECUTADO

1

Coordinar entre los diferentes departamentos y 

programas que forman parte de la Gerencia en 

el área social

1. Reunión de trabajo con el Consejo Municipal de 

Salud.                                                                            

2. Reunión de trabajo para conocer informes de 

gestión con la Comisión de la Tasa de Salud.

1. Sala de reuniones de los 

Regidores                                           

2. Oficina de Seguridad 

Ciudadana

1. 8/8/2018               

2. 29/8/2018
Fondo Municipal

2

Implementación del programa de ayudas con 

materiales de construcción a personas de 

escasos recursos

Remitase al Informe Remitase al Informe
Remitase al 

Informe
Fondo Municipal

3

Fortalecimiento de los procesos de 

transparencia, participación ciudadana y 

rendición de cuentas en la gestión del gobierno 

local

Juramentación de patronatos del municipio periodo 

2018-2020

Auditorio del Instituto Franklin 

D. Roosevelt
4/8/2018 Fondo Municipal

4

Definición de instrumentos de gestión para 

impulsar el desarrollo económico local en el 

municipio

1. Reunión de trabajo sobre el Proyecto de Energia 

Renovable en el municipio                                   2. Ya 

está el borrador de la Politica Pública de Desarrollo 

Económico Local.

1. Relleno Sanitario                           

2. En Proceso

1. 17/8/2018                                 

2.En Proceso
Fondo Municipal

5
Apoyo a programas de desarrollo económico 

local para micro y pequeños emprendedores

1. Reunión de trabajo para planificar acerca de la 

propuesta del VI encuentro de Cajas Rurales de 

Ahorro y Crédito.                                                            

2. Reunión de trabajo con el Director Ejecutivo de 

FUNDER para dar seguimiento al convenio de 

cooperación Municipalidad-FUNDER.                                                                                   

3. Remitase al Informe del Programa de Desarrollo 

Económico Local

1. Oficina de Gerencia de 

Planificación y Desarrollo                   

2. Oficina de la Dirección 

Ejecutiva de FUNDER en 

Tegucigalpa                                                    

3. Remitase al Informe

1. 07/8/2018       

2. 27/8/2018                          

3.Remitase al 

Informe

Fondo Municipal

6

Supervisión de la ejecución de los planes 

operativos de cada uno de los departamentos y 

programas que forman parte de la Gerencia

1. Reunión de trabajo con el Programa de Desarrollo 

Economico Local para dar seguimiento al Plan 

Operativo Anual.                                                  2. 

Supervisión de elaboración del Plan Operativo Anual 

2019 con diferentes dependencias de la Gerencia de 

Planificación y Desarrollo

1. Oficina del Programa de 

Desarrollo Economico Local.                         

2. Oficina de Gerencia de 

Planificación y Desarrollo

1. 07/08/2018               

2. Varias fechas 

mes de Agosto

Fondo Municipal

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES
GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO



7

Administración del Plan de Desarrollo 

Municipal con Enfoque en Ordenamiento 

Territorial

 1. Capacitación sobre Elaboración del Plan Operativo 

Anual 2019, dirigido a los Gerentes y Jefes de la 

Municipalidad.                                            2. 

Capacitación a los lideres comunitarios sobre que es 

un mapa censal y el contenido que lleva la encuesta 

que se levantará en cada comunidad del municipio 

para el Plan de Desarrollo Municipal.              3. 

Actualización del mapa censal de la comunidad de 

Bella Vista sector Pueblo Nuevo.

1. Cabildo Antiguo                            

2. Sector Pueblo Nuevo                      

3. Col. Bella Vista

1. 07/8/2018              

2. 01/8/2018 y 

24/8/2018                 

3. 31/8/2018

Fondo Municipal

Dirección: Barrio la curva, 1ra Ave. Entre 13 y 14 Calle

Telefono: +(504)2665-0183 | +(504)2665-1007 | +(504)2665-0412 | +(504)2665-5909 
Horarios de Atención: Lunes a Viernes de 7:30 a 4:00 p.m.

Responsable de la Gerencia: Ing. Diego Alonso  Mendez 



Anexos 

Fotografía 1  Reunión de trabajo con el Consejo Municipal de Salud. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fotografía 2 Reunión de trabajo para conocer informes de gestión con la Comisión de la Tasa 

de Salud. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Fotografía 3 y 4 Juramentación de patronatos del municipio periodo 2018-2020. 

   



Fotografía 5 y 6 Reunión de trabajo sobre el Proyecto de Energía Renovable en el municipio.        

 

 

 

 

 

 

  



Fotografía 7 Reunión de trabajo para planificar acerca de la propuesta del VI encuentro de 

Cajas Rurales de Ahorro y Crédito. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fotografía 8 Reunión de trabajo con el Director Ejecutivo de FUNDER para dar seguimiento al 

convenio de cooperación Municipalidad-FUNDER.          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Fotografía 9 Reunión de trabajo con el Programa de Desarrollo Económico Local para dar 

seguimiento al Plan Operativo Anual.     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fotografía 10 11 y 12 Supervisión de elaboración del Plan Operativo Anual 2019 con 

diferentes dependencias de la Gerencia de Planificación y Desarrollo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Fotografía 13 Capacitación sobre Elaboración del Plan Operativo Anual 2019, dirigido a los 

Gerentes y Jefes de la Municipalidad.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fotografía 14 y 15 Capacitación a los líderes comunitarios sobre que es un mapa censal y el 

contenido que lleva la encuesta que se levantará en cada comunidad del municipio para el Plan 

de Desarrollo Municipal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fotografía 16 Actualización del mapa censal de la comunidad de Bella Vista sector Pueblo 

Nuevo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 
 

 

REPORTE DE ACTIVIDADES  

AGOSTO 2018 

GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO  

PROGRAMA DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL 

 



 



 

 
 

 

REPORTE DE ACTIVIDADES  

AGOSTO 2018 

GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO  

PROGRAMA DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL 

EMPRENDEDURISMO 



# NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DESCRIPCION LUGAR FECHA
PRESUPUESTO 

EJECUTADO

1
Crear el Programa de Desarrollo Económico 

Local.

Con el objetivo de fortalecer las fuentes generadoras de empleo e impulsar el

desarrollo económico del municipio, se brinda Asesoría y se realiza la inscripción del

Diagnóstico Empresarial a los diferentes Emprendedores inscritos a través de la

creación del  Programa.       

Oficina Programa DEL, Bo. La 

Curva 1ra. Ave. entre 13 y 14 

Calle Este. 

Mes de Agosto Lps.                        0.00

1. Identificar y capacitar líderes emprendedores del municipio inscritos en el Programa

de Desarrollo Económico Local, con el objetivo de mejorar sus capacidades

administrativas, se les brindó Capacitación "Contabilidad Básica" beneficiando un

grupo de emprendedores, gracias al Apoyo y Alianza con UNAH-VS Puerto Cortés.      

Salón de la Biblioteca Virtual, 

Bo. Copén
04 de  Agosto Lps.                         0.00

 2. Con el objetivo de mejorar las capacidades gerenciales de los emprendedores e 

incremetar la competitividad de sus empresas se desarrolló la  Capacitación "Gestión 

de Calidad", gracias al Apoyo y Alianza con la UTH campus Puerto Cortés y la 

Municipalidad de Puerto Cortés a través del Programa de Desarrollo Económico Local. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

UTH Campus Puerto Cortés                                                           
30 de Agosto Lps.                         0.00

1. Con el objetivo de Promocionar y Posicionar  el talento de emprendedoras Porteñas 

inscritas en el Pograma, correspondiente al  rubro de Bisutería, se estableció alianza 

con el Comité de Ferias y Festejos FERICOM para que las candidatas al reinado  

lucieran hermosos accesorios diseñados por las mismas, en la Elección de la Reina Feria 

Agostina 2018.             

Instituto Atlantic Bilingual 

School, Bo. Copén    
04 de  Agosto Lps.                         0.00

 2. Con el objetivo de coordinar la realización de la VIII Edición de la Expo Feria del 

Emprendedor Porteño , se llevó  a cabo reunión de Planificación en conjunto con la 

Junta Directiva de la Asociación.       

Salón Biblioteca Virtual, Bo. 

Copén  
09 de Agosto Lps.                         0.00

3. Con el objetivo de Promocionar y Posicionardar el talento de emprendedoras 

Porteñas que se dedican al rubro de Alimentos, se coordinó a través del Departamento 

de Transparencia y Acceso a la Información Pública, para que 4 emprendedoras 

inscritas en el Programa DEL tuvieran la oportunidad de ofrecer sus alimentos en el Día 

de la Transparencia Municipal.                                                              

Parque Central, Bo. El Centro 10 de Agosto Lps.                         0.00

4 Realización de Ferias de Productos 

Se desarrolló la VIII Edición de la Expo Feria del Emprendedor Porteño, donde los 

microempresarios tuvieron la oportunidad de presentar sus productos y servicios 

fortaleciendo su posicionamiento en el mercado local. La Ciudadanía Porteña disfrutó 

de diversidad gastronómica y ofrecimiento de productos elaborados por 

emprendedores porteños, contribuyendo de esa manera al desarrollo económico de 

nuestro municipio. Dicha actividad se realizò en el marco de la Feria Agostina 2018 con 

apoyo del Dpto. Cultura y Turismo, los emprendedores tuvieron la oportunidad de 

psoicionar su marca a nivel Local y Nacional, con la visita de la Presentadora de 

Televicentro Sarahi Espinal realizando su Programa en vivo "La Reina del Lempira". 

Parque Central, Bo. El Centro 11 de Agosto Lps.                7,000.00 

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES
GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO

PROGRAMA DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL/EMPRENDEDURISMO

2

Identificar Líderes y capacitar en cambios de 

actitud, técnicas empresariales. Capacitar al 

Personal del Programa de Desarrollo Econòmico. 

Realización de Ferias de Productos. 3



1. I Encuentro Regional de Juventud Confío donde los emprendedores Porteños 

tuvieron la oportunidad de participar con sus historias de éxito, con el objetivo de 

inspirar y desafiar a los jóvenes participantes del encuentro representados por los 

países de Nicaragua, Guatemala, El Salvador, México y Honduras a ser 

autogeneradores de oportunidades y promover el desarrollo de sus comunidades a 

través de la dinamización de la Economía Local.

River Park, Tulián Río, Omoa 11 de Agosto Lps.                        0.00

2. Foro Participativo entre Autoridades Locales y Jóvenes, en el marco del Día 

Internacional de la Juventud, con el objetivo de crear un espacio donde los jóvenes 

tuvieron la oportunidad de hacer propuestas de forma constructiva a las autoridades 

locales en temas como participación juvenil. Evento coordinado por la Fundación 

ChildFund, donde tuvo participación el Alcalde Municipal de Puerto Cortés, Lic. Allan 

Ramos y la Coordinadora del Programa de Desarrollo Económico Local Lic. Siryi 

Williams.

River Park, Tulián Río, Omoa 13 de Agosto Lps.                        0.00

3. Primera Reunión Conformación de Comité de Empleo y Emprendimiento del 

Municipio, con el objetivo de establecer alianzas estrategicas con la empresa privada 

para la disponibilidad del empleo local e inspirar a los jóvenes a emprender 

localmente, se realizó la primera Reunión nombrada Mesa de Emprendimiento y 

Empleabilidad. 

Instituto Oficial Franklin Delano 

Roosevelt 
22 de Agosto Lps.                         0.00

6
Capacitar al Personal del Programa de Desarrollo 

Económico

Capacitar el personal del programa en temas  relacionados al liderazgo, 

emprendedurismo y Desarrollo Local, temas técnicos empresariales, para ser 

transmisores de estos conocimientos a los emprendedores Porteños. En esta 

oportunidad se está recibiendo un Diplomado de Habilidades Gerenciales.

Cámara de Comercio, Bo. El 

Centro

21 y 22 de 

Agosto
Lps.                         0.00

Con el objetivo de establecer Alianzas Estratégicas, se realizaron  vinculaciones para 

beneficiar a los Emprendedores Porteños inscritos en el Programa DEL , se describen a 

continuación:                                                                                                            1. 

Fundación Eleútera: Con el objetivo de Investigar información relativa a requisitos y 

trámites que se necesitanpara la legalización de una empresa, Registro Sanitario, 

marca, patentes, entre otros.             

San Pedro Sula    22 de Agosto Lps.                         0.00

2. CACEENP: Con el objetivo de gestionar la colaboración para la realización de 

Capacitaciones  dirigidos a los emprendedores y seguimiento a solicitud donación de 

carpa para ser utilizada en los diferentes  eventos que se desarrollan a travès del 

Programa Municipal.                                                                        

Oficina Principal CACEENP 23 de Agosto Lps.                         0.00

3. Abg. Mario Prieto: Se concretó el apoyo a los emprendedores inscritos en el 

Programa DEL en cuanto a la realización de Escrituras Pública a un bajo costo, por tanto 

en Nombre de la Municipalidad, se agradece la proyección social brindada por el Abog. 

Prieto, ya que con su valioso aporte contribuye al  desarrollo del  Municipio.   

 Consultorio Jurídico Abg. Mario 

Prieto 
30 de Agosto Lps.                        0.00

Desarrollo de Enlaces Estratégicos7

5 Desarrollo de Enlaces Estratégicos



8 Promoción y Posicionamiento de Emprendedores

Con el objetivo de dar a conocer el talento de los Emprendedores Porteños inscritos en 

el Programa, se llevó a cabo visitas a los Centros Educativos del municipio, 

promocionando los diferentes talentos existente de los emprendedores, 

especificamente la elaboración de escarapelas, Diplomas, Serigrafías y  boquitas.  

Liceo Nazareno, En Hacore, 

Brassavola, Ebenezer, Sagrado 

Corazón de Jesús, Amazing 

Grace, Juan Pablo II, Christian 

Champions School, Reginal H. 

Hamer, Saint John´s.

23 y 27 de 

Agosto
Lps.                        0.00

Lps.                7,000.00

Dirección: Barrio La Curva, 1ra. Ave. entre 13 y 14 Calle Este

Teléfono: +(504)2665-0183 | +(504)2665-1007 | +(504)2665-0412 | +(504)2665-5909 

Horarios de Atención: Lunes a Viernes de 7:30 a 4:00 p.m.

Dirección de la Oficina: Plaza Vaquedano, 1ra. Ave 14 Calle

Responsable del Programa: Siryi Johana Williams Henderson

TOTAL PRESUPUESTO EJECUTADO



 
Con el objetivo de fortalecer las fuentes generadoras de empleo e impulsar el 

desarrollo económico del municipio, se brinda Asesoría Empresarial y llenado de 

diagnóstico de ingreso al Programa de Desarrollo Económico Local. 

 

       
 

      

           
 

 

 

Con el objetivo de mejorar las capacidades gerenciales de los emprendedores 

porteños, se brinda Capacitación “Contabilidad Básica”, gracias al Apoyo y Alianza con 

UNAH-VS Puerto Cortés. Salón Biblioteca Virtual 04 de agosto de 2018. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Demostración del talento de bisutería por manos de emprendedoras porteñas en la 

Elección de la Reina de la Feria Agostina 2018, donde las candidatas al reinado lucieron 

hermosos accesorios. Evento desarrollado en las Instalaciones del Instituto ABS el 04 

de agosto de 2018 

 

       
 

         
 

 

Reunión Personal del Programa de Desarrollo Económico Local con el Gerente de 

Planificación y Desarrollo en Oficina DEL el 06 de Agosto de 2018. 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Reunión con Emprendedores Porteños con Objetivo de Planificación realización VIII 

Edición Expo Feria del Emprendedor Porteño. La reunión se llevó a cabo en el Salón de 

la Biblioteca Virtual el día jueves 9 de agosto de 2018. 

  
 

Participación de las Emprendedoras del Rubro de Alimentos en la Feria de la 

Transparencia Municipal, viernes 10 de agosto de 2018 

      

VIII Edición de la Expo Feria del Emprendedor Porteño sábado 11 de agosto de 2018 

Parque Central. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I Encuentro Regional de Juventud Confío, representados por los países de Nicaragua, 

Guatemala, El Salvador, México y Honduras y Foro Participativo entre Autoridades 

Locales y Jóvenes, en el marco del Día Internacional de la Juventud, con el objetivo de 

crear un espacio donde los jóvenes tuvieron la oportunidad de hacer propuestas de 

forma constructiva a las autoridades locales en temas como participación juvenil. 

                

 

 

 

 

 

 



Capacitación Personal del Programa de Desarrollo Económico Local en Herramientas 

Tecnológicas Cámara de Comercio 21 y 22 de agosto 2018 

 

 

 

 

 

Primera Reunión con coordinación de Proyecto Confío, Chilfund, para la Conformación  

del Comité de Empleo y Emprendimiento del Municipio de Puerto Cortés 22/08/2018 

 

 

 

 

 

 

Visita a Centros Educativos Locales, promocionando el trabajo de los emprendedores 

inscritos en el Programa de Desarrollo Económico Local 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

Alianzas Estratégicas, gestionando vinculaciones con el objetivo de beneficiar a los 

Emprendedores Porteños inscritos en el Programa DEL   

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Capacitación “Gestión de Calidad” orientado a los emprendedores Porteños, gracias al 

apoyo y alianza con UTH Campus Puerto Cortés y la Municipalidad a través del 

Programa de Desarrollo Económico Local 

 

 



 

 
 

 

REPORTE DE ACTIVIDADES  

AGOSTO 2018 

GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO  

PROGRAMA DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL 

CAJAS RURALES DE AHORRO Y CRÉDITO 



# SECTOR NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DESCRIPCION COMUNIDAD/BARRIO FECHA PRESUPUESTO EJECUTADO

1
1). Chamelencito                                

2. El Porvenir
Promover y Organizar Cajas Rurales 

Promover el modelo de cajas rurales en el Municipio de Puerto Cortès 

para impulsar el desarrollo económico de los beneficiarios de las mismas, 

desarrollando las siguientes actividades. 1- Promoción Metodología de 

Caja rural en la comunidad de La Junta, Col. Los Naranjos y Bo. El 

Porvenir donde se organizó la caja rural  Los Naranjos y Asociación de 

Pescadores Artesanales y 1 caja  en proceso de organización.

1). Chameleconcito,  2. Col. Los 

Naranjos  y El Porvenir               
1 (11.18 y 23) Lps.                         0.00

2

1  y 2  Ramal de Lima, 3. Buenos 

Aires y  Nuevos Horizontes, 4. 

Chameleconcito y Ecoturístico, 5.  

Ramal de Lima, Campana, 6. 

Península, Campana, 

Ecoturístico, Nuevos Horizontes 

y Centro

Desarrollar capacitaciones  en Formación de 

administradores, Educación  financiera y 

Gobernabilidad

1. Capacitación en Organización a caja rural Invercoa y Regalo de Dios,  2. 

Capacitación en organización a caja rural La Huella, 3. Capacitación sobre 

elaboración de actas a secretarios de cajas rurales Prosperidad Porteña y 

Los Laureles, 4. Capacitación a consejo de vigilancia de caja rural La 

Prosperidad Y La Bendición, 5 Capacitaciones en Cálculo de Interés a caja 

rural Eben Ezer y Trabajando Unidos, 6. Elaboración de Informes 

económicos a cajas rurales Faro de Luz, Trabajando Unidos, San Antonio, 

Col. La Esperanza, Fuente de Vida.

1 y 2  Nola y  Remolino 

Ticamaya, 3. Oficina Sección de 

cajas rurales, 4  La Fraternidad y 

San Antonio, 5 Savoy y El Sauce, 

6. El Faro, El Sauce, San 

Antonio, Col La Esperanza y Bo. 

El Centro

1. (1y 2 ) , 3. (1 y 7), 

4.(19 y 21), 5 (7 y 

14), 6. (3,8,9,10 y 

20)

Lps.                         0.00

3 Península Este Gestiòn de Convenio con Funder Reunión de Planificación realizaciòn de Encuentro de Cajas Rurales

Oficina de Gerencia, 

Planificaciòn y Desarrollo, 

Palacio Municipal.

6 y 20/ 08/2018 Lps.                         0.00

Dirección: Barrio La Curva, 1ra. Ave. entre 13 y 14 Calle Este.
Telefono: +(504)2665-0183 | +(504)2665-1007 | +(504)2665-0412 | +(504)2665-5909 

Horarios de Atención: Lunes a Viernes de 7:30 a 4:00 p.m.

Dirección de la Oficina: Plaza Vaquedano, Bo. La Curva, 1 ave. 14 Calle.

Responsable del Programa:Lic.  Siryi Johana Williams Henderson

GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES

PROGRAMA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL/CAJAS RURALES



1.- Promover y Organizar Cajas Rurales 

Caja Rural Chameleconcito                                       Caja Rural Los Naranjos 

    

 
2.- Capacitaciones  en Formación de administradores, Educación  financiera y Gobernabilidad 

  Caja Rural Invercoa y Regalo de Dios          Caja Rural los Laureles    

       

 

                    Caja Rural La Bendición     Caja Rural Prosperidad Porteña

   



                 Reunión Caja Rural La Huella                                             Caja Rural La Prosperidad 

    

 

      Reunión Caja Rural Unión y Esfuerzo k6                            Capacitación Trabajando Unidos 

      

 

                      Caja Rural Faro de Luz                           Caja Rural La Gran Familia  

    

 

 

 



                        Caja Rural Nuestro Futuro              Caja Rural Nueva Esperanza Porteña 

  

 

                          Caja Rural Invercoa                Caja Rural Ebenezer de Savoy                                                                      

       

 

               Caja Rural Prosperidad Porteña                                         Caja Rural La Bendición 

    

 

 

 

 



 

           Caja Rural Fuente de Vida             Aniversario Caja Rural La Gran Familia 

              

 

 

                      Fuente de Vida                                                                             La Prosperidad 

          

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

REPORTE DE ACTIVIDADES  

AGOSTO 2018 

GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO  

PROGRAMA DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL 

EXTENSIÓN AGROPECUARIA 



# SECTOR NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DESCRIPCION COMUNIDAD/BARRIO FECHA PRESUPUESTO EJECUTADO

1 Peninsula Este
Reunión de Trabajo con Personal del Programa 

de Desarrollo Económico Local

Planificación de Trabajo con el objetivo de dar seguimiento y mejoras a las 

funciones asignadas, seguimiento  de proyectos existentes y en proceso de 

elaboración y las asistencias técnicas que se realizan a los diferente 

productores existentes en el municipio.

Bo.La Curva 02/08/2018 Lps.                         0.00

2 Peninsula Este
Planificación participación Dia de la 

Transparencia Municipal 

Elaboración de Mural y Maqueta de cultivo de chile tabasco en sistema de 

riego por goteo, parte de la participación de la Sección en la actividad, dando 

a conocer los diferentes servicios y asistencias técnicas que ofrece la 

Extensión Agropecuaria.  

San Martin                               Bo. 

El Centro
08,09,10/08/2018 Lps.                         0.00

3 Calan

Inspección del derrumbe de bordo secundario de canal de alivio del rio el 

Botija donde está ubicado el Proyecto Productivo de Tilapia en Jaula Flotante 

junto con personal de Gerencia Técnica ,  parte del seguimiento y asistencia 

técnica  al proyecto. Se realizaron evaluaciones al proyecto el cual se 

gestionó a través de las Oficinas DMA (Dpto. Municipal de Ambiente)  el 

patrocinio de LLantas para ser utilizado en las mejoras del Proyecto, donde 

por parte del Programa de Desarrollo Económico Local, se gestionó el 

patrocinio de 300 llantas a través del apoyo y proyección social de la 

empresa INTOPSA. En este Proyecto se benefician 23 familias de la 

Comunidad. 

KM,Calan 01,14,22/08/2018 Lps.                         0.00

4 Medina

Inspección de parcelas al Proyecto de Plàtano,  realizando las evaluaciones y 

recomendaciones del suelo, con el objetivo de identificar  las plagas del 

suelo, cantidad de sombra en los terrenos, ubicación, para darles 

sugerencias a seguir, parte del seguimiento tècnico por parte del Programa, 

fortaleciendo la productividad del mismo, donde se benefician 22 familias de 

la comunidad. 

Lempira 12/08/2018 Lps.                         0.00

5 Calan

Proyecto Esfuerzo y Paz, brindandoles las evaluaciones e inspecciones de la  

calidad de agua en el estanque del cultivo de tilapia, y recomendaciones  

sobre el manejo general del proyecto con el objetivo de fortalecer la 

productividad del mismo. 

km6, Calan 14/08/2018 Lps.                         0.00

GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES
PROGRAMA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL/EXTENSION AGROPECUARIA

Seguimiento y Asistencia a Proyectos 

Agropecuarios Existentes. 



6 Ramal de Lima

 

Inspección de campo a plantación de palma africana del sector de remolino 

Ticamaya, para pago por indemnización de área necesaria para nuevas obras 

de proyectos.

Remolino Ticamaya            Kele-

kele                                    La Uva
20/08/2018 Lps.                       0.00

7 Ecoturistico

Acompañamiento en labores de cosecha de estanque # 5 del proyecto 

productivo del cultivo de tilapia APLA. Muestreo del Estanque # 1 Y # 6 para 

la elaboración de la ración Alimenticia mensual, parte del seguimiento y 

asistencia tècnica con el objetivo de mejorar la productividad  del mismo. 

Tulian Rio 22,29/08/2018 Lps.                       0.00

8 Campana

Asistencia tècnica e inspección de cultivo de chile tabasco para identificar 

enfermedades e insectos y brindar  las recomendaciones correspondientes 

con el objetivo de mejorar la productividad del mismo, donde se benefician 

los productores de la comunidad.

Tronconera 20/08/2018 Lps.                       0.00

9 Ecoturistico

Asistencia tècnica que se le realiza al Proyecto de Cacao, ubicado en el  

vivero Steer, realizando las evaluaciones pertinentes para el fortalecimiento 

del mismo.

Rio Arriba 28/05/2018 Lps.                       0.00

10
Ramal de Lima                       

Calan

Desarrollo de capacitacion en el sector 

Agropecuario del Municipio

Capacitación sobre el manejo agronómico del Maíz a productores de maíz de 

la zona, parte de la asistencia tècnica por parte del Programa, con el objetivo 

de fortalecer la productividad de la zona por ende el desarrollo del 

municipio. 

kele-kele                          

Remolino Ticamaya             KM6
16, 23, 30/08/2018 Lps.                         0.00

11 Ecoturistico

Dotaciòn de Paquetes Tecnològicos de 

Producciòn a los productores agrìcolas y 

pecuarios del Municipio. 

Visita a patronatos del sector eco turístico con el objetivo de identificar los 

agricultores  que serán beneficiados con la entrega del bono agrícola 

proporcionado por la SAG.

Buena Vista                             Rio 

Arriba
24/08/2018 Lps.                       0.00

12 Peninsula Este
Reuniòn con personal del DIF(Departamento de 

Investigacion y Formulaciòn de Proyecto) 

Elaboración de presupuesto junto con personal del Departamento de 

Investigación y Formulación de Proyectos para elaboración de Pèrfil de 

Proyecto de Cultivo de Yuca.

Bo.La Curva 29/08/2018 Lps.                         0.00

Lps.                         0.00

Dirección: Barrio La Curva, 1ra. Ave. entre 13 y 14 Calle Este.

Telèfono: +(504)2665-0183 | +(504)2665-1007 | +(504)2665-0412 | +(504)2665-5909 

Horarios de Atención: Lunes a Viernes de 7:30 a 4:00 p.m.

Dirección de la Oficina: Plaza Vaquedano, Bo. La Curva, 1 ave. 14 Calle.

Responsable del Programa:Lic.  Siryi Johana Williams Henderson

TOTAL PRESUPUESTO EJECUTADO

Seguimiento y Asistencia a Proyectos 

Agropecuarios Existentes. 



Proyecto de cultivo de tilapia en jaulas flotantes. 

 

  

Reunión Planificación de Trabajo 

 

 

 

Elaboración y presentación de Mural y Maqueta. 

Día de la Transparencia Municipal 



Seguimiento y asistencia Técnica a Proyecto de Plátano 

 

Seguimiento y asistencia Técnica a Proyecto Esfuerzo y Paz 

 

 

 

Desarrollo de capacitación en el sector Agropecuario del Municipio 

 

 



Inspección de campo, aldea Remolino  y Asistencia en cultivo tabasco 

 

 

 

Seguimiento y asistencia a proyecto agropecuario APLA. 

 

Asistencia técnica a productor de Cacao. Vivero Steer 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO  

DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIALES   

REPORTE DE ACTIVIDADES  

AGOSTO 2018 



 
 
 
 
 
 



 Responsable del Departamento: Lic. Tania Janeth Concepción  
Teléfono: +(504) 2665 65-6521 y +(504) 2665 65 -0400 

Horarios de Atención: Lunes a Viernes de 7:30 a 4:00 p.m.  

Dirección de la Oficina: Bo. Copen 9 calle. 4 y 5 avenida, Edificio Crisales, frente al Estadio Excélsior 

  Correo electrónico: prog.sociales@ampuertocortes.hn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
   

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES 
GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESAROLLO. DEPARTAMENTO DE: PROGRAMAS SOCIALES  

MUNICIPALIDAD 
DE  

PUERTO CORTES 
ACTIVIDAD SEGÚN POA DESCRIPCION DE LAS ACCCIONES META ALCANZADA UNIDAD FECHA COMUNIDAD/BARRIO 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

1 

Reunión de planificación con 
coordinadores de cada programa 

y sub-programa 

Planificar las diferentes 
actividades del mes de cada 
programa y cumplir el Plan 

Operativo del Departamento 

1 1 23/Agosto/2018 Copen  L. 0.00 

2 
Reunión con coordinadores de  los 
Programas   y sub- programas 
sobre Plan Operativo 2019  

 Revisar y articular las actividades 
del POA 2019 de cada Programas 
Sub-Programas   

7 7  Copen L. 0.00 

3 
Reunión de planificación para el 
día de Trasparencia 

Programar Actividades a realizar 
en el Día de Trasparencia. 

1 1 01/Agosto/2018 Copen L. 0.00 

4 Taller de presupuesto  
Orientar al personal sobre el 
manejo del presupuesto anual. 

1 1 14/Agosto/2018 Curva L.0.00 

   

TOTAL PRESUPUESTO 
EJECUTADO      

00.00 



  

La jefatura del Departamento de Programas Sociales realizo reunión con los coordinadores y sub-
coordinadores de los programas con el objetivo de planificar el trabajo para la actividad del día de 

transparencia.  

La jefatura del Departamento de Programas Sociales realizo reunión con los coordinadores y 
sub-coordinadores de los programas con el objetivo de planificar las diferentes actividades 

del mes y cumplir con la elaboración del Plan Operativo Anual 

La jefatura del Departamento de Programas Sociales realizo reunión con el Programa de Educación Municipal y la 

Dirección Distrital con el objetivo de articular las actividades del Plan Operativo Anual del año 2019  

La jefatura del Departamento de Programas Sociales realizo reunión con los Programas y Sub-

Programas con el objetivo revisar y articular las actividades del Plan Operativo Anual 2019. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO  

DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIALES   

OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER (OMM) 

REPORTE DE ACTIVIDADES  

AGOSTO 2018 



Programa: Ofician de la Mujer (OMM)   
Teléfono: +(504) 2665 65-6521 y +(504) 2665 65 -0400 

Horarios de Atención: Lunes a Viernes de 7:30 a 4:00 p.m.  

Dirección de la Oficina: Bo. Copen 9 calle. 4 y 5 avenida, Edificio Crisales, frente al Estadio Excélsior 

Responsable del Departamento: Lic. Tania Janeth Concepción   
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

  

 
   

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES 
GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESAROLLO. DEPARTAMENTO DE: PROGRAMAS SOCIALES  

MUNICIPALIDAD 
DE  

PUERTO CORTES 
ACTIVIDAD SEGÚN POA DESCRIPCION DE LAS ACCCIONES META ALCANZADA UNIDAD FECHA COMUNIDAD/BARRIO 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

1 
Identificación del grado de escolaridad 
mujeres de la red jefas de familia 

Se realizó estudio socioeconómico  a   mujeres de la red del 
Barrio Marejada,  Buena Vista  y Barrio San Isidro, con el objetivo 
de identificación grado de escolaridad de las mujeres de la red 
jefas de familia para integrarlas a grupos alternativos de la 
educación 

11 Mujeres 2 y 18 agosto/ 2018 
Marejada , San Isidro 

y Buena Vista 
L. 0.00 

2 Charlas Tema Autoestima.  

Se impartió charlas en tema “Autoestima” escuela para madres 
y padres de la Red educativa número 5, en el centro básico 11 
de Junio, con el objetivo dar a conocer los tipos de Autoestima 
que existen, sus causas, efectos, consecuencia y las formas de 
ayuda. 

123   Personas 24/ agosto /2018 Pueblo Nuevo L. 0.00 

3 Capacitación prevención de Violencia 

En coordinación con programa Educación, se impartió 
capacitación de Prevención de Violencia, en el Centro básico 
Dionisio de Herrera, con el objetivo que los padres y madres 
conozcan la Ley contra la violencia doméstica, las causas y 
efectos que la produce.,  

11 Personas 27/agosto/2018 Zapadril abajo L. 0.00 

4 Reunión con red de mujeres 
Se llevó a cabo reunión de trabajo  con mujeres de la red para  
programar participación en medios de comunicación 

6 Personas  07/ agosto / 2018 Copen  L.0.00 

5 
Reunión con ( CONADEH) y Programas 
Salud Municipal 

Apoyo a Comisión de Derechos Humanos de Honduras 
(CONADEH) en la sensibilización sobre guía de servicios de 
salud libres de estigma y discriminación a empleados de salud. 

18 Personas  08/ agosto / 2018 Copen L.00.00    

6 
Reunión con ( CONADEH) y Policía 
Nacional, Policía de Tránsito y Policía 
Municipal 

Apoyo a Comisión Nacional de Derechos Humanos de Honduras 
(CONADEH) Sensibilización sobre derechos humanos a 
integrantes de la Policía Nacional, Policía de Tránsito y Policía 
Municipal. 

26 Personas 08/08/2018 B. Copen L.00.00    

7 Reunión con ( CONADEH) 

Apoyo a Comisión Nacional de Derechos Humanos (CONADEH) 
en la jornada de sensibilización estigma y discriminación sobre 
derechos humanos hacia la población clave a integrantes de la 
Red de los Derechos Humanos. 

11 Personas 09/08/2018 B. Copen L.00.00    

8 
Participación en el día de 
Trasparencia  

Se participó en el día de Transparencia Municipal, con el objetivo 
de dar a conocer el programa de la Oficina Municipal de la Mujer 
a la población del municipio de Puerto Cortés. 

1 Participación 1/08/2018 B. El Centro L.00.00 

9 
Socialización de la red de mujeres y 
del Programa Municipal de la Mujer 
en programa televisivo 

Presentación en el programa Actualidad Porteña, en donde se 
socializo el trabajo que realizan las mujeres de la red del 
municipio así mismo dando a conocer el programa de la Oficina 
Municipal de la Mujer.  

1 Televisivo 13/08/2018 B. El Centro L.00.00 

10 Charla de vida saludable  

Se impartió charlas de vida saludable a empleados del sindicato 
de trabajadores de la Empresa Nacional Portuaria, con el 
objetivo de cambiar los hábitos alimenticios que ponen en riesgo 
su salud y mejorar el rendimiento de su vida diaria. 

25 Personas 24/08/2018 B. Copen L.00.00 

  TOTAL PRESUPUESTO EJECUTADO 

  
  

00.00 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

No. Comunidad Sector Total 

1 Aldea el Chile N 1 

Chile 

7 

2 Chile N 2 14 

3 Chile Abajo 1 

4 Col. Villa Isabel 1 

5 Col. Santa Clara 1 

6 La Posona 5 

7 Col. Episcopal 31 

8 Col. La Esperanza 

Nuevos 
Horizontes 

14 

9 Col. 23 de Abril 9 

10 Col. 14 de Agosto 6 

11 Brisas de la Laguna 1 

12 Col. 1 de Mayo 1 

13 Brisas de la Laguna 1 

14 Col. Nuevos Horizontes 14 

15 Col, Las Mercedes 2 

16 Brisas del Mar 
Zapadril 

2 

17 Brisas de Tramade 9 

18   B. Cienaguita Eco Turístico 1 

19 Col. Miraflores Medina 1 

20 La Roca Pueblo Nuevo 1 

21 Las Palmeras Baracoa 1 

Total 123 

 

               Cuadro Consolidado por Comunidad y Sector 

   En Charla de Autoestima. 
 

Rango de Edad  
Género  

Total 
M H 

11 - 15 años 0 0 0 

16 - 20 años 2 1 3 

21 - 25 años 11 1 12 

26 - 30 años 31 2 33 

31 - 35 años 27 2 29 

36 - 40 años 17 1 18 

41 - 45 años 10 3 13 

46 - 50 años 8 1 09 

51 - 55 años 1 0 1 

56 - 60 años 1 0 1 

61 - 65 años 0 2 2 

66-70 años 1 0 1 

76-80 años  1 0 1 

Total 110 13 123 

 

                Cuadro Consolidado por Rango de Edad y Género 
        En Charlas de Autoestima 

   . 
 

No. Comunidades Sector Total 

1 B. Palermo El Porvenir 1 

2 B. Cienaguita 
Eco 

Turístico 
1 

3 B. Suyapa 
Península 

Este 
1 

4 B. San Ramón Península 
Oeste 

2 

5 B. Los Mangos 1 

 
Total 

 
6 

 

               Cuadro Consolidado por Comunidad y Sector 
     Reunión con la Red de Mujeres del Municipio 

 

                Cuadro Consolidado por Rango de Edad y Género 

       Reunión con la Red de Mujeres del Municipio   . 
 

Rango de Edad  
Género  

Total 
M H 

36 - 40 años 1 0 1 

46 - 50 años 1 0 1 

51 – 55 años 1 0 1 

61 – 65 años 2 0 2 

66 – 70 años 1 0 1 

Total 6 0 6 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

No. Comunidad Sector Total 

1 B. Buenos Aires 

Península Este 

5 

2 B. San Martin 1 

3 B. Copen 1 

4 Col. La Roca 
Pueblo Nuevo 

1 

5 Col. El Mirador 1 

6 B. San Ramón 

Península Oeste 

4 

7 B. Los Mangos 2 

8 B. El Centro 1 

9 B. San Isidro 1 

10 B. Campo Rojo 2 

11 Omoa Omoa 2 

12 B. El Porvenir El Porvenir 1 

13 B. Cienaguita Eco Turístico 2 

14 Calan Calan 1 

Total 25 

 

               Cuadro Consolidado por Comunidad y Sector 

   Charla Vida Saludable  
 

Rango de Edad  
Género  

Total 
M H 

26 - 30 años 2 0 2 

31 - 35 años 4 1 5 

36 - 40 años 4 1 5 

41 - 45 años 7 0 7 

46 - 50 años 1 1 2 

51 - 55 años 1 1 2 

56 - 60 años 1 0 1 

61 - 65 años 1 0 1 

Total 21 4 25 

 

               Cuadro Consolidado por Rango Edad y Género 

   Charla Vida Saludable  
 

No. Comunidades Sector Total 

1 La Tequera 

Zapadril 

2 

2 Lempira 3 

3 La Unión 2 2 

4 Col. Islam 1 

5 Zapadril 3 

Total 11 

 

               Cuadro Consolidado por Comunidad y Sector 

   Capacitación en prevención de violencia  
 

Rango de Edad  
Género  

Total 
M H 

16 - 20 años 2 0 2 

31 - 35 años 5 0 5 

46 - 50 años 2 0 2 

Total 9 2 11 

 

               Cuadro Consolidado por Rango Edad y Género 

   Capacitación en Prevención de Violencia   
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

El Programa de la Oficina de la Mujer realizó estudio socioeconómico a  3 mujeres de la red del Barrio 

Marejada y 5 mujeres de la Red de la Aldea de Buena Vista, 3 mujeres del barrio San Isidro con el 

objetivo de  identificación grado de escolaridad de las mujeres de la red para insertarlas a programas 

alternativos de educación y capacitarlas en arte y oficios 

El Programa de la Oficina de la Mujer en coordinación  con la  Comisión de Derechos Humanos de 

Honduras (CONADEH)  realizo reunión para la sensibilización sobre guía de servicios de salud libres 

de estigma  y discriminación a empleados de salud,   con la participación de 11 mujeres 7 hombres. 

El Programa de la Oficina de la Mujer en coordinación con la Comisión Nacional de Derechos Humanos 
de Honduras  (CONADEH) Sensibilización sobre derechos humanos a integrantes de la Policía Nacional, 
Policía de Tránsito y Policía Municipal con la participación de 5 mujeres y 21 hombres. 
 

El Programa de la Oficina de la Mujer en Comisión Nacional de Derechos Humanos (CONADEH) 
en la jornada de sensibilización  estigma y discriminación sobre derechos humanos hacia la 
población clave a integrantes de la Red  con la participación de 4 mujeres 8 hombre. 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

El Programa de la Oficina de la Mujer en coordinación con el Departamento de Transparencia Municipal, 
participo en el día de Transparencia Municipal con el objetivo de dar a conocer el funcionamiento de la 
Oficina Municipal de la Mujer a los alumnos de las Intuiciones Publicas y Privadas así como a la  población 
del municipio  

 
 

El Programa de la Oficina de la Mujer  visito el 
programa Actualidad Porteña, en donde se 
socializo el trabajo que realizan  las mujeres de la 
red del municipio así mismo dando a conocer el 
programa de la Oficina Municipal de la Mujer.  
 

El Programa de la Oficina de la Mujer  impartió 
charlas   en tema “Autoestima”  escuela para 
madres y padres  de  la Red educativa número 
5, en el Centro Básico 11 de Junio,  con el 
objetivo dar a conocer  los tipos de Autoestima 
que existen, sus causas, efectos, 
consecuencia y las formas de ayuda que se 
pueden brindar, con la participación de 110 
mujeres y 13 hombres. 

 

 
 

El Programa de la Oficina de la Mujer  impartió charlas de  vida saludable a empleados del sindicato de 
trabajadores de la Empresa Nacional Portuaria, con el objetivo de cambiar los  hábitos alimenticios que 
ponen en riesgo su salud y mejorar el rendimiento de su vida diaria, con la asistencia de  4 hombres y 
21 mujeres. 

 
 

El Programa de la Oficina de la Mujer en coordinación con Programa Educación Municipal, se 
impartió capacitación de Prevención de Violencia,  en el Centro básico Dionisio de Herrera, 
con la asistencia  2 padres y 9 madres 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO  

DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIALES   

PROGRAMA MUNICIPAL DE ETNIAS 

REPORTE DE ACTIVIDADES  

                       AGOSTO 2018 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
   

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES 
GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESAROLLO. DEPARTAMENTO DE: PROGRAMAS SOCIALES  

MUNICIPALIDAD DE  
PUERTO CORTES 

ACTIVIDAD SEGÚN POA DESCRIPCION DE LAS ACCCIONES META ALCANZADA UNIDAD FECHA COMUNIDAD/BARRIO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

1 
Conformación de Cajas Rurales de 
Pescadores 

Debido a la desintegración de la caja rural de pescadores, 
por motivos de fuerza mayor, realizamos visitas 
domiciliarias para identificar nuevas personas 
interesadas en integrarse a estos grupos de desarrollo 
económico local. Logrando unificar la caja del proyecto 
turístico con la caja de pescadores para lograr mayor 
solidez 

Y sostenibilidad.   

1  
 

29/ Agosto/ 2018 
Bajamar L. 0.00 

2 Atención en Oficina 

Se atendió en oficina 12 personas garífunas, unas por 
solicitud de emisión de carnet de tercera edad y otros por 
información de avances de proyectos turísticos en las 
comunidades 

12 Personas Agosto/ 2018 Copen L. 0.00 

3 Trabajando con Transparencia  

El programa etnias participo el Viernes 10 de Agosto del 
2018 en el evento Trabajando con Transparencia que se 
realizó en el Parque Central de Puerto Cortes con la 
participación de las Etnias Garífuna y Misquitas que 
presentaron sus comidas típicas, vestuario e historia.   

1  10/ agosto/ 2018 Centro L. 0.00 

4 Donación de SEPUDO 

El pasado 24 de Agosto, el Programa de Etnias  colaboró 
con el Programa de Discapacidad para gestionar a través 
de SEPUDO la donación de una silla de ruedas para la 
Sr. Marlen Barow de Bo. La Roca.    

1 Persona 24/ Agosto/ 2018 La Roca  L.0.00 

   

TOTAL PRESUPUESTO 
EJECUTADO      

00.00 

 

Programa: Etnias   
Teléfono: +(504) 2665-0298  

Horarios de Atención: Lunes a Viernes de 7:30 a 4:00 p.m.  
Dirección de la Oficina: Bo. Copen 1 ave. 7 y 8 calle Edificio Biblioteca Virtual 

Responsable del Departamento: Lic. Tania Janeth Concepción   
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Sector Comunidad 
Género 

Cantidad 
F M 

Garífuna Bajamar 3 4 7 

Ecoturístico Cienaguita 0 0 0 

Nuevos Horizontes Colonia La Esperanza 4 1 5 

Península Oeste B. Suyapa 0 0 0 

Total 7 5 12 

 

Cuadro Consolidado por Sector, Comunidad y Género 

Atención en Oficina 

El Programa Municipal de Etnias atendió 12 personas garífunas y Misquitos, unas por solicitud de 
emisión de carnet de la tercera edad y entrega de lentes y otros para informarse sobre gestión de 
medicamentos.  
 

El Programa Municipal de Etnias en coordinación con el Departamento de Transparencia Municipal participo 
en evento Trabajando con Transparencia que se realizó en el Parque de Municipio con el objetivo que los 
alumnos de las instituciones públicas y privada así como la población conozcan el programa de Etnias con  
participación de las Etnias Garífuna y Misquitas que presentaron sus comidas típicas, vestuario e historia.   
 
 

El Programa Municipal de Etnias cabo 
reuniones con miembros del sector garífuna 
de Travesía y Bajamar interesados en 
conformarse a través de cajas rurales, 
haciendo un llamado de sensibilización de la 
importancia de los grupos organizados en las 
comunidades, que atiendan el apoyo que 
brinda la Municipalidad de Puerto Cortés 

El Programa Municipal de Etnias en 

coordinación con Programa de 

Discapacidad para gestionar a través de 
SEPUDO la donación de una silla de ruedas 
para la Sr. Marlen Barow de Bo. La Roca.    
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO  

DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIALES   

PROGRAMA MUNICIPAL DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD  

REPORTE DE ACTIVIDADES  

                     AGOSTO 2018 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
   

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES 
GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESAROLLO. DEPARTAMENTO DE: PROGRAMAS SOCIALES  

MUNICIPALIDAD DE  
PUERTO CORTES 

ACTIVIDAD SEGÚN POA DESCRIPCION DE LAS ACCCIONES META ALCANZADA UNIDAD FECHA COMUNIDAD/BARRIO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

1 
A5.1:Desarrollar Estrategia para 
dar charlas a familiares de 
personas con discapacidad 

El Programa Personas con Discapacidad, inicio 
trabajos de socialización para la implementación de 
la estrategia con los actores involucrados para 
llevar a cabo la actividad como ser el Programa 
Salud y Bienestar Mental quienes desarrollaran la 
charla y con la Escuela Especial Emanuel por el 
acercamiento con los padres de familia. 

1  29/ Agosto/2018 Copen  L. 0.00 

2 Atención en Oficina 

Durante el mes de agosto se presentaron 19 
personas con discapacidad y familiares de los 
mismos de los cuales 11 eran hombres y 8 mujeres. 
Solicitando diferente tipo de información sobre 
derechos de las personas con discapacidad, 
solicitud de carnet, ayuda para gestión de 
medicamentos etc. 

19 Personas  Agosto Copen 1 L. 0.00 

3 
“ Trabajando con Transparencia 

Y A3: Gestionar Donaciones 
Equipo de Movilidad 

El día viernes 10 de agosto se llevó a cabo el evento 
“trabajando con Transparencia” con el objetivo de 
dar a conocer a la población los diferentes servicios 
que presta la Municipalidad. En cumplimiento a la 
actividad 3: Gestionar donaciones de equipo de 
movilidad: Se hizo entrega de un carrito movilizador 
a un joven con discapacidad motora. 

1  10/ Agosto/2018 Centro L. 0.00 

4 
A3: Gestionar donaciones 

equipo de movilidad 

CEPUDO fue el lugar sede para la entrega de 
donación de sillas de ruedas, donde 3 personas 

con discapacidad inscritas en el programa fueron 
beneficiados debido a la gestión realizada en 

cumplimiento a la actividad 3 del plan operativo 
anual 2018. 

3 Personas  29/ Agosto/2018 Porvenir  L.0.00 

   

TOTAL PRESUPUESTO 
EJECUTADO      

00.00 

  Programa: Personas Con discapacidad 
Dirección: Bo. Copen 1 ave. 7 y 8 calle Edificio Biblioteca Virtual 

Teléfono: +(504) 2665-0298  

Horarios de Atención: Lunes a Viernes de 7:30 a 4:00 p.m. 

Responsable del Departamento: Lic. Tania Janeth Concepción 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sector Comunidad 
Genero 

Cantidad 
F M 

El Chile El Chile 0 1 1 

Pueblo Nuevo  Col. La Roca 1 2 3 

Península Este  Bo. Buenos Aires  2 1 3 

Ramal de Lima La Uva 0 1 1 

Sector Garífuna Brisas de Chamelecón 0 1 1 

Sector Ecoturístico Buena Vista 0 1 1 

Otros Municipios Omoa 0 1 1 

Península El Centro 
Copen 0 1 

5 
Marejada 4 0 

Península Oeste 

Bo. San Isidro  1 0 

3 Bo. San Ramón 0 1 

Los Mangos 0 1 

Total 8 11 19 

 

Cuadro Consolidado por Sector, Comunidad y Género 
Atención en Oficina 

Cuadro Consolidado por  
Atención en Oficina 

Rango Por Edad 

1-10 1 

10-20 2 

21-30 3 

31-40 1 

41-50 2 

51-60 6 

61-70 2 

71-80 2 

Total 19 
 

El Programa Personas con Discapacidad brinda atención diaria a todas las 
personas que solicitan diferentes servicios, se registran en la base de datos. 
 

El Programa Personas con Discapacidad en coordinación con el Departamento de Trasparencia participo 
en el parque central  “Trabajando con Transparencia” con el objetivo de dar a conocer a  los alumnos de 
las instituciones Publica y privadas así como a la  población del Municipio los diferentes servicios que presta 
la Municipalidad. 
 

 



 
 
 
 
 
 

El Programa Personas con Discapacidad se realizó entrega de un carrito 
movilizador, al joven Julio Cesar Vásquez vecino del Sector Nuevos 

Horizontes. 
 

 

El Programa Personas con Discapacidad se realizó entrega de un carrito movilizador, al joven 

Julio Cesar Vásquez vecino del Sector Nuevos Horizontes. 
 

 

El Programa Personas con Discapacidad se realizó la visita a la Escuela 
Municipal Especial Emanuel para socializara actividades de 
Discapacidad. 
 

 

El Programa Personas con Discapacidad se realizó la visita al Sub-
Programa  Bienestar y Salud Mental para socializara actividades de 
Discapacidad. 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO  

DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIALES   

PROGRAMA MUNICIPAL DEL ADULTO MAYOR  

REPORTE DE ACTIVIDADES  

AGOSTO 2018 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

  

 
   

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES 
GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESAROLLO. DEPARTAMENTO DE: PROGRAMAS SOCIALES  

MUNICIPALIDAD DE  
PUERTO CORTES 

ACTIVIDAD SEGÚN POA DESCRIPCION DE LAS ACCCIONES META ALCANZADA UNIDAD FECHA COMUNIDAD/BARRIO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

1 Atención en Oficina 

Atención en Oficina a los adultos mayores, que solicitan 
diversos servicios entre ellos: elaboración y renovación 
de carnet, ayuda de medicamentos, boletos para 
transporte de los sectores urbano y rural. Se atendieron 
43 adultos de los cuales 27 son hombres y 16 mujeres. 

43 Personas  Agosto Copen L. 0.00 

2 “ Trabajando con Transparencia” 

El día viernes 10 de agosto se llevó a cabo el evento 
“trabajando con Transparencia” con el objetivo de dar 
a conocer a la población las diferentes servicios que 
presta la Municipalidad,  socializando  el Programa Adulto 
Mayor, se hizo entrega de lentes donde fueron 
beneficiadas la cantidad de: 216  personas de los cuales 
109 eran hombres y 107 eran mujeres. 

1  10 de Agosto Centro L. 0.00 

3 Donación de Dulces y Galletas 

El día 21 de agosto en el salón de la Biblioteca Virtual se 
convocó   a los Adultos Mayores para hacer entrega 
galletas y dulces por gestión realizada. Con ello logrando 
beneficiar a 100 adultos mayores. 

100 Personas  21 de Agosto Copen  L. 0.00 

4 
A4: Gestión para la construcción de 

la Casa Hogar del Adulto Mayor 

En cumplimiento a la actividad 4 que corresponde a la 
construcción de la casa hogar de los adultos mayores de 
la asociación municipal, previo a ello debe realizar el 
trámite de la personería jurídica mismo que se encuentra 
en proceso, con este documento que los legaliza como 
asociación al estar legalmente constituidos la 
municipalidad de Puerto Cortés procederá a realizar  el 
traspaso de la donación de lote de lote de tierra, luego el 
programa adulto mayor hará las gestiones   para la 
construcción del mismo de la casa hogar. Se muestran 
fotografías de visitas de seguimiento con el abogado que 
se encuentra realizando el trámite.  

1  29 de Agosto Copen  L.0.00 

5 

A5: Implementar una estrategia de 
sensibilización en materia de 
derechos de los adultos mayores en 
los 4 Institutos Oficiales del 
Municipio. 

Se sostuvo conversación con el Programa Educación y la 
Distrital de Educación para solicitar aprobación para 
llevar a cabo dicha actividad enmarcada. La Distrital de 
Educación será el enlace entre el Programa Adulto Mayor 
y los directores de los Institutos Oficiales una vez 
socializado y enviado la calendarización por la Distrital de 
Educación  se procede a realizar las charlas con los 
estudiantes. 

1  29 de Agosto Copen L.0.00 

   

TOTAL PRESUPUESTO 
EJECUTADO      

00.00 

 

Programa : Adulto Mayor   
Teléfono: +(504)2665-0298  

Horarios de Atención: Lunes a Viernes de 7:30 a 4:00 p.m.  
Dirección de la Oficina: Bo. Copen 1 ave. 7 y 8 calle Edificio Biblioteca Virtual  
Responsable del Departamento: Lic. Tania Janeth Concepción  

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sector Comunidad 
Género 

Cantidad 
F M 

Medina Planes de Medina 0 2 2 

Pueblo Nuevo  Col. San Antonio 0 1 1 

Península Oeste 

Campo Rojo 0 1 

5 San Ramón 2 1 

Los Mangos 0 1 

Península Este 
Camagüey 0 2 

8 
Buenos aires 0 6 

Puente Alto 
Nueva Puente Alto  1 2 

5 
Los Leones 2 0 

Península Centro 
Bo. El Centro 0 1 

6 Bo. Marejada 2 1 

 Bo. Copen 2 0 

El Porvenir 

La Laguna 1 1 6 
  Bo. Palermo 0 3 

El Porvenir 1 0 

Nuevos Horizontes La Esperanza 0 1 1 

Chameleconsito Chameleconsito 3 0 3 

El Chile Villa Isabel 2 0 2 

Otros Municipios Tulian Ríos 0 1 1 

Campana Campana 0 1 1 

Baracoa Baracoa Johnson 0 2 2 

Total 16 27 43 

 

Cuadro Consolidado por Comunidad y Sector 
Atenciones en la Oficina del Adulto Mayor  

                Rango Por Edad 

60-65 15 

66-70 11 

71-75 6 

76-80 6 

87-85 4 

86-90 1 

Total 43 
 

Cuadro Consolidado por Rango de Edades 
Atenciones en la Oficina del Adulto Mayor  

El Programa de Adulto Mayor atienden todos los adultos mayores que visitan por diferentes razones 
como ser; elaboración de carnet por tercera edad, boletos para uso de transporte, solicitud con gestión 
para donación de medicamentos y exámenes médicos, solicitud de ayuda con víveres etc.  Donde 
aprovechamos la oportunidad no solo dando el servicio sino que socializando el programa e 
incentivándolos a formar parte de la Asociación Municipal y participar en otras actividades. 
 

El Programa de Adulto Mayor con la coordinación del Departamento de 
Trasparencia participo  
“Trabajando con Transparencia” cuyo objetivo es que todos los 

departamentos de la Municipalidad que prestan servicios sean 

socializados a la población en general. Donde el Programa Adulto Mayor 

atendió a todos los adultos mayores que se acercaban al stand solicitando 

información de igual manera a los estudiantes de los centros educativos. 

Con la donación de lentes para lectura fueron beneficiados 216 personas 

de las cuales 109 eran hombres y 107 mujeres. 

 



 
 

El Programa de Adulto Mayor reunidos los adultos mayores, en la Biblioteca Virtual para 
recibir donación de dulces y galletas, fueron beneficiados 100 personas. Gracias a 
gestiones realizadas con Aliados Estratégicos. 
 
 

El Programa de Adulto Mayor reunió a la Asociación Municipal del Adulto Mayor,  con 
la Abogada Rosibel Torres quien se encuentra realizando el trámite de personería 
jurídica mismo que los validara para realizar gestiones para la construcción de la 
casa hogar,  comunicando  la etapa del proceso en que se encuentra el trámite. 
 
 

El Programa de Adulto Mayor visito al Programa Educación 
Municipal con el objetivo de socializara las actividades que 
se realizaran en los cuatro institutos Oficiales para dar a 
conocer los derechos del adulto mayor. 
 
 

El Programa de Adulto Mayor visito a la Dirección 
Distrital para socializara a la Lic. Jaqueline 
Matamoros las actividades que se realizaran en 
los cuatro institutos Oficiales para dar a conocer 
los derechos del adulto mayor. 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO  

DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIALES   

PROGRAMA MUNICIPAL DE ASESORIA LEGAL 
SOCIAL 

REPORTE DE ACTIVIDADES  

                         JULIO 2018 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

  

 
   

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES 
GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESAROLLO. DEPARTAMENTO DE: PROGRAMAS SOCIALES  

MUNICIPALIDAD DE  
PUERTO CORTES 

ACTIVIDAD SEGÚN POA DESCRIPCION DE LAS ACCCIONES META ALCANZADA UNIDAD FECHA COMUNIDAD/BARRIO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

1 

Brindar  Asesoramiento legal 
social en:                              
Violencia Domestica, Derecho 
Civil Derecho Laboral, Derecho 
Penal, Derecho Administrativo,                                
Derecho Mercantil y 
acompañamiento a diferentes 
Instituciones                       

Se brindó asesoría legal en violencia domestica 
(fisca, psicológica, económica, patrimonial  y otras 
asesoría como; patria potestad, guarda y cuidado 

y régimen de comunicación 

24 Personas 

1,2,7,8,10,13, 
14,17,20, 

21,23,24,28 y 
29 de agosto 

del 2018 

Nuevos Horizontes, 
Campana, Buenos 
Aires, San Isidro, El 
Rondón, Col. Las 
Brisas, Los Mangos, 
Col. Primero de Mayo, 
Palermo, Col. Los 
Laureles, La Gran 
Villa, Camagüey, La 
Laguna, El Centro, El 
Mirador, San Ramón, 
Col. La Esperanza 

L. 0.00 

   

TOTAL PRESUPUESTO 
EJECUTADO      

00.00 

 

Programa de Asesoría Legal Social 
Teléfono:+(504)2665-6521  + (504)2665-0400 
Horarios de Atención: Lunes a Viernes de 07:30 a.m. – 4:00 p.m.  
Dirección de la Oficina: Barrio Copen 9 calle entre 4 y 5 avenida, Edificio 
Crisales, frente al Estadio Excélsior. 

Responsable del Departamento: Lic. Tania Janeth Concepción.  

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

TIPOS DE VIOLENCIA 

Económica 16 

Física 4 

Patrimonial 2 

Sexual *** 

Psicológica 12 

Violencia Intrafamiliar 2 

Otras Asesorías  7 

TOTAL 43 

 

Cuadro consolidado de tipos de 

violencia 

Rango de Edad  
Género  

Total 
M F 

15 - 30 años 2 12 14 

31 - 45 años 0 11 11 

46 en adelante 0 1 1 

Total  2  24 26 

 

Cuadro consolidado de tipos de 

violencia 

Nota: Los casos atendidos y los tipos de violencia varían en virtud de que algunas personas solicitaron asesoría en más de un 

Tipo de violencia, y las Acciones ejecutadas varían en virtud de que en algunos casos se ejecutó más de una acción. 

Cuadro consolidado por Comunidad y Sector 
 Tipos de violencia 

No. Comunidades  
Total por 

Comunidad 
Sector Total 

1 Col. La Esperanza 1 
Nuevos Horizontes 2 

2 Nuevos Horizontes 1 

3 Col. Los Laureles 1 Chameleconcito 1 

4 San Isidro 1 

Península Oeste 5 
5 San Ramón 2 

6 Los Mangos 1 

7 El Centro 1 

8 El Rondón 2 

Baracoa 4 9 Las Brisas 1 

10 Col. 19 de Mayo 1 

11 Camagüey 2 
Península Este 6 

12 Buenos Aires 4 

13 Palermo 2 
El Porvenir 3 

14 La Laguna 1 

15 La Gran Villa 1 
Campana 3 

16 Campana 2 

17 El Mirador 1 Pueblo Nuevo 1 

18 Choloma 1 Otros Municipios 1 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cuadro Consolidado de acciones ejecutadas 

en casos de violencia doméstica y otras 

Asesorías 
 

ACCIONES CANTIDAD 

Arreglo Extrajudicial 3 

Remitida al Juzgado 
de Paz de lo Criminal 

3 

Acompañamiento 1 

Remitida a la UTH 3 

No conciliaron 2 

No compareció 3 

No comparecieron 5 

En Proceso 3 

Asesorías 5 

TOTAL 27 

 

Cuadro Consolidado de Tipos 

De Violencia 

TIPOS DE CASOS 

Violencia Domestica 19 

Otras Asesorías 15 

TOTAL 34 

 

El Programa Municipal de  Asesoría Legal  brindo 

asesoría sobre sobre doble Nacionalidad. 

 

El Programa Municipal de  Asesoría Legal   visita a  San 
Pedro Sula acompañando al programa de Desarrollo 
Económico,  al Bufete de abogados Mejía & Asociados 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO  

DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIALES   

PROGRAMA DE EDUCACION  

REPORTE DE ACTIVIDADES  

                      Agosto 2018 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
   

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES 
GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESAROLLO. DEPARTAMENTO DE: PROGRAMAS SOCIALES  

MUNICIPALIDAD DE  
PUERTO CORTES 

ACTIVIDAD SEGÚN POA DESCRIPCION DE LAS ACCCIONES META ALCANZADA UNIDAD FECHA COMUNIDAD/BARRIO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

1 
Realizar  Estudios  Socio 
económico a solicitudes  de becas 
nupciales... 

Constatar que el beneficiario reúna los requisitos para 
optar a la beca 

15 Alumnos 
07 y 14 de 

agosto 

Cienaguita, Agua 
Caliente, Rio Arriba, Las 
Delicias, Porvenir 

00.00 

2 

Supervisión al personal que 
colaboran  bajo convenio 
municipalidad - Dirección Distrital 
en los Centros Educativos 

Verificar que los maestros que trabajan bajo convenio 
cumplan con sus funciones  

29 Maestros 
21, 22 y 23 de 

agosto 

Agua caliente, San 
Antoni, Rio arriba, Rio 
mar, Remolino ticamaya, 
Kele-kele, Savoy, 
Guanacastales, Rio 
blanquito, 
Chameleconcito, 
Banderas III, 18 de 
Noviembre, Concordia, 
Tulian rio, Col. 
Esperanza, 11 de Junio, 
Bo. Centro. 

00.00 

3 
Organización del 3er... 
Campeonísimo Televisivo Colegial 

Donde se llevó a cabo la quinta ronda y final del III 
Campeonísimo televisivo Lic. Javier Zepeda donde 
participaron los centros educativos Dionisio de Herrera de 
Zapa dril, Luis Landa de rio arriba, Dionisio Herrera del 
Chile, Rep. De chile de Bo. Copen, CEB. Fco. Morazán 
de Baracoa. realizado en las instalaciones del salón 
consistorial de la Municipalidad 

202 Personas 
04 y 11 de 

agosto 
B0. Copen Lps. 16,000.00 

4 
Organización del Primer 
Campeonísimo Televisivo Escolar 

Inauguración de I Primer Campeonísimo Escolar Lic. 
Mirna Estrella Mata, del tercer ciclo (cuarto quinto, sexto 
realizado en el Instituto Franklin Delano Roosevelt 
donde participaron 4 Redes educativas, cada una de las 
redes está conformada por 8 centros educativos, cada 
red fue representada por 6 alumnos haciendo un total de 
24 alumnos participantes.  Al evento asistieron un total 
120 personas entre alumnos, maestros, directores de 
redes y padres de familia. 

120 Personas 31-ago Bo. Porvenir Lps.00.00 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
   

MUNICIPALIDAD DE  
PUERTO CORTES 

ACTIVIDAD SEGÚN POA DESCRIPCION DE LAS ACCCIONES META ALCANZADA UNIDAD FECHA COMUNIDAD/BARRIO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

6 

Evento IHER Subsede Allan Ramos 
con miembros y Directora de Sede 

#9 Depto. de Cortes( Playa de 
Cienaguita) 

Realización del II Compartir de Talentos Show de 
estudiantes IHER del Departamento de Cortes en la 
playa de cienaguita, donde participaron 12 Sub sedes 
de dicho departamento asistiendo 900 personas entre 
alumnos, maestros e  invitados especiales  que se 
desplazaron  de los diferentes municipios. Como ser: 
• Colinas de Suiza(San Pedro Sula, 
• El Catex Coloma, 
• Mario Ugarte (Choloma) 
• José Trinidad Cabañas(La lima) 
• Nuestra señora del Carmen 
Virgen de Lourdes (Choloma)  
Tattenbach (San Pedro sula) 

900 Personas 25 de agosto Bo. Cienaguita Lps. 9,225.00 

7 Día Transparencia Municipal 
Día de la transparencia Municipal realizado en el parque 
donde se dio a conocer las actividades, procedimientos que 
se realizan en el Programas de Educación   Municipal 

1 Actividad 10 DE AGOSTO  Bo. Centro 00.00 

8 Capacitación 

Sobre Taller   para “Técnicos y Directores Municipales 
de Educación” donde estuvo el secretario de estado del 
despacho de educación, realizado en Tegucigalpa 
donde asistieron la Lic. Tania concepción, Lic. reina 
Moran coordinadora de Educación, directora distrital 
Jaqueline Matamoros 

1 Capacitación 
15 y 16 de 

agosto  
San Pedro Sula 00.00 

9 
Reunión para la formación del 
comité cívico 

Reunión con la vice alcaldesa Profe María Luisa Martel, 
Directores Distrales,  donde se formó el comité cívico 
para realizar el calendario de desfile de  fiestas patrias 
para este mes de septiembre se llevó a cabo  en la 
municipalidad salón Erín Gáleas 

1   27 de agosto Bo. Copen 00.00 

10 
 Acercamiento a actores 
institucionales 

Reunión con autoridades de centro de estudios navales, 
promocionando el taller de albañilería. 1   

13/08/2018 B. El Porvenir 00.00 

11 Promoción  Día la transparencia Municipal, promocionando los 
talleres que tiene la Escuela Taller. 1   

10/08/2018 Parque Central. 00.00 

12 Selección de Jóvenes Ø Visita socioeconómica a aprendices de taller de 
electricidad. 9   

01 al 30 Agosto Varios Sectores 00.00 

13 Inducción  Ø Nivelación de competencias básicas a los nuevos 
jóvenes aprendices del taller soldadura. 20   

1 al 10 Agosto 
Escuela Taller/ Santa 

Clara 
00.00 

14 Contratación de Instructores Se contrató por parte de CONEANFO, Instructor para el 
taller de Electricista de Obra Civil. 1   

01/08/2018 
Escuela Taller/ Santa 

Clara 
00.00 

15 Tramites Acciones para certificar  Certificación jóvenes aprendices de los talleres de 
albañilería y soldadura. 

41 
  

20-24/08/2018 
Escuela Taller/ Santa 
Clara 

00.00 

16 
Clausura cursos basicos 
computación 

Clausura de cursos basicos de computación 
instalaciones de Biblioteca virtual  

26 Personas 29 de agosto B0. Copen 00.00 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
   

MUNICIPALIDAD DE  
PUERTO CORTES 

ACTIVIDAD SEGÚN POA DESCRIPCION DE LAS ACCCIONES META ALCANZADA UNIDAD FECHA COMUNIDAD/BARRIO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

17 Seguimiento de la Pasantía  

 Reunión en Programas Sociales para realizar actividad 
de día de la transparencia. 1 

 01/08/2018 Programas Sociales 00.00 

Reunión, con Comité de FERICOM para ultimar detalles 
de las actividades de la feria Agostina. 1 

 06/08/2018 
Departamento Municipal 

de justicia 
00.00 

Reunión con instructores evaluadores por parte de 
CONEANFO para ultimar detalles de proceso de 
certificación. 1 

 24/08/2018 Escuela Taller.  00.00 

Ø Reunión de padres de familia para ultimar detalles de 
clausura. 

1 

 24/08/2018 Escuela Taller.  00.00 

18 
Desarrollo de Programas 

Curriculares, según su área. 

Ø Reforzamiento a jóvenes aprendices del taller de 
soldadura y albañilería. 1   

13 al 17 Agosto 
Escuela Taller/ Santa 

Clara 
00.00 

Practica de trazado, marcado y pegado cerámica de una 
vivienda jóvenes aprendices del taller albañilería. 1   

13 al 17 Agosto 
Escuela Taller/ Santa 

Clara 
00.00 

Aportación a la formación humana por parte de la oficina 
de COMVIDA, en temas de enfermedades de 
transmisión sexual, embarazos en adolescentes.  1   

13/08/2018 
Escuela Taller/ Santa 

Clara 
00.00 

Practica a jóvenes aprendices de taller electricidad 
cómo hacer la bajada de energía de un poste, 
instalación de lámparas, tomacorrientes y lectura de 
planos. 1   

14,15/08/18 
Escuela Taller /Santa 

clara 
00.00 

 Aportación a la formación humana por parte de la 
psicóloga, en temas de la comunicación asertiva a 
jóvenes aprendices de los talleres de soldadura y 
electricidad. 1   

29/08/2018 
Escuela Taller/ Santa 

Clara 
00.00 

19 Desarrollo plan de sostenibilidad 

Deposito por parte de la cooperativa CACEENP la 
cantidad de 66,000.00 lempiras 

1   
22/08/2018 Municipalidad  00.00 

Construcción de vivienda por parte de cooperativa 
CACEENP y Escuela Taller Elio Henríquez. 

1   
26/08/2018 Camagüey 00.00 

20 Tramites Acciones para certificar  Certificación jóvenes aprendices de los talleres de 
albañilería y soldadura. 

41 
  

20-24/08/2018 
Escuela Taller/ Santa 
Clara 

00.00 

21 
Clausura cursos básicos 

computación 
Clausura de cursos básicos de computación 
instalaciones de Biblioteca virtual  

26 Personas 29 de agosto B0. Copen 00.00 

22 Diplomado de ingles Brindar a la población del Municipio, el aprendizaje del 
inglés básico como segunda lengua.  

149 Personas 6-8-14-16-23 y 
24 de agosto 

B0. Copen 00.00 

 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

MUNICIPALIDAD DE  
PUERTO CORTES 

ACTIVIDAD SEGÚN POA DESCRIPCION DE LAS ACCCIONES META ALCANZADA UNIDAD FECHA COMUNIDAD/BARRIO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

23 Diplomado de ingles Brindar a la población del Municipio, el aprendizaje del 
inglés básico como segunda lengua.  

149 Personas 6-8-14-16-23 y 24 
de agosto 

B0. Copen 00.00 

24 
Capacitación al personal Docente y 

Auxiliar de la EMEE. 

Evaluación psicológica al personal    Docentes y 
Asistentes  en la  II etapa  con el propósito de mejorar el 
rendimiento laboral en los diferentes puestos de trabajo 

8 Personas 07 de agosto  Bo. Cienaguita 00.00 

25 Exhibición de Alfombras 
Fomentar y desarrollar  el talento de los Alumnos con 
capacidades Especiales del Centro Educativo 

1 Actividad 
Del 27 al 31 de 
agosto 

Barrio Rio Mar LPS. 3,000.00 

26 
Capacitación sobre diferentes 
Discapacidades Especiales  a 
Padres de Familia. 

Ampliar conocimiento sobre las diferentes 
discapacidades Especiales a los padres de familia sobre 
sus hijos  

7 Personas 24 de agosto Barrio Rio Mar 00.00 

27 Pasantía Educativa  de la EMEE 
Intercambiar experiencias con otros centros educativos 
especiales  para poner en práctica en nuestro centro 
Educativo. 

1 Actividad 21 de agosto San Pedro Sula LPS. 2,000.00 

28 
Enseñanza de la Lengua de señas 
(LESO) 

Promover la comunicación entre los Alumnos  sordos y 
maestros a través del lenguaje de señas en el Centro 
Educativo. 

12 Personas 
01,03,06,08,20,22 
y 23 de agosto                                                                                                                                   

Escuela Municipal 
Especial Emanuel 

00.00 

 TOTAL PRESUPUESTO EJECUTADO Lps.30,225.00 

 

Programa: Educación Municipal                                              
Dirección: Barrio Copen, 9 calle entre 4 y 5 avenida                                                                    

Edificio Crisales , frente al Estadio Excélsior                                                         
Teléfono: +(504)2665-6521 +(504)2665-0400                                                          
Horarios de Atención: Lunes a Viernes de 7:30 a.m. a  4:00 p.m.                                                                                                                           

Responsable del Departamento: Lic. Tania Janeth Concepción  



 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
 
 

 
 
 
 
 
 

No. 
Personal que trabaja bajo 
convenio 

Total por Comunidad Total Sector Total 

1 C.E.B José Trinidad Reyes Aguacaliente 2 

Ecoturístico 

7 2 Escuela 19 de Octubre San Antonio 2 

3 C.E.B Lempira Rio Arriba 3 

4 Escuela Especial Rio Mar 4 Porvenir 4 

5 Escuela Claudio Barrera Remolino Ticamaya 1 

Ramal de lima 
 

7 

6 Escuela Especial Rio Mar 4 

7 Jardín Sandra Zelaya Remolino Ticamaya 1 

8 Jardín de Niños HIRED Kele- kele 1 

9 Escuela Manuel Bonilla Savoy 1 

10 C.E.B. Froilán  Turcios Guanacas Tales 3 

11 C.E.B Antonio C. Rivera Rio Blanquito 1 
Choloma 1 

12 Escuela José C. del valle Chameleconcito 1 

Carretero 

4 
13 Zacarías Álvaro Mena Banderas III 1 

14 Escuela 18 de Noviembre 18 de noviembre 1 

15 Escuela 31 de marzo Concordia 1 

16 C.E.B Manuel Gálvez Tullían Rio 3 Omoa 3 

17 Escuela Allan Ramos Colonia Esperanza 1 Nuevos 
Horizontes 

2 
18 Asistente Educatodos 11 de junio 1 

19 Escuela Benigno Augusto Estrada Barrio Centro 1 Península este 1 

Total 29 

 

                  Cuadro Consolidado por Comunidad y Sector  

Supervisiones al personal que trabaja bajo el convenio firmado entre               

Municipalidad de Puerto Cortes y Dirección Distrital. 
 

 

Rango de Edad  
Género  

Total 
M F 

20-30 años 3 10 13 

30-40 años 7 6 12 

40 – 50años 1 3 4 

Total 29 

 

                Cuadro Consolidado por Rango de Edad y Género 

Supervisiones al personal que trabaja bajo el convenio firmado entre               

Municipalidad de Puerto Cortes y Dirección Distrital. 
 

 

No. 

Visita a hogares y 
llenado de 
estudios 
Socioeconómico a 
padres de familia de 
estudiantes 

Total por 
Comunidad 

Total Sector Total 

1 Estudio socioeconómico Cienaguita 2 

Ecoturístico 

6 
2 Estudio socioeconómico Agua caliente 1 

3 Estudio socioeconómico Rio 3 

4 Estudio socioeconómico Las delicias 1 

5 Estudio socioeconómico Las delicias 6 Chile 6 

6 Estudio Socioeconómico Porvenir  porvenir 3 

Total 15 

 

                  Cuadro Consolidado por Comunidad y Sector 

                   Realización de Estudios Socioeconómico  
 

 

Rango de Edad  
Género  

Total 
M F 

5-10 años 2 1 3 

11-15 años 2 3 5 

16 – 20 años 4 3 7 

Total         15 

 

                Cuadro Consolidado por Rango de Edad y Género 

                        Realización de Estudio Socioeconómico. 
 

 



Adolescente 
Femenino 

Adolescente 
Masculino 

Adulto 
Femenino 

Adulto Masculino 

6 7 1 2 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

No. Centros educativos 
Total por 

Comunidad 

Total 
Sector Total 

1 Dionisio de Herrera el Chile 40 40 
El chile 

40 

2 Luis Landa 43 43 El chile #2 43 

3 
Dionisio de Herrera Zapadril 
Abajo. 

14 
14 

Zapadril 
14 

4 Días Felices 14 14 Campaña 14 

5 C.E.B  Lempira 14 14 Ecoturístico 14 

6 Republica del chile 54 54 
Puente Alto 54 

7 C.E.B Francisco Morazán 23 23 Baracoa 23 

Total 202 

 

                  Cuadro Consolidado por Comunidad y Sector 

            V Ronda y final lll del tercer Campeonísimo Televisivo 
 

 

Centros Básicos Rango de Edad  
Género  

Total 

M F 

Centros Básicos 10-15 86 116 202 

Total    86 116  202 

 

                Cuadro Consolidado por Rango de Edad y Género 

               V Ronda y final lll del tercer Campeonísimo Televisivo 
 

 

Comunidad Cantidad Sector 

Col. Miraflores  1 
Medina 

Ba. Medina  8 

Travesía 1 Garífuna 

Amigos del Campo 4 Sector Carretero 

Baracoa 4 Baracoa 

Buenos aires 1 

Península Este Camagüey  1 

San Isidro 1 

El Faro 1 
Península Oeste 

Los Mangos 3 

Nuevos Horizontes 5 Nuevos Horizontes 

 El Porvenir 3 El Porvenir 

Omoa 3 Omoa 

Total 36  

 

                  Cuadro Consolidado por Comunidad y Sector 

                          Curso Básico de Computación  
 

 

                

         Cuadro Consolidado Clausura de Computación Básico 
 

 



 

No. 

 

Institutos/Escuelas 

 

Día 

 

Cantidad 

1 Escuela Heriberto Castillo 30/08/18 104 

2 Aturo Inocentes 29/08/18 7 

3 Republica de México 29/08/18 82 

4 Liceo Nazareno 27/08/18 20 

5 Docentes 30/08/18 8 

6 IMDEPORT 31/08/18 17 

                                         TOTAL 238 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

No. Nombre Completo 

Genero   

Sector 
Total por 

Sector F M  Comunidad 

1 Cherlylee Canales  X 0 San Isidro Península Oeste 1 

2 Helen Flores X 0 Buenos Aires  

Buenos Aires 3 3 Génesis Cárcamo X 0 Buenos Aires 

 Yolani Fuentes x 0 Buenos Aires 

4 Yessica Moran X 0 Medina 
Medina 

 
2 5 Ariany Cruz X 0 Medina 

8 Mirza Alvarado x 0 Colonia 30 de Mayo Delicias  1 

9 Wendy Rosales   Nueva Esperanza  Nuevos Horizontes 1 

  Total 8 0     8 
 

                                Cuadro Consolidado por Rango de Edad y Género 

               Capacitación de maestros de la Escuela Especial Municipal Emanuel 
 

 

Cuadro Consolidado Instituciones que asistieron a la         

     Exhibición de alfombras 

 

El programa Educación Municipal se reunión con la vice 
alcaldesa Profe María Luisa Martel, directores distritales,  
donde se formó el comité cívico para realizar el calendario 

de desfile de  fiestas patrias para este mes de septiembre. 

Capacitación sobre Taller   para “Técnicos y Directores Municipales de Educación” 
donde estuvo el secretario de estado del despacho de educación, realizado en 
Tegucigalpa donde asistió la Lic. Tania concepción, Lic. Reina mora coordinadora 
de educación, directora distrital Jaqueline Matamoros 
 



 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

El Programa  Municipal de Educación realizo  Supervisiones al personal que 

trabaja bajo el convenio firmado entre Municipalidad de Puerto Cortes y Dirección 

Distrital. 

 

 

El Programa  Municipal de Educación realizo visita y llenado de estudios Socioeconómico a padres de familia 
de estudiantes becados por la municipalidad de puerto Cortes. 
. 

 

 

El Programa  Municipal de Educación realizo realización de la I Ronda regional de olimpiadas de 
español en el Instituto Franklin Delano Roosevelt donde participaron 5 Centros educativos del 
municipio de Puerto Cortes. 
 
. 

 

 

El Programa  Municipal de Educación Día de la transparencia Municipal realizado en el parque 
donde se dio a colocar las actividades, procedimientos que se realizan en el programa de educación   

municipal. 
 
. 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

El Programa  Municipal de Educación Durante este mes se realizó la quinta ronda y Final del III 
Campeonísimo Televisivo Lic. Javier Zepeda año 2018 donde asistieron 202 estudiantes. 
 
 
. 

 

 

El Programa  Municipal de Educación Realización del II Compartir de Talentos Show de 
estudiantes IHER del Departamento de Cortes en la playa de cienaguita, donde participaron 
12 Sub sedes de dicho departamento asistiendo 900 alumnos que se desplazaron de los 
diferentes municipios 

 
. 

 

 

El Programa  Municipal de Educación inauguración de I Primer Campeonísimo Escolar Lic. Mirna 
Estrella Mata, del tercer ciclo (cuarto quinto, sexto realizado en el Instituto Franklin Delano 
Roosevelt donde participaron 4 Redes educativas, donde por red hay 8 centros educativos de los 
que se seleccionaron 6 niños por red quienes representaron a dichas redes donde asistieron un 
total 120 niños que presenciaron el evento. 
. 

 

 

La Escuela Taller  Municipal Elio Henrique en coordinación con el Departamento de 
Trasparencia  cuyo objetivo es que todos los departamentos de la Municipalidad que prestan 
servicios sean socializados con los estudiantes de los institutos Públicos y Privados población 
en general. 

 



 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  
 

La Escuela Taller  Municipal Elio Henrique realizo la nivelación de la 
competencias básica a jóvenes aprendices de soldadura.  

 

La Escuela Taller  Municipal Elio Henrique realizo visita socioeconómica  a los aprendices del 
taller de electricidad. 
 

 

 

La Escuela Taller  Municipal Elio Henrique realizo práctica  trazado y marco de una vivienda  
con los jóvenes aprendices de albañilería.  
 

 

La Escuela Taller  Municipal Elio Henrique realizo práctica  de pegado de cerámica con 
los jóvenes aprendices del taller de albañilería. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La Escuela Taller  Municipal Elio Henrique realizo práctica  con los jóvenes apéndices del taller 
de electricidad con el objetivo de poner en práctica lo aprendido 

 

La Escuela Taller  Municipal Elio Henrique realizo reunión con instructores evaluadores por 
parte de CONEANFO con el objetivo para ultimar detalles del proceso de certificación.  

 

La Escuela Taller  Municipal Elio Henrique realizo práctica  con los jóvenes apéndices 
del taller de electricidad con el objetivo de poner en práctica lo aprendido 

 

La Escuela Taller  Municipal Elio Henrique realizo la certificación de los jóvenes del 
taller de albañilería con el objetivo de poner en práctica lo aprendido 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La Escuela Taller  Municipal Elio Henrique realizo la certificación de los jóvenes aprendices del 
taller de soldadura con el objetivo de poner en práctica lo aprendido 

 

La Escuela Taller  Municipal Elio Henrique en coordinación con el sub-programa de 
salud  realizo la formación humana en temas de la comunicación asertiva. 

 

 

 

El Programa de educación  a través de la Biblioteca virtual realizo la clausura del curso básico 
de computación  
 

 

El Programa de educación a través de la Escuela Especial Municipal 
Emanuel realizó la exhibición de alfombras con el objetivo de mostrar 
las habilidades de los alumnos. 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

El Programa de educación  a través de la Escuela especial Municipal Emanuel realizo 
capacitación a padres de familia con el objetivo de dar a conocer los tipos de 
discapacidad.  
 

 

El Programa de educación  a través de la Escuela especial Municipal Emanuel realizo la 
pasantía al Instituto Municipal de educación Especial.  
 

 

El Programa de educación  a través de la Escuela especial Municipal Emanuel realizo clase de LESO al 
personal con el objetivo de mejorar la comunicación con los alumnos. 
 

 



 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO  

DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIALES   

PROGRAMA MUNICIPAL DE SALUD 

REPORTE DE ACTIVIDADES  

AGOSTO 2018 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

  

 
   

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES 
GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESAROLLO. DEPARTAMENTO DE: PROGRAMAS SOCIALES  

MUNICIPALIDAD DE  
PUERTO CORTES 

ACTIVIDAD SEGÚN POA DESCRIPCION DE LAS ACCCIONES META ALCANZADA UNIDAD FECHA COMUNIDAD/BARRIO 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

1 Ayuda de medicamentos 
Ayudas en medicamentos para personas de escasos 
recursos del municipio donde fueron 39 los beneficiados 
26 mujeres y 13 hombres. 

39 Personas  
1 al 31 / 

Agosto/2018 
Copen  L. 28,759.53 

2 Ayuda de Exámenes Médicos 
Ayuda en exámenes médicos especializados a personas 
de escasos recursos del municipio donde 8 fueron los 
beneficiados mujeres 9 y 1 hombres. 

10 Personas  Agosto/2018 Copen  L. 9,220.00 

3 
Control de niñas y niños sanos en el 
Centro de Atención Integral de la 
Niñez “San José” 

Control de niñas y niños sanos en el Centro de Atención 
Integral de la Niñez “San José 14 niños  beneficiados  
14niñas y 14 niños 
 

28 Niños y Niñas   Copen  L. 0.00 

4 
Control de niñas y niños sanos en el 
Comedor Infantil Municipal Antonio 
José Coello 

Control de niñas y niños sanos en el Comedor Infantil 
Municipal Antonio José Coello 53 niños  beneficiados  7 
niñas y 12 niños 
 

19 Niños y Niñas  Porvenir  L.0.00 

5 Evaluación  y Fluorización  

Se llevó acabo  Evaluación y Fluorización Dental en 
kínder y Escuela Nuestra Señora de la Merced, se 
atendieron 63 Estudiantes de Kínder (36 niñas y 27 
niños) el día 14 agosto del año 2018 y se atendieron 30 
Estudiantes de Primer Grado (17 niñas y 13 niños) el día 
24 de agosto del año 2018.  

93 Niños y Niñas  
14 y 24/ 

Agosto/2018 
Nuevos Horizontes L.0.00 

6 Evaluación y Fluorización 

Se llevó acabo Evaluación y fluorización dental a los 
estudiantes de la jornada vespertina de la Escuela 
Nuestra Señora de la Merced, Sector Nuevos Horizontes 
donde se atendieron 26 alumnos de primer grado y 35 
alumnos de segundo grado el día 28 de agosto del 2018. 
 

61 Niños y Niñas  28/Agosto/2018 Nuevos Horizontes L.0.00 

7 
Capacitación de Guardianes de 
Salud 

Las personas Capacitadas están preparadas para 
atender a vecinos en una emergencia, y utilizar técnicas 
primaria en enfermaría 
 

22 Personas  
21al 28 y del 28 

al 31 
Baracoa, Los Leones  L.0.00 

8 
Charla de enfermedades 
vectoriales  

Se llevó a cabo  Charla Sobre enfermedad 
Gingivitis a los promotores sociales reforzar los 
conocimientos de las enfermedades.  
 

21 Personas 28/Agosto/2018 Curva  L.0.00 

9 
Capacitación a aprendices de la 
Escuela Taller Municipal  “ Elio 

Henríquez” 

Se impartió la charla a los jóvenes de comunicación 
asertiva  

24 Jóvenes 29/Agosto/2018 Santa Clara L.0.00 

10 Atención Psicológica  
Brindar atención en el área psicológica a todas 
aquellas personas que soliciten la atención. 

190 Personas 
1 al 31 / 

Agosto/2018 
Copen L.0.00 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  

MUNICIPALIDAD DE  
PUERTO CORTES 

ACTIVIDAD SEGÚN POA 
DESCRIPCION DE LAS 

ACCCIONES 
META ALCANZADA UNIDAD FECHA COMUNIDAD/BARRIO 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

1 

Capacitar alumnos, docentes y 
padres de familia  de Centros 
Educativos Gubernamentales y no 
Gubernamentales en temas de 
salud mental 

Orientar a las personas en temas 
de prevención sobre salud 
mental para una mejor calidad de 
vida. 

149 Personas  
03,12,17,18,20 y 
28 Agosto/2018 

La Curva, Copen, Masca L.0.00 

2 

Capacitación al personal 
administrativo y niñeras de la 
Escuela Municipal Especial 
Emanuel 

Mejorar las habilidades sociales 
del personal para un mejor   
desempeño  laboral. 

15 Personas  29/Agosto/2018 Cienaguita  y copen  L.0.00 

   

TOTAL PRESUPUESTO 
EJECUTADO      

L.37,979.53 

 

Programa: Salud Municipal                                              
 Dirección: Barrio Copen, 9 calle entre 4 y 5 avenida                                                                    
Edificio Crisales , frente al Estadio Excélsior                                                         
Teléfono: +(504)2665-6521 +(504)2665-0400                                                          
Horarios de Atención: Lunes a Viernes de 7:30 a.m. a  4:00 p.m.                                                                                                                           

Responsable del Departamento: Lic. Tania Janeth Concepción  



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dispensario 
Odontólogos 
asistenciales 

Medicos 
Asistencial 

 
Psicología Enfermeria 

Asistencial 

Centro de Salud 
Dr. Hernán 

Galeano 

Dispensari
o Linda 
Coello 

 
Total 

230 193 190 112 1125 835 1850 

 

Atenciones Médicas, Odontológicas y Psicológicas 
Diferentes Servicios Programa de Salud Municipal 

 

 

Cuadro Consolidado por Comunidad y Sector 
Capacitaciones Técnicos de Salud 

 
 

Comunidades  
Total por 

Comunidad 
Sector Total 

Col. Leones del Bosque  12 Puente Alto 12 

Col. El Rondón  1 

Baracoa 10 
Col. Brisas de Baracoa  3 

El Bum  1 

Baracoa Johnson   5 

 

Cuadro Consolidado por Rango de Edades y Género 
Capacitaciones Técnicos de Salud 

 
 

Rango de 
Edad  

Género  
Total 

M F 

10 - 20 años  0 5 5 

21 - 30 años  0 6 6 

31- 40 años  0 5 5 

41 - 50 años  0 5 5 

51 - 60 años  0 1 1 

Total  0 22 22 

 

Cuadro Consolidado por Comunidad y Sector 

Reunión Grupo de Auto apoyó “Rayito de Luz” 
 

Comunidades  
Total por 

Comunidad 
Sector Total 

Campana 2 Campana 2 

Camagüey 10 Península Este 10 

El Faro 4 Península Oeste 4 

Medina  2 Medina 2 

Chile Abajo 2 Chile 2 

Col. El Rondón 3 Baracoa 3 

Nueva Puente Alto  5 Puente Alto 5 

Total 28   28 

 
Cuadro Consolidado por Rango de Edad y Género 

Reunión Grupo de Auto apoyó “Rayito de Luz” 
 

Rango de 
Edad  

Género  
Total 

M F 

0-10 años 7 7 14 

11 - 20 años 3 2 5 

21- 30 años 0  4 4 

31- 40 años  0 2 2 

41 - 50 años  0 1 1 

51 -60 años  0 1 1 

61 - 70 años   0 1 1 

Total 10 18 28 

 

CAIN Genero 
Total 

Rango de edad  M F 

0 - 5 años 13 12 25 

6 - 10 años 1 2 3 

Total 14 13 28 

 

Cuadro Consolidado por Rango de Edad y Género 
                   Control de niños sano Centro de Atención Integral “San José”  

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

Visitas Domiciliaria Rayito de Luz Genero Total 
rango de edad  M F 

16 - 20 años 3 0 3 

26 o mas  2 0 2 

Total 5 0 5 

 
 

Cuadro Consolidado por Rango de Edad y Género 

Visitas Domiciliarias  Grupo de Auto apoyó “Rayito de Luz” 
 

Captación de enfermedades 
vectoriales 

Genero 
total 

rango de edad  M F 

21 - 25 años 0 1 0 

26 o mas  10 10 20 

Total 10 11 21 

 

Cuadro Consolidado por Rango de Edad y Género 
                                 Capacitaciones Enfermedades Vectoriales  

 

Comedor Genero 
Total 

Rango de edad  M F 

0 - 5 años 2 1 3 

6 - 10 años 7 5 12 

11 - 15 años 2 1 3 

16 - 20 años 1 0 1 

Total 12 7 19 

 

Cuadro Consolidado por Rango de Edad y Género 

               Control de Niños Sano Comedor Infantil Municipal “Antonio José Coello”  
 

Comunidades  
Total por 

Comunidad 
Sector Total 

Campana 1 

Campana 3 Col. San Roque  1 

Tronconeras  1 

Col San Antonio  1 
Eco turístico 2 

Cienaguita 1 

La Laguna 1 El Porvenir 
 
 

15 El Porvenir  13 

Lomas del Puerto  1 

Guanacastales  1 Ramal de Lima 1 

Paleto 1 Calan 1 

Chameleconcito 1 Chameleconcito 1 

Bully Champa 1 Las Delicias 1 

Camagüey 1 

Península Este 13 

Buenos Aires 4 

La Curva 4 

Copen  2 

Suyapa 2 

San Isidro  3 

Península Oeste 13 

San Ramón 4 

El Centro  1 

El Faro 3 

Marejada 2 

Medina  2 Medina 1 

Pueblo Nuevo 9 Pueblo Nuevo 9 

Amigos del Campo 1 Chile 1 

Baracoa Pueblo 3 Baracoa 1 

Zapadril Arriba 1 
Zapadril 2 

Brisas del Mar (Tramade) 1 

El Sofoco 1 Tapón de los Oros  1 

Col. Nuevos Horizontes 2 Nuevos Horizontes 2 

Travesía  1 Garífuna 1 

Nisperales 1 Puente Alto 1 

otros 1 choloma 1 

 

Cuadro Consolidado por Comunidad y Sector 

De las Áreas  Visita Domiciliaria, Capacitación, CAIN San José y Comedor Municipal 
Infantil  Antonio José Coello                                 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

Comunidad/ Barrio Sector  Generó Total  
F M 

Col. El triunfo  Puente Alto 1 0 1 

La Pita Eco turístico 1 0 1 

La Unión Baracoa 1 0 1 

Pueblo Nuevo Pueblo Nuevo 1 0 1 

San Martin Península Este 1 0 1 

Marejada Península Oeste 1 0 1 

Banderas III Chameleconcito 1 0 1 

Puente Alto Puente Alto 1 0 1 

Planes de Medina 
Medina 

0 1 1 

Col. Miraflores 1 0 1 

TOTAL 9 1 10 

 

Cuadro Consolidado por Comunidad y Sector 

Ayudas de Exámenes de laboratorio y especializados  
 

Rango de Edad  
Género  

Total 
M F 

0 - 5 años 1 0 1 

16 - 20 años 0 1 1 

26 - 30 años 0 1 1 

41 - 45 años 0 2 2 

46 - 50 años 0 1 1 

51 - 55 años 0 1 1 

56 - 60 años 0 1 1 

61 - 65 años 0 1 1 

81 - 85 años 0 1 1 

Total 1  9  10 

 

Cuadro Consolidado por Rango de Edad y Género 
 Ayudas de Exámenes de laboratorio y especializados  

 
 

Comunidad/Barrio  Sector  M F Total 

San Antonio 

eco turístico 

1 1 

4 Rio arriba 0 1 

Agua Caliente 1 0 

Palermo 
el porvenir 

0 1 

5 la laguna 0 4 

Chameleconcito Chameleconcito 0 1 1 

Col. Fraternidad las delicias 1 1 2 

Los Leones 

Puente Alto 

0 1 

3 

El Triunfo 0 1 

Col. Nueva Puente Alto 1 0 

El Chile  
El Chile 

1 1 

3 Chile Abajo 0 1 

Suyapa 
Península Este 

2 5 

9 Camagüey 1 1 

San Isidro 

Península 
Oeste 

0 2 

7 
EL Faro 0 1 

Buenos Aires 1 1 

Marejada 1 1 

Col. 14 Agosto Nuevos 
Horizontes 

1 1 
3 

Nuevos Horizontes 1 0 

Kilómetro 2 Baracoa 0 1 1 

Kilómetro 5 Pueblo Nuevo 1 0 1 

Total  13 26 39 

 

Cuadro Consolidado por Comunidad y Sector 
Ayudas de Medicamentos  

 

Cuadro Consolidado por Rango de Edad y Género 

 Ayudas de Medicamentos   
 

 Rango de Edad  
Género  

Total4 
M F 

0 - 5 años 0 3 3 

6 - 10 años 2 0 2 

16 - 20 años 2 0 2 

21 - 25 años 1 1 2 

31 - 35 años 1 3 4 

36 - 40 años 1 2 3 

41 - 45 años 2 3 5 

46 - 50 años 0 3 3 

51 - 55 años 1 1 2 

56 - 60 años 0 2 2 

61 - 65 años 1 1 2 

66 - 70 años 0 3 3 

71 - 75  años 0 2 2 

76 - 80 años 1 1 2 

81 - 85 años 1 1 2 

Total 13 26 39 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 Cuadro Consolidado de Trastornos más frecuentes 

Que se atienden en el Programa de Bienestar y Salud Mental 

Trastorno más Frecuente  

Trastornos Total 

Abuso sexual 1 

Escale del Desarrollo 1 

Otros(Orientación Vocacional ,Reducación, Evaluación Psicológica) 36 

Trastorno del desarrollo Psicológico 13 

Trastornos del comportamiento de infancia y adolescencia 49 

Trastornos del humor episodio depresivo. 68 

Trastornos Neuróticos 22 

Total 190 

 

Áreas donde brindan consulta F M Total 

Área Forense Juzgado de paz 0 3 3 

Educativos 
Escuela especial Emanuel 21 0 21 

Escuela taller 0 12 12 

Total 21 15 36 

 

Cuadro Consolidado por edades 

Consulta Programa de Bienestar y Salud Mental 

Rango de 
Edad 

Género 
Total 

M F 

5 -10 años 35 22 57 

11 - 20 años 47 19 66 

21 – 60 años 12 53 65 

61  en adelante 0 2 2 

Total 94 96 190 

 

 
Cuadro Consolidados por Género y Rango de Edades 

Programa de Bienestar y Salud Mental 

 

       Comunidad 
Total por 

comunidad 
Sector Total  

El Chile 10 

EL CHILE 13 Amigos del Campo 2 

La Roma 1 

San Juan Zapadril 1 ZAPADRIL 1 

Col.23 de Abril 1 

    NUEVOS  
HORIZONTES 

15 
Col. La Esperanza 3 

Col.Nuevos Horizontes 8 

Co.14 de Agosto 1 

Puente Alto 4 
PUENTE ALTO 5 

Nisperales 1 

Campana 6 
CAMPANA 7 

Nueva campana 1 

El Bálsamo 2 

ECO TURISMO 9 
Col. San Antonio 1 

Agua Caliente 2 

Cienaguita  4 

Rio Mar  2 

EL PORVENIR 9 El Porvenir 2 

Palermo 5 

Masca 1 

SECTOR CARRETERO 
OMOA 

17 

Cuyamel  2 

Omoa 9 

Tulian 4 

Corinto 1 

Calan 2  CALAN 2 

Baracoa  Johnson 5 BARACOA 5 

La Lima 2 
CORTES 3 

Rio Blanquito 1 

Chameleconcitó 9 CHAMELECONCITO 9 

Las delicias 1 LAS DELICIAS 1 

Camagüey 3 

PENINSULA ESTE 30 

Buenos Aires 12 

San Martin 3 

Copen  8 

Suyapa 4 

San Isidro 7 

PENINSULA OESTE 23 

San Ramón 5 

Campo Rojo 4 

El Centro 1 

El Faro 1 

Marejada 1 

Los Mangos 4 

Medina 22 
MEDINA 23 

Planes de Medina 1 

Pueblo  Nuevo 13 

PUEBLO NUEVO 18 Col.La Roca 4 

Col.Colinas del Norte 1 

TOTAL 190 

 

Cuadro Consolidado de Comunidad y Sector 
                  Programa de Bienestar y Salud Mental 

 



 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lugar Tema F M Total  

Municipalidad  de Puerto Cortes 
Trabajo en Equipo(empleados 
2 Capacitaciones  

12 41 53 

Sucursal de Caceenp 
Técnica de 
Relajación(empleados de salud 
y empleados de caceenp) 

3 4 7 

Escuela Especial Emanuel 
Evaluación Psicológica 
(empleados Escuela  Especial 
Emanuel) 

10 0 10 

P.B.S.M 
Aplicación de Prueba 
Proyectivas(empleados de 
EMEE) 

5 0 5 

Escuela Taller Municipal Elio 
Henríquez 

Comunicación 
Asertiva(aprendices) 

1 23 24 

Telecentro (Policías Municipales) 
Evaluación  psicológica  
aplicación pruebas proyectivas 

2 27 29 

Iglesia Católica 
Autoestima (Jóvenes de la casa 
pastoral) 

9 8 17 

Masca Hogar de niños San 
Ramón 

Salud Mental y Juegos 
Recreativos 

11 32 43 

Total  188 

 

Cuadro Consolidado Capaciones Impartidas por Sud-Programa Bienestar y 

Salud Menta  

Grupo  de Edad Total 

5 años a 10 años edad 09 

11 años a 20 años edad 45 

21 años a 60 años edad 128 

61 años edad en adelante. 06 

TOTAL 188 

 
 

Cuadro Consolidado por Rango de Edad en Capaciones Impartidas por Sub-

Programa Bienestar y Salud Menta  

Rango de Edad  
Género  

Total 
M F 

0 - 5 años  27 36  63 

6 - 10 años 70 75 145 

16 - 20 años  0 5 5 

21 - 25 años  0 8 8 

26 - 30 años  0 7 7 

31 - 35 años  0 2 2 

Total 97 133 230 

 

Cuadro consolidado por Rango de Edad y Género  

                 Atenciones Odontológicas        

No. Comunidades  
Total, por 

Comunidad 
Sector Total 

10 Baracoa Johnson  8 Baracoa 8 

11 Col. 23 de abril 21 

Nuevos Horizontes 208 

12 Col. Las Mercedes  5 

13 Col. La Esperanza 40 

14 Col. Primero de Mayo  3 

15 Col. Nuevos Horizontes 63 

16 Col. Brisas de la Laguna 51 

17 Col. 14 de agosto  25 

18 Puente Alto  14 Puente Alto 14 

  Total 230  230 

 

Cuadro consolidado por Comunidad y Sector  

                 Atenciones Odontológicas        



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 

 
 
 

   
 

Comunidades  
Total por 

Comunidad 
Sector Total 

Col.Colinas del Norte 1 

Pueblo Nuevo 48 

Pueblo Nuevo 20 

Col La Roca 16 

Col. San Antonio 3 

Col. El Mirador 2 

Km 5 3 

Col. Las Lomitas  3 

Col. Palmeras 14 

Nuevos 
Horizontes 

61 

Col. 23 de Abril 11 

Col. Las Mercedes  10 

Col. La Esperanza 3 

Col. Primero de Mayo  3 

Col. Nuevos Horizontes 12 

Col. Brisas de la Laguna 6 

Col. 14 de Agosto  2 

Medina 1 Medina 1 

El Porvenir 1 Península Este 1 

Brisas de Tramade 1 Zapadril 1 

Total 112   112 

 

Cuadro Consolidado de Comunidad y Sector 
                  Charla a los alumnos dl Centro Básico 11 de Junio en el tema de auto medicación 

 

Rango de 
Edad  

Género  
Total 

    M             F 

5' a  10 
65 47 112 

15 a 20 

Total     112 

 

        Cuadro Consolidado por Rango de Edad y Género 
                  Charla a los alumnos dl Centro Básico 11 de Junio en el tema de auto medicación 

 

Lugar de Atención Total atendidos 

Capacitación de guardianes 
de salud en Sector Puente 

alto y Baracoa 
22 

Evaluación y fluorización en 
Escuela Nuestra Señora de la 

Merced 
208 

Total 230 

 

Cuadro consolidado por Comunidad y Sector  

                 Atenciones Odontológicas        

Procedimientos de Enfermería de los Centros Médicos Municipales 

Centros Médicos Nebulizaciones Inyecciones Procedimientos Curaciones 
Retiro de 
puntos 

Suturas 

Centro Hernán 
Galeano 

84 127 0 13 9 3 

Dispensario Linda 
Coello 

64 80 2 9 6 0 

 

Cuadro Consolidado de Procedimientos de Enfermería 
 Diferentes Centros de Salud Municipales   

 
 
 

Grupo  de Edad Médicos Odontología 

Menores de 1 mes 17 

1 de 1 mes a 1 años 36 

Menores de 5 años 88 

17 De 5 años a 9 años 80 

De 10 años  a 14 años 28 

11 De 15 años a 19 Años 63 

De 20 a 49 234 

30 

De 50 a 59 54 

Mayores de 60 103 

Embarazada 0 5 

Total  703 64 

 

   Cuadro Consolidado por Edades  
                  Atenciones médicas del Dispensario Linda Coello 

 



 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Cuadro Consolidado de Vacunaciones  
Diferentes Centros de Salud  Municipales  

 

 
 
 

 
Menores de 5 años 

Vitamina A 
Vacunación de 
Embarazadas 

11 Años  Otros Influenza 

Centro de Salud 
Dr. Hernán 

Galeano 
316 83 28 7 0 0 

Dispensario 
Linda Coello 

87 57 18 2 1 20 

 
Cuadro Consolidado de Planificación Familiar 

 Diferentes Centros de Salud  Municipales  
 

 
 

Centros Médicos ACO Depoprovera  Condón  Total 

Centro Hernán Galeano 92 34 3224 3350 

Dispensario Linda 
Coello 

17 39 1709 1765 

 

Comunidad Agosto 

San Juan Zapadril 128 

Zapadril abajo 140 

Zapadril arriba 16 

Unión 2 66 

Unión 1 25 

Tequera 27 

Tramade 30 

Medina 69 

P.Medina 45 

Lomas de Medina 24 

Col. ESland 52 

Col. 9 de diciembre 25 

Miraflores 54 

Las vegas 9 

Col. 30 de enero 18 

El Naranjal 12 

Lempira 42 

Paquetes Básicos 40 

Otros 13 

Total 835 

 

Cuadro Consolidado de Comunidad  
                  Atenciones médicas del Dispensario Linda Coello 

 

Comunidades  
Total por 

Comunidad 

Chameleconcito 83 

Col. 18 de Noviembre 34 

Episcopal Suyapa 49 

Banderas III 205 

Col. Los Laureles 29 

Col. Fraternidad 184 

Col. 30 de Mayo 74 

Bully Champa 27 

Col. 5 de Abril 26 

Las Delicias  31 

Buenos Aires 1 

El Faro 1 

Col. 9 de Diciembre  1 

Medina  1 

Pueblo Nuevo 1 

El Chile 69 

Col. Villa Isabel 3 

Amigos del Campo 92 

Col. Santa Clara 23 

La Concordia 37 

Col. 21 de Octubre 2 

Baracoa Pueblo 6 

Brisas del Mar (Tramade) 4 

Col. Primero de Mayo  3 

Col. Nuevos Horizontes 2 

Barra de Chamelecon 1 

Puente Alto  3 

villanueva  1 

Jalisco omoa 1 

Kele Kele 1 

Rio Blanquito 1 

Remolino El Tigre 1 

Tulian Rio 3 

Cuyamel 1 

Otras Comunidades 124 

 

Cuadro Consolidado de Comunidad  
                  Atenciones médicas del Centro de Salud Hernán Galeano 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 

Institución Tema Participantes 

Establecimiento de salud  
Promoción a la salud Promoción a la salud  
“como prevenir el Dengue ” 

16 

Establecimiento de salud  
Promoción a la salud “ Importancia de las 
vacunas/ dengue ,Chikungunya , Zika ” 

19 

Establecimiento de salud  
Promoción a la salud “ Como Prevenir la 
Tuberculosis ” 

24 

Establecimiento de salud 
Promoción a la salud “ Metodo de Planificacion 
familiar como usar el condon 

28 

Establecimiento de salud 
Promoción a la salud “ Beneficio de las 
vacunas  

23 

Establecimiento de salud 
Promoción a la salud “ Chagas y Dengue , 
chinkungunya , Zika ” 

90 

Establecimiento de salud 
Promoción a la salud  “Como Prevenir la 
presión arterial” 

30 

Establecimiento de salud 
Promoción a la salud  “Atencion a las 
embarazadas” 

18 

Establecimiento de salud 
Promoción a la salud  “Importancia de la 
vacunacion de Toxoide E Influenza en las 
embarazadas” 

20 

Establecimiento de salud 
Promoción a la salud  “Importancia de las 
vacunas ” 

28 

 Total   296 

 

Cuadro Consolidado de Charlas Impartidas 
 Centro de Salud Hernán Galeano 

 

 
 

El Programa de Salud Municipal realizo la Capacitación Guardianes de Salud con el objetivo de 
formar personas en técnicas básicas de enfermería, en la Colonia los Lionés del Sector Puente 

Alto. 

El Programa de Salud Municipal realizo la Capacitación Guardianes de Salud con el objetivo de 
formar personas en técnicas básicas de enfermería, en la Sector Baracoa. 

Rango de Edad  
Género  

Total 
M F 

0 - 4 años 94 101 195 

5- 9  años 92 111 203 

10 - 14 años 35 42 77 

15 - 19 años 18 52 70 

20 - 49 años 66 270 336 

50 - 59 años 22 117 139 

60 + mas años  34 71 105 

Total 361 764 1125 

 

Cuadro Consolidado por Rango de Edad y Género 
                  Atenciones médicas del Centro de Salud Hernán Galeano 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

El Programa de Salud Municipal realizo la 
Capacitación de enfermedades vectoriales y 

VIH A LOS Promotores sociales con el objetivo. 

Programa Municipal de Salud realizo control de niños sanos  a los niños del 
Comedor Infantil Municipal “Antonio José” con el Objetivo de evaluar la salud.  

Programa Municipal de Salud realizo control de niños sanos  a los niños 
del Centro de Atención Integral de la Niñez “San José” con el Objetivo de 

evaluar la salud de cada niño.  

El Programa de Salud Municipal realizo la 
Capacitación de enfermedades vectoriales y a 
los alumnos de Centro Básico 11 de Junio  con 
el objetivo de  darles a conocer los cuidados. 

Programa Municipal de Salud realizo charla 
de autoestima a los jóvenes de la Casa 

pastoral.  

Programa Municipal de Salud realizo charla 
de Salud mental y Juegos recreativo a los 
niños de la casa hogar san ramón. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Programa Municipal de salud con la coordinación del Programa Educación Municipal realizo la evaluación y Fluorización Odontológica 
a los a los alumnos de la Escuela la Señora de Nuestra mercedes con el Objetivo de evaluar la salud bucodental.  

Programa Municipal de salud realizo entrega de ayudas de medicamentos y 
exámenes laboratorio y especializados  a las personas de casos recursos 
económicos del Municipio.  



        Gerencia de Planificación y Desarrollo 

Departamento de Vivienda  Social 

          Reporte de Actividades 

                      Agosto 2018 



  



MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES  

LISTADO DE PERSONAS EVALUADAS BAJO ESTUDIO SOCIO ECONOMICOS  

 MES DE AGOSTO  2018  

 

No. Nombre del Beneficiario # de Identidad Sector 
01 Leticia Yamileth Euceda Ortega 0506-1970-01012 Baracoa 

02 Wendy Elizabeth Márquez  Flores 0506-1983-00792 Bo. El Faro 

04 Lucila Márquez Ávila 0506-1954-00484 Bo. El Faro 

05 María Eliberta Turcios Pérez 1305-1968-00069 Los Laureles 

06 Pedro Antonio Reyes Cabrera 0413-1972-00622 Bo. Buenos Aires 

07 Armando Chavarría Mejía 2503-1984-00022 Bo. Cienaguita  

08 Graciela Ortega 0413-1949-00049 Col. La Esperanza 

09 Fátima Waleska López Alemán  0506-1983-00788 Col. San Antonio, Cienaguita 

10 Elsa Marina Monterrozo Membreño 0506-1959-00335 Bo. Cienaguita  

11 Margarita Rodríguez Castro 0502-1942-00112 Col. Fraternidad 

12 Nívea Zopal López 0506-1964-01067 El Chile, La Posona 

13 María Andrea Escobar Solís 1508-1984-00292 Bo. Buenos Aires 

14 Sabrina Betzabeth Calderón Matute 0506-1992-00895 Bo. Camagüey  



15 Dunia Areli López Rivera 1621-1985-00057 Col. la Esperanza 

16 Geraldina Del Carmen Rivera Reyes 1501-1975-01621 Col. la Esperanza 

17 Sandra Lozano 0506-1964-00114 Col. la Esperanza 

18 Esterlina Paz 1609-1962-00009 Col. la Esperanza 

19 Cristóbal Murillo Jiménez 0107-1959-00452 Bo. Buenos Aires 

20 María Isabel Ávila 0506-1976-02136 Bo. San Isidro 

 

 

 

 

 



Familias que Fueron Beneficiadas entregandoles Donaciones   

Y que los visitamos para comprobar que habian hecho uso adecuado del 
material 

Beneficiarios Sector  
María Cándida Romero Bo. Buenos Aires 

José León Barahona Bo. Marejada, Col. El Milagro 

María Victoria Fajardo Ramos Bo. Buenos Aires 

Guillermo Alfonso Muñoz 
Fernández 

Aldea El Chile 

María Suyapa Reyes López Bo. Buenos Aires 

Jorge Alberto García Bueso Bo. Buenos Aires 

Camilo Enamorado Santos Aldea Puente Alto 

Lilian Victoria Bulnes Bo. Buenos Aires 

Dunia Rodríguez Cardoza Col. La Esperanza 

Iris Raquel García Garay Bo. Buenos Aires 

Rosa Lidia Álvarez Paz Bo. Marejada  

Gregorio Arcides Ávila Bo. Buenos Aires 

María Santos Bonilla López Bo. La Curva 

Marlen Esperanza Cedillo Bonilla Bo. La Curva 

Lidia Maritza Menjivar Cruz Bo. Buenos Aires 

Ada Mariela Padilla Portillo Bo. Buenos Aires 

Alba Mirian Rodríguez Cruz Col. Brisas de La Laguna 

Priscila Castro Castro Col. Brisas de La Laguna 

Patricia Jeaneth Rodríguez Medina Col. Brisas de La Laguna 

Jovita Barahona Montes Col. Brisas de La Laguna 

Cristóbal Rivas López Bo. El Porvenir 

María Luisa Villafranca Carias Bo. San Isidro 

Ketty América Alvarado Ramírez Bo. Los Mangos 



Gloria Janeth Vallecillo León Bo. Buenos Aires 

Karla Yessenia Urbina Bonilla Bo. Buenos Aires 

Mirian Esperanza Rodríguez Reyes Bo. Buenos Aires 

Estilita Romero Paredes Bo. La Laguna 

Gloria Elsa Castellanos Dubon Bo. Buenos Aires 

Richard Ennos Velásquez Herrera Bo. Buenos Aires 

María Gloria Hernández Berrios Bo. Buenos Aires 

Evarista Ramos Ordoñez Bo. San Isidro 

Aida Matilde Recarte Ruiz Bo. Buenos Aires 

Cristina Castro Velásquez Bo. El Faro 

Sonia Leticia Chavarría Bo. Campo Rojo 

Lesvia Lizeth Alemán Fiallos El Chile #2 

Vestalina Leonor Aguiriano El Chile #2 

Sindy Loany López Lara El Chile #2 

Cástula Chirinos Padilla Col. 5 de Abril 

Santos Ayala Gómez Col. Nuevos Horizontes 

Betty Roxana Mejía Beckford El Chile #2 

María Evangelina Vásquez 
Márquez 

Col. Episcopal, El Record 

María Cristina Sorto Torres Col. 18 Noviembre, Chameleconcito 

Reyna Milagros Caballero Col. 30 de Mayo 

Félix Agapito Macoto Col. Episcopal, El Record 

 

 

 

 

 

 



Familias que no proceden para el Programa de ayudas. 

BENEFICIARIO BARRIO 

María Francisca Amaya Col. 5 de Abril 

José Santos Herrera Mejía Col. 5 de Abril 

Yolanda Argentina Herrera Mejía Bo. Cienaguita  

Altagracia Ponce Col. Vista Hermosa 

Rubenia Belisle Rosales Bo. Cienaguita 

Olga Odilia Maldonado Bo. Cienaguita  

María Martha Pérez Gonzales La Presa 

Francisco Beltrán Membreño Nataren Bo. Buenos Aires 

Johana Yamileth Bonilla Cedillo Bo. Buenos Aires 

Marta Laura Cardona López Bo. San Isidro 

Blanca Lidia Corea Col. la Roca 

Laura Enamorado Bo. Pueblo Nuevo 

Sofía Martínez Regalado Bo. San Martin 

Reina Isabel García Limas Brisas de Chamelecón 

Basilia Ávila Gómez Col. Nuevos Horizontes 

Yeymi Denise Leiva Bo. Marejada  

Ada Alberta Murcia La Unión, Zapadril 

María Mirian Galdámez Portillo Col. La Esperanza 

Marbella Blanco Bregal Brisas de La Laguna 

Blanca Lidia Moncada Alemán Col. 19 de Mayo 

Luis Alonso Barahona Jiménez Bo. San Isidro 

Marcia Carranza Bo. San Ramón 

Cesar Reynaldo Turcios Morales Bo. San Ramón 

José Ángel Montes Col. La Esperanza 

Maynor Ernesto Rivera Sarmiento Barra de Chamelecón 

 



 

LISTADO DE BENEFICIARIOS DE VIVIENDAS CON 
HABITAT PARA LA HUMANIDAD 

Beneficiario Tipo de 
construcción 

Dirección  

Tania Concepción Vivienda Col. Municipal 

Rolando Enrique García Vivienda Col. Municipal 

German Cuellar  Vivienda Col. Municipal 

Adalberto Álvarez Vivienda Col. Municipal 

 
 

 
Proyecto 50 Pisos con convenio con Hábitat para la Humanidad para 

personas de Escasos Recursos en el Sector Ecoturistico. 

 

Realizando 28 estudios socioeconómicos a los beneficiarios en el sector de 
Rio Arriba. 

 

 
 

 

 
 

 
 



ANEXOS 
Estudios socioeconómicos 

 

             
             

Dunia Lopez

                                              

Geraldina Rivera

 

          

Col. La Esperanza

                                       

Col. La Esperanza

 

                
        Marlen Matamoros                                    María Andrea Escobar 

         Col. La Esperanza                 Bo. Buenos Aires   
   



 

Supervisión de Materiales donados. 

    
     Estilita Romero Paredes            Cástula Chirinos Padilla 

           Bo. El Sofoco                     Col. 5 de Abril 

 

   
               Cristina Castro             Patricia Rodríguez 

    Bo. El Faro            Brisas de La Laguna 

 

 

 

 



Supervisión de construcciones de Hábitat para la Humanidad 

Avances de construcción de vivienda, Col. Municipal 

 

    
Vivienda de Enrique García             Vivienda de Adalberto Álvarez 

 

  

 

   
   Vivienda de German Cuellar           Vivienda de Tania Concepción 

 

 

 

 

 

 



Realizando estudios socioeconómicos en Sector Rio Arriba 

Proyectos Pisos Hábitat – Municipalidad de Puerto Cortes 

 

 

 

 
 

 

 



VIVIENDA TERMINADA CON HABITAT 

 

 

Camila Padilla

 

Col. Municipal

 

 
   



 

 
 

 

 

REPORTE DE ACTIVIDADES  

AGOSTO 2018 

GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO  

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y 

FORMULACION DE PROYECTOS  



 



MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES
GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO DEPARTAMENTO DE: INVESTIGACIÓN Y FORMULACIÓN DE PROYECTOS

# SECTOR NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DESCRIPCION COMUNIDAD/BARRIO FECHA PRESUPUESTO EJECUTADO

1 Municipio de Puerto Cortés
Jefatura                                                                                                           

Atender solicitudes para brindar asesorías, capacitaciones y talleres.
Revisión de la política pública de vivienda Municipio de Puerto Cortés 24/8/2018

2 Tapón de los Oros
Sección Formulación de Proyectos:                                                    

Atender solicitudes para brindar asesorías, capacitaciones y talleres.

Capacitación a líderes comunitarios de las 

comunidades El Ocote y Boquerón, para la 

elaboración y actualización del mapa censal que se 

utilizará en el levantamiento de línea base para la 

actualización del PDM-OT en el Municipio de Puerto 

Cortés. (En Proceso) 

El Mango, Puente Dos y Sofoco 2/8/2018

3 Zapadril y Garífuna
Elaboración del perfil para el fortalecimiento financiero de Cajas 

Rurales.

Reuniones con personal de Programas y Proyectos 

Municipales con Fondos Externos y con personal del 

Programa de Fortalecimiento de Cajas Rurales de 

Ahorro y Crédito para revisar avances de perfiles de 

Proyectos “Cultivo de Plátano” y “Cultivo de Yuca” 

para fortalecer la Cajas Rurales de Ahorro y Crédito 

denominadas Tierras del Paraíso y Saraguaina. (En 

Proceso)

Zapadril Abajo y Saraguayna
02, 21 y 

29/08/2018

4 N/A
Atender solicitudes para actualización de Manuales, Reglamentos y 

otros documentos.

Reunión con personal de Fondos Externos para la 

actualización de procedimientos ligados a la 

legalización de tierras. (En Proceso)

N/A 2/8/2018

5 N/A Atender solicitudes para brindar asesorías, capacitaciones y talleres.
Reunión de seguimiento con UNICEF para revisar 

avances en el proceso del SITAN. (En Proceso)
N/A 7/8/2018

6 Tapón de los Oros Atender solicitudes para brindar asesorías, capacitaciones y talleres.

Capacitación a estudiantes de III año de 

diversificado del Instituto Oficial Francisco Morazán 

para el levantamiento de línea base para la 

actualización del PDM-OT del Municipio de Puerto 

Cortés. (En Proceso) 

El Sofoco 9/8/2018



7 N/A
Atender solicitudes para la elaboración de perfiles de proyectos 

sociales.

Presentación sobre concurso para proyectos en 

Seguridad Alimentaria y Nutricional, impartida por 

la Unión Europea (EUROSAN) en instalaciones de la 

Universidad Tecnológica Centroamericana 

(UNITEC). (Finalizado)

N/A 14/8/2018

8 Península Este Atender solicitudes para brindar asesorías, capacitaciones y talleres.

Capacitación a habitantes del Barrio La Curva para 

el levantamiento de línea base para la actualización 

del PDM-OT del Municipio de Puerto Cortés. (En 

Proceso)

Barrio La Curva 20/8/2018

9 N/A
Atender solicitudes para actualización de Manuales, Reglamentos y 

otros documentos.

Reunión con Jefe de Recursos Humanos,  para la 

actualización de perfiles de puestos de los 

departamentos de Seguridad Ciudadana, Policía 

Municipal Comunitaria. (En Proceso)

N/A 21/8/2018

10 18 sectores del Municipio Atender solicitudes para brindar asesorías, capacitaciones y talleres.

Reunión en la Municipalidad de Villanueva para 

darle seguimiento a los avances del PDM OT de las 

municipalidades participantes por la Municipalidad 

de Puerto Cortes asistieron Camila Padilla y Carlos 

Valladares. (En Proceso)

N/A 23/8/2018

11 N/A
Atender solicitudes para actualización de Manuales, Reglamentos y 

otros documentos.

Presentación de la actualización del  Manual de 

Puestos y Salarios 2018 al Alcalde Municipal. (En 

Proceso)

N/A 24/8/2018

12 N/A
Atender solicitudes para actualización de Manuales, Reglamentos y 

otros documentos.

Reunión con Jefe de Recursos Humanos para hacer 

correcciones al Manual de Puestos y Salarios 2018 

según observaciones hechas por el Alcalde 

Municipal. (En Proceso)

N/A 27/8/2018

13 N/A
Atender solicitudes para actualización de Manuales, Reglamentos y 

otros documentos.

Reunión con la ccordinarora académica del 

Telecentro para revisión y corrección de perfiles del 

Departamento de Desarrollo e Innovación 

Tecnológica. (En Proceso)

N/A 27/8/2018



14

Sector Pueblo Nuevo, Tapón 

de los oros, El Porvenir, 

Ecoturístico, Puente Alto, 

Baracoa, Península Este, 

Península Oeste y Puente Alto, 

Nuevos Horizontes, Península 

Este, Ecoturístico, Puente Alto, 

Las Delicias, 

Sección de Cartografía:                                                                   

Levantamiento de información para la elaboración de Línea Base 

durante el año 2018.

Capacitación sobre mapa censal, boleta censal e 

información secundaria para actualización del Plan 

de Desarrollo Municipal en el municipio de Puerto 

Cortés. (En Proceso)

Barrio La Roca, El Sofoco, Lomas 

del Puerto, Aldea la Pita, Leones 

del Bosque, Col. 21 de Octubre, 

Barrio La Curva, El Centro, 

Comunidad el Triunfo, Col. La 

Esperanza, Barrio Suyapa, La 

Pita, Puente Alto, Col. 30 de 

Mayo, Col. Fraternidad, Col. 5 

de Abril, Las Delicias.

02, 03, 04, 06, 

07, 08, 11, 14, 

16, 18, 21, 23, 24 

y 25/08/2018

15 N/A
Realización de encuestas  solicitadas por  los diferentes departamentos 

municipales.

Encuesta realizada en el parque central con 

motivo de llevarse a cabo el día Municipal de 

Transparencia. (Finalizado)

N/A 10/8/2018

16
Sector Baracoa y Nuevos 

Horizontes.

Levantamiento de información para la elaboración de Línea Base 

durante el año 2018.

Actualización de información secundaria y mapa 

censales der las diferentes barrios aldeas y caserios 

del municipio de Puerto Cortes . (En Proceso)

21 de Octubre, Col. La 

Esperanza.
28 y 29/08/2018

17 Baracoa
Levantamiento de información para la elaboración de Línea Base 

durante el año 2018.

Levantamiento de la boleta censal para la 

actualización de PDM. (En Proceso)
Col. 21 de Octubre 30/8/2018

18 Ramal de Lima
Levantamiento de información para la elaboración de Línea Base 

durante el año 2018.
Capacitación sobre mapa censal (Finalizado) Guanacastales 30/8/2018

19 Baracoa
Levantamiento de información para la elaboración de Línea Base 

durante el año 2018.

Revisión de información obtenida en la boleta 

censal (En  Proceso) Col. 21 de Octubre 31/8/2018

TOTAL PRESUPUESTO EJECUTADO

Dirección: Barrio La Curva, 1ra. Ave. entre 13 y 14 Calle Este.
Telefono: +(504)2665-0183 | +(504)2665-1007 | +(504)2665-0412 | +(504)2665-5909 
Horarios de Atención: Lunes a Viernes de 7:30 a 4:00 p.m.

Direccion de la Oficina: Barrio Copén, II planta Estadio Excelsior

Responsable del Departamento: Camila de los Angeles Padilla Murillo
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Actividad 1 

Revisión de la política pública 

de vivienda. 

Actividad 2 

Capacitación a líderes 

comunitarios de las comunidades 

El Ocote y Boquerón. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actividad 3 

Reuniones con personal de 

Programas y Proyectos 

Municipales con Fondos 

Externos. 

Actividad 4 

Actualización de procedimientos 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actividad 5 

Reunión de seguimiento con 

UNICEF para revisar avances 

en el proceso del SITAN. 

 

Actividad 6 

Capacitación a estudiantes de 

III año de diversificado del 

Instituto Francisco Morazán. 

Actividad 7 

Presentación de EUROSAN 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actividad 8 

Capacitación a habitantes del 

Barrio La Curva para el 

levantamiento de línea base. 

Actividad 9 

Reunión con Abog. Mercedes 

Antúnez, para la corrección 

de observaciones al Manual 

de Puestos y Salarios 2018. 

 

Actividad 10 

Reunión en la Municipalidad 

de Villanueva para darle 

seguimiento a los avances del 

PDM-OT. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Actividad 13 

Reunión con la Lic. Lourdes 

Ramírez para revisión y 

corrección de perfiles del 

Departamento de Desarrollo e 

Innovación Tecnológica. 

Actividad 11 

Presentación de la 

actualización del Manual de 

Puestos y Salarios 2018 al 

Alcalde Municipal. 

Actividad 12 

Reunión con Abog. Mercedes 

Antúnez, para la actualización 

de perfiles de puestos 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Actividad 14 

Capacitación sobre mapa censal, 

boleta censal e información 

secundaria para actualización del 

Plan de Desarrollo Municipal en 

el municipio de Puerto Cortés. 

Actividad 15 

Encuesta realizada en el parque 

central con motivo de llevarse a 

cabo el día Municipal de 

Transparencia. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Actividad 16 

Actualización de información 

secundaria y mapa censales der 

las diferentes barrios aldeas y 

caseríos del municipio de Puerto 

Cortes. 

Actividad 17 

Levantamiento de la boleta 

censal para la actualización de 

PDM en la Col. 21 de octubre. 



 

Actividad 18 

Capacitación sobre mapa censal 

en Guanacastales. 

Actividad 19 

Revisión de información obtenida 

en la boleta censal en la Col. 21 

de Octubre. 
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