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INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 06 DE AGOSTO AL VIERNES
10 DE AGOSTO DEL 2018.

Se realiza el seguimiento del censo de las lapidas en el Cementerio de Barrio Mejia.

Se esta procediendo con la actualizacién del anuario Estadistico 2018 dei Departamento de
Investigacion.

Se elaboré el formato para realizar el Censo Poblacional y Socicecandmico de la Aldea de
Pery, solicitado por el Licenciado Roger Fuentes, Jefe de Unidad Técnica Municipal.

Se realizé el informe del Total de datos obtenidos del Censo Poblacional y Socioecondmico
de la Aldea de Pert al Lic. Roger Fuentes, Jefe de la Unidad Tecnica Municipal.
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Cc. Lic. Dalila Mairena: Gerente| de Recursos Humanos.
Cc. Dr. lerry F. Sabig Amaya: Alcalde Municipal.
Cc. Ing. Reinaldo Escobar: Gerente Administrative Municipal,
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tres mil treinta y nueve lapidas, peticion de censo por el Alcalde Jerry Sabio y dofia Soad Panayotti.
Se estd procediendo con la actualizacidn del anuario Estadistico 2018 del Departamento de
Investigacion. —

El 13/08/2018 se le notificd a la sefiora Blanca Azucena Guzman, su traslado hacia el
Departamento Legal; vy a la sefiora Digna Solis su traslado hacia este departamento, mismo gue seria
a partir del dia 15 de agosto del dos mil dieciocho.

El 14/08/2018, recibimos una convocatoria de la Licenciada Dalila Mairena, para que
asistiéramos a la Oficializacién de los actos de Inauguracién del 141 aniversario de la creacion del
Municipio de La Ceiba.

El 15/08/2018, asistid la Ingeniero Habivi Alonso, a la juramentacién del Comité de Genero
y la Directiva de la Red de Mujeres Empresarias.

El 15/08/2018, se present6 a esta oficina la sefiora Digna Solis, como nueva secretaria en
este departamento, ddndole la bienvenida como solo este departamento puede hacerlo y hacer
sentir a los nuevos integrantes como parte y pieza importante.

£l 16/08/2018, se presentd el sefior Ricardo Henriquez, quien fue traslado a este
departamento. .

Este mismo dia se le convocé a la tngeniera Habivi Eunice Alonso por parte del Sefior Alcalde,
Jerry Francisco Sabio, a una reunion para levantar un censo eferente al total de ciudadanos, total de
oradores bilinglies, total de k-12 grados (High School) y en las universidades para saber los
totales/grados profesionales, que servirin para poder Hevar a cabo los proyectos que serviran para
la elaboracion de préximas aspiraciones de inversién extranjera para beneficio de nuestra ciudad.

Este mismo dia, se entrego el informe sobre el censo poblacional y socioecondmico de la
Aldea de Perd, solicitado por el Licenciado Roger Fuentes, Jefe de Unidad Técnica Municipal.
El 17/08/2018, fueron redactadas varias notas dirigidas a Catastro Municipal, (solicitando
informaci6n sobre las delimifaciones de esta ciudad)

Se remitid una nota de descargo de mobiliario en mal estado, dirigida al Departamento de
Gerencia Municipal.

Se remitid una nota a Desarrollo Comunitario, para solicitar informacion sobre cuéles son las
colonias emergentes de esta ciudad.
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Asi mismc otras notas dirigidas a las diferentes universidades, Registro Nacional de las Personas,
Secretaria de Trabajo, Instituciones Bilinglies de esta ciudad, para proceder a lo encomendado por
el Sefior Alcalde, Jerry Francisco Sabio Amaya.

Ese mismo dia, a la 1:30 p.m. los empleados Jordy Meza, Carolina Banegas, Geny Funez y Ricardo
Henriquez, se trasladaron a diferentes instituciones con el fin de solicitar los datos solicitados por el
Sefior Alcalde.
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Ce. Lic. Dalila Mairena: Gerente{ de Recursos Humanos.
Ce. Dr. Jerry F. Sabio Amaya: Alcalde Municipal.
Cc. Ing. Reinaldo Escobar: Gerente Administrativo Municipal.
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INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 20 DE AGOSTO AL VIERNES 24
DE AGOSTO DEL 2018.

Se continua con la culminacién de la digitacién del censo de las lapidas en el
Cementerio de Barrio Mejia llevando en su totalidad Cuatro mil Novecientos setenta
y dos lapidas, Censo a peticion del Alcalde Jerry Sabio y dofia Soad Panayotti,
representante de la Unién de Mujeres Americanas (UMA). -

Se estd procediendo con la actualizacion del Anuario- Estadistico 2018 del
Departamento de Investigacion y Estadistica Municipal DIEM-LC.

El 20/08/2018 se le notificé a la Ingeniero Habivi Alonso, por parte de la Direccién
Municipal de Educacién, socializar y aplicar una encuesta a diferentes centros
basicos de esta ciudad, para obtener los datos de las necesidades basicas de los
alumnos de su institucién, para asi beneficiar a un niimero considerable de ellos, en
cuanto a utiles, uniformes y calzado.

Se incorpor6 a nuestra oficina del DIEM-LC, el Lic. Rudy Miranda a apoyarnos en
las diferentes actividades laborales.

Se esta en espera de las respuestas a las solicitudes de las diferentes notas a los
diferentes Centros Basicos de esta ciudad. Tomando en cuenta de la respuesta
negativas del Centro Universitario Regional del Litoral Atlantico (CURLA) y la
Universidad Tecnolégica de Honduras (UTH).

Igualmente se sigue en la Codificacién en un 95% y Proceso lento de digitacion de
las Boletas del Proyecto OXI 1, debldo g dawarencia de Computadoras.
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Cec. Lic. Dalila Mairena: Jefe de Recursos Humanos.
Cc. Dr. Jerry F. Sabio Ama’ya; Alcalde Municipal.
Cc. Ing. Reinaldo Escobar: Gerente Administrativo Municipal.
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INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 27 DE AGOSTO AL VIERNES 31
DE AGOSTO DEL 2018.

Se culminéd y entregé Informe final a la Sra. Soad Panayotti sobre Censo de Lapidas
con Nombre y Lapidas Sin Nombre en el Cementerio Municipal de Barrio Mejia
resultando en su totalidad Cuatro mil Novecientas setenta y dos lapidas, Censo a
peticion del Alcalde Jerry Sabio y dofia Soad Panayotti, representante de la Unién
de Mujeres Americanas (UMAH). — Con la Observacion de relevancia de conocer
que se encuentran los restos enterrados del Expresidente Francisco Bertrand en
dicho cementerio.

Se esta procediendo con la actualizacién del Anuario Estadistico 2018 del
Departamento de Investigacion y Estadistica Municipal DIEM-LC.

Se estuvieron visitando las diferentes instituciones recolectando informacion
solicitada a nuestro departamento, por parte de la Direccién Municipal de
Educacién, al socializar y aplicar una encuesta y obtener los datos de las
necesidades basicas de los alumnos de su institucién, para asi beneficiar a un
namero considerable de ellos, en cuanto a Utiles, uniformes y calzado.

Se esta culminando en un buen porcentaje la digitacion de las Boletas del Proyecto
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Cc. Lic. Dalila Mairena: Jefe de Recursos Humanos.
E
Cc. Dr. Jerry F. Sabio Amaya: Alcalde Municipal.
Cc. ing. Reinaldo Escobar: Gerente Administrativo Municipal.
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CENSO DE ACTUALIZACION DE LA
BASE DE DATOS DE LAPIDAS EN EL
CEMENTERIO BARRIO MEJIA

LA CEIBA, ATLANTIDA Agosto 2018
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ENCUESTA SOCIOECONOMICA A NIROS EN EDAD ESCOLAR EN ALGUNOS CENTROS
ENUCATIVOS LA CEIBA, ATLANTIDA 2018
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