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DE : DANIA Y. CRUZ ESPINAL

Jefe de Recursos Humanos
ASUNTO : Respuesta Memorando UT-098/2018
FECHA : 09 de agosto del 2018

En respuesta al Memorando UT-098-2018 sobre el pago de planillas le informo lo siguiente:

* El Salario de la Directora Ejecutiva no se encuentra reflejado en la planilla, porque la
Exdirectora Ejecutiva renuncio a partir del 22 de mayo del presente conforme a Ia
Certificacion al ACUERDO NO. 165-2018 y de acuerdo al articulo 102 de la Ley General
de Mineria establece; En ausencia del Director Ejecutivo, asume sus funciones el
Subdirector Ejecutivo de Mineria, quien sigue percibiendo su sueldo como
subdirectora. (Se adjunta Certificacion de Renuncia y copia del articulo de Ia Ley de
Mineria)

» Las diferencias existentes entre los sueldos mensuales y el Décimo Cuarto mes en las
modalidades de Acuerdo y Contrato, se debe a que el personal no tiene una antigiiedad de
360 dias y el céiculo se realiza en base al sueldo devengado y los dias trabajados.

Cualquier informacién al respecto, quedamos a sus atentas 6rdenes.
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