
" 
¿: '':':ij.

ileffilq- t-;;.;¡:,1'

'f(c¿rb:á,
alo?/,y

Z'"3 ) p-z
tLa-

00.,0'h,['t u,r
*****

INSTITUTO DT LA PROPIEDAD

COMUNICADO

A los colaboradores bajo la modalidad de CONTRATO (Contrato

lndividual de Trab{o a Término) de la Dirección General de Registros

Propiedad, se les comunica que sus contratos, ya
:

y listos para ser firmados, favor abocarse a¡

Recursos Humanos lo más pronto posible pa!"a

firmar los mismos y así evitar cualquier tipo de problemas. 
.,.,, :"rr:,,:::.4,-r

El ptazo máximo para la firma de su respectivo contrato, es 
-"1 

j,;ü;
ii) f;'q##i.Yiif{}}}

26 de julio del año en curso.
,í:lr;llt.t"tlr:, i,¡¿¡
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lng. Alejandra Andino ,, ,i, l.' 
'
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I .-. ¡ r,.". ,,¡

t, , I :. i lJefe de Recursos Humanos

del lnstituto de La

están elaborados

Departamento de

\ : '. :.). ',,,r,

Tegucigalpa M.D.C. 24 dejulio del año 2018.
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INSTITUTO DE LA PROI'IIDAI)

COMUNICADO

A los colaboradores bajo la modalidad de CONTRATO (Contrato

lndividual de Trabajo a Término) de la Dirección General de Registros

del lnstituto de La Propiedad, se les comun¡ca que sus contratos, ya

están elaborados y listos para ser f¡rmados, favor firmar los mismos a

la mayor brevedad posible y así ev¡tar cualqu¡er tipo de problemas.

El plazo máximo para la firma y devolución de los Co

viernes 27 dejulio del año en curso.

Asimismo se les recuerda devolver los contratos

ntratos es el
; j'i-'.i,r,i'r';.t!,1

:', ü,I¡r, . r.'i¡,'-.,;;'
-, i :t..lii..: !.; 7.¡.r.

debidamenrte

FIRMADOS, CON SU HUELLA DACT¡IAR Y NI]MERQ¡,I,PE

¡DENTIDAD, lo más pronto posible. . ...;

t':: t l'¡-,.-:
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lng. Alejand

Jefe de Recursos Humanos

..:i.rr.f; ;;i rii.i.i

Tegucigalpa M.D.C. 24 dejulio del año 2018.
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INSTITUTO DE LA PROPIEDAD

CON/ÍUNIICADO

A los colaboradores bajo la modalidad de CONTRATO (Contrato lndividual

de Trabajo a Término) de la Secretaria Ejecutiva, Dirección General

Administrativa y Dirección General de Regularización Predial del lnstituto de .

La Propiedad, se les comunica que sus contratos, ya están etaborados y

listosparaserfirmados,favorabocarseatDepartamentodeRecursos

Humanos lo más pronto posible para firmar los conespondientes y así evitar,

cualquier tipo de problemas. 
,ru.irru.ri,,i,Jum} .

El plazo máximo para ta firma de su respectivo contrato, es el nihitetqpmj

júlici del año en curso. iriliitt;i*:r air*

En relación a los Contratos de los colaboradores bajo Ia modaliOSO 
"{g.'.-,1."1 ,)t!.:.1

CONTRATO (Contrato lndividual de Trabajo a Término) de la Direcciún
. . , ,.,,i\.ir{

General de Registros, se medio cuando los contratos
;.i.,. ii,::,,r¡ r l,;li;:;i
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lng. Alejand

Jefe de Recursos
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, ..:-:-i,:.,.iTegucigalpa M.D.C. 13 de julio det año 2018
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estén listos para ser firmados.


