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CONTRATO NUMERO 508 - 2018 -
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia,
Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad nimero 0703-1 972-00559, RTN
namero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito

Central quien actua en su condicion de Directora Nacional del Instituto Nacional
Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial numero 28-2017 de fecha
31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto Nacional
Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte comparece el o la ciudadana (o) JUNIOR ARIEL
DORMES CACERES, mayor de edad, soltero (a), hondurefio(a) y con domicilio en
Tegucigalpa, M.D.C., portador de la Tarjeta de Identidad No. 0801-1996-19958,
actuando en nombre propio, quien en adelante se le lamara EL. CONTRATADO,
por otra parte; por medio del presente documento hemos convenido en celebrar,
como al efecto celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara regido por las clausulas Y
estipulaciones siguientes: PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es el 6rgano al cual le

corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento del Sistema

Nacional Penitenciario y los servicios que le son inherentes para que en nombre del
Estado de Honduras, se obligue a contratar para prestar al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como ASISTENTE
DE COCINA; en el PENITENCIARIA NACIONAL FEMENINA DE ADAPTACION
SOCIAL, con un horario de (8:00 am) de la mafana a (4:00 pm) de la tarde, de
lunes a viernes, con el propésito de realizar las siguientes funciones en aplicacion
del articulo 16 numerales 4y 7y articulo 35 de la Ley del Sistema Penitenciario
Nacional. SEGUNDO: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del
Contrato de Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL =a
partir del 02 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018, prorrogandose
por un mismo plazo mediante el intercambio de notas en un término de quince (15)
dias calendario antes de su vencimiento. 2) Se obliga a EL CONTRATADO a
prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios
profesionales con el proposito de realizar las siguientes funciones: 1) Cumplir
eficazmente y fielmente el desempefic de su trabajo. 2) Asistir al Jefe de
la cocina en el Control, manejo Y administracion de la cocina del Centro
Penitenciario relacionado; 3) Realizar un buen manejo de los alimentos en general
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que Se van a cocinar, 4) Garantizar la preparacion y presentacion de los alimentos
de manera adecuada y eficiente, y de acuerdo a los estandares y procedimientos
para su area. 5) Preparar los alimentos de acuerdo a lo establecido en el menu
aprobado. 6) Control y supervision de la alimentacion de los Privados de Libertad:
7) Lavar muy bien los alimentos a preparar y mantener en orden y bien aseada la
cocina y todos sus utensilio. 8) Informar a sus superiores cualquier desperfecto 0
dafio ocasionado en su area de trabajo asignada. 9) Recibe y entrega su turno
correctamente, de acuerdo a lo establecido en el Departamento, para un buen
funcionamiento. 10) Cualquier otra funcion analoga con el cargo a desempenfiar.
11) Asistir a las reuniones de trabajo e informar avances convocados por el
INSTITUTO o por la SECRETARIA DE GOBERNACION, JUSTICIA Y
DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos relacionados con el trabajo. Presentar
un informe conforme al cronograma de trabajo, el cual se deriva de su actividad
laboral. 12) Las demas actividades que se deriven del presente contrato y que EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, considere necesarios para cumplir con
la finalidad. 10) Cualquier otra funcion analoga con el cargo a desempenar.
TERCERQ: CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO El
valor a devengar asciende a la cantidad de DIEZ MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.
10,000.00) mensuales, los que seran cancelados en moneda de curso legal en el
pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario, deduciéndosele el impuesio que
conforme a Ley corresponde, haciendo un total de L. 70,000.00 (SETENTA MIL
LEMPIRAS EXACTOS), que incluye sueldo mensual, décimo cuarto mes
proporcional y décimo tercer mes proporcional y el goce de vacaciones
proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo, afectandose para tal efecto
la estructura presupuestaria INSTITUCION 44, GCIA 01 UE 26, PROGRAMA 11,
SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000, ACTIVIDAD OBRA 001, TERCERO:
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratado realizara su trabajo en
Establecimiento Penitenciario que el Instituto ha designado. 2) Toda documentacion
relacionada con las tareas asignadas es propiedad del INSTITUTO y tiene prohibida
su reproduccion total o parcial a terceros no involucrados en el mismo. 3) Todas las
especificaciones estaran en estricta confidencialidad.- CUARTO: EL
CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO estaran sujetos a
las siguientes disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contratacion del
Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas y demas leyes aplicables. Podra
ser rescindido por cualquiera de las partes, siempre gue concurran las causas
siguientes: a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de cualquiera de las
condiciones pactadas; ¢} caso fortuito o fuerza mayor; d) expiracion del Plazo; e)
Por todo acto u omisién constitutivo de delito debidamente comprobado; f) En

cumplimiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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Publica se comprometen a observar los procesos de contratacion y transparencia
en las adquisiciones publicas. g) El incumplimiento de las metas exigidas en funcién
de la gestién por resultados. h) La no remision de informes de la actividad
laboral por los medios electronicos disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE
INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por
parte de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del
pago de obligaciones que se deriven del presente contrato. SEXTO: CAUSAS
DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) El Instituto Nacional Penitenciario
no tendrad responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario
de fondos nacionales cuyo origen  sea por la situacion economica y
financiera del pafs, igualmente si sufre una disminucién en la estimacion de los
ingresos proyectados en Caso de necesidad o emergencia. b) El
Incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de ElI Contratado
libera de toda responsabilidad al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del
pago de obligaciones que s€ deriven del presente contrato. SEPTIMO:
CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes se someteran primeramente
a una conciliacién y de no llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a traves de
la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del
Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas
y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, a los veintisiete dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).

DIRECTORA NACIONAL.
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE.

JUNIOR ARIEL DORMES CACERES
IDENTIDAD NO. 0801-1996-19958
EL CONTRATADO

Cc: Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa.

Cec. -Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Cc. -interesado.

Cc. -Archivo.

DIOS, PATRIA, JUSTICIA



S e . .

. N INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO

L
TR TR R L T E = e T Fe bR 3 P

CONTRATO NUMERO _ 509 - 2018

LN e —————

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurenia,
Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad nimero 0703-1972-00559, RTN
niimero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito
Central quien actta en su condicién de Directora Nacional del Instituto Nacional
Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial nimero 28-2017 de fecha
31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto Nacional
Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte comparece el o la ciudadana (o) NERYl ERLYN
ALONZO GIRON, mayor de edad, soltero (a), hondurefio(a) y con domicilio en
Tegucigalpa, M.D.C., Departamento de Francisco Morazan, portador de la Tarjeta
de Identidad No. 0801-1976-10379, actuando en nombre propio, quien en adelante
se le llamara EL CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente documento
hemos convenido en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara
regido por las clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERO: NATURALEZA DE
LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es
el organo al cual le corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento
del Sistema Nacional Penitenciario y los servicios que le son inherentes para que
en nombre del Estado de Honduras, se obligue a contratar para prestar al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como
ASISTENTE DE COCINA, en la PENITENCIARIA NACIONAL FEMENINA DE
ADAPTACION SOCIAL, con un horario de (8:00 am) de la mafana a (4:00 pm)
de la tarde, de lunes a viernes, con el propésito de realizar las siguientes funciones
en aplicacion del articulo 16 numerales 4 y 7 y articulo 35 de la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional. SEGUNDO: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La
prestacion del Contrato de Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE
PERSONAL a partir del 02 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018,
prorrogandose por un mismo plazo mediante el intercambio de notas en un término
de gquince (15) dias calendario antes de su vencimiento. 2) Se obliga a EL
CONTRATADO a prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus
servicios profesionales con el proposito de realizar las siguientes funciones: 1)
Cumplir eficazmentey fielmente el desempefic de su trabajo. 2) Asistir
al Jefe de la cocina en el Control, manejo y administracion de la cocina del Centro
Penitenciario relacionado; 3) Realizar un buen manejo de los alimentos en general

que se van a cocinar; 4) Garantizar la preparacion y presentacion de los alimentos
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de manera adecuada y eficiente, y de acuerdo a los estandares y procedimientos
para su area. 5) Preparar los alimentos de acuerdo a lo establecido en el menu
aprobado. 6) Control y supervision de la alimentacion de los Privados de Libertad;
7) Lavar muy bien los alimentos a preparar y mantener en orden y bien aseada la
cocina y todos sus utensilio. 8) Informar a sus superiores cualquier desperfecto o
dafio ocasionado en su area de trabajo asignada. 9) Recibe y entrega su turno
correctamente, de acuerdo a lo establecido en el Departamento, para un buen
funcionamiento. 10) Cualquier otra funcién analoga con el cargo a desempenar.
11) Asistir a las reuniones de trabajo e informar avances convocados por €l
INSTITUTO o por la SECRETARIA DE GOBERNACION, JUSTICIA Y
DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos relacionados con el trabajo. Presentar
un informe conforme al cronograma de trabajo, el cual se deriva de su actividad
laboral. 12) Las demas actividades que se deriven del presente contrato y que EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, considere necesarios para cumplir con
la finalidad. 10) Cualquier otra funcion analoga con el cargo a desempeniar.
TERCERO: CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO El
valor a devengar asciende a la cantidad de DIEZ MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.
10,000.00) mensuales, los que seran cancelados en moneda de curso legal en el
pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que
conforme a Ley corresponde, haciendo un total de L. 70,000.00 (SETENTA MIL
LEMPIRAS EXACTOS), que incluye sueldo mensual, décimo cuarto mes
proporcional y décimo tercer mes proporcional y el goce de vacaciones
proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo, afectandose para tal efecto
la estructura presupuestaria INSTITUCION 44, GCIA 01 UE 26, PROGRAMA 11,
SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000, ACTIVIDAD OBRA 001, TERCERO:
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratado realizara su trabajo en
Establecimiento Penitenciario que el Instituto ha designado. 2) Toda documentacion
relacionada con las tareas asignadas es propiedad del INSTITUTO y tiene prohibida
su reproduccion total o parcial a terceros no involucrados en el mismo. 3) Todas las
especificaciones ~ estaran  en estricta  confidencialidad.- CUARTO: EL
CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO estaran sujetos a
las siguientes disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contratacién del
Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas y demas leyes aplicables. Podra
ser rescindido por cualquiera de las partes, siempre que concurran las causas
siguientes: a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de cualquiera de las
condiciones pactadas, c) caso fortuito o fuerza mayor; d) expiracion del Plazo; e)
Por todo acto u omisién constitutivo de delito debidamente comprobado; f) En
cumplimiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion

Plblica se comprometen a observar los procesos de contratacion y transparencia
DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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en las adquisiciones publicas. g) El incumplimiento de las metas exigidas en funcién
de la gestion por resultados. h) La no remisién de informes de la actividad
laboral por los medios electronicos disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE
INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por
parte de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del
pago de obligaciones gue se deriven del presente contrato. SEXTO: CAUSAS
DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) El Instituto Nacional Penitenciario
no tendra responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario
de fondos nacionales cuyo origen sea por la situacion economica y
financiera del pafs, igualmente si sufre una disminucién en la estimacion de los
ingresos  proyectados en Caso de necesidad o emergencia. b) El
Incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de El Contratado
libera de toda responsabilidad al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del
pago de obligaciones que S& deriven del presente contrato. SEPTIMO:

CONTROVERSIAS. Encaso de controversia las partes se someteran primeramente
a una conciliacion y de no  llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a traves de
la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del
Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas
y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, a los veintisiete dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).

SIRECTORA NACIONAL.
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE.

7@6‘%&0 Lo Mier-

NERYI ERLYN ALONZO GIRON
IDENTIDAD NO. 0801-1976-10379
EL CONTRATADO

Cc Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa.

Cc. -Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Cc. -interesado.

Cc. -Archivo.

DIOS, PATRIA, IUSTICIA
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CONTRATO NUMERO _ 510 - 2018

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurena,
Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad nimero 0703-1972-00559, RTN
nimero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito
Central quien actiia en su condicion de Directora Nacional del Instituto Nacional
Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial niimero 28-2017 de fecha
31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto Nacional
Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte comparece el 0 la ciudadana (o) YURANDIR RIVERA
MUNOZ, mayor de edad, soltero (a), hondurefio(a) y con domicilio en llama — Santa
Barbara, portadora de la Tarjeta de Identidad No. 1606-1992-00075,-actuando en
nombre propio, quien en adelante se le llamara EL CONTRATADO, por otra parte,
por medio del presente documenta hemos convenido en celebrar, como al efecto
celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
A TERMINO, el cual estara regido por las clausulas y estipulaciones siguientes:
PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO, manifiesta que es el organo al cual le corresponde la
organizacion, administracion y el funcionamiento del Sistema Nacional Penitenciario
y los servicios que le son inherentes para que en nombre del Estado de Honduras,
se obligue a contratar para prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
(INP) sus servicios profesionales como ASISTENTE DE COCINA, en el CENTRO
PENITENCIARIO DE ILAMA, DEPARTAMENTO DE SANTA BARBARA, con un
horario de (8:00 am) de la mafana a (4:00 pm) de la tarde, de lunes a viemnes, con
el propésito de realizar las siguientes funciones en aplicacién del articulo 16
numerales 4 y 7 y articulo 35 de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional.
SEGUNDO: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacién del Contrato
de Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir
del 02 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018, prorrogandose por un
mismo plazo mediante el intercambio de notas en un término de quince (15) dias
calendario antes de su vencimiento. 2) Se obliga a EL CONTRATADO a prestar al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales con el
propésito de realizar las siguientes funciones: 1) Cumplir  eficazmente y
fielmente el desempefio de su trabajo. 2) Asistir al Jefe de la cocina en el
Control, manejo y administracion de la cocina del Centro Penitenciario relacionado,
3) Realizar un buen manejo de los alimentos en general que se van a cocinar, 4)

Garantizar la preparacion y presentacion de los alimentos de manera adecuada y

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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eficiente, y de acuerdo a los estandares y procedimientos para su area. 5) Preparar
los alimentos de acuerdo a lo establecido en el menu aprobado. 6) Control y
supervision de la alimentacion de los Privados de Libertad; 7) Lavar muy bien los
alimentos a preparar y mantener en orden y bien aseada la cocina y todos sus
utensilio. 8) Informar a sus superiores cualquier desperfecto o dano ocasionado en
su area de trabajo asignada. 9) Recibe y entrega su turmno correctamente, de
acuerdo a lo establecido en el Departamento, para un buen funcionamiento. 10)
Cualquier otra funcion analoga con el cargo a desempefiar. 11) Asistir a las
reuniones de trabajo e informar avances convocados por el INSTITUTO o por la
SECRETARIA DE GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para
tratar asuntos relacionados con el trabajo. Presentar un informe conforme al
cronograma de trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 12) Las demas
actividades que se deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO, considere necesarios para cumplir con la finalidad. 10) Cualquier
otra funcién analoga con el cargo a desempefar. TERCERO: CONDICIONES
GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar asciende a la
cantidad de DIEZ MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 10,000.00) mensuales, los que
seran cancelados en moneda de curso legal en el pais, a traves del Instituto
Nacional Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley
corresponde, haciendo un total de L. 70,000.00 (SETENTA MIL LEMPIRAS
EXACTOS), que incluye sueldo mensual, décimo cuarto mes proporcional y
décimo tercer mes proporcional y el goce de vacaciones proporcionales en base
a Ley del Ministerio de Trabajo, afectandose para tal efecto la estructura
presupuestaria INSTITUCION 44, GCIA 01 UE 26, PROGRAMA 11, SUB-
PROGRAMA 00, PROYECTO: 000, ACTIVIDAD OBRA 001, TERCERO: LUGAR
DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratado realizard su trabajo en
Establecimiento Penitenciario que el Instituto ha designado. 2) Toda documentacion
relacionada con las tareas asignadas es propiedad del INSTITUTO y tiene prohibida
su reproduccion total o parcial a terceros no involucrados en el mismo. 3) Todas las
especificaciones estaran en esiricta confidencialidad.- CUARTO: EL
CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO estaran sujetos a

las siguientes disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contratacion del

Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas y demas leyes aplicables. Podra
ser rescindido por cualquiera de las partes, siempre que concurran las causas
siguientes: a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de cualquiera de las
condiciones pactadas; c) caso fortuito © fuerza mayor; d) expiracion del Plazo; e)
Por todo acto u omisién constitutivo de delito debidamente comprobado: f) En
cumplimiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién

Publica se comprometen a observar los procesos de contratacion y transparencia
DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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en las adquisiciones publicas. g) El incumplimiento de las metas exigidas en funcion
de la gestion por resultados. h) La no remisién de informes de la actividad
laboral por los medios electronicos disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE
INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por
parte de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del
pago de obligaciones que se deriven del presente contrato. SEXTO: CAUSAS
DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) El Instituto Nacional Penitenciario
no tendra responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario
de fondos nacionales cuyo origen  sea  por la situacion economica Y
financiera del pais, igualmente si sufre una disminucion en la estimacion de los
ingresos  proyectados en caso de necesidad o emergencia. b) El
Incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de El Contratado
libera de toda responsabilidad al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del
pago de obligaciones que se& deriven del presente contrato. SEPTIMO:

CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes se someteran primeramente
a una conciliacién y de no llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a traves de
la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del
Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas
y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central. a los veintisiete dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).

DIRECTORA NACIONAL. %, o &
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO h
EL CONTRATANTE.

RIVERA MUNOZ 0%
NO. 1606-1992-00075
EL CONTRATADO

Cc Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa.

Cec. -Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Cc. -interesado.

Cc. -Archivo.

DIOS, PATRIA, JUSTICIA



- ok gl i M

s g il O, A, INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO

CONTRATO NUMERO 511-2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefa,
Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad numero 0703-1972-00559, RTN
namero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito

Central quien actta en su condicion de  Directora Nacional del Instituto Nacional
Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial nimero 28-2017 de fecha
31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto Nacional
Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte comparece el o la ciudadana (o) FATIMA FLORENCIA
MEJIA, mayor de edad, soltero (a), hondurefio(a) y con domicilio en Siria — El
Porvenir — Francisco Morazan, portadora de la Tarjeta de Identidad No. 0805-
1978-00503, actuando en nombre propio, guien en adelante se le llamara EL
CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente documento hemos
convenido en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara
regido por las clausulas y estipulaciones siguientes; PRIMERO: NATURALEZA DE
LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es
el 6rgano al cual le corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento
del Sistema Nacional Penitenciario y los servicios que le son inherentes para gque
en nombre del Estado de Honduras, se obligue a contratar para prestar al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como
ASISTENTE DE COCINA, en el CENTRO PENITENCIARIO DE SIRIA, EL
PORVENIR, DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, con un horario de
(8:00 am) de la mafiana a (4:00 pm) de la tarde, de lunes a viernes, con el proposito
de realizar las siguientes funciones en aplicacion del articulo 16 numerales 4y 7y
articulo 35 de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional. SEGUNDO:
DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacién del Contrato de
Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir del
02 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018, prorrogandose por un mismo
plazo mediante el intercambio de notas en un término de quince (1 5) dias calendario
antes de su vencimiento. 2) Se obliga a EL CONTRATADO a prestar al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales con el propdsito de

realizar las siguientes funciones: 1) Cumplir eficazmente y fielmente el
desempefio de su trabajo. 2) Asistir al Jefe de la cocina en el Control, manejo
y administracion de la cocina del Centro Penitenciario relacionado; 3) Realizar un

buen manejo de los alimentos en general que se van a cocinar; 4) Garantizar la
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preparacion y presentacion de los alimentos de manera adecuada y eficiente, y de
acuerdo a los estandares y procedimientos para su area. 5) Preparar los alimentos
de acuerdo a lo establecido en el meni aprobado. 6) Control y supervision de la
alimentacién de los Privados de Libertad; 7) Lavar muy bien los alimentos a
preparar y mantener en orden Y bien aseada la cocina y todos sus utensilio. 8)
Informar a sus superiores cualquier desperfecto 0 dafio ocasionado en su area de
trabajo asignada. 9) Recibe y entrega su turno correctamente, de acuerdo a lo
establecido en el Departamento, para un buen funcionamiento. 10) Cualquier otra
funcién analoga con el cargo a desempenar. 11) Asistir a las reuniones de trabajo
e informar avances convocados por el INSTITUTO o por la SECRETARIA DE
GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos
relacionados con el trabajo. Presentar un informe conforme al cronograma de
trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 12) Las demas actividades que se
deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO,
considere necesarios para cumplir con la finalidad. 10) Cualquier otra funcién
analoga con el cargo a desempefiar. TERCERQ: CONDICIONES GENERALES DE
CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar asciende a la cantidad de DIEZ
MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 10,000.00) mensuales, los que seran cancelados en
moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de
L. 70,000.00 (SETENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS), que incluye sueldo
mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes proporcional
y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo,
afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION 44, GCIA 01
UE 26, PROGRAMA 11, SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000, ACTIVIDAD
OBRA 001, TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El
contratado realizara su trabajo en Establecimiento Penitenciario que el Instituto ha
designado. 2) Toda documentacion relacionada con las tareas asignadas es
propiedad del INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccion total o parcial a terceros
no involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en estricta
confidencialidad.- CUARTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO estaran sujetos a las siguientes disposiciones: Este contrato se
regira por la Ley de Contratacion del Estado, Disposiciones presupuestarias,
Normas y demas leyes aplicables. Podré ser rescindido por cualquiera de las
partes, siempre gue concurran las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b)
incumplimiento de cualquiera de las condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza
mayor; d) expiracion del Plazo; e) Por todo acto u omision constitutivo de delito
debidamente comprobado;, f) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de

Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica se comprometen a observar los
DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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procesos de contratacion y transparencia en las adquisiciones publicas. g) El
incumplimiento de las metas exigidas en funcién de la gestion por resultados. h)
La no remisién de informes de la actividad laboral por los medios electronicos
disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO: El
incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de EL
CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de
obligaciones que se deriven del presente contrato. SEXTO: CAUSAS DE
LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) El Instituto Nacional Penitenciario no
tendré responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario
de fondos nacionales cuyo origen sea por la situacion economica y
financiera del pais, igualmente si sufre una disminucion en la estimacién de los
ingresos  proyectados en caso de necesidad o emergencia. b) El
Incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de El Contratado
libera de toda responsabilidad al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del
pago de obligaciones que se€ deriven del presente contrato. SEPTIMO:

CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes se someteran primeramente
a una conciliacién y de no llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a través de
la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del
Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas
y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, a los veintisiete dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).

: NACIONAL. =
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE. =

::J%mca N\oven<y
EATIMA FLORENCIA MEJIA
IDENTIDAD NO. 0805-1978-00503
EL CONTRATADO

Ceo Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa.

Cc. -Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Ce. -interesado.

Cc. -Archivo,

DI0S, PATRIA, JUSTICIA
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CONTRATO NUMERO _512-2018 «
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia,
Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad nimero 0703-1972-00559, RTN
namero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distnto

Central quien actla en su condicion de Directora Nacional del Instituto Nacional
Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial nimero 28-2017 de fecha
31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto Nacional
Penitenciario, y que para los efectos de este contralo se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte comparece el o la ciudadana (o) YESMI GABRIELA
SALGADO MEDINA, mayor de edad, soltero (a), hondurefio(a) y con domicilio en
Tegucigalpa, M.D.C., portadora de la Tarjeta de Identidad No. 0826-1 996-00353,
actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamara EL CONTRATADO,
por otra parte; por medio del presente documento hemos convenido en celebrar,
como al efecto celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A TERMINO, el cual estarad regido por las clausulas y
estipulaciones siguientes: PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es el érgano al cual le
corresponde la organizacion, administracién y el funcionamiento del Sistema
Nacional Penitenciario y los servicios que le son inherentes para gue en nombre del
Estado de Honduras, se obligue a contratar para prestar al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como ASISTENTE
DE COCINA, en el CENTRO PENITENCIARIO DE SIRIA, EL PORVENIR,
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, con un horario de (8:00 am) de
la mafiana a (4:00 pm) de la tarde, de lunes a viernes, con el propdsito de realizar
las siguientes funciones en aplicacion del articulo 16 numerales 4y 7 y articulo 35
de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional. SEGUNDOQ: DESCRIPCION DE LOS
SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de Servicios Profesionales sera
ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir del 02 DE JULIO AL 31 DE
DICIEMBRE DEL ANO 2018, prorrogandose por un mismo plazo mediante el

intercambio de notas en un término de quince (15) dias calendario antes de su
vencimiento. 2) Se obliga a EL CONTRATADO a prestar al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales con el proposito de
realizar las siguientes funciones: 1) Cumplir  eficazmente y fielmente el
desempefioc de su frabajo. 2) Asistir al Jefe de la cocina en el Control, manejo
y administracién de la cocina del Centro Penitenciario relacionado; 3) Realizar un

buen manejo de los alimentos en general que se van a cocinar; 4) Garantizar la

Di0S, PATRIA, JUSTICIA
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preparacion y presentacion de los alimentos de manera adecuada y eficiente, y de
acuerdo a los estandares y procedimientos para su area. 5) Preparar los alimentos
de acuerdo a lo establecido en el menu aprobado. 6) Control y supervision de la
alimentaciéon de los Privados de Libertad; 7) Lavar muy bien los alimentos a
preparar y mantener en orden y bien aseada la cocina y todos sus utensilio. 8)
Informar a sus superiores cualquier desperfecto o dafio ocasionado en su area de
trabajo asignada. 9) Recibe y entrega su turno correctamente, de acuerdo a lo
establecido en el Departamento, para un buen funcionamiento. 10) Cualquier otfra
funcién anéloga con el cargo a desempefiar. 11) Asistir a las reuniones de trabajo
e informar avances convocados por el INSTITUTO o por la SECRETARIA DE
GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos
relacionados con el trabajo. Presentar un informe conforme al cronograma de
trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 12) Las demas actividades que se
deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO,
considere necesarios para cumplir con la finalidad. 10) Cualquier otra funcion
analoga con el cargo a desempefiar. TERCERO: CONDICIONES GENERALES DE
CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar asciende a la cantidad de DIEZ
MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 10,000.00) mensuales, los que seran cancelados en
moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de
L. 70,000.00 (SETENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS), que incluye sueldo
mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes proporcional
y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo,
afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION 44, GCIA 01
UE 26, PROGRAMA 11, SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000, ACTIVIDAD
OBRA 001, TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El
contratado realizara su trabajo en Establecimiento Penitenciario que el Instituto ha
designado. 2) Toda documentacion relacionada con las tareas asignadas es
propiedad del INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccién total o parcial a terceros
no involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en estricta
confidencialidad.- CUARTQ: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO estaran sujetos a las siguientes disposiciones: Este contrato se
regira por la Ley de Contratacion del Estado, Disposiciones presupuestarias,
Normas y demas leyes aplicables. Podra ser rescindido por cualquiera de las
partes, siempre que concurran las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b)
incumplimiento de cualquiera de las condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza
mayor; d) expiracion del Plazo; e) Por todo acto u omisién constitutivo de delito
debidamente comprobado; f) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de

Transparencia y de Acceso a la Informacion Plblica se comprometen a observar los
DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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procesos de contratacion y transparencia en las adquisiciones publicas. g) El
incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la gestion por resultados. h)
La no remisién de informes de la actividad laboral por los medios electronicos
disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO: EI
incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de EL
CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de
obligaciones que se deriven del presente contrato. SEXTO: CAUSAS DE
LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) El Instituto Nacional Penitenciario no
tendra responsabilidad de su parte si tiene un recorte  presupuestario
de fondos nacionales cuyc origen sea por la situacion econdmica y
financiera del pais, igualmente si sufre una disminucion en la estimacion de los
ingresos  proyectados en caso de necesidad o emergencia. b) El
Incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de El Contratado
libera de toda responsabilidad al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del
pago de obligaciones que se deriven del presente contrato. SEPTIMO:
CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes se someteran primeramente
a una conciliacion y de no  llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimiré a través de
la jurisdicciéon del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del
Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas
y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central. a los veintisiete dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).

—DIRECTORA NACIONAL. &/
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO

EL CONTRATANTE.

;é» 7 Sl 9 L}‘C/{}

YESMI GABRIELA SALGADO MEDINA
IDENTIDAD NO. 0826-1996-00353
EL CONTRATADO

Cc Secretaria General

C.C.- Gerencia Administrativa.

Cc. -Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Cc. <interesado.

Cce. -Archivo.

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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CONTRATO NUMERO 513 - 2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia,
Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad namero 0703-1972-00559, RTN
namero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito

Central quien actda en su condicion de Directora Nacional del Instituto Nacional
Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial nimero 28-2017 de fecha
31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto Nacional
Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte comparece el o la ciudadana (o) MAGDALENA
MELENDEZ VARELA, mayor de edad, soltero (a), hondurefio(a) y con domicilio en
Siria, El Porvenir — Francisco Morazan, portadora de la Tarjeta de Identidad No.
0304-1971-00085, actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamara EL
CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente documento hemos
convenido en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara
regido por las clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERQ: NATURALEZA DE
LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es
el érgano al cual le corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento
del Sistema Nacional Penitenciario y los servicios que le son inherentes para que
en nombre del Estado de Honduras, se obligue a contratar para prestar al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como
ASISTENTE DE COCINA, en el CENTRO PENITENCIARIO DE SIRIA, EL
PORVENIR, DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, con un horario de
(8:00 am) de la mafiana a (4:00 pm) de la tarde, de lunes a viernes, con el proposito
de realizar las siguientes funciones en aplicacion del articulo 16 numerales 4y 7y
articulo 35 de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional. SEGUNDO:
DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de
Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir del
02 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018, prorrogandose por un mismo
plazo mediante el intercambio de notas en un término de quince (15) dias calendario
antes de su vencimiento. 2) Se obliga a EL CONTRATADO a prestar al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales con el propdsito de

realizar las siguientes funciones: 1) Cumplir  eficazmente y fielmente el

desempefio de su trabajo. 2) Asistir al Jefe de la cocina en el Control, manejo
y administracion de la cocina del Centro Penitenciario relacionado; 3) Realizar un

buen manejo de los alimentos en general que se van a cocinar; 4) Garantizar la

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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preparacion y presentacion de los alimentos de manera adecuada y eficiente, y de
acuerdo a los estandares y procedimientos para su area. 5) Preparar los alimentos
de acuerdo a lo establecido en el menu aprobado. 6) Control y supervision de la
alimentacion de los Privados de Libertad; 7) Lavar muy bien los alimentos a
preparar y mantener en orden y bien aseada la cocina y todos sus utensilio. 8)
Informar a sus superiores cualquier desperfecto o dafio ocasionado en su area de
trabajo asignada. 9) Recibe y entrega su turno correctamente, de acuerdo a lo
establecido en el Departamento, para un buen funcionamiento. 10) Cualquier otra
funcién analoga con el cargo a desemperiar. 11) Asistir a las reuniones de trabajo
e informar avances convocados por el INSTITUTO o por la SECRETARIA DE
GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos
relacionados con el trabajo. Presentar un informe conforme al cronograma de
trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 12) Las demas actividades que se
deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO,
considere necesarios para cumplir con la finalidad. 10) Cualquier otra funcion
analoga con el cargo a desemperiar. TERCERO: CONDICIONES GENERALES DE
CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar asciende a la cantidad de DIEZ
MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 10,000.00) mensuales, los que seran cancelados en
moneda de curso legal en el pais, a traves del Instituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de
L. 70,000.00 (SETENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS), que incluye sueldo
mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes proporcional
y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo,
afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION 44, GCIA 01
UE 26, PROGRAMA 11, SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000, ACTIVIDAD
OBRA 001, TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El
contratado realizara su trabajo en Establecimiento Penitenciario que el Instituto ha
designado. 2) Toda documentacion relacionada con las tareas asignadas es
propiedad del INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccion total o parcial a terceros
no involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en estricta
confidencialidad.- CUARTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO estaran sujetos a las siguientes disposiciones: Este contrato se
regira por la Ley de Contratacién del Estado, Disposiciones presupuestarias,
Normas y demas leyes aplicables. Podra ser rescindido por cualguiera de las
partes, siempre que concurran las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b)
incumplimiento de cualquiera de las condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza
mayor; d) expiracion del Plazo; e) Por todo acto u omisién constitutivo de delito
debidamente comprobado; f) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de

Transparencia y de Acceso a la Informacion Plblica se comprometen a observar los
DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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procesos de contratacion y transparencia en las adquisiciones publicas. g) El
incumplimiento de las metas exigidas en funcién de la gestion por resultados. h)
La no remision de informes de la actividad laboral por los medios electronicos
disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO: El
incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de EL
CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de
obligaciones que se deriven del presente contrato. SEXTO: CAUSAS DE
LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) El Instituto Nacional Penitenciario no
tendra responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario
de fondos nacionales cuyo  origen sea por la situacion economica y
financiera del pais, igualmente si sufre una disminucién en la estimacion de los
ingresos  proyectados en caso de necesidad o emergencia. b) El
Incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de El Contratado
libera de toda responsabilidad al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del
pago de obligaciones que se deriven del presente contrato. SEPTIMO:

CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes se someteran primeramente
a una conciliacién y de no  llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a través de
la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del

Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas
y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, a los veintisiete dias del mes de Junio del aio dos mil dieciocho (2018).

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE.. ;

Mﬁf/ﬁdal( ua Mc/lendep

MAGDALENA MELENDEZ VARELA
IDENTIDAD NO. 0304-1971-00085
EL CONTRATADO

Co Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa.

Cc. -Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Cc. -interesado.

Cc. -Archivo,

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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CONTRATO NUMERO 514 - 2018.
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia,
Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad nimero 0703-1972-00559, RTN
nGmero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito

Central quien actda en su condicion de Directora Nacional del Instituto Nacional
Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial nimero 28-2017 de fecha
31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto Nacional
Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte comparece el o la ciudadana (o) DIANA VANESSA
AGUIRRE SANDREZ, mayor de edad, soltero (a), hondurefio(a) y con domicilio en
Siria — El Porvenir — Francisco Morazan, portadora de la Tarjeta de Identidad No.
0805-1990-00417, actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamara EL
CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente documento hemos
convenido en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara
regido por las clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERO: NATURALEZA DE
LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es
el 6rgano al cual le corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento
del Sistema Nacional Penitenciario y los servicios que le son inherentes para que
en nombre del Estado de Honduras, se obligue a contratar para prestar al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como
ASISTENTE DE COCINA, en el CENTRO PENITENCIARIO DE SIRIA, EL
PORVENIR, DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, con un horario de
(8:00 am) de la mafiana a (4:00 pm) de la tarde, de lunes a viernes, con el propdsito
de realizar las siguientes funciones en aplicacion del articulo 16 numerales 4y 7 y
articulo 35 de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional. SEGUNDO:
DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de
Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir del
02 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018, prorrogandose por un mismo
plazo mediante el intercambio de notas en un término de quince (15) dias calendario
antes de su vencimiento. 2) Se obliga a EL CONTRATADO a prestar al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales con el proposito de

realizar las siguientes funciones: 1) Cumplir  eficazmente y fielmente el
desempefio de su trabajo. 2) Asistir al Jefe de la cocina en el Control, manejo
y administracién de la cocina del Centro Penitenciario relacionado; 3) Realizar un

buen manejo de los alimentos en general que se van a cocinar;, 4) Garantizar la

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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preparacion y presentacion de los alimentos de manera adecuada y eficiente, y de
acuerdo a los estandares y procedimientos para su area. 5) Preparar los alimentos
de acuerdo a lo establecido en el menu aprobado. 6) Control y supervision de la
alimentaciéon de los Privados de Libertad; 7) Lavar muy bien los alimentos a
preparar y mantener en orden Y bien aseada la cocina y todos sus utensilio. 8)
Informar a sus superiores cualquier desperfecto o dafio ocasionado en su area de
trabajo asignada. 9) Recibe y entrega su turno correctamente, de acuerdo a lo
establecido en el Departamento, para un buen funcionamiento. 10) Cualquier otra
funcién anéloga con el cargo a desempenar. 11) Asistir a las reuniones de trabajo
e informar avances convocados por el INSTITUTO o por la SECRETARIA DE
GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos
relacionados con el trabajo. Presentar un informe conforme al cronograma de
trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 12) Las demas actividades gue se
deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO,
considere necesarios para cumplir con la finalidad. 10) Cualquier otra funcion
analoga con el cargo a desempefiar. TERCEROQ: CONDICIONES GENERALES DE
CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar asciende a la cantidad de DIEZ
MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 10,000.00) mensuales, los que seran cancelados en
moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de
L. 70,000.00 (SETENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS), que incluye sueldo
mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes proporcional
y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo,
afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION 44, GCIA 01
UE 26, PROGRAMA 11, SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000, ACTIVIDAD
OBRA 001, TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) E
contratado realizara su trabajo en Establecimiento Penitenciario que el Instituto ha
designado. 2) Toda documentacion relacionada con las tareas asignadas es
propiedad del INSTITUTOy tiene prohibida su reproduccion total o parcial a terceros
no involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en estricta
confidencialidad.- CUARTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO estaran sujetos a las siguientes disposiciones: Este contrato se
regird por la Ley de Contratacion del Estado, Disposiciones presupuestarias,
Normas y demas leyes aplicables. Podra ser rescindido por cualquiera de las
partes, siempre que concurran las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b)
incumplimiento de cualquiera de las condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza
mayor; d) expiracion del Plazo; e) Por todo acto u omisién constitutivo de delito
debidamente comprobado; f) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de

Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica se comprometen a observar los
DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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procesos de contratacion y transparencia en las adquisiciones publicas. g) El
incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la gestion por resultados. h)
La no remision de informes de la actividad laboral por los medios electronicos
disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO: E
incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de EL
CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de
obligaciones que se deriven del presente  contrato. SEXTO: CAUSAS DE
LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) El Instituto Nacional Penitenciario no
tendra responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario
de fondos nacionales cuyo origen sea por la situacién economica y
financiera del pais, igualmente si sufre una disminucién en la estimacion de los
ingresos  proyectados en caso de necesidad o emergencia. b) El
Incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de El Contratado
libera de toda responsabilidad al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del
pago de obligaciones que se deriven del presente contrato. SEPTIMO:
CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes se someteran primeramente
a una conciliacién y de no llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a través de
la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del

Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas
y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, a los veintisiete dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).
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INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO . =~
EL CONTRATANTE. e

- 0. 0805-1990-00417
EL CONTRATADO

Cc Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa.

Cc. -Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Cc. -interesado.

Cc. -Archivo.
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CONTRATO NUMERO 515-2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia,
Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad nimero 0703-1972-00559, RTN
namero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito

Central quien actda en su condicién de Directora Nacional del Instituto Nacional
Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial nimero 28-2017 de fecha
31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto Nacional
Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte comparece el o la ciudadana (0) RAUL ARMANDO
RAMOS CRUZ, mayor de edad, soltero (a), hondurefio(a) y con domicilio en Siria
_ El Porvenir — Francisco Morazan, portador de la Tarjeta de Identidad No. 0805-
1982-00303, actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamara EL
CONTRATADO, por ofra parte; por medio del presente documento hemos
convenido en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara
regido por las clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERO: NATURALEZA DE
LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es
el érgano al cual le corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento
del Sistema Nacional Penitenciario y los servicios que le son inherentes para que
en nombre del Estado de Honduras, se obligue a contratar para prestar al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como
ASISTENTE DE COCINA; en el CENTRO PENITENCIARIO DE SIRIA, EL
PORVENIR, DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, con un horario de
(8:00 am) de la mafiana a (4:00 pm) de la tarde, de lunes a viernes, con el proposito
de realizar las siguientes funciones en aplicacion del articulo 16 numerales 4y 7 y
articulo 35 de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional. SEGUNDO:
DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de
Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir del
02 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018, prorrogandose por un mismo
plazo mediante el intercambio de notas en un término de quince (15) dias calendario
antes de su vencimiento. 2) Se obliga a EL CONTRATADO a prestar al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales con el proposito de

realizar las siguientes funciones: 1) Cumplir eficazmente y fielmente el

desempefic de su trabajo. 2) Asistir al Jefe de la cocina en el Control, manejo
y administracién de la cocina del Centro Penitenciario relacionado; 3) Realizar un

buen manejo de los alimentos en general que se van a cocinar; 4) Garantizar la

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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preparacion y presentacion de los alimentos de manera adecuada y eficiente, y de
acuerdo a los estandares y procedimientos para su area. 5) Preparar los alimentos
de acuerdo a lo establecido en el menu aprobado. 6) Control y supervision de la
alimentacion de los Privados de Libertad; 7) Lavar muy bien los alimentos a
preparar y mantener en orden y bien aseada la cocina y todos sus utensilio. 8)
Informar a sus superiores cualquier desperfecto o dafio ocasionado en su area de
trabajo asignada. 9) Recibe y entrega su turmno correctamente, de acuerdo a o
establecido en el Departamento, para un buen funcionamiento. 10) Cualquier otra
funcion analoga con el cargo a desempefiar. 11) Asistir a las reuniones de trabajo
e informar avances convocados por el INSTITUTO o por la SECRETARIA DE
GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos
relacionados con el trabajo. Presentar un informe conforme al cronograma de
trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 12) Las demas actividades que se
deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO,
considere necesarios para cumplir con la finalidad. 10) Cualquier otra funcién
analoga con el cargo a desempefiar. TERCERO: CONDICIONES GENERALES DE
CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar asciende a la cantidad de DIEZ
MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 10,000.00) mensuales, los que seran cancelados en
moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de
L. 70,000.00 (SETENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS), que incluye sueldo
mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes proporcional
y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo,
afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION 44, GCIA 01
UE 26, PROGRAMA 11, SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000, ACTIVIDAD
OBRA 001, TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El
contratado realizara su trabajo en Establecimiento Penitenciario que el Instituto ha
designado. 2) Toda documentacion relacionada con las tareas asignadas es
propiedad del INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccion total o parcial a terceros
no involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en estricta
confidencialidad.- CUARTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO estaran sujetos a las siguientes disposiciones: Este contrato se
regira por la Ley de Contratacion del Estado, Disposiciones presupuestarias,
Normas v demas leyes aplicables. Podra ser rescindido por cualquiera de las
partes, siempre que concurran las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b)
incumplimiento de cualquiera de las condiciones pactadas; c¢) caso fortuito o fuerza
mayor; d) expiracién del Plazo; e) Por todo acto u omisién constitutivo de delito
debidamente comprobado; f) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de

Transparencia y de Acceso a la Informacién Plblica se comprometen a observar los
DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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procesos de contratacion y transparencia en las adquisiciones publicas. g) El
incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la gestion por resultados. h)
La no remision de informes de la actividad laboral por los medios electronicos
disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO: EI
incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de EL
CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de
obligaciones que se deriven del presente contrato. SEXTO: CAUSAS DE
LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) Ei Instituto Nacional Penitenciario no
tendra responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario
de fondos nacionales cuyo origen sea por la situacion econémica y
financiera del pais, igualmente si sufre una disminucion en la estimacion de los
ingresos  proyectados en caso de necesidad o emergencia. b) El
Incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de El Contratado
libera de toda responsabilidad al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del
pago de obligaciones que se deriven del presente contrato. SEPTIMO:
CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes se someteran primeramente
a una conciliacién y de no  llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a través de
la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del
Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas
y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central. a los veintisiete dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).
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EL CONTRATANTE. |

: (Q(/f ﬁ; plar :‘/5’ %ﬁm@j Crut __

AUL ARMANDO RAMOS CRUZ
IDENTIDAD NO. 0805-1982-00303
EL CONTRATADO

Cec: Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa.

Cec. -Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Ce. -interesado.

Cc. -Archivo.
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CONTRATO NUMERO _ 516- 2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia,
Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad namero 0703-1972-00559. RTN
niamero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito
Central quien actda en su condicién de Directora Nacional del Instituto Nacional

Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial namero 28-2017 de fecha
31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto Nacional
Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte comparece el o la ciudadana (o) GEIDY XIOMARA
AGUILERA MERLOS, mayor de edad, soltero (a), hondurefio(a) y con domicilio en
Moroceli — El Paraiso, portadora de la Tarjeta de Identidad No. 0701-1976-00230,
actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamara EL CONTRATADO,
por otra parte; por medio del presente documento hemos convenido en celebrar,
como al efecto celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A TERMINO, el cual estard regido por las clausulas y
estipulaciones siguientes: PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es el érgano al cual le
corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento del Sistema
Nacional Penitenciario y los servicios que le son inherentes para que en nombre del
Estado de Honduras, se obligue a contratar para prestar al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como ASISTENTE
DE COCINA, en el CENTRO PENITENCIARIO DE MOROCELI, DEPARTAMENTO
DE EL PARAISO, con un horario de (8:00 am) de la mafiana a (4:00 pm) de la
tarde, de lunes a viernes, con el propdsito de realizar las siguientes funciones en
aplicacién del articulo 16 numerales 4 y 7 ¥ articulo 35 de la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional. SEGUNDO: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La
prestacién del Contrato de Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE
PERSONAL a partir del 02 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018,

prorrogandose por un mismo plazo mediante el intercambio de notas en un término

de quince (15) dias calendario antes de su vencimiento. 2) Se obliga a EL
CONTRATADO a prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus
servicios profesionales con el proposito de realizar las siguientes funciones: 1)
Cumplir eficazmentey fielmente el desempefio de su trabajo. 2) Asistir
al Jefe de la cocina en el Control, manejo y administracion de la cocina del Centro
Penitenciario relacionado; 3) Realizar un buen manejo de los alimentos en general

que se van a cocinar; 4) Garantizar la preparacion y presentacion de los alimentos

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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de manera adecuada y eficiente, y de acuerdo a los estandares y procedimientos
para su area. 5) Preparar los alimentos de acuerdo a lo establecido en el menu
aprobado. 6) Control y supervision de la alimentacion de los Privados de Libertad;
7) Lavar muy bien los alimentos a preparar y mantener en orden y bien aseada la
cocina y todos sus utensilio. 8) Informar a sus superiores cualquier desperfecto o
dafio ocasionado en su area de trabajo asignada. 9) Recibe y entrega su turno
correctamente, de acuerdo a lo establecido en el Departamento, para un buen
funcionamiento. 10) Cualquier otra funcién analoga con el cargo a desempefiar.
11) Asistir a las reuniones de trabajo e informar avances convocados por el
INSTITUTO o por la SECRETARIA DE GOBERNACION, JUSTICIA Y
DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos relacionados con el trabajo. Presentar
un informe conforme al cronograma de trabajo, el cual se deriva de su actividad
laboral. 12) Las demas actividades que se deriven del presente contrato y que EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, considere necesarios para cumplir con
la finalidad. 10) Cualquier otra funciéon analoga con el cargo a desempenfiar.
TERCERO: CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO El
valor a devengar asciende a la cantidad de DIEZ MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.
10,000.00) mensuales, los que seran cancelados en moneda de curso legal en el
pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que
conforme a Ley corresponde, haciendo un total de L. 70,000.00 (SETENTA MIL
LEMPIRAS EXACTOS), que incluye sueldo mensual, décimo cuarto mes
proporcional y décimo tercer mes proporcional y el goce de vacaciones
proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo, afectandose para tal efecto
la estructura presupuestaria INSTITUCION 44, GCIA 01 UE 26, PROGRAMA 11,
SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000, ACTIVIDAD OBRA 001, TERCERO:
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratado realizara su trabajo en
Establecimiento Penitenciario que el Instituto ha designado. 2) Toda documentacion
relacionada con las tareas asignadas es propiedad del INSTITUTO y tiene prohibida
su reproduccion total o parcial a terceros no involucrados en el mismo. 3) Todas las
especificaciones estaran en estricta confidencialidad.- CUARTO: EL
CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO estaran sujetos a
las siguientes disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contratacion del

Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas y demas leyes aplicables. Podra
ser rescindido por cualquiera de las partes, siempre que concurran las causas
siguientes: a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de cualquiera de las
condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza mayor; d) expiracion del Plazo, e)
Por todo acto u omision constitutivo de delito debidamente comprobado; f) En
cumplimiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion

Publica se comprometen a observar los procesos de contratacién y transparencia
DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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en las adquisiciones publicas. g) El incumplimiento de las metas exigidas en funcion
de la gestion por resultados. h) La no remisién de informes de la actividad
laboral por los medios electronicos disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE
INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por
parte de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del
pago de obligaciones que se deriven del presente contrato. SEXTO: CAUSAS
DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) El Instituto Nacional Penitenciario
no tendrd responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario
de fondos nacionales cuyo  origen sea por la situacion economica y
financiera del pais, igualmente si sufre una disminucion en la estimacion de los
ingresos proyectados en caso de necesidad o emergencia. b) El
Incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de El Contratado
libera de toda responsabilidad al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del
pago de obligaciones que se deriven del presente contrato. SEPTIMO:
CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes se someteran primeramente
a una conciliacién y de no llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a través de
la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del
Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas
y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, a los veintisiete dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).

—  DIRECTORA NACIONAL.
INSTITUTO NAGCIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE.

IDENTIDAD NO. 0701-1976-00230
EL CONTRATADO

Cc: Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa.

Cc. -Sub- Gerencia de Recurscs Humanos.
Cec. -interesado.

Cc. -Archivo,

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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CONTRATO NUMERO 517 - 2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondureia,
Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad nimero 0703-1972-00559, RTN
namero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito

Central quien acta en su condicién de Directora Nacional del Instituto Nacional
Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial nimero 28-2017 de fecha
31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto Nacional
Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se ie denominara EL
INSTITUTO, por una parte comparece el o la ciudadana (o) LESLY CATALINA
LOPEZ LATHROP, mayor de edad, soltero (a), hondurefio(a) y con domicilic en
Moroceli — El Paraiso, portadora de la Tarjeta de Identidad No. 1607-1982-00226,
actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamara EL CONTRATADO,
por ofra parte; por medio del presente documento hemos convenido en celebrar,
como al efecto celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A TERMINO, el cual estard regido por las clausulas y
estipulaciones siguientes: PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es el érgano al cual le
corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento del Sistema
Nacional Penitenciario y los servicios que le son inherentes para gue en nombre del
Estado de Honduras, se obligue a contratar para prestar al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como ASISTENTE
DE COCINA, en el CENTRO PENITENCIARIO DE MOROCELI, DEPARTAMENTO
DE EL PARAISO, con un horario de (8:00 am) de la mafiana a (4:00 pm) de la
tarde. de lunes a viernes, con el propdsito de realizar las siguientes funciones en
aplicaciéon del articulo 16 numerales 4 y 7 y articulo 35 de la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional. SEGUNDO: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La
prestacién del Contrato de Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE
PERSONAL a partir del 02 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018,

prorrogandose por un mismo plazo mediante el intercambio de notas en un término

de quince (15) dias calendario antes de su vencimiento. 2) Se obliga a EL
CONTRATADO a prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus
servicios profesionales con el proposito de realizar las siguientes funciones: 1)
Cumplir eficazmentey fielmente el desempefio de su trabajo. 2) Asistir
al Jefe de la cocina en el Control, manejo y administracién de la cocina del Centro
Penitenciario relacionado; 3) Realizar un buen manejo de los alimentos en general

que se van a cocinar; 4) Garantizar la preparacion y presentacion de los alimentos

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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de manera adecuada y eficiente, y de acuerdo a los estandares y procedimientos
para su area. 5) Preparar los alimentos de acuerdo a |lo establecido en el menu
aprobado. 6) Control y supervision de la alimentacion de los Privados de Libertad;
7) Lavar muy bien los alimentos a preparar y mantener en orden y bien aseada la
cocina y todos sus utensilio. 8) Informar a sus superiores cualquier desperfecto o
dafio ocasionado en su area de trabajo asignada. 9) Recibe y entrega su turno
correctamente, de acuerdo a lo establecido en el Departamento, para un buen
funcionamiento. 10) Cualquier otra funcién analoga con el cargo a desempeiar.
11) Asistir a las reuniones de trabajo e informar avances convocados por el
INSTITUTO o por |la SECRETARIA DE GOBERNACION, JUSTICIA Y
DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos relacionados con el trabajo. Presentar
un informe conforme al cronograma de trabajo, el cual se deriva de su actividad
laboral. 12) Las demas actividades que se deriven del presente contrato y que EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, considere necesarios para cumplir con
la finalidad. 10) Cualquier otra funcidén analoga con el cargo a desempefiar.
TERCERO: CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO El
valor a devengar asciende a la cantidad de DIEZ MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.
10,000.00) mensuales, los que seran cancelados en moneda de curso legal en el
pais, a traves del Instituto Nacional Penitenciario, deduciendosele el impuesto que
conforme a Ley corresponde, haciendo un total de L. 70,000.00 (SETENTA MIL
LEMPIRAS EXACTOS), que incluye sueldo mensual, décimo cuarto mes
proporcional y décimo tercer mes proporcional y el goce de vacaciones
proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo, afectandose para tal efecto
la estructura presupuestaria INSTITUCION 44, GCIA 01 UE 26, PROGRAMA 11,
SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000, ACTIVIDAD OBRA 001, TERCERO:
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratado realizara su trabajo en
Establecimiento Penitenciario que el Instituto ha designado. 2) Toda documentacion
relacionada con las tareas asignadas es propiedad del INSTITUTO y tiene prohibida
su reproduccion total o parcial a terceros no involucrados en el mismo. 3) Todas las
especificaciones estaran en estricta confidencialidad.- CUARTO: EL
CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO estaran sujetos a
las siguientes disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contratacion del
Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas y demas leyes aplicables. Podra
ser rescindido por cualquiera de las partes, siempre que concurran las causas
siguientes: a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de cualquiera de las
condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza mayor; d) expiracion del Plazo; e)
Por todo acto u omision constitutivo de delito debidamente comprobado; f) En
cumplimiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion

Pliblica se comprometen a observar los procesos de contratacion y transparencia
DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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en las adquisiciones publicas. g) El incumplimiento de las metas exigidas en funcién
de la gestion por resultados. h) La no remision de informes de la actividad
laboral por los medios electrénicos disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE
INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por
parte de EL CONTRATADQO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del
pago de obligaciones que se deriven del presente contrato. SEXTO: CAUSAS
DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) El Instituto Nacional Penitenciario
no tendra responsabilidad de su parie si tiene un recorte presupuestario
de fondos nacionales cuyo origen sea por la situacion econémica y
financiera del pais, igualmente si sufre una disminucion en la estimacion de los
ingresos proyectados en «caso de necesidad o emergencia. b) El
Incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de El Contratado
libera de toda responsabilidad al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del
pago de obligaciones que se deriven del presente contrato. SEPTIMO:
CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes se someteran primeramente
a una conciliacion y de no llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a través de
la jurisdiccion del Juzgade de Letras de lo Contencicso Administrative del

Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando fodas y cada una de las clausulas
y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, a los veintisiete dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).

DIRECTORA NACIONAL. Yy
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO = 7 7.7
EL CONTRATANTE. &

.S

LESLY CATALINA OPEZ LATHRDF
IDENTIDAD NO. 1607-1982-00226
EL CONTRATADO

Cc. Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa.

Cc. -Sub- Gerencia de Recursos Humanos,
Cc. -interesado.

Cc. =Archivo,

DIOS, PATRIA, IUSTICIA
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CONTRATO NUMERO 518 - 2018 <
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia,
Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad numero 0703-1972-00559, RTN
niimero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito
Central quien actia en su condicion de Directora Nacional del Instituto Nacional

Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial numero 28-2017 de fecha
31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto Nacional
Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte comparece el o la ciudadana (o) KENIA DANIXA
MENDOZA BARRIENTOS, mayor de edad, soltero (a), hondurefio(a) y con
domicilio en Moroceli — El Paraiso, portadora de la Tarjeta de Identidad No. 0708-
1989-00235, actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamara EL
CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente documento hemos
convenido en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara
regido por las clausulas y estipulaciones siguientes. PRIMERO: NATURALEZA DE
LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es

el érgano al cual le corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento

del Sistema Nacional Penitenciario y los servicios que le son inherentes para que
en nombre del Estado de Honduras, se obligue a contratar para prestar al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como
ASISTENTE DE COCINA, en el CENTRO PENITENCIARIO DE MOROCELI,
DEPARTAMENTO DE EL PARAISO, con un horario de (8:00 am) de la mafiana
a (4:00 pm) de la tarde, de lunes a viernes, con el propdsito de realizar las
siguientes funciones en aplicacion del articulo 16 numerales 4 y 7 y articulo 35 de
la Ley del Sistema Penitenciario Nacional. SEGUNDO: DESCRIPCION DE LOS
SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de Servicios Profesionales sera
ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir del 02 DE JULIO AL 31 DE
DICIEMBRE DEL ANO 2018, prorrogandose por un mismo plazo mediante el
intercambio de notas en un término de quince (15) dias calendario antes de su
vencimiento. 2) Se obliga a EL CONTRATADO a prestar al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales con el propdsito de

realizar las siguientes funciones: 1) Cumplir eficazmente y fielmente el

desempefioc de su trabajo. 2)Asistir al Jefe de la cocina en el Control, manejo
y administracion de la cocina del Centro Penitenciario relacionado; 3) Realizar un

buen manejo de los alimentos en general que se van a cocinar; 4) Garantizar la

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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preparacion y presentacion de los alimentos de manera adecuada y eficiente, y de
acuerdo a los estandares y procedimientos para su area. 5) Preparar los alimentos
de acuerdo a lo establecido en el mend aprobado. 6) Control y supervision de la
alimentacién de los Privados de Libertad; 7) Lavar muy bien los alimentos a
preparar y mantener en orden y bien aseada la cocina y todos sus utensilio. 8)
Informar a sus superiores cualquier desperfecto o dafio ocasionado en su area de
trabajo asignada. 9) Recibe y entrega su turno correctamente, de acuerdo a lo
establecido en el Departamento, para un buen funcionamiento. 10) Cualquier otra
funcién analoga con el cargo a desempeiiar. 11) Asistir a las reuniones de trabajo
e informar avances convocados por el INSTITUTO o por la SECRETARIA DE
GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos
relacionados con el trabajo. Presentar un informe conforme al cronograma de
trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 12) Las demas actividades que se
deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO,
considere necesarios para cumplir con la finalidad. 10) Cualquier otra funcién
analoga con el cargo a desempefiar. TERCERO: CONDICIONES GENERALES DE
CONTRATACION: SALARIO E! valor a devengar asciende 2 la cantidad de DIEZ
MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 10,000.00) mensuales, los que seran cancelados en
moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de
L. 70,000.00 (SETENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS), que incluye sueldo
mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes proporcional
y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo,
afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION 44, GCIA 01
UE 26, PROGRAMA 11, SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000, ACTIVIDAD
OBRA 001, TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El
contratado realizara su trabajo en Establecimiento Penitenciario que el Instituto ha
designado. 2) Toda documentacion relacionada con las tareas asignadas es
propiedad del INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccion total o parcial a terceros
no involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en estricta
confidencialidad.- CUARTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO estaran sujetos a las siguientes disposiciones: Este contrato se
regira por la Ley de Contratacion del Estado, Disposiciones presupuestarias,
Normas y demas leyes aplicables. Podra ser rescindido por cualquiera de las
partes, siempre que concurran las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b)
incumplimiento de cualquiera de las condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza
mayor; d) expiracion del Plazo; e) Por todo acto u omisién constitutivo de delito
debidamente comprobado; f) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de

Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica se comprometen a observar los
DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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T CONTRATO NUMERO 519 - 2018 .\

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO
COMPARECENCIA: Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad,
soltera, hondurefia, Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad nimero
0703-1972-00559, RTN numero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa
Municipio del Distrito Central quien actia en su condicion de Directora del Instituto

Nacional Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial numero 28-
2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del
Sistema Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto
Nacional Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte; y ADA RUTH URREA LOPEZ, mayor de edad, soltera,
Perito Mercantil y Contador Publico, Auxiliar de Enfermeria, hondurefia y con
domicilio en Santa Rosa de Copan, Departamento de Copan, y en transito por esta
ciudad capital, portador de la Tarjeta de la Identidad No. 0405-1990-00062,
actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamard EL CONTRATADO,
por otra parte; por medio del presente documento hemos convenido en celebrar,
como al efecto celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara regido por las clausulas y
estipulaciones siguientes: PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es el érgano al cual le
corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento del Sistema
Nacional Penitenciario y los servicios que le son inherentes para que en nombre del
Estado de Honduras, se obligue a contratar para prestar al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como AUXILIAR
DE ENFERMERIA, en el ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE SANTA
ROSA DE COPAN - DEPARTAMENTO DE COPAN, con un horario de (8:00
am) de la mafiana a (4:00 pm) de la tarde, de lunes a viernes, con el proposito de
realizar las siguientes funciones en aplicacion del articulo 16 numerales 4 y 7 y
articulo 35 de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional. SEGUNDO:
DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de Servicios
Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir del 02 DE JULIO
AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018, prorrogandose por un mismo plazo
mediante el intercambio de notas en un término de quince (15) dias calendario antes
de su vencimiento. 2) Se obliga a EL CONTRATADO a prestar al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales con el proposito de

realizar las siguientes funciones: 1) Cumplir eficazmente y fielmente el

desempefio de su trabajo. 2) Realizar el proceso de Atencion de Enfermeria, como
método cientifico de la profesién 3) Preparar al paciente antes de una cirugia, es

decir que verifica que se todo se encuentre en condiciones optimas en cuestion de
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I-ﬁgiena. 3) Vacunar é

i'ﬁ;ééiar a los privados de libertad, que se presenten como
pacientes a la clinica.
4) Deben de tomar los signos vitales de los enfermos, asi como sus todos niveles
constantemente, en caso de gue se encuentren en observacion. 5) Cuidar la salud
del privado de libertad en forma personalizada, integral y continta respetando sus
valores, costumbres y creencias. 6) Participar en la confeccion, analisis y discusion
de la situacion de salud de su Centro Penitenciario, detectando grupos vulnerables,
factores de riesgo e implementando acciones tendientes a su disminucion y/o
eliminacién. 7) Ejecutar acciones que den solucion a los problemas de salud,
identificados en el Analisis de la Situacién de Salud. 8) Planificar y ejecutar
actividades de promocién y fomento de la salud de los privados de libertad. 9)
Ejecutar actividades de curacion y cuidados paliativos al individuo. 10) Ejecutar
técnicas y procedimientos de enfermeria en el ambito de su competencia. 11)
Cualquier trabajo o actividad asignada por su Jefe inmediato, superior o por la
Direccion Nacional 12) Asistir a las reuniones de trabajo y de informacion de
avances convocados por el INSTITUTO, o por la SECRETARIA DE
GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos
relacionados con el trabajo. 13) Presentar un informe conforme al cronograma de
trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 14) Las demas actividades que se
deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO,
considere necesarios para cumplir con la finalidad. 15) Cualquier otra funcion
analoga con el cargo a desempefiar. TERCERO: CONDICIONES GENERALES DE
CONTRATACION: SALARIO E| valor a devengar asciende a la cantidad de DOCE
MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 12,000.00) mensuales, los que seran cancelados en
moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de
L. 84,000.00 (OCHENTA Y CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), que incluye
sueldo mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes
proporcional, y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio
de Trabajo, afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION
44, GCIA 01 UE 27, PROGRAMA 12, SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000,
ACTIVIDAD OBRA 005, TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:
1) El contratado realizara su trabajo en el Establecimiento Penitenciario ya descrito.
2) Toda documentacion relacionada con las tareas asignadas es propiedad del
INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccién total o parcial a terceros no
involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en estricta
confidencialidad.- CUARTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO estaran sujetos a las siguientes disposiciones: Este contrato se

regira por la Ley de Contratacién del Estado, Disposiciones presupuestarias,
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N.éllmslls: ry rllen‘llais Ileyes a.plicahiEs. Podra ser rescindido por cualquiera de las
partes, siempre que concurran las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b)
incumplimiento de cualquiera de |las condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza
mayor: d) expiraciéon del Plazo; e) Por todo acto u omisién constitutivo de delito
debidamente comprobado; f) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de
Transparencia y de Acceso a la Informacién Plblica se comprometen a observar los
procesos de contratacion y transparencia en las adquisiciones publicas. g) El
incumplimiento de las metas exigidas en funcién de la gestion por resultados. h)
La no remision de informes de la actividad laboral por los medios electronicos
disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento
de las condiciones aqui establecidas por parte de EL CONTRATADO libera de toda
responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de obligaciones gue se deriven del
presente contrato. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a)
El Instituto Nacional Penitenciaric no tendra responsabilidad de su parte
si tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo origen
sea por la situacién econémica y financiera del pais, igualmente si sufre una
disminucion en la estimacion de los ingresos proyectados en caso de
necesidad o emergencia. b) El Incumplimiento de las condiciones aqui
establecidas por parte de El Contratado libera de toda responsabilidad al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del pago de obligaciones que se deriven
del presente contrato. SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En caso de controversia las
partes se someteran primeramente a una conciliacion y de no llegar a un acuerdo
conciliatorio se dirimira a través de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo
Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.,

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas
y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, a los veintisiete (27) dias del mes de Junio del ano 2018.

NACIONAL. ' .
INSTITUTO NACIONAL PEN:TEﬁ@IARlu-
EL CONTRATANTE.

ADA RUTH URREA LOPEZ
ID-0405-1990-00062
EL CONTRATADO

Cc Secretaria General / Gerencia Administrativa / Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Cc. —interesado [ Archivo.
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CONTRATO NUMERO 520 - 2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

COMPARECENCIA: Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad,
soltera, hondurefia, Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad numero
0703-1972-00559, RTN numero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa

Municipio del Distrito Central quien actiia en su condicién de Directora del Instituto

Nacional Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial numero 28-
2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del
Sistema Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto
Nacional Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte; y LENNDEISY YAJAIRA AVILA GARCIA, mayor de
edad, soltera, Auxiliar de Enfermeria, hondurefia y con domicilio en Siria, El
Porvenir, Departamento de Francisco Morazan, y en transito por esta ciudad capital,
portador de la Tarjeta de Identidad No. 0304-1994-00249, actuando en nombre
propio, quien en adelante se le llamara EL CONTRATADO, por ofra parte; por
medio del presente documento hemos convenido en celebrar, como al efecto
celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
A TERMINO, el cual estara regido por las cldusulas y estipulaciones siguientes:
PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO, manifiesta que es el organo al cual le corresponde la
organizacion, administracién y el funcionamiento del Sistema Nacional Penitenciario
y los servicios que le son inherentes para que en nombre del Estado de Honduras,
se obligue a contratar para prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
(INP) sus servicios profesionales como AUXILIAR DE ENFERMERIA, en el
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE SIRIA, EL PORVENIR,
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, con un horario de (8:00 am) de
la mafiana a (4:00 pm) de la tarde, de lunes a viernes, con el propdsito de realizar
las siguientes funciones en aplicacion del articulo 16 numerales 4 y 7 y articulo 35
de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional. SEGUNDO: DESCRIPCION DE LOS
SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de Servicios Profesionales sera
ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir del 02 DE JULIO AL 31 DE
DICIEMBRE DEL ANO 2018, prorrogandose por un mismo plazo mediante el

intercambio de notas en un término de quince (15) dias calendario antes de su
vencimiento. 2) Se obliga a EL CONTRATADO a prestar al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales con el proposito de
realizar las siguientes funciones: 1) Cumplir eficazmente y fielmente el
desempefio de su trabajo. 2) Realizar el proceso de Atencion de Enfermeria, como

método cientifico de la profesion 3) Preparar al paciente antes de una cirugia, es
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demr qﬂeh'vérllﬁlca{ ciue-ls.é .tlr..:'néé se encuentre en condiciones optimas en cuestion de
Higiene. 3) Vacunar e inyectar a los privados de libertad, que se presenten como
pacientes a la clinica.
4) Deben de tomar los signos vitales de los enfermos, asi como sus todos niveles
constantemente, en caso de que se encuentren en observacion. 5) Cuidar la salud
del privado de libertad en forma personalizada, integral y continta respetando sus
valores, costumbres y creencias. 6) Participar en la confeccion, analisis y discusién
de la situacion de salud de su Centro Penitenciario, detectando grupos vulnerables,
factores de riesgo e implementando acciones tendientes a su disminucion y/o
eliminacién. 7) Ejecutar acciones que den solucidn a los problemas de salud,
identificados en el Andlisis de la Situacion de Salud. 8) Planificar y ejecutar
actividades de promocién y fomento de la salud de los privados de libertad. 9)
Ejecutar actividades de curacion y cuidados paliativos al individuo. 10) Ejecutar
técnicas y procedimientos de enfermeria en el &mbilo de su competencia. 11)
Cualquier trabajo o actividad asignada por su Jefe inmediato, superior o por la
Direccion Nacional 12) Asistir a las reuniones de trabajo y de informacion de
avances convocados por el INSTITUTO, o por la SECRETARIA DE
GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos
relacionados con el trabajo. 13) Presentar un informe conforme al cronograma de
trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 14) Las demas actividades que se
deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO,
considere necesarios para cumplir con la finalidad. 15) Cualquier otra funcion
analoga con el cargo a desempefiar. TERCERO: CONDICIONES GENERALES DE
CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar asciende a la cantidad de DOCE
MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 12,000.00) mensuales, los que seran cancelados en
moneda de curso legal en el pais, a través del Insfituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de
L. 84,000.00 (OCHENTA Y CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), que incluye
sueldo mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes
proporcional, y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio
de Trabajo, afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION
44, GCIA 01 UE 27, PROGRAMA 12, SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000,
ACTIVIDAD OBRA 005, TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:
1) El contratado realizara su trabajo en el Establecimiento Penitenciario ya descrito.
2) Toda documentacion relacionada con las tareas asignadas es propiedad del
INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccion total o parcial a terceros no
involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en estricta
confidencialidad.- CUARTOQO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO estaran sujetos a las siguientes disposiciones: Este contrato se
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Contratacion del Estado, Disposiciones presupuestarias,

regira pc-r la Ley de
Normas y demas leyes aplicables. Podra ser rescindido por cualquiera de las
partes, siempre que concurran las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b)
incumplimiento de cualquiera de las condiciones pactadas, c) caso fortuito o fuerza
mayor; d) expiracion del Plazo; e) Por todo acto u omisién constitutivo de delito
debidamente comprobado; f) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de
Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica se comprometen a observar los
procesos de contratacion y transparencia en las adquisiciones publicas. g) El
incumplimiento de las metas exigidas en funcién de la gestion por resultados. h)
La no remisién de informes de la actividad laboral por los medios electronicos
disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento
de las condiciones aqui establecidas por parte de EL CONTRATADO libera de toda
responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de obligaciones que se deriven del
presente contrato. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a)
El Instituto Nacional Penitenciario no tendra responsabilidad de su parte
si tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo origen
sea por la situacion econémica y financiera del pais, igualmente si sufre una
disminucion en la estimacién de los ingresos proyectados en caso de
necesidad o emergencia. b) El Incumplimiento de las condiciones aqui
establecidas por parte de El Contratado libera de toda responsabilidad al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del pago de obligaciones que se deriven
del presente contrato. SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En caso de controversia las
partes se someteran primeramente a una conciliacion y de no llegar a un acuerdo
conciliatorio se dirimira a través de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo
Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual. firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas
y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, a los veintisiete (27) dias del mes de Junio del afio 2018.

DIRECTOR NACIONAL. B
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE.

J)enngxlcfﬁq uﬁ alro ﬂm[{i (g]mmm_ :

LENNDEISY AIRA AVILA GARCIA
IDENTIDAD NO. 0304-1994-00249
EL CONTRATADO

Cec Secretaria General / Gerencia Administrativa / Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Cc. —interesado / Archivo.
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CONTRATO NUMERO 521 -2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

COMPARECENCIA: Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad,
soltera, hondurefia, Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad numero
0703-1972-00559, RTN niimero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa
Municipio del Distrito Central quien acttia en su condicion de Directora del Instituto

Nacional Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial numero 28-
2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del
Sistema Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto
Nacional Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte; y FANY MABEL IZAGUIRRE CORRALES, mayor de
edad. soltera, Auxiliar de Enfermeria, hondurefia y con domicilio en El Progreso,
Departamento de Yoro, y en transito por esta ciudad capital, portador de la Tarjeta
de Identidad No. 0605-1988-00328, actuando en nombre propio, quien en adelante
se le llamara EL CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente documento
hemos convenido en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara
regido por las clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERO: NATURALEZA DE
LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es
el drgano al cual le corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento
del Sistema Nacional Penitenciario y los servicios que le son inherentes para que
en nombre del Estado de Honduras, se obligue a contratar para prestar al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como
AUXILIAR DE ENFERMERIA, en el ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE EL
PROGRESO, DEPARTAMENTO DE YORO, con un horario de (8:00 am) de la
mafiana a (4:00 pm) de la tarde, de lunes a viernes, con el propdsito de realizar las
siguientes funciones en aplicacion del articulo 16 numerales 4 y 7 y articulo 35 de
la Ley del Sistema Penitenciario Nacional. SEGUNDO: DESCRIPCION DE LOS
SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de Servicios Profesionales sera
ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir del 02 DE JULIO AL 31 DE
DICIEMBRE DEL ANO 2018, prorrogandose por un mismo plazo mediante el

intercambio de notas en un término de quince (15) dias calendario antes de su
vencimiento. 2) Se obliga a EL CONTRATADO a prestar al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales con el proposito de
realizar las siguientes funciones: 1) Cumplir eficazmente Y fielmente el
desempefio de su trabajo. 2) Realizar el proceso de Atencion de Enfermeria, como
método cientifico de la profesion 3) Preparar al paciente antes de una cirugia, es

decir que verifica que se todo se encuentre en condiciones optimas en cuestion de
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Hng;ene 3} Vacunar e lnyectar a los privados de libertad, que se presenten como
pacientes a la clinica.
4) Deben de tomar los signos vitales de los enfermos, asi como sus todos niveles
constantemente, en caso de gue se encuentren en observacién. 5) Cuidar la salud
del privado de libertad en forma personalizada, integral y continlia respetando sus
valores, costumbres y creencias. 6) Participar en la confeccién, andlisis y discusion
de la situacién de salud de su Centro Penitenciario, detectando grupos vulnerables,
factores de riesgo e implementando acciones tendientes a su disminucion yfo
eliminacion. 7) Ejecutar acciones que den solucién a los problemas de salud,
identificados en el Analisis de la Situacion de Salud. 8) Planificar y ejecutar
actividades de promocion y fomento de la salud de los privados de libertad. 9)
Ejecutar actividades de curacion y cuidados paliativos al individuo. 10) Ejecutar
técnicas y procedimientos de enfermeria en el ambito de su competencia. 11)
Cualquier trabajo o actividad asignada por su Jefe inmediato, superior o por la
Direccién Nacional 12) Asistir a las reuniones de trabajo y de informacion de
avances convocados por el INSTITUTO, o por la SECRETARIA DE
GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos
relacionados con el trabajo. 13) Presentar un informe conforme al cronograma de
trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 14) Las demas actividades que se
deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO,
considere necesarios para cumplir con la finalidad. 15) Cualquier otra funcion
analoga con el cargo a desempefiar. TERCERO: CONDICIONES GENERALES DE
CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar asciende a la cantidad de DOCE
MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 12,000.00) mensuales, los que serén cancelados en
moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de
L. 84,000.00 (OCHENTA Y CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), que incluye
sueldo mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes
proporcional, y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio
de Trabajo, afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION
44, GCIA 01 UE 27, PROGRAMA 12, SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000,
ACTIVIDAD OBRA 005, TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:
1) El contratado realizara su trabajo en el Establecimiento Penitenciario ya descrito.
2) Toda documentacion relacionada con las tareas asignadas es propiedad del
INSTITUTO vy tiene prohibida su reproduccion total o parcial a terceros no
involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en estricia
confidencialidad.- CUARTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO estaran sujetos a las siguientes disposiciones: Este contrato se
regira por la Ley de Contratacion del Estado, Disposiciones presupuestarias,
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ﬂnnnas I',r demas .Ieyes apllcabies Podra ser rescindido por cualquiera de las
partes, siempre que concurran las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b)
incumplimiento de cualquiera de las condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza
mayor: d) expiracién del Plazo; e) Por todo acto u omision constitutivo de delito
debidamente comprobado; f) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de
Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica se comprometen a observar los
procesos de contratacion y transparencia en las adquisiciones publicas. g) El
incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la gestion por resultados. h)
La no remisién de informes de la actividad laboral por los medios electronicos
disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento
de las condiciones aqui establecidas por parte de EL CONTRATADO libera de toda
responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de obligaciones que se deriven del
presente contrato. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a)
El Instituto Nacional Penitenciario no tendra responsabilidad de su parie
si tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo origen
sea por la situacién econémica y financiera del pais, igualmente si sufre una
disminucion en la estimacion de los ingresos proyectados en caso de
necesidad © emergencia. b) El Incumplimiento de las condiciones aqui
establecidas por parte de E| Contratado libera de toda responsabilidad al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del pago de obligaciones que se deriven
del presente contrato. SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En caso de controversia las
partes se someteran primeramente a una conciliacion y de no llegar a un acuerdo
conciliatorio se dirimira a través de la jurisdiccién del Juzgado de Letras de lo
Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas
y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, a los veintisiete (27) dias del mes de Junio del afio 2018.

INET]TUTD NACIONAL PENI'[‘ENEIARID
EL CONTRATANTE.

FANY MABEL IZAGUiRRE CORRALES
NO. DE IDENTIDAD 0605-1988-00328

EL CONTRATADO

Cec Secretaria General | Gerencia Administrativa / Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Cc. —interesado f Archivo.



bR A e cale e W
CreonrE R = INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
CONTRATO NUMERO 522 - 2018 [ ©

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

COMPARECENCIA: Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad,
soltera, hondurefia, Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad nimero
0703-1972-00559. RTN niimero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa
Municipio del Distrito Central quien actiia en su condicion de Directora del Instituto

Nacional Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial numero 28-
2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del
Sistema Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto
Nacional Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte; y GISSELA KARINA AGUILERA VELASQUEZ, mayor
de edad, soltera, Auxiliar de Enfermeria, hondurefia y con domicilio en Choluteca,
Departamento de Choluteca, y en transito por esta ciudad capital, portadora de la
Tarjeta de Identidad No. 0609-1991-00024, actuando en nombre propio, quien en
adelante se le llamara EL CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente
documento hemos convenido en celebrar, como al efecto celebramos el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO,
el cual estara regido por las clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERO:
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO, manifiesta que es el 6rgano al cual le corresponde la
organizacion, administracién y el funcionamiento del Sistema Nacional Penitenciario
y los servicios que le son inherentes para que en nombre del Estado de Honduras,
se obligue a contratar para prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
(INP) sus servicios profesionales como AUXILIAR DE ENFERMERIA, en &l
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE DE CHOLUTECA, DEPARTAMENTO
DE CHOLUTECA, con un horario de (8:00 am) de la mafiana a (4:00 pm) de la
tarde, de lunes a viernes, con el proposito de realizar las siguientes funciones en
aplicacion del articulo 16 numerales 4 y 7 y articulo 35 de la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional. SEGUNDQ: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La
prestacion del Contrato de Servicios Profesionales seréa ESTRICTAMENTE
PERSONAL a partir del 02 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018,

prorrogandose por un mismo plazo mediante el intercambio de notas en un término

de quince (15) dias calendario antes de su vencimiento. 2) Se obliga a EL
CONTRATADO a prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus
servicios profesionales con el propésito de realizar las siguientes funciones: 1)
Cumplir eficazmente y fielmente el desemperio de su trabajo. 2) Realizar el proceso
de Atencién de Enfermeria, como método cientifico de la profesién 3) Preparar al
paciente antes de una cirugia, es decir que verifica que se todo se encuentre en
condiciones éptimas en cuestion de Higiene. 3) Vacunar e inyectar a los privados
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de libertad, que se presenten como pacientes a la clinica.
4) Deben de tomar los signos vitales de los enfermos, asi como sus todos niveles
constantemente, en caso de gue se encuentren en observacion. 5) Cuidar la salud
del privado de libertad en forma personalizada, integral y continla respetando sus
valores, costumbres y creencias. 6) Participar en la confeccion, andlisis y discusion
de la situacién de salud de su Centro Penitenciario, detectando grupos vulnerables,
factores de riesgo e implementando acciones tendientes a su disminucién y/o
eliminacién. 7) Ejecutar acciones que den solucion a los problemas de salud,
identificados en el Analisis de la Situacién de Salud. 8) Planificar y ejecutar
actividades de promocién y fomento de la salud de los privados de libertad. 9)
Ejecutar actividades de curacién y cuidados paliativos al individuo. 10) Ejecutar
técnicas y procedimientos de enfermeria en el ambito de su competencia. 11)
Cualquier trabajo o actividad asignada por su Jefe inmediato, superior o por la
Direccion Nacional 12) Asistir a las reuniones de trabajo y de informacion de
avances convocados por el INSTITUTO, o por la SECRETARIA DE
GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos
relacionados con el trabajo. 13) Presentar un informe conforme al cronograma de
trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 14) Las demés actividades que se
deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO,
considere necesarios para cumplir con la finalidad. 15) Cualquier otra funcién
analoga con el cargo a desempefiar. TERCERO: CONDICIONES GENERALES DE
CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar asciende a la cantidad de DOCE
MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 12,000.00) mensuales, los que seran cancelados en
moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de
L. 84,000.00 (OCHENTA Y CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), que incluye
sueldo mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes
proporcional, y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio
de Trabajo, afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION
44, GCIA 01 UE 27, PROGRAMA 12, SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000,
ACTIVIDAD OBRA 005, TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:
1) El contratado realizara su trabajo en el Establecimiento Penitenciario ya descrito.
2) Toda documentacion relacionada con las tareas asignadas es propiedad del
INSTITUTO vy tiene prohibida su reproduccion total o parcial a terceros no
involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en estricta
confidencialidad.- CUARTQO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO estaran sujetos a las siguientes disposiciones: Este contrato se
regira por la Ley de Contratacion del Estado, Disposiciones presupuestarias,
Normas y demas leyes aplicables. Podra ser rescindido por cualquiera de las
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Emartes mempre é:,ue conchran las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b)
incumplimiento de cualquiera de las condiciones pactadas; ¢) caso fortuito 0 fuerza
mayor; d) expiracion del Plazo; e) Por todo acto u omision constitutivo de delito
debidamente comprobado; f) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de
Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica se comprometen a observar los
procesos de contratacion y transparencia en las adquisiciones publicas. g) El
incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la gestion por resultados. h)
La no remision de informes de la actividad laboral por los medios electronicos
disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento
de las condiciones aqui establecidas por parte de EL CONTRATADO libera de toda
responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de obligaciones que se deriven del
presente contrato. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a)
El Instituto Nacional Penitenciario no tendra responsabilidad de su parte
si tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo origen
sea por la situacién econdmica y financiera del pais, iguaimente si sufre una
disminucion en la estimacion de los ingresos proyectados en caso de
necesidad o emergencia. b) El Incumplimiento de las condiciones aqui
establecidas por parte de El Contratado libera de foda responsabilidad al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del pago de obligaciones que se deriven
del presente contrato. SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En caso de controversia las
partes se someteran primeramente a una conciliaciéon v de no llegar a un acuerdo
conciliatorio se dirimira a través de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo
Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas
y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central. a los veintisiete (27) dias del mes de Junio del afio 2018.

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE.

C’)iaat‘\ﬂ Ko uone '."\31._2-1\\{'\& \1;,5\{}&:1“:1_ |

GISSELA KARINA AGUILERA VELASQUEZ
IDENTIDAD NO. 0609-1991-00024

EL CONTRATADO

Cc Secretaria General / Gerencia Administrativa / Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Ce. —interesado / Archivo.
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CONTRATO NUMERO 523 - 2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO
COMPARECENCIA: Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad,

soltera, hondurefia, Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad numero
0703-1972-00559. RTN nimero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa
Municipio del Distrito Central quien acttia en su condicion de Directora del Instituto

Nacional Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial nimero 28-
2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del
Sistema Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto
Nacional Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte; y GISELA YASMIN CARRANZA BRICENO, mayor de
edad. soltera, Auxiliar de Enfermeria, hondurefia y con domicilio en Choluteca,
Departamento de Choluteca, y en transito por esta ciudad capital, portador de la
Tarjeta de Identidad No. 0609-1992-00010, actuando en nombre propio, quien en
adelante se le llamard EL CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente
documento hemos convenido en celebrar, como al efecto celebramos el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO,
el cual estara regido por las clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERO:
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO, manifiesta que es el 6rgano al cual le corresponde la
organizacion, administracién y el funcionamiento del Sistema Nacional Penitenciario
y los servicios que le son inherentes para que en nombre del Estado de Honduras,
se obligue a contratar para prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
(INP) sus servicios profesionales como AUXILIAR DE ENFERMERIA, en el
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE CHOLUTECA, DEPARTAMENTO DE
CHOLUTECA con un horario de (8:00 am) de la mafiana a (4:00 pm) de la tarde,
de lunes a viernes, con el propésito de realizar las siguientes funciones en
aplicacion del articulo 16 numerales 4 y 7 y articulo 35 de la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional. SEGUNDQ: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La
prestacion del Contrato de Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE
PERSONAL a partir del 02 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018,

prorrogandose por un mismo plazo mediante el intercambio de notas en un término

de quince (15) dias calendario antes de su vencimiento. 2) Se obliga a EL
CONTRATADO a prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus
servicios profesionales con el propésito de realizar las siguientes funciones: 1)
Cumplir eficazmente y fielmente el desempefio de su trabajo. 2) Realizar el proceso
de Atencién de Enfermeria, como método cientifico de la profesion 3) Preparar al

paciente antes de una cirugia, es decir que verifica que se todo se encuentre en
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ccndlclones éi:ltir}:lés' .enajés.tién de Higiene. 3) Vacunar e inyectar a los privados
de libertad, que se presenten como pacientes a la clinica.
4) Deben de tomar los signos vitales de los enfermos, asi como sus todos niveles
constantemente, en caso de que se encuentren en observacion. 5) Cuidar la salud
del privado de libertad en forma personalizada, integral y continta respetando sus
valores, costumbres y creencias. 6) Participar en la confeccion, anélisis y discusion
de la situacion de salud de su Centro Penitenciario, detectando grupos vulnerables,
factores de riesgo e implementando acciones tendientes a su disminucion y/o
eliminacién. 7) Ejecutar acciones que den solucion a los problemas de salud,
identificados en el Analisis de la Situacion de Salud. 8) Planificar y ejecutar
actividades de promocién y fomento de la salud de los privados de libertad. 9)
Ejecutar actividades de curacion y cuidados paliativos al individuo. 10) Ejecutar
técnicas y procedimientos de enfermeria en el ambito de su competencia. 11)
Cualquier trabajo o actividad asignada por su Jefe inmediato, superior o por la
Direccion Nacional 12) Asistir a las reuniones de trabajo y de informacion de
avances convocados por el INSTITUTO, o por la SECRETARIA DE
GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos
relacionados con el trabajo. 13) Presentar un informe conforme al cronograma de
trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 14) Las demas actividades que se
deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO,
considere necesarios para cumplir con la finalidad. 15) Cualquier otra funcion
analoga con el cargo a desempefiar. TERCERO: CONDICIONES GENERALES DE
CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar asciende a la cantidad de DOCE
MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 12,000.00) mensuales, los que seran cancelados en
moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de
L. 84,000.00 (OCHENTA Y CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), que incluye
sueldo mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes
proporcional, y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio
de Trabajo, afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION
44, GCIA 01 UE 27, PROGRAMA 12, SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000,
ACTIVIDAD OBRA 005, TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:
1) El contratado realizaré su trabajo en el Establecimiento Penitenciario ya descrito.
2) Toda documentacién relacionada con las tareas asignadas es propiedad del
INSTITUTO vy tiene prohibida su reproduccion total o parcial a terceros no
involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en estricta
confidencialidad.- CUARTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO estaran sujetos a las siguientes disposiciones: Este contrato se
regira por la Ley de Contratacion del Estado, Disposiciones presupuestarias,
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Nrmas y éelnllés' .Ie'ﬁés 'alpxliu'::abEas. Podra ser rescindido por cualquiera de las
partes, siempre que concurran las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b)
incumplimiento de cualquiera de las condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza
mayor; d) expiracion del Plazo; e) Por todo acto u omision constitutivo de delito
debidamente comprobado; f) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de
Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica se comprometen a observar los
procesos de contratacion y transparencia en las adquisiciones publicas. g) El
incumplimiento de las metas exigidas en funcién de la gestién por resultados. h)
La no remision de informes de la actividad laboral por los medios electronicos
disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento
de las condiciones aqui establecidas por parte de EL CONTRATADO libera de toda
responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de obligaciones que se deriven del
presente contrato. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a)
El Instituto Nacional Penitenciario no tendra responsabilidad de su parte
si tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo origen
sea por la situacién econémica y financiera del pais, igualmente si sufre una
disminucion en la estimacion de los ingresos proyectados en caso de
necesidad o emergencia. b) El Incumplimiento de las condiciones aqui
establecidas por parte de El Contratado libera de toda responsabilidad al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del pago de obligaciones que se deriven
del presente contrato. SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En caso de controversia las
partes se someteran primeramente a una conciliacién y de no llegar a un acuerdo
conciliatorio se dirimira a través de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo
Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas
y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, a los veintisiete (27) dias del mes de Junio del afo _zuj.a___‘__

SN

DIRECTOR NACIONAL, ——
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE.
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GISELA YASMIN CARRANZA BRICENO
IDENTIDAD NO. 0609-1992-00010

EL CONTRATADO

Ce: Secretaria General / Gerencia Administrativa / Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Ce. —interesado [ Archivo.
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CONTRATO NUMERO 524 - 2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

COMPARECENCIA: Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad,
soltera, hondurefia, Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad numero
0703-1972-00559, RTN ntGimero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa
Municipio del Distrito Central quien actua en su condicion de Directora del Instituto
Nacional Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial numero 28-
2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del
Sistema Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto
Nacional Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte; y GLADIS MARIA SUAREZ SANCHEZ, mayor de
edad, soltera, Auxiliar de Enfermeria, hondurefia y con domicilio en Choluteca,
Departamento de Choluteca, y en transito por esta ciudad capital, portador de la
Tarjeta de ldentidad No. 0601-1992-03093, actuando en nombre propio, quien en
adelante se le llamara EL CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente
documento hemos convenido en celebrar, como al efecto celebramos el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO,
el cual estara regido por las clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERO:
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO, manifiesta que es el drgano al cual le corresponde la
organizacion, administracién y el funcionamiento del Sistema Nacional Penitenciario
y los servicios que le son inherentes para que en nombre del Estado de Honduras,
se obligue a contratar para prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
(INP) sus servicios profesionales como AUXILIAR DE ENFERMERIA, en el
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE CHOLUTECA, DEPARTAMENTO DE
CHOLUTECA. con un horario de (8:00 am) de la mafiana a (4:00 pm) de la tarde,
de lunes a viernes, con el propésito de realizar las siguientes funciones en
aplicacion del articulo 16 numerales 4 y 7 y articulo 35 de la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional. SEGUNDQ: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La
prestacion del Contrato de Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE
PERSONAL a partir del 02 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018,

prorrogandose por un mismo plazo mediante el intercambio de notas en un término

de quince (15) dias calendario antes de su vencimiento. 2) Se obliga a EL
CONTRATADO a prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus
servicios profesionales con el proposito de realizar las siguientes funciones: 1)
Cumplir eficazmente y fielmente el desempefio de su trabajo. 2) Realizar el proceso
de Atencién de Enfermeria, como método cientifico de la profesién 3) Preparar al

paciente antes de una cirugia, es decir que verifica que se todo se encuentre en
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cl:nndictcneé\ éﬂti;n:éél-elrilédé'étiﬁn de Higiene. 3) Vacunar e inyectar a los privados
de libertad, que se presenten como pacientes a la clinica.
4) Deben de tomar los signos vitales de los enfermos, asi como sus todos niveles
constantemente, en caso de que se encuentren en observacion. 5) Cuidar la salud
del privado de libertad en forma personalizada, integral y continua respetando sus
valores, costumbres y creencias. 6) Participar en la confeccion, analisis y discusion
de 1a situacion de salud de su Centro Penitenciario, detectando grupos vulnerables,
factores de riesgo e implementando acciones tendientes a su disminucion y/o
eliminacién. 7) Ejecutar acciones que den solucion a los problemas de salud,
identificados en el Andlisis de la Situacion de Salud. 8) Planificar y ejecutar
actividades de promocién y fomento de la salud de los privados de libertad. 9)
Ejecutar actividades de curacion y cuidados paliativos al individuo. 10) Ejecutar
técnicas y procedimientos de enfermeria en el ambito de su competencia. 11)
Cualquier trabajo o actividad asignada por su Jefe inmediato, superior o por ia
Direccién Nacional 12) Asistir a las reuniones de trabajo y de informacion de
avances convocados por el INSTITUTO, o por la SECRETARIA DE
GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos
relacionados con el trabajo. 13) Presentar un informe conforme al cronograma de
trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 14) Las deméas actividades que se
deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO,
considere necesarios para cumplir con la finalidad. 15) Cualquier otra funcion
analoga con el cargo a desempefiar. TERCERO: CONDICIONES GENERALES DE
CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar asciende a la cantidad de DOCE
MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 12,000.00) mensuales, los que seran cancelados en
moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de
L. 84,000.00 (OCHENTA Y CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), que incluye
sueldo mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes
proporcional, y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio
de Trabajo, afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION
44, GCIA 01 UE 27, PROGRAMA 12, SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000,
ACTIVIDAD OBRA 005, TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:
1) El contratado realizara su trabajo en el Establecimiento Penitenciario ya descrito.
2) Toda documentacion relacionada con las tareas asignadas es propiedad del
INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccion total o parcial a terceros no
involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en estricta
confidencialidad - CUARTQ: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO estaran sujetos a las siguientes disposiciones: Este contrato se
regira por la Ley de Contratacion del Estado, Disposiciones presupuestarias,
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ﬁﬁrmaé y éemés' Ié;és ép\!ibables. Podra ser rescindido por cualquiera de las
partes, siempre que concurran las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b)
incumplimiento de cualquiera de las condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza
mayor; d) expiraciéon del Plazo; e) Por todo acto u omisién constitutivo de delito
debidamente comprobado; f) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de
Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica se comprometen a observar los
procesos de contratacién y transparencia en las adguisiciones publicas. g) El
incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la gestion por resultados. h)
La no remisién de informes de la actividad laboral por los medios electronicos
disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento
de las condiciones aqui establecidas por parte de EL CONTRATADO libera de toda
responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de obligaciones que se deriven del
presente contrato. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a)
El Instituto Nacional Penitenciario no tendra responsabilidad de su parte
si tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo origen
sea por la situacién econdémica y financiera del pais, igualmente si sufre una
disminucién en la estimacion de los ingresos proyectados en caso de
necesidad o emergencia. b) El Incumplimiento de las condiciones aqui
establecidas por parte de El Contratado libera de toda responsabilidad al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del pago de obligaciones que se deriven
del presente contrato. SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En caso de controversia las
partes se someteran primeramente a una conciliacion y de no llegar a un acuerdo
conciliatorio se dirimira a través de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo
Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas
y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central. a los veintisiete (27) dias del mes de Junio del afo 2018.

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO =7
EL CONTRATANTE.

Gladis Mociy semed Sundre?
GLADIS MARIA SUAREZ SANCHEZ
NO. DE IDENTIDAD 0601-1992-03093

EL CONTRATADO

Cc Secretaria General | Gerencia Administrativa / Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Cc. —interesado { Archivo.
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CONTRATO NUMERO 525 - 2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO.

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefa,
Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad nimero 0703-1972-00559, RTN
nimero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito
Central quien actia en su condicion de Directora del Instituto Nacional
Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial nimero 28-2017 de fecha
31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto Nacional
Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte; y JOSE MANUEL ALACHAN PEREZ, de nacionalidad
hondurefio(a), mayor de edad, Soltero (a), Obrero y con domicilio en la ciudad de
llama — Departamento de Santa Bérbara, en transito por esta Ciudad, portador de
la Tarjeta de la Identidad No. 1609-1992-00135, actuando en nombre propio, quien
en adelante se le llamara EL CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente
documento hemos convenido en celebrar, como al efecto celebramos el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO,
el cual estara regido por las clausulas y estipulaciones siguientes: A)
CONDICIONES DE TRABAJO.- PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS:
EL INSTITUTO, manifiesta que es el érgano al cual le corresponde la organizacion,
administracion y el funcionamiento del Sistema Penitenciario Nacional y los
servicios que le son inherentes para que en nombre del Estado de Honduras, se
obligue a contratar servicios profesionales para prestar al INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO (INP) especificamente en el ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO DE ILAMA, DEPARTAMENTO DE SANTA BARBARA,
pudiendo ser trasladado a cualquier Establecimiento Penitenciario del Pais,
siempre que las condiciones geogréaficas lo permitan y asi lo requiera el
Instituto, como AUXILIAR PARA TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES,
SEGUNDO: HORARIO DE TRABAJO: Cumplira sus funciones en un horario de
seis horas cada dia, de lunes a viernes, el cual sera convenido de acuerdo al horario
que se establezca en cada Centro Penitenciario, con el propdsito de realizar las
siguientes funciones en aplicacion del articulo 40 de la Ley del Sistema Penitenciario
Nacional: y los Articulos 83, 84, 86, 133, 134, 135, 137, 139, 140y 148 numerales
del 1 al 13 del Reglamento de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional: B)
DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de Servicios
Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL y a partir del 02 DE JULIO AL
31_DE_DICIEMBRE DEL ANO 2018. 2) Cumplir eficazmente y fielmente el

desempefio de su trabajo, que conduzca a garantizar la salud, y la prevencion de
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las enfermedades de las personas privadas de libertad. 3) Ejecutar labores de
limpieza, inspeccion y toma de muestras para calidad del agua, donde descargan
sus vertidos a la red de alcantarillado sanitario de Centro Penal. 4) Realizacion de
inspecciones en plantas de tratamiento, toma de muestras para andlisis de calidad
del agua en plantas de tratamiento, puntos de descarga y cuerpo receptor. §) Usa
equipo especial para el desempefio de sus funciones asi como para la realizacion
de pruebas. 6) Levantamiento y llenado de informes de inspeccién. 7) Monitorea el
funcionamiento del control interno, dentro de su ambito de accion ante su superior
jerarquico inmediato. 8) Coordina las reparaciones de la red de distribucion de agua
potable o alcantarillado sanitario. 9) Dirige los trabajos de lavado y desinfeccion de
estructuras de almacenamiento de agua dandole mantenimiento diario al drenaje,
de aguas negras, de la infraestructura de las Plantas de Tratamiento de Aguas
Negras. 10) Entrega informe mensual de las actividades realizadas con los
respectivos costos unitarios. 11) Efectua exploraciones a tuberias de agua potable
y de suelos. 12) Realiza ampliaciones de colectores, para reforzar tuberias
pequefias. 13) Identifica riesgos en las operaciones de su unidad o dependencia;
definiendo las debilidades y fortalezas para formular recomendaciones concretas
que a corto plazo, mediano y largo plazo permitan mejorar y fortalecer las funciones
asignadas. 14) Monitorea el funcionamiento del control interno, dentro de su ambito
de accién ante su superior jerarquico inmediato y, 10) Las demas actividades que
se deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO considere necesarios para
cumplir con la finalidad. TERCERO: A) CONDICIONES GENERALES DE
CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar asciende a la cantidad de DIEZ
MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.10,000.00) mensuales, los que seran cancelados en
moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de
L.70,000.00 -{:SETENTA MIL LEMPIRAS), que incluye sueldo mensual, décimo
cuarto mes proporcional y décimo tercer mes proporcional, y el goce de
vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo, afectandose
para tal efecto la estructura presupuestaria Inst. 44, GA-01, UE-26 Prog-11, SP-
00, Proy-000, Act-001, B) LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) Ei
contratado realizara su trabajo en CENTRO PENITENCIARIO QUE EL
INSTITUTO DESIGNE. 2) Toda documentacion relacionada con las tareas
asignadas es propiedad del INSTITUTO vy tiene prohibida su reproduccion
total o parcial a terceros no involucrados en el mismo. 3) Todas las
especificaciones  estaran  en estricta confidencialidad.- CUARTO:
REGULACIONES LEGALES PARA EL CUMPLIMIENTO: EL CONTRATADO Y
EL INSTITUTO estaran sujetos a: las siguientes disposiciones: Este contrato
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se regira por la Ley de Contratacion del Estado, Disposiciones
presupuestarias, Normas de los Estatutos profesionales y demas leyes
aplicables. QUINTO: CAUSAS DE RESCISION: Este Contrato, Podra ser
rescindido por cualquiera de las partes, siempre que concurran las
causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de cualguiera de las
condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza mayor, d) expiracion del Plazo; e)
Por todo acto u omisién constitutivo de delito debidamente comprobado; f) EL
INSTITUTO no tendra responsabilidad de su parte si tiene un recorte
presupuestario de fondos nacionales cuyo origen sea por la situacion economica y
financiera del pais, igualmente si sufre una disminucién en la estimacion de los
ingresos proyectados en caso de necesidad o emergencia; y, g) En cumplimiento a
lo estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica se
comprometen a observar los procesos de contratacion y transparencia en las
adquisiciones publicas. h) Incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la
gestion por resultados. i) La no remision de informes de la actividad laboral por los
medios electrénicos disponibles o en fisico. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION
DE RESPONSABILIDAD: A) E! incumplimiento de las condiciones aqui
establecidas por parte de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL
INSTITUTO del pago de obligaciones que se deriven del presente contrato,
SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes se someteran
primeramente a una conciliacion y de no llegar a un acuerdo conciliatorio se
dirimira a través de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Contencioso
Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas y cada una de
las clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, 2 los veintisiete (27) de Junio del afic dos mil diec_ipcho (2018).

| —
~ DIRECTORA’NACIONAL _
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE

Identidad No. 1609-1992-00135
EL CONTRATADO.

Cc: Secretaria General - Gerencia Administrativa INP - Sub- Gerencia de Recursos Humanos INP
Cc. — Interesado - Archivo.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia, Abogada
y Notario de este Domicilio., con identidad namero 0703-1972-00559, RTN namero
0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central quien
actiia en su condicion de Directora del Instituto Nacional Penitenciario, que acredita
con el Acuerdo Presidencial nimero 28-2017 de fecha 31 de .Eneru del 2017, con
facultades establecidas en la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y por ende
Representante Legal del Instituto Nacional Penitenciario, y que pard los efectos de este
contrato se le denominara EL INSTITUTO, por una parte; ¥ KEMBERLYN ELOYSA
LANZA FLORES, mayor de edad, soltera, Licenciada en Enfermeria, hondurefia y con
domicilio en el Municipio de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan,
portador de la Tarjeta de la ldentidad No. 0801-1989-11012, actuando en nombre
propio, quien en adelante se le llamara EL CONTRATADO, por otra parte; por medio
del presente documento hemos convenido en celebrar, como 4] efecto celebramos el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual
estara regido por las clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERO: NATURALEZA
DE LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que €s el
organo al cual le corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento del
Sistema Nacional Penitenciario y 108 servicios que le son inherentes para que €n
nombre del Estado de Honduras, se obliguea contratar para prestar al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como LICENCIADA EN
ENFERMERIA, especificamente €0 LA PENITENCIARIA NACIONAL FEMENINA DE
ADAPTACION SOCIAL (PNFAS), ESPECIFICAMENTE PARA EL AREA DE PEDIATRIA,
ubicada en la Aldea de Tamara Departamento de FRANCISCO MORAZAN, con un
horario de (8:00 am) de |a mafiana a (4:00 pm) de la tarde, de lunes a viernes,
con el proposito de realizar las siguientes funciones en aplicacion del articulo 16
numerales 4y 7y articulo 35 de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional. SEGUNDO:
DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) la prestacién del Contrato de Servicios
Profesionales serd ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir del MM

E DICI NO 20 prorrogindose por un mismo plazo mediante el
intercambio de notas en un término de quince (15) dias calendario antes de su
vencimiento. Z) Se obliga a EL CONTRATADO a prestar al INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO (INP}) sus servicios profesionales con el proposito de realizar las
siguientes funciones: 1) Cumplir eficazmente y fielmente el desemperio de su trabajo.
2) Realizar el proceso de Atencion de Enfermeria, como método cientifico de la
profesion 3) Preparar al paciente antes de una cirugia, es decir que verifica que se todo

se encuentre en condiciones Hptimas en cuestion de Higiene. 3) Vacunar € inyectar a
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los Nifios de Sala Cuna, que S€ presenten como pacientes a la clinica.
4) Deben de tomar los signos vitales de los enfermos, asi como Sus todos niveles
constantemente, en caso de que se encuentren en observacion. 5) Cuidar la salud delos
nifios en forma personalizada, integral y continda respetando sus valores, costumbres
y creencias. 6) Participar en la confeccion, analisis y discusion de la situacion de salud
de su Centro Penitenciario, detectando grupos vulnerables, factores de riesgo €
implementando acclones tendientes a su disminucion y/o eliminacion. 7) Ejecutar
acciones que den solucion a los problemas de salud, identificados en el Andlisis de la
Situacion de Salud. 8) Planificar y ejecutar actividades de promocién y fomento de la
salud de los nifios. 9) Ejecutar Jctividades de curacion y cuidados paliativos al
individuo. 10) Ejecutar técnicas y procedimientos de enfermeria en el ambito de su
competencia. 11) Cualquier trabajo 0 actividad asignada por su Jefe inmediato, superior
o por la Direccion Nacional 12) Asistir alas reuniones de trabajo y de informacion de
avances convocados por el INSTITUTO, o por la SECRETARIA DE GOBERNACION,
JUSTICIAY DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos relacionados con el trabajo. 13)
Presentar un informe conforme al cronograma de trabajo, el cual se deriva de su
actividad laboral. 14) Las demas actividades que se deriven del presente contrato y que
EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, considere necesarios para cumplir con la
finalidad. 15) Cualquier otra funcién andloga con el cargo a desempefiar. TERCERO:
CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar
asciende a la cantidad de DIECISEIS MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 16,000.00)
mensuales, los que seran cancelados en moneda de curso legal en el pais, a través del
[nstituto Nacional Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley
corresponde, haciendo un total de L. 112,000.00 (CIENTO DOCE MIL LEMPIRAS ),
que incluye sueldo mensual, décimo cuarto mes proporcional ¥ décimo tercer
mes proporcional, y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio
de Trabajo, afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION 44,
GCIA 01 UE 27, PROGRAMA 12, SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000, ACTIVIDAD
OBRA 005, TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratado
realizara su trabajo en Establecimiento Penitenciario de la PENITENCIARIA
NACIONAL FEMENINA DE ADAPTACION SOCIAL (PNFAS) - AREA DE PEDIATRIA,
ubicada en la Aldea de Tamara Departamento de FRANCISCO MORAZAN. Z) Toda
documentacién relacionada con las tareas asignadas es propiedad del INSTITUTO y
tiene prohibida su reproduccién total 0 parcial a terceros no involucrados en el mismo.
3) Todas las especificaciones estaran en estricta confidencialidad.- CUARTO: EL
CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO estaran sujetos a las
siguientes disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contratacion del Estado,

Disposiciones presupuestarias, Normas de los Estatutos Profesionales y demas leyes
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aplicables. Podra ser rescindido por cualquiera de las partes, siempre que
concurran  las causas siguientes: 2}

Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de cualquiera de las condiciones pactadas;
¢) caso fortuito o fuerza mayor; d) expiracion del Plazo; ¢) Por todo acto u omision
constitutivo de delito debidamente comprobado; f) En cumplimiento a lo estipulado a
la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica se comprometen a
observar los procesos de contratacién y transparencia en las adquisiciones publicas. g)
El incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la gestion por resultados. h) La
no remision de informes de la actividad jaboral por los medios electronicos
disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento de
las condiciones aqui establecidas por parte de EL CONTRATADO libera de toda
responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de obligaciones gue s€ deriven del
presente  contrato. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) El
Instituto Nacional Penitenciario no tendra responsabilidad de su parte si tiene
un recorte presupuestario de fondos nacionales Ccuyo origen sea por la
situacion econdmica y financiera del pais, igualmente si sufre una disminucion en la
estimacion de los Ingresos proyectados en caso de necesidad © emergencia.
b) El Incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de El Contratado
libera de toda responsabilidad 4l INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del pago
de obligaciones que s deriven del presente contrato. SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En
caso de controversia las partes sé someteran primeramente a una conciliacion y de no
llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a través de la jurisdiccion del Juzgado de

Letras de lo Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas y
condiciones establecidas, en |a ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a

los veintisiete (27) dias del mes de junio del afio dos mil dieciocho (2018).

DIRECTORA NACIONAL .h
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
NTRATANTE

e Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa INP

Ce. -Sub- Gerencia de Recursos Humanos INP
Cc. - Interesado

Cc, -Archivo.
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CONTRATO NUMERO 527 - 2018

CONTRATO NUMER. Y&l —==—

RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO.

CONTRATODEP

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia,
Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad numero 0703-1972-00559, RTN
nimero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito
Central quien actia en su condicion de Directora del Instituto Nacional
Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial nimero 28-2017 de fecha
31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional, y por ende Representanie Legal del Instituto Nacional
Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte; Y SAMUEL MAURICIO NUNEZ ESPINOZA,
hondurefio, mayor de edad, casado, Licenciado en Investigacién Criminal y con
domicilio en Tegucigalpa, departamento de Francisco Morazan, portador de la
Tarjeta de la |dentidad No. 0801-1977-10807, actuando en nombre propio, quien en
adelante se le llamara El CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente
documento hemos convenido en celebrar, COMO al efecto celebramos el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO,
el cual estara regido por las clausulas y estipulaciones siguientes: A)
CONDICIONES DE TRABAJO.-PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS:
EL INSTITUTO, manifiesta que &s el 6rgano al cual le corresponde la organizacion,
administracion y el funcionamiento del Sistema Penitenciario Nacional Yy los
servicios que le son inherentes para que en nombre del Estado de Honduras, se
obligue a contratar servicios profesionales para prestar sus servicios profesionales
al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP), pudiendo ser trasladado a
cualquier Establecimiento Penitenciario del Pais, siempre que las condiciones
geograficas lo permitan Yy asi lo requiera el Instituto, como JEFE DE
SEGURIDAD INTERNA; SEGUNDO: HORARIO DE TRABAJO: El Contratado
cumplira sus funciones en un horario de ocho (8:00 am) de la mafnana a cuatro
(4:00 pm) de la tarde, de lunes a viernes, con el proposito de realizar las
siguientes funciones en aplicacion del articulo 40 de la Ley del Sistema Penitenciario
Nacional, y los articulos 83, 84, 86, 91,94,96,98Y 99 del Reglamento de |a Ley del
Sistema Penitenciario Nacional: B) DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La
prestacion del Contrato de Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE
PERSONAL y a partir del 01 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018.
2) Establecer € inspeccionar la ejecucion de normas técnicas, operativas de
vigilancia y seguridad que se desarrollan en las instalaciones de la Direccion del
Instituto Nacional Penitenciario; 3) Coordinar  en el despliegue en la

plos, PATRIA, JUSTICIA
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instalacion, cambios O sustituciones de los elementos de seguridad; 4) Supervisar
el cumplimiento de las normas operativas con el personal adecuado y su armamento
y equipo necesario para el cumplimiento de sus funciones. 5) Controlar las
cantidades de Agentes Penitencianos asignados, 6) Monitorear el funcionamiento
del control interno, dentro de su ambito de accion ante su superior jerarquico
inmediato.7) Realizar los Roles de tumos de asignacion en la Direccion, 8)
Planificar, dirigir ¥ controlar las actividades del personal bajo su mando
estableciendo los mecanismos adecuados de 1a comunicacion Y coordinacion con
|as diferentes dependencias de la Institucion, relacionada con el desempefio de sus
funciones de la Unidad. 9) Coordinar la formulacion Y ejecucion del Plan Anual
Operativo, presupuestaria y programacion anual de compras de la Unidad, lo que
deberan ser consistentes con el presupuesto anual asignado.10) Dar seguimiento a
la ejecucion de la Unidad. 11) Recibir novedades del servicio nocturno del
supervisor de turno. 12) Resolver las necesidades de guardias gue s€ requiera,
astablecer medidas para prevenir pérdidas por robo; 13) Velar por el cumplimiento
de normas operativas de la vigilancia; 14) Supervisar la seguridad en 10s bienes
inmuebles de |2 Institucién. 15) Evaluar los resultados de |2 ejecucion de los planes;
16) Presentar informes periédicos sobre resultados obtenidos en materia de
seguridad, entré otras. 17) Participar en estudios institucionales proporcionando
informacion y opiniones requeridas. 18) Elaborar informes técnicos parala Direccion
Nacional del INP cuando se requiera, prepararia y presenta. 19) Asistir a reuniones
de trabajo, para participar en grupos multidisciplinarios de trabajo, en aspectos
relacionados a la Unidad. 20) Analizar situaciones de riesgo Yy elaborar propuestas
de solucion. 21) Organizar, dirigir e inspeccionar al personal de vigilancia y servicios
de seguridad. 22) Dar seguimiento al cumplimiento de instrucciones especificas
para que cumplan procedimientos de seguridad vigentes auxiliares. 23) Proponer €
implementar sistemas de seguridad. 24) Gestionar y autorizar las capacitaciones al
personal de la unidad. 25) Revisar ¥ aprobar 10s términos de referencia de
seguridad. 26) \dentificar riesgos en |as operaciones de su unidad o dependencia;
definiendo las debilidades y fortalezas para formular recomendaciones concretas
que a corto plazo, mediano y largo plazo permitan mejorar y fortalecer las funciones
asignadas. 27). Realizar ofras funciones 0 resmnsabilidades encomendadas por la
Direccion  Nacional. TERCERO: A) CONDICIONES GENERALES DE
CONTRATACION: SALARIO El valor & devengar asciende a la cantidad de
VEINTE MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.20,000.00) mensuales, los que seran
cancelados en moneda de cursc legal en el pais, @ través del Instituto Nacional
Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde,

haciendo un total de L. 140,000.00 (CIENTO CUARENTA MIL LEMPIRAS) que

DIOS, PATRIA, 1USTICIA
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incluye sueldo mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes
proporcional, y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio
de Trabajo, afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria Inst.
44, GA-01, UE-26, Prog-11, SP-00, Proy-000, Act-001, B): LUGAR DE
PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratado realizara su trabajo en
CENTRO PENITENCIARIO QUE EL INSTITUTO DESIGNE. 2) Toda
documentacion relacionada con las tareas asignadas es propiedad del INSTITUTO
y tiene prohibida su reproduccion total o parcial aterceros no involucrados
en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran  en estricta
confidencialidad.- CUARTO: REGULACIONES LEGALES PARA EL
CUMPLIMIENTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO estaran sujetos a: las
siguientes disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contratacion
del Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas de los Estatutos profesionales
y demas leyes aplicables. QUINTO: CAUSAS DE RESCISION: Este Contrato,
podra ser rescindido por cualquiera de las partes, siempre Que concurran las causas
siguientes: a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de cualquiera de las
condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza mayor, d) expiracion del Plazo; )
Por todo acto u omision constitutivo de delito debidamente comprobado; f) EL
INSTITUTO no tendra responsabilidad de su parte si tiene un recorte
presupuestario de fondos nacionales cuyo origen sea por la situacion
econémica y financiera del pais, igualmente si sufre una disminucién en la
estimacion de los ingresos proyectados en €aso de necesidad 0 emergencia; Y. 9)
En cumplimiento a o estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la
Informacion Plblica sé comprometen a observar los procesos de contratacion y
transparencia en las adquisiciones publicas. h) Incumplimiento de las metas
exigidas en funcién de la gestion por resultados. i) La no remision de informes de la
actividad laboral por los medios electronicos disponibles o en fisico. SEXTO:
CAUSAS DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: A) El INSTITUTO no tendra
responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales
cuyo origen sea por la situacion econdmica y financiera del pais, igualmente si sufre
una disminucion en la estimacion de 10s ingresos proyectados en caso de necesidad
o de emergencia; b) El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por
parte de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del
pago de obligaciones que S€ deriven del presente contrato. SEPTIMO:
CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes s someteran primeramente
a una conciliacion y de no llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a través de la
jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo  del
Departamento de Erancisco Morazan.

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas y cada una de
las clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, a los veintisiete (27) de Junio del afio dos mil dieq_i‘q:;hu (2018).

1I

NACIONAL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIA
EL GONTRATANTE ~

E
= oyt

SAM s
|dentidad NO. 77-108!
EL -CONTRATADO.

Ce: Secrstaria General

oG- Gerencia Administrativa.

Co. -Sub- Gerencia de Recursos Humanas.
Cc -ineresado.

Ce. -Archivo.

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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CONTRATO NUMERO 528 - 2018

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefa,
Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad numero 0703-1972-00559, RTN
atimero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
quien actia en su condicion de  Director del Instituto Nacional Penitenciario, que
acredita con el Acuerdo Presidencial nimero 28-2017 de fecha 31 de Enero del 2017,
con facultades establecidas en la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y por ende
Representante Legal del Instituto Nacional Penitenciario, y que para los efectos de este
contrato se le denominara EL INSTITUTO, por una parte; ¥ CARLOS ROBERTO
HERNANDEZ MEJIA, mayor de edad, Soltera, Perito Mercantil y Contador Publico,
hondurefio y con domicilio en Comayagua, Comayagua y de transito por esta ciudad,
portador de la Tarjeta de Identidad No. 0301-1976-01632, actuando en nombre propio,
quien en adelante se le llamara EL CONTRATADO, por otra parte; por medio del
presente documento hemos convenido en celebrar, COmO al efecto celebramos el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A
TERMINO, el cual estara regido por las clausulas v estipulaciones siguientes:
PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO, manifiesta que €5 ¢l drgano al cual le corresponde la organizacion,
administracion y el funcionamiento del Sistema Nacional Penitenciario y 108 servicios
que le son inherentes, en tal yirtud para que €n nombre del Estado de Honduras, se
contrate al sefior CARLOS ROBERTO HERNANDEZ MEJIA, para prestar al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus gervicios profesionales como
MOTORISTA DEL DIRECTOR DE LA ACADEMIA NACIONAL
PENITENCIARIA, con un horario de (8:00 am) de la mafiana a (4:00 pm) de Ia
tarde, de lunes a viernes, con €l proposito de realizar las siguientes funciones en
aplicacion del articulo 16 numerales 4 y 7Y articulo 35 de la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional. SEGUNDO: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: I) La
prestacion  del Contrato de Servicios Profesionales  sera ESTRICTAMENTE
PERSONAL a partir del 02 DEJULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018.
Se obliga EL CONTRATADO  a prestar al INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales con el proposito de realizar las

siguientes funciones: 1) Cumplir eficazmentey fielmente el desempeno de su
trabajo. 2) Conducir vehiculos motorizados, que estan asignados al servicio del Sistema
Penitenciario, 3) Mantener limpio y en buen funcionamiento el o los vehiculos a su
cargo. 4) Efectuar reparaciones sencillas y reportar a su jefe inmediato los desperfectos
que requieran atencion especial del vehiculo. 5) Controla el consumo de combustible ¥
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lubricantes del o los vehiculo (s) a su cargoy lleva registro de los kilometros recorridos
por el mismo, con ¢l fin de darle mantenimiento en el tiempo
adecuado. 6) Inspecciona las rutas de transporte extraurbano para verificar el
cumplimiento de horarios y funciones establecidas. 7) Controla entradas y salidas de los
vehiculos para verificar el tiempo invertido en cada recorrido asignado. 8) Realizar los
recorridos a lugares que le sean indicados, llevar, entregar, reCOget mensajes, personas,
objetos y otros, debidamente controlados y organizados para su respectiva distribucion.
9) Asistir a las reuniones de trabajo e informar avances convocados por el INSTITUTO,
para tratar asuntos relacionados con el trabajo. Presentar un informe conforme al
cronograma de trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 10) Las demas
actividades que se deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO, considere necesarios para cumplir con la finalidad. 11) Cualquier
otra funcién analoga con el cargo a desemperfiar. TERCERO: CONDICIONES
GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar asciende a la
cantidad de TRECE MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 13,000.00) mensuales, los que
seran cancelados en moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional
Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo
un total de 1.91,000.00 (NOVENTA Y UN LEMPIRAS), que incluye Sueldo
Mensual, Décimo Cuarto mes proporcional y Décimo Tercer mes proporcional, y el
goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo, afectandose
para tal efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION 44, GCIA 01, UE 26,
PROGRAMA 11, SUB PROG. 00, PROY. 000, ACTIVIDAD OBRA 001.
TERCERO: LUGAR DE PRESTACIONDEL SERVICIO: 1) El contratado realizard
su trabajo en el Sistema Penitenciario Nacional. 2) Toda documentacion relacionada
con las tareas asignadas €s propiedad del INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccion
total o parcial a terceros no involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones
estaran en estricta confidencialidad.- CUARTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO estardn sujetos a las siguientes disposiciones: Este
contrato se regird por la Ley de Contratacién del Estado, Disposiciones presupuestarias,
Normas y demds leyes aplicables. Podra ser rescindido por cualquiera de las partes,
siempre que concurran las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b)
incumplimiento de cualquiera de las condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza
mayor; d) expiracion del Plazo; e) Por todo acto omision constitutivo de delito
debidamente comprobado; 1) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de
Transparencia y de Acceso a la Informacion Pablica se comprometen a observar los
procesos de contratacion ¥ transparencia en las adquisiciones plblicas. g) El

incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la gestion por  resultados. h) La
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no remision de informes de la actividad laboral por los medios electrOnicos
disponibles © €n fisico. QUINTO: CAUSAS DE [NCUMPLIMIENTO: El
incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de EL CONTRATADO
libera de toda responsabilidad a FL INSTITUTO del pago de obligaciones que S€
deriven  del presente contrato. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE
RESPONSABILIDAD: a) El Instituto Nacional Penitenciario no tendra
responsabilidad de su parte si tiene un recorte  presupuestario de fondos
nacionales cuyo orgen  s€a por la situacion economica y financiera del pais,
igualmente si sufre una disminucion en la estimacion de los Ingresos proyectados
en caso de necesidad O emergencia. b) El [ncumplimiento de las condiciones agul
establecidas por parte de Fl Contratado libera de toda responsabilidad al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del pago de obligaciones que s€ deriven
del presente contrato. SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En caso de controversia las
partes se someteran primeramente a una conciliacion y de no  llegar a un acuerdo
conciliatorio se dirimira a través de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo

Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas y cada una de
ias clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, a los Veintisiete (27) dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho
(2018).

—XBOGADA ROSA IRENE GUDIEL ARDON
DIRECTORA NACIONAL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
«EL INSTITUTO”

2asy

CARLOS ROBERTO HERNANDEZ MEJIA
IDENTIDAD NO. 0301-1976-01632
«EL, CONTRATADO”

Cc. Secretaria (eneral

CC.- Gerencia Administrativa

Ce. - Sub- Gerencia de Recursos Humanos
Ce. - Interesado

Ce. - Archivo
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CONTRATO NUMERO 529 - 2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia, Abogada
y Notario de este Domicilio.. con identidad nimero 0703-1972-00559, RTN niimero 0703-
1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central quien actia en su
condicion de Directora del Instituto Nacional Penitenciario, que acredita con el Acuerdo
Presidencial nimero 28-2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas
en la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto
Nacional Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte; ¥ JULIO CESAR RAMIREZ ROSALES, mayor de edad,
casado, hondurefio y con domicilio en Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, portador
de la Tarjeta de la Identidad No. 0806-1997-00781, actuando en nombre propio, quien en
adelante se le llamara EL CONTRATADO, por otra parie. por medio del presente
documento hemos convenido en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual estard regido
por las clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERO: NATURALEZA DE LOS
SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que €5 el
Hrgano al cual le corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento del
Sistema Nacional Penitenciario y los servicios que le son inherentes para que en nombre del
Estado de Honduras, se obligue a contratar para prestar al INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como MOTORISTA DEL
CENTRO PENITENCIARIO DE SIRIA - EL PORVENIR - FRANCISCO
MORAZAN, con un horario de (8:00 am) de la mafana a (4:00 pm) de la tarde, de
lunes a viernes, con el proposito de realizar las siguientes funciones en aplicacion del
articulo 16 numerales 4 y 7 y articulo 35 de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional.
SEGUNDO: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de
Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir del 02 DE
JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018. Sc obliga a EL CONTRATADO a
prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales

con el proposito de realizar |las siguientes funciones: 1) Cumplir eficazmentey fielmente
el desempefio de su trabajo. 2) Conducir vehiculos motorizados, que estan asignados
al servicio del Sistema Penitenciario, 3) Mantener limpio y en buen funcionamiento el o los
vehiculos a su cargo. 4) Efectuar reparaciones sencillas y reportar a su jefe inmediato los
desperfectos que requieran atencion especial del vehiculo. 3) Controla el consumo de
combustible y lubricantes del o los vehiculo (s) a su cargo y lleva registro de los kilometros
recorridos por el mismo, con ¢l fin de darle mantenimiento en el tiempo adecuado. 6)
Inspecciona las rutas de transporte extraurbano para verificar el cumplimiento de horarios y

funciones establecidas. 7) Controla entradas y salidas de los vehiculos para verificar el
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tiempo invertido en cada recorrido asignado. 8) Realizar los recorridos a lugares que le sean
indicados. llevar, entregar, recoger mensajes, personas, objetos ¥ otros, debidamente
controlados v orgamzados para su respectiva distribucion. 9) Asistir a las reuniones de trabajo
e informar avances convocados por el INSTITUTO, para tratar asuntos relacionados con el
trabajo. Presentar un informe conforme al cronograma de trabajo, el cual se deriva de su
actividad laboral. 10) Las demas actividades que se deriven del presente contrato y que EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, considere necesarios para cumplir con la
finalidad. 11) Cualquier otra funcion andloga con el cargo a desempefiar. TERCERO:
CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar
asciende a la cantidad de DIEZ MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 10,000,00) mensuales,
los que seran cancelados en moneda de curso legal en el pais, a traves del Instituto Nacional
Penitenciario. deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde. haciendo un
total de L.70,000.00 (SETENTA MIL LEMPIRAS). que incluye Sueldo Mensual,
Décimo Cuarto mes proporcional y Décimo Tercer mes proporcional, Y el goce de
vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo. afectandose para
tal efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION 44, GCIA 01, UE 26,
PROGRAMA 11, SUB PROG. 00, PROY. 000, ACTIVIDAD OBRA 001.
TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratado realizara su
trabajo en el Sistema Penitenciario Nacional. 2) Toda documentacién relacionada con las
tareas asignadas es propiedad del INSTITUTO vy tiene prohibida su reproduccion total o
parcial a terceros no involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en
estricta confidencialidad.- CUARTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO estaran sujetos a las siguientes disposiciones: Este contrato se regira por
la Ley de Contratacion del Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas ¥ demas leyes
aplicables. Podra ser rescindido por cualquiera de las partes, siempre que concurran las
causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de cualquiera de las
condiciones pactadas; ¢) caso fortuito o fuerza mayor; d) expiracion del Plazo: €) Por todo
acto u omision constitutivo de delito debidamente comprobado; ) En cumplimiento a lo
estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Piblica se comprometen
a observar los procesos de contratacion v transparencia en las adquisiciones publicas, g) El
incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la gestion por  resultados. h) La no
remision de informes de la actividad laboral por los medios glectronicos disponibles o
en fisico. QUINTO: CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento de las
condiciones aqui establecidas por parie de EL CONTRATADO libera de toda
responsabilidad a EL [NSTITUTO del pago de obligaciones que s¢ deriven del presente
contrato. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) El [nstituto
Nacional Penitenciario no tendra responsabilidad de su parte si tiene un recorte
presupuestario  de fondos nacionales cuyo origen sea  por la situacion economica
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y financiera del pais, igualmente si sufre una disminucion en la estimacion de los ingresos
proyectados en  Caso de necesidad o emergencia. b) El Incumplimiento de las
condiciones aqui establecidas por parte de El Contratado libera de toda responsabilidad
al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del pago de obligaciones que s¢ deriven
del presente contrato. SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes
se someteran primeramente a una conciliacion y deno  llegar a un acuerdo conciliatorio se
dirimira a través de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo

del Departamento de Francisco Morazan,

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, catificando todas y cada una de las clausulas y
condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los

veintisiete (27) dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).

KA

———DIRECTORSRACIONAL . “..
[NSTITUTO NACIONAL PENITENCIARI®=—
EL CONTRATANTE

T
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JULIO CESAR RAMIREZ ROSALES
Identidad No. 0806-1997-00781
EL CONTRATADO.

Ce  Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa

Cc. - Sub- Gerencia de Recursos Humanos
Cc. - Interesado

Cc. - Archive
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CONTRATO NUMERO 530 - 2018

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia, Abogada
y Notario de este Domicilio., con identidad nimero 0703-1972-00559, RTN nimero 0703-
1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central quien actia en su
condicion de  Director del Instituto Nacional Penitenciario, que acredita con el Acuerdo
Presidencial nimero 28-2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas
en la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto
Nacional Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte; ¥ DARWIN ULICES ESPINOZA MARTINEZ, mayor de
edad, Soltero, hondurefio y con domicilio en Tegucigalpa, M.D.C., portador de la Tarjeta
de Identidad No. 0605-1983-00754, actuando en nombre propio, quien en adelante se le
llamara EL. CONTRATADO, por otra parte, por medio del presente documento hemos
convenido en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara regido por las clausulas y
estipulaciones siguientes: PRIMERQO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es el drgano al cual le
corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento del Sistema Nacional
Penitenciario v los servicios que le son inherentes, en tal virtud para que en nombre del
Estado de Honduras, se contrate al sefior DARWIN ULICES ESPINOZA MARTINEZ.
para prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios
profesionales como MOTORISTA, conun horario de (8:00 am) de la mafiana a (4:00
pm) de la tarde, de lunes a viernes, con el proposito de realizar las siguientes funciones en
aplicacion del articulo 16 numerales 4 y 7 y articulo 35 de la Ley del Sistema Penitenciario
Nacional. SEGUNDQ: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del
Contrato de Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir
del 02 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018, 1) Se obliga EL
CONTRATADO a prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus

servicios profesionales con el proposito de realizar las siguientes funciones: 1) Cumplir
cficazmente v fielmente el desempefio de su trabajo. 2) Conducir vehiculos
motorizados. que estan asignados al servicio del Sistema Penitenciario, 3) Mantener limpio
y en buen funcionamiento el o los vehiculos a su cargo. 4) Efectuar reparaciones sencillas y
reportar a su jefe inmediato los desperfectos que requieran atencion especial del vehiculo. 5)
Controla el consumo de combustible y lubricantes del o los vehiculo (s) a su cargo y lleva
registro de los kilometros recorridos por ¢l mismo, con el fin de darle mantenimiento
en el tiempo adecuado. 6) Inspecciona las rutas de transporte extraurbano para verificar el
cumplimiento de horarios y funciones establecidas. 7) Controla entradas y salidas de los

vehiculos para verificar el tiempo invertido en cada recorrido asignado. 8) Realizar los
DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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recorridos a lugares que le sean indicados, llevar, entregar, recoger mensajes, personas,
objetos y otros, debidamente controlados y organizados para su respectiva distribucion. 9)
Asistir a las reuniones de trabajo e informar avances convocados por el INSTITUTO, para
tratar asuntos relacionados con el trabajo. Presentar un informe conforme al cronograma de
trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 10) Las demas actividades que se deriven
del presente contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, considere
necesarios para cumplir con la finalidad. 11) Cualquier otra funcion analoga con el cargo a
desempefiar. TERCERO: CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION:
SALARIO El valor a devengar asciende a la cantidad de TRECE MIL LEMPIRAS
EXACTOS (1. 13,000.00) mensuales, los que seran cancelados en moneda de curso legal
en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que
conforme a Ley corresponde, haciendo un total de L. 91,000.00 ['.N{WENTA Y UN MIL
LEMPIRAS), que incluye Sueldo Mensual, Décimo Cuarto mes proporcional y
Décimo Tercer mes proporcional, y el goce de vacaciones proporcionales en base a
Ley del Ministerio de Trabajo, afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria
INSTITUCION 44, GCIA 01, UE 26, PROGRAMA 11, SUB PROG. 00, PROY.
000, ACTIVIDAD OBRA 001. TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:
1) El contratado realizara su trabajo en el Sistema Penitenciario Nacional. 2) Toda
documentacion relacionada con las tareas asignadas es propiedad del INSTITUTO y
tiene prohibida su reproduccién total o parcial a terceros no involucrados en el mismo.
3) Todas las especificaciones estaran en estricta confidencialidad.- CUARTO: EL
CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO estardn sujetos a las
siguientes disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contratacién del Estado,
Disposiciones presupuestarias, Normas y demas leyes aplicables. Podra ser rescindido por
cualquiera de las partes. siempre que concurran las causas siguientes: a) Mutuo
consentimiento; b) incumplimiento de cualquiera de las condiciones pactadas; ¢) caso fortuito
o fuerza mayor; d) expiracion del Plazo; ¢) Por todo acto u omision constitutive de delito
debidamente comprobado; f) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia y
de Acceso a la Informacion Pablica se comprometen a observar los procesos de contratacion
y transparencia en las adquisiciones publicas. g) El incumplimiento de las metas exigidas en
funcion de la gestion por resultados. h) La no remision de informes de la actividad
laboral por los medios electronicos disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE
INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de
El. CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de
obligaciones que se deriven del  presente  contrato. SEXTO: CAUSAS DE
LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) El Instituto Nacional Penitenciario no tendrd
responsabilidad de su parte s tiene un recorte presupuestario de fondos

nacionales cuyo  origen sea  por la situacion economica y financiera del pais,
DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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igualmente si sufre una disminucion en la estimacion de los ingresos proyectados en
caso de necesidad o emergencia. b) El Incumplimiento de las condiciones aqui
establecidas por parte de El Contratado libera de toda responsabilidad al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO, del pago de obligaciones que se deriven del presente
contrato. SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes s someteran
primeramente a una conciliacion y de no llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a
través de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del

Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas y cada una de las
clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, a los veintisiete (27) dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).

DIRECTORA NACIONAL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
“EL INSTITUTO”

|

ARWIN ULICES ESPINOZA MARTINEZ
' 0605-1983-00754
“EL CONTRATADO”

Cc:  Secretaria General

CC .- Gerencia Administrativa

Ce. - Sub- Gerencia de Recursos Humanos
Ce. - Interesado

Cec. - Archivo

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO.
Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, mayor de edad, soltera, hondureiia, Abogada
y Notario de este Domicilio.,, con identidad nimero 0703-1972-00559, RTN namero
0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central quien
actia en su condicion de Directora del Instituto Nacional Penitenciario, que acredita,
con el Acuerdo Presidencial niimero 28-2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con
facultades establecidas en la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y por ende
Representante Legal del Instituto Nacional Penitenciario, y que para los efectos de este
contrato se le denominara EL INSTITUTO, por una parte; y CESAR FABRICIO NUNEZ
SALINAS, de nacionalidad hondurena, mayor de edad, Soltero, Licenciado en Nutricion
y con domicilio en la Ciudad de Tegucigalpa, Francisco Morazan, portador de la
Tarjeta de la ldentidad No. 0801-1990-15003, actuando en nombre propio, quien en
adelante se le llamara EL CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente
documento hemos convenido en celebrar, comao al efecto celebramos el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara regido por
las clausulas y estipulaciones siguientes: A) CONDICIONES DE TRABAJO.-PRIMERO:
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO, manifiesta que es el 6rgano al cual
le corresponde la organizacion, administracién y el funcionamiento del Sistema
Penitenciario Nacional y los servicios que le son inherentes para que en nombre del
Estado de Honduras, se obligue a contratar servicios profesionales para prestar al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) especificamente en el
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE MOROCELI, Departamento de El Paraiso,
pudiendo ser trasladado a cualquier Establecimiento Penitenciario del
Pais, siempre que las condiciones geograficas lo permitan yasilorequiera
el Instituto, como LICENCIADO EN NUTRICION, SEGUNDO: HORARIO DE TRABAJO:
Cumplira sus funciones en un horario de ocho horas cada dia, de lunes a viernes, (De
8:00 am. a 4:00p.m.) el cual sera convenido de acuerdo al horario que se
establezca en cada Centro Penitenciario, con el propdésito de realizar las siguientes
funciones en aplicacion del articulo 40 de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional; y
los Articulos 83, 84, 86, 133, 134, 135,137,139, 140 y 148 numeralesdel 1 al 13
del Reglamento de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional: B) DESCRIPCION DE
LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de Servicios Profesionales sera
ESTRICTAMENTE PERSONAL y a partir del 02 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL
ANOQ 2018. 2) Cumplir eficazmente y fielmente el desempefio de su trabajo,

que conduzca a garantizar la salud, y laprevencion de las enfermedades
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de las personas privadas de libertad. 3) Determina junto con el Director del Centro
Penitenciario y el Jefe de Cocina el programa para la alimentacién de los Privados de
Libertad que comprende normas de nutricién, manipulacion, seleccién, adquisicion y
distribucién de los alimentos, para que se cumplan los procesos nutricionales. 4. Se
reine con los Jefes y Superiores del Centro Penitenciario para establecer directrices
sobre aplicacién de normas de nutricién y los pasos a seguir en la manipulacion,
seleccion, adquisicion, distribucion de los alimentos para los Privados de Libertad. 5.
Supervisa el cumplimiento de cada uno de los pasos del proceso anterior, mediante
visitas de observacion a los lugares de expendio de alimentos. 6. Establece criterios
técnicos de un alimento para que se adjudique su compra. 7. Confecciona y
selecciona las minutas del Area de Cocina del Centro Penitenciario. 8. Determina las
minutas combinando los distintos grupos bésicos de alimentacién de acuerdo a las
normas nutricionales. 9. Entrega peridédicamente a los jefes de la cocina diferentes
minutas que deberan preparar de acuerdo a los insumos en existencia y manteniendo
los niveles nutricionales exigidos. 10. Selecciona directamente los insumos que se
requieren para preparar los alimentos que se ofrecen en los Centros Penitenciarios. 11.
Establece contacto con los proveedores para asegurar que los productos tengan la
calidad necesaria. 12, Verifica, diariamente con el Jefe de la cocina de los alimentos no
aptos para el consumo humano, controlande un adecuado almacenamiento,
manipulacion, control de insectos, plagas y fechas de vencimiento de los productos, 13.
Elabora informes mensuales sobre el nimero y volumen de alimentos servidos y de
otros alimentos para la toma de decisiones en cuanto a la necesidad de mantener,
disminuir o incrementan el volumen de compra de ciertos productos. 14. Asesora a
todo el personal que trabaja en el Area de la cocina del Centro Penitenciario en base a
las referencias médicas que se envian por parte del Equipo Médico del Centro. 15.
Recibe las referencias médicas. 16. Realiza un seguimiento y diagnéstico nutricional,
presentando las sugerencias nutricionales al Director del Centro Penitenciario asi como
a todo el Equipo de cocina. 17. Confecciona y selecciona mensualmente los menis. 18.
Realiza un listado del meni de acuerdo al volumen de raciones servidas, presupuesto
para el rubro de alimentacion, necesidades alimenticias. 19. Distribuye el men basico
que debe contener carbohidratos proteinas, grasas y vegetales. 20. Elabora un ciclo de
minutas para un mes y éste no es repetitivo. 21. Confecciona las minutas utilizando la
lista de intercambio de alimentos. 22. Debe realizar otras tareas relacionadas con las
funciones de su unidad. Supervision ejercida: Ejerce supervision inmediata al
personal que ejecuta labores de manipulacion de alimentos. Enfermedades: Reducida

probabilidad de sufrir enfermedades profesionales. Responsabilidades: Porque los
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alimentos tengan valores nutritivos recomendados, por la calidad de los alimentos que
adquiere la institucion, por la seguridad alimentaria del publico que ingiere alimentos.
Riesgos: Alta probabilidad de exposicién a factores de riegos fisicos como: olores
penetrantes, humedad, vapor, ruido a cambios de temperaturas. 23. Asistir a las
reuniones de trabajo y de informacion de avances convocados por el INSTITUTO, o por
la SECRETARIA DE GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar
asuntos relacionados con el trabajo, en cumplimiento del sistema de tratamiento
penitenciario progresivo de las personas internas sentenciadas, evaluando su estado
fisico y mental de los mismos. 24. Presentar un informe mensual conforme al
cronograma de trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral a la Direccién Nacional
del Instituto. 25. Llevar expedientes médicos de las personas privadas de libertad, en
forma actualizada y colaborar con otras Instituciones del Estado, que se encuentran
dentro del campo de su trabajo. 26. Hacer acto de presencia para el levantamiento del
acta ante el Consejo Técnico Interdisciplinario en los términos que establecen las
condiciones generales y demas documentos relacionados que dictamina, segiin el caso
¥, 27. Las demas actividades que se deriven del presente contrato y que EL [INSTITUTO
considere necesarios para cumplir con la finalidad. TERCERO: A) CONDICIONES
GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar asciende a la cantidad
de DIECIOCHO MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.18,000.00) mensuales, los que seran
cancelados en moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional
Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo
un total de L. 126,000.00 (CIENTO VEINTISEIS MIL LEMPIRAS), que incluye sueldo
mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes proporcional, y el
goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo, afectindose
para tal efecto la estructura presupuestaria Inst. 44, GA-01, UE-27, Prog-12, SP-00,
Proy-000, Act-005, B) LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratado
realizard su trabajo en CENTRO PENITENCIARIO QUE EL INSTITUTO DESIGNE. Z)
Toda documentacion relacionada con las tareas asignadas es propiedad del
INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccién total o parcial a terceros no
involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estardn en estricta
confidencialidad.- CUARTO: REGULACIONES LEGALES PARA EL CUMPLIMIENTO:
EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO estardn sujetos a: las siguientes disposiciones:
Este contrato se regird por la Ley de Contratacién del Estado, Disposiciones
presupuestarias, Normas de los Estatutos profesionales y demas leyes aplicables.
QUINTO: CAUSAS DE RESCISION: Este Contrato, Podrd ser rescindido por

cualquiera de las partes, siempre que concurran lascausas siguientes: a) Mutuo
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consentimiento; b) incumplimiento de cualquiera de las condiciones pactadas; c¢) caso
fortuito o fuerza mayor; d) expiracién del Plazo; e) Por todo acto u omisién constitutivo
de delito debidamente comprobado; f) EL INSTITUTO no tendra responsabilidad de su
parte si tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo origen sea por la
situacion econémica y financiera del pais, igualmente si sufre una disminucién en la
estimacion de los ingresos proyectados en caso de necesidad o emergencia; vy, g) En
cumplimiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién
Publica se comprometen a observar los procesos de contratacién y transparencia en las
adquisiciones publicas. h) Incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la
gestién por resultados. i} La no remisién de informes de la actividad laboral por los
medios electrénicos disponibles o en fisico. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE
RESPONSABILIDAD: A) El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por
parte de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de
obligaciones que se deriven del presente contrato, SEPTIMO;: CONTROVERSIAS. En
caso de controversia las partes se someteran primeramente a una conciliacién yde no
llegar aun acuerdo conciliatorio se dirimird a través de la jurisdiccion del Juzgado de
Letras de lo Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Moraz4n.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas y cada una de las
clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, a los veintisiete (27) dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho

(2018).

DIRECTORA NACIONAL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE

> fé
=

R FABRICIO NUNEZ SALINAS
dentidad No. 0801-1990-15003 -
EL CONTRATADO.

Cc: Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa INP

Cc. -Sub- Gerencia de Recursos Humanos INP
Cc. - Interesado

Ce. -Archivo.
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CONTRATO NUMERO 532 - 2018

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia, Abogada
v Notario de este Domicilio., con identidad nimero 0703-1972-00559, RTN niimero 0703-

1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central quien actiia en su
condicion de  Directora del Instituto Nacional Penitenciario, que acredita con el Acuerdo
Presidencial nimero 28-2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas
en la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto
Nacional Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominard EL
INSTITUTO, por una parte; y DANIEL ERNESTO PADILLA AGUILAR, mayor de
edad, casado, Bachiller en Ciencias y Letras, hondurefio y con domigilio en el Municipio de
Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan, portador de la Tarjeta de la Identidad No.
0801-1979-11727, actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamara EL
CONTRATADO. por otra parte; por medio del presente documento hemos convenido en
celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A TERMINO, el cual estard regido por las cldusulas y estipulaciones
siguientes: PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es el drgano al cual le corresponde la
organizacion, administracion y el funcionamiento del Sistema Nacional Penitenciario v los
servicios que le son inherentes para que en nombre del Estado de Honduras, se obligue a
contratar  para prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus
servicios profesionales como DESARROLLADOR DE SISTEMAS, en el AREA DE
INFOTECNOLOGIA del INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO con un horario
de (8:00 am) de la mafiana a (4:00 pm) de la tarde, de lunes a viernes, con el propésito de
realizar las siguientes funciones en aplicacion del articulo 16 numerales 4 y 7 y articulo 35
de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, SEGUNDO: DESCRIPCION DE LOS
SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de  Servicios Profesionales serd
ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir del 02 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE

DEL ANO_2018. Prorrogandose por un mismo plazo mediante el intercambio de notas en

un término de quince (15) dias calendario antes de su vencimiento. 2) Se obliga a EL
CONTRATADO a prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus
servicios profesionales con el proposito de realizar las siguientes funciones: 1) Cumplir
eficazmente y fielmente el desempefio de su trabajo. 2) Participar en el establecimiento de
estrategias y criterios metodologicos para el disefio y desarrollo de Sistemas. 3) Determinar
las caracteristicas de los prototipos de cada proyecto. 4) Desarrollo de Sofware. 5)
Mantenimiento de Sistemas de Informacion. 6) Implementacion de Sistemas de Informacion.
7) Capacitacion de Sistemas de Informacion. 8) Analisis y Disefio de Sistemas de

Informacion y otras funciones que se le asigne para el mejoramiento del Departamento de
DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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Infotecnologia. 9) Validar los prototipos, formatos y sistemas funcionales como las
soluciones viables a las necesidades informaticas de la Empresa, mediante la continua
interaccion de las areas usuarias. 10) Coordinar y desarrollar los proyectos v sistemas en
proceso, mediante planes de trabajo que consideren las necesidades de informacion de las
areas, de conformidad con los principios técnicos y metodologicos que dicta la
administracion de proyectos. 11) Establecer un plan de mantenimiento y actualizacion
de los sistemas y proyectos en produccion, 12) Generar la documentacion técnica y
manuales de cada sistema creado. 13) Disefiar y desarrollar mecanismos de auditoria de la
informacion de los sistemas, para garantizar su consistencia e integridad. 14) Brindar asesoria
y asistencia técnica permanente a los usuarios, sobre los sistemas implementados. 15)
Acordar con el Jefe de Infotecnologia la resolucion de los asuntos que sean de su
competencia. 16) Mantener permanentemente informado v de manera oportuna al Jefe de
[nfotecnologia de las actividades realizadas. 17) Cualquier trabajo o actividad asignada por
el Departamento de Infotecnologia o por la Direccion Nacional. 18) Asistir a las
reuniones de trabajo y de informacion de avances convocados por el INSTITUTO, o por la
SECRETARIA DE GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar
asuntos relacionados con el trabajo. 19) Presentar un informe conforme al cronograma de
trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 20) Las demas actividades que se deriven
del presente contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, considere
necesarios para cumplir con la finalidad. 21) Cualquier otra funcién andloga con el cargo a
desempefiar. TERCERO: CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION:
SALARIO El valor a devengar asciende a la cantidad de VEINTICINCO MIL
LEMPIRAS EXACTOS (L. 25,000.00) mensuales, los que seran cancelados en moneda de
curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario, deduciéndosele el
impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de L. 175,00,000.00 (CIENTO
SETENTA Y CINCO MIL LEMPIRAS), que incluye sueldo mensual, décimo cuarto
mes proporcional y décimo tercer mes proporcional, y el goce de vacaciones
proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo, afectindose para tal efecto la
estructura presupuestaria INSTITUCION 44, GCIA 01 UE 26, PROGRAMA 11, SUB-
PROGRAMA 00, PROYECTO: 000, ACTIVIDAD OBRA 001, TERCERO: LUGAR
DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratado realizara su trabajo en el
Departamento de Infotecnologia en las Oficinas de la Direccion Nacional del Instituto
Nacional Penitenciario. 2) Toda documentacion relacionada con las tareas asignadas es
propiedad del INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccion total o parcial a terceros no
involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estardn en estricta confidencialidad -
CUARTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO estarin
sujetos a las siguientes disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contratacion del
Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas y demas leyes aplicables. Podra ser

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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rescindido por cualquiera de las partes, siempre que concurran las causas siguientes: a)
Mutuo consentimiento; b) Incumplimiento de cualquiera de las condiciones pactadas; ¢) Caso
fortuito o fuerza mayor; d) Expiracion del Plazo: ¢) Por todo acto u omision constitutivo de
delito debidamente comprobado; f) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de
Transparencia y de Acceso a la Informacién Piblica se comprometen a observar los procesos
de contratacion y transparencia en las adquisiciones publicas. g) El incumplimiento de las
metas exigidas en funcion de la gestion por resultados. h) La no remision de informes
de la actividad laboral por los medios electrénicos disponibles o en fisico. QUINTO:
CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas
por parte de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago
de obligaciones que se deriven del presente  contrato. SEXTO: CAUSAS DE
LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) El Instituto Nacional Penitenciario no tendré
responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario  de fondos
nacionales cuyo origen  sea por la situacion economica y financiera del pais.
igualmente si sufre una disminucion en la estimacion de los ingresos proyvectados en
caso de necesidad o emergencia. b) El Incumplimiento de las condiciones aqui
establecidas por parte de El Contratado libera de toda responsabilidad al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO, del pago de obligaciones que se deriven del presente
contrato. SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes se someteran
primeramente a una conciliacion y de no llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimird a
través de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del

Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas v cada una de las clausulas y
condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los

veintisiete (27) dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE

[dentida i l.-- 19?9-1‘1’?2'?
EL CONTRATADO.

Ce: Secrctene General

CC - Gerenein Administrativa

Ce. -5ub- Gerencin de Recursos Humanos
Lo -micresado,

Ce. -Archive,

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia, Abogada
y Notario de este Domicilio., con identidad nimero 0703-1972-00559, RTN niimero
0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central quien
actua en su condicion de Directora del Instituto Nacional Penitenciario, que acredita
con el Acuerdo Presidencial nimero 28-2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con
facultades establecidas en la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y por ende
Representante Legal del Instituto Nacional Penitenciario, y que para los efectos de este
contrato se le denominard EL INSTITUTO, por una parte; y JOSUE FELICIANO
BAUTISTA VEGA, hondurefio, mayor de edad, casado, Ingeniero Civil y con domicilio
en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco
Morazan, portador de la Tarjeta de la I[dentidad No. 0801-1991-16862, actuando en
nombre propio, quien en adelante se le llamara El CONTRATADO, por otra parte; por
medio del presente documento hemos convenido en celebrar, como al efecto
celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A
TERMINO, el cual estara regido por las cliusulas y estipulaciones siguientes: A)
CONDICIONES DE TRABAJO.-PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL
INSTITUTO, manifiesta que es el drgano al cual le corresponde la organizacion,
administracion y el funcionamiento del Sistema Penitenciario Nacional y los servicios
que le son inherentes para que en nombre del Estado de Honduras, se obligue a
contratar servicios profesionales para prestar al INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO (INP) especificamente en la CENTRO PENITENCIARIO NACIONAL
DE TAMARA, ubicada en el COMPLE]O DE TAMARA, Francisco Morazan, pudiendo
ser trasladado a cualquier Establecimiento Penitenciario del Pais, siempre que
las condiciones geogrificas lo permitan y asi lo reguiera el Institute, como
INGENIERO CIVIL CON FUNCIONES DE INGENIERIA E INFRAESTRUCTURA;
SEGUNDO: HORARIO DE TRABAJO: El Contratado cumplird sus funciones en un
horario de Jornada de trabajo de Lunes a Viernes de 8:00AM a 4:00 PM. Esta
disposicion queda sujeta a cualquier cambio cuando asi lo requiera la Directora
Nacional de este Instituto, para realizar trabajos de campo mediante visitas
programadas, la Jefatura inmediata dependera directamente de la Direccién Nacional
y de la Unidad de Ingenieria e Infraestructura del INSTITUTO NACIONAL

PENITENCIARIO, con el propésito de realizar las siguientes funciones en aplicacion del
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articulo 40 de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y los articulos 83, 84, 86, 91,
94, 96, 98 y 99 del Reglamento de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional: B)
DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de Servicios
Profesionales serd ESTRICTAMENTE PERSONAL y a partir del 02 DE JULIO AL 31 DE
DICIEMBRE DEL ANO 2018. 2) Desarrollo de actividades de disefio estructural,
presupuestos, supervision de obra, conforme a la siguiente Descripcién. 3) Realizar
levantamiento in situ de los Centros Penitenciarios, en conjunto con la Unidad de
Ingenieria y emitir el diagnostico correspondiente. 4) Realizar el diagnéstico general
del estado actual de la estructura de Centros Penitenciarios, evaluar los dafios y proveer
alternativas para disefio especifico. 5) Supervisar y verificar el cumplimiento de las
obras que se disefien en conjunto con la Unidad de Ingenieria e Infraestructura del
Instituto Nacional Penitenciario, evaluando las especificaciones técnicas de cada
proyecto, tanto en los documentos de Ingenieria como en campo de acuerdo a las
buenas practicas de Ingenieria. 6) Elaboracion de presupuestos de las obras vigentes y
de los nuevos disefios que se soliciten, 7) Elaboracion de especificaciones técnicas para
la sistematizacion de las nuevas reparaciones, remodelaciones en construcciones de los
Centros Penitenciario. 8) Control de documentos de Ingenieria como Presupuestos,
Planos, especificaciones técnicas, etc. 9) Emitir dictimenes técnicos, supervisar y
verificar la ejecucion de la obra de construccién cuando se requiera. COMPETENCIAS
ADICIONALES: 10) Asistencia a reuniones cuando se requiera. 11) Elaboracion de
Informes técnicos a solicitud de la Directora Nacional del [nstituto Nacional
Penitenciario o de la Unidad de Ingenieria de I.N.P. 12) Toda obra de Ingenieria que se
apruebe y verifique, debera estar firmada y sellada en calidad de Ingeniero Colegiado
activo. 13) Experiencia en desarrollo en planos en programas de disefio AUTOCAD, Civil
CAD, otros. 14) Asistir a las reuniones de trabajo y de informacion de avances
convocados por El INSTITUTO, o por la SECRETARIA DE GOBERNACION, JUSTICIAY
DESCENTRALIZACION, 15) Presentar un informe conforme al cronograma de trabajo,
el cual se deriva de su actividad laboral. 16) Las demas actividades que se deriven del
presente contrato y que EL INSTITUTO considere necesarios para cumplir con la
finalidad. TERCERO: A} CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO
El valor a devengar asciende a la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS EXACTOS
(L.Eﬂ,ﬂﬂﬂ.ﬂﬂ]f’}/rlensuales, los que seran cancelados en moneda de curso legal en el pais,
a través del Instituto Nacional Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que conforme
a Ley corresponde, haciendo un total de L. 210,000.00 (DOSCIENTOS DIEZ MIL
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LEMPIRAS), que incluye sueldo mensual, décimo cuarto mes proporcional y
décimo tercer mes proporcional, y el goce de vacaciones proporcionales en base a
Ley del Ministerio de Trabajo, afectindose para tal efecto la  estructura
presupuestaria Inst. 44, GA-01, UE- 26, Prog-11, SP-00, Proy-000, Act-001, B):
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratado realizara su trabajo
en CENTRO PENITENCIARIO QUE EL INSTITUTO DESIGNE. 2) Toda
documentacidn relacionada con las tareas asignadas es propiedad del INSTITUTO y
tiene prohibida su reproduccion total o parcial aterceros no involucrados en
el mismo. 3)Todas las especificaciones estaran en estricta confidencialidad.-
CUARTO: REGULACIONES LEGALES PARA EL CUMPLIMIENTO: EL CONTRATADOY
EL INSTITUTO estaran sujetos a: las siguientes disposiciones: Este contrato se
regira por la Ley de Contratacion del Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas
de los Estatutos profesionales y demads leyes aplicables. QUINTO: CAUSAS DE
RESCISION: Este Contrato, podra ser rescindido por cualquiera de las partes, siempre
que concurran las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de
cualquiera de las condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza mayor; d) expiracion
del Plazo; e} Por todo acto u omision constitutivo de delito debidamente comprobado;
f) EL INSTITUTO no tendra responsabilidad de su parte si tiene un recorte
presupuestario de fondos nacionales cuyo origen sea por la situacion econdmica
y financiera del pais, igualmente si sufre una disminucién en la estimacion de los
ingresos proyectados en caso de necesidad o emergencia; y, g) En cumplimiento a lo
estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Piblica se
comprometen a observar los procesos de contratacion y transparencia en las
adquisiciones publicas. h) Incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la
gestion por resultados. i} La no remision de informes de la actividad laboral por los
medios electrdnicos disponibles o en fisico. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE
RESPONSABILIDAD: A) El INSTITUTO no tendra responsabilidad de su parte si tiene
un recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo origen sea por la situacion
econdmica y financiera del pais, igualmente si sufre una disminucién en la estimacion
de los ingresos proyectados en caso de necesidad o de emergencia; b) El
incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de EL CONTRATADO
libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de obligaciones que se deriven
del presente contrato. SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes

se someteran primeramente a una conciliacion y de no llegar a un acuerdo conciliatorio
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se dirimira a través de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Contencioso
Administrativo del Departamento de Francisco Morazan,

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas y cada una de las
clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, a los veintisiete (27) dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho

(2018).

- DIRECTORA NACIONAL IR
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE

ELICIANO BAUTISTA VEGA
Identidad No. 0801-1991-16862
EL CONTRATADO.

Cc: Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa.

Cc. -Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Cc -interesado.

Cc. -Archivo.
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CONTRATO NUMERO 534 - 2018

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO
COMPARECENCIA: Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad,

soltera, hondurefia, Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad nimero 0703-1972-
00559 RTN namere 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del

Distrito Central quien actia en su condicién de  Directora del Instituto Nacional

Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial nimero 28-2017 de fecha 31 de
Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema Penitenciario Macional,
y por ende Representante Legal del Instituto Nacional Penitenciario, y que para los efectos
de este contrato se le denominara EL INSTITUTO, por una parte; y BERTHA CRISTINA
CASTILLO CASTILLO, mayor de edad, casada Licenciada en Pedagogia, hondurefia y
con domicilio en la ciudad de Comayagua, Departamento de Comayagua, y en transito por
esta ciudad capital, portadora de la Tarjeta de Identidad No. 1201-1991-00404, actuando en
nombre propio, quien en adelante se le llamard EL CONTRATADO, por otra parie; por
medio del presente documento hemos convenido en celebrar, como al efecto celebramos el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO,
¢l cual estari regido por las clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERO:
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO, manifiesta que es el organo al cual le corresponde la organizacion,
administracion y el funcionamiento del Sistema Nacional Penitenciario y los servicios que le
son inherentes para que en nombre del Estado de Honduras, se obligue a contratar para
prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales
como PEDAGOGA, EN EL ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE
COMAYAGUA, DEPARTAMENTO DE COMAYAGUA, conun horario de (8:00 am)
de la mafiana a (4:00 pm) de la tarde, de lunes a viernes, con el proposito de realizar las
siguientes funciones en aplicacion del articulo 16 numerales 4y 7y articulo 35 de la Ley del
Sistema Penitenciario Nacional, SEGUNDO: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1)
La prestacion del Contrato de Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE
PERSONAL a partir del 02 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018
prorrogandose por un mismo plazo mediante el intercambio de notas en un término de quince
(15) dias calendario antes de su vencimiento. 2) Se obliga a EL CONTRATADO a prestar
al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales con ¢l

proposito de realizar las siguientes funciones: 1) Cumplir eficazmente y fielmente el
desempefio de su trabajo. 2) Planificar y organizar actividades de ensefanza tedrico-practica
de los temas que se le solicite impartir, ajustandolo a un plan especifico de estudios; preparar

ejercicios y examenes mediante los cuales califica y evalta a los privados de libertad. 3)

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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Elaborar planes de trabajo para impartir el cursoa su cargo; prepara el material didactico
correspondiente; elabora y califica pruebas de evaluacion de los privados de libertad. 4).-
Realiza actividades educativas para el desarrollo de programas oficiales de formacion y de
reeducacion de privados de libertad y otros. 5).- prepara material didactico con el fin de
facilitar el aprendizaje, dirige trabajos, manuales y juegos individuales y colectivos,
ejercicios y otras actividades con fines terapéuticos y pedagégicos. 6).- Asiste a un superior
en la planificacion, organizacion y ejecucion de las actividades docentes y administrativas
del drea de formacion educativa. 7).- Asistir a las reuniones de trabajo y de informacion de
avances convocados por el INSTITUTO, o por la SECRETARIA DE GOBERNACION,
JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos relacionados con el trabajo. 8).-
Presentar un informe conforme al cronograma de trabajo, el cual se deriva de su actividad
laboral. 9) Asistir a las reuniones de trabajo e informar avances convocados por el
INSTITUTO , o por la SECRETARIA DE GOBERNACION, JUSTICIA Y
DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos relacionados con el trabajo. Presentar un
informe conforme al cronograma de trabajo. el cual se deriva de su actividad laboral. 10) Las
demas actividades que se deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO. considere necesarios para cumplir con la finalidad. 11) C ualquier otra
funcion analoga con el cargo a desempefiar. TERCERQ: CONDICIONES GENERALES
DE CONTRATACION: SALARIO E! valor a devengar asciende a la cantidad de
QUINCE MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 15,000.00) mensuales, los que seran
cancelados en moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total L.
105,000.00 (CIENTO CINCO MIL LEMPIRAS EXACTOS), que incluye sueldo
mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes proporcional, v ¢l goce
de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo, afectandose para tal
efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION 44, GCIA 01 UE 26, PROGRAMA 11,
SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000, ACTIVIDAD OBRA 001, TERCERO:
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratado realizara su trabajo en
Establecimiento Penitenciario de Comayagua, Departamento de Comayagua. 2) Toda
documentacion relacionada con las tareas asignadas es propiedad del INSTITUTO v tiene
prohibida su reproduccion total o parcial a terceros no involucrados en el mismo. 3) Todas
las especificaciones estaran en estricta confidencialidad - CUARTO: EL CONTRATADO Y
EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO estarin sujetos a las siguientes
disposiciones: Este contrato se regird por la Ley de Contratacion del Estado, Disposiciones

presupuestarias, Normas y demas leyes aplicables. Podra ser rescindido por cualquiera de

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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las partes, siempre que concurran las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b)

incumplimiento de cualquicra de las condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza mayor;

d) expiracion del Plazo; e) Por todo acto u omision constitutivo de delito debidamente
comprobado; f) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la
Informacion Publica se comprometen a observar los procesos de contratacion y transparencia
en las adquisiciones publicas. g) El incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la
gestion por resultados. h) La no remision de informes de la actividad laboral por los
medios electronicos disponibles o en fisico. QUINTQ: CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO:
EI incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de EL CONTRATADO
libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de obligaciones que se deriven
del presente contrato. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD:
a) El Instituto Nacional Penitenciario no tendra responsabilidad de su parte si
tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo origen sea por la
situacion economica v financiera del pais, igualmente si sufre una disminucién en la
estimacion de los ingresos proyectados en caso de necesidad o emergencia. b) El
Incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de El Contratado libera de
toda responsabilidad al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del pago de
obligaciones que se deriven del presente contrato. SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En
caso de controversia las partes se someteran primeramente a una conciliacion y de no Hegar
a un acuerdo conciliatorio se dirimira a través de la Jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo

Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan,

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES. ratificando todas v cada una de las clausulas v
condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central. a los

veintisiete (27) dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).

CTOR NACIONAL. _
INSTITUTO NACIONAT, PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE.,

BERTHA CRISTINA CASTILLO CASTILLO
ID- 1201-1991-00404
EL CONTRATADO

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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CONTRATO NUMEROQ 535 -2018

NT O DE PRESTACION DE SERVICIO 0 ON SA M

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia, Abogada
y Notario de este Domicilio., con identidad nimero 0703-1972-00559, RTN niimero
0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central quien
actiia en su condicién de Directora del Instituto Nacional Penitenciario, que acredita
con el Acuerdo Presidencial niimero 28-2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con
facultades establecidas en la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, v por ende
Representanie Legal ded instituio Nacional Penitenciario, ¥ yue para los efectos de esie
contrato se le denominard EL INSTITUTO, por una parte; y CLEMENTINA LARA
GUERRERO, hondurefia, mayor de edad, casada, Master en Direccién Empresarial con
Orientacion en Recursos Humanos y con domicilio en esta Ciudad, departamento de
Francisco Morazan, portadora de la Tarjeta de la Identidad No., 0305-1979-00028,
actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamara El CONTRATADO, por otra
parte; por medio del presente documento hemos convenido en celebrar, como al efecto
celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A
TERMINO, el cual estard regido por las cldusulas y estipulaciones siguientes: A)
CONDICIONES DE TRABAJO.-PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL

INSTITUTO, manifiesta gue es el drgano al cnal le corresponde la organizacidn,
administracion y el funcionamiento del Sistema Penitenciario Nacional y los servicios
que le son inherentes para que en nombre del Estado de Honduras, se obligue a
contratar servicios profesionales para prestar al INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO (INP) especificamente en el AREA DE RECURSOS HUMANOS, como
ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO; SEGUNDO: HORARIO DE TRABAJO: El
Contratado cumplira sus funciones en un horario de ocho (8:00 am) de la mafiana a
cuaire {4:00 pm)j de ia tarde, de iunes a viernes, con ei proposito de reaiizar ias
siguientes funciones en aplicacién del articulo 40 de la Ley del Sistema Penitenciario
Nacional, y los articulos 83, 84, 86, 91, 94, 96, 98 y 99 del Reglamento de la Ley del
Sistema Penitenciario Nacional: B) DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion
del Contrato de Servicios Profesionales serd ESTRICTAMENTE PERSONAL y a partir
del 02 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018. 2. Participar en la planificacién
¥ supervision del Desarrollo del Talento Humano y sus respectivas practicas, 3.
Colaborar en el asesoramiento, junto a la Sub Gerencia de Recursos Humanos, a la
Direccion Nacional y otras Areas del Instituto, normas y reglamentaciones en materia

de Gestién de Recursos Humanos, Salud Ocupacional, Relaciones Laborales y Colectivas
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Gerencia de Recursos Humanos, a la Direccidn Nacional v otras Areas del INP aue
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corresponda, en materia de politicas, practicas, proyectos, planes y programas de
Gestion de Recursos Humanos. 5. Colaborar en el asesoramiento, junto a la Sub
Gerencia de Recursos Humanos, en la elaboracion de politicas y en la implementacion
de los cambios relativos a estructuras funcionales y organizativas, y orientar la
ejecucion de programas y estudios de racionalizacién en aspectos de su competencia.
6. Colaborar en la elaboracién y propuesta de politicas, provectos, planes V programas
relativos al Reclutamiento, Busqueda y Seleccion e Induccién, para proveer de Recursos
Humanos en la cantidad y calidad necesaria para el logro de los objetivos del INP y su
posterior implementacién. 7. Colaborar en la elaboracién de politicas para el disefio e
implementacién de proyectos, planes y programas de Capacitacién, Evaluacién de
Desempefio, actualizacién y aplicacién del Reglamento de la Ley del Sistema
Penitenciario, asi como Desarrollo de Carrera Funcional, Sucesién y Retiro. 8. Colaborar
&énla
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implementacién, relativos a la mejora del Clima Organizacional y motivacién de los
Funcionarios. 9. Colaborar en la elaboracién Yy propuesta de politicas, proyectos, planes
¥ programas orientados a promover la Calidad de Vida en el Trabajo, la Salud Integral
de los Funcionarios, la Seguridad e Higiene Ambiental y la prevenci6n de Accidentes y
Enfermedades Profesjonales, y su posterior desarrollo e implementacién, 10) Las
demas actividades que se deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO
considere necesarios para cumplir con la finalidad. TERCERO: A) CONDICIONES
GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO E! valor a devengar asciende a la cantidad
de VEINTICINCO MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.2 5,000.00) mensuales, los que seran
cancelados en moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional
Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo
un total de L.175,000.00 (CIENTO SETENTA Y CINCO MIL LEMPIRAS), que incluye
sueldo mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes
proporcional, y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio de
Trabajo, afectindose para tal efecto la estructura presupuestaria Inst. 44, GA-
01, UE-26, Prog-11, SP-00, Proy-000, Act-001, B): LUGAR DE PRESTACION DEL
SERVICIO: 1) El conivatado realizard su trabajo en CENTRO PEN
QUE EL INSTITUTO DESIGNE. 2) Toda documentacién relacionada con las tareas
asignadas es propiedad del INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccién total
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0 parcial aterceros no involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones
estaran en estricta confidencialidad.- CUARTO: REGULACIONES LEGALES PARA EL
CUMPLIMIENTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO estaran sujetos a: las
siguientes disposiciones: Este contrato se regird por la Ley de Contratacion del

Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas de los Estatutos profesionales y demds

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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leyes aplicables. QUINTO: CAUSAS DE RESCISION: Este Contrato, podrad ser
rescindido por cualquiera de las partes, siempre que concurran las causas siguientes:
a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de cualquiera de las condiciones
pactadas; c) caso fortuito o fuerza mayor; d) expiracién del Plazo; e) Por tode acto u
omision constitutivo de delito debidamente comprobado; f) EL INSTITUTO no tendra
responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales
cuyo origen sea por la situacién econdémica y financiera del pais, igualmente si
sufre una disminucién en la estimacién de los ingresos proyectados en caso de
necesidad o emergencia; y, g) En cumplimiento alo estipulado ala Ley de Transparencia
y de Acceso a la Informacién Publica se comprometen a observar los procesos bde
contratacion y transparencia en las adquisiciones publicas, h) Incumplimiento de las

metas exigidas en funcién de la gestion por resultados. i) La no remisién de informes
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| por los medios electidnicos disponibles o en fsico. SEXTO:
CAUSAS DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: A) El INSTITUTO no tendrd
responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales
Cuyo origen sea por la situacién econémica y financiera del pais, igualmente si sufre una
disminucién en la estimacion de los ingresos proyectados en caso de necesidad o de
emergencia; b) El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de EL
CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de obligaciones
que se deriven del presente contrato. SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En caso de
controversia las partes se someterdn primeramente a una conciliacién y de no llegar a

un acuerdo conciliatorio se dirimir4 a través de la juriﬁdicciﬂn del ]quado de Letras de

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas y cada una de las
clausulas v condiciones establecidas. en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, a los veintisiete (27) dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho

(2018). 2
DI CIONAL. .
INSTITUTO NACIONAL PEN]TENEIARIU' i
CLEME
Identidad
Co Direccidn Naclonal / Secretaria General/ Sub Geroncia RRHH / Interesads / Archive SDC*
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CONTRATO NUMERO 536 - 2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A  TERMINO

Nosolros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soitera, fonaurena,
Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad niimero 0703-1972-00559, RTN
numero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito
Central quien actda en su condicion de Director del! Instituto Nacional Penitenciario,
que acredita con el Acuerdo Presidencial niimero 28-2017 de fecha 31 de Enero
del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema Penitenciario Nacional,
y por ende Representante Legal del Instituto Nacional Penitenciario, y que para los
ANTONIO GALINDO HERNANDEZ, mayor de edad, Casado, hondurefio y con
domicilio en Tegucigalpa, M.D.C., portador de la Tarjeta de Identidad No. 0605-
1988-00259, actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamara EL
CONTRATADO, por ofra parte; por medio del presente documenfo hemos
convenido en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara
regido por las clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERO: NATURALEZA DE
LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es
el érgano al cual le corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento
del Sistema Nacional Penitenciario v los servicios que le son inherentes, en tal virtud
para que en nombre del Estado de Honduras, se contrate al sefior FELIPE
ANTONIO GALINDO HERNANDEZ, para prestar al INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como MOTORISTA DEL
SENOR SUB DIRECTOR, con un horario de (8:00 am) de la mafana a (4:00
pm) de la tarde, de lunes a viernes, con el proposito de realizar las siguientes
funciones en aplicacién del articulo 16 numerales 4 y 7'y articulo 35 de la Ley del
Sistema Penitenciario Nacional. SEGLUINDO: DESCRIPCION DE L OS SERVICIOS:
1) La prestacion del Contrato de Servicios Profesionales sera
ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir del 02 DE JULIO AL 31 DE
DICIEMBRE _DEL ANO 2018. 1) Se obliga EL CONTRATADO a prestar al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales con el
propésito de realizar las siguientes funciones: 1) Cumplir  eficazmente y

fielmente el desempefio de su trabajo. 2) Conducir vehiculos motorizados,
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que signades al servicic de! Sistem
buen funcionamiento el o los vehiculos a su cargo. 4) Efectuar reparaciones
sencillas y reportar a su jefe inmediato los desperfectos que requieran atencion
especial del vehiculo. 5) Controla el consumo de combustible y lubricantes del o los

vehiculo (s) a su cargo y lleva registro de los kilbmetros recorridos por el mismo,
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con el fin de darle mantenimiento en el tiempo adecuado. 6) Inspecciona las rutas
de transporte extraurbano para verificar el cumplimiento de horarios y funciones
establecidas. 7) Controla entradas v salidas de los vehiculos para verificar el tiempo
invertido en cada recorrido asignado. 8) Realizar los recorridos a lugares que le
sean indicados, llevar, entregar, recoger mensajes, personas, objetos y otros,
debidamente controlados y organizados para su respectiva distribucion. 9) Asistir a
las reuniones de trabajo e informar avances convocados por el INSTITUTO, para
tratar asuntos relacionados con el trabajo. Presentar un informe conforme al

cronograma de ftrabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 10) Las demas
actividades que se deriven del nresante contrato v que EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO, considere necesarios para cumplir con la finalidad. 11) Cualquier
ofra funcion analoga con el cargo a desempefiar. TERCERO: CONDICIONES
GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO E| valq_r a devengar asciende a la
cantidad de TRECE MIL LEMPIRAS (L.13,000.00) mensuales, los que seran
cancelados en moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional
Penitenciario, deduciéndosele el impuestc gue conforme a Ley corresponde si asi
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incluye sueldo mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes
proporcional, y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio
de Trabajo, afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria Inst.
44, GA-01, UE- 26, Prog-11, SP-00, Proy-000, Act-001, B): LUGAR DE
PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratado realizara su trabajo en el Sistema
Penitenciario Nacional. 2) Toda documentacién relacionada con las tareas
U0 y liene pronicida su reproduccion total o
parcial a terceros no involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones
estaran en estricta confidencialidad- CUARTO: EL CONTRATADO Y EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO estaran sujetos a las siguientes
disposiciones: Este contrato se regiréd por la Ley de Contratacion del Estado,
Disposiciones presupuestarias, Normas y demas leyes aplicables. Podra ser
rescindido por cualquiera de las partes, siempre que concurran las causas
siguientes. a) Mutuo conseniimienio; b} incumpiimienio de cuaiquiera de ias
condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza mayor; d) expiracién del Plazo; e)
Por todo acto u omision constitutivo de delito debidamente comprobado; f} En
cumplimiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
Pdblica se comprometen a observar los procesos de contratacion y transparencia
en las adquisiciones publicas. g) El incumplimiento de las metas exigidas en funcion
de la gestion por resultados. h) La no remisién de informes de la actividad
laboral por los medios electronicos disponibies o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE
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INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por
parte de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del
pago de obligaciones que se deriven del presente contrato. SEXTO: CAUSAS
DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) El Instituto Nacional Penitenciario

no tendrad responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario
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de fondos nacionales cuyo origen sea por la situacion econdémica y
financiera del pais, igualmente si sufre una disminucion en la estimacion de los
ingresos  proyectados en caso de necesidad O emergencia. b) El
Incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de El Contratado
linera de toda resnonsabilidad al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO del
pago de obligaciones que se deriven del presente contrato. SEPTIMO:
CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes se someteran primeramente
a una conciliacion y de no llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a traves de
la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del
Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas y cada una de
las clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, a los veintisiete (27) dias del mes de Junio del afio dos mil

/:12/:& - ,_g

—ABOGADA ROSA IRENE GUDIEL ARDON
DIRECTORA NACIONAL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
“EL INSTITUTO"

dieciocho (2018},

FELIPE ANTONIO GALINDO HERNANDEZ
IDENTIDAD NO. 0605-1988-00259
“EL CONTRATADO”

Ce: Secretaria General

C.- Gerencia Administrativa

e - Sub- Gerencia de Recursos Humanos
Cc. - Interesado

Cec. - Archivo
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CONTRATO NUMERO 537 - 2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia, Abogada y
Notario de este Domicilio., con identidad nimero 0703-1972-00559, RTN namero 0703-1972-
005593, del domicilic ds Teguciga!pa Municipic ds! Distritc Cen i ; v
de Directora Nacional del Instituto Nacional Penitenciario, que acredita con el Acuerdo
Presidencial niimero 28-2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas
en la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto
Nacional Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominard EL
INSTITUTO, por una parte comparece el ciudadano JOHN BLASS REYES MENJIVAR,
hondurefio, mayor de edad, casado y con domicilio en esta ciudad de Tegucigalpa,
Uepariamenio de Francisco Morazan, portador de la Tarjeia de ideniidad No. 1326-15582-
00089, actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamara EL CONTRATADO, por
medio del presente documento hemos convenido en celebrar, como al efecto celebramaos el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual
estara regido por las clausulas y estipulaciones siguientes: A) CONDICIONES DE TRABAJO.-
PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO, manifiesta que es el
organo al cual le corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento del Sistema
Fenitenciario Nacional y ios servicios que ie son inherentes para que en nombre dei Estado
de Honduras, se obligue a contratar servicios profesionales para prestar al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO (INP) especificamente en la UNIDAD DE COMUNICACIONES
Y LOGISTICA, en las Oficinas de la Direccion Nacional ubicadas en Tegucigalpa, M.D.C.,
Departamento de Francisco Morazan, como OFICIAL DE LOGISTICA.- SEGUNDO:
HORARIO DE TRABAJO: Cumplira sus funciones en un horario de ocho (08) horas cada dia,
de lunes a viernes, en un horario de 8:00a.m. a 4:00p.m., con el propésito de realizar las
siguientes funciones en aplicacién del articulo 40 de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional:
y los Articulos 83, 84, 86, 137, 140 y 150 numerales del 1 al 7 del Reglamento de la Ley del
Sistema Penitenciario Nacional: B) DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1. La prestacion del
Contrato de Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL v a partir del 02
DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018. 2. Cumplir eficazmente y fielmente el

desemperio de su trabajo. Participa en la organizacion, preparacion y desarrollo de actos y/o

eventos protocolares. 3. Asiste al jefe de protocolo en eventos y actos protocolares de la
Institucion. 4. Participa en la coordinacion y gestiona el apoyo logistico requerido en los actos
y eventos. 5. Recibe y atiende a personalidades y/o visitantes durante su permanencia en la

Institucion. 6. Elabora y distribuye invitaciones de actos y eventos protocolares. 7. Realiza

tramites en cuanto a hospadaie, transnorte v comida para nersonalidades vio delenaciones

--------------------- ik R | g

que visitan al Instituto Nacional Penitenciario. 8. Acompafa a personalidades y/o delegaciones
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visitantes durante su permanencia en la Institucién. 9. Participa en la organizacion de giras
para personas visitantes. 10. Acompafia a visitantes en las giras organizadas, e indica sitios
historicos y turisticos de la zona. 11. Lleva la agenda diaria de actividades de su superior
inmediato.12. Lleva el control de las solicitudes de eventos protocolares. Mantiene actualizado
el archivo sobre materia protocolar. 13. Cumple con las normas y procedimientos en materia
de seguridad integrai, estabiecidos por ia organizacion. 14. hiantiene en orden equipo y sitio
de trabajo, reportando cualquier anomalia. 15. Elabora los informes periodicos a la Direccion
Nacional del Instituto Nacional Penitenciario sobre las actividades realizadas en el mes. 16.
Realiza cualquier otra tarea afin que le sea asignada. 17. Todas las demas funciones afines a
su cargo. TERCERO: A) CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO E|
valor a devengar asciende a la cantidad de L. 35,000.00 (TREINTA Y CINCO MIL LEMPIRAS
MENSUALES), los que seran cancelados en moneda de curso legal en el pais, a través del
Instituto Nacional Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde
si fuere el caso, haciendo un total de L. 245,000.00 'T[DDSCIENTDS CUARENTA Y CINCO
MIL LEMPIRAS EXACTOS), que incluye sueldo mensual, décimo cuarto mes
proporcional y décimo tercer mes proporcional, v el goce de vacaciones proporcionales
en base a Ley del Ministerio de Trabajo, afectandose para tal efecto la estructura
presupuestaria Inst. 44, GA-01, UE-26, Prog-11, SP-00, Proy-000, Act-001, B) LUGAR DE
PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratado realizara su trabajo en CENTRO
PENITENCIARIO QUE EL INSTITUTO DESIGNE. 2) Toda documentacién relacionada con
las tareas asignadas es propiedad del INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccion total o

parcial a terceros no involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en
estricta confidencialidad - B) LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO- 1) Reaslizara su
trabajo en el CENTRO PENITENCIARIO ya descrito.- 2) Toda documentacion relacionada con
las tareas asignadas es propiedad del INSTITUTO vy tiene prohibida su reproduccién total o
parcial a terceros no involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en
estricta confidencialidad. - CUARTO: REGULACIONES LEGALES PARA EL
CUMPLIMIENTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO estaran sujetos a: las siguientes
disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contratacion del Estado, Disposiciones
presupuestarias, Normas de los Estatutos profesionales y demas leyes aplicables. QUINTO:
CAUSAS DE RESCISION: Este Contrato, Podra ser rescindido por cualquiera de las partes,
siempre que concurran las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento: b) incumplimiento de
cualquiera de las condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza mayor; d) expiracion del
Plazo; e) Por todo acto u omisién constitutivo de delito debidamente comprobado; f) EL
INSTITUTO no tendra responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario de

fondos nacionales cuyo origen sea por la situacién econdmica y financiera del pais,
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necesidad o emergencia; y, g) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia y de
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Acceso a la Informacion Publica se comprometen a observar los procesos de contratacién y
transparencia en las adquisiciones publicas. h) Incumplimiento de las metas exigidas
en funcion de la gestién por resultados. i) La no remisién de informes de la actividad
laboral por los medios electronicos disponibles o en fisico. SEXTO: CAUSAS DE
LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: A) El incumplimiento de las condiciones aqui
establecidas por parte de EL CONTRATADO iibera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO
del pago de obligaciones que se deriven del presente contrato, SEPTIMO:
CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes se someteran primeramente a una
conciliacion y de no llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a través de la jurisdiccion
del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco
Morazan.

En fe de lo cual firmames en duplicade e presente CONTRATO DE PRESTACION DE

B far  Rrd b P B [ 6 N Nl el i p"
SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas y cada una de las clausulas y
condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los
veintisiete (27) dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).

DIRECTORA NACIONAL. PIRE o
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE.

IDEMTIDAD No. 1326-1982-00099
EL CONTRATADO

Cc: - Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa.

Cc. - Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Cc - Interesado.

Cc, - Archivo,
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CONTRATO NUMERO 538 - 2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO.
Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad. soltera, hondurefia,
Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad numero 0703-1972-00559,
RTN ndimero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del
Distrito Central quien actta en su condicién de Directora del Instituto Nacional

Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial ndmero 28-2017 de
fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del
Sistema Penitenciario Nacional y por ende Representante Legal del Instituto
Nacional Penitenciario, v que para los efectos da aste confrato se le denominara
EL INSTITUTO, por una parte; y JACKELINE ABADIE PINEDA, hondurefia,
mayor de edad, soltera, Licenciada en Administracién de Empresas y con
domicilio en Tegucigalpa, departamento de Francisco Morazan, portadora de la
Tarjeta de Identidad No. 0801-1 967-01094, actuando en nombre propio, quien
en adelante se le llamard El CONTRATADO. por otra parte, por medio del
presente documento hemos convenido en celebrar, como al efecto celebramos
el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAI ES A
TERMINO, el cual estara regido por las clausulas y estipulaciones siguientes:
A) CONDICIONES DE TRABAJO.-PRIMERO: NATURALEZA DE LOS
SERVICIOS: EL INSTITUTO, manifiesta que es el organo al cual le corresponde
la organizacion, administracién y el funcionamiento del Sistema Penitenciario
Nacional y los servicios que le son inherentes para que en nombre del Estado
de Honduras, se obligue a contratar servicios profesionales para prestar sus
servicios profesionales al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO {INP),
pudiendo ser trasladado a cualquier Establecimiento Penitenciario del
Pais, siempre que las condiciones geograficas lo permitan y asi lo requiera
el Instituto, como GERENTE DE TECNOLOGIA DE INFORMACION;
SEGUNDO: HORARIO DE TRABAJO: E| Contratado cumplira sus funciones
en un horario de ocho (8:00 am) de la mafiana a cuatro (4:00 pm) de la tarde,
de lunes a viernes, con el propésito de realizar las siguientes funciones en
apiicacion dei ariiculo 40 de la Ley dei Sisiema Penitenciario Nacional, y los
articulos 83, 84, 86, 91, 94, 96, 98 y 99 del Reglamento de la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional: B) DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La
prestacion del Contrato de Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE
PERSONAL y a partir del 02 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2018.
FUNCIONES DE LA GERENTE DE TECNOLOGIA DE INFORMACION. 2) Se
encarga de que el Departamento de Informatica funcione sin contratiempos y
eficientemente. - Trabajar con los analistas de sistemas para mejorar los
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sistemas informaticos y analizando los procesos que conforman la produccién y
comercializacion de los servicios: la administracion de los recursos; y la
construccion de infraestructiura con Ia finalidad de desarrollar e instalar sistemas
de informacion. 3) Evaluar las necesidades de |a organizacién en funcion a los
requerimientos de equipo de cémputo y accesorios, con la finalidad de disefiar
la infraestructura informatica del INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO. 4)
Dar mantenimiento al equipo de computo y sustentar los requerimientos de
actualizacion. 5) Promover la capacitacion del personal del INSTITUTO con
relacion a la operacion de sistemas informaticos. 6) Tener actualizada la pagina
WER del Organismo, en todo lo que se refiera 2 la informacién gue deba ser
proporcionada a la opinién plblica segun las leyes que rijan el acceso a la
informacién y transparencia de los Organos de Gobierno. 7) Programar el
mantenimiento preventivo al equipo de computo. 8) Cuidar y mantener en buen
estado los bienes muebles e inmuebles a su cargo asi como dar una utilizacion
correcta a los materiales y suministros proporcionados. 9) Verificar que todos
los sistemas de aplicacion cuenten con licencia. 10) Los demas que le sefialen
ias leyes, dacretos, acuerdos, reglamentos y manuales, asi como ague
le confiera el Director Nacional. 11) Planear, desarrollar y ejecutar proyectos
que aseguren el ciclo de vida a los sistemas de informacién. 12) Planear,
desarrollar y ejecutar sistemas informaticos, asi como implementar nuevas
tecnologias para optimizar los existentes. 13) Dirigir y ejecutar las politicas de
procesamiento electronico y aseguramiento de calidad de datos. 14) Mantener
un adecuado nivel de integracién tecnoldgica de la Institucion, asi como de
adminisitar, desarroiiar, maniener los recursos y sisiemas informaticos, y
brindar seguridad a la informacién institucional. 15) Disefiar y proponer la
plataforma tecnoldgica para brindar un adecuado soporte a los sistemas de
informacion y de comunicacién, con elevados niveles de calidad y rendimiento.
16) Administrar los recursos informaticos de la plataforma tecnolégica, que
comprende los equipos informaticos, los recursos de conectividad y de
comunicacion, asi como los sistemas operativos, de administracién y de
informacion de uso institucionai, 17) Dirigir y ejecutar ias actividades de
implementacion de las tecnologias de informacion y comunicacion, asi como la
asignacion y distribucién aprobada del equipamiento de hardware y software a
las unidades organicas del INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO.
18) Proponer, dirigir y ejecutar el plan anual de mantenimiento y de contingencia
de la infraestructura tecnoldgica, que asegure la continuidad de la gestion
institucional, asi como disefiar e implementar sistemas de respaldo (copias de
seguridad). 19) Administrar y brindar seguridad a la red de datos y
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comunicaciones de las carceles, estableciendo niveles de acceso y permisos,
a nivel interno vy externo, sobre la integridad, confidencialidad y
disponibilidad de la informacién 20) Brindar asesoria a la  Alta Direccidn
y demas areas de la institucién en asuntos de su competencia. 21) Las demas
atribuciones y responsabilidades que e sean asignadas por Ia
Direccion Nacional. 22) Llevar una estadistica actualizada de los Privados
de Libertad que se encuentran recluidos en los diferentes Centros Penitenciarios
a Nivel Nacional. 23) Realizar otras funciones o responsabilidades
encomendadas por la Direccidn Nacional. TERCERO: A) CONDICIONES

CENERALES DE CONTRATACION: SALARIO E| valor

or a devengar asciende 2

venga
la cantidad de CINCUENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.50,000.00)
mensuales, los que seran cancelados en moneda de curso legal en el pais, a
través del Instituto Nacional Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que
conforme a Ley corresponde, haciendo un total de L.350,000.00 (TRESCIENTOS
CINCUENTA MIL LEMPIRAS), que incluye sueldo mensual, décimo cuarto

mes proporcional y décimo tercer mes proporcional, y el goce de vacaciones

proporcionales en base a Ley del Ministerio ge Trabajo afecténdose para ial
efecto la estructura presupuestaria Inst. 44, GA-01, UE-28, Prog-11, SP-00,
Proy-000, Act-001, B): LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El
contratado realizara su trabajo en CENTRO PENITENCIARIO QUE EL
INSTITUTO DESIGNE. 2) Toda documentacion relacionada con las tareas
asignadas es propiedad del INSTITUTO y ftiene prohibida su reproduccion
fotal o parcial aterceros no involucrados en el mismo. 3)Todas las
especificaciones esiaran en estricta confidenciaiidad.- CUARTO:
REGULACIONES LEGALES PARA EL CUMPLIMIENTO: EL CONTRATADO Y
EL INSTITUTO estaran sujetos a: las siguientes disposiciones: Este
contrato se regira por |a Ley de Contratacion del Estado, Disposiciones
presupuestarias, Normas de los Estatutos profesionales y demas leyes aplicables.
QUINTO: CAUSAS DE RESCISION: Este Contrato, podra ser rescindido por
Cualquiera de las partes, siempre que concurran las causas siguientes: a) Mutuo
consentimiento; b) Incumplimiento de Cualquiera de las condiciones pactadas; c¢)
caso fortuito o fuerza mayor: d) expiracion del Plazo: e) Por todo acto u omision
constitutivo de delito debidamente comprobado; f) EL INSTITUTO no tendra
responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario de fondos
nacionales cuyo origen sea por la situacion econémica y financiera del
pais, igualmente si sufre una disminucién en la estimacién de los ingresos
proyectados en caso de necesidad o emergencia; y, g) En cumplimiento a lo
estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica se

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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comprometen a observar los procesos de contratacion y transparencia en las
adquisiciones publicas. h) Incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la
gestion por resultados. i) La no remision de informes de la actividad laboral por
los medios electronicos disponibles o en fisico. SEXTO: CAUSAS DE
LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: A) El INSTITUTO no tendra
responsabilidad de su parte si fiene un recorte presupuestario de fondos
nacionales cuyo origen sea por la situacién econémica y financiera del pais,
igualmente si sufre una disminucion en la estimacion de los ingresos proyectados
en caso de necesidad o de emergencia; b) El incumplimiento de las condiciones
a EL INSTITUTO del pago de obligaciones que se deriven del presente contrato.
SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes se someteran
primeramente a una conciliacién y de no llegar a un acuerdo conciliatorio se
dirimira a través de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Contencioso
Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

£n fe de lo cual firmamos en duplicadc el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando
todas y cada una de las clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los veintisiete (27) dias del mes
de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).

DIRE ACIONAL @ ]
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE -

N\
JACKELINE WBADIE PINEDA
identidad No. 0801-1967-01094

EL CONTRATADO.

Cc; Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa.

Cc. -Sub- Gerencia de Recursos Humanaos.
Cc -interesado.

Cc. -Archivo.

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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MNosotros, ROSA TRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia,
Abogada y Notario de este Domicilio, con identidad nimero 0703-1972-00559,
RTN nimereo 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del
Distrito Central quien actda en su condicidn de  Directora del Instituto Macional
Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial nimero 28-2017 de
fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema
Penitenciario Macional, ¥ por ende Representante Legal del [nstituto Macional
Penitenciario, ¥ que para los efectos de este contrato se le dencminaré/ﬁi
INSTITUTO, por una parte; y JOSE ADALBERTO MEJIA INESTROZA de
nacionalidad hondurefia, mayor de edad, Soltero[a), Médico Generaly con domicilio
la ciudad de [lama, Departamento de Santa Birbara, portador de la Tarjeta de la
Identidad No. 1601-1987-00036, actuando en nombre propio, quien en adelants
set le llamara EL CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente documento
hemos convenido en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual estard regido
por las cliusulas y estipulaciones siguientes: A] CONDICIONES DE TRABAJO.-
PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL INSTITUTD, manifiesta que es ¢l
argano al cual le corresponde la organizacion, administvacion vy el funclionamiento
del Sistema Penitenciario Nacional y los servicios que le son inherentes para que en
nambre del Estado de Honduras, se obligue a contratar servicios profesionales para
prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INF] especificamente como
MEDICO GENERAL, pudiendo ser trasladado a cualguief Establecimiento

dficas lo permitan y
ituto, como MEDICO GENERAL DEL CENTRO
PENITENCIARIO DE ILAMA, DEPARTAMENTO DE SANTA BARBARA. SECUNDO:
HORARIO DE TRABAJO: Cumplird sus funciones en un horario de seis horas cada

Penitenciario del Pals, siempre que las condiciones geo
asi lo requiera el II:}Z

dia, de lunes a viernes, el cual serd convenido de acuerde al horarlo que se establezca
en cada Centro Penitenclario, con el propdsite de realizar las siguientes funciones
en aplicacién del articulo 40 de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional; y los

Articulos B3, 84, Bo, 133, 134, 135, 137, 139, 140 y 148 numerales del 1 al 13 del
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Reglamento de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional: B} DESCRMCION DE LOS
SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de 5ervjcins}f2f:;iunales serd

ESTRICTAMENTE PERSONAL y a partir del 02 L 3 ICIEMBRE
DEL AND 2018. 2) Cumplir eficazmente v fielmente el desempefio de su trabajo,

que conduzea a garantizar la salud, y la prevencion de las enfermedades de las
personas privadas de libertad. 3) Revision y posterior dictamen técnico cient{fico
de los expedientes de los privados de libertad para optar a una resolucion de
permiso temporal que redinan los requisitos establecidos por la Ley, por causas
imputables a problemas de salud, 4) Visitar en forma periodica a los privados de
libertad, para evaluar sy situacidn médica y atender casos y detectar enfermedades
infecto contagiosas. 5) Revisidn permanente de los expedientes médicos de los
privados de libertad y dar su dictamen por escrito para propiciar la relnsercidn,
reeducacidn y rehabilitacién del mismo y ponerlo en conocimiento del Consejo
Tecnico Interdisciplinario del Centro Penitenciario que le corresponda laborar, 6.-
Asistir a las reuniones de trabajo y de informacidn de avances convocados por el
INSTITUTO, o por la SECRETARIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA Y
DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos relacionados con el trabajo, en
cumplimiento del sistema de tratamiento penitenciario progresivo de las personas
internas sentenciadas, evaluando su estado fisico y mental de los mismos. 7)
Fresentar un informe conforme al cronograma de trabajo, el cual se deriva de su
actividad laboral a la Direccién Nacional del Instituto. B) Lievar expedientes
madicos de las personas privadas de libertad, en forma actualizada y colaborar con
otras Instituciones del Estado, que se encuentran dentro del campo de sutrabajo, 9)
Hacer acto de presencia para el levantamiento del acta ante el Consejo Técnico
Interdisciplinario en los términos que establecen las condiciones generales y demds
documentos relacionados que dictamina, segiin el caso y, 10} Las demas actividades
que se deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO considere necesarios para
cumplir con la finalidad TERCERO: A) CONDICIONES GENERALES DE
CONTRATACION: SALARIO El wvalor a c!e*.renga%:riende @ la cantidad de
VEINTIUN MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.21,000.00) mensuales, los que serdn
cancelados en moneda de curso legal en el pais, a través del Insttuto Nacional
Fenitenciario, deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde,
haciendo un total de L. 147,000.00 (CIENTO CUARENTA Y SIETE MIL LEMPIRAS),
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que incluye sueldo mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer
mes proporcional, ¥ el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del
Ministerio de Trabajo, afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria
INST. 44, GA-01, UE-27, PROG-12, SP-00, PROY-000, ACT-005, B) LUGAR DE
PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratade realizard su  trabajo en «f
CENTRO PENITENCIARIO DE ILAMA, SANTA BARBARA, o donde el Instituto asi
lo reguiera. 2) Toda documentacidn relacionada con las tareas asignadas es
propiedad del INSTITUTO y tene prohibida su reproduccidn total o parcial a
terceros no involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estardn
en  estricta confidencialidad.- CUARTD: REGULACIONES LEGALES PARA EL
CUMPLIMIENTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO estardn sujetos a
las siguientes disposiciones: Este contrato se  regird por la Ley de
Contratacion  del Estado, Disposiciones presupuestarias, Mormas de los
Estatutos Profesionales y demds Leyes Aplicables. QUINTO: CAUSAS DE
RESCISION: Este Contrato, podrd ser rescindido por cualguiera de las
partes, siempre que concurran  las  causas siguientes:  a) Mutuo
consentimiente; b}  incumplimiento de cualquiera de las  condiciones
pactadas; «¢) Caso fortuito o fuerza mayor; d) Expiracidn del Plazo;
e] Por todoacto u omisidn constitutive de delito debidamente comprobado; f] EL
INSTITUTO mo tendrd  responsabilidad de su parte si tieng un recorte
presupuestario de fondos nacionales cuyo origen sea por la situacidn ecandmica y
financiera del pais, igualmente si sufre una disminucion en la estimacion de los
ingresos proyectados en caso de necesidad o emergencia; y, g] Encumplimientoa lo
estipulado 2 la Ley de Transparencia v de Acceso a la Informaciaon Piblica se
comprometen a observar los procesos de contratacidn y transparencia en las
adquisiciones pdhblicas. h) Incumplimiento de las metas exigidas en funcidn de la
gestidn por resultados. i) La no remision de informes de la actividad laboral por los
medios electrdnicos disponibles o en fisico. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE
RESPONSABILIDAD: A) El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por
parte de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago
de ahligaciones que se deriven del presente contrato, SEPTIMO: CONTROVERSIAS.
En caso de controversia las partes se someterdn primeramente a una conciliacion y

de no llegar aun acuerdo conciliatorio se dirimird a través de la jurisdicelén del
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Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco

Marazan,

En fe de lo cual, irmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMIND, ratificando todas y cada una de las
clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, a los veintisiete {27) dias del mes de Junio del afic dos mil
dieciocho (2018).

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Egi e
EL CONTRATANTE iy

_ D

[l b

JOSE ADALBERTO MEJIA INESTROZA 5&%
identidad No, 1601-1987-00036 2

EL CONTRATADO

Ce: Direcchdn Naclonal f Sacretaria General / Sub Gerencia de RRHH - INP / Area de Planillss
Interesado / Arclivo CDC™
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CONTRATO NUMERQ 540- 2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMING

Mosotros, ROSA TRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia,
Abogada y Motario de este Domicilio, con identidad niimero 0703-1972-00559,
RTN nimero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del
Distrito Central quien actiia en su condicion de  Directora del Instituto Nacional
Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial ndmero 28-2017 de
fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema
Penitenciario Macional, ¥ por ende Representante Legal del Instituto Nacional
Penitenclario, ¥ que para los efectos de este contrato se %:nnminar'a' EL
INSTITUTO, por una partz; y CYND] ROXANA MEJIA MONTOYAS de nacionalidad
hondurena, mayor de edad, Soltero(a), Médico General®¥ con domicilio la ciudad de
El Paraiso, Depart{mﬂnm de El Paraiso, portadora de la Tarjeta de |a [dentidad No,
0801-1987-13518/actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamard EL
CONTRATADD, por otra parte; por medio del presente documento hemos
convenido en celebrar, como al efecto czlebramos el CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMING, el cual estard regido por las
cliusulas y estipulaciones siguientes: A) CONDICIONES DE TRABAJO.-PRIMERD:
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO, manifiesta que es el drgano al
cual le corresponde la organizacidn, ad ministracion v el funcionamiento del Sistema
Penitenciario Naclonal y los servicios que le son inherentes para que en nombre del
Estado de Honduras, se ohligue a contratar servicios profesionales para prestar a/
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INF) especificamente come MEDICO
GENERAL, pudiendo ser trasladado a cualquier Establecimlento Penitenciario
del Pais, siempre que las condiciones geograficas lo permitan y asi lo requiera
el Instituto, £Gmo MEDICO GENERAL DEL CENTRO PENITENCIARIO DE
MOROCELI, DEPARTAMENTO DE EL PARAISO. SEGUNDO: HORARIO DE
TRABAJO: Cumnplira sus funciones en un horario de seis horas cada dia, de lunes a
viernes, el cual serd convenido de acuerdo al horario que se establezca en cada
Centro Penitenciario, con el propdsito de realizar las siguientes funciones en
aplicacitn del articulo 40 de Ja Ley del Sistema Penitenciario Nacional; y los
Articulos 83, 84, 86, 133, 134, 135, 137, 139, 140 v 148 numerales del 1 al 13 del
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Reglamento de 1a Ley del Sistema Penitenciario Nacional: B} DESCRIPCION DE LOS
SERVICIOS: 1) La prestacidn del Contrato de Servicios Profesionales serd
ESTRICTAMENTE PERSONAL y a partir del 16 DE [ULIO AL 31 DE DICIEMERE
DELASO 2018.°2) Cumplir eficazmente y fielmente el desempefio de su trabajo,
gue conduzca a garantizar la salud, ¥ la prevencidn de las enfermedades de las
personas privadas de libertad. 3) Revision y posterior dictamen téenico cientifico
de log expedientes de los privados de libertad para optar a una resolucion de
parmiso temporal que retnan los requisitos establecidos por Ia Ley, por causas
imputables a problemas de salud. 4) Visitar en forma periddica a los privados de
libertad, para evaluar su situacidn médica y atender casos y detectar enfermedades
infecto contagiosas. 5) Revisidn permanente de los expedientes médicos de los
privados de libertad y dar su dictamen por escrito para propiciar la reinsercion,
reeducacion y rehabilitacidon del mismo y ponerlo en conocimienta del Consejo
Técnico Interdisciplinario del Centro Penitenciario que le corresponda laborar, 6.-
Asistir a las reuniones de trabajo v de informacidn de avances convocados por el
INSTITUTD, o por la SECRETARIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA Y
DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos relacionados con el trabajo, en
cumplimiento del sistema de tratamiento penitenciario progresivo de las personas
internas sentenciadas, evaluando su estado fisico ¥ mental de los mismos. 7)
Presentar un informe conforme al eronograma de trabajo, el cual se deriva de su
actividad laboral a la Direccion Macional del Instituto. 8) Llevar expedientes
médicos de las personas privadas de libertad, en forma actualizada y colaborar con
otras [nstituciones del Estado, que se encuentran dentro del campo de sutrabajo. 9)
Hacer acto de presencia para el levantamiento del acta ante el Consejo Técnico
Interdisciplinario en los térmings que establecen las condiciones generales y demais
documentos relacionados que dictamina, segin el caso y, 10) Las demds actividades
que se deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO considere necesarios para
cumplic con la finalidad. TERCERO: A) CONDICIONES GENERALES DE
CONTRATACION: SALARIO El wvalor a devengar ayzulu a la cantidad de
VEINTIUN MIL LEMPIRAS EXACTOS  (L.21,000.00) mensuales, los que serdn
cancelados en moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional
Penitenclario, deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde,
haciendo un total de L135,566.E?5[CIENTD TREINTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
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SESENTA Y SEIS LEMPIRAS CON 0.67/100), que incluye sueldo mensual,
técimo cuarto mes proporclonal y décimo tercer mes proporcional, ¥ el goce
de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo,
afectandose para tal efecto a estructura presupuestaria INST. 44, GA-01, UE-27,
PROG-12, 5P-00, PROY-000, ACT-005, B) LUGAR DE PRESTACION DEL
SERVICIO: 1) El contratado  realizard  su trabajo en el CENTRO
PENITENCIARIO DE ILAMA, SANTA BARBARA, o donde el Instituto asi lo requiera,
2} Toda documentacion relacionada con las tareas asignadas es propiedad  del
INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccidn total o parcial a terceros no
involucrados en el mismo. 3) Tedas las especificaciones estardn en estricta
confidencialidad.- CUARTO: REGULACIONES LEGALES PARA EL
CUMPLIMIENTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO estardn sujetos a:
lassiguientes disposiciones: Este contrato se  regivd por la Ley de
Contratacion  del Estado, Disposiciones presupuestarias, Mormas de los
Estatutos Frofesionales y demds Leyes Aplicables. QUINTO:; CAUSAS DE
RESCISION: Este Contrato, podrd ser rescindido por cualquiera de  las
partes, siempre que concurran  las  causas siguientes:  a) Mutuo
consentimiento; b)  incumplimiente  de cualquiera de las  condiciones
pactadas; c)Caso fortuito o fuerza mayor; d) Expiracidon del Plazo;
e} Por todoactouomision constitutivo de delito debidamente comprobada; f) EL
INSTITUTD no tendrd  responsabilidad de su parte si  tiens un recorte
presupuestario de fondos nacionales cuyo origen sea por la situacidn econdmica
financiera del pais, igualmente si sufre una disminucién en la estimacion de los
ingresos proyectados en caso de necesidad o emergenciz; v, g) En cumplimientoa lo
estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacidn Pablica se
comprometen a observar los procesos de contratacidn y transparencia en las
adquisiciones pblicas. h) Incumplimiento de las metas exigidas en funcidn de la
gestidn por resultados, [) La no remisidn de informes de la actividad laboral por los
medios electrdnicos disponibles o en fisico, SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE
RESPONSARBILIDAD: A) El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por
parte de ELCONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago
de obligaciones que se deriven del presente contrato, SEPTIMO: CONTROVERSIAS,

En caso de controversia las partes se someterdn primeramente a una conciliacidn y
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de no llegar aun acuerdo conciliatorio se dirimira a través de la jurisdiccidn del
Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco

Morazdn,

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas v cada una de las
clausulas y condiciones estahlecidas, en la ciudad da Tegucigalpa, Municipio de]

Distrito Central, a los cuatro (04) dias del mes de Julio del afio dos mil dieciocho

(2018).
b S &\
= DIRECTORA NACIONAL — P

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE

S

CYNDI ROXANA MEJIA MONTOYA
Identidad No. 0801-1987-13518
EL CONTRATADOD

Lo Dirgecién Macional f Sacretaria Genaral J Sub Gerencia de RRHH = INP / Area de Planillas
[nteresado / Archive CDC**
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Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia, Abogada
y Notario de este Domicilio., con identidad niimero 0703-1972-00559, RTN nimero
0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central quien
actua en su condicion de Directora del Instituto Nacional Penitenciario, que acredita
con el Acuerdo Presidencial niimero 28-2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con
facultades establecidas en la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y por ende
Representante Legal del Instituto Nacional Penitenciario, y que para los efectos d€ este
contrato se le denominard EL INSTITUTO, por una parte; y RENIERY LARA TREJO,
hondurefio, mayor de edad, casado, Abogado y con domicilio en el Municipio de
Tegucigalpa, Departameyf de Francisco Morazan, portadora de la Tarjeta de Identidad
No.1313-1987-00441/ actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamara El
CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente documento hemos convenido
en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara regido por las cldusulas y estipulaciones
siguientes: A) CONDICIONES DE TRABAJO.-PRIMERO: NATURALEZA DE LOS
SERVICIOS: EL INSTITUTO, manifiesta que es el dérgano al cual le corresponde la
organizacion, administracion y el funcionamiento del Sistema Penitenciario Nacional y
los servicios que le son inherentes para que en nombre del Estado de Honduras, se
obligue a contratar servicios profesionales para prestar al INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO (INP) especificamente en el puesto de OFICIAL JURIDICO Y ENLACE
INSTITUCIONAL, pudiendo ser trasladado a cualquier Establecimiento Penitenciario
del Pais, siempre que las condiciones geogrificas lo permitan y asi lo requiera el
Instituto. SEGUNDO: HORARIO DE TRABAJO: El Contratado cumpliré sus funciones en
un horario de ocho (8:00 am) de la mafiana a cuatro (4:00 pm) de la tarde, de lunes
a viernes, con el propésito de realizar las siguientes funciones en aplicacién del
articulo 40 de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y los articulos 83, 84, 86, 91,
94, 96, 98 y 99 del Reglamento de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional: B)
DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de Servicios
Profesionales sera ESTRICT NTE PERSONAL a partir del 01 DE AGOSTO AL 31
18. 2) El puesto a desempefiar es OFICIAL JURIDICO Y
ENLACE INSTITUCIONAL. 3) Atender, representar y dar seguimiento a todos los
asuntos relacionados con el PODER JUDICIAL: PROCURADURIA GENERAL DE LA
REPUBLICA (PGR), MINISTERIO PUBLICO (MP), CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
(CS]), JUZGADOS Y OTRAS INSTITUCIONES RELACIONADAS). 4)Apoya todas las

actividades Juridicas, realiza Investigaciones y Analisis Juridicos, Recopila informacién
y apoya en la elaboracion de Documentos, Informes, Opiniones Legales, Resoluciones
Legales, Certificaciones, realizando un seguimiento oportuno de los mismos. 5) Cumplir

eficazmente y fielmente el desempeiio de su trabajo, que conduzca a garantizar la



clasificacion y ubicacion de las personas privadas de libertad. 6) Revision y posterior
dictamen legal de los expedientes de los privados de libertad para lograr consensuar la
resolucion para excarcelar a los privados que reiinan los requisitos establecidos por
la Ley. 7) Aplicar y asistir a las dependencias del Instituto sobre asuntos legales. 8)
Revision permanente de los expedientes de los privados de libertad y dar su
dictamen por escrito para propiciar la reinsercion y reeducacién y rehabilitacién del
mismo y ponerlo en conocimiento del Consejo Técnico Interdisciplinario del Centro
Penitenciario que le corresponda laborar. 9) Asistir a las reuniones de trabajo y de
informacion de avances convocados por El INSTITUTO, o por la SECRETARIA DE
GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos relacionados
con el trabajo, en cumplimiento del sistema de tratamiento penitenciario progresivo de
las personas internas sentenciadas. 10) Presentar un informe conforme al cronograma
de trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 11) Recibir o entregar
comunicaciones o notificaciones a las personas privadas de libertad y colaborar con
otras Instituciones del Estado que se encuentran en el sistema de operadores de
justicia. 12) Hacer acto de presencia para firmar junto con los demdas miembros del
Consejo Técnico Interdisciplinario, el acta que al efecto se levanta en los términos que
establecen las condiciones generales y demas documentos relacionados. 13) Las demas
actividades que se deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO considere
necesarios para cumplir con la finalidad. TERCERO: A) CONDICIONES GENERALES DE
CONTRATACION: SALARIO El valor a de;?gé asciende a la cantidad de TREINTA
MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.30,000.00) mensuales, los que seran cancelados en
moneda de curso legal en el pals, a través del Instituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele €] impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de L.
175,0000.00 ( CIENTO SETENTA Y CINCO MIL LEMPIRAS) ﬁue incluye sueldo
mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes proporcional, y el
goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo, afectandose
para tal efecto la estructura presupuestaria INST.44, GA-01, UE-26, PROG-11,
SP-00, PROY-000, ACT-001, B): LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El
contratado realizarda su trabajo en CENTRO PENITENCIARIO QUE EL
INSTITUTO DESIGNE. 2Z) Toda documentacion relacionada con las tareas asignadas es
propiedad del INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccién total o parcial a
terceros no involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estardn
en estricta  confidencialidad.- CUARTO: REGULACIONES LEGALES PARA EL
CUMPLIMIENTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO estaran sujetos a: las
siguientes disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contrataciéon del
Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas de los Estatutos profesionales y demas
leyes aplicables. QUINTO: CAUSAS DE RESCISION: Este Contrato, podra ser
rescindido por cualquiera de las partes, siempre que concurran las causas siguientes:

a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de cualquiera de las condiciones



pactadas; c) caso fortuito o fuerza mayor; d) expiracion del Plazo; e) Por todo acto u
omision constitutivo de delito debidamente comprobado; f) EL INSTITUTO no tendra
responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales
tuyo origen sea por la situacién econémica y financiera del pais, igualmente si
sufre una disminucién en la estimacién de los ingresos proyectados en caso de
necesidad o emergencia; y, g) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia
y de Acceso a la Informacién Piblica se comprometen a observar los procesos de
contratacién y transparencia en las adquisiciones publicas. h) Incumplimiento de las
metas exigidas en funcion de la gestién por resultados. i) La no remision de informes
de la actividad laboral por los medios electrénicos disponibles o en fisico. SEXTO:
CAUSAS DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: A) EI INSTITUTO no tendra
responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales
cuyo origen sea por la situacién econémica y financiera del pais, igualmente si sufre una
disminucién en la estimacién de los ingresos proyectados en caso de necesidad o de
emergencia; b) El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de EL
CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de obligaciones
que se deriven del presente contrato. SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En caso de
controversia las partes se someteran primeramente a una conciliacién y de no llegar a
un acuerdo conciliatorio se dirimiré a través de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de

lo Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas y cada una de las

clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, a los veinticuatro (24) dias del mes de Julio del afio dos mil dieciocho

(2018).
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RENIERY LARA TREJO
Identidad No. 1313-1987-00441 ,
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Ce. -Sub- Gerencla de Recursos Humanos,
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Cc. -Archivo,



