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NOMBRE DE LA CONSULTORIA
Facilitacién de 4 eventos de formacion sobre diagndstico rapido participativo, Planificacion y
evaluacién con técnicos de FUPNAPIB y Kashiguayna.

1. BREVES ANTECEDENTES SOBRE LA CONSULTORIA

La Unidad de Capacitacién de CONEANFO esta desarrollando varios procesos de capacitacion en
apoyo a instituciones que desarrollan acciones de formaciéon de educadores y educadoras, técnicos y
lideres comunitarios, en la zona de occidente. Desde hace varios afios se ha estado apoyando varios
procesos de capacitaciéon con educadores y educadoras atendidas por varias Instituciones, en los
departamentos de Atlantida, Colén y Yoro, con la finalidad de contribuir al desarrollo de las
capacidades y experiencia de técnicos que facilitan coordinan o dirigen procesos de e3ducacion no
formal.

Se esta solicitando ofertas de servicio para el desarrollo de 4 eventos de capacitacion sobre.-modulo
modulo Diagnostico rapido participativo un evento, moédulo.- Evaluacion estratégica un evento y
Modulo de planificacion estratégica dos eventos. Las actividades se realizan en el municipio de la
Ceiba con dos grupos de participantes, cada grupo participa en dos eventos.

2. OBJETIVOS DE LA CONSULTORIA

2.1 Objetivo General
Facilitar cuatro eventos de capacitaciéon sobre Ddiagnostico rapido participativo, Planificacion y
evaluacién con dos grupos de participantes técnicos de organizaciones regionales de La Ceiba.

2.2 Especificos

2.2.1 Facilitar 1 evento de capacitacion sobre Diagnéstico rapido participativo con un grupo de
participantes de la Organizacion Escuela de educacion Popular Kashiguayna.

2.2.2 Facilitar 1 evento de capacitaciéon sobre Evaluacion con un grupo de participantes de La
Fundacién Parque Nacional Pico Bonito (FUPNAPIB)

2.2.3 Facilitar 2 eventos de capacitacion sobre Planificacion Estratégica con dos grupos de
participantes, uno de La Fundacién Parque Nacional Pico Bonito (FUPNAPIB) y uno de la
Escuela de Educacion Popular Kashiguayna.

3 A?I’TIVIDADES PRINCIPALES A REALIZAR

3.1.1 / Preparar la logistica necesaria para las actividades. (Fotocopias, materiales y equipos)

3.1.2/ Participar en reunién de induccion

3.1.3 / Desarrollo de los eventos de capacitacion.

3.1.4¢  Llenar hojas de registro de participantes.

3.1.5 / Realizar la evaluacion de eventos utilizando el formato de Evaluacion de eventos de
capacitacion.

3.1.4./ Redaccion de informes de accion educativa.

3.1.5¥ Llenar Listados de asistencia originales.

3.1.6/ Hacery entregar informes de accién educativa.

4. PRODUCTOS A ENTREGAR
4.1¢, Cuatro informes de accion educativa completos.
4.2/ Documentacion establecida en los procedimientos de capacitacion (en los formatos de
CONEANFO). '
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421 / Listas de asistencia
4.2.2 / Evaluacién de los eventos por los participantes
4.2.3/ Hojas de registro de participantes llenas.

5. ASPECTOS METODOLOGICOS o lineamientos orientadores/alcances

Las metodologias para los procesos de formacion ya estan definidas por la Unidad de
Capacitacion, a los proponentes, solo se les solicita presentar el cronograma de trabajo y la guia
metodoldgica (Solicitar formato a la Unidad de Capacitacion).

(Para participar las personas interesadas deben seguir los siguientes pasos

1. Solicitar informacion a la direccion capacitacionconeanfo@gmail.com

2. Escribir su propuesta de trabajo.

3. Escribir una carta de oferta de servicios en la que se describe las condiciones de su
participacion y el valor de sus honorarios.

4. Presentar la oferta de servicios en sobre cerrado dirigido a Unidad de Capacitacion
CONEANFO y escribir el nimero de publicacion y el servicio para el cual se esta proponiendo y el
nombre del consultor o consultora.

5.  El sobre debe contener la siguiente documentacion

5.1 Carta de oferta de servicios

5.2 Propuesta técnica

5.3 Propuesta financiera

5.4 Curriculo completo con copia de titulos diplomas y documentos personales, incluyendo RTN
numeérico.)

6. PERFIL DEL PERSONAL QUE REALIZARA LA CONSULTORIA

o Formacion
» Educacién No Formal: Las personas interesadas deben tener formacién como capacitadores
o facilitadores, sobre el tema, formacion como capacitador en educacion no formal.

Educacion formal: Las personas interesadas deben tener formacion universitaria en el area
social, preferiblemente con formacién docente.

Experiencia
Experiencia en el tema, minimo 3 afios como capacitador o capacitadora en educacion no formal.
Otras experiencias de trabajo educativo con grupos.

¢ Se puede permitir la falta de acreditacion de la formacion formal si acredita experiencia como
capacitador o capacitadora igual o mayor a 5 afos.

7. TIEMPO PREVISTO PARA LA CONSULTORIA
Los eventos de capacitacion tienen una duracion de 16 horas cada uno. Para una duracion total
de 64 horas de trabajo efectivo.

8. REQUISITOS DE LA PROPUESTA TECNICA Y FINANCIERA

8.1 Propuesta Técnica

La propuesta técnica consiste en los guiones metodoldgicos disefiados o revisados y ajustados en
el formato de La CONEANFO.

8.2 Propuesta Financiera
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La Propuesta financiera consiste en describir honorarios de los consultores en Lempiras, en
relacién del tiempo de trabajo y productos a entregar, ademas considerar que del valor de los
honorarios se deduce el 12.5% de impuesto sobre la renta.

El consultor/a o empresa consultora debera estar inscrito_como proveedor de servicios de
capacitacion en la ONCAE (Oficina Normativa de contratacion y Compras del estado) y cumplir
con los reguerimientos de la SAR, (contar con talonario autorizado por La SAR, vigente).

9. FORMA DE PAGO

Los pagos se realizan contra entrega de productos descritos en los términos y especificados en
los contratos, los plazos, montos y nimero de pagos se definiran al momento de la contratacion.
Se pagard en mas o menos 10 dias habiles después de haber recibido los productos a
conformidad. De cada pago se deduce el impuesto sobre la renta correspondiente, a menos que
se presente constancia de pago a cuenta. ,

Los pagos se realizaran contra entrega de factura en talonario autorizado por la SAR después de
verificar el cumplimiento de actividades planificadas y haber recibido los informes y o productos
especificados en los confratos.

10. ENLACE INSTITUCIONAL
Para consultas escribir a Coordinacion de Capacitacion correo capacitacionconeanfo@gmail.com
o llamar al teléfono 22390202.ext 28 6 30.

11. ELEMENTOS A EVALUAR

11.1 Formacién Técnico Profesional. Debe presentar evidencia de su formacion en educacién
formal y No formal en los temas de la consultoria.

11.2 Experiencia técnico profesional Debe presentar evidencia de su experiencia como
capacitador o capacitadora en los temas de la consultoria

11.3 Propuesta Técnica, debe considerar precision con objetivos contenidos y metodologias de
acuerdo a estos términos y en los formatos de La CONEANFO.

12. LUGAR, FECHA Y FORMA DE ENTREGA DE PROPUESTAS
Las propuestas se recibiran en sobre cerrado en las oficinas de la CONEANFO en Tegucigalpa del
9 al 18 de mayo de 2018 en horario de 8:00 am a 3:00 pm.
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Honducompras

Entidad

Comisidn Naclonal de Educacién Alternativa No Formal

Unidad de Compra

Programas y Proyectos

Objeto

Compra Menor

Fecha de Inicio

23/05/2018 10:50:00 a.m.

Fecha Recepcidn Ofertas

31/05/2018 10:51:00 a.m.

Fecha Cierre Aclaratorias

31/05/2018 10:51:00 a.m.

Tipo Fuente

(No Definida)

Fuente (No Definida)
Modalidad Compra Menor
Etapa Elaboracidn

Tipo Adquisicién

Suministro de Bienes y/o Servicios

Lugar Recepcidon Ofertas

Boulevard Centroamérica, Col. Loma Verde, calle principal

Valor Pliegos

Lps. 0.00

Contacto

Jose Gabriel Zavala Silva
2239-0202
gabriel.zavala@coneanfo.hn

Detalle de la Compra

Productos y/o Servicios Solicitados

Documentos  Participantes

Adjudicado a

UNSPSC

80141617

Descripcion en Espafiol

Capacitacion de iniciativas
estratégicas en el concesionario

Espacificaciones

NOMBRE DE LA CONSULTORIA
Facilitacion de 4 eventos de
formacién sobre diagndstico rapido
participativo, Planificacién y
evaluacién con tecnicos de
FUPNAPIB y Kashiguayna.1i.
BREVES ANTECEDENTES SOBRE LA
CONSULTORIALa2 Unidad de
Capacitacién de CONEANFO estd
desarrollando varios procesos de
capacitacidn en apoyo a
instituciones que desarrollan
acciones de formacion de
educadores y educadoras, técnicos
y lideres comunitarios, en la zona
de occidente. Desde hace varios
afios se ha estado apoyando varios
procesos de capacitacion con
educadores y educadoras atendidas
por varlas Instituciones, en los
departamentos de Atléntida, Coldn
y Yoro, con la finalidad de contribuir
al desarrollo de las capacidades y
experiencia de técnicos que facilltan
coordinan o dirlgen procesos de
e3ducacién no formal, Se estd
solicitando ofertas de servicio para
el desarrollo de 4 eventos de
capacitacion sobre.-modulo modulo
Diagnostico rapido participativo un
evento, mddulo,~ Evaluacion
estratégica un evento y Modulo de
planificacién estratégica dos
eventos. Las actividades se realizan
en el municipio de la Ceiba con dos
grupos de participantes, cada grupo
participa en dos eventos.2.
OBJETIVOS DE LA
CONSULTORIAZ2.1 Objetivo
GeneralFacilitar cuatro eventos de
capacitacién sobre Ddiagndstico
répido participativo, Planificacidn y
evaluacién con dos grupos de
participantes técnicos de
organizaciones regionales de La
Ceiba. 2.2 Especificos2,2.1 Facilitar
1 evento de capacitacién sobre
Diagndstico rapido participativo con
un grupo de participantes de la
Organizacién Escuela de educacidn
Popular Kashiguayna. 2.2.,2 Facilitar
1 evento de capacitacion sobre
Evaluacion con un grupo de
participantes de La Fundacion
Parque Nacional Pico Bonito
(FUPNAPIB)2.2.3 Facilitar 2 eventos
de capacitaclén sobre Planificacion
Estratégica con dos grupos de
participantes, uno de La Fundacién
Parque Naciona! Pico Bonito
(FUPNAPIB) y uno de la Escuela de
Educacion Popular Kashiguayna.3.
ACTIVIDADES PRINCIPALES A .

Cantidad Solicitada

1
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Unidad de Capacitacién, a los
proponentes, solo se les solicita
presentar el cronograma de trabajo
y la guia metodoldgica (Solicitar
formato a la Unidad de
Capacitacién). (Para participar las
personas interesadas deben seguir
los siguientes pasos 1. Solicitar
informacién a la direccion
capacitacionconeanfo@gmail.com2.
Escribir su propuesta de trabajo. 3.
Escribir una carta de oferta de
serviclos en la que se describe las
condlclones de su participacldn y el
valor de sus honorarlos.4, Presentar
la oferta de servicios en sobre
cerrado dirlgido a Unidad de
Capacitacién CONEANFO y escriblr
el nimero de publicacién y el
servicio para el cual se esta
proponiendo y el nombre del
consultor o consultora.5. El sobre
debe contener la siguiente
documentacién5,1 Carta de oferta
de servicios5.2 Propuesta técnica
5.3 Propuesta financlera5.4
Curriculo completo con copia de
titulos diplomas y documentos
personales, incluyendo RTN
numérico.) 6. PERFIL DEL
PERSONAL QUE REALIZARA LA
CONSULTORIA » Formacidn=
Educacion No Formal: Las personas
interesadas deben tener formacién
como capacitadores o facilitadores,
sobre el tema, formacién como
capacitador en educacién no
formal.Educacién formal: Las
personas interesadas deben tener
formacién universitaria en el drea
social, preferiblemente con
formacion docente.
ExperienciaExperiencia en el tema,
minimo 3 afios como capacitador o
capacitadora en educacion no
formal.Otras experiencias de
trabajo educativo con grupos. » Se
puede permitir la falta de
acreditacién de la formacién formal
si acredita experiencia como
capacitador o capacitadora igual o
mayor a 5 afios,7, TIEMPO
PREVISTO PARA LA
CONSULTORIALos eventos de
capacitacion tienen una duracién de
16 horas cada uno. Para una
duracion total de 64 horas de
trabajo efectivo.8. REQUISITOS DE
LA PROPUESTA TECNICA Y
FINANCIERA8.1 Propuesta
Técnicala propuesta técnica
consiste en los guiones
metodolégicos disefiados o
revisados y ajustados en el formato
de La CONEANFO.8.2 Propuesta
Financierala Propuesta financiera
consiste en describir honorarios de
los consultores en Lempiras, en
relacién del tiempo de trabajo y
productos a entregar, ademas
considerar que del valor de los
honorarios se deduce el 12.5% de
impuesto sobre Ia renta. El
consultor/a o empresa consultora
deberd estar inscrito como
proveedor de servicios de
capacitacién en la ONCAE (Oficina
Normativa de contratacién y
Compras del estado) y cumplir con
fos requerimientos de la SAR,
(contar con talonario autorizado por
La SAR, vigente).9. FORMA DE
PAGOLos pagos se realizan contra
entrega de productos descritos en
los términos y especificados en los
contratos, los plazos, montos y
niimero de pagos se definiran al
momento de la contratacién, Se
pagaré en mas o menos 10 dias
habiles después de haber recibldo
los productos a conformidad. De
cada pago se deduce el impuesto
sobre la renta correspondiente, a
menos que se presente constancia
de pago a cuenta.Los pagos se
realizaran contra entrega de factura
en talonario autorizado por la SAR
después de verificar el
cumplimiento de actlvidades
planificadas y haber recibido los
informes y o productos
especificados en los contratos. 10.
ENLACE INSTITUCIONALPara
consultas escribir a Coordinacion de
Capacitacién correo
capacitacionconeanfo@gmail.com o
llamar al teléfono 22390202.ext 28
6 30.11. ELEMENTOS A
EVALUAR11.1 Formacién Técnico
Profesional. Debe presentar
evidencia de su formacién en
educacién formal y No formal en los
temas de la consultoria.11.2
Experiencia técnico profesional
Debe presentar evidencia de su
experiencia como capacitador o

2 1
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Reunidos en las oficinas de La CONEANFO el 01 de junio de 2018 a las 10:00 a. m para la
apertura de las ofertas del concurso privado de CONEANFO correspondiente a: Facilitacion
de 4 eventos de capacitacion sobre Diagndstico rapido participativo, Planificacion y
Evaluacion. CM-CONEANFO-CAP—10-SPR-2018, se procedid de la siguiente manera.

1. Apertura de ofertas.- Se recibieron dos ofertas una del Sefior Carlos Antonio Padilla
Roiz y la otra del sefior José Luis Espinoza Meza.

2. Documentacion presentada: Completa.

3.- Evaluacion.- En la evaluacion se pudo apreciar que el sefior Carlos Antonio Padilla

tiene un buen perfil pero le falta experiencia en el tema y su oferta econémica es muy alta

por lo que consideramos que el Sefior José Luis Espinoza Meza es la persona que

cuenta con la experiencia para facilitar este proceso de formacién y su oferta econémica

no excede el presupuesto disponible, por lo tanto es la persona indicada para realizar el

servicio de consultoria.

Por lo que recomendamos al Secretario Ejecutivo de La CONEANFO, Dr. José Alexis
Ordofiez la contratacion del sefior José Luis Espinoza Meza para realizar el trabajo antes
descrito, con La Unidad de Capacitacion.

Firma de Comité Evaluador

Julio Cesar Miralda

Sandra Dominguez

Antonia Reyes Castillo

Para uso exclusivo del Secretario (a) Ejecutivo (a):

Firmay Sello [f‘? : o

[~ a% S‘émmrm tjecutiva

Vo. Bo ‘ m V‘% coneanfo
\w@a'lp: e

Denegado

Ny,

Observaciones:
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N° - FE-10-2018
Facilitacién de 4 eventos de formacion sobre diagnéstico rapido participativo,
Planificacion y evaluacion con técnicos de FUPNAPIB y Kashiguayna.

Nosotros, José Alexis Ordofiez Velasquez. Master en Trabajo Social y Gestion del
Desarrollo, hondurefio con identidad No.0801-1963-02276, con domicilio en la
Ciudad de Tegucigalpa, en mi condicién de Secretario Ejecutivo de la Comision
Nacional Para la Educacion Alternativa No Formal (CONEANFO), que acredito
mediante acta N° 32-2002 de fecha 7 de agosto del 2002 en el punto 4, entidad sin
fines de lucro, creada mediante Decreto Legislativo No.313-98; ubicada en Ia
entrada a Col. Loma Verde, 200 metros atras de restaurante Baleadas Express,
Boulevard Centro América, Tegucigalpa M.D.C., quien en lo sucesivo se denominara
CONEANFO, y José Luis Espinoza Meza, mayor de edad, soltero, de nacionalidad
hondurefia, Lic. En Sociologia con Post Grado en Gestion de Proyectos en Ambitos
Publicos. Con Identidad N° 0801-1961-01413, con domicilio en Tegucigalpa
Francisco Morazan, actuando en caracter personal; Quien en adelante se
denominara El Contratado. Ambos de mutuo acuerdo hemos convenido en celebrar
como en efecto lo hacemos, el presente CONTRATO de servicios profesionales, el
que se regira por las siguientes clausulas. PRIMERA: OBJETIVO GENERAL DEL
CONTRATO. Facilitar cuatro eventos de capacitacion sobre Ddiagnostico rapido
participativo, Planificacion y evaluacion con dos grupos de participantes técnicos de
organizaciones regionales de La Ceiba. SEGUNDA: ACTIVIDADES A REALIZAR
1.- Preparar la logistica necesaria para las actividades. (Fotocopias, materiales y
equipos) 2.- Participar en reunion de induccion. 3.- Desarrollo de los eventos de
capacitacion. 4.- Llenar hojas de registro de participantes. 5.- Realizar la evaluacion
de eventos utilizando el formato de Evaluacion de eventos de capacitacion. 6.-
Redaccion de informes de accion educativa. 7.- Llenar Listados de asistencia
originales. 8.- Hacer y entregar informes de accion educativa. TERCERA:
PRODUCTO A ENTREGAR: 1.- Cuatro informes de accién educativa completa. 2.-
Documentacién establecida en los procedimientos de capacitacion (en los formatos
de CONEANFO). 3.- Listas de asistencia. 4.- Evaluacion de los eventos por los
participantes. 5.- Hojas de registro de participantes llenas. CUARTA: MONTO Y
FORMA DE PAGO. La CONEANFO se obliga a pagar a la Contratada la cantidad de
Lps. 38,000.00 (Treinta y ocho mil Lempiras) por los servicios prestados, del valor
total del contrato se deducira el 12.5% de impuesto sobre la Renta y el contratado
debe entregar recibo o factura autorizado por la SAR al momento de recibir su pago.
El pago se realizara de la siguiente manera, Primer Pago por valor de Lps.
19,000.00 (Diecinueve mil Lempiras) despues de recibir los dos primeros informes
de accion educativa de los eventos desarrollados. Sequndo Pago por valor de Lps.
19,000.00 (Diecinueve mil Lempiras) después de recibir los ultimos dos informes de
accién educativa a conformidad. QUINTA: DERECHOS DE AUTOR Los productos
derivados de este contrato tienen caracter privado y sobre ellos recae propiedad
intelectual, en consecuencia, los derechos de autor seran propiedad exclusiva de
CONEANFO SEXTA: VIGENCIA DEL CONTRATO: El presente contrato tiene
vigencia de 1 mes y medio partir del 2 de junio al 15 de julio de 2018. SEPTIMA:
MODIFICACION AL CONTRATO el presente contrato podra ser modificado
mediante adendum siempre que las partes lo convengan por escrito. En ¢aso que =
Contratado por razones de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado
no pueda entregar los productos dentro del plazo establecido en el contrato, debera
solicitar una ampliacion a dicho plazo diez dias antes de su vencimiento. OCTAVA:
ESTIPULACIONES ESPECIALES E! Contratado serd supervisada por el
coordinador de la Unidad de Capacitacion de CONEANFO, queda entendido vy
aceptado por las partes que en caso de incumplimiento de los términos del contrato
sin que exista caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobada y calificada, El
Contratado se somete a las disposiciones legales pertinentes para dirimir cualquier
controversia que requiera accion judicial. EI Contratado, contratara y mantendra, a
su propio costo, los seguros contra los riesgos y por las coberturas que estime
pertinentes durante el periodo del contrato. CONEANFO no asume ninguna

3 i F s gt s e ") e, s 7
Colonia Loma Verds, Be o Posia) 3886
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responsabilidad por dafio propio o terceros que El Contratado o sus dependientes
sufrieran o infringieran, en personas o en bienes. NOVENA: RESCISION DEL
CONTRATO El presente contrato solo podra ser rescindido en los siguientes casos:
Finalizacion del contrato, incumplimiento de contrato y en caso fortuito o de fuerza
mayor debidamente justificado. DECIMA: SANCIONES POR RETRASO Si ala
fecha de finalizacion del contrato, El Contratado tuviera retrasos en la realizacion de
actividades y logro de los resultados del contrato, indemnizara a CONEANFO con un
valor del 0.36% diario del valor total del contrato, siempre y cuando éste no sea
provocado por causas inherentes a CONEANFO. DECIMA PRIMERA: ANEXOS AL
CONTRATO Forman parte de este contrato los siguientes documentos: 1.- Términos
de referencia. 2.- Copia de publicacion en Honducompras. 3.- Copia de actas de
apertura de ofertas de servicios profesionales y acta de recomendacion de
contratacién. 4.- Hoja de vida de El Contratado con copia de documentos
personales. 5.- Copia de comprobante de publicacion de adjudicacion ONCAE.
DECIMA SEGUNDA: RATIFICACION Las partes aceptan que el presente contrato
se regira por las leyes civiles de Honduras, cualquier conflicto relacionado con la
interpretacién y ejecucion se resolvera amigablemente. De no haber acuerdo entre
las partes, prevalecera la jurisdiccion y competencia de los juzgados de lo
Contencioso Administrativo de Tegucigalpa. Para constancia firmamos en la Ciudad
de Tegucigalpa a los 2 dias del mes de junio de 2018, quedando cada una de las
partes con su copia respectiva.
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