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BASES DE PRECALIFICACION DE EMPRESAS CONSTRUCTORAS PARA TORRE DE
ESTACIONAMIENTO VEHICULAR BAJO LA MODALIDAD LLAVE EN MANO PARA EL
INSTITUTO NACIONAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LOS EMPLEADOS Y
FUNCIONARIOS DEL PODER EJECUTIVO (INJUPEMP)

I INTRODUCCION
El presente documento tiene por objeto precalificar a las empresas legamente
constituidas con capacidad de gercicio, que acrediten tener solvencia economica,
financiera e idoneidad técnica y profesiona y que estén habilitadas para contratar
con el estado, para que puedan presentar oferta en la licitacion que oportunamente
se desarrollara bagjo la modalidad Llave en mano, para € proyecto torre de
estacionamiento de vehiculos parael INJUPEMP.

.1 GENERALES

EL INSTITUTO NACIONAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LOS EMPLEADOS Y
FUNCIONARIOS DEL PODER EJECUTIVO (INJUPEMP), invita a precalificar a empresas constructoras
gue estén interesadas en participar en €l proyecto de construccién de obra de infraestructura que consiste
en laconstruccion de torre de estacionamiento para vehicul os, localizado en: la Colonia Loma Linda Norte
Ave. LaFAO, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras.

Para tal fin, e INJUPEMP invita a las Empresas CONSTRUCTORAS debidamente
constituidas con especialidad en torres de estacionamiento y facultades para contratar con €l
Estado, a participar en e proceso de precalificacion de las mismas, € cua requiere la
informacion solicitada en las secciones subsiguientes en e orden y a cances indicados.

Queda entendido y convenido que la informacion que se suministre es para uso exclusivo
del INJUPEMP y Unicamente serd utilizada en €l proceso de precalificar las empresas para
la gjecucion de |a obra descrita anteriormente y que se encuentren precalificadas conforme
alistado que se publicara aefecto de pasar ala2daetapade licitacion.

1.2  CONDICIONESESPECIALES

La documentacion legal debera ser suministrada tal como se indica en estas bases; en
originales o fotocopias debidamente autenticadas.

En lo relativo alainformacion técnicay administrativa, |os interesados deberan presentar la
informacion en los formatos que paratal efecto se proporcionan en estas bases.

Toda informacion solicitada en los formatos y que no sea presentada en dicha forma, no
serd objeto de consideracion a momento de caificar. Asimismo la empresa que
proporcione informacién incorrecta o maliciosa, no seran precalificados.

No se aceptarala participacién de empresas extranjeras o constituidas en Consor cio
Las Empresas participantes en el proceso de precalificacion deberan presentar en 2 sobres
sellados (Original y Copia) del formulario de precalificacion debidamente Ilenado con toda
lainformacion solicitada en lafechaindicada en la publicacion de lainvitacion.
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. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO:

El proyecto para el que se precalificara las empresas consiste en disefio y construccion de obra de
infraestructura para el proyecto Torre de Estacionamiento para vehiculos, localizado en la Colonia Loma
Linda Norte Ave. LaFAOQ, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras.

1.1 PROPIETARIO

INSTITUTO NACIONAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LOS EMPLEADOS
Y FUNCIONARIOS DEL PODER EJECUTIVO (INJUPEMP).

1.2 ENTIDAD FINANCIERA

Fondos Propios

[11.  INFORMACION REQUERIDA PARA LA PRECALIFICACION.
Las empresas participantes deberan llenar los formatos y suministrar toda la
documentacién que més adelante se detalla; la cual debera ser presentada en original
o fotocopia debi damente autenticada.

La documentacion presentada deberd entregarse con cada hoja debidamente foliada
y en el orden que se solicitalainformacion.

1.1 INFORMACION GENERAL

El interesado debera proporcionar la informacion solicitada en los formularios y
formatos, que se encuentra en |os anexos.

I11.2  INFORMACION ESPECIFICA

El interesado debera proporcionar la informacion respecto a la situacion financiera
de la empresa, facturacion promedio de construccién de los Ultimos 5 afios,
experiencia general y especifica en obras iguales o similares, organigrama de la
empresa, listado de personal clave, lista de equipo propiedad e la empresas

[11.3 INFORMACION LEGAL

La presentacion de los documentos legales exigidos serd obligatoria, para que la
firma sea objeto de consideracion parala precalificacion.

L as Empresas deberan sequir estrictamente € orden establecido a continuacion:

a) Constancia origina de la Procuraduria General de la Republica tanto de la
empresa como del representante legal de no tener juicios 6 cuentas pendientes
con el Estado, extendida especificamente para esta Precalificacion.

b) Permiso de Operacion y Solvencia Municipa de la empresa vigente extendido
porlaMunicipalidad.de sulocalidad
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c) Documentos personales (tarjeta de identidad, solvencia municipal y RTN) del
Representante Legal de laempresa.

d) Copia de la Escritura Publica de Constituciéon con sus reformas s las hubiere,
inscrita en e Registro de la Propiedad, Inmueble y Mercantil, autenticado por un
Notario Publico.

€) Poder Lega del representante legal de la Empresa (aplica en el caso de que en
la Escritura Publica de Constitucion de la Empresa, no aparezca dicho poder,
debidamente autenticado por un Notario Publico).

f) Declaracién Jurada debidamente autenticada que acredite que tanto la empresa
como € representante legal no estan comprendidos en los articulos 15y 16 de la
Ley de Contratacion del Estado.

g) Constanciadeinscripcion y solvencia en la Camara de Comercio.

h) Constancia de Solvencia de la Direccion Ejecutiva de Ingresos (DEI), de la
Empresa constructoray su representante legal.

i) Constancia de Inscripcion y Solvencia extendida por € Instituto Hondurefio de
Seguridad Socia (IHSS).

j) Constancia de Solvencia extendida por e Instituto Nacional de Formacién
Profesional (INFOP).

k) Constancia que acredite que la empresa est4 debidamente inscrita y solvente
con e Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras (CICH) y/o Colegio de
Arquitectos de Honduras (CAH).

I) Constancia de inscripcion original extendida por la Oficina Normativa de
Contratacion y Adquisiciones del Estado de Honduras, (ONCAE), en donde se
haga constar que la empresa esta legalmente registrada como Contratista del
Estado y con su periodo vigente.

m) Constancia de inscripcién y solvencia de la Camara Hondurefia de la
Construccion (CHICO).

n) Constancias de lineas de crédito bancarias vigentes afavor de la empresa.

0) Constancias de lineas de crédito comerciales y/o de proveedores a favor de la
empresa.

Toda la documentacion presentada en fotocopia, y la firma en las
Declar aciones Juradas deber & ser autenticada ante Notario Publico de acuerdo
al Decreto 1059.

[11.4 Capacidad financiera

Las Empresas deberan proporcionar copias de los Balances Generales y Estados de
Resultado correspondientes a los afios 2010, 2011 y 2012 auditados, los cuales deberan
acompafiar la opinién del auditor independiente o Firma Auditora, ademas los estados
financieros tienen que traer adjunto e timbre del Colegio de Peritos Mercantiles y
Contadores Publicos, firmados por €l Contador que los elaboro.
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[11.5 Facturaciéon anual

Las Empresas deberan presentar la facturacion anual promedio de construccion calculada
sobre la base de pagos recibidos por obras construidas o en construccién de los Ultimos 5
anos.

[11.6 INFORMACION TECNICA
[11.6.1 Experiencia en construccion y disefio de obrassimilares

Se debe entender como construccion de obras similares Torres de
Estacionamiento para Vehiculos y/o edificios mayores o iguales a siete (7)
niveles.

El interesado debera proporcionar la informacién solicitada en e formato No.2, que
Se encuentra en 1os anexos.

La Empresa proporcionara las certificaciones de cumplimiento o Actas de
Recepcién de los proyectos realizados extendidos por los propietarios y copia de
contratos en g ecucion.

Para efectos de evaluacion solo seran considerados |os contratos de construccion de
obras suscritos y gecutados 0 en gecucion en los ultimos cinco (5) afios, con un
valor de obra contratada por un monto mayor o igual a L. 10, 000,000.00.

Se debe entender como disefio de obras similares Torres de Estacionamiento
para Vehiculosy/o edificios mayores o iguales a siete (7) niveles.

El interesado debera proporcionar lainformacion solicitada en el formato No.3, que
Se encuentra en los anexos.

La Empresa proporcionara las certificaciones de cumplimiento o Actas de
Recepcion de los disefios realizados extendidos por los propietarios y copia de
contratos en g ecucion.

111.6.2 PERSONAL TECNICO DE LA EMPRESA

Proporcionar en forma tabulada la siguiente informacion relativa a la experiencia
del Personal que actualmente labora en la empresa tanto profesional como técnicos
calificados no profesionales (cargos egecutivos, profesionales y técnicos
involucrados en |las obras).

El interesado debera proporcionar lainformacion solicitada en el formato No.4, que
Se encuentra en los anexos.
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Se debe adjuntar € curriculo vitae de todo el persona gue se encuentre mencionado
en el formato respectivo.

111.6.3 CONTRATOS DE LA FIRMA QUE ESTAN EJECUTADOS Y EN
EJECUCION.

El interesado debera proporcionar lainformacion solicitada en el formato No.5, que
Se encuentra en los anexos
11 6.4 EQUIPO PROPIEDAD DE LA EMPRESA

El interesado debera proporcionar la informacién solicitada en e formato No.6, que
se encuentra en os anexos.-

S @ equipo es propio de la empresa debera acreditar mediante documentos de
propiedad.

En caso de ser arrendado el equipo presentar contrato o constancia de la empresa
arrendadora con la que acredite la disponibilidad del equipo.

IV. INFORMACION COMPLEMENTARIA

a) Historia de incumplimiento de contrato
Ha dejado su firma de terminar alguna obra en los Ultimos cinco (5) afos. Si es
asi indique donde, cuando y € porqué.

b) Dé detalles de los proyectos en que la empresa intervenga y que estén en
proceso de adjudicacion o s ha sido adjudicada pero no iniciada o si es La
Empresa méas bajo en unalicitacién y la adjudicacion esta pendiente.

V. EVALUACION DE LA INFORMACION

Toda la INFORMACION que anteriormente se solicita quedard sujeta a cualquier
verificacion que e INJUPEMP, considere necesaria obtener para afectar |as evaluaciones
pertinentes.

PRESENTACION DE DOCUMENTOS

FORMA Y LUGAR DE PRESENTACION: La documentacion de precalificacion debe ser
presentada en sobres cerrados y rotulados, en Sala de Juntas, 4to. Nivel edificio
administrativo del INJUPEMP, debidamente sellado y firmado, dirigido a:

INSTITUTO NACIONAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LOS
- EMPLEADOSY-EUNGCIONARKOS DEL-RPODER-EIECUTNO-(NIUREM-R)
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ColoniaLomaLinda Norte Ave. LaFao
Tegucigapa, M.D.C.

Honduras, C.A.

Teléfono No. 2290-8000 al 8005
FECHA Y HORA DE PRESENTACION
Fecha hastael 6 de Agosto del 2013
Hora: 8:00 a.m. a4:00 p.m.

ANDRES TORRESRODRIGUEZ
DIRECCION EJECUTIVA

Notas:

a) El periodo deretirodelasbasesesdel 15 al 26 dejulio 2013.

b) Las aclaraciones a las bases se realizaran del 15 hasta € 30 dejulio
2013.

c) Lafecha y horalimite de recepcion de la documentacion es el 06
de Agosto 2013, de 08:00 a.m. hasta las 04:00 p.m. de ese dia,
contra entrega de emision de recibo por la documentacion
presentada, posteriormente la comisién de recepcion y evaluacion
levanta el acta derecepcion definitiva.

d) No seran tomadas en cuenta las empresas que llegue después del
dia o la hora limite para recepcién de documentos objeto de esta
precalificacion.

e) laadquisicion dela documentacién de precalificacion es gratuita.
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Formularios

1 DECLARACION JURADA

Yo, actuando en mi condicion de Representante Legal de
la empresa y con las facultades, suficientes, por la presente declaro en
mi nombrey el de mi representada:

PRIMERO: Toda lainformacién proporcionada para la precalificacion de Firma es cierta, y de no
ser asi daralugar aladescalificacion.

SEGUNDO: El hecho de permitir a mi representada participar en e proceso de precalificacion
como posible contratista no debe interpretarse como que ha adquirido e derecho a ser calificada; en
consecuencia el infrascrito aceptala decision delINSTITUTO NACIONAL DE JUBILACIONES
Y PENSIONES DE LOS EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS DEL PODER EJECUTIVO
(INJUPEM Prespecto ala calificacion, siempre que se observe el procedimiento legal establecido.

TERCERO: Que por este medio autorizo y solicito a cualquier funcionario publico, Compafiia de
Seguros, Banco, Depositario, Fabricante y Distribuidor de materiales o equipos, y cualquier
persona, Empresa o Sociedad Mercantil, suministren cualquier informacion pertinente que sea
requerida por e INSTITUTO NACIONAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LOS
EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS DEL PODER EJECUTIVO (INJUPEMP)., y que se
considere necesaria para verificar lainformacion y declaraciones proporcionadas por €l suministro o
relativas su competencia.

CUARTO: Que ni mi personay mi representada no se encuentra comprendida en ninguno de los
casos sefidados en los Articulos 15 y 16 de la Ley de Contratacion del Estado; y que por
consiguiente puede celebrar contratos con la Administracion Pablica.

QUINTO: Que la empresa no tiene Litigios pendientes contra el Estado o s |os tubiere describir
Proyectos, causas motivo, montos e instancias legales .

En fe de lo expuesto se firma la presente Declaracion en la Ciudad de
a los dias del mes de
del dos mil trece.

Selloy firma
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I nformacién Financiera Informacion histérica

Anos 2010 2011 2012

Informacion del Balance

Activo total

Pasivo totd

Patrimonio neto

Activo corriente

Pasivo corriente

Capital detrabajo

Cosficiente de liquidez

Informacion del Estado de Resultados

Total de Ingresos

Utilidades antes  de
deducir los impuestos

% de Endeudamiento
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Equipo minimo requerido
El equipo que a continuacion se detalla debera estar en excelentes condiciones:

Equipo Cantidad
Mezcladora de concreto de dos bolsa 2
Vibrador de concreto 2
Camiones medianos de Transporte 1
Pick-Up 1
Volquetas 5 m3 de capacidad 1
Tangue de agua de 500 galones 1
Equipo de soldadura 1
Equipo de seguridad 1
Equipo de topografia 1

CRITERIOSDE EVALUACION PRE CALIFICACION

EXPERIENCIA DE LA EMPRESA:

a) General.- Contratos de Obrasy Disefios suscritos € ecutados y/o en
gjecucion en los Ultimos 5 afios.

b) Especifica—En contratosde obrasigualeso similaresdedisefioy
construccion de obra deinfraestructura paratorre de estacionamiento
de vehiculos.

DISPONIBILIDAD DE:

a) PERSONAL : Gerentes de Proyectos, Ingeniero civilesy/o
Arquitectos con 10 afios de experiencia genera y 5 afos de experiencia
especifica.

b) EQUIPO: Debe contar con | cantidad solicitada en el documento
base, debiendo presentar documentacion si es propio y documento de
arrendamiento en caso de ser arrendado., a excepcion del vehiculo pick-up.
C) INSTALACIONES: Direccion de oficinas y planteles, asi como
proyectos.
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CAPACIDAD LEGAL, ADMINISTRATIVA'Y TECNICA:

a) LEGAL: Registro, afios de fundacion de la empresa, composicion
socia organigrama. Reformas

b) ADMINISTRATIVA: Capacidad instalada, proyectos g ecutados en
gjecucion y adjudicados, inhabilidades.

c) TECNICA: Persona y equipo

CAPACIDAD FINANCIERA:

1

No o k~w

Capital detrabagjo =

Monto del contrato x 2.0

Duracion del contrato

Experiencia general = Equivalente a tamafio y complegidad de la obra. Obras de

naturaleza en los ultimos 5 afios y complegjidad similares en los Ultimos 5 afios,
como minimo un volumen de obra del 70%.

Experiencia especifica = 70% del monto del contrato
Liquidez> 1.0

Endeudamiento< 70%

Rentabilidad> a cero

Litigios pendientes no deben exceder al 50% del capital de trabajo ( Declaracion
Jurada)

APLICACION PRACTICA:

Capital de trabajo:

Lps. 2, 330,000.00 CAPITAL DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO

Volumen de facturacién Ultimos 5 afios

Obra = Lps. 17, 500,000.00

Experiencia especifica en los Ultimos 5 afos

Haber gecutado minimo dos contratos equivalentes a Lps 10,000,000.00, como
minimo
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Criterios Obra Cumple No cumple

Volumen de facturacion | 17,500,000.00

Experiencia general 5ANOS

Experienciaespecifica | Minimo 2 contratos por
un valor de
L..10,000,000.00, como
minimo

Liquidez ponderada =>1

Endeudamiento =<0.7

PONDERADO

RENTABILIDAD =>0

PONDERADA

CAPITAL DE | > L.2,330,000.00

TRABAJO

Se Relacionara la liquidez requerida con las obligaciones por contratos pendientes de
gjecucion y con las obligaciones contingentes por litigios pendientes

METODOL OGIA DE EVALUACION: Factores a ponderar sobre 100%
capacidad legal tecnica 80% vy capacidad financiera 20%:

1. EXPERIENCIA DE LA EMPRESA 30 %

a GENERAL 10%
b) ESPECIFICA 20 %

c) DISPONIBILIDAD DE: 15 %
d) PERSONALS5 %
a) EQUIPO5%

b) INSTALACIONESS5 %
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2. CAPACIDAD LEGAL, ADMINISTRATIVA'Y TECNICA
DISPONIBLE: 15 %

a) LEGAL 25%
b) ADMINISTRATIVA 25%
c) TECNICA 10 %
3. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOSSIMILARES20 %
a) EJECUTADOS 10 %

b) EN EJECUCION 10 %

4. CAPACIDAD FINANCIERA 20 %

TODA EMPRESA PARTICIPANTE DEBE HABER OBTENIDO AL MENOS UN
PUNTAJE DE 70% DE CALIFICACION TOTAL (capacidad legal-técnica y
capacidad financiera) PARA PRECALIFICAR A LA LICITACION PARA EL
PROYECTO “TORRE DE ESTACIONAMIENTO VEHICULAR BAJO

LA MODALIDAD LLAVE EN MANQO”.

LA EMPRESA QUE PROPORCIONE INFORMACION INCORRECTA O
MALICIOSA, SERA EXLUIDA DE ESTA PRECALIFICACION, SIN PERJUICIO
DE LA DEMAS SANCIONAES QUE PROCEDAN.

SE HARA LA PUBLICACION EN DIARIOS DE MAYOR CIRCULACION DEL
NOMBRE DE LAS EMPRESAS PRECALIFICADAS PARA ESTE PROYECTO ,
PARA QUE PARTICIPEN ENLA LICITACION.
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AVISO DE PRECALIFICACION

EL INSTITUTO NACIONAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LOS
EMPLEADOSY FUNCIONARIOSDEL PODER EJECUTIVO (INJUPEMP)

El Instituto Nacional de Jubilaciones y Pensiones de los Empleados y Funcionarios del
Poder Ejecutivo (INJUPEMP), invita a las Empresas, que a tenor de la Ley se encuentren
debidamente congtituidas y registradas como empresas constructoras y con plena
capacidad legd de gercicio para presentar DOCUMENTACION de
PRECALIFICACION DE EMPRESAS CONSTRUCTORAS para € proyecto
denominado TORRE DE ESTACIONAMIENTO VEHICULAR BAJO LA
MODALIDAD LLAVE EN MANO PARA PARA EL INSTITUTO NACIONAL DE
“DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LOS EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS
DEL PODER EJECUTIVO (INJUPEMP)”.

DISPONIBILIDAD DE LASBASES:

Los Documentos Bases de Precdificacién para participar podran ser obtenidos A TITULO
GRATUITO,, en las Oficinas de la Division de Administrativa del INJUPEMP, Tercer Piso del
Edificio Administrativo del INJUPEMP, ubicado en la Colonia Loma Linda Norte, Avenidala FAO
de Tegucigalpa, M.D.C..-y su retiro seraded 15 hasta e 26 de Julio del 2013, en €l horario
08:00 am. hasta las 04:00 p.m., Asimismo los documentos de precalificacion podran ser
examinada en el sistema de informacion de Contrataciones y adquisiciones del Estado de Honduras
“HonduCompras’, (www.honducompras.gob.hn).

RECEPCION DE DOCUMENTOS:

La Recepcion de los documentos se efectuara en la SALA DE JUNTAS en el Cuarto Piso del
Edificio Administrativo del INJUPEMP € dia seis (6) de Agosto 2013 contra entrega de emision
de recibo de recepcion por la documentacion presentada, posteriormente la Comision de recepciony
Evaluacion levantara el acta de recepcion definitiva, previo cotgo de la lista de asistencia de
Empresas participantes y entrega de recibos debidamente firmadosy fechados .- No se tomaran en
cuenta las empresas que llegue con documentacion después del dia y la hora limite de
recepcion .

Tegucigalpa, M.D.C., 10 de Julio de 2013.

ANDRES TORRES RODRIGUEZ
Director Ejecutivo
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