Repiiblica de Honduras ‘._‘
Instituto de Acceso a la Informacion Piblica '

ACUERDO NO. $0-04%-2014

Tegucigalpa, M.D.C; 18 de sepliembre de 2014,

EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,

CONSIDERANDO (1): Que EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
(IAIP), es un drgano desconcentrado de la Administracion Publica, con
independencia operativa, decisional y presupuestaria.

CONSIDERANDO (2): Que de acuerdo al Ariculo 15 del Reglamentio de
Funcionamiento del Instituto de Acceso a la Informacién Pdblica, le corresponde

al PLENO DE COMISIONADOS aprobar el nombramiento y remocién del personal
del Instituto. '

CONSIDERANDO (3): Que de acuerdo con el numeral 17) del Articulo 12 del
Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, entre
las atfribuciones del INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (1AIP), se
encuentra la de elaborar, aprobar, determinar y publicar el Estatuto Laboral de
los Funcionarios y Empleados del Instituto de Acceso a la Informacién Publica.

CONSIDERANDO (4): Que mediante Acuerdo No.003-2010 de fecha é de mayo de
afio 2010 el PLENO DE COMISIONADOS aprobd el Estafuto Laboral de los
Funcionarios y Empleados del IAIP, el cual entre ofros otorga al referido Pleno la
facultad de poder realizar nombramientos o cancelaciones del personal.

CONSIDERANDO (5): Que el Arficulo 35 del Estafuto  LABORAL DE LOS
FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, establece: PROMOCIONES, “Cuando se encuentre vacante uno de los
puestos de confianza enumerados en el articulo 5 del presente Estatuto, éste
podrd ser ocupado por olgupé de los empleados o funcionarios que laboren
denfro de la institucién, siempre y cuando cumpla con los requisitos de idoneidad
para desempenarse en el mismo, utilizdndose o tal efecto la modalidad de

promocion, la que estard sometida Unicamente a la discrecionalidad del Plenom\
de Comisionados, sin que deban aplicarse las reglas establecidas para | M a,% kY,
nombramientos por ascenso e .
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CONSIDERANDO (6): Que el PLENO DE COMISIONADOS en Sesién Extraordinarig?
011-2014 de fecha veintidds (22} de abril del afio dos mil catorce (2014) f;/'
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de la renuncia presentada por el SENOR ABNER ZACARIAS ORDONEZ GUTIERREZ,
quien desempefiaba el cargo de GERENTE DE VERIFICACION DE TRANSPARENCIA
DEL IAIP, determindndose en la sesidn la dceptaciéon de la renuncia irevocable.

CONSIDERANDO (7): Que el PLENO DE COMISIONADOS en Sesion Extraordinaria SE-
011-2014 de fecha veintidds (22) de abril del afio dos mil catorce (2014), por
unanimidad de votos determino nombrar de forma interina ol Ingeniero
BELARMINO REYES GARCIA, en el cargo de GERENTE DE VERIFICACION DE
TRANSPARENCIA DEL IAIP.

CONSIDERANDO (8): Que el PLENO DE COMISIONADOS en Sesidén Ordinaria S$O-
022-2014 de fecha dieciocho (18) de sepliembre del afio dos mil catorce (2014),
por unanimidad de votos determino promover al cargo DE GERENTE DE
VERIFICACION DE TRANSPARENCIA DEL |AIP, Ciudadano BELARMINO REYES
GARCIA, quien aciualmente desempena el cargo interinamente, promocion
efectiva a pariir del 01 de octubre de 2014, con.un Salario de TREINTA Y CINCO
MIL LEMPIRAS (L. 35,000.00 HNL). -

POR TANTO:

EL PLENO DE COMISIONADOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA (IAIP), en uso de las facultades de que esid investido y en aplicacion del
Decreto Legislativo No. 170-2006, publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 30 de
diciembre de 2006; v el Punto NUmero Cuatro (4} del Acta No. 31 de la sesidon

celebrada por el CONGRESO NACIONAL DE LA REPUBLICA el 08 de agosto de
2012.

ACUERDA:

PRIMERO: Dar por fterminado el interinato en el cargo de GERENTE DE
VERIFICACION DE TRANSPARENCIA DEL 1AIP, efectivo a partir del primero
{01) de ociubre de 2014,

EGUNDO: NOMBRAR en el cargo de GERENTE DE VERIFICACION DE
TRANSPARENCIA DEL IAIP, al Ingeniero BELARMINO REYES GARCIA,
efectivo a partir del primero {01) de octubre de 2014, devengando un
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TERCERO: El ciudadano nombrado, deberd presentar Declaracion Jurada de
Bienes ante el Tribunal Superior de Cuentas, v tomard posesién de su

cargo una vez que haya rendido su Promesa de ley.

CUARTO: Se instruye a la Gerencia Administrativa a redlizar los trdmites pertinentes
que conforme a ley correspondan.

QUINTO: El presente acuerdo es de ejecucion inmediata
NOTIFIQUESE Y CUMPI:ASE.
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DAMIAN GILBERTO PINE
SECRETARIO DE P ‘E Jeyns. S

COMISIONADA PRESIDENTA
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