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Por este medio me dirijo a usted, con el propésito de adjuntarle el informe del mes de Junio del
2018 para que sea objeto de su conocimiento e informacion.

Agradeciéndole su fina atencion a la presente.

Atentamente

ch/cYia*

CC: Ruth Romerof/UPEG

€C: Lesty Maradiaga/Auditoria interna
CC: Eblin Escobar/OIP

CC: Archivo

Col. Loma Linda Norte, Casa No. 2301, a 100 metros de Citibank

Teléfonos: (504) 2232-5878, 2232-5440
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INTRODUCCION

Honduras es un Estado de Derecho en donde los funcionarios publicos somos depositarios de la
autoridad, responsables legalmente por su conducta oficial, sujetos a la Ley que tenemos la
obligacion de cumplir las funciones con eficiencia, ética y responsabilidad, en el marco de la
naturaleza institucional y la administracion basada en resultado — cadena de valor publico.

Latransparenciay la rendicion de cuentas son garantias para un mejor desempeifio del servidor
publico y del gobierno en general, y también, se vuelven necesarias para el desarrollo institucional,
la efectividad del sistema de gobierno, respeto a los y las ciudadanos/as y el fortalecimiento
democratico en el pais.

El presente informe se vuelve una ventana de los productos entregados a nuestros usuarios (los/as

jovenes 12-30 afios) y las actividades desarrolladas en junio del afio 2018, desde la Direccién
Técnica.

Este documento se presenta a ia vez como instrumento, de consuita para garantizar ei derecho
que tienen los ciudadanos a participar en la gestion de los asuntos publicos; ejercicio de lograr la
eficiencia de los recursos del Estado; hacer efectiva la transparencia en el ejercicio de las funciones
publicas, combatir la corrupcion y la ilegalidad de los actos del Estado; y hacer efectivo el
cumplimiento de la rendicidn de cuentas por parte de las entidades y servidores publicos.

Direccidn Téenica
ELABORADO POR: CLAUDIA ZABALA
INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD1
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ADICTIVIMAC
eI VAT

Presentar los productos entregados, y las actividades que conllevan los mismos por parte del
Direccion Técnica del Instituto Nacional de la Juventud junio 2018, en el marco de la Cadena de
Valor Publico, Plan Estratégico Institucional (PEIl) y Plan Operativo Anual (POA)

Conocer los productos y actividades alternativas que se han entregado y desarrollado desde Ia
Direccion Técnica del INJ respectivamente al margen de los PEl y POA por mandato presidencial o
apoyo a otras Secretarias de Estado y/o necesidades de nuestros usuarios.

INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD

MISION

Somos la institucion del Estado que Rectora la Politica Nacional de Juventud, coordina y articula
los programas de formacion y participacion de la pobiacion juvenil para su desarrollo integral e
incorporacidén plena al desarrollo sostenible de la nacién.

VISION

Al afio 2022 ser la Institucion del Estado con liderazgo y posicionamiento nacional en la
coordinacién y articulaciéon interinstitucional de los mecanismos de inclusion y participacion
juvenil con procesos incluyentes, eficientes y transparentes.

VALORES

Respeto, Colaboracién, Eficiencia, Eficacia y Transparencia

-
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OBJETIVO ESTRATEGICO

Mejorar los instrumentos para la implementacion de la Politica Nacional de Juventud, que
fortalezcan el acceso de los jovenes a los programas y proyectos sociales, politicos y econémicos.

RESULTADOS

R1: Implementar la Politica Nacional de la Juventud en los programas y proyectos en desarrolio

irnranil
ju' i,

R2: Mejorado el acceso de los jovenes alos programasy proyectos sociales, politicos y econdmicos
en el marco de la Politica Nacional de la Juventud.

OBJETIVO OPERATIVO

0-0p1: Coordinar y Monitorear la implementacién de la Politica Nacional de la Juventud en los
programas y proyectos con enfoque de desarrollo rural.

0-0p2: |dentificar la demanda y oferta de bienes y servicios gubernamentales dirigidos a la
poblacidn joven.

0-Op3: Integrar a la poblacion joven en condiciones de vulnerabilidad a ofertas laborales en el
sector publico.

CATEGORIA PROGRAMATICA
PROGRAMAS

» 11 Rectoria de Politicas Publicas para la Juventud
SUB PROGRAMAS N/A
PROYECTOS N/A
ACTIVIDAD/OBRA

» AJO 01 Direccion y Coordinacidn.
» A/O 02 Estudio y Promocién en Tematica Juvenil.
» A/O 03 Gestion para el Acceso al Desarrollo Integral de la Juventud.
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PROYECTOS SOCIALES VS CATEGORIA PROGRAMATICA

DIRECCION TECNICA Y OTRAS UNIDADES

Categoria Programatica- Cadena de valor

Tipo de Proyecto : publico.
Lineamient
N® Proyecto o Act. jeti
REPRESENTACI = Resultado | Objetivo
IN | PRESIDENCI Politica | Prog | / i JEHNO b od
y i ON S S Institucion | Operativ e
INSTITUCIONAL : al o
Juventud a
Gestioén de la Politica |
1 | Nacional de las Juventudes | X ;'2'3’4'5'6' 11 1 1 1 1 I
Hondurefias
Socializacién de la Ley |
1,2,3,458, i
2 | Marco para el Desarrollo | X ; 11 1 1 1 1
Integral de la Juventud i
3 PREVENIR (GIZ) X 6 11 1 1 1 1 I
UNIDAD TECNICA DE PARTICIPACION JUVENIL
Categoria Programadtica- Cadena de valor
Tipo de Proyecto publico.
Lineamien
N° Provecto to Act.
i | presipEnciaL | REPRESENTACION | - Politica | Prog | / I:::::::; g::;:;: Product
INSTITUCIONAL Nac. De Obr s = o
Juventud a
Gestidn Plan de
1 | Accidén de Juventud X 1'2’3;4’5‘6’ 11 2 1 1 2
Rural.
Promocion del
1?21'3:4;5.16! |
2 | Voluntariado X 9 11 J 2 1 1 2
Juveiil i i
3 CONVIVIR-KFW X X 1,3,4,5,6 11 2 1 5 4 3
4 | COPREV-GIZ X X 6 1 | 2 1 1 3
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UNIDAD TECNICA DESARROLLO DE HABILIDADES JUVENILES
Tipo de Proyecto Categoria Programatica- Cadena de valor piblico.
Lineamiento
N° Proyecto ‘
REPRESENTACION | Politica Nac. Act. Resultado Objetivo
INJ | PRESIDENCIAL Prog. £ Resu i T
INSTITUCIONAL | De Juventud Obra | Institucional | Operativo
Proy. Prevencidn de i
1 | Embarazoen X 5 11 3 2 2 3
Adolecentes
Proy. Mis Imagenes
2 i X 3 11 3 2 2 3
mis Palabras f
3 | Proy. Viva la Juventud X 2 11 3 2 2 3
4 | Proy.Juego Por La Paz X 3 11 3 2 2 3
UNIDAD TECNICA GESTION DEL CONOCIMIENTO
Tipo de Proyecto Categoria Programatica- Cadena de valor ptiblico.
N° Proyecto Lineamiento Resultado Lok !
REPRESENTACION - Act./ i Objetivo Product
INJ PRESID Politi : |
ENCIAL INSTITUCIONAL olitica Nac. De | Prog Obra Instituciona Bt 5
Juventud I
Proy. JGvenes en
L | Gia X 2,345,6 11 [ 3 1 1 5
5 | 0¥ divenes X 1234567 11 3 1 1 s
Talentosos S i
3 | PREJUVE (PNUD) X 6 11 2 1 1 2
S SR MU S | : =
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PROYECTOS SCCIALES VS ACTIVIDADES Y RESULTADOS

Programa 11: | Rectoria de Politicas Puiblicas para la Juventud
Actividad 3: | Gestion para el Acceso al Desarrollo Integral de la Juventud
lévenes Participando/ Metas
B beneficiado
Unii de Meta
N® Proyecto Actividades
Medida TRIMESTRAL Planificada Chitaritds % de
M H T Ejecucion
1 Gestion de la Politica Nafmnal de Talleres 0 o 0 0 0 0 o
las Juventudes Hondurefias

Descripcidn Cualitativa Proyecto 1:

Se desarrolld reunion online con el Sr. Ernesto Rodriguez el lunes 4 de junio en las instalaciones de la Secretaria de Coordinacion General de Gobierno (SCGG) con a |
participacion de funcionarios de la Direccién de Planificadién y Politicas Publicas de la SCGG, Alan Mendez- Representante del PNUD, el Jefe de la Unidad de Gestidn deal
Conocimiento y el Director Técnico del INJ con el objetivo de presentar los avances y acciones a seguir en el proceso de la reformulacion de la Politica Nacional de la
Juventud. Para plasmar los acuerdos de dicha reunidn el 5r. Rodriguez tomo compromiso de envier a los partidpantes una Ayuda Memoria de la reunion, la cual fue recibida
de manera digital el martes 5 de junio.

Se desarrollé reunidn online con el Sr. Ernesto Rodriguez el martes 5 de junio en las instalaciones de la Red COIPRODEN con la participacion de funcionarios de dicha Red
Institucional, Tomas Andino, Alfredo Diaz y el Joven Fredis Ramos; Allan Mendez- Representante del PNUD; el Jefe de la Unidad de Participacién Juvenil, Responsable ce
las Oficinas Municipales de Juventud y el Director Técnico del INJ con el objetivo de presentar losavances y acciones a seguir en el proceso de la reformulacion de la Politica
Nacional de la Juventud y de que forma el sector sociedad civil es parte del proceso. Uno de bs acuerdos establecidos en dicha reunion fue que la Red COIPRODEN y
representantes de los movimientos juveniles sean parte del equipo técnico para el proceso de reformulacion de la PNJ.

Se desarrollé reunién online con el Sr. Ernesto Rodriguez el miércoles 6 de junic via on-line con [z participacion de la Red Institucional COIPRODEN, Tomas Andino, Alfreco
Diaz y el Joven Fredis Ramos; Allan Mendez- Representante del PNUD; el Jefe de la Unidad de Participacion Juvenil, lefe de Unidad de Gestion del Conocimiento,
Responsable de las Oficinas Municipales de Juventud y el Director Técnico del INJ; asi mismo, epresentantes de movimientos juveniles: MOJURE, FRENAJUC, JOVENES
ARTESANOS DE LA PAZ, MOVIMIENTO JUVENIL 9-12, CIPRODEH, Juventud por la Defensa de los Derechos Humanos; con el objetivo de presentar los avances y acciones a
seguir en el proceso de la reformulacién de la Politica Nadonal de la Juventud. Se acordd realizar una nueva reunion virtual conjunta (como ésta) la semana proxima o la
siguiente (a confirmar) para analizar criticamente los documentos anteriormente referidos {Propuesta de PPJ 2017 y Agendas de Juventudes), y Trabajar juntos en la
preparacion, la convocatoria y el desarrollo de las Consultas Regionales previstas para la segundaquincena de julio, y en la redaccion de la Propuesta de Politica Publica de
Juventud actualizada, validdndola con la mayor participacién posible.

Se desarrolld reunién online con el Sr. Ernesto Rodriguez el miéreoles 13 de junio via on-line con | participacion de la Red Institucional COIPRODEN, Tomas Andino, Alfreco
Diaz y el Joven Fredis Ramos; Allan Mendez- Representante del PNUD; el Jefe de la Unidad de Participacion Juvenil, lefe de Unidad de Gestion del Conocimiento,
Responsable de las Oficinas Municipales de Juventud y el Director Técnico del INJ; asi mismo, representantes de movimientos juveniles: COIPRODEN, FRENAJUC, JOVENES
ARTESANOS DE LA PAZ, MOVIMIENTO JUVENIL 9-12 con el objetivo de analizar criticamente los documentos: Propuesta de PPJ 2017, especificamente en el apartado Marco
Institucional de la dicha PP, y Agendas de Juventudes, El debate de focalizé en la funcién de Iz Comisién Nacional de la Juventud donde se incluya la participacion de
Sociedad Civily Organizaciones Juveniles, fundamentados en la Ley Marco para el Desarrollo Integral de la Juventud DECRETO 260-2005. En tal sentido se acordd que el IMJ
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coma ente de Gobierno, La Red COIPRODEN como sociedad civil elaboren por escrito una propuesta respectivamente para ser analizadas, debaticas y consensuadasen la
siguiente reunian.

Se desarrollé reunién online el lunes 25 de junio via on-line con la participacion de; Allan Mendez- Representante del PNUD; el Jefe de la Unidad de Participacion Juvenil,
lefe de Unidad de Gestidn del Conocimiento, el Director Técnico y el Secetario Ejecutivo del INJ, asi mismo, representantes de movimientos juveniles: COIPRODEN,
FRENAJUC, JOVENES ARTESANQS DE LA PAZ, MOVIMIENTO JUVENIL 9-12 on el objetivo de organizar la convocatoria de los participantes en los talleres regionales ce
validacién de la PNJ y determinar fechas para avanzar en la revision del documento propuesta de la PNJ 2017.

Se desarrollé reunién miércoles 25 de junio con la participacion de; Allan Mendez- Representanie del PNUD; Tomas Andino de la Red Institucional COIPRODEN: el Jefe ce
la Unidad de Participacion Juvenil, Jefe de Unidad de Gestion del Conocimiento y el Director Técnico; asi mismo, representantes de movimientos juveniles: COIPRODEN,
con el objetivo de revisar los siguiente segmentos de la propuesta de la PNJ: Marco Legal e Institudonal, Principios de la PP y Diagndstico de la Poblacién Joven en Honduras.
Se dio lectura a las observaciones que escribié la Red COIPRODEN y al PCM009-2018, luego se anzlizo la importancia de realizar un proceso continuo y com pleto de la
necesidad de gestionar los recursos para lograr los productos que los resultados mencionados. Se accrdo que el INJ elabore una propuesta de ruta critica para ser analizaca
por los actores presentes en reunion y sean un instrumento para la gestion de recursos.

Socializacion de la Ley Marco para el

Taller/Evento 3 395 262 | 657 Jornadss de Sodializacién de la LMDIJ. 4 4 100%
Desarrollo Integral de la Juventud

Se desarrollaron 5 jornadas de sodalizacion de la Ley Marco para le Desirrollo Integral de la Juventud en los centros educativos: 1. Instituto Mixto Hibueras, 204
participantes, 08.06.2018; 2. Instituto Técnico Dr. Ramdn Rosa, Gracias -Lempira, 126 participantes, 12.06.2018; 3, Instituto Superacion Sn. Frandsco, 140 participantes,

Descripcién Cualitativa Proyecto 2: 19.06.2018; y el 4. Instituto Jesds Aguilar Paz, 187 participantes, 28.06.2018.

Se desarrollé el miércoles 13 de junio 2018 en las instalaciones del INJ una reunién de evaluacidn del proceso de socializacon de la LMDIJ tomando como base |a jornaca
en el Instituto Mixto Hibueras.

. Coordinacion conjunta de reuniones
Reuniones/ ! "
PREVENIR-GIZ salleres 1 0 ] [ /Talleres Equipo de Seguimiento en el 2 1 50%

' marco del programa PREVENIR.

Descripcion Cualitativa Proyecto 3:

Se participd en un taller para la elaboracién de los 'Proy'r.ér:-tos de Cambios con enf-o_qﬁs_u“éférfas de las instituciones: INJ, GIZ, STSS, SE[_)UC, Sec. De géguridad, UNAI_-I_y-Ia_
Municipalidad La Ceiba, Atlantida. El taller se desarrolld 7 y 8 de junio en el municipio de Tela, y=l 21-22 de junio 2018 en el municipio de La Ceiba.

Total: 395 | 262 657 S 6 5 83.3%
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Programa 11: | Rectoria de Politicas Publicas para la Juventud
Actividad 3: | Gestién para el Acceso al Desarrollo Integral de la Juventud
lévenes Participando/ Metas
Unidad d Met Banaficiade
niga L] a
N® Proyecto Actividades % de
Medida TRIMESTRAL Planificada Obtenida
M H T Ejecucion
1 Gestién Plan de Accién de Juventud Reuniones/ 0 0 0 0 9 o o
Rural. talleres,
Descripcion Cualitativa Proyecto 1:
« Reuniones/ -
2 Promocion del Voluntariado Juvenil Caltares 0 ] 0 0 Reunién 1 1 100%
Descripcién Cualitativa Proyecto 2: | El dia miércoles 27 de Junio se tuvo reunién con Jévenes Metas, Organizacion que se identifica con el Voluntariado.
TallerImpartido por INJ
Rauniones/
. CONVIVIR-KFW talleres. o 17 9 26 Gira en los Municipios tentativos para la 2 2 100%
Fase de CONVIVIR I
Del 19-29 de Junio del 2018 , Gira CONVIVIR /FHIS para evaluacion de la segunda Fase en las munici;;aﬁindades de los siguiertes municipios Santa Rosa, Intibuca, La
Esperanza, Trujillo, Comayagua, Juticalpa.
Descripcion Cualitativa Proyecto 3:
28/06/2018 Apoyo al Proceso de Fortalecimiento para el Desarrollo de la Juventud que coordira el Programa CONVIVIR/FHIS con Taller Socializacion Ley Marco para el
Desarrolio Integra de la Juventud para Empleados de la Municipalidad de Siguatepeque, Sociedad Civil y Jévenes organizados.
4 | coprev etk 0 0 0 0 Talleres 2 2 100%
talleres.
Taller Elaboracion Plan Estratégico COPREV, 12/06/2018.
Descripcién Cualitativa Proyecto 4:
Jornada para definir estrategias para implementar la politica Nacional de prevencion a nivel Municipal
Total: 17 |9 26 5 B 100%
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Programa 11: | Rectoria de Politicas Publicas para la Juventud
Actividad 3: | Gestion para el Acceso al Desarrollo Integral de la Juventud
Jévenes Participandof Metas
Sl i beneficiado
i ta
e Praacte UI:I ey TR Asideom % de
edida Planificada Obtenida
M H ¥ Ejecucién
Foros/
Proy.
1 nf:;vlepfﬂvlﬂddn de Embarazo en 0 & o o 0 0 o
cenmas Capacitaciones
Se reunié en mesa redonda con Secretaria de Educacidn, Secretaria de Salud, Despacho Primer: Dama, UNPHA, Ciudad Mujer, INFOP, DINAF, PNP en las oficinas de Cas;_
Presidendial el dia 13 de junio a las 9:30 am para discutir la presentacién porinstitucién de los programas a ofrecer para la campafia de prevencion de embarazo. También
se asistié en el Hotel Marriot el dia 27 de Junio a las 10:00 am a un Encuertro Nacional de Jévznes Afro-Hondurefios e Indigenas sobre Educacion, Empleo y Embarazo
i I isti j i i i l i listas Lic. Ji f
Descripcién Cualitativa Proyecto 1: adolecentes. Los cuales asusfleron j.ovenes: hdelr’es de diferentes ’comunldades como n'lavas, enca?, chorti y asi como Ios. pena :s‘ H .<: Jimmy Connor, pro esorly
emprendedar creole, Ing. Wilson Flnez, Direccion de Pueblos Indigenas y Afrohondurefios,SEDIS, Lic. Roy Guevara Arzu, Director Ejecutivo, Centro para el Desarrolio
Comunal (CEDECO) e UNPHA. El objetivo general de este encuentro es promover el liderazgo jwenil indigena y afro-hondurefia mediante la creacion de una plataforma
inclusiva de didlogo social con las instandias de gobierno y agencias internacionales para incluir en politicas plblicas que promuevan el desarrollo dzrechosde los 9 pueblos
étnicos en oportunidades de empleo, educacion, salud con el enfoque hacia la prevendan de enbarazo en adolescentes.
2 | Proy. Mis Imédgenes mis Palabras Eventos 0 1] 0 0 0 0 0
Descripcidén Cualitativa Proyecto 2:
i Grabaci
3 | Proy. Viva la Juventud danasf 6 138 | 87 | 225 1 1 100%
Eventos
pe==n s . N 5 - § 4 . N s . C ﬁ - I |
Descripdién Cualitativa Proyecto 3: Se contd para la grabacién del ngra.ma Pr:)asndenmal Viva La Juventud con los jévenes de los Insitutos Nueva lerusalén, Cdmara Junior #1, CEB 14 de Julio, CEB El Trébol,
Arturo Quezada, Mary de Flores, Simén Bolivar, CEB 3 de Octubre.
4 Proy. Juego Por La Paz Torneo/Evento 0 0 0 0 0 0 (4]

Descripcién Cualitativa Proyecto 3:

Se realizd el campeonato el 16 de junio con 8 equipos de ocho integrantes cada equipo. El tornes se realizé en el parque de La Vega inicio a las 9 zm con las palabras de
las maximas autoridades. E| secretario ejecutivo del INJ dio la patada inicial asi dando como iniciado 2| torneo.

Total: 138 | 87 225 1 1 100%
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Programa 11: | Rectoria de Politicas Piblicas para la Juventud
Actividad 3: | Gestion para el Acceso al Desarrollo Integral de la Juventud
Jévenes Participando/ Metas
y o beneficiado
nidad de a
N® Proyecto Actividades
M TRIMECTRAL Planificada Obtenida e
M H T Ejecucion
Estudio/
1 | Proy. Jévenes en Cifras ] 0 ]} 1] 0 0 0%
documento
. Este mes no hubo contactos ni avances en el proyecto, ya que se esta trabajando en |z elaboracion del documento para entregar l finalizar este segund:
Descripcién Cualitativa Proyecto 1: = &
Trimestre del afio.
2 Proy. Jévenes Talentosos Eventos 1 0 0 0 1 1 100%
. 13-14-15 JUN; 25/6/2018 ‘Se mantienen constantes reuniones on la Sub Secretark del INJ para detallar los Gitimos puntos de la premiacién de los jévenes
proximamente a ser reconocidos.
. 27/6/2018 Se realizé el lanzamiento y el 17 evento de entrega de reconocimientos a jivenas talentosos en el auditorio de Quimica y Farmacia de la UNAH donde
Descripcién Cualitativa Proyecto 2: 5 = - . . - A i
se les entregé una placa de reconodmiento a 4 jovenes en las categorias de: voluntariadc, tecnologia, ejemplo ce vida y musica.
Los jévenes galardonados son : Marvin Girén (Categoria de Voluntariado), Ricardo Borjas (Categoria Tecnologia), Jonathan Lara (Categoria de
Ejemplo de Vida), Olga Avila (Categoria de Msica)
- . = & T | Coordinacién conjunta de eunionesy/o | | ]
Reuniones/
3 PREJUVE (PNUD) il 0 0 0 0 talleres en el marco del pregrarna 1 1 100%

PREJUVE.

Descripcion Cualitativa Proyecto 3:

. 21/6/2018 Presentacion y exposicion de los 28 jovenes seleccionados hasta ésta etapa, conde expusieron y presentarbﬂ sus ideas de negodio y la inversion

que estan solicitando a PREVIUVE/CCIT, de los cuales se deben séleccionar solamente 15 jGvenes cuyas ideas de negocios cumplan los requisitos de ser
sosteniblesy a futuro brindar empleo a personas de su comunidad, quienes pasarana la siguiente etapa del programa.
Dar seguimiento a esta iniciativa como compromiso adquirido por ser parte del Sub Comité Nacional de PREV.UVE

Total: 0

0

4]

1

100%
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Institucion:

026 INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD

Sector:

Social

Titulo:

Informe Mensual Junio, 2018

Programa:

11

Act.fobra:

01,02Y03

e Serealizaron 13 actividades que se realizaron en el mes de Junio, donde participaron 908
jovenes, de los cualesel 61% fueron mujeres.
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DE LA [UVENTUD Sector: Social Titulo: Informe Mensual Junio, 2018

Programa: 11 Act./obra: 01,02Y03

RECOMENDACIONES

Realizar reuniones de socializacion de las actividades que realiza cada unidad, con el
fin de conocer lo que se hace desde la Direccién Técnica.
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026 INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD

Institucion: = _ ;
Sector: Social Titulo: Informe Mensual Junio, 2018
Programa: 11 Act./obra: 01,02Y03

ANEXOS

15
Direccidn Técnica

BAF PE. S AR TABALA



n**ﬁt

026 INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD

Institucién:
Sector: Social Titulo: Informe Mensual Junio, 2018
Programa: 11 i Act./obra: 01,02Y03
B WhatsApp m LTE © 8:45 PM 9 90% ==
Tweet

Realiza lanzamiento de la
socializacion de la ley marco
integral de la juventud -

16
Direccidn Técnica

£l ABMBAN REEs L ALITIA TAOALA



"k ok ok x SR 026 INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD
b T”’ glil'l"! hos Sector: Social Titulo: Informe Mensual Junio, 2018
Programa: 11 || Act./obra: 01,02Y03

Taller en Siguatepeque, socializacion ley marco para el
desarrollo integral de la juventud-

Gira de evaluacion Convivir Fase 2, Reunion con alcalde de
Trujillo.
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Taller de elaboracion del PEI perteneciente al COPREV
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