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EL CONGRESD MACIONMAL,

DONSIREAANDD; Que 2z eblgaciin del Tulade el
\ lodes log eindadanos e mansmm equitliva. ure reota v expedila
dind sl rackdn de justicin gue asegune [ nsntdiain prolecciin i
¥s devechis ciudadanos,

CONSIDERAND: Que 103 habitanses dol Muricipo d2 Brus Le-
s puna, Oepartammente da Gracias a 0906, les asibie &1 derpchy d& g0
citer la nreacldn y fonclonstmients de un Jurgada de Letras Sec-
ticnel con la jurisdiccitn v competencia que deterrnine o Cocle
Supeema de Justiain,

COMSIDERANDO: Que &0 &l Depa™MAtiento e Graciasd a Dios,
mamande fheiong un Tuzpodo o Lareps TERartamental, gan por
-Thpahes geopraficgs, econdimicas ¥ de tmispodte, africe wnd e
Wt miniene a 1oy ciudadanns €el municizie de Ry Lagpesa.

COMEILEZANDD, Qe ol rrecndeipic e ros Do
2u ung congsiarshle eoncenteacita poblrrichal @ sneeron
munlderes dispersas derirs des osuocirsneriplin i ;
s ks cuales e osula Tacil, econdmico v Hecesibie legar o Ll
' CABLCErL FULiCipRl par ua]qu:er ruedia de LransparLe.

SOMEMERAADD: T v 2] pasede youn i acluididied his ezser-
wadt en forems pretcupanta, un cremento mp los Selices e crimi-
ndidad ¥ uelincuencie, bes coales quedan en la bnguoecdal wor b

fa%1 de wa Tumgads de Lot:ns cormpebenic paea Srénee ¥ £30s

“donar s aclos delictivos,

LI

DR TANITTY,
LECHRET A

ARTICULO |—Lréasd un Juzpeda de Loetraz Hacrinnal an
t takipié de Brus Lopuna, Depaflamento de Grackas g Bles,
Riye- furisdicrion y compaienciy serd dotermivads por 10 Core Bu-
prama fic Justicle, .

ARTFCLIEO 2 —F1 personal dit esla Jpapgede d8 Letras ¥eccicngl.
I pub 2! seelsd respeetivo. serf ol gue-se asigns v =I Frestl-
lln!':ln del Poder Tudicial.

.&rt-i:u]u i—El pressnle Facicia 2nkrard en vigencid a porlic
a4 ferba’de su’peblicEcldn Ba @) TiaTio {1ficial 'la Coceta)

~Dedo en la siodnd &0 Tegurigalpa, Maingipso del Digirito Coe-
ral, #n 21 Balds de St=iones el Unngrese wRainnuol, o les conee dics
Bl A A neupe Gl auesisnlicn naveie o res
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Al Poder Ejfcutaeo.
Pér Lanco; Bikcizese.
Toepneigalpy, 1. C, 23 de mase de 2993,

BAFATL LEUMNARDS CALLZCAR ROMERD
Prezigense Constilug.cra’ ee y Repihticg

JISE CELEN BISCLA 5 VIR
e Qe Zeaso en ks Despachos Do Gopen ook

DECRETO NUMERG 120-3%

EL JONGRESG MATIOMNAL,

CEONSIDERANDO: Que 1 vhiigacian &l Brlodo prraal o
cl dececiio a Lo [orma de coonunicacisn, afends ol Correg wo
Wumeeta fundamental en o tjeroivio de este derecha.

COMEIDERANDS: Que lus serviclss de coreds sun sECwSgic
bisicns que contiberen al desarroiin ecandmico ¥ sacial da ases
e puebles ¥ qoe deben cre prestacdaz o fedn coemunidad can-
Aty gradn de ralldar, e

COMNSIDERAWDO: Qua la ac:ua:l ey que EsiructLra el .
Servicii de Carrags, enpivnida ooel Decerin Logislativg =uimmes.£5,
dge Mecha 15 da febrereo. de (045, 20 Articolsda réquita desfaya:ic
¥ absnietd on 1RSI @1 mamentn aciual g vivEr JNE sRTVICNS
pustales de; g, ;

CONSIDERARDD, Gue dasn gl malice det
gtenerada pep ol sevlcic de forress. @, cunyenicnoa ¥
recucir Eredualnecoe & migma 3 Aty oa e gedilidn més Ta-
cinmal y empresaclo’ e la Mmatitucion da Caerang,

CONSILERANDE: Due ol XX Conarven dp b [eide Pnslal
Universal eelebrnds en CVasmingtan. #m el ane de JOED, snoaw
sug gpluaka el P:ugn&l"rm Fenecal de
Acritm o wirhinglon, Riza uwd ilameda uriente 5 log Goblarmog
parmcgue dolen al corredg G opn peglamento Toeidiceg o dg om
catgthme e goatide aadernc, que le gRranGcos Uha  absoncridE
Apropiade ¥ medios humeEnos finarcieros adecundos hifendDs en
ol princlpic. de T rentabllidad, calkdad v -cficiencia. -

COMSTOER AMDO: {ue sobre Ja hase del Pougramyz GERLrdl ”"
Aceiin de SWeshirgion, =1 Constje Consultive y E|tcativa de L

Seads.
wACCA 0
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LA GACETA - REPUELICA DE HONDURA

Unlén " Postal de Jas Amdcicas, Espafia Porttgal, recormendd
realizar aoclones para fa transformicidn de los correcs en el
PTESAS,

CONSIDERANDO: Que #l servieip do corren deberd de esiar
dotado de patrimonis propie ¥ gozar de independencin funcional
¥ adminisirative, o efecto de que el mismo pueda tener fo agili-
dad preshpucstaria y financlera rnécesarin para desenvolverse can
el éxlto requerido a fin de cumplir con los Programas e orc.
citniento empresarial, en [0 pardicolar, y de desareclle estatal,
en 1o general, ;

CONSTDERANDD: Que ln cowfarcaclan de ung Empresa de
COmmens ez uha estrapagia adecuada para asleangar la autopgmis
financlera funclors! y adminlstrativa en e! semvicio de correde
de ruesiro paie, lo coa! propicizrd saministrar ue rigfor serviclo
al usuario,

POR TANTOC,
DECRET A

T2 sigulenis;

LEY ORCANICA DE LA EMPRESA DE CORKEOS DI
HONDURAS

CAPITULD I
CREACTON, OBJETO ¥ DOMICILIG

Attituls 1—Oréage Ja Empresa de Comens de Hosdoras,
com Una instileeidn piblica con psrasnalidad juridica v palsi-
monie prapic, cor independencla funcinnal y acministrativa, de
duraridn indefinid®, cuya orgmnizacidn v fumciomamlente se re
glrs por la presente Ley, sus reglamentas, Tratades ¥ Convanejos
nes Iiernmciorales ratificadas por Hondorss v demsds leyes
disposiclonas legales que le fueren gplicaples.

Artleulo 2--La Empresa de Corpeas dp Honduras, que o
exla Lew se identificard como YA EMPRESA" ¥ ooan las siglas
"HONDUCOR", tendsd, su domicilio en fa capial de 2 Repilficn.
¥ pedea establecer apeselas o sucursales en cuslguier ligzar del
lerrltoris paclongl,

Articylo 3.—La Empress t=ndrd pbr obietlve: Desarrollar,
admloistrar ¥ explotar los socvicios  eonfindns actualments ol
Corres ¥ Aquellos ¢bros que en el futuro podefin ser establecidns,
¥ prestay tog sorvieios corvelatives ¥ afines que estimg sportune.

CAPITULO TI
ATRTRUCIONES Y FACULTATIES

Artculo 4.—Snn atribueiones v facultades de la Empresa:

) Dirigir, admindstrar, explotar, manteser, ampliar ¥ mo-
doerpizar los servicios de corren del pats:

b] keglomentar y auterizar |y instalacior ¢ funclonamiento
de lnx apencias » sucurzales de correon

€] Bepreaeelye I6d bderdes cdel Extads en ioddo o nongse-
nienly g correas e ol Amhite nicionzh & interhzciceal;

dl Contralar préstames dntemss v oexlernos v olorear Tas
respeciivas parestles. de conformidad eon lez procedimientas
establecidos en miestras leves vipeotes:
sies hienes muebles o inmuebfes, con Jog raquisitos vstanlecidos
on la Tay,

e} Realizar tedos les aekis de riguross dominlo en cuanto a

fh Celebrar, de cenformidad con lag ‘eyes, sctos v comtratos,
asl fome realizar nneraclones de compravents de apiratos, wa-
terlales ¥ demds artfculos necesarics para la instalacién v fun.
cicnamients de Tos servicies de enrroos;

£ Emitlr Mrs véglamrentea para su organizacidn y funglona-
miento, excepto ¢ Replamanio General da la presente Ley y el
fatatute de nersonal, que serdn emitidos por ol Poder Ejeoutiva;

Iy Emitir bonos ¥ otras ohbligachnes, previa  avterizacidn
del EBaneo {entm] de Honduras, pira finandar operaciones y pro-
¥ector gue me pueden atenderse eon los ingresns ardinarios:

i) Estahlecer y modificor lus tarifes, de conformidad con
la Ly

¥ Coliray las tesas y dertchos por Ios serviclos que preste,
da conformidad eon los procedimientos eslablecldes &n nuestras
leves ylzentes;

W} tmiponer sanciones de acucrde con esta Ty v sug rerla-
mentas:

1" Nrumbee

e e I

S—TEGUTIGALPA, M, D, ©, 2 DE SEPTIEMRBRE DE 1593

m} Elahorar st jresupuestn v ejecutarls una viz fprohads
Lty ol Congreso Nacional,

ny Los domas mie esla Loy e asigre, o gLE dnanen obl .
caricter de empresa estodntal con Gnes pablises cspocificoes 1l
tietie o entigdad,

Artleule 5.—La Empeesa debe garantizap la contingidad de
los zervicios que prests, abscrvando ! cumplimiento de fa Lk
tnig Ley v que reglamentos v lo establecdds oo log coavenlos ¥
wclerdos Internacionaleg svacritos pop el Gobieme,

CAPITLTD T

DE LA ORGANIZACION

Artfeuto G—La Adminisiracién superior de la Ernoriea estar
R cirgo Ge lu Junta Dlrectlva y [z Gerencia Gereral, A nivel sec-
tarial, repicaal v céniral se dari mn arpanizacién quo sis Ope-
ragienes demanden v gue aprushe fu Junta Directiva,

Ardeulo 7-Las actlyigocdes de Administracion deberan ohe
decer, ung vez obgervadas las atrituciores individuales de cadi
tirgana, log princlpiog de planificarion, coordindcitn, d2scetibrali-
£acion, delegacidn de funciones y conirel,

Articule 8.—La coordinacldn serd ejercida en todos log ni-
veles de M admlniziraclan, & través de |3= jefaturas indlviduales
¥ remniche: ¢on participacidn de las jefaturar sybomdinadas,

Arlicuio S—anies de gep sometdos a antaridsdes Supericres
de {4 Empresd, los ssuntos deben ser disrutidas com todas las
dreas jovolucradas, con el fin de enieuder sciuclones Integradas
OUe g2 armoricen ooi ios plancs generales de la rslitocion ool
Gobierno,

Artfeuly 10 —Llus erganismos Qe compeonsn la estruclurs
centrel de direccion deben guedar liberades de luz rutfmas de
elecurion para que so consentren en las actividaces de planifica-
cign, supervisién, caordinecisn, conteod ¥ normatizacidn.

CAFITULO TV
DE L& JUNTA DIRECTIVA

Artfcalo 11—Lz Junta Directiva o5 el degine de deljbera-
cidi, que ejerveTd la administracicn supertap olu la FEmpresa.

articuta L2—CLa Junia Dirvectiva estar§ Intepragn en lp farom
Sigm i enke:

a] Un chidladare notable det ssctep v Eubtrnamental, & yys
serdl eseogide por ¢] Preskdente cde la Rephblica ¥ ACLUATd en
ripreseniacin de la Secretarfa de Eatade en loz Despachos do
Cemunlcaciones, Obras Piblivas v Trapsperte, guien Ja e
eidirg:

by Ua eiudadane notabla del sector ne gubernamental, ef (ue
serd eseopido pop ef Presidenie de la Repoblica para achuar oo
repregentacion de la Secretorla de Estade oo log Despachos de
Haciends ¥ Crédita Bihlica;

v} Un reprecemtante de la Ascciacién Nacions] de Municipins

" de Honduras {AMEIONY:

ch) Un representatle def Copseie Hondurciio de 1o Emspresa
Priviga {COHED), w;

d} Un representant s de [a Federagidn de Colapios Frolesiondles
Universttarics de Honduras (FECOPRUH).

Articely 13—Cadan uno de los integranteg de ' Funta Direciivg
tendrf um suplente’ que, en el caso de los representantes del Secior
Pitblice, seran fas que hombre &) Presidente da la Hepiblica, v Ing
del =ertor privade los desighades por la instituritn qua representan,

Articule 14—Ia Juntn Directive ejercerd sog funcionea on
absolute Independencla ¥ bajo su exclusive respoosabilldad degtre
de las normas dstablecidas por esta ey v sus reglarentas,

Articele 15— Tado acte, resolueitn o ordistin de Ja Jonda
Directiva qua coatravenge disposicionas legales o reglamentarias,
hack incuric o responzabilldad personal ¥y soldada para com la
Erpresa, el Estado o tercercs, g iodos fos Integrantes de 1 Jumda
Directiva gua sstuvieren presentes en fa sesifn respective, walen
aguéilos que hubleren heche conslyy su voto contrado eh ef pefo
de 13 zas{dn en gQua se hubles tratado =] asonto.

ATticule 16 —Imcurdrfis on responsabilidad personal quisnes
divulgArcn cunlquler infonmacidn de wardcter confidencial, rela-
clova-ln con la Empresa ¥ quienes aproveckharen cualguier infor-
maciin pars fines persenales o en perfulein del Estade, de 13
Empresa o de terceroy,

attieuio 17.—Ningdn mivmbro de [@ Justa Ditectiva podrd
parliclpar 0 eatot presenie en 1o dizcusidn v resoTncics de ey
aauntoa on e qua duvlers |nterdy peesnmnl ono e bosleean aue
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sentante de la Secretarin de Estade sn los Despdohos de Comuei.
aciones, Obrag Piblicaz y Transporte, s o so o defecto, por ool
representante de la Secretaria de Esifdo en los Despachos e
Taciendn v Crédito Plblico.

El Sccrolaro de n Tunia Divectiva serf ol Gerrote Genernl
g [ Empresa, guien podes participar co |as delikeraciones con voz
poro sin wato,

Ariieule 19—Ta Junta Directiva sestanard crdinariaments una
vez al mes ¥ oen forma extraordinaria cuande Ja roayorfa de sus
integrantes lo soliciten.

Artleulo 20.—~Fara la celebranids de laz sesiones de (o Junln
biregtlva, se reqeere la presenciz de pop Ip meoss cineo de sus
mierabros ¥ lag reseluclones se tomaran com el voto favorable de
cuatrn (4) de sus miembros asistented. EN CASC (B empete, el
Freaidente da fa Junta Dilrectiva tendrd voty de calidad.

Artfenlo 21, —In adminlstracitn 0 3 Emprosn esteed a carpo
da un Gereode Genarml, nombrdde por o) Presldente e la Reptitlica,
de uha terna propuesta por la Junta Directive. En ausencis del
Grerente Semeral, asumicd el earge el Ejecutivn desipnado por 18
Junta Directiva.

_Artirile 22..B! Gerenta General deberh ser hondueeds por
facimicnto, mayor de edad y de cacorecida bonerabilidad y cApg-
cidad, Durard cnosus funciones kasta cuatrs (4) afes.

WNo podrd see nombrady Geronte Gener®! de la Enapresa clngfir
rariente dentro del cuartn grado de conzanguinidad 4 zepunde do
afinidad, de cualesquiera de Jos mivmbros o ta Tunta Dlrective
1 Bl Grrentp Genergl delerd dedicar toda sa petdvidad al soevicin
de k Bmnaresa, ¥ oroienlras estd e ejercivig o podrd desompefiar
clrts Ccarpes remurasados o ad-henorem.

CAPITULO v
ATRIBUCIONES TE LA JUNTA DIRECTTVA
. Artienla 23, — Ta Jumln Ditectiva tendrs lag atribueiones
rlguisntas:

4] Fijar ln politica ¥ orientacion general 2 los negecios de la
tmoresa, esiabicclendo directrices Bisicasz, en consarancia con la
pelitica del &rpann superiar del Estade;

W Anrobar el Frevesto do Presupmestn Anual £8 4 FInDresa.
dre confermidad cu la ley, para que sea scmetido a % oanrabacis
det Congraga Naclonal, de acuerdn can el peagediciient lepal;

cl Atrokar v somcier @ quier correspenda, las saentasg -
ralez i los estados financieros de la Empross; '

chl AprDhar foz plaves penerales do HONDDCOR:

di Proponer, sepin la Tey. la porobacian de flranciamlenros
emnrietitog, con el abjetn de Tavorecer o desareoils v Bl merfecs
clonagafenta Je s servlcios de fa Emorcsa;

_ & Exemluar en cuslovier momento, los Hhros de 13 Lmpsresa;
solicitar infarmacldn ackre cootratos celehrades o gue zr estén
eelehrandd: v ecbre coalrsguiers ctros aetos;

£y Axtorizar frenciz v vacaciones al Clererts General, de
confrirmidad con 1a oy,

#1 Avtarizar mm edsn Beresario v ode Zoucedo con 2 l=y, la
emnjenacidn de blewses d2] actlve permanents de lg EIMTICTEA, O10-
dlengte relallecer limites nara la desceniratizacidn de ostas decl-
sleaies. 4 fin Ae curplic com log ohietives fo 1 mismar

W Aprebar y omodificar «f Reglamenta [niermo de la Junis
Directiva;

1 aprchar & nlan de clasificacidn de nliestas ¥ gaitics de la
Empresa ¥ sus medificaotones;

i Filar v actuslizar las tarifas, los precles ¥ las primas
referentes & la veruneracion de 1os servbelos presfodos nor o
Fmnraza. en crovdinaciin con la Comisién Nocdonal Regoladaca
de log Servicics Prilficos:

Iy Fijar el canar posial aue se cgtablezes g los servicios
Presta-¥s por mensajerias privades;

1y Aprobar 'a remunerzoign de los mientbeos dei sectar prlvads
que integran la Tunta Directiva de la Empresa:

mp Antotizsp las nisjores al exterinr, de los furcionarios
emticades de [ Empresa, conforme ke gisposiciones legales +
reglamentarias vigentes,

r) Velar por of complimicnie de las leyes, reg’amentos, Con-
vening Internaciopales ¥ dermds disposiclones sohre los servicjos
postales:

o) Artobar (a5 barea para la adquisicidn, arrendumitorn ¥
endlenacidn de inmuchles gue ¥ Empresa requicra para [o pres-
tacidn de sus sorviciaz en dos ldeminog de 1o lealulacidn apllcabig

#} Aprobar el Reglamento . Tntereo de lg Empresa: '

Sy frdetumoan
Reglamentn, v
th Fropencr al Presidenta de la Tepibiice, la terna de candi-
datos para ocupar € cargoe de Gevente Genetal de fa Empresa.
CAPMTULD VI
ATRIBLICIONES DEL GERENTE GENERAS.

Articulr 24, — Kb (Fepente! Oencedd dendrd bue alribnciencs
sipuientes;

@) Reprecentar la Empresz ante tribunales ¥ oiras inglancias
ety forma activa u pasivéd, pudichds delepar iw] represcotacits
mediants ¢! oembramionto de un mandataio;

b) Ejecutar las decisiones emansddz de la Tunta Direcliva;

cy Mantener infermada & la Junla Directiva, respecto & s
Aciividades de g Empress:

ey Dreslgngr &) peraunal superlor oc [a Eripresa, prévia aproes
bacidn de ¥ Junte Directiva;

4y Mantener Informada o 2 Junla Directive sobre, los cesgl-
lacos e HOWDIICOM, 7

oy Fijeocitar |8z demds funclones que la eortesnonden,

CAPTTULG VI
DEL FPERSOMATL

Articulo 35 —Fara 1a realizacién de funciooes permanhentes,
el pereonai de fa Empresn, s20d admitide mediante un prncesc (e
sefeceifn, bzsado en un foucurse de méritos v onnsicidnes,

Artinule 26 — la Empress podid centralar goreona’ par
Abrviclas eventualts ¥ *anporales, segin las minda’idedss arevizids
por In ley.

Artonle 27— peesenad de da Empresa estard, sopida por la
ipiglacidn lahor2l aplicah’s 4 fas colicpdos ootSnemas.

CATTTURG . VI
BDET. PATRIMONID

Arttontg 28 —E) patrimonie de lo Emoresa estard constiliida
pOTL

a1 Les hienes muehldes » imipuahles, derschos tangibles o
intnngivles, propiedad del Hseaca, achoaimeale 8signados o 1z
THrecoidn General do Correos de onduras, Ies cualey serdn Liacs.
foridos a la Emptesa;

by o5 Hinlas, acciones v derechoz ¥ abligaciancs de inwes.
siones financieras del que Tuera &itular v los aue les transfiera e}
geclar paklicn v povadn. al memente de su creacidn o en @
Futurno;

o) Tas hiches mughkles g inmushies que adorizicse a coalguies
Lisnz;

ch) LAs denaciones v lagados gue e efeckdien a su favor, ¥

dy T aperies v emmrestitos que obtuviere en eondeptn de
eodperacian ractonal o fnlernocional,

Erter patrimfirio podrd ser ampliado, segin 0 reso.

Articulo 20— capitué de "o Empresa esfard corstituicde v
ampliz-a por;

u) La incorpdrgcidn de recorsps de arigsn pees tpleslario ¢ue
atorgie o] Poder Ejeondiveg

b) La Meoarporacién o orestrvas rosulladdes e bepelicios o
luetos neins o gus Aclivos:

€] La revaluacidn del activo, 2#i c0ma depdsitos de ecapital
reatizado por el Gobierno;

th) Ta emisidn, ventn v enlocaclan de tiiles v accioey en el
meeeadn de walopes:

dl Ta particlpacién en emidedes mixtas o scbsidiaras exls
lentes A croarse, 5

¢l Cualouier oiro recurse establecido en Tas [eyes & gapmitido
par &stas o sus yeoldmentos.

CAPITLT.N 1Y
OE LCE RECITREOS

Artfoa B0—Lz Fmacess disnondrd pard ol omemplimienin da
5us Ires. de los recursog siglhienles;
T ORDINARIOS

i Los ingrésss provenientes de lo explotacian de sus servicias
¥ actlvifade; complementarias:

Iy Bi producte de o #olicacitn da minlias mor imetimalisianin
e cenirales v por victacltn & la iegislacion postal, e acuerdo con
lag dienngiciones lerales wipentes; .

) La totalidad de los ingresos par conesplo de pastos Lerrai-
naled, di fr{msj!:g ¥ obros, e Is divisa ulilizada para b= liguidacicn
de Tag muentas Indtroacimales, 3 ’ :

d} Bl canon postal que se estabilezes o ing servicloe prestadas
por mensalerfa privade, encuadrados en ef réglmen de autoriza-
cifn para ia cmislon, ranspect y enlresa de correspondeniia
actual, perannal n pequefias encomisndas, -

o ama e LR T B L ean s



4 LA AT o REPLILL A DX Lok G ILAS.

1 EXTRACHDINAKIOS

a) El producte 4E venia ¥ AITenGAtOtenld de 5lemBg myealés o
mmzeshles w derechios langlbics o lfangibics;

k) B rendinigni: resuManie de G padicipecidn compstida
o AtrRs  empptTrs;

) La reata prowvenientic e colocdicianes de activos Lhaosiloring
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DISPOSICIONES TRAMSTIORIAS

Attoulo 482 — Loz funclongiles ¥ empleados nombradas c
confrataios antes of Iz fecha " da )3 Pesnulgaciin de la
prestnte Loy, cue mucslen sUs servicios pory la Direccidn Geoeml
diz Corceds, conservarin lfterables endes Jos darechost Iaborals
adqulddea, manteniends sz emplen, Dichos funcivparles ¥ amplta-
d¢e podran cambiar sy relacién laboral, manifastgndoze indlvidpal-
mente oo taj Rendidn, siegds repidos por e Dateche LAbaral.



EA GACETA - REPUBL[(...“. ne HG'\]DLIR.".S—-TEGUCJG‘LLF‘."s Bl. 1 €. & D% SEMTIEMGRE DE 19'-13 f-

Ar‘ticufu 43.—1.4::3 funrionados 5 mphadas Permanantes do b

Em},l . :s&arﬂmaf‘ilmﬂos al -Toglitutn - Nacional de- Jubles cose
5 ¥
i%sﬁﬂﬂs }a CiEF .Enipb:u.doa ¥ Funglosinrias de] Prdar. Eleentive

Hrticut | A8 —Derigaas .
ie fRbrer e 1048,

Decréto Beglelatbvo” 0oe - 4R, 1 dal m
¥ custquier o, disposloitn que ae _tptmaa,

Arlﬁ:uinn 4535 a proseme Ley entear ea v
cencia el dia i 5o
vl:ll:l e\n a! Diario. Ofigiad La Ccatr,

D LR In. tiudad e Tepurigalps, Humﬂpln del Dleirite
! _el Sa]én de Seilofits da] Cnngrem Maclomal, 4 Jog tres
Ll &t sgaetn do mit neveienkos nevesiy ¥ tres.

‘MaRCO AUGUSTO. HERNANTEL Z5FINODZA
- Preaidents

‘-IH-‘T.I!-'[ F ‘R-ALLADAREE ‘JAL...-'&D,@I{F_S
Seemtaide

ANDHEES TORRES RDDRTGL'J:Z
‘BedrRtario
Al Pacler Ejocutivn.
Por Tento; Ejesdicse,

RAFAEL I.EDNARDD CALLETAS HDMERI:]
' PHFSIDEJTI."E

El sreretarin <o Fotado én Jo5 Despachos de Comuslcélones, -
Obrag Fublizas ¥y Travsposie,

Tagk Earique Avaip Mdjers

AVISOS

. ¥ENTA DE RITNES

. LA BRipreza Wegional PortGarla (FHPY, heoe del conocimisn-
ﬁ'ﬂ'jud.mm AU Cdenn parte’ de sWoprogTama 4o privatizecidn, ba

madu(al laflar, Boberts Vel Clix, tog actives que prric-
El rr:_-L it Bl Ll e L5 Oelke, Jocaiizada en o cidad de
RSN e Adldatida,

1 1 JFénta” espoe !'ps 8,000,000.00 [Cichg J}T.Lllt.u“s
ifriths "l Letnpims Exactos), A .sbrén cenrelados bei s
ﬁ;}' ‘eondicinnts sipnissites: -
T Rredndd por; cienta (20%) al coclado v ool saldo [}ﬁj_l,ldl:rl'.l
SCHIE (10) afivs plazo, con cvatea (4] oo de perioda go gmcLa
4. Los imperesss paoteilas serdn del qrince por cisnlo f154E

x,dultanu: el perndn ds gracly s= phgatim Goledsacite :-tow:w
fgidahles;

CMengldn € perledo e gracin, e pogandn el
_f:n forens toimeslel diran’ 16g ros-ants s

Ot
: F L5] anus;
) £ 'Ln parnttn, sart do pslinern hpouen sehre lea gl e
4 Ndguicir,

EELB publickaion ®: hace con «l chijele de o dus ool
mhientn ‘B fos Artlaolas 36 ¥ J% del Boplanventa al Decrole 161-505
‘idifte o detecminar ai exlsd oposiclta § esea venln,

TR e, M ld i, 4L u mEoste de 195

. Lids "I Géinba 1.
- DerEate Genfral
Lraprass rRianal }’clmm in

PRES*BEHE@{’# BELA HE!’HBM{:A

ﬁCUEﬂDD_”NUMEIIO 10-93
STegucigalpa, ¥, LG, L de énern de 13

EL PRESIDEMTE . COMRTITCIONAL DE LA SEFCELICA
LA Jm'\.ﬁmEfﬁt\lDO Ql‘h- “al P"ﬂg-amg e Asigeacifn Feiler
PHELEY, S BEOGIA CNM UTEYROIL contar 0O lox wanuales op vy
fifitdencos ¥ actuplizados cue le pormitan desarrellar aus dlstin.
raERotinidoies & “hplementar sug Giverste sroveclos, do maTera
pem*n pracilea ¥ simplifleace. congrufngy con Mg ubjat V5
Hr-fines que pEAiguE. -
¥ COMSIMERANTIO Que el Articuls 8¢ del Reglamertts dr_ 1a
]eg.r Conatitutive el PRAT, cateblecs que los Manualas Operativos
gui Tlabora 1 Tirgcclin’ Eierutlvi de este onlidad, 3sherin s
dprobades” por el Tituias del Pader Ejicutlys.
{57 BOR TAWTOVED wsv de ine fenlitdes lepsits de gu, estd

vestide ¥, TH np]:cnmﬁn de 1oz articisioz LIE, Mumersl’ 2, da o
’T.%‘v%eneral defla Admiristraclan Paiolisa » . ®45, &trlb.zl:-hﬁn 15,
I ChpEM e AR e In RémTRIlsa

el Lk RD EYIN

Fe i e In; Wanukles Dpatalivas dar’ I"‘rﬂgrama de M'anar.ulf-ﬂ
%ﬁ]tar .ﬂfﬂ- tue & cintinecldn se detallen’

TRYIR W,

. REplarmmEntes hplicables, .

“yNUAL OPFRATIVO DE TRABAIDY
CAPITUTD T

VISPOSICIONES GENERALES )
Artigulo i—E] presenfe Manue] Dpé’.raﬁvo rjrala Wils ePnal-
vipmes de lsabajn o oguee geborgn sulesarso el Programo do ASIg-
sAcifn Faroilies [PRAF) ¥ las fungienarids < empieadas -gae - 8l
ismn contrald pera la prcstrl.r_'lﬁn ﬂ.& aus sogyleins epcadi iy

e 5UF dépendetzidg en 2] termitario mocional.
Artfzule 2e--Quedan sd)etos el presenle Mancal Uﬁt:r!l‘.:‘-l‘.h
Ins funcionares ¥ empleados <ol Progrrra 'de Agiphaciin rﬂ-ﬂ‘-l-:'“-r
(PEAF), sRicindoss el miame & 1adag aqueilan personps-Quitijd:
ouloh laperes bajo au dirteclin, depondancid o subordinecidn, on
cala cha de’sus unidedas,-adn cuam]n miguncs & ¢llus tslah-en:
celdad de “préstamo’.al Trograme, ]
artteuit Jae-Con 0 prégents Manual Dpﬂra'hu e persigd
&) ‘Emitle- €l eonjundy de normes -ohligaioriag medan
pnales ge gelecmivan 1os dereches ¥ chligerionss tantd: 8-
funmiooacing ¥ cmpltados d2l Proprama; motivAnddze: &f deaam_:_ ]

"I &e icrhaje oy Monn ordenada v disziplivesds todo 'r;]}n ﬂe"tr-b-

de s maarca Gojuslicia ¥ de dambdad porsoim,
Uiy Lneremelot i ol ety puprinid sl dal Pmam‘mm [H
iy of Sstablzeindents ¥ mantenimioito e :'I:nlluL.'I-:m'E& 1!'5
Irithaio mds odeccedaa ol Propitod Y BeADE- funolmnrmali
pleads, coadvuvantos ni cotnbdeclmlenss del cliga méa b tluﬂ
nata #: webaio productiva,
Asiizuty &—San mrpugicads privertvas del Pregrims “de -
ARgrEcian Familiar {FRAF), 3 o0z meprescbanite R i "P"E'h!-.
admirisieacién, direechén ¥ contral do ata owtrncienes ERTEEEE
sentid®, s Adtritucitn 2xclusiva 2ol FRAF, Ik febmylabies
normas d8 orden tétnico-admimattallen przo I l3‘]EI'-‘lII."I|‘|"1 -l
2IGn de Ins trawmios elcomendadas’a 1os =mpleados, ELLN?E! 7
vienen oabigades b Grestniarles I debide atside y Aes ARG
:yl...:hn:lo Ignalments ipadas A heervar ¥ alender todas’ wyiEs
as atrhs medilag cerdicntea s o n'gbmuc dn y- rem'gan’zlt.u‘l"’l ;

s
i lag mctividides ¥ slstentds b tealinjo aus 2] PRATE t!l‘-‘sl"aﬁﬁfmﬁ?_'
tar, sin mis restifelomms bl las que oatell2cen JhE

Artionld 5 —E] foncioharie o empleado *j,.:,utm'zﬁ ku_iﬂh'ﬁrqiﬁ
saefarmidad chn I Befipulade en o ‘Contrato de tresfaciap e
seevicioe Pruftslonzléz, que hd finnada con € BRAF Y EEMG
a°lE3 instructitnus especiatts fGue le-sfan dades v mﬁ"duﬂ'
enmEidsmaien s hatoratedsdetloy Mfictiits Espéclflﬁaﬁ’d_
ohllgice n prestar ab FRAE.

SBiEmprs qut o0 se alegke la :llgmdnﬂ Umed 0 S0 davEd
recjuicic & se coadicidn wrofosiensl, todo ercnlead.a eshd F>h|13"-d¢
n efnsiuab, ademds de las tareas propine S sw epecializaednt
die laz espEciplidadss cumdees agorilas- obeas < carigyep H 0 e

slamentarin 0 suMiliay cos pusdan serle cecomendadaz e fif de
rantener woa efectivad v eomiinwa bl Arann ke st wervlcios 2
Lot ¢l Lragscursn GB #U jeenaddy e trabeje. G

El empleada ¥/ o fundieratic devieno nhligs.s A PCREr &) BRs
vigin do BRLAF, coantos copeimiendos pozfa, s cormd a1 il
a1 néoctuar s lsbor mn ko fosina sofs eficlente posibie; <

Aztlepio Fiv—r,1 fukcs u:ma."u} wio empigad; poesidrg e
viclon al PRAF, =n'ly eludid de 'If’guc igalpa, ¢ en-cumlgeisr
da Ja B.qmbhu:'a & Horduros, ¥8 646 que Bl FRAF haya o™md;
dex dgpcndq- CinE A% NLrs mmumdadu a1 pata. £ ersleads setﬁ'{'ﬁ_
p"':l:lTﬁ‘tE- ﬂ-__cﬁ.:rllhmr d& Eodieiiio g pRelemn al gu.l'u’} t.'unrlﬂﬁ-'h
insfitiridn 1o retlem prin el -




