MEMORANDO No.509-CIYM-2018

PARA: ABOG. LUIS CUESTAS
OFICINA DE TRANSPARENCIA IHSS

DE: LICDA. CECILIA MENDOZA’
UNIDAD DE COMUNICACION INST. Y MARCA

ASUNTO: REMISION DE INFORME

FECHA: 04 de julio 2018

Por medio de la presente remito a usted, Informe Sobre Participacion Ciugladana la cual
corresponde al mes de junio 2018, para publicarse en el Portal de Transparencia.

Consta de 38 folios.

Atentamente,
Cc:  Archivo
CM/RC.

Unidad de Comunicacién Institucional Yy Marca, Undécimo piso, Edificio Administrativo, Tegucigalpa
Teléfono: (504) 2222-1128, consultas@ihss.hn




COMPONENTE SOBRE PARTICIPACION CIUDADANA

El Instituto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS) a través de la Unidad de Comunicacion
Institucional y Marca realiza este Informe mensualmente, con el fin de consolidar las
acciones puntuales sobre el Componente de Participacién Ciudadana que debe de
publicarse en el Portal Unico de Transparencia.

A continuacion se resumen, las publicaciones que se socializaron a través de medios
digitales y fisicos dentro de las unidades institucionales en el mes de junio de 2018:

1. Pago de prestaciones econdmicas a través de los diferentes regimenes del IHSS
Para informar a los beneficiarios de estos pagos de estas prestaciones
economicas (subsidios y pensiones), este mes se publicaron las siguientes
ampliaciones, a través de las redes sociales del IHSS (Facebook, Twitter,
Whatsapp y Google +) y afiches en los quioscos de Atencién al Cliente a nivel
nacional:

12 de junio, publicacion del aviso de ampliacién de pagos de subsidios:
Planilla 16 para el Régimen de Atencién a la Salud (EM) y 15 para Riesgos
Profesionales (RP).

14 de junio, aviso de pago a pensionados y otros —del mes de mayo- de los
Regimenes de Prevision Social (IVM) y Riesgos Profesionales (RP).

15 de junio, aviso de pago a pensionados y otros —del mes de junio- de los
Regimenes de Prevision Social (IVM) y Riesgos Profesionales (RP).

20 de junio, publicacion del aviso de ampliacion de pagos de subsidios:
Planilla 18 para el Régimen de Atenci6n a la Salud (EM) y 17 para Riesgos
Profesionales (RP).

25 de junio, publicacion del aviso de ampliacion de pagos de subsidios:
Planilla 19 para el Régimen de Atencién a la Salud (EM) y 17 para Riesgos
Profesionales (RP).

2. Aclaraciones, Avisos y Comunicados Institucionales

3. Deigual manera, se dio a conocer la siguiente informacidn

Publicacion del Comunicado de la Secretaria de Salud referente a la
ampliacion de la Jornada Nacional de vacunacién y Desparasitacién 2018.
Aviso sobre la suspensidn de labores en la Farmacia de Consulta Externa del
Hospital de Especialidades el sabado 23 de junio de 2018.

27 de junio, primer comunicado sobre la prestacion de servicios de salud en
la ciudad de Siguatepeque.

30 de junio, segundo comunicado sobre la prestacion de servicios de salud
en Siguatepeque.

Promocion de la Jornada Nacional de Vacunacion y Desparasitacion 2018
(JNV 2018), rectorada por la Secretaria de Salud.




1 de junio, Dia Mundial de la leche, se realizaron anuncios alusivos asi como
un reportaje especial sobre la leche parenteral que brinda el IHSS en casos
especiales en el Hospital de Especialidades.

Se finalizé la campafia sobre el humo de cigarrillo, después de una serie de
anuncios en los que se informaba los terribles efectos de fumar.

Se realizd un reportaje sobre la importancia de las vacunas, para concientizar
a la poblacion sobre los beneficios que se obtienen al aplicarlas.

5 de junio, Dia Mundial del Medio ambiente, se realizé un afiche
conmemorativo.

5 de junio, publicacion de la encuesta electronica sobre Participacion
Ciudadana.

Reproduccién de un video, en agradecimiento a la obra de que realiza Casa
David a los pacientes y sus familiares.

6 de junio, un mensaje de felicitacion a los Farmacéuticos.

6 de junio, conmemoracion del Dia Mundial del paciente trasplantado, se
realizaron dos reportajes y dos videos: a) sobre la historia del trasplante
renal en Honduras; b) el testimonio (reportaje y video) de un paciente que
sobrevive a ese procedimiento; c), Entrevista al Dr. Evandro Valladares, jefe
del servicio de Nefrologia del Hospital de Especialidades.

Se realizo una resefa historica acerca del grupo de Esclerosis Multiple que
se creo en el IHSS.

Video-reportaje de sobre el nuevo aparato combinado de electroterapia y
ultrasonido de alta tecnologia del Hospital de Especialidades.

Difusion de la reunion mensual del Programa Estilos de Vida Saludable del
Hospital de Especialidades.

Conmemoracién al 11 de junio, Dia del Estudiante Hondurefio y del
nacimiento del Padre José Trinidad Reyes

Campafia de concientizacion sobre la donacion de sangre, de manera
anticipada a la celebracién mundial cada 14 de junio.

Conmemoracién al 12 de junio, Dia Mundial contra el trabajo infantil, se
realizé un afiche alusivo y un reportaje.

La oficina de Atencidn al Usuario con el apoyo del Personal del Régimen de
Prevision Social y el Régimen de Riesgos Profesionales capacito en
“Educacion Financiera” a mas de 100 estudiantes de los institutos Central
Vicente Caceres, Técnico Luis Bogran y Jesus Milla Selva.

14 de junio, en el Dia Mundial del Donante de Sangre, el IHSS junto a la
Secretaria de Salud Honduras, OPS/OMS Honduras, Cruz Roja Hondurefa,
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), Hospital Escuela
Universitario y Hospital San Felipe, realizaron una caminata dentro de
Ciudad Universitaria en conmemoracion y sensibilizacion de la donacion de
sangre en el pais.

Ademas, se publico el testimonio de Axel Araujo, un donador de sangre
voluntario.




Socializacion del programa de Alfabetizacion del Centro Especializado de
Atencion Integral al Adulto Mayor (CEAIAM).

15 de junio, conmemoracion al Dia Internacional contra el maltrato a
personas mayores, se realizaron reportajes y anuncios alusivos.

Reportaje sobre la Escuela Técnica en Emergencia Médica del IHSS.
Conmemoracién al Dia del Orgullo Autista, 18 de junio, se realizo un
reportaje sobre esta enfermedad.

19 de junio, Dia Mundial de la Drepanocitosis.

Reportaje sobre la bronquiolitis.

Video reportaje sobre la fiebre tifoidea.

Reportaje sobre escoliosis.

21 de junio, Dia mundial de la esclerosis lateral amiotréfica -ELA-
Publicacién de los requisitos de afiliacion individual para trabajadores
independientes.

23 de junio, celebracion del 28 aniversario de |a Clinica Periférica No. 3
Publicacion de una carta de agradecimiento de un derechohabiente.
Reportaje sabre las Unidades de Cuidados Intensivos (UCIs) que tiene el IHSS
27 de junio Dian Internacional de la sordoceguera.

Reportaje sobre patologias frecuentes en medicina laboral o riesgos
profesionales.

30 de junio, difusién de un reportaje sobre el primer aniversario de Casa
David en San Pedro Sula.

Para informar a nuestros colaboradores a nivel interno vy la poblacion
derechohabiente sobre otros avances en materia de capacitaciones, este mes de
junio se socializaron las siguientes actividades:

Induccion a primer grupo de Bachilleres en Salud y Nutricion Comunitaria,
realizada por la Gerencia de Docencia e Investigacion del Hospital de
Especialidades.

Jornada de fortalecimiento de las competencias del talento humano, dicha
capacitaciones fueron impartidas a mas de 130 empleados.

Taller “Criterios y Metodologia para seleccionar Medicamentos. Busqueda y
Analisis Critico de la Informacion Biomédica” con el apoyo de OPS/OMS
Honduras y el CUFAR, Universidad Nacional de La Plata.

La Coordinacion de Enfermeria de la Gerencia de Docencia e Investigacion
del Hospital de Especialidades, llevo a cabo una charla sobre “Cuidados pre
anestésicos”, con el propésito de fortalecer las actividades que desempefia
el personal de enfermeria a un paciente previo a ser sometido a una cirugia.
Juramentacion de los Comités de Epidemiologia de la zona central del IHSS.
El 25 de junio inicid la Auto evaluacidn institucional de Control Interno a nivel

institucional. /-\/U
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Responsabilidad Social

En el Hospital de Especialidades se imparten tutorias pedagogicas con nifios
y nifias ingresados en sala, y los que asisten a la consulta externa del area de
endocrinologia

Publicacién de las actividades realizadas por las diferentes unidades de
salud, en sus visitas a empresas, para aplicar los esquemas de vacunacion
establecidos, como parte de los compromisos institucionales en la JNV 2018.
Publicacién del nuevo modulo de la Escuela de Padres de la Unidad de
Medicina Fisica y Rehabilitaciéon de Tegucigalpa.

Socializacion de una feria de empleo en la ciudad de San Pedro Sula.
Invitacion a la Tercera Semana de Educacion Financiera (SEF 2018), y el IHSS,
como institucion supervisada por la Comision Nacional de Bancos y Seguros,
participara en este evento por segundo afio consecutivo, del 14 al 16 de
junio.

El Departamento de Promocion y Proteccion de la Salud de la Clinica
Periférica No. 1 visitd la empresa "Claro" con el fin de llevar hasta su lugar
de trabajo parte de los servicios que el IHSS brinda a sus derechohabientes.
El Hospital de Especialidades a través del Programa de Estilos de Vida
Saludable que se coordina en la Gerencia de Docencia e Investigacion se
traslado a la empresa La Armeria, donde se realizé una jornada de actividad
fisica; con el objetivo de integrar dentro de la rutina de sus colaboradores
ejercicios que contribuyan a mejorar sus condiciones de salud.

El Centro Especializado de Atencion Integral al Adulto Mayor (CEAIAM)
participé en una feria de salud organizada por los estudiantes de Ia
Licenciatura en Enfermeria Militar de la Universidad de Defensa de
Honduras.

La Clinica Periférica No. 2 llevd a cabo un paseo con los adultos mayores y
pacientes diabéticos que asisten a esta unidad de salud, con el propdsito de
fomentar actividades que fortalecen su salud mental y fisica.

Médicos y personal de apoyo del Centro Especializado de Atencion Integral
al Adulto Mayor (CEAIAM) realizaron una gira de visitas médicas a domicilio
a pacientes adultos mayores que por su estado critico no pueden
desplazarse hasta la clinica del Seguro Social.
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iJuntos goleamos a las enfermedades,
vacunhémonos!



en la nutricion y en el
desarrollo humano
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...Riesgo de cancer

£l cancer puede que no se desarrolle dentro de un ano de
consumo de tabaco, pero la etapa se puede establecer parala
carcinogénesis en cualguier periododela exposicion al humo.

Los cigarrillos contienen maés de 60 carcinogenos conocidos.
Ademas, el tabaquismo afecta el sistema inmunoldgico por lo
que el cuerpo es menos capaz de combatir el crecimiento de
lascelulas cancerosas.

Ademas del cancer de pulmon, que mata a mas de 100.000
fumadores cada ano, el fumar puede causar cancer en la boca,
garganta, esofaqo, rinény utero.
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En la Jornada de Vacunacion...

.. CONOCE LA IMPORTANCIA DE LAS VACUNAS “

Las vacunas son la principal medida de prevenciéon contra las enfermedades
infecciosas como pueden ser: Polio, tosferina, difteria, neumococo, meningitis,
neumonia, influenza, sarampidn, rubéola, paperas, tétano, diarrea por
rotavirus, influenza y fiebre amarilla no aplicarlas a tiempo se pone en riesgo
la salud de la poblacién, manifesté el Dr. Marco Tulio Luque, Médico Pediatra,
Infectolégo del Hospital de Especialidades del Instituto Hondurefio de Seguridad Social.

Estas patologias al no ser tratadas tienen graves repercusiones en aquellas personas que
no optan por la aplicacion de estas inmunizaciones, pueden dejar secuelas de por vida y
en algunos casos hasta la muerte, puntualizé el Dr. Lugue.

En paises de Latinoamérica han resurgido casos de algunas de estas enfermedades
debido a campafias desinformando sobre la importancia de las “Vacunas” es por eso
que se han disminuido considerablemente las tasas de vacunacion.

Se recomienda al derechohabiente visitar la Unidad de Vacunas donde la institucion
cuenta con un amplio lote para la el cuidado y prevencion de su salud.

El médico britanico Edward Jenner inventd la primera vacuna contra la viruela. En
1796 llevo a cabo su famoso experimento de inmunizacion con linfa de viruela vacuna,
y en aquel momento se inaugurd la era de la vacunacion.




Todos somos parte de la naturaleza
Cuidemos nuestra tierra.
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6 de junio Dia Mundial del Paciente Trasplantado

“No hay un acto de amor
mas grande que el de
donar los organos”

Donar o6rganos es dar vida
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EL TRASPLANTE RENAL

El Instituto Hondurefio de Seguridad Social es pionero en trasplantes renales, ya que en
1986 se llevo a cabo el primer trasplante de un donador con muerte cerebral hacia un
receptor vivo y en el afio de 1990 se realizo un trasplante de un ser vivo a otro, ambos siguen
Vivos.

A nivel nacional desde 1986 hasta la fecha 39 pacientes con insuficiencia renal, han sido
trasplantados, 14 de ellos del IHSS quienes retomaron este procedimiento en el 2009 junto
con la Brigada del Instituto Mexicano de Seguridad Social (IMSS) vy luego el Seguro Social
continuo con las cirugias. Se calcula que en 13 actualidad més de 700 pacientes entre nifios y
adultosesténen esperade un trasplanterenal.

El valor aproximado de un trasplante renal en una clinica privada se maneja en un promedio de
460 mil dolares y el valor de una dialisis oscila entre los 45 y 50 mil délares mensualmente; el
IHSS prestaeste servicio de una forma gratuita para sus asegurados.

El Instituto Hondurefo de seguridad Social, invierte mas de 18 millones de lempiras en
tratamientos a pacientes renales, atendiendo mensualmente a mas 300 derechohabientes en
el Hospital de Especialidades y 75 pacientes en San Pedro Sula.

En el Dia del Paciente Trasplantado el Instituto Hondurenio de Seguridad Social, a través de la
Unidad de Hemodialisis, ofrece no solamente un servicio de alta tecnologia en didlisis, sino que

también les brinda la oportunidad a los pacientes con insuficiencia renal el poder mejorar su

t:&dad de urda. gracias al F'rcgrama de Trasplante Renal, yaquea traués del mismo se han
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*Prohibir Ia venta de productos de tabaco a meng
mis altos, prohibir la publicidad del tabaco y garam
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Nunca dejen de luchar por
sus suenos, Honduras requiere
de su voluntad y pasion...
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La Unidad de Medicina Fisica y Rehabilitacion a traves del
Programa Escuela para Padres realizo este pasado viemes
el segundo modulo para desarrollar los temas tales como:
Psicomolricidad, Técnicas para Trabajar con Nifos
Distraidos y Creatividad en Terapia de Lenguaje, dichos
temas fueron desarrollados por la Lic, Annie Nafez y Lic.
Paocla Martinez respectivamente

Estos talleres son impartidos con el proposito de identificar
las sefales de alerta, problemas del lenguaje, dificultades
de aprendizaje que obstaculizan el desarrollo de sus hyjos

Ofrecidos para los padres y madres ya inscritos en el
programa y el cual tiene una duracion de dos horas




Sobre Pago de Subsidios

A sus derechohabientes, el Instituto Hondureno de Sequridad Social,
informa que a partir de la fecha, se habilito el pago de subsidios:

*Hastia.:amaﬁmafﬂémefov’l

Se les recuerda portar su Cédula de Identidad y hacer sus cobros en las agencias de BAC-CREDOMATIC
{Excepto en las agencias de los Centras Comerciales y Auto bancos)

* Y hasta la Pla
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Mundial contra el
Trabajo Infantil

Dia |

‘Los ninos y ninas tienen que
JUGAR Y ESTUDIAR
nuestro compromiso

es que esto se cumpla
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“L0S DERECHOS FUNDAMENTALES DE LOS NINOS”

+ Se define como trabajo Infantil a cualquler labor o actividad fisica y mental que es
perjudicial para la salud, y que priva a los nifios de su infancia, e impiden su adecuado desarrollo.

“Juan” era un nifio de 13 afios cuando vino por primera vez a seguro social, siendo el mayor
de tres hermanos tenfa infinidad de suefios, pero su cardcter rebelde hizo que su madre
buscara apoyo psicolégico, sin embargo antes de acudir por ayuda, ya lo habia puesto a
trabajar en un negocio de un familiar, el pariente desconociendo los derechos de los nifos
accedid a la peticion, autométicamente esto se convirtié en Abuso de Trabajo Infantil.

La Lic. Marcela Landa, Psicdloga de la Unidad de
Pediatria de la Periférica 1, y quien atendio a "Juan”
durante un afo, indicd que como él hay miles de nifios
hondurefios que son parte de la masa laboral en la
nacion y la mayoria de estos ninos trabajan en
condiciones degradantes y estdn expuestos a ser
victimas de violencia fisica, mental y sexual,
—Puntualizo-.
En el caso de “Juan” acudir a una consulta a tiempo le
aportd un bienestar emocional porque pudo estabilizar
muchas areas de su vida, retomd sus estudios y ahora
es un gran estudiante y una esperanza mas para
nuestro pais. Lamentablemente no todos los nifos
tienen la oportunidad que tuvo “Juan”, es por ello gue
que se debe hacer algo para erradicar esta situacion que lejos de disminuir va en aumento

En Honduras las cifras son alarmantes ya que segun estadisticas aproximadamente 400 mil
nifios, sufren de este flagelo. Ser felices, tener una familia, condiciones de vida dignas y
tener acceso a la salud y alimentacion; son parte de los derechos que todo nifio debe gozar.

El “CODIGO DE LA NINEZ Y ADOLECENCIA", Decreto NO.73-96, en el
DIARIO OFICAL LA GACETA No: 28,053 de fecha, jueves 5 de
Septiembre de 1996, El Congreso Nacional, ratificé la Convencién
sohre los Derechos del Nifio, ¢l 31 del mes de mayo de mil novecientos
noventa, mediante, Decreto No.75-30, donde el Estado es el instrumento que
reune los principlos esenclales para garantizar a la nifiez el acceso a su bienestar,




14 de junio
DIA MUNDIAL DEL DONANTE

DE SANGRE VOLUNTARIO

Date a los demas.

Dona sangre.
Comparte vida.
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REPORTE DE PAGOS

DE PENSIONADOS

DEL REGIMEN DEL SEGURO DE PREVISION SOCIAL(IVM)

PAGADOS EN PLANILLA DE MAYO DEL 2018

No. Pagos | REGIMEN CAUSA TOTAL A PAGAR
1. 2937 VM INVALIDEZ | L.7, 316,882.73
2. 24805 VM VEJEZ ; L. 81,307,522.14
_____________________ = }
3. 6970 VM VIUDEZ L. 7, 352,653.57
4. 636 VM VIUDEZ Y ORFANDAD L. 1,427,;15.53
i 514 VM ORFANDAD L. 390,461.88
_____________ 6 = 9L M:,;M W;SCENDFEMES o
7. 24 VM DEVOLUCIONES . * 1.39,322.64
o b L !:sﬂ.';a, 20,’_315.; ........
s P

- NOTA: BANCO DE OCCIDENTE ES EL QUE PAGA LAS PENSIONES

DEL IHSS. DEL 17 AL 30 DE CADA MES.
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REPORTE DE PAGOS
DE PENSIONADOS

DEL REGIMEN DEL SEGURO DE PREVISION SOCIAL{IVM)
PAGADOS EN PLANILLA DE JUNIO Y 14 AVO DEL 2018

1. 2943 VM INVALIDEZ L. 14,329,653.54
7 24937 VM VEJEZ L. 151,616,659.75
3. 7022 VM VIUDEZ L. 14,882,879.29
4, 691 VM VIUDEZ ¥ ORFANDAD L. 2,960,600.33
5~ 520 IVM ORFANDAD L. 826,811.62
AR sohiat am | :-':Mcmo:m.vzs L. 654,353.39
_; 15 : ;M DEVOLUCIONES L. 28,660.63
> g - WM PAGO A TERcea;s. L "553‘1"35‘1_
roraL| 36743 | 9 =T y. ' L;:;.1 85,307,150.23

NOTA: BANCO DE OCCIDENTE ﬁSEL QUE PAGA LAS PENSIONES w0
; DEL IHSS. DEIX}-:_I;Z AL 30 DE CADA MES. .
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EDUCACION PARA EL BIENESTAR

)’ DEL ADULTO MAYOR

‘PABA EQ ByENESTAR DEL
ApViTo HAYoR

“La unica habilidad competitiva
a largo plazo, es la habilidad
de aprender”.

CURSOS DISPONIBLES: pe——

Cintia Castellanos

= Alfabetizaciéon deAdm s 33753?
» i inis faC'O 2 unes a viemes
=» Computacion _ 00 3.m. 2 3:00 p.m.




El maltrato a la

persona mayor
es inadmisible.

DIA MUNDIAL DE TOMA DE CONCIENCIA
DEL ABUSO Y MALTRATO EN LA VEJEZ
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En el Dia Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

INTEGREMOS A NUESTROS ADULTOS MAYORES

* La Ley Integral de proteccion al Adulto Mayor y Jubilado, decreto N. 199-2006

s

En nuestro pais un alto porcentaje de los adultos mayores, no cuentan con la ayuda de sus
familiares siendo abandonados en asilos o se convierten en victimas de violencia intrafamiliar.

Efl Centro Especializado de Atencidn Integral del Adulto (CEAIAM) desde
el afio 2003, tiene el compromiso hacia nuestros adultos mayores de
brindaries todo el apoyo necesario para que puedan tener una mejor
calidad de vida la insercion a todas las actividades que cuenta el centro,
ademas sus servicios de salud, vy |a responsabilidad que nos obliga a
tomar conciencia sobre este flagelos que es el abuso y el maltrato de la
vejez.

Siendo conocedores de la Ley se debe estar vigilante, y evitar la
discriminacion, el CEAIAM con su equipo multidisciplinario hacen valer
ese derecho, integrando a sus adultos mayeres en actividades que les
densalud mental y fisica, entre los cuales podemos mencionar:

£l Taller de Risoterapia, Elaboracién de bisuteria, danza, coreografias,
ejercicios, clases de teatro y muchas actividades mas que les inyectan
vida y se siente Utiles para los suyos y la sociedad.
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(QUE ES LA BRONQUIOLITIS?

La Bronquiolitis es una infeccién de origen virulento que afecta el espacio respiratorio inferior, se caracteriza por
secrecion nasal, tos y dificultad para respirar en lactantes con o sin fiebre, precedido por una infeccidn respiratoria
alta. En adultos, la bronquiolitis es una lesién que se desarrolla en los pulmones de pacientes fumadores y aunque
en general tiene buen pronéstico, tiende a evolucionar hacia la fibrosis pulmonar y ocasionar en el paciente franca
limitacion funcional o la muerte.

El Dr. Paulo Carvajal, Médico especialista en Pediatria de esta institucion
nosindica que esta enfermedad tiene incidencia en un 10%en loslactantes
Y un cinco por ciento en el primer afio de vida Y que ha tenido un
incremento importante en estos Gltimos afios. Los pacientitos que llegan al
hospital muchos de ellos requieren el ingreso a la Unidad de Cuidados
Intensivos Pediatricos.

El Dr. Carvajal agregé que la presentacion clinica de la bronquiolitis es
variable y se asocia a secuelas a largo plazo en algunos nifios. En este
sentido puede presentarse como una infeccion leve oenfermedad grave la
cual consta de un malestar en el tracto respiratorio superior (ohstruccién
nasal, rinitis y tos) posterior mente aparecen sintomas comoel incremento
del esfuerzo respiratorio caracterizado por taquipnea o aumento de la
frecuenciarespiratoria eirritacién nasal.

Un sintoma poco frecuente pero que no deja de ser preocupante son los

P & s w-/
& \%}\ _}F! / periodos de apnea (interrupcion momentdnea de la respiracion que
G sl puede alcanzar al 5% de los nifios ingresados por bronquiolitis.

El Dr. Paulo Carvajal, afadié que actualmente en el Seguro Social no se han registrado brotes de esta enfermedad
en los nifios menores de 2 afios

El tratamiento para los recién nacidos con bronquiolitis incluye |la administracién de oxigeno suplementario, succion
nasal, toma de abundantes liquidos para prevenir la deshidratacion y otras terapias de apoyo.

A pacientes ambulatorios mantener las fosas nasales limpias para mejorar el transito en las vias respiratorias
y nebulizar con solucion salina. Mantener en un adecuado estado de hidratacion y nutricion a los infantes.

.
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AVISO

La Farmacia de Consulta Externa del Hospital de Especialidades en Teguci-
galpa avisa que el sabado 23 de junio de 2018 no estara atendiendo al pu-
blico porque se realizara un inventario general en este servicio; retornando
a la normalidad en sus funciones el lunes 25 de junio en los horarios esta-

blecidos.

Agradecemos su atencion y compresion.

Tegucigalpa, M.D.C., 19 de junio de 2018

HOSPITAL DE ESPECIALIDADES
INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL
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Aviso para Derechohabientes
sobre pago de Subsidios

Asus derechohabientes, el Instituto Hondurefio de Seguridad Socia'f;;f«;% 2
informa que a partir de la fecha, se habilité el pago de subsidios; | %

. %

“Hasta la Planilla Namero &E por incapacidades de maternidad,
enfermedad y accidente comn del 2018.

Oy hasta la Planilla NUmero‘E{por accidentes de trabajo, 2018,

Se le recuerda portar su Tarjeta de Identidad y Hacer sus cobros en las
agencias de BAC-CREDOMATIC
(Excepto en las agencias de los Centros Comerciales y Auto bancos)

Unidad de Comunicacion Institucional y Marca
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LA ESCOLIOSIS UNA ENFERMEDAD
DEGENERATIVA DE LA COLUMNA

H ¥ ey ' 4 £ i | n i

Vi

A A Columna | SRR Bl

FETT e )

’."!i(“
i

i -

ey,

P gt :

oy o
Columna normal Escoliosis

P o

Es en una torsion o rotacion de la curva o deformacion anatémica de las vértebras, las costillas, los ligamentos y los
discos resultando una curva que aparece como una "C" 0 "S"... En la columna, hay algunas circunferencias que son
normales, o fisiolégicas, y otras que no lo son. Manifesto la Dra. Sayra Rapalo, ; -

Médico Especialista del Area de Medicina Fisica y Rehabilitacién del Instituto
Hondurefio de Seguridad Social.

Esta patologia se presenta tanto en nifias como en nifios y puede iniciar
desde el nacimiento o presentarse entre los 8 y 10 afios, cuanto mayor sea el
grado de desviacion en la columna, mayor seran las consecuencias que se
presenten a futuro. Puntualizé la Dra. Répalo.

Se detecta por medio de un examen fisico, en el que el paciente se inclina para
tocar con sus manos los pies sin doblar las rodillas. Se verd una torsion de la
columna vertebral o la rotacidn de las costillas, asi mismo se solicitan analisis e _
de rayos X para confirmar el diagndstico y determinar el grado de la arqueo de b e 1%

la columna. Hay muchos métodos, el més utilizado es el de Cobb, que consiste en trazar dos lineas paralelas al cuerpo
vertebral de Ia parte superior de las vértebras més inclinadas por encima y por debajo del dpice de la curva. Prueba
que se realiza en la Unidad de Radiologla e Imagen del seguro social.




REQUISITOS DE AFILIACION |
INDIVIDUAL PARA |
TRABAJADORES INDEPENDIENTES

1. Copia del Registro Nacional (RTN) si la posee

2. Copia de Tarjeta de Identidad del trabajador o interesado

3. Copia de identidad del conyugue o compafiera de hogar

4. Croquis del lugar de residencia ( donde vive)

5. Copia de los dos ultimos recibos de pago de Energia Eléctrica del hxgar dand

6. Declaracién de ingresos

7. Dos fotografias de la actividad que realiza _

8. Constancia del banco por donde recibe remesa (:" reg
S - Constancia del colegio profeﬂonal al que pel ‘ftengog (z sli-
- 10.Pagodelacotizaciénal Hss " **aé _

Recibiras pensiones del Régimen
1. Pensiones por Invalidez por Enfermedad Comun.
2. Jubilacion por Vejez
3. Pensi6n a la viuda pensién a los hijos menores de edad.

4, Pension a los ascendientes.
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Aviso para Derechohabientes
sobre pago de Subsidios

A sus derechohabientes, el Instituto Hondurefio de Seguridad Socia'i;.@_:

©Hasta la Planilla Numero| 19 | por incapacidades de maternidad,
enfermedad y accidente comn del 2018,

Oy hasta la Planilla Nﬁmer@por accidentes de trabajo, 2018.

Se le recuerda portar su Tarjeta de Identidad y Hacer sus cobros en las
agencias de BAC-CREDOMATIC
(Excepto en las agencias de los Centros Comerciales y Auto bancos)

Unidad de Comunicacion Institucional y Marca

Bl |nstituto Hondurefio de Seguridad Social

informa que a partir de la fecha, se habilito el pago de subsidios: %Y

P
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Aviso para Derechohabientes
sobre pago de Subsidios

A sus derechohabientes, el Instituto Hondurefio de Seguridad Socia'l.g.,é : i
informa que a partir de la fecha, se habilito el pago de subsidios: % E - \

.................

©Hasta la Planilla Nmero 20[ por incapacidades de maternidad,
enfermedad y accidente comun del 2018.

Oy hasta la Planilla Nﬁmero}qpor accidentes de trabajo, 2018.

Se le recuerda portar su Tarjeta de Identidad y Hacer sus cobros en las
agencias de BAC-CREDOMATIC
(Excepto en las agencias de los Centros Comerciales y Auto bancos)

Unidad de Comunicacion Institucional y Marca

Instituto Hondurefio de Seguridad Social

Siguenos
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Hospital de Especialidades

Cuenta con tres Unidades de Cuidados Intensivos

® El Instituto Hondurefio de Seguridad Social marca la historia en fas unidades de culdados intensivos en el
pais, surgiendo el primer intensivista en Honduras

La Sala de Cuidados Intensivos fue creada para brindar un cuidado integral a aguellas personas que se encuentran en condiciones
criticas de salud, y que requieren la vigilancia permanente por parte del personal de salud altamente calificado para este fin.

El Hospital de Especialidades del Instituto Hondurefio de Seguridad Social,
ubicado en el barrip La Granja, cuenta con tres Unidades de Cuidados Intensivos
* Neanatos
* Pediatricos
* Adultos
Calificados por los estindares internacionales como los mejores de Centro América Estas unidades cuentan con personal
altamente calificado, médicos especialistas en cuidados intensivos, enfermeras profesionales y auxiliares de la enfermeia,
agregando a esto el apoyo de un equipo de dltima resolucidn: monitores, ventiladores mecanicos, resucitacion cardioldgica,
sistema de electrocardiograma portatil, entre otros,

Unidad de Culdados intensives Neonatales:

Wbl

ADende recibn nacedos de O a 28 dias y esta drea de divide en tres niveles:
1. Graves: En esta sala se brinda el servicio a 8 pacientes, generalmente estos recién nacidos presentan problemas respiratorias,
canvulsiones entre otros teniendo que estar conectados a un respirador,

4. Intermedios: La sala cuenta con una capacidad de 12 pacientes, estos recién nacidos Ya no necesitan oxigeno y estdn presentado
una recuperadion favorable,
3. Minimos: Esta sala cuenta con el servicio para 10 pacientes, generalmente son babés que necesitan una luz ultravioleta.

Esta unidad tuenta con 7 especialistas Médicos Neonatdlogos, 32 Licenciadas
en Enfermeria y 32 Auxiliares. La tasa de mortalidad en esta unidad e baja,

Unidad de Cuidados Intensivos Pedidtricos

| 58 :
En 1985 se apertura este servicio siendo el primero a nivel nacional para atender patientes desde los 29 dias de nacidos hasta los
11 afios de edad, con diferentes patologias como ser neumonia, infecciones, problemas cardiopulmonares entre otros.

El Or. Walter Mencada médico intensivista, realza las tres unidades de intensivos coma lo mejor a nivel nacional en cuanto a
equipo y atencion se refieren,

Esta sala tiene la capacidad de atender 7 nifios, brindado una atencidn especial a cada uno de ellos.

Unidad de Cuidados intensivos para Adultas

Esta unidad brinda su atencidn o 7 pacientes siendo el promedio de 5 pacientes por dia. Creada desde ol afio 2004 se sigue
considerando con altos estindares de calidad en tecnologia pero sobre todo en atencion de personal médico y de enfermeras
contando con 24 horas la cobertura de intensivistas especializados, garantizando una atencion personalizada, contando con una
excelente logistica de trabajo.




Comunicado
SERVICIOS DE SALUD EN LA REGIONAL DE SIGUATEPEQUE

El Instituto Hondureio de Seguridad Social {IH55) con la finalidad de continuar brindando la atencion de
los servicios de salud en la Regional de Siguatepeque a nuestra poblacién derechohabiente comunica lo
siguiente:

1. Elcontrato de servicio subrogado que se tiene con el Centro Médico Quirargico £l Carmen finaliza of
30 de junio de 2018 a la medianoche,

2. Apartir del 1 de julio del afio en curso, el servicio subrogado denominado Clinica de Salud Integral
brindara los siguientes servicios a todos los derechohabientes de Siguatepeque: Nivel | {Medicina
General, Odontologia, Pediatria, Ginecologia y Urgencias) en horarios de 24 horas los siete dias de
la semana.

3. Mientras se realizan las gestiones localmente para un nuevo proveedor en la ciudad de Siguatepe-
que, se contara con los servicios que ofrece el proveedor Sociedad Médica de Servicios e Inversio-
nes 5.A, (SOMESINSA), mds conocido como Centro Médico Comayagua Colonial de la ciudad de
Comayagua, con los siguientes servicios:

«  Consuitas médicas especializadas en Medicina interna, Ginecologia, Pediatria y Cirugia Gene-
ral; en horarios de atencién de 7:00 a.m. a 5:00 p.m.
+  Hospitalizacion y emergencias, en horarios de 24 horas los siete dias de la semana.

4. También se contard con el proveedor Fundacién Colaboradores con Dios de la ciudad de Comaya-

BUa, para los siguientes servicios de Ortopedia:
+  Consulta externa, en horarios de atencion de 7:00 a.m. a 7:00 p.m,
»  Cirugias y hospitalizacion, en horarios de 24 horas los siete dias de la semana.

5. Puede comunicarse a los siguientes teléfonos:

«  Oficina Regional de Siguatepeque; 2773-5842

«  Clinica de Salud Integral: 2773-5388

+  Centro Médico Comayagua Colonial: 2772-1126
« Fundacion Colaboradores con Dios: 2772-3003

Es muy importante recalcar, que el IMSS esld trabajando arduamente en contratar un nueve proveedor
que cumpla con las especificaciones idéneas para brindar los servicios de salud que tiene derecho la po-
blacion afiliada en la ciudad de Siguatepeque.

£l Seguro Social es una institucicn comprometida con la poblacion derechohabiente, con la finalidad de
garontizar ef derecho humano a lu solud, la asistencio médica, o lo proteccion de los medios de subsis-
tencia y o los servicios sociales necesorios para el logro del bienestar individual y colectivo.

Tegucigalpa, M.D.C,, miéreoles 27 de junio de 2018,

INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL
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PATOLOGIAS FRECUENTES EN MEDICINA
LABORAL O RIESGOS PROFESIONALES

Lumbalgias, patologias de hombro y rodilla. sindrome
del manel carpiano disfonia crénica, son algunas dec las|
patologias mas comunes que se valoran en el Departa-
mento de Medicina Laboral, donde las hernias cervica-
les o lumbares son las causantes de limitacion funcio-
nal, entre los mas de 75 pacientes por riesgos profe- fos
sionales en sus trabajos, comenta la Dra. Margarita
Coello, Médico General.

El Médico Laboral se ocupa de investigar y valorar la
relacion entre la angustia que inguieta al trabajador y los factores del trabajo que cau-
saron o pudieran haber causado su padecimiento. Generalmente son remitidos por
especialista, cuando es para solicitud de reubicaciones, los casos se remiten a la Co-
misién Técnica de Riesgos Profesionales que emite un dictamen. y en el caso que el
paciente ingrese solicitud de clasificacion o lo manda el Régimen de [LV. M, se llama al
paciente para evaluarlo y asi analizarlo por el Area de Estudios y Puestos. Los estu-
dios y experiencia adquirida a lo largo de los anos son fundamentales para determinar
las medidas preventivas que deben implementarse en los centros de trabajo para evi-
tar o mitigar ¢l riesgo de enfermedades profesionales. -Concluyo-
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COMUNICADO

Los derechohabientes de Siguatepeque recibiran todos los servicios
de salud en esa ciudad

El Instituto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS) comunica a sus afiliados en la ciudad de Si-
guatepeque que el viernes 29 de junio de 2018, representantes de |a institucién sostuvieron
dos reuniones con la Camara de Comercio e Industria de Siguatepeque y el Centro Médico
Quirtrgico El Carmen, llegando al acuerdo este proveedor continuaré brindando todos los
servicios de salud (consultas médicas especializadas, hospitalizaciones, cirugias y emergen-

cias).

Igualmente, se mantienen los servicios de salud de primer nivel que brinda la Clinica de Se-
lud Integral de la misma ciudad.

Tegucigalpa, M.D.C., sabado 30 de junio de 2018

INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL
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En el Dia Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

INTEGREMOS A NUESTROS ADULTOS MAYORES

* La Ley Integral de proteccion al Adulto Mayor y Jubilado, decreto N, 199-2006

En nuestro pais un alto porcentaje de los adultos mayores, no cuentan con la ayuda de sus
familiares siendo abandonados en asilos o se convierten en victimas de violencia intrafamiliar.

El Centro Especializado de Atencion Integral del Adulto (CEAIAM) desde
el afio 2003, tiene el compromiso hacia nuestros adultos mayores de
brindarles todo el apoyo necesario para que puadan tener una mejor
calidad de vida la insercion a todas las actividades que cuenta el centro,
ademas sus servicios de salud, vy la responsabilidad que nos obliga a
tomar conciencia sobre este flagelos que es el abuso y el maltrato de la
vejez.

Siendo conocedores de la Ley se debe estar vigilante, y evitar la
discriminacion, el CEAIAM con su equipo multidisciplinario hacen valer
ese derecho, integrando a sus adultos mayores en actividades que les
densalud mentaly fisica, entre los cuales podemos mencionar:

El Taller de Risoterapia, Elaboracidn de bisuteria, danza, coreografias,
ejercicios, clases de teatro y muchas actividades mas que les inyectan
vida y se siente dtiles para los suyos vy la sociedad.
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Los bancos de sangre

Acude a los bancos de sangre

de tu localidad ubicados en

los hospitales piiblicos y

los puntos de acopio de la s o nee S e
Cruz Roja Hondurefia. ¥

Date a los demds. TR
Dona sangre. Comparte vida, - :+*+ e . &,ﬁgzw () v
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