UNIDAD COORDINADORA DE PROYECTOS (UCP/SSIS)

Unidad Coordinadora de Proyectos / Sub Secretaria de Integracion Social - {UCP/SSIS)

PLANILLA MENSUAL POR PUESTO

MES DE JUNID 2018

Planilla Mensual por puesto {Consultorias)/Contrataciones Fondos Externos JUNIO 2018
[ne Gastos de 5 Decimocuarto Decimotercer Vacaci Horas Total M |
i E Bonificaciones acaciones s} ensua
No. Puesto Sueldo Bruto | Sueldo Neto | Dietas Representacion onifi mes mes Extras
! 80,917.00 70,802.38 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70,802.38
Coordinador del Componente de Educacion 5 2667875
2_|Oficial Administrativo 30.490.00 | 26,678.75 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 .678.75
3 |©ficial Monitoreo y Evaluacion Indicadores y 3049000 | 26,678.75 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26,678.75
Gestion B.V. M. i
g4 |Oficial MOI’I'IIIIOrEO y Evaluacion Corresponsabilidades 30,490.00 26,678.75 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26,678.75
de Educacion
Asistente de infraestructura de apoyo a la Unidad de 0.0 0.00 0.00 30,187.50
. 5 0.00 0.00 0.00 .00 . ;
° |Corresponsabilidad B.V.M 44.500:00 18050 90
6 »:s:;ten'cig de la Subsecretaria de Asuntos Técnico 56,250.00 | 49.218.75 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 49,218.75
edagogicos
7 _|Acompanamiento Pedagogico del modelo 38,300.00 | 3351250 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3-00 i?v:;ggg
8 |Asistente Administrativo 25,000.00 21,875.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 gg 26,25;00
9 _|Gestor Técnico Pedagdgico 30,000.00 26,250.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0. .20,
10 Supervision de Proyectos de Infraestructura Escolar 34.500.00 30.187.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,187.50
[Ingenieros Supervisares de obras)
Especialista en Control y Monitoreo de Proyectos de
I'l |Infraestructura Educativa para el Occidente del Pais 34.500.00 | 30,187.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,187.50
[SEDUC)
Asistencia Técnica de la Subsecretaria de Asuntos
12 Técnicos Pedagdgicos para el J‘froyecto del Tercer 34,500.00 | 30,187.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,187.50
Ciclo Responsable de la supervision de las obras de
Infraestructura.
=
13 |Técnico de Tutoria Pedagogica 12,000.00 | 10,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,500.00
14 ésisremfage f;f SS.A:’P_/SEDUC/Bono Vida Mejor 40,000.00 35.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35,000.00
omunicador Socia =
15 |Supervisor de Digitadores 30,490.00 | 26,678.75 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ?‘6-2;?-23
16 |Digitador SEDUC 12,196.00 | 10,671.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 n.og 90;52 ] 00
17_|Digitador SIS 11,000.00 | 9,625.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 ; 5r,o':J
18 |Gestor Social 15,000.00 13,125.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 I?;E;SE
19 _|Coordinador Departamental 24,300.00 | 21,262.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2-00 §5- .
20 |Asesor Legal SSis 75,000.00 | 6562500 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.0 L ?'?6;' =
21 |Asistente Administrativo 5SI5 31,050.00 27,168.75 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ;‘q, 2.;4
22 |Coordinador General 90,665.19 79,332.04 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 235 -
23 |Coordinador de Adquisiciones y Contrataciones 65,834.96 | 57,605.59 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9-30 g'og 3;‘62 : '29
24 |Oficial de Adquisiciones y contrataciones | 56,710.50 |  49,621.69 0.00 0.00 090 0.0 = gog O-g{) 4 11343-?5
25 |Oficial de Adquisiciones contrataciones If 47,250.00 41,343.75 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ; , 7 3.?
26 |Oficial de Adquisiciones contrataciones |l 47,250.00 | 41,343.75 0.00 0.00 0.00 a.05 - 020 - “’34:-. :
27 _|Coordinadora Administrativa y Financiera 65.835.00 | 57,605.63 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 57.605.6
28 |Oficial Financiero SIAFI 44,505.00 38,941.88 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38,941.68
29 |Oficial Financiero | 50,715.00 | 44,37563 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 | 44.375.63
30 |Contador del Programa 54,855.00 47,998.13 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 47,998.13 J




UNIDAD COORDINADORA DE PROYECTOS |UCP/SSIS)

PLANILLA MEMNSUAL POR PUESTO

MES DE JUNIO 2018

participantes del Programa Bono Vida Mejor

2 Gastos de 3 A Decimocuarto Decimotercer ‘ Horas
; Vacaciones Total Mensual
No Puesto Sueldo Bruto | Sueldo Neto | Dietas Representseion Bonificaciones e Al Extras
31 |Asesor Tecnico Despacho Viceministra SSIS/PRAF 69,915.29 61,175.88 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 61,175.88
32 |Coordinacion de Formulacion y Seguimiento de la 65,835.00 57,605.63 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 57.605.63
uce
33 |Coordinadora Monitoreo y Evaluacion 65,835.00 57.605.63 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 57,605.63
34 |Asistente Monitoreo y Evaluacion 36.750.00 32,156.25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 32,156.25
35 |Oficial de Programacion Monitoreo 47,250.00 41,343.75 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41,343.75
36 |Tecnico de Pracesos y Seguimiento SESAL y SEDUC 52,132.61 45,616.03 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45,616.03
37 |Oficial Administrativo Informatico 27,945.00 24,451.88 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,451.88
38 |Oficial de Transparencia y Gestion de Contratos 36,225.00 31,696.88 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31,696.88
39 Técnico Jun{or en rnfraESIructura en el Marco del 46,575.00 40.753.13 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,753.13
Programa Vida Mejor
Especialista en Supervision y Control de Calidad de
40 [Infraestructura en el Marco del Programa Bono Vida | 46,575.00 40,753.13 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,753.13
Mejor
41 |Oficial de Programacion y Monitoreo de la UCP/SSIS | 55,000.00 48,125.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 48,125.00
42 |Oficial de Adquisiciones y Contrataciones SESAL 36,225.00 31.696.88 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31.696.88
Oficial de Seguimiento y Supervision de 0 40,7
43 3 ) 46,575.00 40,753.13 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ,753.13
Infraestructura en el Marco del Programa Vida Mejor
44 |Oficial de Programacion y Sequimiento 47,250.00 41,343.75 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41,343.75
45 |Asistente Administrativo de Genero y Diversidad 17.500.00 15312.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,312.50
46 |Asistente Tenico en Genero y Diversidad 25,987.50 22,739.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,739.06
47 |Tecnico en Procesos y Seguimiento de la S51S 45,000.00 |39,375.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39,375.00
48 |Asistente Contable UCP 42,000.00 |36,750.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 36,750.00
49 |Oficial Financiero Il 45,000.00 |39,375.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39,375.00
50 |Oficial de Adquisiciones y Contrataciones CENISS 45,000.00 |39.375.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39,375.00
51 |Técnico Seguimiento en Auditoria 14,175.00 |12,403.13 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,403.13
52 |Supervisor de Digitacion /3723 13,000.00 [11,375.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,375.00
53 |Analista Programador, Informatica SSIS 51,817.50 |[45,340.31 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45,340.31
54 |Analista Programador, Informatica SSIS 46,305.00 |40,516.88 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,516.88
55 |Programador para le mantenimiento del SIG 33,075.00 |28,940.63 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,940.63
56 |Programador para le mantenimicnto del SIG 35,280.00 |30,870.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,870.00
57 |Especialista en requerimientos Diarios 22,050.00 |19,293.75 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19,293.75
Consultor para apoyar la Implementacion de la
58 |Estrategia de Inclusion Productiva para los hogares 38,000.00 |33,250.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33.250.00
participantes del Programa Bono Vida Mejor.
Consultor para apoyar la Implementacion de la
59 |Estrategia de Inclusion Productiva para los hogares 38,000.00 |33,250.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33,250.00




UNIDAD COORDINADORA DE PROYECTOS (UCP/SSIS)

FLANILLA MENSUAL POR PUESTO

MES DE JUNIO 2018

Gastos de : Decimocuarto Decimotercer Vacaci Horas Total M |
; - Bonificaciones ‘acaciones o) ensua
No. Puesto Sueldo Bruto | Sueldo Neto | Dietas Representacion mes mes Extras
Contratacion de un (1) Consultor de monitoreo y
60 seguig?iento ala I.mp!ementacic'm dela Est_rategia de 30,000.00 |26.250.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26,250.00
Inclusion Productiva para los hogares participantes :
del Programa Bono Vida Mejor.
ol Apoyo Admfnjsrratfyo para la implementacion de la 27.500.00 |24.062.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,062.50
Estrategia de Inclusion Productiva. : '
62 |Gestor Social/5603 15,000.00 |13,125.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,125.00
63 |Coodinador Departamental/5603 24,300.00 |21,262.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21.262.50
64 |Especialista en Administracion de Bases de Datos 36,000.00 |31,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31,500.00
65 |Analista Programador 28,000.00 |24,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24.500.00
66 _|Oficial Financiero 41,202.20 [36,051.93 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 | 3605193
67 |Oficial de desembolsos 39.847.50 |34,866.56 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34,86:6_3:5
68 |Asistente técnico 48,400.00 [42,350.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 42.350.00
Consultores a nivel local para la identificacion de Ia
69 oferta in;titucionaf para la Jmplgmentacic’m dela 30,000.00 |26,250.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26,250.00
Estrategia de Inclusion Productiva para los hogares ’
participantes del Programa Bono Vida Mejor
Consultor a nivel central para la identificacion de la
70 oferta in;titucionar para la Impfgmentacic’m de la 30,000.00 |26,250.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26,250.00
Estrategia de Inclusion Productiva para los hogares
participantes del Programa Bono Vida Mejor
71 /Ef_jgg:!jzadores para el Programa Bono Vida Mejor 12,000.00 |10.500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,500.00
2
72 gr}a;iézjﬁrogramador de Monitoreo y Seguimiento 30,000.00 26,250.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26,250.00
e

Nota: La Planilla arriba referida corresponde a contrataciones realizadas con Fondos Externos.

Elaborado por: ~

Coordinador Adquisisi

nes & Corftrataciones
UCP/sSIS

Autorizado por:

Cogedinador General UCP/SSIS




