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| INSTITUTO ACIONAL PENITENCIARIO
CONTRATO NUMERO 413 -2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurena, Abogada
y Notario de este Domicilio., con identidad numero 0703-1972-00559, RTN namero 0703-
1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central quien acttia en su
condicion de Directora del Instituto Nacional Penitenciario, que acredita con el Acuerdo

Presidencial niimero 28-2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas

Nacional Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara ¥

en la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del 1n5ti;/t0{

INSTITUTO, por una parte; y ELIEZER ESAU RODRIGUEZ CARDOZA;, de

nacionalidad hondurefig, mayor de edad, Soltero(a), Médico General y con domicilio en la
Ciudad de Teguci?lél, Francisco Morazan, portador de la Tarjeta de la Identidad No.
0801-1984-15586." actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamara EL
CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente documento hemos convenido en
celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara regido por las clausulas y estipulactones
siguientes: A) CONDICIONES DE TRABAJO.-PRIMERO: NATURALEZA DE LOS
SERVICIOS: EL INSTITUTO, manifiesta que es el organo al cual le corresponde la
organizacion, administracion y el funcionamiento del Sistema Penitenciario Nacional y los
servicios que le son inherentes para que en nombre del Estado de Honduras, s¢/obligue a
contratar  servicios profesionales para prestar al INSTITUTO ACIONAL
PENITENCIARIO (INP) especificamente como MEDICO GENERAL, pudiendo ser
trasladado a cualquier Establecimiento Penitenciario del Pais, sj¢émpre que las
condiciones geograficas lo permitan y asi lo requiera el Institu
GENERAL CENTRO PENITENCIARIO DE SIRIAY EL PORVENIR,
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, SEGUNDO: HORARIO DE

TRABAJO: Cumplira sus funciones en un horario de seis horas cada dia, de lunes a viernes,
el cual sera convenido de acuerdo al horario que se establezca en cada Centro Penitenciario,
con el proposito de realizar las siguientes funciones en aplicacion del articulo 40 de la Ley
del Sistema Penitenciario Nacional; y los Articulos 83, 84, 86, 133, 134, 135, 137, 139, 140
y 148 numerales del 1 al 13 del Reglamento de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional:
B) DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de Servicios
Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL y a partir del 11 AL 30 DE JUNIO

DEL ANO _2018. 2) Cumplir eficazmente v fielmente el desempefo de su trabajo, que

conduzca a garantizar la salud, y la prevencion de las enfermedades de las personas privadas
de libertad. 3) Revision y posterior dictamen técnico cientifico de los expedientes de los

privados de libertad para optar a una resolucion de permiso temporal que retnan los

" como MEDICO /
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requisitos establecidos por la Ley, por causas imputables a problemas de salud. 4) Visitar en
forma periodica a los privados de libertad, para evaluar su situacion médica y atender casos
y detectar enfermedades infecto contagiosas. 5) Revision permanente de los expedientes
médicos de los privados de libertad y dar su dictamen por escrito para propiciar la reinsercion,
reeducacion y rehabilitacion del mismo vy ponerlo en conocimiento del Consejo Técnico
Interdisciplinario del Centro Penitenciario que le corresponda laborar. 6.- Asistir a las
reuniones de trabajo y de informacion de avances convocados por el INSTITUTO, o por la
SECRETARIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para
tratar asuntos relacionados con el trabajo, en cumplimiento del sistema de tratamiento
penitenciario progresivo de las personas internas sentenciadas, evaluando su estado fisico y
mental de los mismos. 7) Presentar un informe conforme al cronograma de trabajo, el cual se
deriva de su actividad laboral a la Direccion Nacional del Instituto. 8) Llevar expedientes
medicos de las personas privadas de libertad, en forma actualizada y colaborar con otras
[nstituciones del Estado, que se encuentran dentro del campo de su trabajo. 9) Hacer acto de
presencia para el levantamiento del acta ante el Consejo Técnico Interdisciplinario en los
términos que establecen las condiciones generales v demds documentos relacionados que
dictamina, segtin el caso y, 10) Las demas actividades que se deriven del presente contrato y
que EL INSTITUTO considere necesarios para cumplir con la finalidad. TERCERO: A)
CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar
asciende a la cantidad de VEINTIUN MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.21,000.00) /
mensuales, los que seran cancelados segin los dias laborados en este caso veinte (20) dias
laborados, las cuales seran cancelados en moneda de curso legal en el pais, a través del
Instituto Nacional Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley
corresponde, haciendo un total de L. 16,333.33 (DIECISEIS MIL SEISCIENTOS
TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON 0.33/100), que incluye sueldo de los dias
laborados, décimo cuarto proporcional v décimo tercer proporcional, y el goce de
vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo, afectandose para tal
efecto la estructura presupuestaria Inst. 44, GA-01, UE-27, Prog-12, SP-00, Proy-000, Act-
005, B) LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratado realizara su
trabajo en el CENTRO PENITENCIARIO DE SIRIA, EL PORVENIR,
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN o donde el Instituto asi lo requiera.
2) Toda documentacidn relacionada con las tareas asignadas es propiedad del INSTITUTO
y tiene prohibida su reproduccién total o parcial a terceros no involucrados en el
mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en estricta confidencialidad.- CUARTO:
REGULACIONES LEGALES PARA EL CUMPLIMIENTO: EL CONTRATADO Y
EL INSTITUTO  estardn sujetos  a: las siguientes disposiciones: Este
contrato 5¢ regira por la Ley de Contratacion del Estado,

Disposiciones presupuestarias, Normas de los Estatutos  profesionales ¥
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demas leyes aplicables. QUINTO: CAUSAS DE RESCISION: Este Contrato,
Podra ser rescindido por cualquiera de las partes, siempre que  concurran
las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de cualquiera

de las condiciones pactadas; c¢)caso fortuito o fuerza mayor, d) expiracion

del Plazo;, e) Por todo acto
u omision constitutivo de delito debidamente comprobado, f) EL INSTITUTO no tendra
responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo
origen sea por la situacion economica y financiera del pais, igualmente si sufre una
disminucion en la estimacion de los ingresos proyectados en caso de necesidad o emergencia;
vy, g) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
Publica se comprometen a observar los procesos de contratacion y transparencia en las
adquisiciones publicas. h) Incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la gestion por
resultados. i) La no remision de informes de la actividad laboral por los medios electronicos
disponibles o en fisico. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE
RESPONSABILIDAD: A) El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte
de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de
obligaciones que se deriven del presente contrato, SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En
caso de controversia las partes se someteran primeramente a una conciliacion y de no llegar
a un acuerdo conciliatorio se dirimira a través de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo

Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas y cada una de las
clausulas y condiciones establecidas. en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, a los siete (07) dias del mes de Junio del aiio dos mil dieciocho (2018).

é&.
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ELIEZER ESAU RODRIGUEZ CARDOZA"
Identidad No. 0801-1984-15586
EL CONTRATADO

Cc: Direccion Nacional / Secretaria General /' Arca de Planillas / Interesado / Archivo
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CONTRATO NUMERO 414 -2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia, Abogada

y Notario de este Domicilio., con identidad nimero 0703-1972-00559, RTN nimero 0703-
1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central quien actua en su
condicion de Directora del Instituto Nacional Penitenciario, que acredita con el Acuerdo
Presidencial niimero 28-2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas

en la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto
Nacional Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominara y
INSTITUTO, por una parte; y EIBY SCARLETT VASQUEZ MALDONADO, de
nacionalidad hondurefia, mayor de edad, Soltero(a), Médico General y con domicilio en la
Ciudad de Tegucigalpa, Francisco Morazan, portadora de la Tarjeta de la ldentidad No.
1216-1990-00017.° actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamara EL
CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente documento hemos convenido en
celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara regido por las clausulas y estipulaciones
siguientes: A) CONDICIONES DE TRABAJO.-PRIMERO: NATURALEZA DE LOS
SERVICIOS: EL INSTITUTO, manifiesta que es el 6rgano al cual le corresponde la
organizacion, administracion y el funcionamiento del Sistema Penitenciario Nacional y los
servicios que le son inherentes para que en nombre del Estado de Honduras, se obligue a
contratar  servicios profesionales para prestar al INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO (INP) especificamente como MEDICO GENERAL, pudiendo ser ;
trasladado a cualquier Establecimiento Penitenciario del Pais, siempre que las/
condiciones geogrificas lo permitan y asi lo requiera el Instituto, como MEDICO /
GENERAL CENTRO PENITENCIARIO DE SIRIA, EL PORVENIR,
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, SEGUNDO: HORARIO DE
TRABAJO: Cumplira sus funciones en un horaric de seis horas cada dia, de lunes a viernes,

el cual sera convenido de acuerdo al horarie que se establezca en cada Centro Penitenciario,
con el proposito de realizar las siguientes funciones en aplicacion del articulo 40 de la Ley
del Sistema Penitenciario Nacional; y los Articulos 83, 84, 86, 133, 134, 135, 137, 139, 140

y 148 numerales del 1 al 13 del Reglamento de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional:

B) DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de Servicios
Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL y a partir del 11 AL 30 DE JUNIO /

DEL ANO 2018. 2) Cumplir eficazmente y fielmente el desempefo de su trabajo, que

conduzca a garantizar la salud, y la prevencion de las enfermedades de las personas privadas
de libertad. 3) Revisidon y posterior dictamen técnico cientifico de los expedientes de los

privados de libertad para optar a una resolucion de permiso temporal que reunan los
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requisitos establecidos por la Ley, por causas imputables a problemas de salud. 4) Visitaren
forma periddica a los privados de libertad, para evaluar su situacion médica y atender casos
v detectar enfermedades infecto contagiosas. 5) Revision permanente de los expedientes
médicos de los privados de libertad y dar su dictamen por escrito para propiciar la reinsercion,
reeducacion y rehabilitacion del mismo y ponerlo en conocimiento del Consejo Técnico
Interdisciplinario del Centro Penitenciario que le corresponda laborar. 6.- Asistir a las
reuniones de trabajo y de informacion de avances convocados por el INSTITUTO, o por la
SECRETARIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para
tratar asuntos relacionados con el trabajo, en cumplimiento del sistema de tratamiento
penitenciario progresivo de las personas internas sentenciadas, evaluando su estado fisico y
mental de los mismos. 7) Presentar un informe conforme al cronograma de trabajo, el cual se
deriva de su actividad laboral a la Direccion Nacional del Instituto. 8) Llevar expedientes
médicos de las personas privadas de libertad, en forma actualizada y colaborar con otras
Instituciones del Estado, que se encuentran dentro del campo de su trabajo. 9) Hacer acto de
presencia para el levantamiento del acta ante el Consejo Técnico Interdisciplinario en los
términos que establecen las condiciones generales y demas documentos relacionados que
dictamina, segin el caso y, 10) Las demas actividades que se deriven del presente contrato y
que EL INSTITUTO considere necesarios para cumplir con la finalidad. TERCERO: A)
CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar
asciende a la cantidad de VEINTIUN MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.21,000.00)
mensuales, pero el caso que nos ocupa es de veinte (20) dias laborados, los que seran
cancelados en moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de L.
16,333.33 (DIECISEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON
0.33/100), que incluye sueldo mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer
mes proporcional, y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio
de Trabajo, afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria Inst. 44, GA-01, UE-
27, Prog-12, SP-00, Proy-000, Act-005, B) LUGAR DE PRESTACION DEL
SERVICIO: 1)El contratado realizard su trabajoenel CENTRO PENITENCIARIO
DE SIRIA, EL PORVENIR, DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN o
donde el Instituto asi lo requiera. 2) Toda documentacion relacionada con las tareas asignadas
es propiedad del INSTITUTO vy tiene prohibida su reproduccion total o parcial a
terceros no involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en
estricta confidencialidad.- CUARTO: REGULACIONES LEGALES PARA EL
CUMPLIMIENTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO estaran sujetos a: las
siguientes disposiciones: Este contrato se regird por la Ley de Contratacion

del Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas de los Estatutos profesionales y
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demés leyes aplicables. QUINTO: CAUSAS DE RESCISION: Este Contrato,
Podra ser rescindido por cualquiera de las partes, siempre que  concurran
las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de cualquiera

de las condiciones pactadas; c¢)caso fortuito o fuerza mayor; d) expiracion

del Plazo; e) Por todo acto
u omision constitutivo de delito debidamente comprobado, f) EL INSTITUTO no tendra
responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo
origen sea por la situacion econdmica y financiera del pais, igualmente si  sufre una
disminucion en la estimacion de los ingresos proyectados en caso de necesidad o emergencia;
y, ) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
Piblica se comprometen a observar los procesos de contratacion y transparencia en las
adquisiciones publicas. h) Incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la gestion por
resultados. i) La no remision de informes de la actividad laboral por los medios electronicos
disponibles o en fisico. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE
RESPONSABILIDAD: A) El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte
de EL. CONTRATADOQ libera de toda responsabilidad a EL. INSTITUTO del pago de
obligaciones que se deriven del presente contrato, SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En
caso de controversia las partes se someteran primeramente a una conciliacion y de no llegar
aun acuerdo conciliatorio se dirimira a través de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo

Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas y cada una de las
clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, a los siete (07) dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).

DIRECTORA NACIONAL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO

Identidad No. 1216-1990-00017
EL CONTRATADO

Cc: Direccién Nacional / Secretaria General / Area de Planillas / Tnteresado / Archivo.
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CONTRATO NUMERO 415 -2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia, Abogada
y Notario de este Domicilio., con identidad niumero 0703-1972-00559, RTN niamero 0703-
1972-005593. del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central quien actiia en su
condicion de  Directora del Instituto Nacional Penitenciario, que acredita con el Acuerdo
Presidencial nimero 28-2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas
en la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto
Nacional Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le denominari E

INSTITUTO, por una parte; y GUILLERMO ALFREDO FLORES HERNAN DEZ, de
nacionalidad hondurefia, mayor de edad, Soltero(a), Médico General y con domicilio en la
Ciudad de Choluteca, Departamento de Choluteca. e{{trénsito por esta ciudad, portador de
la Tarjeta de la Identidad No. 0615-1990-00113" actuando en nombre propio, quien en
adelante se le llamara EL CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente
documento hemos convenido en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ¢l cual estara regido
por las clausulas y estipulaciones siguientes: A) CONDICIONES DE TRABAJO.-
PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO, manifiesta que
es el organo al cual le corresponde la organizacién, administracion y el funcionamiento del
Sistema Penitenciario Nacional y los servicios que le son inherentes para que en nombre del
Estado de Honduras, se obligue a contratar servicios profesionales para prestar al
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) especificamente como MEDICO
GENERAL, pudiendo ser trasladado a cualquier Establecimiento Penitenciario del
Pais, siempre que las condiciones geograficas lo permitan y asi lo requiera el Instituto,
como MEDICO GENERAL CENTRO PENITENCIARIO DE CHOLUTECA,
DEPARTAMENTO DE CHOLUTECA, SEGUNDO: HORARIO DE TRABAJO:
Cumplira sus funciones en un horario de seis horas cada dia, de lunes a viernes, el cual serd
convenido de acuerdo al horario que se establezca en cada Centro Penitenciario, con el
proposito de realizar las siguientes funciones en aplicacion del articulo 40 de la Ley del
Sistema Penitenciario Nacional; y los Articulos 83, 84, 86, 133, 134, 135, 137, 139, 140y
148 numerales del 1 al 13 del Reglamento de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional: B)
DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de Servicios
Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL y a partir del 11 AL 30 DE JUNIO

DEL ANO 2018. 2) Cumplir eficazmente y fielmente el desempefio de su trabajo, que

conduzca a garantizar la salud, y la prevencién de las enfermedades de las personas privadas
de libertad. 3) Revision y posterior dictamen técnico cientifico de los expedientes de los

privados de libertad para optar a una resolucion de permiso temporal que reunan los
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requisitos establecidos por la Ley, por causas imputables a problemas de salud. 4) Visitar en
forma periddica a los privados de libertad, para evaluar su situacion médica y atender casos
y detectar enfermedades infecto contagiosas. 5) Revision permanente de los expedientes
médicos de los privados de libertad v dar su dictamen por escrito para propiciar la reinsercién,
reeducacion y rehabilitacion del mismo y ponerlo en conocimiento del Consejo Técnico
Interdisciplinario del Centro Penitenciario que le corresponda laborar. 6.- Asistir a las
reuniones de trabajo y de informacién de avances convocados por el INSTITUTO, o por la
SECRETARIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para
tratar asuntos relacionados con el trabajo, en cumplimiento del sistema de tratamiento
penitenciario progresivo de las personas internas sentenciadas, evaluando su estado fisico y
mental de los mismos. 7) Presentar un informe conforme al cronograma de trabajo, el cual se
deriva de su actividad laboral a la Direccion Nacional del Instituto. 8) Llevar expedientes
medicos de las personas privadas de libertad, en forma actualizada y colaborar con otras
Instituciones del Estado, que se encuentran dentro del campo de su trabajo. 9) Hacer acto de
presencia para el levantamiento del acta ante el Consejo Técnico Interdisciplinario en los
términos que establecen las condiciones generales y demds documentos relacionados que
dictamina, seguin el caso y, 10) Las demas actividades que se deriven del presente contrato y
que EL INSTITUTO considere necesarios para cumplir con la finalidad. TERCERO: A)
CONDICIONES GENERALES DE CONTRATA CION: SALARIO El valor a devengar /
asciende a la cantidad de VEINTIUN MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.21,000.00)
mensuales, pero el caso que nos ocupa es de veinte (20) difas laborados, los que seran
cancelados en moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de L.
16,333.33 (DIECISEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON
0.33/100), que incluye sueldo mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer
mes proporcional, y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio
de Trabajo, afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria Inst. 44, GA-01, UE-
27, Prog-12, SP-00, Proy-000, Act-005, B) LUGAR DE PRESTACION DEL
SERVICIO: 1)El contratado realizara su trabajo en el CENTRO PENITENCIARIO
DE CHOLUTECA, DEPARTAMENTO DE CHOLUTECA o donde ¢l Instituto asi lo
requiera. 2) Toda documentacién relacionada con las tareas asignadas es propiedad del
INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccion total o parcial a terceros no
involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estardn en estricta
confidencialidad.- CUARTO: REGULACIONES LEGALES PARA EL
CUMPLIMIENTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO estarén sujetos a: las
siguientes disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contratacion

del Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas de los Estatutos profesionales y
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demas leyes aplicables. QUINTO: CAUSAS DE RESCISION: Este Contrato,
Podra ser rescindido por cualquiera de las partes, siempre que  concurran
las  causas siguientes: a) Mutuo consentimiento: b) incumplimiento de cualquiera

de las condiciones pactadas; c¢)caso fortuito o fuerza mayor; d) expiracidn

del Plazo; e) Por todo acto
u omision constitutivo de delito debidamente comprobado; f) EL INSTITUTO no tendra
responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo
origen sea por la situacion econdmica y financiera del pais, igualmente si sufre una
disminucion en la estimacion de los ingresos proyectados en caso de necesidad o emergencia;
y. ) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
Publica se comprometen a observar los procesos de contratacion y transparencia en las
adquisiciones publicas. h) Incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la gestion por
resultados. i) La no remision de informes de la actividad laboral por los medios electrénicos
disponibles o en fisico. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE
RESPONSABILIDAD: A) El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte
de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de
obligaciones que se deriven del presente contrato, SEPTIMO: CONTROVERSIAS. Fn
caso de controversia las partes se someteran primeramente a una conciliacion yde no llegar
aun acuerdo conciliatorio se dirimira a través de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo

Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO., ratificando todas y cada una de las
clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, a los siete (07) dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).

Re O

4 e —— ==
— " DIRECTORA NACIONAL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATA NTE;.,

GUILLERN
Identidad No. 0615-1990-00113
EL. CONTRATADO

Cc: Direccion Nacional / Secretaria General / Area de Planillas / Interesado / Archivo.
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by INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
CONTRATO NUMERO 416 - 2018 v

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia, Abogada
y Notario de este Domicilio., con identidad namero 0703-1972-00559, RTN numero 0703-
1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central quien actia en su
condicion de Directora del Instituto Nacional Penitenciario, que acredita con el Acuerdo
Presidencial nimero 28-2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas

en la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto |
Y

Nacional Penitenciario, vy que para los efectos de este contrato se le denominaré}L
INSTITUTO, por una parte; y DELMY NOHELIA LANDA MARTINEZ, de
nacionalidad hondurefia, mayor de edad, Soltero(a). Médico General y con domicilio en la
Ciudad de Choluteca, Departamento de Choluteca, y"trénsito por esta ciudad, portador de

la Tarjeta de la Identidad No. 1810-1986-00370." actuando en nombre propio, quien en
adelante se le llamara EL CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente
documento hemos convenido en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara regido

por las clausulas y estipulaciones siguientes: A) CONDICIONES DE TRABAJO.-
PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO, manifiesta que

es el organo al cual le corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento del
Sistema Penitenciario Nacional y los servicios que le son inherentes para que en nombre del
Estado de Honduras, se obligue a contratar servicios profesionales para prestar al /
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) especificamente como MEDICO
GENERAL, pudiendo ser trasladado a cualquier Establecimiento Penitenciario del
Pais, siempre que las condiciones geograficas lo permitan y asi lo requiera el Instituto, /
como MEDICO GENERAL CENTRO PENITENCIARIO DE CHOLUTECA,/
DEPARTAMENTO DE CHOLUTECA, SEGUNDO: HORARIO DE TRABAJO:
Cumplira sus funciones en un horario de seis horas cada dia, de lunes a viernes, el cual sera
convenido de acuerdo al horario que se establezca en cada Centro Penitenciario, con el
proposito de realizar las siguientes funciones en aplicacion del articulo 40 de la Ley del
Sistema Penitenciario Nacional; y los Articulos 83, 84, 86, 133, 134, 135, 137, 139, 140y

148 numerales del 1 al 13 del Reglamento de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional: B)

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de Servicios /
Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL vy a partir del 11 AL 30 DE JUNIO

DEL ANO 2018. 2) Cumplir eficazmente y fielmente el desempefio de su trabajo, que

conduzca a garantizar la salud, y la prevencion de las enfermedades de las personas privadas
de libertad. 3) Revision y posterior dictamen técnico cientifico de los expedientes de los

privados de libertad para optar a una resolucion de permiso temporal que reunan los
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requisitos establecidos por la Ley, por causas imputables a problemas de salud. 4) Visitar en
forma periodica a los privados de libertad, para evaluar su situacion médica y atender casos
y detectar enfermedades infecto contagiosas. 5) Revision permanente de los expedientes
médicos de los privados de libertad y dar su dictamen por escrito para propiciar la reinsercion,
reeducacion y rehabilitacion del mismo y ponerlo en conocimiento del Consejo Técnico
Interdisciplinario del Centro Penitenciario que le corresponda laborar. 6.- Asistir a las
reuniones de trabajo y de informacion de avances convocados por el INSTITUTQO, o por la
SECRETARIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para
tratar asuntos relacionados con el trabajo, en cumplimiento del sistema de tratamiento
penitenciario progresivo de las personas internas sentenciadas, evaluando su estado fisico y
mental de los mismos. 7) Presentar un informe conforme al cronograma de trabajo, el cual se
deriva de su actividad laboral a la Direccion Nacional del Instituto. 8) Llevar expedientes
medicos de las personas privadas de libertad, en forma actualizada y colaborar con otras
Instituciones del Estado, que se encuentran dentro del campo de su trabajo. 9) Hacer acto de
presencia para el levantamiento del acta ante el Consejo Técnico Interdisciplinario en los
términos que establecen las condiciones generales y demds documentos relacionados que
dictamina, segun el caso y, 10) Las demas actividades que se deriven del presente contrato y
que EL INSTITUTO considere necesarios para cumplir con la finalidad. TERCERO: A)
CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar / '
asciende a la cantidad de VEINTIUN MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.21,000.00)
mensuales, pero el caso que nos ocupa es de veinte (20) dias laborados, los que seran
cancelados en moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de L.
16,333.33 (DIECISEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON
0.33/100), que incluye sueldo mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer
mes proporcional, y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio
de Trabajo, afectandose para tal efecto la estructura presupuestaria Inst. 44, GA-01, UE-
27, Prog-12, SP-00, Proy-000, Act-005, B) LUGAR DE PRESTACION DEL
SERVICIO: 1) El contratado realizara su trabajoenel CENTRO PENITENCIARIO
DE CHOLUTECA, DEPARTAMENTO DE CHOLUTECA o donde ¢l Instituto asi lo
requiera. 2) Toda documentacion relacionada con las tareas asignadas es propiedad del
INSTITUTO vy tiene prohibida su reproduccion total o parcial a terceros no
involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en estricta
confidencialidad.- CUARTO: REGULACIONES LEGALES PARA EL
CUMPLIMIENTO: ELL CONTRATADO Y EL INSTITUTO estaran sujetos a: las
siguientes disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contratacion

del Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas de los Estatutos profesionales y
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demas leyes aplicables. QUINTO: CAUSAS DE RESCISION: Este Contrato,
Podra ser rescindido por cualquiera de las partes, siempre que  concurran
las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de cualquiera

de las condiciones pactadas; c)caso fortuito o fuerza mayor; d) expiracion

del Plazo; e) Por todo  acto
u omision constitutivo de delito debidamente comprobado; f) EL INSTITUTO no tendra
responsabilidad de su parte st tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo
origen sea por la situacion econdomica y financiera del pais, igualmente si sufre una
disminucion en la estimacion de los ingresos proyectados en caso de necesidad o emergencia;
vy, £) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
Publica se comprometen a observar los procesos de contratacion y transparencia en las
adquisiciones publicas. h) Incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la gestion por
resultados. i) La no remision de informes de la actividad laboral por los medios electronicos
disponibles o en fisico. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE
RESPONSABILIDAD: A) El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte
de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de
obligaciones que se deriven del presente contrato, SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En
caso de controversia las partes se someteran primeramente a una conciliacion y de no llegar
aun acuerdo conciliatorio se dirimira a través de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo

Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas y cada una de las
clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, a los siete (07) dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).

DIRECTORA NACIONAL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE

DELMY NOHELIA
[dentidad No. 18}
EL CONTR}

(Cc: Direccion Nacional / Secretaria General /' Arca de Planillas / Interesado / Archive.
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CONTRATO NUMERO 417 -2018

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia, Abogada
y Notario de este Domicilio., con identidad nimero 0703-1972-00559, RTN namero 0703-
1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central quien actia en su
condicion de  Directora del Instituto Nacional Penitenciario, que acredita con el Acuerdo
Presidencial numero 28-2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas
en la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto
Nacional Penitenciario, y que para los efectos de este contrato s€ le denominara EL
INSTITUTO, por una parte; ¥ JENNY ZAMIRA MARTINEZ ZELAYA, de nacionalidad
hondurefia, mayor de edad, Soltero(a), Medico General y con domicilio en la Ciudad de
Choluteca, Departamento de Choluteca, n transito por esta ciudad, portador de la Tarjeta
de la Identidad No. 0601-1986-02376,"actuando en nombre propio, quien en adelante se le
llamara EL CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente documento hemos
convenido en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ¢l cual estara regido por las clausulas y
estipulaciones siguientes:  A) CONDICIONES DE TRABAJO.-PRIMERO:
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL IN STITUTO, manifiesta que es el organo al
cual le corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento del Sistema
Penitenciario Nacional y los servicios que le son inherentes para que en nombre del Estado
de Honduras, se obligue a contratar serviclos profesionales para prestar al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO (INP) especificamente como MEDICO GENERAL, /
pudiendo ser trasladado a cualquier Fstablecimiento Penitenciario del Pais, siempre
que las condiciones geograficas lo permitan y asi lo requiera el Instituto, como
MEDICO GENERAL CENTRO PENITENCIARIO DE CHOLUTECA, /
DEPARTAMENTO DE CHOLUTECA, SEGUNDO: HORARIO DE TRABAJO:
Cumplira sus funciones en un horario de seis horas cada dia, de lunes a viernes, el cual sera
convenido de acuerdo al horario que se establezca en cada Centro Penitenciario, con el
proposito de realizar las siguientes funciones en aplicacion del articulo 40 de la Ley del
Sistema Penitenciario Nacional; v los Articulos 83, 84, 80, 133, 134, 135, 137, 139, 140y
148 numerales del 1 al 13 del Reglamento de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional: B)
DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de Servicios
Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL y apartir del 11 AL 30 DE JUNIO

DEL ANO_2018. 2) Cumplir eficazmente y fielmente el desempefio de su trabajo, que

conduzca a garantizar la salud, y la prevencion de las enfermedades de las personas privadas
de libertad. 3) Revisiony posterior dictamen técnico cientifico de los expedientes de los

privados de libertad para optar a una resolucion de permiso temporal que reanan los
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requisitos establecidos por la Ley, por causas imputables a problemas de salud. 4) Visitar en
forma periodica a los privados de libertad, para evaluar su situacién médica y atender casos
y detectar enfermedades infecto contagiosas. S) Revision permanente de los expedientes
médicos de los privados de libertad y dar su dictamen por escrito para propiciar 1a reinsercion,
reeducacién y rehabilitacion del mismo y ponerlo en conocimiento del Consejo Técnico
Interdisciplinario del Centro Penitenciario que le corresponda laborar. 6.- Asistir a las
reuniones de trabajo y de informacion de avances convocados por el INSTITUTO, o por la
SECRETARIA DE GOBERN ACION Y JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para
tratar asuntos relacionados con el trabajo, en cumplimiento del sistema de tratamiento
penitenciario progresivo de las personas internas sentenciadas, evaluando su estado fisicoy
mental de los mismos. 7) Presentar un informe conforme al cronograma de trabajo, el cual se
deriva de su actividad laboral a la Direccion Nacional del Instituto. 8) Llevar expedientes
médicos de las personas privadas de libertad, en forma actualizada y colaborar con ofras
Instituciones del Estado, que se encuentran dentro del campo de su trabajo. 9) Hacer acto de
presencia para el levantamiento del acta ante el Consejo Técnico Interdisciplinario en 1os
términos que establecen las condiciones generales y demas documentos relacionados que
dictamina, segin el caso y, 10) Las demas actividades que se deriven del presente contrato y
que EL INSTITUTO considere necesarios para cumplir con la finalidad. TERCERO: A)
CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar

asciende a la cantidad de VEINTIUN MIL LEMPIRAS EXACTOS (1..21,000.00)

mensuales, pero el caso que nos ocupa oS de veinte (20) dias laborados, los que seran
cancelados en moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario,
deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de L.
16,333.33 (DIECISEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON
0.33/100), que incluye sueldo mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer
mes proporcional, y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio
de Trabajo, afectaindose para tal efecto la estructura presupuestaria Inst. 44, GA-01, UE-
27, Prog-12, SP-00, Proy-000, Act-005, B) LUGAR DE PRESTACION DEL
SERVICIO: 1)Elcontratado realizara su trabajoenel CENTRO PENITENCIARIO
DE CHOLUTECA, DEPARTAMENTO DE CHOLUTECA o donde ¢l Instituto asi lo
requiera. 2) Toda documentacién relacionada con las tareas asignadas es propiedad  del
[NSTITUTO vy tiene prohibida su reproduccion total © parcial a terceros mo
involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en  estricta
confidencialidad.- CUARTO: REGULACIONES LEGALES PARA EL
CUMPLIMIENTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO estaran sujetos a: las
siguientes disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contratacion

del Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas de los FEstatutos profesionales y

7



ke e e o

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO

demas leyes aplicables. QUINTO: CAUSAS DE RESCISION: Este Contrato,
Podra ser rescindido por cualquiera de las partes, siempre  que  concurran
las causas siguientes a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento  de cualquiera

de las condiciones pactadas; ¢)caso fortuito 0 fuerza mayor; d) expiracion

del Plazo; e) Por todo acto
u omision constitutivo de delito debidamente comprobado; f) EL INSTITUTO no tendra
responsabilidad de su parte si tiene un recotte presupuestario de fondos nacionales cuyo
origen sea por la situacion econoémica Y financiera del pais. igualmente 51 sufre una
disminucion en la estimacion de los ingresos proyectados en caso de necesidad o emergencia;
y, g) En cumplimiento a lo estipulado a laLey de Transparencia y de Acceso a la Informacion
Publica se comprometen a observar los procesos de contratacion y transparencia en 1as
adquisiciones publicas. h) Incumplimiento de las metas exigidas en funcion dela gestion por
resultados. i) La no remision de informes de la actividad laboral por los medios electronicos
disponibles o en fisico. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE
RESPONSABILIDAD: A) El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte
de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de
obligaciones que se€ deriven del presente contrato, SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En
caso de controversia las partes se someteran primeramente a una conciliacion y de no llegar
a2 un acuerdo conciliatorio se dirimira a través de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo

Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas y cada una de las
clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, a los siete (07) dias del mes de Junio del aiio dos mil dieciocho (2018).

DIRECT CIONAL
INSTITUTO NACIODNAL PENITENCIARIO
EL COXTRATANTE

JENNY ZAMIR/
Identidad N __\06014986—023'?6
EL CONTRATADO

Cc: Direccién Nacional / Secretaria General / Arca de Planillas / Interesado / Archivo.
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CONTRATO NUMERO 418 - 2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALE MINQ

COMPARECENCIA: Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera,
hondurefia, Abogada y Notario de este Domicilio.,, con identidad nimero 0703-1972-
00559, RTN niimero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del
Distrito Central quien actia en su condiciéon de Directora del Instituto Nacional
Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial nimero 28-2017 de fecha
31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema Penitenciario
Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto Nacional Penitenciario, y que
para los efectos de este contrato se le denominara EL INSTITUTO, por una parte; y
GISSELA KARINA AGUILERA VELASQUEZ, mayor de edad, Casado, Bachiller en Salud
Comunitaria, Auxiliar de Enfermeria, hondurefia y con domicilio en Choluteca,
Departamento Choluteca, en transito por esta ciudad capital, portadora de la Tarjeta
de la Identidad No. 0609-1991-00024{ actuando en nombre propio, quien en adelante
se le llamara EL CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente documento
hemos convenido en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual estard regido por
las clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERO: NATURALEZA DE LOS
SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es el organo
al cual le corresponde la organizacién, administracién y el funcionamiento del Sistema
Nacional Penitenciario y los servicios que le son inherentes para que en nombre del
Estado de Honduras, se obligue a contratar para prestar al INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como AUXILIAR DE ENFERMERIA,”
en el ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE CHOLUTECA - DEPARTAMENTO DE
CHOLUTECA,'/ conun horario de (8:00 am) de la mafiana a (4:00 pm) de la tarde, de
lunes a viernes, con el propésito de realizar las siguientes funciones en aplicacion del
articulo 16 numerales 4 y 7 y articulo 35 de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional.
SEGUNDQ: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de
Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir del 11 AL 30
DE JUNIO DEL ANG 2018, prorrogédndose por un mismo plazo mediante el intercambio
de notas en un término de quince (15) dias calendario antes de su vencimiento. 2} Se
obligaa EL CONTRATADO a prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP)
sus servicios profesionales con el propdsito de realizar las siguientes funciones: 1)
Cumplir eficazmente y fielmente el desempefio de su trabajo. 2) Realizar el proceso de
Atencion de Enfermeria, como método cientifico de la profesién 3) Preparar al paciente
antes de una cirugia, es decir que verifica que se todo se encuentre en condiciones

6ptimas en cuestion de Higiene, 3) Vacunar e inyectar a los privados de libertad, que
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4) Deben de tomar los signos vitales de los enfermos, asi como sus todos niveles
constantemente, en caso de que se encuentren en observacién. 5) Cuidar la salud del
privado de libertad en forma personalizada, integral y continta respetando sus valores,
costumbres y creencias. 6) Participar en la confeccion, andlisis y discusion de la
situacion de salud de su Centro Penitenciario, detectando grupos vulnerables, factores
de riesgo e implementando acciones tendientes a su disminucidn y/o eliminacién. 7)
Ejecutar acciones que den solucién a los problemas de salud, identificados en el Andlisis
de la Situacién de Salud. 8) Planificar y ejecutar actividades de promocion y fomento
de la salud de los privados de libertad. 9) Ejecutar actividades de curacion y cuidados
paliativos al individuo. 10) Ejecutar técnicas y procedimientos de enfermeria en el
4mbito de su competencia. 11) Cualquier trabajo o actividad asignada por su Jefe
inmediato, superior o por la Direccién Nacional 12) Asistir a las reuniones de trabajo
y de informaci6n de avances convocados por el INSTITUTO, o por la SECRETARIA DE
GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos relacionados
con el trabajo. 13) Presentar un informe conforme al cronograma de trabajo, el cual se
deriva de su actividad laboral. 14) Las demas actividades que se deriven del presente
contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, considere necesarios para
cumplir con la finalidad. 15) Cualquier otra funcion analoga con el cargo a desempenar.
TERCERQ: CONDICIONES GENERALES DE C?NTRATACION: SALARIO E] valor a
devengar asciende a la cantidad de L.12,000.00 mensuales, pero el caso que nos ocupa
es veinte (20) dfas laborados, los que seran cancelados en moneda de curso legal en el
pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que
conforme a Ley corresponde, haciendo un total de 1.9,333.33 (NUEVE MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON 0.33/100), que incluye sueldo
mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes proporcional, y el
goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo, afectandose
para tal efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION 44, GCIA 01 UE 27,
PROGRAMA 12, SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000, ACTIVIDAD OBRA 005,
TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratado realizara su
trabajo en el Establecimiento Penitenciario ya descrito. 2) Toda documentacion
relacionada con las tareas asignadas es propiedad del INSTITUTO y tiene prohibida su
reproduccién total o parcial a terceros no involucrados en el mismo. 3) Todas las
especificaciones estaran en estricta confidencialidad.- CUARTO: EL CONTRATADO Y
EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO estardn sujetos a las siguientes
disposiciones: Este  contrato se regira por la Ley de Contratacién
del  Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas y demas leyes
aplicables. Podra ser rescindido por cualquiera de las partes,

siempre que concurran las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b)
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incumplimiento de cualquiera de las condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza
mayor; d) expiraciéon del Plazo; e) Por todo acto u omisién constitutivo de delito
debidamente comprobado; f) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de
Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica se comprometen a observar los
procesos de contratacién y transparencia en las adquisiciones piblicas. g) El
incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la gestién por resultados. h) La
no remisién de informes de la actividad laboral por los medios electrénicos
disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento
de las condiciones aqui establecidas por parte de EL CONTRATADO libera de toda
responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de obligaciones que se deriven del
presente contrato. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) El
[nstituto Nacional Penitenciario no tendré responsabilidad de su parte si tiene
un recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo origen sea por la
situacion econdémica y financiera del pafs, igualmente si sufre una disminucién en la
estimacién de los ingresos proyectados en caso de necesidad o emergencia.
b) El Incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de El Contratado
libera de toda responsabilidad al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del pago
de obligaciones que se deriven del presente contrato. SEPTIMQ: CONTROVERSIAS. En
caso de controversia las partes se someterdn primeramente a una conciliacién y de no
Ilegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a través de la jurisdiccién del Juzgado de

Letras de lo Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas y
condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a

los siete (07) dias del mes de Junio del ano 2018.

/é@\@
DIRECTORA NACIONAL.

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE.

(")1‘5‘5 3("-1 Kum\@ F\‘f)u'\\ GG

GISSELA KARINA AGUILERA VELASQ

NO. DE IDENTIDAD 0609-1991-0002%
EL CONTRATADO

Cc: Secretaria General

CC .- Gerencia Administrativa.

Cc. -Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Cc. —interesado / Archivo.
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CONTRATO NUMERO 419- 2018

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO
COMPARECENCIA: Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera,

hondureia, Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad niimero 0703-1972-
00559, RTN niumero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del
Distrito Central quien actia en su condicién de Directora del Instituto Nacional
Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial nimero 28-2017 de fecha
31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema Penitenciario
Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto Nacional Penitenciario, y que
para los efectos de este contrato se le denominard EL INSTITUTO, por una parte; y
GISELA YASMIN CARRANZA BRICENO, mayor de edad, soltera, Bachiller en Ciencias
y Letras, Auxiliar de Enfermeria, hondurefia y con domicilio en Choluteca,
Departamento de Choluteca, en transito por esta ciudad capital, portadora de la Tarjeta
de la Identidad No. 0609-1992-00010, actuando en nombre propio, quien en adelante
se le llamara EL CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente documento
hemos convenido en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara regido por
las clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERO: NATURALEZA DE LOS
SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es el 6rgano
al cual le corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento del Sistema
Nacional Penitenciario y los servicios que le son inherentes para que en nombre del
Estado de Honduras, se obligue a contratar para prestar al INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como AUXILIAR DE ENFERMERIA,
en el ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE CHOLUTECA - DEPARTAMENTO DE
CHOLUTECA: con un horario de (8:00 am) de la mafiana a (4:00 pm) de la tarde, de
lunes a viernes, con el proposito de realizar las siguientes funciones en aplicacién del
articulo 16 numerales 4 y 7 y articulo 35 de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional.
SEGUNDO: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacién del Contrato de
Servicios Profesionales serdf ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir del 11 AL 30
DE JUNIO DEL ANO 2018, prorrogandose por un mismo plazo mediante el intercambio
de notas en un término de quince (15) dias calendario antes de su vencimiento. 2) Se
obligaa ELCONTRATADO a prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP)
sus servicios profesionales con el propdsito de realizar las siguientes funciones: 1)
Cumplir eficazmente y fielmente el desempenio de su trabajo. 2) Realizar el proceso de
Atencién de Enfermeria, como método cientifico de la profesion 3) Preparar al paciente
antes de una cirugia, es decir que verifica que se todo se encuentre en condiciones
Optimas en cuestion de Higiene. 3) Vacunar e inyectar a los privados de libertad, que

se presenten como pacientes a la clinica.
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constantemente, en caso de que se encuentren en cbservacion. 5) Cuidar la salud del
privado de libertad en forma personalizada, integral y continiia respetando sus valores,
costumbres y creencias. 6) Participar en la confeccion, andlisis y discusién de la
situacion de salud de su Centro Penitenciario, detectando grupos vulnerables, factores
de riesgo e implementando acciones tendientes a su disminucién y/o eliminacién. 7)
Ejecutar acciones que den solucién a los problemas de salud, identificados en el Analisis
de la Situacion de Salud. 8) Planificar y ejecutar actividades de promocién y fomento
de la salud de los privados de libertad. 9) Ejecutar actividades de curacion y cuidados
paliativos al individuo. 10) Ejecutar técnicas y procedimientos de enfermeria en el
ambito de su competencia. 11) Cualquier trabajo o actividad asignada por su Jefe
inmediato, superior o por la Direccién Nacional 12) Asistir a las reuniones de trabajo
y de informacién de avances convocados por el INSTITUTO, o por la SECRETARIA DE
GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos relacionados
con el trabajo. 13) Presentar un informe conforme al cronograma de trabajo, el cual se
deriva de su actividad laboral. 14} Las demas actividades que se deriven del presente
contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, considere necesarios para
cumplir con la finalidad. 15} Cualquier otra funcién analoga con el cargo a desemperiar.
TERCERQ: CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO El valor a
devengar asciende ala cantidad de L.12,000.00 mensuales, pero el caso que nos ocupa
es de veinte (20) dias laborados, los que seran cancelados en moneda de curso legal en
el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que
conforme a Ley corresponde, haciendo un total de L.9,333.33 (NUEVE MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON 0.33/100}, que incluye sueldo
proporcional de los dias laborados, décimo cuarto mes proporcional y décimo
tercer mes proporcional, y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del
Ministerio de Trabajo, afectindose para tal efecto la estructura presupuestaria
INSTITUCION 44, GCIA 01 UE 27, PROGRAMA 12, SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO:
000, ACTIVIDAD OBRA 005, TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1}
El contratado realizara su trabajo en el Establecimiento Penitenciario ya descrito. Z)
Toda documentacién relacionada con las tareas asignadas es propiedad del INSTITUTO
y tiene prohibida su reproduccién total o parcial a terceros no involucrados en el
mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en estricta confidencialidad.- CUARTO:
EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO estaran sujetos a las
siguientes disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contratacion del Estado,
Disposiciones presupuestarias, Normas y demas leyes aplicables. Podra ser rescindido
por cualquiera de las partes,siempre que concurranlas causas siguientes:
a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de cualquiera de lascondiciones
pactadas; c) caso fortuito o fuerza mayor; d)  expiracién

del Plazo; e} Por todo acto u omision constitutivo de delito
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debidamente comprobado; f) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de
Transparencia y de Acceso a la Informacién Piblica se comprometen a observar los
procesos de contratacion y transparencia en las adquisiciones publicas. g) El
incumplimiento de las metas exigidas en funcién de la gestién por resultados. h) La
no remisién de informes de la actividad laboral por los medios electrénicos
disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento
de las condiciones aqui establecidas por parte de EL CONTRATADO libera de toda
responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de obligaciones que se deriven del
presente contrato. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) El
Instituto Nacional Penitenciario no tendra responsabilidad de su parte si tiene
un recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo origen sea por la
situacién econémica y financiera del pafs, igualmente si sufre una disminucion en la
estimaciéon de los ingresos proyectados en caso de necesidad o emergencia.
b) El Incumplimiento de las condiciones aquf establecidas por parte de El Contratado
libera de toda responsabilidad al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del pago
de obligaciones que se deriven del presente contrato. SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En
caso de controversia las partes se someteran primeramente a una conciliacién y de no
llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimird a través de la jurisdiccion del Juzgado de

Letras de lo Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas y
condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a

los siete (07) dias del mes de Junio del ano 2018.

ACIONAL.
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE.

6 i-'sc[c-, yosm\n Cﬂffan&ﬂ %ﬁcc%{;

GISELA YASMIN CARRANZA BRICENO
NO. DE IDENTIDAD 0609-1992-00010
EL CONTRATADO

Cc: Secretaria General

CC .- Gerencia Administrativa.

Cc. -Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Cc. —interesado / Archivo.
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CONTRATO NUMEROQO 420- 2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

CUNIRA I U RS A N L A e e e  ————

COMPARECENCIA: Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera,
hondurefia, Abogada y Notario de este Domicilio,, con identidad niimero 0703-1972-
00559, RTN nimero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del
Distrito Central quien actia en su condicion de Directora del Instituto Nacional
Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial niimero 28-2017 de fecha
31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema Penitenciario
Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto Nacional Penitenciario, y que
para los efectos de este contrato se le denominard EL INSTITUTO, por una parte; y
GLADIS MARIA SUAREZ SANCHEZ,” mayor de edad, soltera, Bachiller en Ciencias y
Letras, Auxiliar de Enfermeria, hondurenay con domicilio en Choluteca, Departamento
de Choluteca, en transito go‘r esta ciudad capital, portadora de la Tarjeta de la [dentidad
No. 0601-1992-03093,” actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamara
EL CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente documento hemos
convenido en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual estard regido por las clausulas y
estipulaciones siguientes: PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es el 6rgano al cual le
corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento del Sistema Nacional
Penitenciario y los servicios que le son inherentes para que en nombre del Estado de
Honduras, se obligue a contratar para prestar al INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como AUXILIAR DE ENFERMERIA,
en el ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE CHOLUTECA - DEPARTAMENTO DE
CHOLUTECA, ’ con un horario de (8:00 am) de la mafanaa (4:00 pm) de la tarde, de
lunes a viernes, con el propésito de realizar las siguientes funciones en aplicacién del
articulo 16 numerales 4 y 7 y articulo 35 de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional.
SEGUNDO: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacién del Contrato de
Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir del 11 AL30
DE JUNIO DEL ANO 2018, prorrogandose por un mismo plazo mediante el intercambio
de notas en un término de quince (15) dias calendario antes de su vencimiento. 2) Se
obliga a EL CONTRATADO a prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP)
sus servicios profesionales con el proposito de realizar las siguientes funciones: 1)
Cumplir eficazmente y fielmente el desempefio de su trabajo. 2) Realizar el proceso de
Atencion de Enfermerfa, como método cientifico de la profesién 3) Preparar al paciente
antes de una cirugia, es decir que verifica que se todo se encuentre en condiciones
6ptimas en cuestién de Higiene. 3) Vacunar e inyectar a los privados de libertad, que

se presenten como pacientes a la clinica.
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constantemente, en caso de que se encuentren en observacién. 5) Cuidar la salud del
privado de libertad en forma personalizada, integral y continiia respetando sus valores,
costumbres y creencias. 6) Participar en la confeccion, analisis y discusion de la
situacién de salud de su Centro Penitenciario, detectando grupos vulnerables, factores
de riesgo e implementando acciones tendientes a su disminucién y/o eliminacién. 7)
Ejecutar acciones que den solucién a los problemas de salud, identificados en el Analisis
de la Situacién de Salud. 8) Planificar y ejecutar actividades de promocién y fomento
de la salud de los privados de libertad. 9) Ejecutar actividades de curacion y cuidados
paliativos al individuo. 10) Ejecutar técnicas y procedimientos de enfermeria en el
Ambito de su competencia. 11) Cualquier trabajo o actividad asignada por su Jefe
inmediato, superior o por la Direccién Nacional 12} Asistir a las reuniones de trabajo
y de informacién de avances convocados por el INSTITUTO, o por la SECRETARIA DE
GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos relacionados
con el trabajo. 13) Presentar un informe conforme al cronograma de trabajo, el cual se
deriva de su actividad laboral. 14) Las demds actividades que se deriven del presente
contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, considere necesarios para
cumplir con la finalidad. 15) Cualquier otra funcién analoga con el cargo a desempenar.
TERCERQ: CONDICIONES GENERALES DE CON RATACION: SALARIO El valor a
devengar asciende a la cantidad de L.12,000.00 mensuales, pero el caso que nos ocupa
es de 20 (veinte) dias laborados, los que seran cancelados en moneda de curso legal en
el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que
conforme a Ley corresponde, haciendo un total de L.9,333.33 (NUEVE MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON 0.33/100), que incluye sueldo
proporcional de los dias laborados, décimo cuarto mes proporcional y décimo
tercer mes proporcional, y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del
Ministerio de Trabajo, afectindose para tal efecto la estructura presupuestaria
INSTITUCION 44, GCIA 01 UE 27, PROGRAMA 12, SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO:
000, ACTIVIDAD OBRA 005, TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1)
El contratado realizara su trabajo en el Establecimiento Penitenciario ya descrito. 2)
Toda documentacién relacionada con las tareas asignadas es propiedad del INSTITUTO
y tiene prohibida su reproduccion total o parcial a terceros no involucrados en el
mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en estricta confidencialidad.- CUARTO:
EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO estaran sujetos a las
siguientes disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contratacion del Estado,
Disposiciones presupuestarias, Normas y demés leyes aplicables. Podra ser rescindido
por cualquiera de las partes, siempre que concurrdn las causas siguientes: a)
Mutuo consentimiento; b) incumplimiento  de cualquiera de las
condiciones pactadas; ¢) aso fortuito o fuerza mayor;d)

expiracion  del Plazo; e) Por todo actou omisién constitutivo de delito
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debidamente comprobado; f) En cumplimiento a lo estipulado a la Ley de
Transparencia y de Acceso a la Informacion Piblica se comprometen a observar los
procesos de contratacién y transparencia en las adquisiciones publicas. g) El
incumplimiento de las metas exigidas en funcién de la gestién por resultados. h) La
no remisién de informes de la actividad laboral por los medios electronicos
disponibles o en fisico. QUINTQ: CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento
de las condiciones aqui establecidas por parte de EL CONTRATADO libera de toda
responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de obligaciones que se deriven del
presente contrato. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) El

Instituto Nacional Penitenciario no tendra responsabilidad de su parte si tiene
un recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo origen sea por la
situacién econdmica y financiera del pais, igualmente si sufre una disminucién en la
estimacién de los ingresos proyectados en caso de necesidad o emergencia.
b) El Incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de El Contratado
libera de toda responsabilidad al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del pago
de obligaciones que se deriven del presente contrato. SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En
caso de controversia las partes se someteran primeramente a una conciliacion y de no
llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a través de la jurisdiccion del Juzgado de

Letras de lo Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, ratificando todas y cada una de las clausulas y
condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a

los siete (07) dias del mes de Junio del afio 2018.

o — Lms

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE.

¢ Mt
Gladis MOGR HUDE 3 BESSHEL
GLADIS MARIA SUAREZ SANCHEZ
NO. DE IDENTIDAD 0601-1992-03093
EL CONTRATADO §

Cc: Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa.

Cc. -Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Cc. —interesado / Archivo.
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CONTRATO NUMERO 421 - 2018

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondureiia, Abogada
y Notario de este Domicilio., con identidad namero 0703-1972-00559, RTN namero 0703-
1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central quien actlia en su
condicion de Directora del Instituto Nacional Penitenciario, que acredita con el Acuerdo
Presidencial numero 98-2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas
en la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto
Nacional Penitenciario, y que para los efectos de esic contrato se le denominara EL
INSTITUTO, por una parte; y LUIS MIGUEL MELENDEZ MONTOYA, de
nacionalidad hondurefia, mayor de edad, Soltero(a), Meédico General y con domicilio en la
Ciudad de Comayagua, Depart/a‘mento de Comayagua, portador de la Tarjeta de la
Identidad No. 0361-198’?-02557,'actuand0 en nombre propio, quien en adelante se le llamara
EL CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente documento hemos convenido
en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara regido por las clausulas y
estipulaciones siguientes:  A) CONDICIONES DE TRABAJO.-PRIMERO:
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO, manifiesta que s el organo al
cual le corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento del Sistema
Penitenciario Nacional y los servicios que le son inherentes para que €n nombre del Estado

de Honduras, se obligue a contratar Servicios profesionales para prestar al INSTITUTO

NACIONAL PENITENCIARIO (INP) especificamente cOMO MEDICO GENERAL, .

pudiendo ser trasladado a cualquier Establecimiento Penitenciario del Pais, siempre

que las condiciones geograficas lo permitan y asi lo requiera el Instituto, cOmo

MEDICO GENERAL CENTRO PENITENCIARIO DE COMAYAGUA,

DEPARTAMENTO DE COMAYAGUA, SEGUNDO: HORARIO DE TRABAJO:
Cumplira sus funciones en un horario de seis horas cada dia, de lunes a viernes, el cual sera
convenido de acuerdo al horario que s€ establezca en cada Centro Penitenciario, con el
proposito de realizar las siguientes funciones en aplicacion del articulo 40 de la Ley del
Sistema Penitenciario Nacional; y 108 Articulos 83, 84, 86, 133, 134, 135, 137,139,140y
148 numerales del 1 al 13 del Reglamento de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional: B)
DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de Servicios
Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL y a partir del 11 AL 30DE JUNIO

DEL ANO_2018. 2) Cumplir eficazmente y ficlmente el desempefio de su trabajo, que
conduzca a garantizar la salud, y la prevencion de las enfermedades de las personas privadas
de libertad. 3) Revisiony posterior dictamen técnico cientifico de los expedientes de l0s

privados de libertad para optar a una resolucion de permiso temporal que reunan los

V-
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requisitos establecidos por la Ley, por causas imputables a problemas de salud. 4) Visitar en
forma periodica a los privados de libertad, para evaluar su situacion médica y atender casos
y detectar enfermedades infecto contagiosas. 5) Revision permanente de los expedientes
médicos de los privados de libertad y dar su dictamen por escrito para propiciar la reinsercion,
reeducacion y rehabilitacion del mismo y ponerlo en conocimiento del Consejo Técnico
Interdisciplinario del Centro Penitenciario que le corresponda laborar. 6.- Asistir a las
reuniones de trabajo y de informacion de avances convocados por el INSTITUTO, o por la
SECRETARIA DE GOBERN ACION Y JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION, para
tratar asuntos relacionados con el trabajo, en cumplimiento del sistema de tratamiento
penitenciario progresivo de las personas internas sentenciadas, evaluando su estado fisicoy
mental de los mismos. 7) Presentar un informe conforme al cronograma de trabajo, el cual se
deriva de su actividad laboral a la Direccion Nacional del Instituto. 8) Llevar expedientes
meédicos de las personas privadas de libertad, en forma actualizada y colaborar con otras
[nstituciones del Estado, que se encuentran dentro del campo de su trabajo. 9) Hacer acto de
presencia para el levantamiento del acta ante el Consejo Técnico Interdisciplinario en los
términos que establecen las condiciones generales y demas documentos relacionados que
dictamina, segin el caso y, 10) Las demas actividades que se deriven del presente contrato y
que EL INSTITUTO considere necesarios para cumplir con la finalidad. TERCERO: A)
CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO El valor a devengar
asciende a la cantidad de VEINTIUN MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.21,000.00) .
mensuales, los que seran cancelados segin los dias laborados en este caso veinte (20) dias,
los cuales seran cancelados en moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto
Nacional Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley corresponde,
haciendo un total de L. 16,333.33 (DIECISEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES
LEMPIRAS CON 0.33/100), que incluye sueldo de los dias laborados, décimo cuarto
proporcional y décimo tercer proporcional, ¥ el goce de vacaciones proporcionales en
base a Ley del Ministerio de Trabajo, afectandose para tal efecto la estructura
prcsupuestaria Inst. 44, GA-01, UE-27, Prog-12, SP-00, Proy-000, Act-005, B) LUGAR
DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratado realizara su trabajo en €l
CENTRO PENITENCIARIO DE COMAYAGUA, DEPARTAMENTO DE
COMAYAGUA o donde ¢l Instituto asi lo requiera. 2) Toda documentacion relacionada con
las tareas asignadas €s propiedad del INSTITUTO vy tiene prohibida su reproduccion
total o parcial a terceros Do involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones
estaran en estricta confidencialidad.- CUARTO: REGU LACIONES LEGALES
PARA EL CUMPLIMIENTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO estaran sujetos
a: las siguientes disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contratacion
del Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas de los Bstatutos profesionales y

demas leyes aplicables. QUINTO: CAUSAS DE RESCISION: Este Contrato,
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Podra ser rescindido por cualquiera de las partes, siempre — que concurran
las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento  de cualquiera

de las condiciones pactadas; c)caso fortuito © fuerza mayor, d) expiracion

del Plazo, e) Por todo  acto
u omision constitutivo de delito debidamente comprobado; f) EL IN STITUTO no tendra
responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo
origen sea por la situacion econémica y financiera del pais, jgualmente si sufre una
disminucion en la esti macion de los ingresos proyectados en caso de necesidad o emergencia;
y, g) En cumpl imiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a Ja Informacion
Pablica se comprometen a observar los procesos de contratacion y transparencia en las
adquisiciones publicas. h) Incumplimiento de las metas exigidas en funcion de la gestion por
resultados. i) La no remision de informes de la actividad laboral por los medios electronicos
disponibles o ¢n fisico. SEXTO: CAUSAS DE LIBERACION DE
RESPONSABILIDAD: A) El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte
de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL [NSTITUTO del pago de
obligaciones que S€ deriven del presente contrato, SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En
caso de controversia las partes 5¢ someteran primeramente a una conciliacion y de no llegar
a un acuerdo conciliatorio se dirimird a través de 1a jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo

Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas y cada una de las
clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, a los ocho (08) dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).

DIRECTORA NACIONAL
INSTITUTO NAC [ONAL PENITENC IARIO
EL CONTRATANTE

EL CONTRATADO

Cec: Direccion Nacional / Qecretaria General | Area de Planillas / Interesado / Archivo.
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CONTRATO NUMERO 422 — 2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia,
Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad niimero 0703-1972-00559, RTN
numero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito
Central quien actta en su condicién de Directora Nacional del Instituto Nacional
Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial niimero 28-2017 de fecha
31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del Instituto Nacional

INSTITUTO, por una /parte comparece el ciudadano ALLAN EDUARDO
SANABRIA MARCIA/ _hondurefio, mayor de edad, soltero y con domicilio en
Choluteca, Depa:?uﬁo de Choluteca, portador de la Tarjeta de la Identidad No.
0601-1993-01449; actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamara EL

Penitenciario, y qui?hos efectos de este contrato se le denominard EL

CONTRATADO, por medio del presente documento hemos convenido en celebrar,
como al efecto celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara regido por las clausulas vy
estipulaciones siguientes: A) CONDICIONES DE TRABAJO.-PRIMERO:
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO, manifiesta que es el 6rgano
al cual le corresponde la organizacion, administracién y el funcionamiento del
Sistema Penitenciario Nacional y los servicios que le son inherentes para que en
nombre del Estado de Honduras, se obligue a contratar servicios profesionales
para prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) especificamente
en el CENWENITENCIARIO DE/ZﬁOLUTECA, DEPARTAMENTO DE
CHOLUTECA como ODONTOLOGO.- SEGUNDO: HORARIO DE TRABAJO:
Cumplira sus funciones en un horario de seis horas cada dia, de lunes a viernes, el
cual sera convenido de acuerdo al horario que se establezca en el Centro
Penitenciario, con el propésito de realizar las siguientes funciones en aplicacion del
articulo 40 de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional; y los Articulos 83, 84, 86,
137, 140 y 150 numerales del 1 al 7 del Reglamento de la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional: B) DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1 ) La prestacién
del Contrato de Servicios Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL y a
partir del 13 AL 30 DE JUNIO DEL ANO 2018. 2) Cu mplir eficazmente y fielmente
el desempefio de su trabajo, que conduzca a garantizar la salud, y la prevencion de

las enfermedades de las personas privadas de libertad. 3) Llenado de expediente
y ficha odontoldgica por paciente.-4) Tratamientos de Exodoncia.- 5) Cirugias
Dentales 6) Obturaciones dentales- 7) Tratamientos endoddnticos (si la instalacion

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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Cuenta con aparatos de rayos X).- 8) Tratamientos periodontales 9) Tratamientos
profilacticos 10) Educacién en salud oral.- 11) Educacién en VIH/SIDA.- 12)
Prevencion de infecciones odontolégicas y medicas.- 13) Mantenimiento y limpieza
del equipo.- 14) Remision de pacientes a los hospitales y clinicas publicos y
privados.-  15) Todas las demas funciones afines a su cargo- TERCERO: A)
CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO El valor a
devengar asc‘yué a la cantidad de DIECINUEVE MIL LEMPIRAS EXACTOS
(L.19,000.00) los que seran cancelados segun los dias laborados en este caso
dieciocho (18) dias laborados, los cuales seran cancelados en moneda de curso
legal en el pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario, deduciéndosele el
impuesto que conforme a Ley corresponde, haciendo un total de la Cantidad de L.
13,300.00 (TRECE MIL TRESCIENTOS LEMPIRAS) que incluye sueldo de los dias
laborados, décimo cuarto proporcional y décimo tercer proporcional y el goce de
vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo, a través del
Instituto Nacional Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley
Corresponde, y el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio
de Trabajo, afecténdose para tal efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION
44, GERENCIA 01, UNIDAD EJECUTORA 27, PROGRAMA 12, SUB PROGRAMA
00, PROYECTO 000, ACTIVIDAD OBRA 005, B) LUGAR DE PRESTACION DEL
SERVICIO: 1) Realizara su trabajo en el CENTRO PENITENCIARIO ya descrito.-
2) Toda documentacion relacionada con las tareas asignadas es propiedad del
INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccién total o parcial a terceros no
involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran en estricta
confidencialidad. - CUARTO: REGULACIONES LEGALES PARA EL
CUMPLIMIENTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO estaran sujetos a: las
siguientes disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contratacion del
Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas de los Estatutos profesionales y
demas leyes aplicables. QUINTO: CAUSAS DE RESCISION: Este Contrato, Podra
ser rescindido por cualquiera de las partes, siempre que concurran las causas
siguientes: a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de cualquiera de las
condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza mayor; d) expiraciéon del Plazo; e)
Por todo acto u omisién constitutivo de delito debidamente comprobado; f) EL
INSTITUTO no tendrd responsabilidad de su parte si tiene un recorte
presupuestario de fondos nacionales cuyo origen sea por la situacion econémica y
financiera del pais, igualmente si sufre una disminucion en la estimacion de los
ingresos proyectados en caso de necesidad o emergencia; Y, 9) En cumplimiento a
lo estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica se

comprometen a observar los procesos de contratacion y transparencia en las

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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adquisiciones publicas. h) Incumplimiento de las metas exigidas en funcion
de la gestion por resultados. i) La no remision de informes de la actividad
laboral por los medios electronicos disponibles o en fisico. SEXTO: CAUSAS
DE LIBERACION DE
RESPONSABILIDAD: A) El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas
por parte de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del
pago de obligaciones que se deriven del presente contrato, SEPTIMO:
CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes se someteran primeramente
a una conciliacién y de no llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a través
de la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del

Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas y cada una de
las clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, a los doce (12) dias del mes de Junio del afio dos mil
dieciocho (2018).

ALL D DO SANABRIA MARCIA
IDENTIDAD No. 0601-1993-01449
EL CONTRATADO

Cc: - Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa.

Cc. -Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Cc -interesado.

Cc. -Archivo.

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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CONTRATO NUMERO 423- 2018
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia,
Abogada y Notario de este Domicilio., con identidad nimero 0703-1972-00559, RTN
namero 0703-1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito

Central quien actua en su condicion de Director del Instituto Nacional Penitenciario,
que acredita con el Acuerdo Presidencial nimero 28-2017 de fecha 31 de Enero
del 2017, con facultades establecidas en |a Ley del Sistema Penitenciario Nacional,
y por ende Representante Legal del Instityto Nacional Penitenciario, y que para los
efectos de este contrato se le denominapé EL INSTITUTO, por una parte; y FELIPE
ANTONIO GALINDO HERNANDEZ, mayor de edad, Casado, hondurefio y con
domicilio en T/‘;ucigalpa, M.D.C., portador de la Tarjeta de Identidad No. 0605-
1988-00259,{actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamard EL
CONTRATADO, por otra parte; por medio del presente documento hemos
convenido en celebrar, como al efecto celebramos el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara
regido por las clausulas y estipulaciones siguientes: PRIMERO: NATURALEZA DE
LOS SERVICIOS: EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es
el érgano al cual le corresponde la organizacion, administracion y el funcionamiento
del Sistema Nacional Penitenciario y los servicios que le son inherentes, en tal virtud
para que en nombre del Estado de Honduras, se contrate al sefior FELIPE
ANTONIO GALINDO HERNANDEZ, para prestar al INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como MOTORISTA DEL
SENOR SUB DIRECTOR, con un horario de (8:00 am) de la mafiana a (4:00
pm) de la tarde, de lunes a viernes, con el propdsito de realizar las siguientes
funciones en aplicacion del articulo 16 numerales 4 y 7 y articulo 35 de la Ley del
Sistema Penitenciario Nacional. SEGUNDOQ: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS:
1) La prestacion del Contrato de Servicios Profesionales sera
ESTRICTAMENTE PERSONAL a partir del 13 AL 30 DE JUNIO DEL ANO
2018 (18 DIiAS). 1) Se obliga EL CONTRATADO a prestar al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales con el propésito de

realizar las siguientes funciones: 1) Cumplir eficazmente y fielmente el

desempefio de su trabajo. 2) Conducir vehiculos motorizados, que estan
asignados al servicio del Sistema Penitenciario, 3) Mantener limpio y en buen
funcionamiento el o los vehiculos a su cargo. 4) Efectuar reparaciones sencillas y
reportar a su jefe inmediato los desperfectos que requieran atencion especial del
vehiculo. 5) Controla el consumo de combustible y lubricantes del o los vehiculo (s)

a su cargo y lleva registro de los kildmetros recorridos por el mismo, con el fin
DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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de darle mantenimiento en el tiempo adecuado. 6) Inspecciona las rutas de
transporte extraurbano para verificar el cumplimiento de horarios y funciones
establecidas. 7) Controla entradas y salidas de los vehiculos para verificar el tiempo
invertido en cada recorrido asignado. 8) Realizar los recorridos a lugares que le
sean indicados, llevar, entregar, recoger mensajes, personas, objetos y otros,
debidamente controlados y organizados para su respectiva distribucion. 9) Asistir a
las reuniones de trabajo e informar avances convocados por el INSTITUTO, para
tratar asuntos relacionados con el trabajo. Presentar un informe conforme al
cronograma de trabajo, el cual se deriva de su actividad laboral. 10) Las demas
actividades que se deriven del presente contrato y que EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO, considere necesarios para cumplir con la finalidad. 11) Cualquier
otra funcion analoga con el cargo a desempefiar. TERCERQ: CONDICIONES
GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO El valor a devenga%;nde ala
cantidad de TRECE MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 13,000.00) los que seran
cancelados segun los dias laborados en este caso dieciocho (18) dias laborados,
los que seran cancelados en moneda de curso legal en el pais, a través del Instituto
Nacional Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que conforme a Ley
corresponde, haciendo un total de L..9,100.00 (NUEVE MIL CIEN LEMPIRAS), que
incluye dieciocho (18) dias de Sueldo Mensual, Décimo Cuarto mes
proporcional y Décimo Tercer mes proporcional, y el goce de vacaciones
proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo, afectandose para tal efecto
la estructura presupuestaria INSTITUCION 44, GCIA 01, UE 01, PROGRAMA 01,
SUB PROG. 00, PROY. 000, ACTIVIDAD OBRA 001, TERCERO: LUGAR DE
PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El contratado realizara su trabajo en el Sistema
Penitenciario Nacional. 2) Toda documentacion relacionada con las tareas
asignadas es propiedad del INSTITUTO vy tiene prohibida su reproducciéon total o
parcial a terceros no involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones
estaran en estricta confidencialidad.- CUARTO: EL CONTRATADO Y EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO estaran sujetos a las siguientes
disposiciones: Este contrato se regira por la Ley de Contratacién del Estado,
Disposiciones presupuestarias, Normas y demds leyes aplicables. Podra ser
rescindido por cualquiera de las partes, siempre que concurran las causas
siguientes: a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de cualquiera de las
condiciones pactadas; c) caso fortuito o fuerza mayor; d) expiracién del Plazo; e)
Por todo acto u omisién constitutivo de delito debidamente comprobado; f) En
cumplimiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
Publica se comprometen a observar los procesos de contratacion y transparencia

en las adquisiciones publicas. g) El incumplimiento de las metas exigidas en funcion

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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de la gestion por resultados. h) La no remision de informes de la actividad
laboral por los medios electrénicos disponibles o en fisico. QUINTO: CAUSAS DE
INCUMPLIMIENTO: EIl incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por
parte de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del
pago de obligaciones que se deriven del presente contrato. SEXTO: CAUSAS
DE LIBERACION DE RESPONSABILIDAD: a) El Instituto Nacional Penitenciario
no tendra responsabilidad de su parte si tiene un recorte presupuestario
de fondos nacionales cuyo origen sea por la situacion econémica y
financiera del pais, igualmente si sufre una disminucién en la estimacién de los
ingresos  proyectados en caso de necesidad o emergencia. b) El
Incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por parte de El Contratado
libera de toda responsabilidad al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, del
pago de obligaciones que se deriven del presente contrato. SEPTIMO:
CONTROVERSIAS. En caso de controversia las partes se someteran primeramente
a una conciliacion y de no llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a través de
la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del
Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas y cada una de
las clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, a los doce (12) dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho
(2018). -

ABOGADA ROSA IRENE GUDIEL_;—AR‘DON
DIRECTORA NACIONAL ™22
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
“EL INSTITUTO”

{{‘P( ‘q"‘IO“;O Gc‘t"‘("" NP!(\Q’\C[&_'—% .

FELIPE ANTONIO GALINDO HERNANDUE}/
IDENTIDAD NO. 0605-1988-00259
“EL CONTRATADO”

Cc: Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa

Cc. - Sub- Gerencia de Recursos Humanos
Cc. - Interesado

Cc. - Archivo

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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CONTRATO NUMERO 424-2018

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad, soltera, hondurefia, Abogada
y Notario de este Domicilio., con identidad numero 0703-1972-00559, RTN niimero 0703-
1972-005593, del domicilio de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central quien actua en su
condicion de Directora Nacional del Instituto Nacional Penitenciario, que acredita con el
Acuerdo Presidencial nimero 28-2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con facultades
establecidas en Ia Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal
del Instituto Nacional Penitenciario, v que para los efectos de este contrato se le denominara
EL INSTITUTO, por una parte comparece la ciudadana KAREN MARITZA RECINOS
CARDOZA, hondurefia, mayor de edad, soltera y con domicilio en la Ciudad de
Comayagua., Departamento de Comayagua, portador de la Tarjeta de la Identidad No. 0410-
1984-00334 - actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamara EL
CONTRATADO, por medio del presente documento hemos convenido en celebrar, como
al efecto celebramos ¢l CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A TERMINO, el cual estara regido por las clausulas y estipulaciones
siguientes: A) CONDICIONES DE TRABAJO.-PRIMERO: NATURALEZA DE LOS
SERVICIOS: EL INSTITUTO, manifiesta que es el érgano al cual le corresponde la
organizacion, administracion y el funcionamiento del Sistema Penitenciario Nacional y los
servicios que le son inherentes para que en nombre del Estado de Honduras, se obligue a
contratar servicios profesionales para prestar al INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO (INP) especificamente en el CENTRO PENITENCIARIO DE LA
PAZ, DEPARTAMENTO DE LA PAZ como ODONTOLOGO.- SEGUNDO:
HORARIO DE TRABAJO: 'Cumplirzi sus funciones en un horario de seis horas cada dia,
de lunes a viernes, el cual sera convenido de acuerdo al horario que se establezca en el Centro
Penitenciario, con el proposito de realizar las siguientes funciones en aplicacion del articulo
40 de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional; y los Articulos 83, 84, 86, 137, 140 y 150
numerales del 1 al 7 del Reglamento de la Ley del Sistema Penitenciario Nacional: B)
DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La prestacion del Contrato de Servicios
Profesionales sera ESTRICTAMENTE PERSONAL y a partir del 15 AL 30 DE JUNIO
DEL ANO 2018. 2) Cumplir eficazmente y fielmente el desempefio de su trabajo, que

conduzca a garantizar la salud, y la prevencién de las enfermedades de las personas
privadas de libertad. 3) Llenado de expediente y ficha odontolégica por paciente.-4)
Tratamientos de Exodoncia.- 5) Cirugfas Dentales 6) Obturaciones dentales- 7)
Tratamientos endodénticos (si la instalacion cuenta con aparatos de rayos X).- 8)
Tratamientos periodontales 9) Tratamientos profilicticos 10} Educacion en salud

oral.- 11) Educacién en VIH/SIDA.- 12) Prevencién de infecciones odontolégicas y

DIOS, PATRIA, JUSTICIA
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medicas.- 13) Mantenimiento y limpieza del equipo.- 14) Remision de pacientes a los
hospitales y clinicas publicos y privados.- 15) Todas las demds funciones afines a su
cargo- TERCERO: A} CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO E]
valor a devengar asciende a la cantidad de DIECINUEVE MIL LEMPIRAS EXACTOS
(L.19,000.00) los que seran cancelados segtin los dias laborados en este caso dieciséis
(16) dias laborades, los que seran cancelados en moneda de curso legal en el pais, a
traves del Instituto Nacional Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que conforme
a Ley corresponde, haciendo un total de L.11,822.22 ONCE MIL OCHOCIENTOS
VEINTIDOS LEMPIRAS CON 0.22/100), que incluye dieciséis (16) dias de Sueldo,
Décimo Cuarto mes proporcional y Décimo Tercer mes proporcional, y el goce de
vacaciones proporcionales en base a Ley del Ministerio de Trabajo, afectdndose para tal
efecto la estructura presupuestaria INSTITUCION 44, GERENCIA 01, UNIDAD
EJECUTORA 27, PROGRAMA 12, SUB PROGRAMA 00, PROYECTO 000, ACTIVIDAD
OBRA 005, B) LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) Realizara su trabajo en el
CENTRO PENITENCIARIO ya descrito.- 2) Toda documentacion relacionada con las
tareas asignadas es propiedad del INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccién total
0 parcial a terceros no involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estaran
en estricta confidencialidad. - CUARTO: REGULACIONES LEGALES PARA EL
CUMPLIMIENTO: EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO estardn sujetos a: las
siguientes disposiciones: Este contrato se regird por la Ley de Contratacién del
Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas de los Estatutos profesionales y demés
leyes aplicables. QUINTQ: CAUSAS DE RESCISION: Este Contrato, Podra ser rescindido
por cualquiera de las partes, siempre que concurran las causas siguientes: a) Mutuo
consentimiento; b} incumplimiento de cualquiera de las condiciones pactadas; c) caso
fortuito o fuerza mayor; d) expiracion del Plazo; ) Por todo acto u omisién constitutivo
de delito debidamente comprobado; f) EL INSTITUTO no tendr4 responsabilidad de su
parte si tiene un recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo origen sea por la
situacién econdmica y financiera del pais, igualmente si sufre una disminucion en la
estimacion de los ingresos proyectados en caso de necesidad o emergencia; y, g) En
cumplimiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
Publica se comprometen a observar los procesos de contratacién y transparencia en
las adquisiciones piblicas. h) Incumplimiento de las metas exigidas en funcién
de la gestién por resultados. i) La no remision de informes de la actividad laboral
por los medios electrénicos disponibles o en fisico. SEXTQ: CAUSAS DE LIBERACION
DE RESPONSABILIDAD: A) El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por
parte de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago de
obligaciones que se deriven del presente contrato, SEPTIMO: CONTROVERSIAS. En
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caso de controversia las partes se someteran primeramente a una conciliacién yde no
llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimiré a través de la jurisdiccién del Juzgado de

Letras de lo Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

En fe de lo cual, firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO, ratificando todas y cada una de las
clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, a los catorce (14) dias del mes de Junio del afio dos mil dieciocho (2018).

_——" DIRECTORA NACIONAL. \( e
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARI(}\\\M s
EL CONTRATANTE.

\

RECINOS CARDOZA
IDEN IDAD No. 0410-1984-00334
EL CONTRATADO

Cc: - Secretaria General

CC.- Gerencia Administrativa.

Cc. -Sub- Gerencia de Recursos Humanos.
Cc -interesado.

Cc. -Archivo.
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