PLANILLA DE EMPLEADOS DE LA MCA-HONDURAS

MES: DE DICIEMBRE 2011

FONDOS BCIE
NUM. CARGO SUELDO SUELDO NETO
MENSUAL LPS IHSS DEDUCCIONES VALOR Lp.
1 DIRECTOR EJECUTIVO 130,703.43 175.00 130,528.43
2 PERSONAL DE APOYO 7,242.23 156.82 7,085.41
1 DIRECTOR DE TRANSPORTE 106,363.92 106,363.92
2 ESPECIALISTA EN INFORMATICA 79,341.60 79,341.60
3 DIRECTOR ADMINISTRATIVO FINANCIERO 106,363.92 106,363.92
4 PERSONAL DE APOYO 13,209.79 156.82 13,052.97
5 OFICIAL CONTABLE 25,728.31 156.82 25,571.49
6 ESPECIALISTA EN COMUNICACIONES 81,199.66 81,199.66
7 ESPECILISTA ADMINISTRATIVO CONTABLE 63,862.53 63,862.53
8 ESPECIALISTA LEGAL EN REASENTAMIENTO 88,371.16 88,371.16
9 OFICIAL LEGAL 64,740.36 64,740.36
10 ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA VIAL | 79,005.07 12,999.82 66,005.25
11 ESPECIALISTA EN AMBIENTE Y TRANSPORTE 57,526.19 57,526.19
12 ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE CONTRATOS DE TRANSPORTE 66,496.03 66,496.03
13 ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA VIAL Il 71,715.07 71,715.07
14 OFICIAL CONTABLE 26,846.94 26,846.94
15 ASISTENTE DE TRANPORTE 18,023.66 18,023.66
16 ESPECIALISTA EN SEGUIMIENTO Y EVALUACION 52,287.25 52,287.25
17 ASISTENTE DIRECCION EJECUTIVA 34,411.86 34,411.86
18 ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA VIAL IlI 64,462.98 64,462.98
19 OFICIAL DE COMUNICACIONES 26,164.39 26,164.39




