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REPUBLICA DE HONDURAS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE AGRICULTURA
COMISION INTERVENTORA
PERIODO 2018-2020

Resolucién CI-U-039-11-2018

Universidad Nacional de Agricultura. Comisién Interventora 2018-2020(CI).
Catacamas, Olancho, a los veintiocho dias del mes de mayo de dos mil dieciocho.

CONSIDERANDO: Que el proceso de Intervencién en la Universidad Nacional de
Agricultura inicié en un primer perfodo de un afio (2017) a cargo de una Comisién
nombrada segin Decreto Legislativo No. 172-2016 publicado en la Gaceta de fecha
jueves 12 de enero de 2017,

CONSIDERANDO: Que habiéndose agotado el afio de intervencion, fue preciso a juicio
del Soberano Congreso Nacional ampliar el plazo a la Comisién Interventora por un
término de 24 meses més, para que se concluyeran los propésitos establecidos en el
Decreto No. 172-2016. Esta ampliacién fue aprobada mediante Decreto No. 13 8-2017,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 23 de febrero de 2018, a partir de la
cual se inicia su vigencia. o

CONSIDERANDO: Que esta Comisi6n Interventora reinicia el segundo perfodo de
intervencion con la totalidad de las facultades otorgadas en el Decreto No. 172-2016,
en los dmbitos legales, académicos y administrativos, incluyendo la de asumir el
gobierno de la Universidad Nacional de Agricultura a fin de continuar resolviendo su
problemitica, asegurando la normalidad de su funcionamiento y elevar los estandares
de calidad educativa; -

CONSIDERANDO: Que la Comisién Interventora tiene la representacién legal de la
Universidad Nacional de Agricultura y actia en sustitucién del Consejo Directivo
Universitario, de la Rectorfa, Vice-rectorfas de la Universidad, y le corresponde
asegurar el cumplimiento de los debidos procesos legales, administrativos y
académicos; y puede reubicar, suspender, separar y reintegrar en sus cargos a las
actuales autoridades administrativas y académicas para lograr los propésitos
establecidos en el Decreto 172-2016 ya mencionado;

CONSIDERANDO: Que la Comisién Interventora observa con preocupacién que las
instancias administrativas disponen de las plazas de personal docente, administrativo
y de servicio que quedan vacantes en los diferentes departamentos de la Institucién,
sin considerar la opinién de las Jefaturas de éstos o la necesidad de tales
departamentos para sustituir con el perfil adecuado del puesto, de conformidad con
las necesidades especificas del departamento;

CONSIDERANDO: Que el Estatuto Institucional vigente, en el Art. 294 establece que a
partir de su aprobacidn, la Gerencia Administrativo-Financiero dispondra de un plazo
no mayor de 90 dfas para la implementacién del nuevo sistema de gestién
administrativa de la Universidad, incluyendo la desconcentracién presupuestaria
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hacia las facultades para su funcionamiento; Plazo que es efectivo a partir de la
instalacion de la Comisién Interventora, periodo 2018-2020;

CONSIDERANDO: Que mientras se establece el funcionamiento de las facultades,
corresponde a los Departamentos y a las Coordinaciones Académicas gestionar y
administrar los recursos de los mismos, y por lo tanto, deben fortalecerse estas
estructuras académicas, y no puede disponerse de las plazas de un departamento para
asignarlas a otro, sin la autorizacién correspondiente de las jefaturas;

CONSIDERANDO: Que en la estructura organizacional de la Universidad Nacional de
Agricultura, son érganos con autoridad lineal en el 4rea académica las Jefaturas de los
Departamentos Académicos y las oficinas administrativas con respecto a estos,
desempefian una autoridad funcional o de apoyo;

POR TANTO:

En uso de las facultades de que est4 investida en los Decretos Nos. 172-2016 y
138-2017, y demas leyes aplicables, la Comisién Interventora
RESUELVE:

PRIMERO: Prohibir a las dependencias administrativas incluyendo la Oficina de
Recursos Humanos, disponer unilateralmente de plazas docentes, administrativas o
de servicio vacantes de un departamento para asignarlas a otro departamento, sin la
debida autorizaci6n por las jefaturas o la autoridad superior.

SEGUNDO: Instar a la Gerencia Administrativo Financiero la preparacion de la
propuesta de un nuevo sistema de gestién administrativo que incluya la
desconcentracién presupuestaria tal como est4 previsto en el Art. 294 del Estatuto
vigente.

TERCERO: Esta resolucién es de aplicacién inmediata. Notifiquese y cimplase.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE AGRICULTURA
Catacamas, Olancho
RECURSOS HUMANOS

NOTA-RH-UNA-065-2018

28 de mayo de 2018

M.SC. ANDRES FELIPE DiAZ LOPEZ
Comisionado Presidente.

DRA. NORMA MARTIN DE REYES
Comisionada

M.SC. IRIS MILAGRO ERAZO TABORA
Comisionada
Su oficina,

Distinguidos Sres. Comision Interventora:

De la manera mas respetuosa reciban un atento y cordial saludo, deseandoles éxitos en sus labores
diarias.

Adjunto envi las plazas que fueron cesanteadas en el 2017 y fueron reasignados en Enero 2018.

En el caso de las (3) plazas de Medicina Veterinaria se asign6 (1) Medicina Veterinaria, (1)
Ingenieria Agricola y (1) Recursos naturales. La plaza de Departamento de Investigacion y
Extension Agricola se asigné a Produccion Animal, plazas de Estudios Generales (2) Plazas y se
asignaron al mismo departamento, una plaza de Economia Agricola y se asigné al mismo
departamento. (1) plaza de produccion Vegetal y se asigné al mismo departamento.

DOCENTES QUE FUERON ' DOCENTES QUE OCUPARAN | FECHA DE |
CESANTEADOS DICHAS DY A==~
Orlin Ramirez | DAMV ' Jhony Antiinez
Dario Octavio DAMYV Henry Bonilla
Caballero -
Alexei Cabrera DAMV ' Jorge Calix
Garcia . "
Kerryn Lopez | DAIA Miguel Corea
Sandra Rivera DAEA Gerson Acosta
Onan Reves | DAPA Reyna Sierra
Carmen Isaula | DAEG Melissa Ramirez
Ivan Diaz DAPV Tony Escobar
Silvia Sabio DAEG Gerardo Mencia
Andoni Castillo | DAIEA | Kelvin Espinoza

Atentamente;



