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ATRIBUCIONES DEL ALCALDE MUNICIPAL

El Alcalde, en su condicion de Administrador General de la Municipalidad, para la
oportuna y eficaz realizacién de los objetivos que la Ley Municipal dispone, debera
concebir un Plan de Gobierno que por lo menos contenga los siguientes elementos:

1) Una precisa definicion de las politicas de gobierno local en todas las areas del
quehacer Municipal

2) Objetivos y metas de corto, mediano y largo plazo.
3) Priorizacion de objetivos estratégicos que podrian ser entre otros:
a) La readecuacion de la organizacion y funcionamiento de la Municipalidad

b) La elaboracién, implementacién y seguimiento de los instrumentos normativos de la
administracion municipal tales como: el reglamento de personal, los reglamentos de
operacion y mantenimiento de los servicios publicos, los manuales de contabilidad,

presupuesto y auditoria.

c) La planificacion y ejecucién de planes operativos. La planificacion, ejecucion,

mantenimiento de los servicios publicos.
e) La preservacion y control del medio ambiente.
f) La integracion de la comunidad al proceso de desarrollo municipal.

La representacion legal de la Municipalidad le corresponde al Alcalde y tiene entre otras
las atribuciones siguientes:

1) Hacer efectivo por la via administrativa y judicial, el cobro de los impuestos, tasas,
servicios, contribuciones, multas y recargos establecidos por la Ley y Plan de Arbitrios

emitidas por la Corporaciéon Municipal en su caso.
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2) Otorgar poderes especiales para pleitos a profesionales del derecho para que
demanden o defiendan a la Municipalidad en juicios civiles, criminales, administrativos,
contencioso, Administrativo, laborales y otros.

3) Celebrar y otorgar contratos o concesiones publicas o privadas de conformidad con
lo que establece el Articulo 10 del presente Reglamento.

4) Otorgar instrumentos publicos para asuntos atinentes a la administracion término
municipal, con su firma sancionara y le concedera fuerza de Ley a los Acuerdos,
Ordenanzas y Resoluciones emitidas por la Corporacion Municipal para los habitantes
del Municipio.

Todos los Acuerdos, ordenanzas y resoluciones sancionadas y publicadas por el
Alcalde, tendran el caracter de inexcusable obligatoriedad para todas las autoridades
civiles y militares, las que a su vez apoyaran al Alcalde Municipal para hacer efectivas
las peticiones de cooperacion que le formule el titular de la autoridad respectiva del
término municipal. De no obtener la colaboracién demandada, el Alcalde lo hara del
Conocimiento de la Corporacién municipal con un informe detallado que incluye los
dafios y perjuicios provocados por la falta de colaboracidon o asistencia, la que lo
elevara al Gobernador Departamental o al Ministro o superior del omiso, con copia a la
Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernaciéon vy Justicia.
El Alcalde Municipal, en aplicacion del articulo 46 de la Ley, esta obligado a presentar a
la Corporacion Municipal en forma trimestral un informe de su gestién administrativa

para su conocimiento y aprobacién cuando proceda.

Este informe deberd contener un detalle de los gastos y del presupuesto ejecutado
hasta la fecha. Semestralmente debera enviar el mismo informe al Gobierno Central a
través de la Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernaciéon y Justicia. El

incumplimiento a esta disposiciéon hara responsable al Alcalde Municipal en los término[si%;i"; e
de los articulos 38 y 39 de la Ley de Municipalidades. 1< 4
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