DEPARTAMENTO DE GERENCIA MUNICIPAL
INFORME CONTRATOS MES: ABRIL 2017 ANO 2017
LINK
FECHA DE |OBSERVACIO| HONDUC
ITEM EXPEDIENTE DESCRIPCION VALOR CONTRATISTA INICIO NES OMPRAS |CONTRATO
14 01 000 002
0001210 11 Contrato de Contratacion
1 [00101107 |Empleado L18,730.00 |Celeste Davila 28-abr
TOTAL L18,730.00
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ALCALD{A MUNICIPAL DE GRACIAS, LEMPIRA
HONDURAS, C.A.

CONTRATO DE TRABAIO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JAVEER ANTONIO ENAMORADO ROORIGUEZ, mayor de edad, hondurefio y vecino del
municipio de Gracias, Lempira, con nimero de identidad 1316-1970-00146, RTN 13161970001462,
actuandoensuoondiciéndeAkzideMunidp:!deGmchsmmicipbdeLemp&a,oaldidénquewedim
mediante acuerdo niimero 122-2009, punto finico Tribunal Supremo Electoral del 13 de Diciembre def
afio 2013, y que en fo sucesivo se denominars LA MURICWALIDAD y por la otra parte comparece,
Sefiora MARIA CELESTE DAWNLA CUEVAR, meyor de edad, Licenciada en Turismo y Hosteleria, con
identidad No. 0801-1991-16658, RTN 080119%1166583 con domicilio en ciudad de Gracias,
depammdelempﬁa,qwmbmsedamnMaﬁummTMenmemhm
- convenido celebrar ef siguients contrato de acuardo a kas dausulas siguientes: PRIMERA: ANTECEDENTES:
LA MUNICIPALIDAD en convenio con ef proyecio “Programs de Apoyo s Initatives de Desavolie Local
uhmmmumm(wmm_mgmmm)mmwh
Agencia Espafiola de Cooperacitn Internacional para el Desarrolio (AECID], para lo que requiere contratar
bssuvkbspwf&shahsdeumNMTADAmmommmﬂbEwmm
GRACIAS, LEMPIRA: MWNMMMHmmmWndEMQ
cuatro (5) meses iniciando el 2 de Mayo y finafizando el 30 de Septiembre de 2017. TERCERA:
ATRIBUCIONES DE LOS CONTRATANTES: 1) LA MUNIGPALIDAD 2 efectos de un mejor cumplimiento y
d&ndlodehlabordeﬂd)ﬂtﬂfm,pmpmdnnaritodmlasmndm requeridas en los
términos y condiciones del presente contrato, 2} LA MUNIOPALIDAD cancelara por la prestacitn de los
servicios a LA CONTRATADA el monto sefialade en fa diusula quinta del presente contrato bajo la
modakidad atl descrita; 3} LA CONTRATADA dependerd funcional y administrativamente de la Gerencia
Genera!dehmnﬁpaﬁdaddem,wkneﬁhmamﬁm&eﬁmdemﬁadVMddW
encomendado a LA CONTRATADA. Ademds brindard informes, mensuales y planificars y coordinars sus
mmnhmmm&nmmmrummdeuwummmmwsquu
MUNICIPALIDAD en caso de considerar no satisfactoric o deficiente el trabajo de LA CONTRATADA, podra
m&rmmmdmdedm(zimmMMenhcﬁmuhmka
OBUGACIONES DE LA CONTRATADA Y OBIETO DEL CONTRATO: 1} Promover la creacidn, aprobacion e
implementacion de instrumentos de planificacion, promocion y fomento del sector turistico dentro del
Mumicipio; 2} Implementar el Plan Estratégico de Desarrollo Turistico Sostenible de! Destino Colosuca; 3}
Pmnmrhﬂmﬁﬁmdéndepmmdinimmsmidmlsreafzadorwmdebspresﬂdmy
usuaziosmristims;ll)Pmtegethsdaediosyhgftinoskﬁeresesdehsmmﬁosdesewﬁosmﬁstkos;ﬂ
Velar por la transversalizacion e intiusion del Sector Turismo en los planes de urbanismo y demas
instrumentos de ordenamiento y planificacién dentro de! temritorio; 8} Velar por ef ordenamiento del
sector turistico, entendiendo por ordenadién la potestad reglamentaria y el control de las actividades en
dreas de preferente uso turistico v dreas turisticas saturadas; 7} Coordinar con otras instituciones
municipales del departamento o del pais, con empresas y entidades piblicas en cuantas actuaciones con
incidencia en el sector turismo; 8) Promover la actualizacién de indicadores de gestiGn turistica a nivel
municipal {inventario de establecimientos turisticas, encuesta del perfil de turista, estudios de ocupacidn
hotelers; 9) Elaborar programas y proyectos turisticos para ser gestionados a travds de esta umidad; 10}
Proporcionar al turista informacidn sobre atractivos y servicios turisticos, accesibilidad, condiciones, etc.,




2 través del Centro de informacién Turistica; 11} implementar atciones de promocidn de! destino turistico
a nivel local, nacional e internadional; 12) Gestionar el disefic ¥ ejecuscion de campafias de promocion

teristica; 13} Promover la participacion en ferias y jomadas profesionales refacionadas con el sector
turistico a nivel regional, nacional e intemacional; 14) Promover el desting como sede de ferias,
convenciones, congresos y viajes de incentivo empresarial; 15) Promover la creacidn, aprobacion e
implementacion de certificaciones, reconocimientos y estimulos 2 {as actuaciones en favor del turismo;
16) Promover la declaracion de fiestas de interés turistico relacionadas con s manifestaciones de iz
cuftura o de las tradiciones populares que tengan una especial importandia como atractivo turistico; 17}
Promover la creacion, conservacién, mejora, aprovechamiento y proteccion de los recursos turisticos, con
especial atencion a los culturales y al patrimonio histdrico; 18) Planificar, coordinar y dirigir la gestién de
los atractivos turisticos del municipio {Fuerte San Cristébal, Casa Galeano, Aguas Termales, etc.); 19}
Realizar la actualizacion del Catastro Turistico Local, acerca de las distintas empresas turisticas operando
en ei Destino; 20} Facilitar el desarrolic y ia competitividad de fas actividades empresarizies potenciando
ia calidad de los servicios turisticos; 21) Favorecer fa creacidn de empleos estables en el ambito de ks
actividad turistica; 22} Realizar acciones de control de calidad: cumplimiento de las disposiciones vigentes
en materia de turismo, condiciones generales y de los requisitos técnicos minimos exigidos en kB
nosmaativa turistica a las empresas y actividades incluidas en el dmbito de k Ley, comprobacion v
seguimiento de fas actividades de fomento y de las acciones de formacion dirigidas a Jos profesionales del
sector turistico, gestion de clausura o cierre de establecimientos en los supuestos previstos en la
nosmativa turistica en virtud de resolucion adoptada por el Grgano competernte en materia de inspeccion
de turismo; 23) Presentar informes de gestidén mensuales, semestrales y anuales solicitados por fa
BAUNICIPALIDAD DE GRACIAS y LA MANCOMUNIDAD; 24) Visualizar en todos los documentos y
actividades elsborados durante Ia vigencia del contrato el nombre del proyecto que financia y los
iogotipos de iz Mancomunidad Colosuca, la AECID, ia Municipalidad de Gracies u otro involucrado de
acuerdo a la normativa proporcionada; 25) Comunicar seglin ef orden jerarquico establecido y a 14
MUNMICIPALDAD, todas fas ohservaciones que sean necesarias para eviter dafios y perjuicios a los
intereses de los proyectos; 26} Prestar auxilic en cualquier tiempo que se necesite, cuando por siniestro
© riesgo inminente peligren kas personas o los intereses de LA MUNICIPALIDAD, MANCOMUNIDAD, v ia
AECID o de sus compaiterosfas de trabajo; 27) Restituir a la MUNICIPAUDAD DE GRACUIAS, (A
MANCOMUNIDAD y la AECD los materizles no usados y conservar en buen estado los instrumentos y
atiles de trabajo que éste le haya proporcionadoe para prestar sus servicios, no incurriende en
responsabifidad si el deterioro de Jos mismos se origina por el uso natural, por caso fortuito, por fuerza
mayor ¢ por 2 mala calidad o defectuosa construccion de dichos objetos; 28) Comunicar a la
MUNICIPALIDAD DE GRACEAS, 1A MANCOMUNIDAD y Ia AEQID o a sus represantantes, segin el orden
Jerarquion establecido, todas Ias observadiones gue sean necesarias para evitar dafios y periuicios a los
intereses de la MUNICPALIDAD DE GRACIAS, LA MANCOMUNIDAD y ia AECID o de sus compaheros/as
de trabajo; 29) LA CONTRATADA tendra su sede de Gabajo en ks oficinas de ia Unidad Municipal de
Gracias ubicadas en el Parque Central de Gracias, Lempira, en el horario de 8:00 am A 5:00 Pm establecido
por ia MUNICIPALIDAD DE GRACIAS, LA CONTRATADA estard obligada a trabajer en horas y dias inhabiles
cuando asi lo exija la naturaleza de su trabajo o cuando asi se requiera. En ningiin caso LA CONTRATADA
est=rd obligada a permanecer mds doce {12) horas diarias en su trabajo. Cuando LA CONTRATADA debe
presiar sus seyvicios profesionales los dias de descanso o los dias feriados o de fiesta nacional por
exigencias de su trabajo tendra derecho a los dias y horas de descanso compensatorios gue corvespondan;
30} Los servicios serén prestados por LA CONTRATADA sin comprometer en caso algunc 2 la
MUNICIPALIDAD DE GRACIAS, LA MANCOMUNIDAD y la AFCID, sus actividades, intereses, bienes o
denachos; 31} LA CONTRATADA acuerda y 32 compromete a que guardard y tratara la informacion de
manera estrictamente reservada, privada y confidencial, no pudiendo hacerla comocer 2 ningn tercern,
da manera directa o indirecta por ningiin medio, ni emplearis o utilizarla de waner alguna en asuntos
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mm,ummrmmqwmwnmmmmmmmm:mdwwao
indirectamente, salvo autorizacién expresa y escrita divulgard, hara conocer, comentard ni comunicard de
ninguna otra manera a ninguna persona natural o juridica, archivard, reproducirs, copiara, fotocopiara,
por ningin medio verbal, escrito, magnético o de cualguier otra indole, informacidn alguna de cuaiquier
daseodacripcﬁnmlacbnadamnmalquiermteﬁaresuﬂanteorehdmadamnelpmsemmma
hsacﬁvidads,hteresesoderedm,seaqueseoalsﬂaequehmismesmﬁdencialoinmtamo
no;33)mm%mmmMmtSWMeenmdomnmaﬁnd@uésde
haber concluido Ia relacién contractual entre LA CONTRATADA Y 1A MUNICIPALIDAD, de manera
Mnﬁaymmmymanﬁfnemlamdehmﬂsiﬁndedmmhﬁén,op‘ormcumﬁmimm
ddphzodedumﬂnméﬁmpm&omdmmwm.mm,
mvmu‘m&mmmmmmmrm
percibird mensualmente la cantidad de TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA LEMPIRAS EXACTOS {ips.
3,750.00} con fondos de la MUNICIPALIDAD DE GRACIAS, LEMPIRA cancelados a través de ka Tesoreria
. Municipal. Cualquier causa injustificada de inasistencia al trabajo por parte de LA CONTRATADA serd

Qndonadacmiadeducciénmpomionaldelsueldo.ﬂpagodeestesueﬂoseefectuaréel uitimo dia
hébﬁdemdanes,mediantediequeextendidoanmbredemcommnA H region presupuestario
14maoooozoomzmnmum7dewmsmmvmames:uooummuuendré
derechoaunperiodadevacadmesdeawerdoabsﬁpuladoenelCédigpdeTvahaiodeHonduras
(Deaetoﬂo.IssdelisdemayodelSSS)yequlamentohtemodePermldelaMunicipalidadpor
aﬁehabajadoolamﬁepmmﬁcnaide&smmndaeimnﬁmmmﬂemmmeei
citado periodo del contrato. SEPTIMA: MODIFICACIONES DEL CONTRATO: Los términos del presente
contrato, podran ser modificados por acuerde da partes, estableciendo dicha decisién en e} Adenda
mmﬂxmwmmmmnbmom fa siguiente cldusula, e}
preseate contrato podra ser resuelto sin intervencion de autoridad judicial o administrativa si mediaren
hsskuientescamal&s:a)Poramedoescrkoentmpaﬂes.Enestecasolaspaﬂesaoordarénlafnmade
realizarse los pagos que estuvieran pendientes conforme el presente contrato, b} Si LA CONTRATADA
deddedarportemhadcetcontrato.fnmemo&ebem’ Mrammmmmpmio
avisodedos(z)sems;debetéermegarhfonnepormenormdesu iabor, asi como el cumplimiento
mndommsModeeﬂmmmpbﬁdebsobjeﬁvosseﬁdadmypmyamdm;quedaMom
msndeirnunpﬁmienmobl‘gzdoahresﬁmdéndelopagado,c)Comunimdénescﬁtaporpanedeu
wutl‘mndesudeﬁsﬁﬂdedarparwmuﬂoéimto,encasotiemmidemr,de manera
Wz,elﬁb@o&ﬂ%TMmdeﬁ%ommdem
obl?gau‘mas.Didtammmkadéndebeﬁserommﬂcadamnunaantidpacﬁndeporbmenoslsdias
mammwadabfedmefecﬁﬁdewndusianbemcdudmmsm,umm
estara obligado Unicamente 2l pago de Ia retribucidn mensual que correspondiere proporcionalmente
hasta la fecha efectiva de condusicn, descontindase por tanto del total estipulado en la ddusula quinta
aqued monto correspondiente a los dizs no trabajados, d} Vencimiento de la fecha de duracion del
presente contrato. NOVENA: ESPECIAL: A ka finalizacién del presente contrato LA CONTRATADA firmard
tmﬁuﬁquitopor!osweuosyderedmsmdbidosdmntee!tkmpodedumdéndelmmemnmto.
Menﬂs,prevba!élﬁmmoﬂ&ltﬂtﬂenﬂegaﬁunhﬂomepmmﬁzadodesu labory las
herramientas y equipos proporcionados por la MUNICEPALIDAD DE GRACIAS. EL CONTRATANTE renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via judicial. DECIMA PRIMERA: CONFORMIDAD: Ambas partes,
conocedoras del tenor integro del presente contiato, sefialamos nuesira conformidad con las cidusulas
precedemes,comprometiéndmasuﬁe!estriao:msprmienmyensez'ia!deeﬂonmﬁzmalpie,m
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tsiple ejfernplar del mismo tenor y efectos, en ba Sudad de Graciss, departamento de Lempirs, a los veite
¥ ocho dias del mes de Abril de dos mil diecisiete.
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