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Asunto: ENTREGA DE CUATRO (4) NEGRMES DE . CAPACITACIONES DEL MES DE MAYO

Fecha: 22 de mayo del 2018

Por medio de la presente entrego los cuatro (4) informes de las Capacitaciones que se realizaron en
el mes de mayo del corriente afio y que corresponden & las Municipalidades de Yorito, departamento
de Yoro, Santa Barbara, departamento de Santa Barbara, Nuevo Celilac, departamento de Santa
Barbara y El Porvenir, departamento de Atlantida.

cc: Secretarla General
Recursos Humanos

Archivo

Boulevard Centroamérica, Avenida La FAO, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Teléfonos: 2232-6044/2232-6721/2239-9065 Fax: 2239-8635



CAPACITACION EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE YORITO,
DEPARTAMENTO DE YORO.

Lugar y Fecha de la Capacitacion: Alcaldia Municipal de Yorito, departamento de Yoro el dia
miércoles 02 de mayo del 2018.

INFORME DE LA GIRA
Liegamos a la Alcaldia Municipal de Yorito, departamento de Yoro alrededor de las 11:00 am, fuimos
recibidos por personal de la Alcaldia Municipal, quienes nos trasladaron al salon af pasillo donde se
estaba desarrollando la sesién de corporacion municipal, seguidamente la Alcaldesa Municipal nos dio
la bienvenida y nos dijo que tomaramos asiento mientras ellos terminaban de abordar el tema que
estaban tratando y posteriormente ellos se iban a mover al salon de la Alcaldia Municipal para
continuar con la sesion y que nosotros diéramos la capacitacion.

Iniciamos la capacitacion a las 11:45 am con una muy buena presencia de personas, entre las cuales
estaban: Representantes y miembros de la Empresa CEAHSA, Presidentes, Vice Presidentes y
miembros de los Patronatos de Urraco, La Esperanza, Nuevo Plan, Turin, Plantel, Higuero Quemado,
Los Higueros, Jefe de la Unidad Municipal Ambiental, Jefe de Catastro Municipal, entre otros.

Después de la presentacion de cada una de las personas que recibirfan la capacitacion, se empezo la
misma abarcando los siguientes temas:

1) Antecedentes de la Mineria en Honduras (Direccion General de Minas e Hidrocarburos con el
Codigo de Mineria, La primera Ley General de Mineria en 1998 que dio originen a DEFOMIN y la
actual ley).

2) Que es el INHGEOMIN

3) Mineria Artesanal: Se les explicd que la mineria artesanal es el empleo de técnicas exclusivamente
manuales, que la misma es oforgada Unica y exclusivamente por las alcaldias municipales, se les
explico el procedimiento cuando les ingrese una solicitud de mineria artesanal, de ahi solicitar al
INHGEQOMIN la delimitacion de area, los casos en que necesitaran pedir licencia ambiental para la
mineria artesanal.

4) Pequefia Mineria: Se les explicd que es la pequefia mineria, los volumenes de extraccion
permitidos, que las alcaldias municipales solo pueden otorgar permisos de pequefia mineria no
metalica, los demas permisos de pequefia mineria corresponden al INHGEOMIN, se les explic el



procedimiento cuando les ingrese una solicitud de pequefia mineria no metélica, los requisitos que
deben pedir de acuerdo a la Ley General de Mineria, de ahi solicitar al INHGEOMIN la delimitacion de
area, posteriormente entregar una constancia para que el interesado tramite su licencia ambiental.

5) Bancos de Prestamos, Desazolvamiento de Rios y Corte, Relleno y Nivelacion.

6) Facultades y obligaciones de las Alcaldias Municipales.

Después de evacuar las inquietudes e interrogantes de los participantes, se dio por finalizada la
capacitacion a las 1:30 pm, inmediatamente almorzamos en la Alcaldia Municipal y aproximadamente
a lag 2:30 pm, pasamos al salon de la Corporacion Municipal donde estaba la Alcaldesa Municipal con
los Regidores para atender las preguntas que tenian, explicandoles el estado en que estaba la
solicitud que ellos habian realizado y el trabajo de delimitaciones de area que se realizaria al dia
siguiente; de igual manera, firmaron la autorizacion y ratificaciéon del convenio suscrito entre la
Corporacion Municipal, las comunidades de la zona y la Empresa CEAHSA que pretende la

explotacion de Barita, finalizando la labor a las 4:00 pm.

En total, recibieron la Capacitacion quince (15) personas, de los cuales catorce (14) correspondian al

sexo masculino y uno (1) al sexo femenino.

Ya el dia jueves 03 de mayo del 2018, desde las 8:00 am se partié desde la Alcaldia Municipal con
destino a la Aldea Los Higlieros, Las Balastreras, el desfino de la vuelta, Vallecillo a realizar las

delimitaciones de area solicitadas, labor que finalizé a las 4:57 pm

Se entrega copia del listado de las personas que estuvieron en la capacitacion y de las fotos que se

tomaron de las mismas.

ABG. FRANCISHD

UNlD /4
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CAPACITACION EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA,
DEPARTAMENTO DE SANTA BARBARA.

Lugar y Fecha de la Capacitacién: Alcaldia Municipal de Santa Bérbara, departamento de Santa
Barbara el dia lunes 07 de mayo del 2018.

INFORME DE LA GIRA
Salimos el dia lunes 07 de mayo de! 2018 de la ciudad de Tegucigalpa a las 11:20 am llegando a la
ciudad de Santa Bérbara, depariamento de Santa Barbara a las 2:20 pm, al llegar a la municipalidad
ya nos estaban esperando para la Capacitacion la cual la iniciamos a las 2:30 pm.

En dicho municipio en el afio 2016 ya habiamos brindado una capacitacion, pero hubo cambios de
autoridades municipales y por ende de personal de la Alcaldia Municipal por lo que no conocian los
alcances de la actual Ley General de Mineria y recibieron una solicitud de Permiso de Pequefia
Mineria No Metalica que no la habian resuelto; a raiz de lo expresado anteriormente, solo recibieron la
Capacitacién de dicha Alcaldia el Vice Alcalde, Jefe de la Unidad Municipal Ambiental (UMA), Jefe de
Catastro Municipal, Jefe de UDEL y el Gerente General de la Empresa Constructora Mary.

Después de la presentacion de cada una de las personas que recibirian la capacitacion, se empezo la
misma abarcando los siguientes temas:

1) Antecedentes de la Mineria en Honduras (Direccién General de Minas e Hidrocarburos con el
Cédigo de Mineria, La primera Ley General de Mineria en 1998 que dio originen a DEFOMIN y la
actual ley).

2) Que es el INHGEOMIN

3) Mineria Artesanal: Se les explico que ia mineria artesanal es el empleo de técnicas exclusivamente
manuales, que la misma es otorgada Gnica y exclusivamente por las alcaldias municipales, se les
explico el procedimiento cuando les ingrese una solicitud de mineria artesanal, de ahi solicitar al
INHGEOMIN la delimitacién de &rea, los casos en que necesitaran pedir licencia ambiental para la
mineria artesanal.

4) Pequefia Mineria: Se les explico que es la pequefia mineria, los volimenes de extraccion
permitidos, que las alcaldias municipales solo pueden otorgar permisos de pequefia mineria no
metélica, los demas permisos de pequefia mineria corresponden al INHGEOMIN, se les explico el

procedimiento cuando les ingrese una solicitud de pequefia mineria no metalica, los requisitos que



deben pedir de acuerdo a la Ley General de Mineria, de ahi solicitar al INHGEOMIN la delimitacion de
area, posteriormente entregar una constancia para que el interesado tramite su licencia ambiental,

3) Bancos de Prestamos, Desazolvamiento de Rios y Corte, Relleno y Nivelacion.

6) Facultades y obligaciones de las Alcaldias Municipales.

Después de evacuar las inquietudes e interrogantes de los participantes, se dio por finalizada Ia

capacitacion a las 4:15 pm
En total, recibieron la capacitacion cinco (5) personas, de los cuales todos son del sexo masculine.

Se entrega copia del listado de las personas que estuvieron en la capacitacion y de las fotos que se
tomaron de las mismas.

Ya el dia martes 08 de mayo del 2018 nos abocamos a las 8:30 am, ala Alcaldia Municipal de Santa
Barbara y sostuvimos una reunién con el Apoderado Legal de dicha Alcaldia para contestar algunas
dudas que tenia sobre el procedimiento y posteriormente a las 9:30 am nos trasladamos al Valle de
Tencoa para realizar tres (3) delimitaciones de &reas para Pequefia Mineria No Metélica en dicho
municipio, finalizando dicha labor a las 2:00 pm.
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CAPACITACION EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE NUEVO CELILAC,
DEPARTAMENTO DE SANTA BARBARA.

Lugar y Fecha de la Capacitacion: Alcaldia Municipal de Nuevo Celilac, departamento de Santa
Barbara el dia miércoles 09 de mayo del 2018.

INFORME DE LA GIRA
Salimos €l dia miércoles 09 de mayo del 2018 de la ciudad de Santa Bérbara, departamento de Santa
Barbara a las 8:00 am con destino al Municipio de Nuevo Celilac, departamento de Santa Béarbara,

lugar al que llegamos a las 8:52 am

Iniciamos la Capacitacion a las 9:20 am con la presencia del siguiente personal de la Alcaldia
Municipal: Unidad Municipal Ambiental, Catastro Municipal, Contador Municipal, Tesorera Municipal,
Secretaria Municipal, Personal de apoyo municipal y ex Regidora Municipal.

Después de la presentacion de cada una de las personas que recibirian la capacitacion, se empezo la
misma abarcando los siguientes temas:

1) Antecedentes de la Mineria en Honduras (Direccion General de Minas e Hidrocarburos con el
Codigo de Mineria, La primera Ley General de Mineria en 1998 que dio originen a DEFOMIN y la
actual ley).

2) Que es el INHGEOMIN

3) Mineria Artesanal: Se les explico que la mineria artesanal es el empleo de técnicas exclusivamente
manuales, que la misma es otorgada Unica y exclusivamente por las alcaldias municipales, se les
explict el procedimiento cuando les ingrese una solicitud de mineria artesanal, de ahi soiicitar al
INHGEOMIN la delimitacion de area, los casos en que necesitaran pedir licencia ambiental para la
mineria artesanal.

4) Pequefia Mineria: Se les explico que es la pequefia mineria, los volimenes de extraccion
permitidos, que las alcaldias municipales solo pueden otorgar permisos de pequefia mineria no
metalica, los demas permisos de pequefia mineria corresponden al INHGEOMIN, se les explico el
procedimiento cuando les ingrese una solicitud de pequefia mineria no metélica, los requisitos que
deben pedir de acuerdo a la Ley General de Mineria, de ahf solicitar al INHGEOMIN la defimitacion de
area, posteriormente entregar una constancia para que el interesado tramite su licencia ambiental.

5) Bancos de Prestamos, Desazolvamiento de Rios y Corte, Relieno y Nivelacion.



6) Facultades y obligaciones de las Alcaldias Municipales.

Después de evacuar las inquietudes e interrogantes de los participantes, se dio por finalizada la
capacitacion alas 11:15 am

Posteriormente nos trasladamos a ser la primera delimitacion al sector conecido como Jacalaca y

posteriormente al lugar conocido como La Ceiba, finalizando las delimitaciones a las 3:45 pm

En total, recibieron la capacitacion siete (7) personas, de los cuales tres (3) son del sexo masculino y
cuatro (4) del sexo femenino.

Se entrega copia del listado de las personas que estuvieron en la capacitacion y de las fotos que se

tomaron de las mismas.
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CAPACITACION Y DELIMITACIONES DE AREA EN LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE EL PORVENIR, DEPARTAMENTO DE ATLANTIDA.

Lugar y Fecha de la Capacitacién y Delimitaciones de Area: Alcaldia Municipal de EI Porvenir,
departamento de Atlantida los dias miércoles 16 y jueves 17 de mayo del 2018.

INFORME DE LA GIRA
El dia miércoles 16 de mayo del 2018, nos trasladamos desde la ciudad de Tela, departamento de
Aflantida a las 8:00 am. con destino a Municipio de E! Porvenir, lugar al que llegamos
aproximadamente a las 8:55 a.m., fuimos recibidos por el Jefe de la Unidad Municipal Ambiental
{UMA) quien nos dio la mas cordial bienvenida y nos trasladé al salén donde se iba desarrollar la
reunion, la capacitacion inicid a las 9:45 am con la presencia de la Vice Alcaldesa, Regidores
Municipales, Areneros Independientes, Policia Municipal, duefios de propiedades aledafias a los rios,

entre ofros.

Después de la presentacion de cada una de las personas que recibirian la capacitacion, se empez6 la
misma abarcando los siguientes temas:

1) Antecedentes de la Mineria en Honduras (Direccidon General de Minas e Hidrocarburos con el
Cédigo de Mineria, La primera Ley General de Mineria en 1998 que dio originen a DEFOMIN y la
actual ley).

2) Que es el INHGEOMIN

3) Mineria Artesanal: Se les explico que la mineria artesanal es el empleo de técnicas exclusivamente
manuales, que la misma es oforgada (nica y exclusivamente por las alcaldias municipales, se les
explicd el procedimiento cuando les ingrese una solicitud de mineria artesanal, de ahi solicitar al
INHGEOMIN la delimitacién de area, los casos en que necesitaran pedir licencia ambiental para la
mineria artesanal.

4) Pequefia Mineria: Se les explico que es la pequefia mineria, los volimenes de exiraccion
permitidos, que las alcaldias municipales solo pueden otorgar permisos de pequeia mineria no
metalica, los demas permisos de pequefia mineria corresponden al INHGEOMIN, se les explico el
procedimiento cuando les ingrese una solicitud de pequefia mineria no metélica, los requisitos que
deben pedir de acuerdo a la Ley General de Mineria, de ahi solicitar al INHGEOMIN la delimitacion de
area, posteriormente enfregar una constancia para que el interesado tramite su licencia ambiental.

5) Bancos de Prestamos, Desazolvamiento de Rios y Corte, Relleno y Nivelacion.



6) Facultades y obligaciones de las Alcaldias Municipales.

Después de evacuar las inquietudes e inferrogantes de los participantes, se dio por finalizada la
capacitacion a las 2:15 p.m., seguidamente sostuvimos una reunion con Regidores Municipales y
personal de la Alcaldia Municipal de El Porvenir para establecer el trabajo de campo de delimitacicnes
de 4rea que se iba realizar al dia siguiente (jueves 17 de mayo del 2018), dia en el que se iba
incorporar personal de la Alcaldia Municipal del Municipio de San Francisco, departamento de
Atlantida, finalizando la labor a las 2:15 p.m.

El dia jueves 17 de mayo del 2018 nos trasladamos desde la ciudad de Tela, departamento de
Atlantida a las 8:10 a.m. con destino al Rio Perla que sirve de linea divisoria entre los municipios de
San Francisco y El Porvenir, ambos del departamento de Atlantida, lugar al que llegamos
aproximadamente a las 9:10 a.m., después de sostener una reunion en la que establecimos el trabajo
de campo que se iba a ser, se procedio a realizar las delimitaciones de &rea en dicho rio, finalizando
aproximadamente a la 1:00 p.m., posteriormente solo nos quedames con la gente de El Porvenir para
realizar las delimitaciones de area del Rio Coloradito perteneciente a dicho municipio, finalizando dicha

labor a las 4:00 p.m.

En total, recibieron la Capacitacion freinta y cinco (35) personas, de los cuales treinta y tres (33)
correspondian al sexo masculino y dos (2) al sexo femenino.

Se entrega copia del listado de las personas que estuvieron en la capacitacion y de las fotos que se

tomaron de las mismas.



















CAPACITACION EN LAS ALCALDIAS MUNICIPALES DE SAN FRANCISCO Y EL PORVENIR, DEPARTAMENTO DE ATLANTIDA

INSTITUTO HONDURENO DE GEOLOGIA Y MINAS "INHGEOMIN"

LISTADO DE ASISTENCIA

FECHA: MIERCOLES 16 DE MAYO, 2018

wERO g
0 e S

o. NOMBRE FSEXOM INS’I’II‘UCION/COMUNIDAD ~ CARGD . |'CORREO ELEcmomco/ TEL | pmmg o
11 (’)5(:@1 i)omuﬂ}dﬁ’:'} | Mornie San (mnt;mc; ’e-cmrc CQ/ZG,T/»’:: @
2 quﬁ.o Tvlo f‘?mnw ~ | pon. Sam ;Z;M-cf5 ‘o @C{rc{c‘)v = = =
3 0y I Rene’™ [ 7] R SonConersen, | e alcadiss NV

4 C\ﬁo@\ M@ﬂé@ig - Moni SenFronrrcco TEE

15 __ Z s Egz}fqé) ﬁ/zz/{r,a‘f;' prra 5’/ VZ X0 il L cui;v o

0 Ji;;ﬂ ]Ukrf,; 2}’/(21/_1/'\ I 1;‘./- , =~ fméﬁclr %ﬁ&dﬁf

7 D&?ﬂrs CL f/ (G 227 2T ol %zréré MU-*’N&FI%J sonfE e g

'8 ij’h\amwﬂ ’S}—’e.r‘ur‘»glﬁ — | Kede A Catos S - o CASE D

9 ;f:)/ zad 52 [ Frs el (7 7 /iﬁmfi—ﬁ‘ Cfﬂhﬂ,‘/’ \/fﬂ//ff aﬁ/}‘/ z///’éjﬁ

0l ey I ek i’?f}/érbfm@ EQ{fr,«oml/ﬁ, el Sapkes &%fu = mr,mu@cz

1 lasale [Radiipe SenTwen Dieble | Binne

2 J(/’ﬁ()bm _:(f,w Wk :«“{/”7 C m;xa/l/ﬁi Aro ntgro

3 /z/f/é’f/ﬂ) f{fﬂ/@ﬂfi /"M?f'fﬂ San F..j(:-?ﬁ f?w’//ﬁa Qv erd

4 Jw )\ﬁ%m }\C‘?f (J S Are w ey

5 (7}‘,5-/ 49 70 4/»@’”‘5 /@ §.¢f.(/? JW’ Pg’gé/; Uytvie vl

6|60y Fe Ly ka @ /gl @ NAQ Onrtn e/ Q_

75

8

9

0
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