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Introduccion
La Comision Reguladora de energia Eléctrica (CREE) se creé como una entidad

desconcentrada del Ministerio Sectorial de Conduccion y Regulacion Econdmica, con
independencia funcional, presupuestaria y facultades administrativas suficientes para
asegurar la capacidad técnica y financiera necesaria para el cumplimiento de sus objetivos.

La conformacion de la primera Comision Reguladora de Energia Eléctrica (CREE), se llevo
a cabo el 18 de junio de 2015 por el Presidente de la Republica, mediante Acuerdo No. 27 —
2015, con el fin de hacer cumplir los tres objetivos establecidos en la Ley General de la
Industria Eléctrica:

Regular las actividades de generacion, transmision, distribucion 'y
comercializacion de electricidad en el territorio de la Republica de Honduras;

Regular la importacion y exportacion de energia eléctrica, en forma
complementaria a lo establecido en los tratados internacionales sobre la materia
celebrados por el Gobierno de la Republica; vy,

Regular la operacion del sistema eléctrico nacional, incluyendo su relacion con
los sistemas eléctricos de los paises vecinos, asi como con el sistema eléctrico y
el mercado eléctrico regional centroamericano.

El presente Informe contiene el Plan Estratégico Institucional, la gestion Fisica y Financiera
del Plan Operativo Anual y del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Comision
Reguladora de Energia Eléctrica (CREE), correspondiente al afio 2017.
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Antecedentes

Autoridad Legislativa

El Ministerio Sectorial de Conduccion y Regulacion Econdmica segun lo establece
el Decreto 404-2013 publicado en el Diario Oficial “La Gaceta” el 20 de mayo del
2014.

Funciones
. Aplicar y fiscalizar el cumplimiento de las normas legales y reglamentarias
que rigen la actividad del subsector eléctrico, para lo cual podra realizar las
inspecciones que considere necesarias con el fin de confirmar la veracidad
de las informaciones que las empresas del sector o los consumidores le
hayan suministrado;

Il.  Aplicar las sanciones que correspondan a las empresas y usuarios regulados
por la Ley en caso de infracciones:

. Expedir las regulaciones y reglamentos necesarios para la mejor aplicacion
de la Ley y el adecuado funcionamiento del subsector eléctrico.

[V.  Otorgar licencias de operacion para transmision y distribucion;

V. Definir la metodologia para el calculo de las tarifas de transmision y
distribucion, vigilar su aplicacion, aprobar. difundir y poner en vigencia las
tarifas resultantes, en su caso;

VI Establecer la tasa de actualizacion, el costo unitario de la energia no
suministrada y, los bloques horarios a ser utilizados en el célculo de las
tarifas;

VI, Aprobar las bases de licitacion, supervisar los procesos de compra de
potencia y energia por las empresas distribuidoras y aprobar los contratos de
compra de potencia y energia que resulten de estos procesos;

VIIL.  Aprobar las solicitudes de los abonados para su clasificacion como
consumidor calificado;

[X. Aprobar a las empresas distribuidoras el volumen de energia a facturar
mensualmente por concepto de alumbrado publico;
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X.  Prevenir conductas anticompetitivas, monopolicas o discriminatorias entre
los participantes de cada una de las etapas del servicio eléctrico, incluyendo
a productores y usuarios;

XI.  Revisar y aprobar, en su caso, los planes de expansion de la red de
transmision elaborados por el Operador del Sistema, o por la
correspondiente empresa operadora en el caso de sistemas aislados que
cuenten con transmision;

XII. Asegurar la publicacion de las decisiones que adopte. incluyendo los
antecedentes con base en los cuales fueron adoptadas las mismas;

XIII.  Someter anualmente al Poder Ejecutivo y al Congreso Nacional un informe
sobre las actividades del afio y sugerencias sobre las medidas a adoptar en
beneficio del interés publico, incluyendo la proteccion de los usuarios y el
desarrollo de la industria ¢léctrica:

XIV.  Preparar el proyecto de Reglamento interno, dentro de los sesenta dias
después de constituida, asi como las modificaciones que se requieran y
someterlas a la aprobacion del Presidente de la Republica por conducto del
Ministerio Sectorial de Conduccion y Regulacion Econdmica;

XV.  Contratar la asesoria profesional, consultorias y peritajes que requiera para
sus funciones:

XVI.  Llevar el Registro Publico de Empresas del subsector eléctrico;

XVII.  Las demas que le correspondan en virtud de esta Ley y en virtud del Tratado
Marco del Mercado Eléctrico de América Central y sus Protocolos.
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Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo Anual

Plan Estratégico Institucional (PEI)

El PEI de la Comision Nacional de Energia Eléctrica, esta vinculado al Plan
Estratégico de Gobierno (PEG) a través de su Objetivo Estratégico No.2:
“Aumentar la generacion de empleo y mejorar la competitividad y productividad de
manera sostenible™. El resultado global (esperado) de dicho objetivo es, que el pais
logre un Indice Global de Competitividad (IGC) mayor o igual a 4.1 puntos,
considerando como linea base el afio 2013 con un IGC de 3.7.

A continuacion se describe la Mision, Vision y Objetivo Estratégico de la Comision
Nacional de Energia Eléctrica:

Mejorar la prestacion del servicio de suministro de

Objetivo P . i
i energia eléctrica del Subsector, a través de una gestion
Estratégico . . ;
regulatoria, fiscalizadora, eficiente y transparente.
Ser a nivel Regional, la institucion lider que, regula los
s servicios de la energia eléctrica, contribuyendo al
Mision

desarrollo  economico del pais a través de la
modernizacion del Mercado Eléctrico Nacional.
Regular las actividades de los agentes del mercado e
instituciones del subsector eléctrico hondurefio, de una
Vision forma transparente e imparcial, con la finalidad de
brindar un suministro de energia confiable, eficiente,
sostenible y a un precio justo para la poblacion.
Tabla 1. Objetivo Estratégico, Vision y Mision

La siguiente tabla muestra la estructura programatica de la CREE vy su actividad por
unidad administrativa:

PROGRAMA ACTIVIDAD/OBRA
001  Directorio de Comisionados
002  Unidad de Auditoria Interna
003 Unidad Fie Planificacion y
Evaluacién de la Gestion (UPEG)
Programa 01: 004  Secretaria General
Actividades Centrales 3 : ; :
005  Direccion Ejecutiva
006  Direccion Administrativa
007  Direccion Financiera
008  Direccion Técnica
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Programa 11:

Regulacion de Generacion, Fiscalizacion y Supervision de
Transmision, Distribuciony 001  Agentes del Mercado Eléctrico
Comercializacion de Nacional
Energia
Programa 12: Fiscalizacion y Supervision de
Regulacion de Importacion 001 Importaciones y Exportaciones de
y Exportacion de Energia Energia con el MER

Programa 13:
Regulacion de la Operacion 001
del Sistema Eléctrico
Nacional
Tabla 2. Estructura de programética de la CREE

Fiscalizacion y Supervision de la
Operacion del Sistema Eléctrico
Nacional

Resultados Esperados: El resultado Institucional (esperado) o “Meta de Valor
Publico™, es que las actividades de los agentes del Mercado Eléctrico Nacional
(MEN) sean reguladas y supervisadas.

INDICADORES RESULTADO
Indicador 1 Este indicador incluye la formulacion de algunas Normas
Porcentaje de Técnicas definidas tanto en el Reglamento de la Ley General de
Normas Técnicas y la Industria Eléctrica (LGIE) como en el Reglamento de
Reglamentos Operacion del Sistema y Administracion del Mercado Mayorista
Formulados (ROM).

Se ha planificado que entre un 25% - 30% del total de Normas

Indicador 2 Técnicas y Reglamentos contemplados en el reglamento de la
Regulaciones / LGIE, sean aprobadas este afio 2017. El resto estan planificadas
Fiscalizaciones para ser entregadas al final del aiio 2018.
realizadas a los Los medios de verificacion de los indicadores son:

agentes del MEN, » Normas Técnicas y Reglamentos para el Indicador I.1.

* Informes y reportes para el indicador [.2.

Tabla 3 Indicadores y Resultado de indicador
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Relacion del Plan Estratégico de la CREE con la Vision de Pais y Plan de
Nacion

VISION DE PAIS PLAN DE NACION
Ltiea Lineamiento
Objetivo Meta Indicador Base 20132017 | 2022 | 2038 5
(2009) Estratégico
3. Una
Honduras
productiva,
generadora de
oportunidades y| 4.1 Mejorar la posicidon s
empleo digno, | de Honduras bajo el Indice de C.ompetlthiad,
o e imagen paisy
que aprovecha indice de Competitvidad 39 40 |45 |50 (55
de manera Competitividad Global Global sector‘es
sostenible sus a la posicion 50 productivos
recursos y
reduce la
vulnerabilidad
ambiental.

Tabla 4. Vision de Pais y Plan de Nacién

Plan Estratégico de Gobierno y Plan Estratégico Sectorial

PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL

PLAN ESTRATEGICO DE GOBIERNO 2014-2018
Meta Metas
Lnse Gabinete Linea
Objetivo Resultados Globales| Base < Sub Sector Resultado .
(2013) 201412015 2016 | 2017 Sectorial Indicador Base | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
2013
Politica y Regulacion
2. Aumentar la El pais logra un Econdmica: Recuperar Indicadores Variacion
generacion de indice Global de Conduccion y el equilibrio de los macroecandmicos | interanual del
empleo y mejorar .Compethhwdad 37 |38 )39 4 [a1 Regullanﬁn prmcn;_;ales eislabnlizadus ind\ge de 49 | 6541 | 6051 | 55¢1 | 5561
la competitividad | igual al promedio Economica | macroeconomicos del [particularmente en| Precios al
yla de Centroamerica (GCRE) pais y promover la libre las finanzas Consumidor
productividad. (4.1) competencia de publicas. (IPC)
mercados.

Tabla 5. Plan Estratégico de Gobierno y Plan Estratégico Sectorial
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PEI-Agenda Estratégica Institucional

11. Regulacion
de Generacion, | |
Transmisién,
|Distribucion v |
Comercializacian | Documentos:
de Energia . | |Normas Técnicas
1. Emitir normas que‘ 1 de Calidad de Ia
Regular las regulen las | Porcentaje [easiaia, de
actividades del actividades del sub- | de Normas | 0.00% | 0.00% | 000% | 5.00% | 60.00% Servicios )
Subsectar Ser a nivel sector Eléctrico Tecnicas | Camplementarios,
Eléctrico Regional, la Hondurefio Farmuladaz, de Hagimen
- ot Tarifario, y de
[t de |12- Reguladién Expansian del SIN
- de Importacion y
e los servicias  los servicios [ - MEOL O |
imparcial, de energia  [en el Sub- e::r i I e e
canla eléctrica, que [Sectar L i
finalidad de  |contribuye al [Eléctrico | ™ e
CREE I T Agentes vigente, apoyo
brindarun  (desarrollo  |nacional, a | | i
suministro de [econémico  [travesde una | | ;"m-,,‘a
energiade  [delpaisa  [gestién | i
calidad, travésdela |regulataria
eficiente, modernizacié |eficiente y | |
sostenible y a |n del mercado transparente. 1 |
un precio justo eléctrico X Supervisary | |Documentas:
para la Nacional. L. Supervisary o las Informes sobre
poblacion g fiscalizar las actividades | 0-00% | 000% | 000% | 000% | 15.00% regulacionesfiscal
Hondurefa - Regulacii actividades da los delos iraciones
de la Operacion i rialsadaia
del Sistama agentes e | agentese ealizadas a los.
Eléctrico instituciones del sub- Nstituciones ‘agentes del
4 del sub- Subsector
Nacional sector electrico. -
sector Eléctrico
| electrica
Tabla 6. PEI-Agenda Estratégica Institucional
.
Plan Operativo Anual
11.1 Socializacion de Documento Norma
11. Regulacil . B | i &
legu at! n R 1. Nara Técaltca Normas Técnicas de la (Norma/Oficios| 5 o|o|o|jo|lo|0o|O0|O|O 0 | 5 |Técnica/Oficios
de Generacién, | [P Calidad /Rescluciones) /Resoluciones
Transmision, |MOrMasy e caliddny. e idaci
DEtribucls ' |reglamentos [Servicios Documento| 7 (112 Consclidacion de
istribucion y siic Complementarios recomendaciones de Documento Normo
Comercializaci . Normas Técnicas de Calidad | (Norma/Oficios| olo|o|o0|o0o|o0| 0| 0| 5 |Técnica/Oficios
P 1
on de Energia i Propuestas Post- /Resoluciones) /Resoluciones
Cncibiialt
n :
de las ;I:l ':‘odr'm:ﬁlué:'::ﬂ pers Documento Norme
n Indic: )
operaciones = ojojo|Jo|lo|o|oOo|O|oDO 0 | 0 |Técnico/Oficios
Expansién de la Generacién (Norma) i
del sector y farmulada /Resoluciones
sancionar
12. Regulacién i 12.2 Norma técnica para Boctimeits Norma
i infracciones. |1, Normas Plan de Expansion de la (N:rmal ojlo|o|o|o|o0o|o0|oO0]|oDO 0 | 0 |TécnicafOficios
Importacidn y Tém]"‘s g Documente | 3 [Transmision Formulada 3 /! luciones
= Expansion del SIN Norma
Expartacién de Fofmutadas Documento
Energia NT URAP (Norma) o|jojofo0 0|0 0 0|0 0 | 0 |Técnica/Oficios
/Resol,
;z.q lidacidn d Documento Norma
onsolidacionde -y s fOficios o|lo|o|olo|o|o|o|o|o]| o] 3 |rénicosoficios
Normativas de Expansién Resoluci ) /Resolucion,
2. Supervisar eal Sistama esofucinnes esoluciones
v fiscalizar las Norma
actividades |1- Norma para 13.1 Socializacién y Técnica/Oficios
de los Determinacién de consolidacién de norma Documento /Resoluciones
13. Regulacion e  |Capacidad Firme y técnica para determinacion (Norma/Oficios] 1 |0 |0 |0 |0 |0 | o |0 |0 o o1
de la instituciones |ENergia de capacidad firme y /Resoluciones) Wosrid
Operacitn del |gej sub.  |Formulada Documento| 3 |°"°TE7 Técnica/Oficios
Sistema sector ik
Elictrico [electrico. |5 jnformes sobre Informe
Nitlanal S hesitlonss 13.2 Supervisiones (Supervisiones/ Norma
pheS e realizadas a los agentes del [ PorY! 2 lojofloflo|o|lofofo]|o oo " )
Fiscalizaciones 3 Regulaciones/s Técnica/Oficios
Realizadas et anciones) /Resoluciones

Tabla 7. Plan Operativo Anual



* k K Kk *

COMISTON REGL

LADORA

DE ENERGIA FLECTRICA

CREI

Ejecucion Fisica

La ejecucion fisica se desarrolldé de acuerdo a lo planificado en los programas
11,12,y 13, con excepcion en el programa 12, donde se lograron 2 de 3 productos
por indisponibilidad de fondos. Todos los productos se planificaron para ser
entregados en el mes de octubre como se muestra en la Tabla 8. La entrega de
productos planificados para los meses de diciembre, es “No Acumulable™ (N/Ac.) vy,
representa la etapa posterior a la formulacion de las Normas Técnicas y
Reglamentos (productos) necesarios para la correcta operacion del Sistema
[nterconectado Nacional (ver tabla 8). Es decir, representa la etapa de socializacion
de las Normas y Reglamentos con los agentes del Mercado Eléctrico, cuyo medio de
verificacion pueden ser resoluciones u oficios emitidos por el pleno de los
Comisionados de la CREE o las normas técnicas publicadas, cabe mencionar que
cuando una norma se publica, esta debid haber sido previamente socializada.

La tabla 8. Muestra la ejecucion fisica de lo planificado en los programas 11, 12, y 13.

Descripcion | Enero |Febrero | Marzo | Abril |Mayo | Junio | Julio |Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre |Obs.
Programa 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 0 N/A
Programa 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 N/A
Programa 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 N/A

Tabla 8: Ejecucion Fisica por Programa.

Gestion Presupuestaria
El presupuesto aprobado de la Comision Reguladora de Energia Eléctrica CREE, para el
afo fiscal 2017 es por un monto de L. 47,531,989.00 (Cuarenta y sicte millones quinientos
treinta y un mil novecientos ochenta y nueve lempiras), financiado en un 100% con
recursos propios, provenientes de aplicar una tasa del 0.25% a las ventas mensuales de

electricidad de cada empresa distribuidora, facturadas en el mes previo al mes anterior,
segun Articulo 3, Inciso G, de la Ley General de la Industria Eléctrica.

Presupuesto por Fondo
El presupuesto de esta institucion es financiado en su totalidad con Recursos
Propios. Es decir, mediante Fuente 12.

Presupuesto por Grupo de Gasto
En la Tabla 9. se muestra en detalle el presupuesto de la CREE por Grupo de Gasto,

mientras que, en la Fig. 1, se muestra la distribucion porcentual del mismo.

10
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Tabla 9: Descripcion del Presupuesto por Grupo de Gasto.

; PRESUPUESTO
GRUPO DESCRIPCION % PRESUPUESTO

APROBADO VIGENTE
100 Servicios Personales 68% 32.199,572.00 32,264,572.00
200 Servicios no Personales 13% 12,031.680.00 5,969,608.00
300 Materiales y Suministros 1% 660,737.00 346.,792.00
400 Bienes Capitalizables 19% 2,640,000.00 8,951,017.00
TOTAL 47,531,989.00 47,531,989.00
80%
10%
60%
50%
W 68%
30%
20% 19%
0%
Servicios Personales Servicios no Personales  Materiales y Suministros Bienes Capitalizables
100 200 300 400

Fig. 1: Distribucion porcentual del presupuesto por Grupos.

En la Fig. 1, se puede observar que la parte mas relevante del presupuesto es el
Grupo 100 - Servicios Personales con un 68% del presupuesto aprobado para la
CREE, con el cual se cancelan los sueldos y colaterales del Personal. Luego el
Grupo 400 - Bienes Capitalizables con un 19% el Grupo 200 - Servicios no
personales con un 13%, el y, finalmente, el Grupo 300 - Materiales y Suministros
con un 1%, asimismo el presupuesto aprobado fue modificado con el objetivo de
incrementar el grupo 400 para realizar la compra del software para el control de la
medicion de la distribucion de la Energia Eléctrica.

11
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Presupuesto por Programas
En la Tabla 10 se muestra la descripcion del presupuesto por programas y en la Fig.

2 su grafico correspondiente.

En la Tabla 10, se puede observar que el programa con mayor asignacion de
presupuesto es en el Programa 0l - Actividades Centrales con un 88%.
Posteriormente, los Programas 12 y 13 con un 5% cada uno. Finalmente, el
Programa 11 tiene una asignacion presupuestaria del 1%.

Tabla 10: Descripcion del Presupuesto por Programa.

PRESUPUESTO PRESUPUESTO

PROGRAMA DESCRIPCION % APROBADO VIGENTE
(Lps.) (Lps.)
01 Actividades Centrales 88% 41,926,698.00 41,926,698.00

Regulacion de Generacion,
11 Transmision, Distribucion y 2% 1,123,941.00 1,123,941.00
Comercializacion de Energia

Regulacion de Importacion y

12 o ] 5% 2,240,675.00 2,240,675.00
Exportacion de Energia
Regulacion de la Operacion 5 5 % o
L3 del Sistema Eléctrico Nacional L 220500 fealolal
Total en Lps. 47,531,989.00 47,531,989.00

12
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100%

90% 88%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

0, 0,
10% 2% 3% i
| | e |
0% [ —
Actividades Centrales Regulacién de Generacién, Regulacidn de Importaciony Regulacién de la Operacién
Transmisién, Distribuciony  Exportacién de Energia del Sistema Eléctrico
Comercializacién de Energia Nacional
01 11 12 13

Fig. 2: Distribucion porcentual del Presupuesto por Programa.

Ejecucion Financiera: Ingresos y Gasto

Registro de Ingresos

La siguiente tabla 11. Muestra el registro de ingresos 2017 trimestral, en cuenta de

la CREE en cuentas del Banco Central y Libretas de la Cuenta Unica de la Tesoreria

General de la Republica.

Codigo  Concepto  Presupuesto  Incorporacié  Trimestre-  Trimestre- Trimestre- Trimestre- Acumulado % Diferencia en
Aprobado  Recursos 2016 I en Lps. Il en Lps. 111 en Lps. IV en Lps. 2017 en Lps. de Lps.
2017 en Lps. en Lps. Ing..
15200 Ventade  47,531,989.00 11.827.211.76 39,139.10  2,049.490.68 8.888,102.76  8,212.138.42 19,188,870.96  40%  28.343.118.04
Servicios
15299 Ventade  47.531.989.00 11,827.211.76 39.139.10 204949068 8.888.102.76 8212.138.42 19,188.870.96  40% 28.343.118.04
Servicios
Varios
Total de  47,531,989.00  11,827,211.76 39,139.10  2,049,490.68 8,888,102.76 8,212,138.42 19,188,870.96 40%  28,343,118.04
Ingr
€s0s
Tabla 11. Registro de ingresos 2017
N

13
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La Ejecucion de Egresos

La tabla 12, muestra la ejecucion de egreso por grupo de gasto en forma trimestral
del afo 2017, asi como lo devengado acumulado se muestra en la tabla 12. En la
Fig.3, se muestra graficamente la ejecucion de egresos por grupo de gasto en
millones de lempiras.

Tabla 12: Ejecucion de Egresos por Grupo de Gasto Trimestrales afio 2017.

Grupo

100

200

300

400

Descripeion Presupuesto Presupuesto Devengado Devengado Devengado Devengado Devengado Distribucion
Aprobado en Vigente en Ier 2do Jro 4to Acumulado % del gasto
Lps. Lps. Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre ano 2017 en ano 2017
en Lps. en Lps. en Lps. en Lps. Lps.
Servicios 32,199.572.00  32,199,572.00  2,180,700.00 3.169,134.72  2.495.182.63 3.552,620.20 11,397,637.55 67.73%

Personales

Servicios no 12,031.680.00  12.031.680.00 536.527.07 546.262.47 098094272 2.502.106.49 4,565,838.75 27.13%
Personales

Materiales y 660.737.00 660,737.00 4.030.44 0.00 0.00 165,459.72 169.490.16 1.01%
Suministros

Bienes 2.640,000.00  2.640,000.00 785.35 0.00 0.00 693.574.71 694.360.06 4.13%
Capitalizables

TOTAL ~ 47,531,989.00  47,531,989.00 2,722,042.86 3,715397.19 3,746,125.35 6,913,761.12  16,827,326.52 100.00%

Ejecucidn de Egresos por Grupo de Gasto (%)

- 80.00% e e . S |

£ 60.00% — - — I

' 20.00% i___ 1.01%  413%

0.00% —— 2 | e — |

; Servicios ! Serviciosno | Materialesy Bienes |
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Fig. 3: Ejecucion de Egresos por Grupo de Gasto.
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Ejecucion de Gastos por Programa

En la Tabla 13, se puede observar la ¢jecucion del gasto por programa. Dicha
ejecucion se centra principalmente en el programa 001 - Actividades Centrales.
debido a que esta institucion durante el afio 2017 ha estado en proceso de
organizacion de actividades. Por otro lado, hasta en el tercer trimestre se comenzd a
recibir regularmente los fondos por parte de las empresas distribuidoras de energia
eléctrica. Asimismo hasta final del afio la CREE ha estado en el proceso de
contratacion del personal técnico que desarrollara estos programas. Iniciandose el
proceso de contratacion del personal con el concurso publico para puestos directivos
y posteriormente, se contintia con el proceso de contratacion, también mediante
concurso, del personal operativo permanente que comenzara a laborar en el 2018.

De los meses de enero a julio se estuvo pagando mediante la cuenta que la Comision
mantiene en Banco Central de Honduras y los gastos se estuvieron regularizando en
el SIAFI, sin embargo siguiendo con las instrucciones recibidas de parte de la
Secretaria de Finanzas. a partir del mes de agosto se ha comenzado con la
modalidad de efectuar todos los pagos por medio del documento de pago FO1.

Tabla 13: Ejecucion de Gastos por Programa.

Prog.

001

011

012

013

TOTAL

Descripeion

Presupuesto Presupuesto Devengado Devengado Devengado Devengado

acumulado aio

Aprobado

Actividades
Centrales
Regulacion de
Generacion,
Transmision,
Distribucion y
Comercializac
ion de Energia
Regulacion e
Importacion y
Exportacion
de Energia
Regulacion de
Operacion del
Sistema
Eléctrico
Nacional

41.926.698.00

1.123.941.00

2,240.675.00

2.240,675.00

47,531,989.00

Vigente ler 2do 3er 4to

41.926,698.00

1.123.941.00

2,240,675.00

2.240.675.00

47,531,989.00

Trimestre

2,722.042.86

0.00

0.00

0.00

2,722,042.86

Trimestre Trimestre Trimestre 2017

3.715397.19  3476.,125.35  6.913.761.12 16,827.326.52

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

3,715397.19  3,476,125.35  6,913,761.12 16,827,326.52
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Programas Administrativos: Programa 001 - Actividades Centrales

Tabla 14: Programa 001 - Actividades Centrales.
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Prog. | Presupuesto Presupuesto Devengado Devengado Devengado Devengado Devengado
Aprobado Vigente ler 2do der 4to acumulado
Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre aiio 2017
001 | 41.926,698.00 | 41.926,698.00 | 2,722,042.86 | 3.715,397.19 | 3,476,125.35 | 6.913,761.12 | 16.827.326.52

Observaciones: El total de los gastos de la institucion, se realizo Unicamente en el

Programa 01 - Actividades Centrales. Este programa incluye: Directorio de Comisionados,
Unidad de Planificacion y Evaluacion de la Gestion, Direccion Ejecutiva, Direccion
Administrativa y Direccion Financiera.

Programas Operativos: Programas 11, 12y 13.

Programa 11: Regulacion de Generacion, Transmisién, Distribucién
Comercializacion de Energia
Tabla 15: Ejecucion financiera Programa 11.
Prog. | Presupuesto | Presupuesto | Devengado | Devengado | Devengado | Devengado | Devengado
Aprobado Vigente ler 2do der 4to acumulado
Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre aio 2017
011 | 1.123.941.00 | 1,123,941.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Programa 12: Regulacion de Importacion y Exportacién de Energia
Tabla 16: Ejecucion Financiera del Programa 12.
Prog. | Presupuesto | Presupuesto | Devengado | Devengado | Devengado | Devengado | Devengado
Aprobado Vigente ler 2do der 4to acumulado
Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre afio 2017
011 | 2.240.675.00 | 2,240,675.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Programa 13: Regulacion de la Operacion del Sistema Eléctrico Nacional

Tabla 17: Ejecucién Financiera del Programa 13,

JLADORA
TRICA

Prog. | Presupuesto | Presupuesto | Devengado | Devengado | Devengado | Devengado | Devengado
Aprobado Vigente ler 2do der 4to acumulado
Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre ano 2017
011 | 2,240,675.00 | 2,240,675.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Conclusiones

e El plan estratégico institucional para el afio 2017 se adecuo segin las funciones que
corresponden a la Comision Reguladora de Energia Eléctrica basado en la Ley
General de la Industria Eléctrica, y el plan operativo anual se reformulo seguin las
actividades de la CREE vy lo establecido por el gobierno de Honduras.

e Con base a los resultados obtenidos, la ejecucion fisica que corresponde a los
programas 11, 12 y 13, tiene una evaluacion del 92.3 por ciento con respecto a lo
planificado.

e (on base a los resultados obtenidos, la ejecucion presupuestaria fue del 35.4 por
ciento para el afio 2017.

e Debido a que en el primer semestre hubo incumplimiento del pago del 0.25%
mensual de las empresas distribuidoras durante el 2017 no se pudo operar
normalmente y avanzar en el cumplimiento de actividades y desarrollo de
programas. Sin embargo, en el tercer trimestre se empezo a recibir las transferencias
principalmente de la ENEE, quien es el mayor recaudador de esta institucion, por tal
razon a finales del afio se llevd a cabo el proceso de contratacion del personal
directivo bajo concurso publico y para el principio del 2018 se tendra contratado el
personal operativo para cada unidad.
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