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Unidad proAramiitica lnve (,cidn,,n,lisk y se&inienio de . os

objetivo ertrat6si.o

l.l.l.! SeSuimiento a las denun. es presenbdas

por elConseio d. actos de corrlpcl6n de alto 20 5 676.04L

I L L2 Asesoamienro y lpoyo logisri.o , loj
reque.imientG plante.dos por elMP en

invenrtaciones sobre casos present dos por

CNA para aSliar l, )ud cializaci6n de.asos

5 r00%

A.l.l.l Apoyo al MinBte.io Pnblico cn

los caros inerpuesbt por eICNA y

otros de nte.{s pnblico

l.l.l.l Apoyo tecni.o en m.G.ia3 espe.ifi.e
1 0ei

A.l.l.2 Apoyo.lllACClH en los crros

embl.miri.ory otrot de interat pubico

Ll.2.l Asesoamiento I rpoyo a los

requerihienrcs plan@.dos sobre casor

presentados por CNA alMP paa promover lr
4 00:d 2.t49.42L

A.l.l.l Aporo rl Tribunrl Superior de

Cuent s.n los calos interpu€rtos por€l

CNA

I 1.3.1 Asesohmicn(o y apo/o r los

r.qu€rimientos planteados sobr..asos
present dos porCNAaITSC pan promover li

7 100%

A.1.1.,1 Apo/o.l lAiP paE el sepimi.nio

a .esorucionet notin.ada..t CNA.

l.l.4,l Vkias a dife.ent* instit .iones
50

A. .2.I G.stionar.on.l Reg nro
Mercantilde ToSucigalpa / San Pedro Sula

enlaces pan celeridrd d. hs solcitun€s

l.2.l.l Obtene. acceso a la base de datos dGl

registro mer.anti d. Fa.chco Morazin y

2.2 I Reun on .on ,lroridades del Nr'1

Ennteti.: l. Promover alianz.s

€srdta&.as de inveslt .6n ton lot

opeado.ei de iBti.i, y o.tanihos

a:lillill'.'

I

1

CNA

os pro.€sos de invesS2.ion de

A.1.2.2 Genion.r <on.l lBtitlro
Na.io.alde m8aci6n (lNI'1) enh(€s

Une de acci6n: A.1.2. Consolidr. el

proceto d. coordinaci6n y panicipaci6n

pernrne.ie.on initu.ions del EJodo
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U.idad proSramiti.a: lnve$i8,ci6n, anii[s6 / segum eflo de casos

:dIri

1.2.4.1 Reuni6n.o. rutoridades de Alc.ldia3A.1.2.4 Gestionar con las corpoacione!

municip.les de l.8uot.lpa, S.n Pedro

Sula.nlac$ pa...el€rrdad de las

solicitDd.i de inlo.mrcion
1.2.a.2 Oben.. a.c.3o i info.m.ci6n 6€nenl

A. .l.l Certilicaci6n de corpoacioner

muni.ipal6 pa.a fomle.er las

competen.ias t€cnioe en procesG de

tEnspa.encia, rendic,6n de Qenbs.

l.l,l C.ni6caci6nd.alcrldilsmunicipalespan

Ba.d.riar lot pro.eso3 de.endici6n de

cuentas y disulci6n de la comisi6n de acror de

co.rupci6n identilicrdG por eICNA (Akaldo

0";

2..2 l.l Oiseno de un plan de c.pactucion pfa
aodl..er l,s capi.idrd.s opentivas de la

unidad..on enudianter de d.r..ho
2..1.l.2So.ialia.i6nd€lplrndc.apr.ioca6ny
promoci6n de la iniciativ,

2.,2.1.1 lmplementaci6ndelphn decapacitacion

Estralet.r 2. Forralecer las competencias

tdc.rcas d.lreclrto hudano de la UIASC

Liner d€ acci6n:A.2.2 Fofralec.r las

.apacidads,.ohpeten.ias y hab'lidades

delpeBonalde la UrASC I otros

opehdores de jlnicf e n{itlciones

4.2..2.!, Pro.eros de capacitaci6n.

estldiant s de iltlmo rno de la.arr..a

2..2.1.4 Selecci6n de cand datos para aorElecer

eltabrio t.c.ico op.Etivode la UIASC
0.;

l 311, L l]5,00000
Ll.2 I O.nun.i:3 rdmitidar pan se.

investi8adas por la unidad
1.

L 4800000

Linea d. ecci6n:A.l.l Promover d.
lormi permane.te proc4os de

investig,ci6n. .ni lt B y setlam ien to d e

A,l.l,2 Denuncias interpuesbs rnte el

hmBteno Pibko (MP) 3.12.2 Oeerrollo de invenitroones , 8 l

18. 2l56L

4.3.2.1 Sepimi.nto d. los procetos

lnv€niladvos inte.plestos ant€ los
l.2.l.l V6n.s periodicas a las dilerentes

t0 0

L
4.3 2.2 S.luimieiro a ld proc€soj

investiSativos de.asos emblemdicos

3 2.2.1 visiu3 peri6di.as a las dilerentet
0 l 0e;

LIna d. ac.i6n:A.3.2 Promover
procEos de invcsr'raci6n y sesuimiento

ante los Op.adores d€lusticia y

oblitacioner l.lales delCNA paa el

.!mpllmiento de las disposicion.t

A.l2.1 Elabom(on de rnlorme fim.lral 3,1.3,1 lnlormede rctividad.s de l, genidn d.

4.3.3,1 Co^tnt o6n de prol$ronalei en l.l.l,l ContBbcion deespecial'sb en el ir€t
z

Ertrategie: I Fotul..er los procesd d.
lu.ht y combate a la .o.rupci6n €

Linea d€ ac.6nr A.l I Forale.er las

A 3.3.2 Conthbaon d. proletionalen el

irq de analisi! ln.nciero
3.1.2.1 Contnt oon de especialista en elirea
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Unid.d pro8rahlti(a: lnveliti(on, anilnk y s.8uimi.niod€ c.ros

Obietivo ertr.t6tj.o.

A.l.l.l Conteta.i6n de Bp.(i.Ea.. I I I Conrnta.i6n de as€sor €sp€c'.lz.do en

materia penalpara a Unidad de lnven'Sacion

<.pacidades ta.ni.as y ope..tiv.r paa

mpulnr proc$oi d€ i.v*ritari6n

A,l.l.,l Contota.i6n de rlxilares /
te.nicos pan la Uiidad ae lnv.sricacZll 

l

1.3.4. I Contnt .i6n de anllGE e inv€riFdor

funiqh t-
L 509,246.00

6480487Conlnpane P.oSama USAIO // // (
L r,oll,186,0l

ffiw

I
v----17



Consejo Nacional Anticorrupci6n
Plan Operativo Anual integrado

Enero.Diciembre 2018
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Admin st.c6ny Rec(es Hufranos

Al. .l S&em: d..onrolde
invenhdo:, ad!ui:iciones /

l.l.l.l El$on.i6. d. tamino. de

r.i.r.n.h ..nr:o.i6n de..nrultor
in!r.!o de rnrorm(i6n, mpr..on de

Al,l.2 Skt.md...nEol perl

hamcn miento de vehi.ulo!

l.i.2.l Elab6ra.l6n d. rArmhos de

r€L..nch,.ontn6.id^ d..ontuk6r
n8r.:o d. inaorml.i6n, lmp..rio^ d.

A.l.l 3 Sklem de.ontol p:a
s6li.nuder d. bicne! y i€dicio3

referen.ir,.onrrcdon de.onrukor
rgrero de rformr. on impresion d€

l- l.,l,l EhboE.i'in d.tarmino. d.
r.Lr.ncia. conhb. dn de conrullor,

rn8r.so d€ lnlormacl6n, improiion d.
A l.l.1S *.m: d. (onto p.n
soli.itud.s reuniooes y ev€ntor

A,l.l 5Snemid€conr. p,m

l.l 5 I Eaboh.i6n ae Grmi^or de

r.feren.ia. .ontnu. 6n n..onru tor
iilreso d. 

'nlo.m:.oo. 
mpreson ae

A.l l.6Snem: d..onbol pan

mamlh mien@ de .lulpo de .6mputo

A.l,l.7 Skt.m1d. rc.uBos humanos

(3e*ion.s delp.ron, perm en!$ /

l.l.7.l Elabonci6n d. Erminor dc

r.r.r.n.ir .6mEb.l6n d. .onsu ror

in!r.$ d. i^t6.m.i6.. impr..ion d.

A.l.l.8 Ski.ru d...nrolde hhidrs
l.l.3.l Elrb6fui6. d. tarminor d€

r.Lr.h.ir,.ontnB.i6^ de co.sultor
in8r.r. de lnformr.i6n. lmpr.slon de

l.l,9.l Elaboaci6n d. larminoi !€
r.Lr€nch..onraD.i6n de.ontukor.

inlr.so de inlormrci6n, imprsion de

r.podes, r.visl'jn / rturlizr.i6n de
m,^u, /poltri.a.on6bl.

Lina d. r.i6n A"l.l Co.Er.on ui
nn.m a!minirtBtivo. .onEble t
fl6.n.i€ro que hcilite el m.n.jo !€
i^l6rm.. 6n y lom de d.c rion.s

,dl lo l'loduro de prerupue o

/
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A L L I I Acrua iBc an d.r iilteru d.
i.v.nE.ios por m.dio d.l
l.EnEmi.nto tu.o!e lnv.nhri.!

l.l.l I E.bod.ion de rarmino: de

reler.n.ir .onr,b. on dE.onrukor.

ingre$ de nforha.on, impresion de

A, L l.12 EraEoa.ron a. r n h,i paa

conaor i.ter.o (proc.b d. vnnco,

.r.r.l Er$om.i6n d. t.rminor de

r.Lr.n.ia. contnb. dn i€ (onrukor.

inlreio de iiiorm.iiin, impretion d.

Lin.: d. rci6n A, 1.2 Vlida.ldi,
i.tuiia.i6n. mplem.no.l6i d. lo.
mnuller, polr.iat y r.glrm.ntor de

proc.dimient6 admlihhtivor y

,dl.2.i R.unloi.r d. 0$610 prn
rcvision6 /.iu*.d€ lo. mr^ual.r d.
hiAsne y r{urinad.n r.na de

2 I I E:boro.i6n de uni r.hl paE

ndu ron dert.mld. d.sa{r.!
n umes {r nvelde hs iisdli.iones,

'mpl€m.^uci6nd. 
m,nua.r

1.2.2.1 ielnione. prn p.eEnEci6n

Al,2,l i.visi'r. ud d.lotmnual.r l.2.l.l Re0nlones d. rEh:io p:n

A 1.2.1 El$onci,in de l. pohtio , 1.2.t. Lrtdllz.i'tn d. la ,olirid

A r25 Erbon.oi de mi.u: de

idh,nrri.i6n de proye.tor

1.2.5.1 Renion6 !€ tab:io paa

4.1.2.6 Ehb.m.l6^ del ffinuxl i.
!.* on rn...i.n / p.$uPu.no d.l

r.26 I Re^ion.i d€ tnb:io p:n

(\t
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,\1.2 7 Ehb.a.i'in d€lmrnui de

hlnAnu: de Compn3 delC NA

Al.l3 E:bomc.n de m:nun d.
iducc on / se8urld:d binori: de

l.2.A.l Renio^.r d. tnbrjo p:a

A1.2.9 Confomr.l.omitA d.
se8urid . hiSien. d.lC.N.A.

1.2.9.1 Reun on.s de sexu m ento c6n

.l.om 6 d. hi3iene /s.guridan

4.1.3 I Envio de noB, re. bor /

rhnsfer.n.i: de plte d.lCobsrno

A .3.2 S6ltituder ne tnnder.n.ias
ae to.dd .^tre .ue^tis ael CNA

1.1,2 I Ehbonci6n de nohi / env o

A1.3.3 G.*ion6 b.neri.s p.n
nqoci..6n de oer i€ inter...r.n

l.r.l So kirud de corz. on.r,
:ir kk d€ propu.sbs, 5o ic tud de

A.l I l Ce ones de subasbs pan

renta de riv* Grentde,

1.3..4.1 Elaboa.idn d. t.rm'^os d.l.
cubarb y delarr6llo d.l.v.nto d.

Al.3 5 E ibon. on. revn on / firm:
l.l.t.l Eabon.i6n d. roli.itld de

.mkl6n de.h.que e mpr.son d. 53

A1.3.6 fl.m.n micnro d. ,ir.! l.l.6l So licitld d. p.op!.ro. !.
mantenim ento y Reoovac on de

con!nto a€ mrntenimi.nto

L
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minntn. dn mdhm.l:
mpr.m.nu.'dn de pro..ro te.ntro /
e<uiDor de:dm,nREiodn / r.*idn

A.1.3 7 Mrnr€n miento genemlde
l.3.7.lSo cirud d€ .oriz:.'o^.r,
.ompn de marei, es y r$lur.i6n de t9 -175.51

A,l.l.3 Sukr pclon p.lz seguro

.oim ncendone edif.o

l.l3.1 Solc tud de.onac ones,

e abom.,6n de.uadro .omFr?tro
de propuesbs. prerenbo6n de

:naris d€ bene6.o: prn r.ioq.i6i
L

A l .l.9 l'Lnt..imi.nto, r.p.n(i6n.
del parqu. v.h c! a. d.l C.N.A.

l.l.r.l R.virj6n del expedi..t. de

lehi.ulo. $li.i&d d. .o!a.i6.. ..vio 2

Al.l.l0 Su..ripcion !€ po la d.
ra8ur6sn. P6rquevehi.uar d.l

l.l.l.l S.li.itua d. codzrion.!.
el.boa. 6n d. curdro coop.Etivo
de propu.los. presenoci6n d.
an.li. t d. b.neficio! prr.renov.ci6n

I L

A,l,l.l1 Man!.nlm €nto cim:nr de 1.3 l.l S.lcrudde.otiaci6n del )

Al.3.l2 Hanr.^lmi.nb y
..r.ado^.r d. tubrliario . .quipo.

1.1 l.l Soli. rud i...tiz.lon.!
compn d. mtenahi y roliz.i6n d€

A .3.ll S.ri.i6 de eneryil €le(ri.. ll.l. Emirion dech€qua paB pa8o r2

A.l.3.l,l Sorv.io de agur pooble .3.1.1 Emsi'in de.he!ue p1E p,Bo L

AL3 l5 s.dic o n. teleionir liF l.l Ll Em3'jn ie.heSue p2E p:go t2 L

!

t2

1a(

A\



LA l.l. 6 SeNicio de releloaia movi L.3.l.l Emisi6n de.heque para pa8o )

A.l.l.l7 Serv c o de n!.rhe! l.l,l,l Em sidn de chegue p,r prgo t2 3 33% L

l.3.l.l Em s on n€.heque para paso ) j I 243. lLA1.3. 3 Seflicio de rv por.,be

A.1.3.19 Serv.. de lorocopirdom l3.l.l Emisi6n de cheque pah pago

1.3.2 I Em si6n de cheque paE prgo t2A.1.3.20 Sefric o ne mensaleda

A.1.3.21 Se .io de dohi^io wob 1.3.2,1 Em s,jn de che!ue p,a prgo

A.1.3.22 Sus(ipc 6n de med os de
1.3.2.1 So tritud ne renovr.i6n

17 LA.l.3.2lTEn5pofte n!€rno

A.1.3.24 Combu*ib e y ubr.anles 17 l L

Linea de r..l6n 4.1.3 Ce$ionar la

d sponibiidrd i€ re.ur:oi finxnciercs

y.ontohr y dir 3etu mienro xl

fundonam ento opeEriYo de cNA

t')

L

I I L

I I ) Emtroi de.heque p,n piSo

I



1.3.2.1 Roemboko del ga*o t2 L

A.1,1.26 Servi. os de lmprenE

r.3,1.1 Soricitud d. cotia.i6n d.r

3eryi(io,.m s 
'in 

i. ordei deconpr. L

41.3.27 9.di.ios d..v..ros /
1.1.2. I Sol citua d..o!a.io..3,
elaboacrdn de cu.dro r.sumen d.
cotiac oner / orden decompn,

..c.p.idn d. bien.i y..ryi.i6r

l2

Al.l.28 ttt.rial€s. iuhinkror. 1.3.2.1 Velif cri6n d..xtrien.6,
requerimi.mo dellor bienes y 3e

soliciE un londo quid,be

I

Al 1.29 mpuenx .ontibu.ione:y
pr.reno.i6. d. d.cla6.ioner

7 l

Al.l.lO Gi.toi no or€a(ionie. l.l.l I Em!i'in !€(h.!u€ p.E p:!o I

A l.l.3 l Gxto3 fmn.i.ros
1.3.3.1 EhboD.i6n de.ertii.,. ones

de chegues y soli.itud de €sudorde L

A.l l.l2 Reunione. de tabato
l.l,3.l S.Euimien!oa.umplimi.nrode

14 L 2,\1412

A.l.l.l3 Ganos de seguridid l.l.l.l Emi56n de (heque pan pi8o 7

..t
\co

I
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I
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Al.l.r,r Rer.Mr p,n !:tu: d.
1.3.1.I lEhonci6. d. rorizc 

'in
p.a.plic.cl6n d. Srsos a ..c p€didr

A.l.],35 Coordin.r rot pro..s6s d. lI 1.3.1 Rev ii6n d. presu.*o p,rr

A.1,3.16 Coordin.r 16 proc.sos d.
adquni.r6n /.ompE de 306inkvor y

I 1.3.1 R..epc 6n n. so lckodes d.
2 l

l" l.J.l7 G€non.r d. 
^.!o.'acl6n

l.l.3.l R.union.! con prov..dor.r,

r{otia.i.n a3 .on nu€vor Pr.cioj
t1

41.3.37 ElaboEc 6n d6 cotiac on.t,
r6'ih.n.t d. cotizci'tn 

'rrden8 
d.

l.l.l.l rorFa iar.o!o. p.o(e5o de
1 l

A I I33 Re..ron d. b.nes o l,3,l.l Errbonci'in d. .omproli(. l

A,2.1 I Prdi.ip.ci'5n en p.oc.s6! d.
sele.cl6n delp.Bona p..nah.ne / 2 I l. Enrevsll r po urncs t2

A.2.1.2 El.bonclon de c6nsrbs pra
p.Bon.l permln€h!€ / .6.su tor.r

2.1,2.1 Revhi6n d. t.rmin6r d.

l2 l
4.2.1.3 E abon.i6n de proSamas !e
indu.c 6. de PeBonilPermlieite / 2.l.l.l R.union.r n. .nu<i6n

I



L n.i d. a..i6^ A.Ll Oeerrolla.
pro..r6t d. r.l.ccidn. ndu..i6n d.1

A 2.1.1 R.8 nro r rctuilzc 6n d.
.xp.di.nt.5 &! PeBon. P.rdn.m.

2.1.. I Ar.hivo d. do.06..u.ion en
? I1."

A.2.l.t R.gi*r6 / rduilia. on n.
va.r.ion€r d.l p.66nil perdan.^r.

2.1..1 Aciua iz.l, b6* da Aror de

6.a.ion.r (Permkor..u.na d.
q.r.ion.s, d it d. v1ci.i6..t

4.2,1.6 Control/ re3kto d.
.nhd ,s:lid.i y permsor del

2,1,5,1 Aclua iar li bai. da d*o! de
t2

A2.1.7 S.BU mi.nro: ld cons ord.
prove.iores d. biene! / 5eflc o.

2. .7.1 A.ru: a. on d. .o{o!.
ren*o.i:cidn de .ondi. oier, 6rm. rl l

'.r.rinnru.i6nd.r 
pim h gen di d.

2.1.3.1 R.viri6n y.nr.F d.
v.hi.ul6, .hb6a.id^ d. ..o d.

2.2.1.1 Ehboraci6n de p rn la

A.2.2.2 Di.imo ter.er m.i 2.2.2.1 El$on.idn d. p ini ,

742.2.1 Da.imo.u,^o m.r 2.2.3.1 Ehhon.'oi d. p:ni :

2

 \

R

l2

tl

.a



forb ec€r sus clpicidad.! Prn.l
!.grcne los reruhrdor con m:/or

d€ r.i6n A2 2lmplemcnEr

d. !.{ 6n r.ldon.dor con

e irea de re.uBoi humano.

A.1.2 r R;8,m.D AFP/nAP
2,2,1.1 E $oEci6n d. phnilh d.
ombios in!r.$! / elid:r d.lp€BonJ

7

A.2 2 5 tH55
2.2.5.1 Ehbotu.i6n de p an'la ne

.:mbos ngresorrn d delperon?
? l

A.2.2.6 S{uro d. v da y medico

.hbon(i6n d. c0.dro .omp.ntivo
d. propues*. pr...noci6n d.
,nalirk de ben.6(io. prr. r.novaci'jn

d. pdla, rea zi.i6n d. camblos por

entndrs y saldr de p.ronr, envio

2.2.7.r Elaboacion d. cir.uro y

m€moEndum d. lut.riacl'rn

2.1.3.1 Eh50m.i6h de.rkulo y

m.monndum de rutor z. on
L

A.2.2 9 Provk6n porpasivo hboml r2 l

42.2.10 R.alia.i6n de.v.lu2. on.t
2 2 I Reunione!..n p€non1l de 1

loidad pir revsdn de evilua.ones
2

A"2.2.11 G..non6 rnt€ l. S.c(u.i.
d. Tabrio / .on!urE. lq.l.r I

2.2.1,1 Envi6 d. noar FdiciF.i6n
.n di.nch!. .onhE.i.tn &
p.rcoml €.p.ci.liado .n .l r.n

A2.2. 2 Ehb6nci'5n detEr d.

r.rFnebilidad , prni. p.r en

2.2.1.1 TmnKnp.idn del,da de

rerPonebi d,d/.ivioi flin{edo

!
I

I

1,,,,,,".,.,."."..'..,"



A21 ll thpl.deno.irjn d.lmanul
2.2 I I R.unr6..rde r.glim'emo

A2.l.l D*r.ol ar . lmp!.menor un

pr6lBm d. ..p..iE.i6n d. p.6onal

vih.ulrdo al manui de b.cas y

2.l.l.l Elbon.i6. de un p.rrld.
n.c.sidrd.s d. crpa.ioci'in del

4

A.2I2 Pan. pa.idn delp.6o.alen
pro..rG de.:prob. on.n temx

coiEb es, tribuc. os, .ecu6os

hominor refrkioa . .nre..lm1

2.3 2 E,bono6n de nob pan
tin.. d. a(.i,i. d2.1O.errolr un

Prognm. d. c.p.cioci6n que P.r6ib
f6dl...r el .onoc mi.nlo legUn

mpl.m.^b.i6n d. lor .6n6cim .fios

2.3.1I ln.orponr a la .{ uac dn

:eme*hl un,ntem sobre el

monroreo r a nDl.denricldn d.

Al.l.l Revki6h d. l. liqud..i'i'n

PresuPu.sEri. dc crd: unldad

I Ll lngreso y ani:: de ga*G por
L2

l.l,2.l Conio id..i6n d. o. nnos de

adr u.idad r p.ep.n.i6n de nd$l$ L1
Al 1.2 Reviri6.de la liq! d..i'in

A3.l I Elabon.i6n d. flui.r d. l.l.l I A.iliir d.lor '.!r.$s I Fior 7 l

Al.l.a Proy...ion.s i.rcicn3 d€l

3.1,,1 I Eelu..i6nc. d.lor p.net
oplntivd dr od. u.id.d y

.labonci6n d.l.r e*im..i6n de los
1

Al.l.5 Ci.e.id. d. r.m.n.ne d. I1.5 I Proy...i6. de .j..u.i6n d.
I

A.3.1.6 Elaboraci'in de pr.rupu.*o

3.1.6.1 El.bonci6n del l. p.oy€.<id.

d.lci.ne d. pr.rupuetb d. aio
rnt.ri.r, el.bor.ci6n d.l pre!upu.(o

d. od: uni&d I.labonr.l
pre.upu.*o coniolidado d. la

A 1.1.7 Ehbdn. dn d. reg *ro 3 l.r.l i.vhi6n e ingr.rod.
i^f.rna.i6n r h plaBf6rma de 'l l

A3 .SCo.cilrion€s ban.arias

3. ,8,1 So citud de noo! p a esEdos

d..o.nE v.ri6.ri'in d. inforNd'i,n 2

Al r.9 E:borcon de eludos
3.1.9.1 Revki6n de lx apl.aci6n d.los

3: or on Lr.u.nb / unidrde:
,)

Al.l.lO Ar.h vo y encu .rnzdo de

inlormci'rn .onobl6 (p:di&. r
l.l l.l SeLl.doy.!6n.o d€ ll",

i

I

l



Linea !. ac.idn A,l,l lmplem.nbr un

,nt.fr. d. im nkG.r6n y !.*l6n
r.orda: hi n...sidi.s de h

adh'nthdd^ d! 16r r..uBos
econ6mrcd r ln:^.i.ror i(ord.. hs

demridx n! L innnu.i6i

silteru conuble rod: L: nlormi.6n
3,1. 1, I Se..cioiar lo..hequ.i
.!on.ido. y .limenEr h phnolorru

Al.l.l2 S.guimi.^torlr
lmpl.menoci6n d.l8 NifF pin

l.l.l. I R.unio^.r de r.Lesczd emo

d. ros proceror d. impemeitd6n dc

:) L
A.3.1 l3 Audrorhr de pro.esos

3.1.1. I Pr.renb.idn d. todor lor

do.um.ntos d. 
'ngrero: 

y g, or,

r.vki6n d. h.rEdor d. iiformed€

A.l.l l,tAud!oria.rtern2

l.l Ll h6e^oci6n d. iodor ot
do.u6.ntoi d. in8reroi y 3a(o:,
.€vki'in d. borndor d. inform€ de

A3.l.ls nrorm.r rim.*nes pfr er

I l.l.l Ehbon.i6n d. pr.t.^u.i'5^ de

lilorm:.i6i nmici.r d. ingr.soi y

.3r.sos, .oE. .xPli. ih.,
d.rvi,.ion8 Pr.ruPUetiri,s

Al l.l6 lnlo.mer fi.rncierot
l.l.l,l EhboEd6n d. preenoci,5n d.
i^lormrci6n lih .iend. in8r..o! y

.!r.sol i.o3.xp i(.tiasi
d.vhciones pr..upu.or rs

A3.l.l7 A.hd.. rolicitua.r d. lrr
unidrdes.n Ela. 6n a r.qu.itrl.nbs
d. ruhinnror d. intud y

3.1 l.l Re{rion,:utona.ron de

roi.itud.s y ruviri6n d. ex n€nc a de r2

A.l.l.l3 TEmiEr soli.irud.s d€

3atoi de viile / v 1r.os de lxr

3.1 l.lRevki6n de sol.iru!.s
€m s 

'rn 
d..he!u6 revkon d.

quida.ions pr.n6dis / des.a4o

4.3.1 l9Atehner rolckuner de

oLI.r.. y.ven6r d.1.! unidad.i

I ll I Ehb6n.'6n d..6tiz.i6n.r
r.rum.n.t d. .otiaclones, ord.n.r
d. .ompa, rc.p..i'in d. bi.n.t t

1

Al.l t0 Coordii:.lr loBRt.a de

r:nip.ft. de todis rs unidades

I 1.2.1 Prep,no6n d. un, ruo de
1

A.3.1 2l Coordinar la loSirtica d.
.nvo de (o-..po^den(il inln tucioEL

l.l.2.l Prepah.on de una rue de

Al.l.2t C6.rdimr pro..ro d.
ldquhkon d. un n Cobur

1 I 2 I Ehbdn.i6h d..6iia.ion.r
r.rum.n.r d. .otiaclo n8, 6rdenei

d. .ompn, r..p.ci6n d. t...t

Al 1.23 R.o.ion* d..oordin,(En
de hbajo e.re e €!uip6ne la u^idad

l.l.2.l Pl.nifid.lon r ltuihi.nto &l
.!mpllmi.nt. d. lii r.rlvidrd.3 5

lmElr.l6nes, runi6h.t.6n.l
p.6onrl d. s.di.ios rcnenlB pan

s.Xuimi.nto, r.comehddon.3 y

v.ni6.io. d. r.pan.ioi.r r..l,zdat

1
A3.l.l1V.Lr p.r h limpi.a y

r.guridad d. hr inrblacio^er d.lCNA

1(of,'

o

z (

A\'

I

I

I

l

I

I

I

I



1.2.1 I Ll.n.do d. plrhrllla d.llAlP l

43.2.2 Elabon.i6n lnlormes p,rr
.rpnismor linin.i.r6 (don:n..,

3.2.1 I R.vldn de intorm:.on Prn r
4k,.i6n de lo. gr{o3 lenldo de

Al.2.l Pzftkip:c on.n r.un o..!
info.m ihs pari aelaboncon de hj

,.2.1.1 At.nd€r obrem.ron.r Fa

A,l 2.1 Elrboncr'in d. prerupu.nor

paft O€.ni5mor Finan(i.ros

3,2,t.1 R.v d6n deldo.um.hto
G..lco d.l proy.cro. id.ntfc.r 18

a.tivida!€! 1 rerl Er y .hboEr e

Prc.uP!.no por ed1 actividad

Lin€. n..cci6n 4"1.2 rmplemenecl6n

d. li.cimi.ntor .n@ndU.or p.n l.
Pr.reno.i6n!. .form6 y

elrbonci'5n d. propu.rEs..on'j,ml.ri

d. proy.(o. p.r1 orgM smor

A.1.2.5 Preprn.'on de l.s:nexos de

i3 pr.Puscs de pro/..ros
reque.im.nrd de don:fue, r.: z:r
Elm t.i d. i io.um€nE.i6n

Co^tEpa(e Progama USAID L

L

Al.) I Ehbondon 
'nrormes 

prra.

lrn,urdod. 
&arc. h rnr-m@n

I



Consejo Nacional Anticorrupci6n
Plan Operativo Anual

Enero.Diciembre 201 8

Ejecuci6n de Actividades Correspondienite al me! de Abril 201 I

Un dad Progr.nrat ca: Unidad de Audtori2 Social

Objetivo estrat6gicol

.{I7:1

l.l.i.l Coordinr con TIC: especifrcrcionet

de compotadon y dat .A.l.l.l Adquisici6n de equipo necesa.io p.a
ihpa.tici6n de capacit2ciones a funcionarios,

trupd de so.iedad civrl (rohpuadoa, dara

show, piarn - rot2folio, banner)

1.1. .2 Coordinrr con A-CNA diseno y

elaboa.on de aft. de bannery

especilcacione5 de piarra - rotafolio

A I 1.2 Repon.ion de materialfun8ile pan

capacrBc6. a lun.ronarios y tociedad crvil

(marcadores. colo.es. pe&mento. papel pan

rotarol,o, tarietas metiphn, hpices. tijeEs,

l.l.2.l R.qu6icion : A.CNA
2.292IL

A.l.l I Adecuaci6n de1 Protrama fomentando

'llorei 
crudada.ot e. lot ninor.

.1.3. I Revki6n de contenidos. dkeio y

dirtEmrci6n de lot cuentot inhntiles.

A.l.l.4 Dis€no de o. p€rronaj. rnsSn. d.la
luch, contn la corrupoon onenbdo, la

poblac 6h nhntil(SuDer h6roe)

1.1.,1.1 Dileno de perionrje 
'nhntil G\lper

h6.oe)i con.epto. periil lun.ionrbilidid.

.olo.B y prop63ito de p€Bonaje i.hnnl
(men$ie, caacteriaci6n, peBo.alidrd,

A Ll 5 Elaboncion de propuesta paa €l
Ll,5,l Elabo.ar proye.to para el lonento de

hlor8 dudrdrnos en 16 nirios.

Line, d€ A..i6nr I J C6nrfx..l6n d.
h€rEmrenta5 metodol6ties que sGtenten el

p.otrema educrtivo en lemat de nlore'
ran5parencia y rendci6n de (uent8

A.l,l,6 Gern6n de fondos paa propo€st2 de
l.l.6.l Presen6cior de propuesta r donrnte.

Enntefri l. Desaro o e implemen$.6. de

un proSrama d€ incidencQ m! tisectorirl que

se sust..t€ en €lpro8r:ma dc c,pac'nrcon
A.l.2.l Capecita.i6n en t.mas del Protrama d.
,orEle.m'ento de Elo.et, ati<a y cultuE de

transprrenciM funcionarior piblicos, so.iedad

civil t ciudad..i. e. tenenl

1.2.1 Oeqiiollo de c.pacitaoones con

insrirucion€s o 8rupos ide.rfi .ados
l 7 51" 15.353.57

R^
L

IPA.

%lnmp!.l|nt.ntq. Eiqlacl6lr:fh.ntle
lrih6ff.ll .. Acddii,lad.'.

I

I



v Consejo Nacional Anticorrupci6n
Plan Operativo Anual

Enero-Diciembre 201 8

Ejecuci6n de Actividades Correspondienite al mes de Abril 2018

Unidad Prosrafriti.a: U. dad de Ald'toria Soc a

Obietivo e.trat4tico:

A I 2.2 SeSu miento y registro de acciones

porteno.€! a instit!ciones/orgr.iaciones q!e

han sido.apa.odas almenos dor veces

1.2.2.1 Do.umenbr l, incrdencD, imprcto o

meton en la.uhun i titucional porcdor r
los ace.camientos del CNA a traver de su

protama de.rpaciD.i6n

0r;
I 21.1 Phnilcar eiecuc on

I 21.2 Geiti6n de esoacios con esc!€lai

0%

A. 1.2.3 Plani,i6ci6. de prorecto eduonvo

1.2.3 3 CronoSram. de atencron

1.2.4.1 Eleborf nstrumenros de e%luaci6n y

1.2.4.2 Apica.ron de rn$r!men.os

L nea de Acci6ni 1,2 Gesti6n de *pacios de

tormaci6n pan dferente! plblicos coo que

4.1.2.4 Enluaci6n y oonitoreo de

rnplemenbdon de proy€cto educarvo inhntil

I 2.4.1 Anilisis de informacion

Line. de acci6n: l.l Desarollar tehai de

auditorir socialque contrlbufan a conslruir

opini6n plbli.a relacionada con tnnspr.enci,
rehdicl6n de cuent s. panicipaci6n ciudadan.

A.l.l.l ldentilicfi y desfrollar el rnihit sobre

temas de rel€vancir soclal que conribuyen a

&n€ar opinid. const.uctiE acerq de h
tnnsparen.'a y re.d'..o. de cuenrai.

l3.l.l Revci6n de las pri(kas er6nea5 i
recurrente5 de adquisiclon€s y contradciones

del EsBdo e. brse a eperi€nci, CNA

A 2. . l.$ituciones d.l Esado fo.b ec das

co. procesos de @nspr.enoa

2,1,l.l Seguimiento a los Acuerdos de

Reh.i6n lnterinrtitucio..l existenrs ,/o po.

Lnea de acci6n: 2.1 Desarrollo de alianas

sratagi.d paE el lon2lecimiento con

inttitucioner plblcas paa prevend6. y

combate a la corupci6n
A.2 1.2 Oeument d6n de la e+.rien.ir t
reSlstro de in.dencia por inrdtu.l6n.

7.11t

A.2.2, I Ban de acci6n p.a el tomlecimie.to
de.apa.idad€s a CCT 5

2 2 .l S€lec.i6n y napeo de CCT s a Atl

UN IDAD DE
AU DITORIA

I7:\

SOCIA L

I i C{iirpllttisfti,

I

.#:



r Consejo Nacional Anticorrupci6n
Plan Operativo Anual

Enero-Diciembre 2018

Elecuci6n de Actividades Correspondienite al mes de Abril 201 I

Unidad Proaramrti(a: Unidad de Auditorii soc al

obietiro ett.at{sico:

A.2.2.2 Setuimiento /.compeffrmre.to a las

CCT €nmaradas €n Phn d. Accion

2.2.2.1 Deerollo d€ vis ta5, reunones y/o

.onG.tos.o iborrtvor
5 0eo r,400 00L

2.2.3.1 D.satro o d€ en.uentros para cl

lo@le.imiento ne capa.idrdes

A.2.2 3 Fonalecimiento de opacid.det,

implemenoci6n de herrrmientis y

hetodololiai en rehai de d.sarolo de
4.43004

4.2.2,4 Documenaci6n de experiencir y

a€nces en a.ti%ci6n d€ prnicipaci6n

ciudadanr con intanciat de sociedad civil

2 2.4.1 Elaboac6n de i.to.m. t€cnco

2.2.5. Defni.i6n /.o.nrucci6n del espacio

22.5-2 Elabonci6. de h normatiE de uro y

Linea de acci6n: 2.2 Desa..olo de opa.idrdes
pra la paniciprcD. aco% en materia de

rrnsparencir y rendici6n de cuenBi

4.2.2.5 D€s,rrollo de una plarilorm, de

pa.tlcipaci6n insbn.iis de sociedad civil

ciudadad (CCT', paE la con5truccrdn de

opini6n en r€has d. mnsparen.r y rendi.i6n

A.2.l,l Obsemci6n a ac.iones en lemas d.
conr.ra.Enes y rdquisicio.es del Est,do.

2 3 Ll S€guimiento a las a.uerdos

colaboativos dispuesto3 por O€
1 0% lt9 00

23.2 I Revhi6n de experhncias €oads
d€rde el acomprnimiento y/o veedurie.

A,2.3.2lnlorme de lecciones aprendidas en

base a halla4os de las practica3 empleadas por

el €stado en materir de contatacionet y

A.2.l.l Forble.imiento de p.ocBos

e.mrrcado en lot acoe.dos interin3titucionales

de cohbonci6n acero de lat contEoones y

rdquisiclones del Estado.

2.3.1,1 Setuihiento a la!.cuerdos

colaboEtivos dispuesto5 por OE

A.2.3.4 lnlorme fiEl que regiltn y consolida

las incdencias. erperiencies. result:dos /
lecciones rprendids d€l proceso de

rcomprnamiento y ve.duria par. el

meiodhi.mo cononuo.n mteri, de

contaaciones del Estado.

2.1.4.1 Reehion de experiencias %lo.adrs

desde el acompanamiento y lonalecimiento al

p.oc€so cont.arado con elcomprom ro

E t.alegiai 2. CoBolidt. allanas / red€s do

veeduri, sochl que fac ten la preve.ci6n y el

combate a la corrup.i6n

Linea de a.ci6n 2.1 Fortalecimlento y

acompanrmenlo m.dianG la veeduria 3o.Dle

proceros en r.mrs de compnr /
conrrta.lon* del Estado

A.l.l.l Actiyidades de se&lmiento. revisi6n,

verilioci6n , Io.alecimi..to de la inlormacidn

publicedr en el po.tel de tnntprrenci. del

CNA

3. I . L I Revisi6. pe.i6dio del portal de

t iisparench delCNA
3 .rlK;

€stnte8ia: I G.rl6n d€ la trunsparenca y

rendici6n de.uentas en el cor.ecto

funcionamiento de la rdminismcld. plbli.a

liner de acci6.: Ll Ges!6n del pon l de

OEIDAONu
TORIADIU

ALoc

7:\I
Al-

I

L

L



Consejo Nacional Anticorrupci6n
Plan Operativo Anual

Enero-Diciembre 201 8

Ejecuci6n de Actividades Correspondienite al mes de Abril 2018

Unidad Pro8r.diti.a: Unidad de Aud toria 5o.rl

Objetivo e!trat4si.o:

A.4.l.l Contntacl6n de consultor en aboSa.ia

paa elfo.ral..ihrenrc, setuimiento a pro.€so3

de veeduria y prevencion r actos de
4.1.1 I Apenura de proceso de.o.aaoci6n.

4.4.L2 Contnaci6n de consultor paa

desarrollar a..ion€s y eduerz6 de p.evencion

d€ la cor.up.6n a rrv4 de proceso! de

incidencia. capacit2ci6n I paniciprci6.

ciodadr., rctiE entre lo3 dite.e ntet a cto.et
que te inErrelacionan al CNA,

4.1.2.1 Ape.tun de p.oceso de contaoci6n

4,4,1.3 ConraBci6n de .o8uhor paa

hcilit r, t.stionar, impuhar los procesos y h
atenda protmmitka d€ h unidad. nivel

interno t externo, .si como l. rdministaci6n

de la docuhenbci6n que retulo de la misma.

4.1.1. Aperturi dc pro..so d..ontmbcon 251 2 50L

tine, de rcci6n:,1.1 fort2lecer la consolidrcion

de la atendr progrrm{tica de ia Unidad

,A.4. .5 Elaboncon de informes insttu(onrles a.l.5.i Oo.umentar pro.esor de h Unidrd de

E!r6r.tia:,1. Getti6n prra el lonaleomiento ,
administ6ci6n de la U.lded de Auditorir

205,80000

58 r58LContrapart. Pro8ama USAID

1t2,640.63LTOTAL

Li., K.re. Otilis B.net.3

JeL d. h Unid.d de Auditoria Social

% Ciiiirpllmlaiiiit Be;n.l6n rh:tial€rr

L

L



Consejo Nacional Anticorrupci6n
Plan Operativo Anual

Enero-Diciembre 2018

Ejecuci6n de Actividades Correspondienite al mes de Abril 2018

Responsable: Jorge Ochoa

Unidad pl.ogrametica: Tecnologias de la lnformacion y Comunicaciones

Obietivo estrat6gico:
Dar soporte, desarrollar, optimizar, robustecer y adecuar la base tecnol6gica del CNA de modo que responda a las demandas y obietivos

estrat6ticos institucionales en la prevenci6n y el combate a la corruocion.

L l.l.l Ain de mant.nimi€n.o.orre.tivo
y pr.v.^tito d. .quipos d. computo , 177414L

I I I Elabora.i6n e imp em.nbdon de

progam: de mrnren m,e.ro de.quipo

Ll,l.2 Cenro t€.nolo8i.o de

mrm.nimi.nto. r..!peB.6n, rni[sn y

ex$r..loh de rhforn.cr6n (rASE l)

7

l.l.2.l Okeno, cl.bon.i6n y

soclalia.ioh de l, En.u€sb
'I

1.1.2 l.1.di.i'in d€ sadd1..i6n de cli.nt.

L1.2.2 Aplici.i6n. r.ccpc 6n / Tabu ac16n .L

Linq de x.c16n: A. I . i lvlmt.nim ento

pr.v.niivo y.orr.divo de eqoipos

l.l.l Cohvab.6n d. ta.hko esp..lalat

.. red.!. inln6ructuE t.cnol6lie

Ll.l.l Contnbci6n dc tacni.o

..p..lalirb.n r€d.r. inia.nru.tun L 10.250.00

l,2,l.l Eiecubr re.pildor d€ baies d€

drtos € nlo.ma.i6n €n s.rudorei, msi6.
.rhi.a / paAna w.b, rht.mi d€

d.nun.i,s. rdminktr.i6n

,1 l6i
Lin.a d. A.c 6n: A.1.2 Mon io..6 d.
erquemrs d. r€rprldo I recupen.ion de

1.2.1 Eiecuor r.spaldos tob16 d.l, h,s.

2 2 Eie.u.i6n d. pruebirre orDr d.
re.upencion deinloma.ian

l2 l

l.l.l.l Adqukicidn dc equipo d.
Lin.i dc A..ion: A.l.l lmpl.m.na.i6n
de nu.vr! t..iolo8irs I i.turl,a.iijn d.

Ll Adquki(ion d€.quipo d..omput6

1.3. .2 Adqukkirrh d. nu.vor equipos I

i.4.1. Desi'rolo dc d r8hon,.o de

meror:i,l ird del DrE C.nt€r
l.,t.l Meiora ta.ni., d.lrr€, d.l D.ta 1.4.1.2 E aboa.6n e imp emenb.i6n de

mejon! en ro! renicios y plablormas

que permt.n la,dminLh.i6h de la

1.4.2.1 Oerirrollo d. dia8no*i.o d€

situ,.o^ de l.en.n! d€ loltware 'ffi

Estat.Siar l. Mant.n€r y lorbl..er la

b:3. re.nol4i.i / h s.turidrd d. la

nlormici6n y.omuni(ici6n del cNA

Lin.i d. A..i6n: A.l.a A.tualia.i6n d. la

b$. t..^olod.r insbl,di

1.4.2 Ahiilhk d€ situi.l6n d.
li.enciihle^to de SolMr. 1.,1.2.2 Ehbon.i6n d. r.pone d.

n.c.srdad.s d. prolahr / plabforms

II

I
I

I

I I

I I

I I

I I

II

I

(i-'



Consejo Nacional Anticorrupci6n
Plan Operativo Anual

Enero-oiciembre 2018

Eiecuci6n de Actividades Correspondienite al mes de Abril 2018

Responsablei

Unidad programtticai Tecnologias de la lnformacion y Comunicaciones

Objetivo estrat6gico:
Dar sopone, desarrollar, optimizar, robustecer y adecuar la base tecnol6Sica del CNA de modo que responda a las demandas y objetivos

eslrat6ficos institucionales en la prevencion y el combate a la corruDcion.

.]orge Ochoa

:dnri

1.5.1 R.sulqdo d.,c.€ros no

iurorDldd, h r.a d. i:r6r;.laNA
(hrv.l de rolehn.i. mixlmo mensu.l)

l.5.l.l Elabon.ion d. pl,n de ac.ion de

loleEnci. m,rimr de rc..!ot.o
autorizidos.n la r.d inn tu.ioni

Lin.a de A(.i6n: A.l.t Sup.wBi6h /
m,niehrmiento d€ .3qu.m. de

prot.(cion €la.oic. d€ lor equipor
1.5.2 R..ultrdos de.6ques d€ virus r la

r.d d.d os d.lCNA {nit.ld. tol.nio! 1.5. .2 Elabora.i6. de plan de loleEncil

mix'ma d..m.haDs c'b.rnan.is
I

I2.1.1 lEvalur.ion depro..sosa.tual.s 7

2.1.1.2 Skt.m.lia.ion d. proc.ios
Linei d. A..liin: A2 I D.!,rr.lo v

r.lurliacion d. 3ktcmrs i.t.rnot

2.1.1 S.tuimi€nio i proceso dc

mpl.m.nn.i6n de skt.mai,
2.l.l.l Apoyo a onidid.3 op€Btivos.n

r€qu.rimi..ror d. 6€jont. iit!.m! t I

2.l.l.l Anilitir y .v.lm.i6n d.l.r
politr..s imp.nenudas €n Tl2.1.1 R.vi516n I rctuiliaci6n dc politie.

2,3.i.2 Acrurliar politiet,

2.1.2.1 Eliboncion de un.squ.ma d.
ro.i.lia.id. de poli.io!,

2.1.2 SocriliD.ioh.s d. pro.edimentor y

2.3.2.2 Ev:lur.ion.!'po( de h

perc.pcion tcnida d€ las politicas

2.1.3.1 Esqu.ma d. monitorco I
t.luhi.ht de politic,. Tl

EnnkSil 2. lhpl.menbr. sl!t.h*,
hernhient rI procedlmlenlo. gue

p..mibn li b!en. lob.rnina de l,r TIC

Lin€. d. A..i6n: A 2I El,bon.i6n

.cturlia.i6n, so.lrlia.i6n d€ politic.i y

2.1.1 r.loniior.o ), retuimi€nro de

2.1.1.2 R n..o d.l.umplimi.nto d. h.

3,l,l,l Crqcriin d. caoloto d.3. icroi

I I I Capa.ib.l.n€r en apli.icloi.s de

soltwr.e.omin pan cl p.rionil d.l 3,1.1,2 Evilurion y rrir.o del

cmpod.nmi.nto d.l.aologo d.
E*nt.tiar 3, Fortrle.lor.hto ie l.s

op,cidad.r tecnol6A.B del p.Bon,l del
Lih€x d. A.c'6i: A I lCip..i6(iones
t.cni.ar pari.l pertonal del CNA

l. .2 Capi.iti.iones en apl.ac ones

.ip..ialadtrr pia el perlon1l del CNA

Ll,2,l Phulorm. vlrturl rht€r.ctin d.
..F.lb.io.cs €rp..ialiadi.

I

ej9-t'!l

:i

I

I

l

I I

i

I

I i

I I I
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Consejo Nacional Anticorrupci6n
Plan Operativo Anual

Enero-Diciembre 2018

Ejecuci6n de Actividades Correspondienite al mes de Abril 2018

Re5ponsable: JorSe Ochoa

Tecnolodas de la lnformacion y Comunicaciones

Objetivo estrat6gicol
Dar soporte, desarrollar, optimizar, robustecer y adecuar la base tecnol6tica del CNA de modo que responda a las demandas y obietivos

estrat6licos institucionales en la Drevenci6n y el combate a la corruDci6n.

Li
jef€ de la Unidad de Tacn c

:@ffrj

a.l I A.t v drdes d. s€guimienio i la

pr€ienh.i6n men5ull de inlorme! por

D,.te d.lar Unidid.3 delCNA

,l.l.l.l Ph. de quimi..b skt m.riado
d. htorma.ion d. poeld. 11 l I%

I I ? R€viii6n y v.rii.a.i6i d€ r I I 2.1 Etccuor r.visi6n, verifi.ac 6n d€

'nlorma.i 
jn d. potul d. tEnsp.r€nci.

1 l

1.1.3 Publi.r.i6nd.lainlormr.i6n...l
,l.l Ll Gen.adon r.r!, d.
inlormi.ion de CNA. p rElormi d€l l 31L

4. 1.4 Coordina.i.in, lotul..imi.nto y

rpoyo inr.rinstitu.r6hrl..r. OIP d.l

4 1.4.1 G. ionar y padic'par €n

rctivid:d.r €n apo/o r clp,.,b.i6n a

Lvor del rehc onrmlento

lnt.rinnkucionil.nt. CNA. lAlP

t2 l

Ennrc$:.4. G.ni6n d. , olnsprren.,
y rend'.i6n d. cuentis €n el.orr.(t.
luncron:m'ent6 de h rdmihm6(ion

Liiei d. A..6n:4.1 G.ni6n dclpotui
de hnspn...i. d.lCNA

L

contap,rte Prolnma USAIO

.--.TOIAI. L t9t,o28_,1,t

LA

^\I
DE

Unidad programatica:

lt

II

EiMU.l6n
ta Cu.rdlimie.roAbr'l Frrmi.rr

ll Trlm6r/.
Acumuhdr

I

2



Consejo Nacional Anticorrupci6n
Plan Operativo Anual integrado

Enero-Diciembre 2018

Eiecuci6n de Actividades Correspondiente al mes de Abril 2018

Vicror ASrjeroResponsable:

Unidad ProSrametica:

Obietivo estrat6Sico:

Relaciones Publicas

Diseiar y eiecutar campaias permanentes de informaci6n. educaci6n y comunicaci6n (lEC), con base en los objetivos institucionales, que contribuyan a propiciar cambios de

actitud en la poblaci6n hondureia, tomadores de decisi6n y servidores pIblicos, tenerando un posicionamiento / una imaten institucional positiva

1.2.1.1 Gc$ionarr€la.ioh.rd...hbon.6n.onreprer€nur.r
d. mcdror de (omuniaci6n nacional e lnterna.ional paE lar a

(ono.- rlrbo lastr-.o-,d. CNA, aed"_re erre sDs.
7 33-1

2I 2 1.1 Rea zar en.uesb de londeo sobre percepci6n del CNA.

l.2.l.l alibonr eshr.Sh pr6 r.d.s social.s / pritina w.b L

1.2.1.,1 lmpl.m€oc.i6n d.6ht dr pra redes sGiale y p.rina
1 3

1.2,1 Prodov.r y posi.lonar h labor

hiku.lonal de CNA .. hldlor d.
comunl.a.l6n nacionrler e

1.2 I 5 Prom.v.r / s..i,liDr.n m.di.s d€.o unka.i.^
tad.lona€s yii8iEles. .v.nto Oi3tn(on 5 e{rel.s (omo

m.dlo d. posi.r.nam.nto de hs r..rones enmar.adas €. erca /
vaore! en e cont.xto l^iku.lonal.

Lrn.. d. ac.l6n A.1.2. Genionar con

p.rodrE., dlr..tor.s d. medios / i.r.s d.
r.dr(16n, la publrca.i6n d. noas d. pr.nsa

y conp,...n.r, d. hs PrinclPal..
,utorrdid.r d.lConr.io, prn expon.r Lot

pr n.rp.l.! .pod6 .n l.lu.ha.onh la

(orup(r6n y l. lmPunldad.

EnEt.glr l. Connrlh oPlnr6n Plb la
con lor m.!lo. d. comunlca.l6n sobre

16t.nrt d. pr.{i.k5n /.ombae t h

2.3.1.1 seguh ento. mplemenb.r6n d. a.$rae8a da

(omun cac on in*itu. oial

2.3. .2 lmp.menDr el ma.ual d. mfca'^nitu.ional de

ronlorFin:dalas.ueBsr.ndend:rin{ru(ionare5.
2.l.l.l Ela6om.i6n d. b6l.ti^.r .l.donkos iniormnyor

2.3.1 Posr.ronar y lod ecer la mar.n

1.3.1.,1fodl...r l, vo.€.ia rnnitu.lo^al d.sd.lr lJnidad de
5

Lln.a d...cl6n A2.3. PoricionarulCNA a

rnvas d.l m.neio rd.curdo !e la.iBt r.
Eimtclh 2 Pos.lon.r ..r.dlbiidad e

16.8.n pornM i.lcNA a tnvas de as

1.1.1. I'ionrloreo de a.dvd,!er n$h!.ion,les publl.adas a

thvar !e m.dros de comunca.l'in t€dl.ronaly digrule5
7

3.3.1 O.$trolo de monitor.o d. m.d05
(on publi.a(ioi.s relevantes en matena

.orrupd6n vr.(uladas a hbaio d.lCNA
L

EnraGga 3. l'lanelo perman.nre de

camparia d. .dlos PaE Y5bllarel
a.c onf hitucional en.l.ombate a l,

L

LConrxpr(e Pro8nma llSAlD

L

.OIJ fl:'
.. r:AS +

o

I

Lina n. x..on A.3.3 Honitoreo diario n.

1..."0",0"-,-"*"^ .o**,.

l-a,* *n,,-, , a e. -


