COMUNICACION INTERNA
CI-PGMpR-04-2018

Para: Oficial de Acceso a la Informacion Pablica.
De: Laura Lucia Figueroa - Directora de Planificacion y GMpR.

Asunto: Lo descrito.

Fecha: 10 de Mayo 2018

Estimado Oficial de Acceso a la Informacion:

Reciba un cordial saludo. En alineamiento con la estrategia Municipal de promocion de
mecanismos permanentes de monitoreo y evaluacion de los planes, programas y estrategias que
implementa la actual gestion municipal y con los requisitos solicitados en el marco de la Ley de
Transparencia vy Acceso a la Informacion Publica, en particular el Articulo 13, Numeral 3; Se
hace entrega oficial de la matriz preliminar de Seguimiento del Plan Gestion Municipal 2018-
2022 correspondiente del mes de Abril 2018.

Atentamente,
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DIRECCION DE P]_ANW-CION Y GMpR
C.C.: Lilia Umana Montiel — Vice- Alcaldesa

Direccion de Planificacion y Gestion Municipal por Resultados (GMpR)




ProyectolPrograma

70. Programa de Mejora

70.1 Promaver mecanismos de

lciacion en compras

MATRIZ DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE GESTION MUNICIPAL 2018-2022
DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTIGN MUNCIPAL POR RESULTADO (GMpR)

Respon

requisios y

70.3 Establecer mecarismos para el
por ubro al

et

‘aprobado.

deswiaciones.

70.4 Mejorar el incice de.Impuesios
recaudados | facturados

| pasar el indice aciual de 80% a.90%.

26.1 Actalzar las
ares de os bordos,

caracteristcas

Contar con documento actualzado que

partc , o
D e e e describala siuacion de os bordos.
25.

Gob. al

uarces. resolién

2. de (253

i v

manerairregular en bordos |28.4 Eicucion de taleres y Realzar sl menos 4 taleres al o,
olneries.
285 proporer ol

29 Programa Municipal
Distrital para Veeduria
Social itari

cental para la resokcion de la
Jemaica.

29.1 Censar y Clasifcar la veeduia
<ocinl

€l Gob, Certral para apoyar avarces.

Itegrar documento actuaizado deltema.

Defii istntos yio comunidades metay
Realzaral

comunitaria

30. Programa municipal

29.4 Elecicios de veeduria

Desartolar eercicos de Veedsd,

Reuniones con disros y 0

301
distitos ylo comunidades meta

Marzodel afo.

Capa
a fines el mes de Mayo del afo.

comuntarios.
distrital para desarrollo
o riorizacién 5 meses de Jurio.
esarrolo y su priorizacion. b duante o de
o v Agosto orovectos

30 Revision corjurta de cartera de
e acuerdo.

Defiicion de proyectos a desartolar, a

costeo y factibiidad de ejectcion.
torizacion de Presupuesto

35.1 evartamierto por

cada afo.

dentficar el imero y caracterisiicas de.

Gerencia de Deporte

deportivas "
y
[k e poblacicn.
35. Mejoramiento y
habilitacién de nueva
35,
efecuvos, de acterdo al tamafo o
instaaciones. i
35,3 Realzar bras pIOLO 08 MEIOT | o1 a1 menos conmeporas e
o Conckaral menos con meforas ens

e nstalaciones deport
seleccionadas, y en nuevas

instalaciones, y 1 instalacion nueva por
afo.

Promover
e instalaciones de acuerdo a su
anacidad insialada.
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PLAN OPERATIVO GLOBAL

SEMANA 1 SEMANA

Eje 2: Planificacion y Renovacion del Desarrollo Urbano

Tema: Gobernanzay Sostenibilidad Fiscal
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Proyecto/Programa

Mss Calidad, Vida Mejor
Escolar

MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Acciones a Realizar

3.1 Focalizar la poblacién a beneficiar

3.2 Identificar los beneficios a proporcionar ala
poblacién (Merienda 2 tiempos, Uniforme, Salud,
Utiles escolares, Mochila, entre otros.

3.3 Proceso de adquisicion y distribucion

Meta

SEMANA 1

SEMANA 2

9
)

MARZO 2018

SEMANA 3

Donacion de zapatos
Toms a nifios de

SEMANA 4

MONTO DE INVERSION

OBSERVACIONES

10 de Septiembre,
Donacion de Snaks, Guarderia Ebenezer, Los Laureles,
r»{le.dina, Jardin Arturo F. Aguila.r, San.ta ‘Ana, Hector Gestién Operativa Municipal
Lidia Montoya, Altos de Cofradia, Sabillon Cruz (sector
Jardin Naco,253 nifios beneficiados. Chamelecon=, Lidia
Montoya y Altos de
Cofradia (Sector
Cofradia). 282 nifios
beneficiados
Segun plna de trabajo 2018 Segun programacion de Gestion Operativa Municipal

entrega

Bolsa Solidaria
Municipal

5.1 jiento de un censo e identificacion d
la poblacién que vivan en extrema pobreza

5.2 Elaboracién del Plan

5.3 Proceso de Adauisicién y Disttribucion

Con el apoyo de Corporacion Dinant

Con el apoyo de
Fundacion Caminando
con amor.

Gestion Operativa Municipal

Donacion de provision de alimentos
y bolsas especiales (Pampers,
protectores, crema, toallas
humedas, algoddn) a beneficiarios
de Cepudo. 266 familias
beneficiadas

Convivio con las
personas de la tercera
edad del modulo
ancianos y conlos
internos de la granja de
rehabilitacion Esperanza
de las Obras Sociales
Vicentinas ena col. San
Vicente de Paul, se les
llevo almuerzo, refresco
¥ les amenizo el
compartir la Marimba
Municipal. 52 personas

Entrega de provisiones a
personas de la tercera
edad, personas con

y madres
solteras en el estadio
Francisco Morazan. 823
beneficiados.

Gestion Operativa Municipal

beneficiadas.
. N Segun plan de tabajo Segun plan de trabajo L " .
Gestion Operativa Municipal
Seguin programacion Mensual 2018 de Ecosocial 2018 per P

Apoyo salud (Bono de
medicamentos,
sanitarios, agua)

6.2 Elaboracion del Plan

6.3 Proceso de Adquisici6n y Disttribucién

Con el apoyo de Asociacion Cepudo.

Con el apoyo de Cepudo,
Corporacion Dinant,
unidad de Cultura y
Turismo, empleados de
Ecosocial.

Con el apoyo de Cepudo,
Molino Harinero Sulay
Azucarera Hondurefia.

Gestion Operativa Municipal

Atencion medica y
primeros auxilios en el
Estadio Francisco
Morazan . 88 personas
beneficiadas

Gestién Operativa Municipal

. Nifiez

7.1 Trabajar en conjunto con lideres comunales
para la realizacion de actividades en pro de los
nifios y nifias en barrios colonias mas vulnerables

Con el apoyo de Salud
Municipal

Gestion Operativa Municipal

Donacion de Snacks a Fundacion
Amigos de Guarderias Infantiles,
Fundacion Puertas Abiertas, Jardin
Palestina, Diocesis de San Pedro
Sula. 918 nifi seglin

Gestion Operativa Municipal

1. Convenio con organismos cooperantes(
ONG), Fundaciones, unidades académicas, e
Instituciones del Estado para su co-

en el disefio e i ion del

programa.

14/05/2018




1. Implementacion de talleres en las
comunidad de Sinail y Lianos de sula,
Sector Rivera Hernandez (120 jovenes),
Chamelecon (60 jovenes) y Cofradia (60
iovenes)

2. Proceso de convocatoria a nifios,
adolescentes y jovenes para promover su
anticipacion en el Programa involucrando al
comite de apoyo de la comunidad.

Implementar 3. Desarrollo de talleres de pintura, teatro y

proyecto Arte danza folklorica, impartidos por instructores
e capacitados en las distintas artes en el Sector | Graduacion y clausura exitosa de los jovenes

Comunitario Rivera Hernandez. intervenidos

o Ny Aportaciones economicas , equipamiento , y
1. Fortalecer lain Y operal gestiones i y logistica
de las organizaciones culturales y artisticas

existentes en la ciudad, e implementar el uso del
Salon Cultural Municipal (Jose Cecilio del Valle)
con actividades y programas artisticos y
culturales

2. Fortalecimiento de talento artistico individual y
lecti el traves de Talleres y seminarios

v proyectos culturales

3. Generar el desarrollo de la apreciacion y
conocimiento artistico en la sociedad Realizacion de :8 Festivales artisticos
'sampedrana con la realizacion de Municipales , 6 conciertos populares,
espectaculos (Musicales , danza, teatro , artes |INMUFEST , 2 exposiones de artes plasticas
Fortalecer la plasticas , literatura )en espacios abiertos, en . 1 Bienal artes plasticas , 1 concurso
culturaen el locales cerrados , promoviendo la recreacion y literario

municipio apreciacion comunitaria en general

4. gestionar el establecimiento de Convenios
con . ¢ N

y N lizacion de 2 convenios de cooperacion
sector privado y publico  para fortalecer el Internacional para el fomento de las artes y la
desarrollo artistico y cultural en nuestra ultura
comunidad

" ” Se recibid respuesta de pare de s Embsjac Se gestiond i Revision de i s G e Erandmeno e
1.1 Realizar a ravés de Cooperacion Ntmero de Convenios o Cartas de Sepresntt o Boradr e Proyecto de de Japon, . Hidem Kibe, con a negativa de e
Estrechar lazos ~ |!nérnacional la celebracion de Convenios Entendimiento y Contratos de Donaciones as | Donec % o . o
; Cartas de Entendimiento con diferentes ‘ a x
entre el gobierno | rganismos Suscritos. o s dem e ser ejecuiada por pare de o ComiencaySegurdad codad
. e s poaing omiveniy epundss cuians.
localy la
, |Cooperacion

Internacional 1.2 Apoyo Permanente a la Cooperacién DT —

i onvivenci i i jando j ada aueinorma. [— 206 a0
atraves de gg‘:‘r?:;ngli en azl sl:l:n Local de C ciay | Organismos articulados y trabajando juntos. a 20% a 20 e o
diferentes . bl o

Cooperantes y Organizaciones
Acompafiadas, Dar a conocer el trabajo
realizado por los actores municipales a los
organismos internacionales.

organismos. 1.3 Acompafiamiento a Otros Cooperantes y
Organizaciones de Sociedad Civilen Iniciativas
de Cooperacion.

Nada que informar. 5% Nada que informar. 5% Nada que informar. 5 Nada que nformar. 5

Aportaciones economicas , equipamiento ,y
gestiones y logistica

1. Fortalecer la institucionalidad y vi
de las organizaciones culturales y artisticas
existentes en la ciudad.

Se establect por media de una reurién

Se eali euniones para presentarlos

arisicas con a Organizacion Nueva anfraestructura. arisicosdela .

sector de Chamelecon.
croplis

Subcidios, fortalecimiento con presentaciones
icas las instalaciones.

2.Implementar y desarrollar el uso del Salon PR —

Cultural Municipal (José Cecilio del Valle) con araneriode nssavspials |y O O 1

actividades y programas artistcios y culturales. delSlon Cutural. semey el SCM-ICV. ScMacY

3. Impulsar, fortalecer y promocionar el talento Realizacion de :8 Festivales artisticos
Fortalecer la artistico individual y colectivo en el municipio, a | municipales , 6 conciertos populares, S sttt iyl hrad oo ’ sty progamd el s
culturaen el través de eventos, patrocinios y apoyos paraa | INMUFEST , 2 exposiones de artes plasticas [ttt IEEC Internacional del Teatro en el Museo de 20 Pmas = »
municipio recreacion, educacion y apreciacion , 1 Bienal artes plasticas , 1 concurso Ao Aniropologia. primers s dan se presentaaon el personas

comunitaria. literario, talleres y seminarios

4. Gestion de colaboracion por convenios con

i y i i B de 2 convenios de cooperacion Se asistio e atendié a a convocatoria para la

sector privado y publico  para fortalecer el Internacional para el fomento de las artes y la et wedo| 10 proceso deldonaivo de Japon al Centro 2 etebadon do 1 prencs 10 [ van e geonenss|

desarrollo artistico y cultural en nuestra cultura. de USAID en Chamelecon. Cuturalnfanil. Aftodescendientes en Hondurss. metas  logrr

comunidad

5. Presentaciones de la Marimba Usula 2 presentaciones por semana en el parque enacones encten

. presentaciones en el parque
Municipal en espectaculos piblicos y sociales. |central de San Pedro Sula. centaly se atendieron 10| centraly se atenderon s solciudes de a ? * *

solcitudes de la Marimba, Marimba. Marimba.
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