
MCH-RRHH OO19-2018

Para:

'De:

Memorándum

Directores, Gerentes y Jefes de Municipalidad de Choloma

Oscar Armando Tej

Gerente de Recursos H

05-04-18

Evaluación del Desempeño

Fecha:

Asunto:

Con instrucciones del Señor Alcalde Municipal, la Gerencia de Recursos Humanos le

comunica que a pañir del día Lunes 09 de Abril del presente año, se iniciara la entrega

de las evaluaciones del desempeño para que evalúen el personal a su cargo, mismas

que al ser entregadas tendrán 2 días para la realización y entrega de las mismas a

excepción de las Unidades de Gestión Ambiental y la Dirección de Obras y Servicios,

ya que por la cantidad del personal contaran con 3 días para la entrega de las

evaluaciones. Esperando tomen nota para evitar inconvenientes, solicitándole entregar

la información en tiempo y forma. Con el fin de Cumplir con el proceso de mejora

continua para el mejoramiento institucional que lidera esta gerencia y la Alcaldia de

nuestro Municipio.
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MCH-I{RH;,H 0022-20i8

Para:

De:

Memorándum

Directores, Gerentes y Jefes de Municipg.l.¡dad de Choloma

Fecha:

Asunto:

Oscar Armando Tejada M.

Gerente de Recursos Hum

09-04-18

Proceso de Evaluación del Desempeño

Con instrucciones del Señor Alcalde Municipal, la Gerencia de Recursos Humanos le

comunica que de acuerdo al proceso de mejora continua que está inrplenrentando esta

municipalidad como parte de la visión del forlalecimiento institucional que tiene el

alcalde municipal, esta Gerencia los está invitando a que parlicipen como

departamento y en conjunto con sus colaboradores, reformulen de acuerdo a su

análisis cual debería ser la misión, visión y valores institucionales de la municipalidad

de Choloma, se adjunta la guía metodológica para desarrollar este trabajo el cual

deberá ser entregado a más tardar el dia lunes 23 de abril de 2018. los trabajos

presentados por ustedes se evaluarán por un comité y se escogerán los más

adecuados y se realizara una premiación especial para el departament«: que mejor lo

realice, el cual se entregara en la celebración del dÍa del trabajador e'l día 2B de abril de

2018.
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MCH-RRHH 0026.2018

Para:

De:

Fecha:

Asunto:

Memorando

Directores, Gerentes y Jefes de Municipalidad de Choloma

Oscar Armando Tejada M.

Gerente de Recursos Hum

26-04-18

Calendario de Capacitaciones

Con instrucciones del Señor Alcalde Municipal, la Gerencia de Recursos Humanos

conocimiento las fechas programadas para las capacitaciones que se impartirán en

mayo, junio y julio, se les detalla el siguiente calendario:

Fecha Tema Lugar

Atención Ciudadana Municipal

19 de Junio de 2018 Protocolo

Efectivas

Reuniones

10 de Julio de 2018 Fortalecimiento u Oferta TurÍstica

Recordándole que se requiere su presencia obligatoria.
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los meses;

25,26 de.Mayo de 2018 Pendiente conf i rrnación

Salón Consistorial

Municipal

Salón Consistorial

Municipal

Copia:

dffib
Ñ I ,§%
%' 'i{--.#§,W&*



MCH-RRHH 0027-2018

Para:

De:

Fecha:

Asunto:

Memorándum

Directores, Gerentes y Jefes de Municipalidad de Choloma

30-04-18

Capacitación ln Situ

Con instrucciones del Señor Alcalde Municipal, la Gerencia de Recursos Humanos le

convoca a la capacitación "ln Situ" del Taller "Fundamentos Básicos de la
Contratación", misma que se llevara a cabo el día Jueves 03 y Viernes OifOe Mayo de

2018, la cual se realizará en el Salón de Reuniones del Edificio #3, dando inicio a las

8:00 a.m. y finalizando a las 4:00 p.m.- Recordándole que se requiere su presencia

puntual y obligatoria.
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Oscar Armando Tejada M.

Gerente de Recursos Humanos
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