ACTA 4

Reunidos en el Auditorio Municipal del Municipio de Valladolid Lempira a los veinte y tres dias del
mes de abril del afio 2018 cabildo abierto de Desarrollo Econémico Local precedida por el sefior
Alcalde Municipal y miembros de todas las organizaciones presentes con una agenda de 5 puntos
a desarrollarse

1 Actos Protocolarios

a. Comprobacion del Quorum

b. Apertura de la sesién

c. Lecturade laagenda
2 Participacion de la Corporacién Municipal
3. Participacion de Comisiones
3.1 participacion del Coordinador General de la MANCOSOL
3.2. Participacion del Coordinador técnico COCEPRADIL
4 Asuntos Varios Acuerdos
5. Cierre de la Sesion
Desarrollo de la Agenda 1. Actos Protocolarios se comprobd el quérum se conto con la presencia
del60 personas se presento el Sefior Alcalde dio la bienvenida a las personas presente al
coordinador General MANCOSOL Ing. Elvin Rauda y al coordinador técnico COCEPRADIL Efrain
Alemdn a los miembros de la Corporacién Municipal, se siguié con la invocacién a Dios dirigida por
el Comisionado Municipal José Angel Navarrete a. comprobacién del Quorum se comprobé el
quérum con la presencia del Sefior Alcalde Municipal, Vice Alcaldesa Municipal, Regidora Segunda
Esther Elizabeth Chicas, Regidor Cuarto Sr. Gilberto Reyes, se excusaron el Regidor Primero vy el
Regidor Tercero b. apertura del Cabildo Abierto se presento el Sefior Alcalde dio por abierta el
cabildo abierto a las 10: 15am. C. Lectura de la Agenda la Secretaria Municipal dio lectura a la
agenda la cual fue aprobada. 2. Informe de la Corporacién Municipal se presento el Sefior Alcalde
Municipal informo y socializo el objetivo del cabildo abierto donde expreso que en el presupuesto
hay en el renglon de Desarrollo Econdmico Local esta aprobada la cantidad de Lps. 400.000.00
para apoyar a los caficultores, productores, ganaderos también motivo a los grupos seguir
adelante con actividades, también informo que con el proyecto de Vida Mejor se va hacer Pisos,
Ecofogones, Techos, Sistema de Riego, también se va apoyar con becas Estudiantil, también
felicito a personas emprendedora con la que ya el Municipio cuenta como ser ferreteria y otro
mas, se presento Fabidn Diaz pregunto si ya se habilito la oficina de Vida Mejor el Sefior Alcalde le
informo que ya se cuenta con el Local que sera el centro de cultura alli se va implementar 4
oficinas y alli va estar la oficina de Vida Mejor. 3. Participaciones de Comisiones 3.1 se presento el
Coordinador General de la MANCOSOL ing. Elvin Rauda dio una reflexién como se fue creando el
tema de desarrollo Econdmico Local y dio una presentacion de lo que es Desarrollo Econdmico
Local, también dio los actores clave que tiene que ver para el Desarrollo Econdmico Local, también
Don Fabian Diaz Sugirié que seria bueno implementar un dia de plaza donde todas persona del
Municipio participara vendiendo lo que produce, el ing. Elvin Raunda Informo que a nivel de la
MANCOMUNIDADSOL. Se ha pensado hacerlo y el propdsito de Desarrollo Econdmico Local es
mejorar la calidad de Vida, también dio una presentacion de lo que es la Municipalidad y el
Desarrollo Econdmico Local y el Rol de la Municipalidad, facilitadores de proceso estimuladores
coordinador de otros estados, suministradores de informacion, concertadores, también dio a
conocer la responsabilidades de |la Municipalidad Capacidad que debe desarrollar un
Municipalidad para aplicar la ADEL, Se presento el sefior Alcalde Municipal informo que ya se es
capacitando un técnico para la elaboracién de la agenda con apoyo de GOBERNABILIDAD tambi




se estd gestionando a nivel de la MANCOMUNIDADSOL que se retome lo de PROSADE también el
sefior Alcalde Municipal informo que esta contemplado la construccién de un parque recreativo
eso darda un desarrollo al Municipio y también por parte de MANCOMUNIDADSOL esta
contemplado un dia de plaza, también el Ing. Elvin Rauda Informo de la Gobernabilidad que tiene
el Sefior Alcalde Ing. Pedro Antonio Menjivar como presidente de la MANCOSOL 3.2. Se presentd
Técnico Efrain Aleman Técnico de COCEFRADIL dio la bienvenida a las personas presente informo
que se ha trabajado con proyecto de Vida Mejor y dio una presentacion de programa de
agricultura y suelo dieron el objetivo estratégicos del proyectos en el programa agricultura sueloy
agua dieron a conocer la Metodologia con la que trabaja, también informo que coordina con
técnico ITC en la Virtud. Intervenciones aliadas con la Municipalidad Valladolid de café, maiz, frijol.
y dio una reflexiones de cdmo cuidar el suelo y agua, también se presentd Fabidn Diaz pregunto
que si han buscado alternativas para combatir la plaga del mancillo el ing. Efrain Informo que se
ha buscado la forma de combatir la plaga, tomo la palabra el sefior Alcalde Municipal informo que
con el apoyo que brinda las instituciones se estd mejorando el municipio y agradecid a
COCEPRADIL por el apoyo brindado, también pregunto a la poblacién si estan de acuerdo con un
dia de plaza y las personas presente dijeron que si, también solicito a asociacién de caficultores
que haga la solicitud del fertilizante y que actualicen el listado, también informo que se esta
gestionando la semilla para los productores se presenté Don Julidn Alvarenga agradecié al sefior
Alcalde por el apoyo que brinda y solicito que se haga el analisis de suelo de finca a las personas
que falta también solicitamos que siempre nos estén asesorando con el cultivo, el Alcalde le
informo que siempre COCEPRADIL va estar apoyando con la asistencia técnica y también con la
ganaderia se esta gestionando para que apoyen con la semilla mejorada de pasto, también el
Alcalde informo que el dia miércoles se estara entregando el bono diez mil a 300 familias, también
informo que mafiana se va a dar inicio con el proyecto de la construccién de tragante en el barrio
la ceiba , también informo que se va iniciar con los 300 mts de pavimento de concreto hidraulico
en cierta parte del municipio, también informo que no va estar en el municipio desde 24 hasta el
27 de abril por motivo de participar en Asamblea Nacional de Municipio en la ciudad de la Ceiba.
4. Asuntos Varios Acuerdos 4.1 La Honorable Corporacién Municipal del Municipio de Valladolid
Lempira Por Mayoria Acuerdan seguir siempre apoyando a los grupos organizados del Municipio. 5
cierre del Cabildo Abierto firmando para constancia Alcalde Municipal Vice Alcaldesa Municipal,
Regidora Segunda, Regidor cuarto Y Secretaria Municipal que da fe.




