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Atentamente,

Dado el poco personal con que cuenta la SCGG,esta sólo podrá monitorear y brindar
asistencia técnica en la aplicación de este modelo de planificación, a través de la Dirección
Presidencial de Planificación Estratégica, Presupuesto e Inversión Pública (DPPEPIPj, a las
instituciones que lo soliciten, quedando en libertad los entes públicos de elaborar sus PEI
mediante su personal de planta o bien contratar consultores nacionales para lo cual la SCGG
proporcionará un perfil profesionaly de experiencia mínimo de dicho consultor.

Los resultados de dicho modelo a través de este proyecto piloto, son contundentes en
mostrar una mejor y eficiente vinculación del presupuesto con productos y resultados,
consecuentemente, nos llevará a una mejoría sustancial en la calidad del gasto público.

En vista de los buenos resultados de la implementación del Modelo de "Planificación
Estratégica Institucional con Enfoque de Resultados': impulsado por esta Secretaría de Estado
mediante un proyecto piloto de cinco (5) instituciones, tengo a bien comunicarles la decisión de
Gobierno en el sentido que todas las instituciones del sector público procedan de inmediato a
elaborar o ajustar sus Planes Estratégicos Institucionales (PEI) 2018-2022 utilizando la
metodología que la SCGGha creado para tal fin y que puede ser consultada en: www.scgg.gob.hn
o en http://sgpr.gob.hn/SGPR.Admin2018/Entidad/radarDeEvaluaciones de esta misma
Secretaría.
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