CONTRATO RPS No. 020/ 2013

< SECRETARIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA AGROPECUARIA
DICTA

NOSOTROS: FRANCISCO JEOVANY PEREZ VALENZUELA, mayor de edad, casado, Ingenhiero Agronomo,
hondurefio, con Tarjeta de Identidad No. 0401-1964-00308, y de este domicilio, actuando en su condicién de

Director Ejecutivo de la Direccién de Ciencia y Tecnologia Agropecuaria (DICTA), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 212-2010, de fecha 4 de marzo de 2010, con facultades suficientes para la celebracion de este
contrato, quién en adelante se denominara DICTAy RAUL ALCIDES AGUILERA BAQUEDANOQ, mayor de edad,
Soltero, Hondurefio, Ingeniero Agrénomo, con Tarjeta de Identidad No.0602-1986-00111, con domicilio en

Choluteca, Departamento de Choluteca, y de paso por esta ciudad, actuando en su propio nombre y
representacion, quien en adelante se denominard "El Consultor" hemos convenido en celebrar, como al efecto
celebramos, el presente contrato de Servicios de Consultoria, mismo que se regird de acuerdo a las clausulas
establecidas a continuacion: PRIMERA: “El Consultor’ se compromete formalmente a prestar sus Servicios
Técnicos a “DICTA” como CONSULTOR TECNICO TRANSFERENCISTA Y GERENTE DE EMPRESA
REGIONAL DE SEMILLA — PROGRAMA BONO DE SOLIDARIDAD PRODUCTIVA, el que debera realizar
actividades a fin de obtener el producto siguiente: INFORME.- 1. Actualizar los planes de trabajo de las
empresas de Julio a Diciembre de 2013. 2.- Dar seguimiento puntual al establecimiento de lotes de
produccion de semillas a las redes regionales de semillas. 3.- Apoyar a las pequefias empresas de semilla y
redes regionales en hacer las evaluaciones de resultados agronémicos y econémicos de la produccion y
comercio de semillas. 4.- Apoyar a las empresas y redes regionales en la actualizacién de los libros
contables y estados financieros. 5.- Orientar a las empresas en la inscripcion, supervision y certificacion de
lotes de produccién de semillas por medio de la Red PASH. 6.- Orientar a los productores en el
establecimiento y recopilacion de datos de validaciones de nuevos materiales de granos bésicos librados
por DICTA y universidades. 7.- Actualizar los libros de campo de la produccién de semillas del ciclo de
primera del 2012; asi como de las validaciones cosechadas. 8.- Apoyar la ejecucion del proyecto Red
SICTA/ Red PASH en los territorios donde se ejecuta el proyecto. 9.- Asesoramiento en métodos de
acondicionamiento de semillas y control de calidad. 10.- Realizar visitas de campo en forma conjunta con el
técnico certificador de SENASA para asegurar la calidad de la semilla mediante normas de aislamiento y
mantenimiento de la pureza. 11.- Elaborar informes mensuales de actividades y logros en base a los
objetivos y resultados esperados del proyecto. 12.- Fomentar la cultura del ahorro y la capitalizacién entre
los grupos organizados. 13.- Otras actividades que pudieran ser solicitadas desde la coordinacién y punto
focal del proyecto asi como de las autoridades de la SAG/DICTA. 14.- Apoyar y motivar a los productores
para la realizaciéon de anélisis de suelos de las parcelas dedicadas a la produccién de semillas. 15.-
Promover la organizacion de las redes regionales de semillas. 16.- Apoyar la reglamentacion tanto interna
de cada empresa como sobre el uso de los equipos donados por el proyecto. 17.- Apoyar a las empresas
locales y regionales en la realizacién de estudios de aceptacion de las variedades de maiz y frijol que los
grupos comercializaron durante el ciclo de primera 2013. 18.- Identificar alianzas de coordinacion y
complementariedad con otros proyectos y ONG que realicen actividades a los temas de seguridad
alimentaria, agricultura familiar y produccion de granos bdsicos. 19.- Sistematizacién de las buenas
practicas desarrolladas en los diferentes territorios. 20.- Supervision de los lotes de produccion de semillas
de DICTA en las estaciones experimentales. 21.- Otras actividades que sean asignadas por su jefe

inmediato. 22.- Presentar conclusiones ,aciones. SEGUNDA: “El Consultor’ no podrg ceder o
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FORMA DE PAGO: DICTA se compromete a pagar a "El Consultor” la cantidad de CIENTO OCHENTA MIL
LEMPIRAS EXACTOS (L.180,000.00) por concepto de: Honorarios, pagados de la siguiente forma: a) Pagos
mensuales de L.30,000.00, a la entrega del Informe, presentado de acuerdo a lo establecido en la clausula
Primera; debiendo presentar el informe en fecha 25 de cada mes por el periodo del contrato. El total del gasto seré
cubierto con fondos del PROGRAMA 16 REFORZAMIENTO A LAS POLITICAS DE PRODUCCION DE
SEMILLA, Objeto 24900. Los pagos se haran conforme al sistema adoptado por DICTA. CUARTA: El Consultor
no tendra derecho al pago de aguinaldo, catorceavo, goce y pago de vacaciones, ni derecho al pago de
prestaciones laborales. QUINTA: INFORMES Y SANCIONES: EI Informe deberd ser aprobado por la
Coordinacién Regional, previa presentacion a la Jefatura del Programa de Semilla; el incumplimiento en la entrega
del Informe en la fecha establecida dara lugar a una sancién equivalente a Lps. 500.00 por cada dia de retrazo,
dando un plazo de cinco (5) dias habiles de gracia en la presentacién del mismo, de lo contrario dara derecho a la
DICTA a dar por rescindido el contrato sin responsabilidad de su parte, quedando esta en libertad de poder
contratar otro técnico para la continuidad del contrato. En los casos de incumplimiento de este requisito por fuerza
mayor u otras causas no atribuidas al consultor, debidamente justificadas y documentadas por el encargado de
DICTA, no se aplicaré la sancién. SEXTA: VIATICOS Y USO DE VEHICULO; Cuando el consultor tenga que
trasladarse a otro lugar fuera de su sede, No se le asignaran viaticos, solamente en casos calificados de
urgencia en las necesidades del BSP, los cuales serén autorizados por la Direccion Ejecutiva. Asi mismo para
el desarrollo de sus actividades es entendido que DICTA no proveera uso de vehiculo, solamente en casos
calificados por la Direccién Ejecutiva. SEPTIMA: DURACION Y VIGENCIA DEL CONTRA TO: El periodo de
este contrato comprende del: 01 de Julio al 31 de Diciembre de 2013. OCTAVA: HORARIO DE LABORES: Ia
jornada de trabajo se sujetara de acuerdo a las necesidades que se requieran para el cumplimiento del trabajo.
NOVENA: EL CONSULTOR FACULTA A DICTA: A hacer la deduccién correspondienfe al pago de Impuesto
sobre la Renta. DECIMA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DICTA como EI Consulfor se obligan al
cumplimiento estricto de este contrato, asi como a la Ley, ONCEAVA: RESCISION POR CONTROVERSIA: En

caso de confroversia, El Consultor renuncia expresamente a su domicilio legal y se somete al domicilio de la

DICTA, asi como a la jurisdiccién de lo Contencioso Administrativo, para lo cual serd competente el Juzgado de
Letras de lo Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazéan. DOCEAVA: Es entendido que
es responsabilidad del Consultor, el correcto y adecuado manejo de la cantidad del Bono de Solidaridad Productiva
asignada, la que debe de ser entregada exclusivamente a las personas previamente seleccionadas, en la forma
que estipula el Reglamento vigente. TRECEAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Este contrato podra ser
resuelto: a) Por mutuo consentimiento, b) Incumplimiento de las cladusulas por una de las partes, fuerza mayor o
caso fortuito. c) El incumplimiento con el manejo o actividades asignadas del Bono de Solidaridad Productiva, de
acuerdo al Reglamento vigente y demés leyes. “El presente contrato deja sin valor ni efecto cualquier contrato que
con fecha o fechas anteriores hubiese(n) sido suscritos entre el técnico y la Direccién de Ciencia y Tecnologia
Agropecuaria”. CATORCEAVA: Ambas partes manifiestan estar de acuerdo con el contenido de todas y cada una
de las cldusulas anteriores y estando de conformidad, firman el presente Contrato en la Ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Distrito Central a los diecinueve dias del mes de julio del afio Dos Mil trece.
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Direttor Ejecutivo de DICTA o Consultor



CONTRATO RPS No. 014/ 2013

SECRETARIA DE AGRICULTURA-Y GANADERIA
DIRECCION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA AGROPECUARIA

DICTA
 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA

NOSOTROS: FRANCISCO JEOVANY PEREZ VALENZUELA, mayor'de edad, casado, Ingeniero Agrénomo,
hondurefio, con Tarjeta de Identidad No. 0401-1964-00308, y de este domicilio, actuando en su condicion de

Director Ejecutivo de la Direccion de Ciencia y Tecnologia Agropecuaria (DICTA)., nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 212-2010, de fecha 4 de marzo de 2010, con facultades suficientes para la celebracion de este
contrato, quién en adelante se denominard DICTA y RAUL ALCIDES AGUILERA BAQUEDANO, mayor de edad,
Soltero, Hondurefio, Ingeniero Agronomo, con Tarjeta de Identidad No.0602-1986-00111, con domicilio en
Choluteca, Departamento de Choluteca, y de paso por esta ciudad, actuando en su propio nombre y

representacion, quien en adelante se denominaré "El Consultor” hemos convenido en celebrar, como al efecto

celebramos, el presente contrato de Servicios de Consultoria, mismo que se regird de acuerdo a las clausulas
establecidas a continuacién: PRIMERA: “El Consultor” se compromete formalmente a prestar sus Servicios
Técnicos a “DICTA” como CONSULTOR TECNICO TRANSFERENCISTA Y GERENTE DE EMPRESA
REGIONAL DE SEMILLA - PROGRAMA BONO DE SOLIDARIDAD PRODUCTIVA, el que debera realizar
actividades a fin de obtener el producto siguiente: INFORME.- 1. Reporte de la participacion en las
capacitaciones sobre produccion de semillas de buena calidad, innovacion tecnolégica, oportunidades de
mercado y organizaciéon basica y empresarial entre otras. 2.- Reporte de la identificacion de los sitios,
productores y empresas productores o con potencial en la produccién de semillas. 3.- Realizar y
presentacion de sondeos y diagndsticos rapidos sobre oferta y demanda de semillas por ciclo, tipo y
variedades. 4.- Reporte de la replicacion de las capacitaciones recibidas con las asociaciones de
productores y empresas de semillas seleccionadas. 5.- Elaboracion y presentacion de planes semanales y
mensuales con la participacion de los productores y comunidades seleccionadas. 6.- Reporte de la
capacitacion y asistencia técnica en buenas practicas en cultivos de granos basicos a los productores de
las areas seleccionadas. 7.- Reporte del establecimiento de parcelas de innovacién tecnologica
participativa de nuevas variedades de granos basicos liberadas por DICTA. 8.- Reporte del trabajo realizado
en el rescate y limpieza de semillas locales en aquellas zonas de intervencion del proyecto donde los
materiales liberados por DICTA, no se adaptan a las condiciones agroecologicas. 9.- Reporte sobre la
divulgacion y promocion sobre el uso de semillas de buena calidad como insumo del sistema de
produccion para el mejoramiento de los rendimientos a través de varios métodos participativos de
extension. 10.- Reporte de las visitas de campo en forma conjunta con el técnico certificador de SENASA,
para asegurar la calidad de la semilla mediante normas de aislamiento y mantenimiento de la pureza. 11.-
Reporte sobre la identificaciéon de las distintas categorias de semillas, reglamentos y proceso de
certificacion con el apoyo de CERTISEM. 12.- Reporte sobre el asegsoramiento de métodos de beneficiado
de semillas y control de calidad. 13.- Reporte sobre la evaluacién participativas de los materiales
introducidos desde el punto de vista agronémico, economico y social, para asi determinar si se difunde o
no una determinada variedad. 14.- Reporte sobre la elaboraciéon de informes de resultados de las
innovaciones tecnologicas. 15.- Reporte sobre la elaboracion de informes mensuales de actividades y
logros en base a los objetivos y resultados esperados del Proyecto. 16.- Reporte de inventario de todos los
equipos, materiales e insumos que el proyecto compre para orgahizar la empresa regional de semillas

como también las empresas familiares y/o comunales que se formen en los lugares mas apartados del

territorio que estan bajo su responsabilidad.. 17.~.Reporte sobre el fomento a la cultura del ahorro-y.la

capitalizacion entre los grupos organizadds. 18, Reporte de otras actividades que pudieran ser sol




desde fa coordinacién y punto focal del proyecto como de las autoridades de la SAG/DICTA. 19.- Presentar
conclusiones y recomendaciones. SEGUNDA: “El Consultor” no podré ceder o subcontratar personal para el
cumplimiento del presente contrato. TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: DICTA se
compromete a pagar a "El Consultor” la cantidad de NOVENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.90,000.00) por
concepto de: Honorarios, pagados de la siguiente forma: a) Primer pago de L.30,000.00, a la entrega del
Informe, presentado de acuerdo a lo establecido en la clausula Primera; debiendo presentar el informe en fecha 25
de Abril de 2013. b) Segundo pago de L .30,00000. a la entrega del Informe. presentado de acuerdo a lo
establecido en la clausula Primera,; debiendo presentar el informe en fecha 24 de mayo de 2013. c) Tercer pago de
L.30,000.00, a la entrega del Informe, presentado de acuerdo a lo establecido en la cldusula Primera; debiendo
presentar el informe en fecha 25 de Junio de 2013. El total del gasto sera cubierto con fondos del PROGRAMA 16
REFORZAMIENTO A LAS POLITICAS DE PRODUCCION DE SEMILLA, Objeto 24900. Los pagos se haran
confarme al sistema adoptado por DICTA  CUARTA: El Consultor no tendrd derecho al pago de aguinaldo,
catorceavo, goce y pago de vacaciones, ni derecho al pago de prestaciones laborales. QUINTA: INFORMES Y
SANCIONES: EI Informe deberéa ser aprobado por la Coordinacion Regional, previa presentacion a la Jefatura del
Programa de Semilla; el incumplimiento en la entrega del Informe en la fecha establecida dara lugar a una sancion
equivalente a Lps. 500.00 por cada dia de retrazo, dando un plazo de cinco (5) dias habiles de gracia en la
presentacion del mismo, de lo contrario daréd derecho a la DICTA a dar por rescindido el contrato sin
responsabilidad de su parte, quedando esta en libertad de poder contratar otro técnico para la continuidad del
contrato. En los casos de incumplimiento de este requisito por fuerza,mayor u ofras causas no atribuidas al
consultor, debidamente justificadas y documentadas por el encargado de DICTA, no se aplicaréa la sancion. SEXTA:
VIATICOS Y USO DE VEHICULO; Cuando el consultor tenga que trasladarse a otro lugar fuera de su sede, No
se le asignaran viaticos, solamente en casos calfficados de urgencia en las necesidades del BSP, los cuales
seran autorizados por la Direccion Ejecutiva. Asi mismo para el desarrollo de sus actividades es entendido que
DICTA no proveera uso de vehiculo, solamente en casos calificados por la Direccion Ejecutiva. SEPTIMA:
DURACION Y VIGENCIA DEL CONTRA TO: El periodo de este contrato comprende del: 01 de Abril al 30 de
Junio de 2013. OCTAVA: HORARIO DE LABORES: la jornada de trabajo se sujetara de acuerdo a las
necesidades que se requieran para el cumplimiento del trabajo. NOVENA: EL CONSULTOR FACULTA A
DICTA: A hacer la deduccién correspondiente al pago de Impuesto sobre la Renta. DECIMA: OBLIGACIONES DE
LAS PARTES: DICTA como EI Consultor se obligan al cumplimiento estricto de este contrato, asi como a la Ley,
ONCEAVA: RESCISION POR CONTROVERSIA: En caso de controversia, Eif Consultor renuncia expresamente a
su domicilio legal y se somete al domicilio de la DICTA, asi como a la jurisdiccion de lo Contencioso

Administrativo, para lo cual sera competente el Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del
Departamento de Francisco Morazan. DOCEAVA: Es entendido que es responsabilidad del Consultor, el correcto
y adecuado manejo de la cantidad del Bono de Solidaridad Productiva asignada, la que debe de ser entregada
exclusivamente a las personas previamente seleccionadas. en la fom,7a que estipula el Reglamento vigente.
TRECEAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO. Este contrato podré ser resuelto: a) Por mutuo consentimiento, b)
Incumplimiento de las clausulas por una de las partes, fuerza mayor o caso fortuito. ¢) El incumplimiento con el
manejo o actividades asignadas del Bono de Solidaridad Productiva, de acuerdo al Reglamento vigente y demas
leyes. "El preserite contraio deja sin valor ni efecto cuaiquier contrato que con fecha o fechas anteriores hubiese(n)
sido suscritos entre el técnico y la Direccion de Ciencia y Tecnologia Agropecuaria” CATORCEAVA: Ambas partes
manifiestan estar de acuerdo con el contenido de todas y cada una de las clausulas anteriores y estando de
conformidad, firman el presente Contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los ocho dias

del mes de abril del afio Don

lnng VALENZUELA.
Direttor Ejecutivo de DICTA

RAUL




CONTRATO RPS No. 011/2013

SECRETARIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA AGROPECUARIA
DICTA

NOSOTROS: FRANCISCO JEOVANY PEREZ VALENZUELA, mayor de edad, casado, Ingeniero Agrénomo,

hondurefio, con Tarjeta de Identidad No. 0401-1964-00308, y de este domicilio, actuando en su condicién de

Director Ejecutivo de la Direccion de Ciencia y Tecnologia Agropecuaria (DICTA), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 212-2010, de fecha 4 de marzo de 2010, con facultades suficientes para la celebracion de este
contrato, quién en adelante se denominara DICTA y RAUL ALCIDES AGUILERA BAQUEDANO, mayor de edad,
Soltero, Hondurefio, Ingeniero Agronomo, con Tarjeta de Identidad No.0602-1986-00111, con domicilio en

Choluteca, Departamento de Choluteca, y de paso por esta ciudad, actuando en su propio nombre y
representacion, quien en adelante se denominaréd "El Consultor" hemos convenido en celebrar, como al efecto
celebramos, el presente contrato de Servicios de Consultorfa, mismo que se regira de acuerdo a las clausulas
establecidas a continuacion: PRIMERA: °“El Consultor” se compromete formalmente a prestar sus Servicios
Técnicos a “DICTA” como CONSULTOR TECNICO TRANSFERENCISTA Y GERENTE DE EMPRESA
REGIONAL DE SEMILLA — PROGRAMA BONO DE SOLIDARIDAD PRODUCTIVA, el que debera realizar
actividades a fin de obtener el producto siguiente: INFORME.- 1. Reporte de la participacién en las
capacitaciones sobre produccién de semillas de buena calidad, innovacién tecnolégica, oportunidades de
mercado y organizacion basica y empresarial entre otras. 2.- Reporte de la identificacién de los sitios,
productores y empresas productores o con potencial en la produccion de semillas. 3.- Realizar y
presentacion de sondeos y diagnésticos rapidos sobre oferta y demanda de semillas por ciclo, tipo y
variedades. 4.- Reporte de la replicacion de las capacitaciones recibidas con las asociaciones de
productores y empresas de semillas seleccionadas. 5.- Elaboracién y presentacion de planes semanales y
mensuales con la participacion de los productores y comunidades seleccionadas. 6.- Reporte de la
capacitacion y asistencia técnica en buenas précticas en cultivos de granos basicos a los productores de
las areas seleccionadas. 7.- Reporte del establecimiento de parcelas de innovacién tecnologica
participativa de nuevas variedades de granos basicos liberadas por DICTA. 8.- Reporte del trabajo realizado
en el rescate y limpieza de semillas locales en aquellas zonas de intervencion del proyecto donde los
materiales liberados por DICTA, no se adaptan a las condiciones agroecoldgicas. 9.- Reporte sobre la
divulgacion y promocion sobre el uso de semillas de buena calidad como insumo del sistema de
produccion para el mejoramiento de los rendimientos a través de varios métodos participativos de
extension. 10.- Reporte de las visitas de campo en forma conjunta con el técnico certificador de SENASA,
para asegurar la calidad de la semilla mediante normas de aislamiento y mantenimiento de la pureza. 11.-
Reporte sobre la identificacion de las distintas categorias de semillas, reglamentos y proceso de
certificacion con e apovo de CERTISEM. 12.- Reporte sobre el asesoramiento de métodos de beneficiado
de semillas y control de calidad. 13.- Reporte sobre la evaluacion pariicipativas de locs materiales
introducidos desde el punto de vista agronomico, econémico y social, para asi determinar si se difunde o
no una determinada variedad. 14.- Reporte sobre la elaboracion de informes de resultados de las
innovaciones tecnoldgicas. 15.- Reporte sobre la elaboraciéon de informes mensuales de actividades y
logros en base a los objetivos y resultados esperados del Proyecto. 16.- Reporte de inventario de todas»le- 3
equipos, materiales e insumos que el proyecto compre para organizar la empresa regional d

como también las empresas familiares y/o comunales que se formen en los lugares mas ap'“




desde la coordinacion y punto focal del proyecto comc de las autoridades de la SAG/DICTA. 19.- Presentar
conclusiones y recomendaciones. SEGUNDA: “El Consultor” no podré ceder o subcontratar personal para el
cumplimiento del presente contrato. TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: DICTA se
compromete a pagar a "El Consultor” la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.30,000.00) por
concepto de: Honorarios, pagados de la siguiente forma: a) Primer pago de L.30,000.00, a la entrega del
Informe |, presentado de acuerdo a lo establecido en la clausula Primera; debiendo presentar el informe en fecha 29
de Marzo de 2013. El total del gasto sera cubierto con fondos del PROGRAMA 16 REFORZAMIENTO A LAS
POLITICAS DE PRODUCCION DE SEMILLA, Objeto 24900. Los pagos se haran conforme al sistema adoptado
por DICTA. CUARTA: E| Consultor no tendra derecho al pago de aguinaldo, catorceavo, goce y pago de
vacaciones, ni derecho al pago de prestaciones laborales. QUINTA: INFORMES Y SANCIONES: EI Informe
debera ser aprobado por la Coordinacion Regional, previa presentacion a la Jefatura del Programa de Semilla; el
incumplimiento en la entrega del Informe en la fecha establecida darad lugar a una sancién equivalente a Lps.
500.00 por cada dia de retrazo, dando un plazo de cinco (5) dias habiles de gracia en la presentacién del mismo, de
lo contrario dard derecho a la DICTA a dar por rescindido el contrato sin responsabilidad de su parte, quedando
esta en libertad de poder contratar otro técnico para la continuidad del contrato. En los casos de incumplimiento de
este requisito por fuerza mayor u otras causas no atribuidas al consultor, debidamente justificadas y documentadas
por el encargado de DICTA, no se aplicaré la sancién. SEXTA: VIATICOS Y USO DE VEHICULO; Cuando el
consultor tenga que trasladarse a otro lugar fuera de su sede, No se le asignaran viaticos, solamente en casos
calificados de urgencia en las necesidades del BSP, los cuales seran autorizados por la Direccion Ejecutiva.
Asi mismo para el desarrollo de sus actividades es entendido que DICTA no proveera uso de vehiculo,
solamente en casos calificados por la Direccién Ejecutiva. SEPTIMA: DURACION Y VIGENCIA DEL CONTRA
TO: El periodo de este contrato comprende del: 01 de Marzo al 31 de Marzo de 2013. OCTAVA: HORARIO DE
LABORES: la jornada de trabajo se sujetara de acuerdo a las necesidades que se requieran para el
cumplimiento del trabajo. NOVENA: EL CONSULTOR FACULTA A DICTA: A hacer la deduccion
correspondiente al pago de Impuesto sobre la Renta. DECIMA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DICTA como
El Consultor se obligan al cumplimiento estricto de este contrato, asi como a la Ley, ONCEAVA: RESCISION POR

CONTROVERSIA: En caso de controversia, EI Consultor renuncia expresamente a su domicilio legal y se

somete al domicilio de la DICTA, asi como a la jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, para lo cual seré
competente el Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.
DOCEAVA: Es entendido que es responsabilidad del Consultor, el correcto y adecuado manejo de la cantidad del
Bono de Solidaridad Productiva asignada, la que debe de ser entregada exclusivamente a las personas
previamente seleccionadas, en la forma que estipula el Reglamento vigente. TRECEAVA: RESOLUCION DEL
CONTRATO: Este contrato podré ser resuelto. a) Por mutuo consentimiento, b) Incumplimiento de las cldusulas por
una de las partes, fuerza mayor o caso fortuito. ¢) El incumplimiento con el manejo o actividades asignadas del
Bono de Solidaridad Productiva, de acuerdo al Reglamento vigente y demas leyes. “El presente contrato deja sin
valor ni efecto cualquier contrato que con fecha o fechas anteriores hubiese(n) sido suscritos entre el técnico y la
Direccion de Ciencia y Tecnologia Agropecuaria” CATORCEAVA: Ambas partes manifiestan estar de acuerdo con
el contenido de todas y cada una de las cidusuias antericres y estando de conformidad, firman el presente Contrato
en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los quince dias del mes de marzo del afio Dos Mil

trece.

Ing. FRANEISOQ JEQV.
DirecterEfecitivo de DICTA




CONTRATO RPS No. 004/ 2013

SECRETARIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA AGROPECUARIA

NOSOTROS: ARMANDO BUSTILLO CASTELLANOS, mayor de edad, casado, Ingeniero Agrébnomo, hondurefio,
con Tarjeta de Identidad No. 0301-1960-00176, y de este domicilio, actuando en su condicion de Director Ejecutivo

por Ley de la Direccién de Ciencia y Tecnologia Agropecuaria (DICTA), delegado mediante Memorando DE-193-
2013, de fecha 01 de marzo de 2013, con facultades suficientes para la celebracion de este contrato, quién en
adelante se denominard DICTA y RAUL ALCIDES AGUILERA BAQUEDANO, mayor de edad, Soltero,
Hondurerio, Ingeniero Agronomo, con Tarjeta de Identidad No.0602-1986-00111, con domicilio en Choluteca,

Departamento de Choluteca, y de paso por esta ciudad, actuando en su propio nombre y representacion, quien en
adelante se denominara "El Consultor” hemos convenido en celebrar, como al efecto celebramos, el presente
contrato de Servicios de Consultoria, mismo que se regird de acuerdo a las cléusulas establecidas a continuacion:
PRIMERA: “El Consultor” se compromete formalmente a prestar sus Servicios Técnicos a “DICTA” como
CONSULTOR TECNICO TRANSFERENCISTA Y GERENTE DE EMPRESA REGIONAL DE SEMILLA -
PROGRAMA BONO DE SOLIDARIDAD PRODUCTIVA, el que debera realizar actividades a fin de obtener el
producto siguiente: INFORME.- 1. Reporte de la participacion en las capacitaciones sobre produccion de
semillas de buena calidad, innovacion tecnologica, oportunidades de mercado y organizacion basica y
empresarial entre otras. 2.- Reporte de la identificacion de los sitios, productores y empresas productores o
con potencial en la produccién de semillas. 3.- Realizar y presentaciéon de sondeos y diagnésticos rapidos
sobre oferta y demanda de semillas por ciclo, tipo y variedades. 4.- Reporte de la replicacion de las
capacitaciones recibidas con las asociaciones de productores y empresas de semillas seleccionadas. 5.-
Elaboracién y presentacion de planes semanales y mensuales con la participacién de los productores y
comunidades seleccionadas. 6.- Reporte de la capacitacion y asistencia técnica en buenas practicas en
cultivos de granos basicos a los productores de las areas seleccionadas. 7.- Reporte del establecimiento de
parcelas de innovacién tecnoldgica participativa de nuevas variedades de granos basicos liberadas por
DICTA. 8.- Reporte del trabajo realizado en el rescate y limpieza de semillas locales en aquellas zonas de
intervencion del proyecto donde los materiales liberados por DICTA, no se adaptan a las condiciones
agroecolégicas. 9.- Reporte sobre la divulgacién y promocion sobre el uso de semillas de buena calidad
como insumo del sistema de produccion para el mejoramiento de los rendimientos a través de varios
métodos participativos de extension. 10.- Reporte de las visitas de campo en forma conjunta con el técnico
certificador de SENASA, para asegurar la calidad de la semilla mediante normas de aislamiento y
mantenimiento de la pureza. 11.- Reporte sobre la identificacion de las distintas categorias de semillas,
reglamentos y proceso de certificaciéon con el apoyo de CERTISEM. 12.- Reporte sobre el asesoramiento
de métodos de beneficiado de semillas y control de calidad. 13.- Reporte sobre la evaluacion participativas
de los materiales introducidos desde el punto de vista agronémico, econémico y social, para asi determinar
si se difunde o no una determinada variedad. 14.- Reporte sobre la elaboracion de informes de resultados
de las innovaciones tecnologicas. 15.- Reporte sobre la elaboracion de informes mensuales de actividades
y logros en base a los objetivos y resultados esperados del Proyecto. 16.- Reporte de inventario de todos
los equipos, materiales e insumos que el proyecto compre para organizar la empresa regional de semillas
como también las empresas familiares y/o comunales que se formen en los lugares mas apartados del
territorio que estan bajo su responsabilidad. 17.- Reporte sobre el fomento a la cultura del ahorro y la
capitalizacién entre los grupos organizados. 18.- Reporte de otras actividades que pudieran ser solici
desde la coordinacién y punto focal del proyecto como de las autoridades de la SAG/DICTA. 19.- Pri




conclusiones y recomendaciones. SEGUNDA: “El Consultor” no podré ceder o subcontratar personal para el
cumplimiento del presente contrato. TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: DICTA se
cor., mete a pagar a "El Consultor" Ja cantidad de SESENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS (Lps.60,000.00) por
concepto de: Honorarios, pagados de la siguiente forma: a) Primer pago de L[ps.30,000.00, a la entrega del

Informe |, presentado de acuerdo a lo establecido en la cldusula Primera; debiendo presentar el informe en fecha 31
de Enero de 2013. b) Segundo pago de Lps.30,000.00, a la entrega del Informe |, presentado de acuerdo a lo
establecido en la clausula Primera; debiendo presentar el informe en fecha 28 de Febrero de 2013. El total del
gasto sera cubierto con fondos del PROGRAMA 16 REFORZAMIENTO A LAS POLITICAS DE PRODUCCION DE
SEMILLA, Objeto 24900. Los pagos se haréan conforme al sistema adoptado por DICTA. CUARTA: El Consultor
no tendra derecho al pago de aguinaldo, catorceavo, goce y pago de vacaciones, ni derecho al pago de
prestaciones laborales. QUINTA: INFORMES Y SANCIONES: El Informe debera ser aprobado por la
Coordinacion Regional, previa presentacion a la Jefatura del Programa de Semilla; el incumplimiento en la entrega
del Informe en la fecha establecida daré lugar a una sancién equivalente a Lps. 500.00 por cada dia de retrazo,
dando un plazo de cinco (5) dias héabiles de gracia en la presentacién del mismo, de lo contrario dara derecho a la
DICTA a dar por rescindido el conirato sin responsabilidad de su parte, quedando esta en libertad de poder
contratar otro técnico para la continuidad del contrato. En los casos de incumplimiento de este requisito por fuerza
mayor u otras causas no atribuidas al consultor, debidamente justificadas y documentadas por el encargado de
DICTA, no se aplicaré la sancién. SEXTA: VIATICOS Y USO DE VEHICULO; Cuando el consultor tenga que
lrasladarse a otro lugar fuera de su sede, No se le asignarén viaticos, solamente en casos calificados de
urgencia en las necesidades del BSP, los cuales seran autorizados por fa Direccién Efecutiva. Asf mismo para
el desarrollo de sus actividades es entendido que DICTA no proveerd uso de vehiculo, solamente en casos
calificados por la Direccion Ejecutiva. SEPTIMA: DURACION Y VIGENCIA DEL CONTRA TO: El periodo de
este contrato comprende del: 02 de Enero al 28 de Febrero de 2013. OCTAVA: HORARIO DE LABORES: |a
jornada de trabajo se sujetara de acuerdo a las necesidades que se requieran para el cumplimiento del trabajo.
NOVENA: EL CONSULTOR FACULTA A DICTA: A hacer la deduccion correspondiente al pago de Impuesto
sobre la Renta. DECIMA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DICTA como El Consultor se obligan al
cumplimiento estricto de este contrato, asi como a la Ley, ONCEAVA: RESCISION POR CONTROVERSIA: En
caso de controversia, EI Consultor renuncia expresamente a su domicilio legal y se somete al domicilio de la
DICTA, asi como a la jurisdiccién de lo Contencioso Administrativo, para lo cual seré competente el Juzgado de
Letras de lo Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan. DOCEAVA: Es entendido que

es responsabilidad del Consultor, el correcto y adecuado manejo de la cantidad del Bono de Solidaridad Productiva

asignada, la que debe de ser entregada exclusivamente a las personas previamente seleccionadas, en la forma
que estipula el Reglamento vigente. TRECEAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Este contrato podra ser
resuelto; a) Por mutuo consentimiento, b) Incumplimiento de las clausulas por una de las partes, fuerza mayor o
caso fortuito. ¢) El incumplimiento con el manejo o actividades asignadas del Bono de Solidaridad Productiva, de
acuerdo al Reglamento vigente y demas leyes. “El presente contrato deja sin valor ni efecto cualquier contrato que
con fecha o fechas anteriores hubiese(n) sido suscritos entre el técnico y la Direccién de Ciencia y Tecnologia
Agropecuaria”. CATORCEAVA: Ambas partes manifiestan estar de acuerdo con el contenido de todas y cada una
de las clausulas anteriores y estando de conformidad, firman el presente Contrato en la Ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Distrito Central a los cuatro dias del mes de marzo del afio Dos Mil trece.

ANDO | CASTELLANOS
Director Ejecutivo ICTA por Ley




