
 
 

TECNICO MUNICIPAL  

 

• Título profesional en ciencias sociales, desarrollo municipal 

• Experiencia mínima de dos años en: 

• Administración y manejo de personal 

• Manejo en programas de Desarrollo Comunitario 

• Experiencia en coordinaciones de alianzas Interinstitucionales 

• Conocimiento en planificación y organización de programas 

• Habilidad para trabajo en equipo y dominio de trabajo bajo presión 

• Excelentes relaciones interpersonales y mística de servicio 

• Alto grado de  honestidad y responsabilidad 

• Persona proactiva, organizado, con criterio e iniciativa 

• Conocimiento en el manejo de documentos contables 

• Dominio de paquetes software: procesadores de palabras, hojas 

electrónicas, bases estadísticas (Word, Excel, correo electrónico) y 

manejo de equipos inteligentes. 

• Manejo de las redes sociales. 

 
 

 


