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HOJA DE VIDA

»  Nombre: Pedro Antonio Menjivar Escobar
~ ldentidad: 1312-1982-00280

~ Lugar y Fecha de Nacimiento:

La Virtud Lempira 22 de octubre de 1982
~ Teléfono: 9988-6584
~ Edad. 35 afios
~ Religion: Catodlica
~ Partido Politico: Partido Nacional de Honduras




Estudios Realizados

Primaria: Escuela José Cecilio Del Valle Valladolid
Lempira

» Secundaria: ciclo comun. Instituto Abelardo R Fortin
Tegucigalpa M.D.C

v

» Media: Maestro de Educacion Primaria, Escuela Normal
Mixta Pedro Nufio.

» Educacion Superior: Ingeniero Agrénomo, Centro
Universitario Regional del Litoral Atlantico (CURLA) Ceiba
Atlantida.

» Posgrado: Diplomado en sistemas de riego por gravedad,
en la Universidad Nacional de Chile.

» Posgrado: Diplomado en gestién de cuencas Hidrograficas,
CATIE, San José Costa Rica.




* Honestidad

* Participacion

VALORES CLAVES EN MI GESTION

Integridad

Unidad familiar

Respeto
Trabajo

Justicia

Compromiso

MUNICIPAL

e Solidaridad
* Equidad
e Lealtad
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_] FUNDAMENTO LEGAL

Los vecinos de Valladolid necesitamos tener un Gobierno
Municipal que continte trabajando con eficiencia, Honestidad,
Trabajo y capacidad de planificacibn y ejecucién en
infraestructura fisica, desarrollo social, competitividad, manejo
eficiente de los recursos, por lo tanto los lineamientos de la
Propuesta para el Plan de Desarrollo Municipal de Valladolid
2018-2022, son la expresion de una amplia participacion de
actores y sectores. Y enmarcado en la ley de municipalidades
segun el Articulo # 13 Son atribuciones de la municipalidad la
Elaboracion y ejecucion de planes de desarrollo municipal y
consecuentemente el Articulo #91 de la misma la distribucidon
del Presupuesto general de la republica a través de
| transferencias con sus respectivos componentes asignados por
ley, ademas una eficiente gestion con diferentes cooperantes,
organizaciones e instituciones; para lograr una mejor calidad de
vida para las y los habitantes del municipio de Valladolid.
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VISION

» Lograr que el municipio de Valladolid sea

competitivo a través de una Gestion Municipal
eficaz, transparente, eficiente, apoyada en la
tecnologia y que promueva la participacion de
todos los sectores; comprometida con el
desarrollo de sus habitantes, bajo un liderazgo
sustentado en valores y principios humanos que
aseguren, mejorar la calidad de vida de sus

habitantes.

Alcalde Municipal

Ing. Pedro Antonio Menjivar Escobar




MISION

» El gobierno municipal 2018-2022 trabajara con
responsabilidad, transparencia y capacidad para
todas las necesidades de la poblacion, a través de un
gobierno eficiente, innovador y cercano a todos los
pobladores que se centrara en el bienestar del ser
humano, el bien comun, la solidaridad y la
construccion de un escenario de desarrollo
sostenible para el municipio.
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—." 'OBGETIVOS DEL PLAN DE GOBIERNO

Generales

» Administrar en forma eficiente y eficaz los
recursos de la Municipalidad de Valladolid
Lempira, estableciendo condiciones para el
desarrollo sostenible de] municipio a través de
una gestion honesta, transparente y eficiente.
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Especificos

. Consolidar una red de protecciéon social con politicas vy
programas que atiendan las necesidades basicas de la poblacion
mas vulnerable.

» Actualizar, implementar y dar seguimiento al Plan Estratégico
de Desarrollo Municipal, para beneficiar a todas las
comunidades y por consiguiente a sus habitantes particular
mente aquellos proyectos que tienen dimension de estrategicos
y algotros que impactan indirectamente sobre la poblacion.

» Promover mas y mejores espacios publicos seguros para el
disfrute colectivo.

» Establecer proyectos productivos para la generar desarrollo
econémico que nos permita VIVIR MEJOR

» Gestionar la inversion publica e infraestructura.

, Reestructurar el presupuesto municipal enfocado a una
reduccion del gasto corriente, el fortalecimiento de los ingresos
y la ampliacién de la inversion municipal.

» Implementar el turismo en nuestro municipio.
» Velar por la seguridad ciudadana dentro del mismo.
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Componentes rectores de la Propuesta para el Plan de
Desarrollo Municipal de Valladolid Lempira 2018-2022
INVERSION —— —————— & <9404

Proyectos de infraestructura
»  Sistemas de agua y saneamiento basico ( seguridad Hidrica)

» Construcciéon de pavimento municipal en el Casco urbano.

» Construccién de kilometro comunitario de concreto hidraulico por
comunidad con gestién de cooperacién externa y municipal.

» Apertura, mantenimiento y valastrado de carreteras,
» Construccién de cajas puentes en varios puntos de todo el municipio,

» Proyectos masivos de construccién y mejoramiento de viviendas. (techo
pisoy paredes en todo el municipio.)

» Construccién del nuevo Palacio Municipal

» Construccioén de canchas deportivas con alumbrado eléctrico para todas
las comunidades.

» Embellecimiento escénico de casco urbano y comunidades con el
programa pintemos mi barrio.

» Apoyo a la construccién del edificio de (asociacién de juntas de agua,
productores, j6venes, mujeres y organizaciones)

» Construccion de casas comunales en las diferentes comunidades.
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SALUD

Continuar apoyando el modelo descentralizado de
salud(prevencion)

Programa masivo a la atencidn Integral del nifio y mujeres
embarazadas a través de un bono municipal como
contraparte del bono 10,000.00

Construccién de una nueva Unidad de Salud en Valladolid
centro y Los Reales.

Gestionar mas brigadas medicas.

Estructura de plaza de Medico.

Lograr 100% parto institucional.

Reducir muerte materno infantil.

Suplemento de medicamento en las unidades de salud.
Saneamiento Bdésico.
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SEGURIDAD ALIMEN TARIA

Implementar la diversificacién de cultivo.

» Monitorear a través de COPECO y la estacién
meteorologica de Valladolid ]as epocas de i

ntensidad de
lluvia y escases de agua en la toma de decisiones para la
parte productiva.

» Fortalecer la mesa de seguridad alimentaria municipal y
de la Mancomunidad existentes.

» Apoyo directo 3 ninos, nifas
percentil (desnutricién) compra de s
como ser: leche nutritiva vitaminas etc,

Continuar gestionando el bono alimenticio por trabajo
( provisién PMA y Gobierno Central)

Aplicar la politica de
€nemos vigente.
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EDUCACION

Elaboracién de un Plan Estratégico Educativo.

Dotar al docente de herramientas y material didactico orientado
a fortalecer y mejorar el proceso ensefianza aprendizaje.

Universidad
Ampliar la cobertura del bono de 10,000.00 a nive] educativo.
Continuar apoyando los huertos escolares,

Fortalecer aulas tecnoldgicas.

Apoyo a merienda escolar.

Contratacién de maestros (as)

Velar por las estructuras de plazas nuevas y existentes en el
municipio.

Contratacién de vigilantes para centros educativos de mayor
boblacién estudiantil.
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PRODUCCION Y PRODUCTIVIDAD

» Construccion de sistemas de riego.
» Promover un mejor mercado de los granos basicos.

» Dotar de fertilizante e insumos a los productores, Con fondos
municipales/ cooperacién externa.

» Continuar avalando al fondo rotatorio en las diferentes
cooperativas en proyectos productivos y dando contrapartes.

» Suscribir convenio entre municipalidad, productores e
Instituciones para elaborar un Plan de Accion en el 4rea de
asistencia técnica. (contratacién de un ingeniero Agrénomo)

» Organizar la Asociacién de Ganaderos del municipio, crear

partida presupuestaria para dotar de semilla de pastos de alta
calidad proteica.

Apertura de carreteras a zonas productoras del municipio.
Continuar apoyando la asociacién de caficultores.
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—' SEGURIDAD

Creacion de la Policia Municipal

Adquisicion de terrenos y construccién de mas
canchas deportivas, en todas las comunidades.

Construccion de un Moderno Parque Infantil,
en barrio El Cerro.

Construccién de un parque en San Lorenzo.
Construccion de una casa de la juventud.

Sensibilizacién a nifios y jovenes dentro de
centros educativos e iglesias.

Creacion de una oficina de observatorio a la
violencia.

Construccion de un mega parque en el plan
chino con fines turisticos.
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F—‘ GENERO

Apoyo a la mujer en proyecto micro empresarial.
[nyectar mas capital semilla a las redes de mujeres
organizada.

Promover y apoyar la cultura de igualdad de

genero.
Velar por la participacion de la mujer en la toma

de decisiones.
Velar por el respeto de los derechos de la mujer y
reducir los indicadores de violencia domestica.

Fortalecer mas la oficina municipal de la mujer.
Construccion de la oficina de la mujer.

Apoyo para la personeria juridica de los grupos
organizados.
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NINEZ Y JUVENTUD

A 4

Construccion de mas espacios de recreacion

v"

Dotar de implementos deportivos a los jovenes.

v

Construccion de un complejo deportivo.

Impulsar proyectos productivos generadores de
ingresos para jovenes.

» Implementacion de cuadrillas de generaciéon de
empleo para jovenes.

Apoyo a los campeonatos municipales.

v

o
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AGUA , SUELO Y BOSQUE.

» Formulacién de Plan de Manejo de aéreas productoras de Agua.
» Intervencién de micro cuenca, planes de accion.

» Compra de areas en zonas productoras de agua( apoyo con
contrapartes municipales)

» Crear un inventario forestal hidrico.
» Implementar campaifias de forestacion.

» Compra y suministro de implementos para prevenir incendios
forestales en coordinacién con la Unidad de Medioambiente.

» Creaci6on de COMA(comité de Manejo Ambiental) como apoyo a
las Juntas de Agua.

» Declaracion de areas protegidas.
» Garantizar monitoreo en calidad y cantidad de agua.
» Implementaciéon de practicas de conservacion de suelos y agua.

. Elaboracién de un plan de uso y vocacién de suelos del
municipio.
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AGUAY SANEAMIENTO

-~ construccion 'y reconstruccién de proyecto de agua en todo el
municipio

~ Alcantarillado de aguas negras, Casco Urbano y San Lorenzo.

~ Gestion del Relleno Sanitario Intermunicipal a través de Ia
Mancomunidad SOL,

-~ Letrinizacion en todo e] municipio.

-~ fortalecimiento a juntas de agua en administracién, funcionamiento y
mantenimiento de proyectos de agua.
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EJES TRANSVERSALES

» Fortalecimiento Institucional y Organizativo.

» Dar mas apertura a las organizaciones ONG e Instituciones que
trabajen en coordinacién con la Municipalidad y todos los
actores del Municipio.

» Restauracion de Templos catélicos y evangelicos con fondos de
cooperacion.

» Gestion Municipal. (Incrementar la capacidad administrativa \4
de funcionamiento)

» Formulacion y evaluacién de proyectos en coordinacién con la
Unidad Técnica Municipal y 1a Unidad Técnica Intermunicipal.

» Garantizar siempre la participacién ciudadana, rendicién de
cuentas y contraloria social.

» Financiamiento y fortalecimiento a cajas rurales.

» Generaciéon de Empleo.

» Implementar planes de gestion y mitigacién de riesgos.

» Delimitacién y demarcacién de los 7 titulos del municipio.
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REPARACION DE CARRETERAS




ALCANTARILLADO SANITARIO
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