
SECRETARÍA D E D E R E C H O S , 

H U M A N O S , lUSTlClA . G O B E R N A C I O N 

' GOBlBRiNO DE U Y DESCENTRALIZACIÓN 
REPÚBllCA DE HOKDUIUS 

MEMORANDUM DGFM N° 67-2017 

PARA: SANDY KARINA PALMA RODRIGUEZ 
O f i c i a l d e T r a n s p a r e n c i a | O I P 
U n i d a d d e T r a n s p a r e n c i a y A c c e s o 

DE: REBECA ALEJANDRA CALIX GALIND 

Dirección d e F o r t a l e c i m i e n t o M u n i c i p 

ASUNTO: S O L I C I T U D S E R V I C I O S P R E S T A D O S 

FECHA: 2 1 d e F e b r e r o d e l 2 0 1 7 

Vó'd^'ACiora 

¿TE 

PÓRTAS^WH^ÍTO MUNICIPAL 

E n r e s p u e s t a a l memorándum N° 056-UTAIP-2017 d e f e c h a 0 8 d e f e b r e r o 
d e l p r e s e n t e año, e n d o n d e s o l i c i t a l o s i g u i e n t e información: 

• ELABORACIÓN DE UNA MATRIZ DE SERVICIOS PRESTADOS POR ESTA 

DIRECCIÓN GENERAL, 

E n v i r t u d , e l o a n t e r i o r , r e m i t i m o s m e d i a n t e c o r r e o electrónico y e n t o r m o 
tísico M o t r i z d e Prestoción d e s e r v i c i o s y sus o n e x o s A , B y C -

A t e n t o m e n t e , 

CC: archivo SECIiEIilüjÁ&EiySÍIClí;í9EÍEC«OSfHliüOS 

R e s i d e n c i a l L a H a c i e n d a , c a l l e L a E s t a n c i a , b l o q u e A - l o t e 8 , e d i f i c i o Z y M , T e l e f o n o : 2 2 3 2 - 7 8 0 0 

C o l o n i a L u i s L a n d a , B o u l e v a r d Centroamérica, E d i f i c i o xAnexo I P M Teléfono: 2 2 3 2 - 8 9 0 0 



No. Servicio Prestado Descripción del Servicio Tasa y Derechos Procedimientos Requisitos Formatos 

Dirección General de Fortalecimiento Municipal

Servicios Prestados 

2 Capacitacion Municipal

Mediante Talleres donde logra fortalecer las 

capacidades tecnicas y administrativas de los 

funcionarios y Tecnicos municipales en los temas 

de gestión municipal: 

1.Legislacion Municipal.

2. Plan de Arbitrios.

3. Secretario Municipal.

4. Administracion Tributaria.

5. Formulación Presupuestaria.

6. Ejecución Presupuestaria.

7. Rendiión de Cuentas

 Ley General de la Administracion Pública Art. 44 y 

47 Numeral 6)

N/A

Según planificación se selecciona el tema previo 

a diagnostico de debilidades dirigido a:

1. Municipalidad.

2. Mancomunidad.

3. Gobernación Departamentales.

* Generalmente son ofertadas por la DGFM.

Ser :

1. Municipalidad.

2. Mancomunidad.

3. Gobernación Departamentales.

PERSONA NATURAL: 

1. Currículo Personal

(resaltar experiencia con 

municipalidades).

PERSONA JURIDICA:

1. Currículo institucional.

2. Documentación Legal.

Ver Anexo A

Ficha de Regostro 

de Proveedores de 

Servicio de 

Capacitación y 

Asistencia Técnica 

Municipal

N/A

1

Certificación de 

Proveedores de Servicio de 

Capacitación y Asistencia 

Tecnica Municipal

Mediante la implementación de Talleres de 

Inducción, Evaluación y Certificación a los 

proveedores de servicio municipalidad, con el fin 

de garantizar un servicio de calidad de acuerdo a 

los temas y directrices de la DGFM.

N/A

Sin Costo

Vigencia de 1 año 

la Certificación 

emitida.

1. Llenar formulario de Registro.

2. Rebicir la Inducción del tema.

3. Realizar Evalación de Conocimientos y

destrezas.

4. Emsion de Certificación ( si logra aprobar la

evaluación).



No. Servicio Prestado Descripción del Servicio Tasa y Derechos Procedimientos Requisitos Formatos 

Dirección General de Fortalecimiento Municipal

Servicios Prestados 

CARLOS GERARDO RIVERA SANCHEZ

Director General

Direccion General de Fortalecimiento Municipal

N/A

Tegucigalpa MDC. 20 de Febrero del 2017

4
Emsion de dictamen Final 

para la autorizacion de la 

trasferencia Municipal

Consiste en recibir, analizar, dictaminar, enviar y 

subsanar (municipalidades) los documentos 

administrativos financieros municipales 

trimestralmente, para la emisión del dictamen 

final para acceder a la transferencia municipal 

(DGPR Art.164 )

N/A
Ver Anexo B

Proceso de Emision de Dictamen Final para la 

Gestion de la transferencia Municipal

Ver Anexo C

Requisitos Documentacion 

Financiera Municipal.

DGPR Art. 163)

Por Demanda:

1. Solicitud por parte de la 

Autoridad Local a la DGFM, en 

donde solicita la Asistencia Técnica 

en un tema especifico.

N/A3 AsistenciaTécnica

Consiste en brindar asistencia técnica puntual en 

los temas de gestión municipal:

1.Legislacion Municipal. 

2. Plan de Arbitrios.

3. Secretario Municipal.

4. Administracion Tributaria.**

5. Formulación Presupuestaria.**

6. Ejecución Presupuestaria.**

7. Rendiión de Cuentas. **

8. Informe de Avance Fisico y Financiero del 

Proyectos y del Gasto Ejecutado.

**Generalmente se solicita mas en el area 

administrativa financiera.

N/A
La Asistencia puede darse en dos modalidades:

1. Oficina Central.

2. Por Demanda (Petición de la Municipalidad)



I. DATOS GENERALES

1.    Persona

a)    Natural

b)    Jurídica

c)    Mancomunidad 

2.    Nombre 

o Razón 

social o                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Mancomunid

ad:

3.    Profesión:

4.    Representante Legal:

5.    Dirección:

6.    Teléfono:

7.  Celular:

8.    Correo electrónico:

II.  EXPERIENCIA MUNICIPAL

(marcar  con una X si ha sido por capacitacion o asistencia tecnica)

ANEXO A

1. ¿Qué temas ha brindado en la municipalidad?

Dirección General de Fortalecimiento Municipal

Proveedores de Capacitación, Asesoria y Asistencia Técnica Municipal

SECRETARÍA DE DERECHOS HUMANOS, JUSTICIA, GOBERNACIÓN Y 

FORMA DE REGISTRO 



Si    ____ Cual? _________________________________________________

No  ____

3.  Mencione las municipalidades a las cuales les  ha prestado servicios?

Fecha:

Firma:

Nota: Esta Boleta es única y exclusivamente de la Secretaria en los Despachos de Derechos Humanos, Justicia, 

Gobernación y Descentralización. Elaborada por la Dirección General de Fortalecimiento Municipal.

4. Donde ha adquirido su conocimiento para prestar servicios de Capactación, 

Plan de Arbitrios

Legislación Municipal

Temas Capacitación Asistencia

2. Actualmente esta brindando Capacitación, Asesoria o Asistencia Técnica  a alguna 

Administración Tributaria

Formulación Presupuestaria

Ejecución Presupuestaria

Rendición de Cuentas

Municipio Departamento



PROCESO PARA LA  EMISION DE DICTAMEN FINAL  PARA LA GESTION DE LA TRANSFERENCIA MUNICIPAL

Dirección General de Fortalecimiento Municipal 2017

SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, JUSTICIA, GOBERNACIÓN Y DESCENTRALIZACIÓN

ANEXO B

Paso 1

•Unidad de  Información y Estadistica

•Cálculo y Distribución de la Transferencia Municipal

•Verificación del estado de la documentación Admón. Finan Municipal en el Sistema SAMI y 
Rendición de Cuentas GL.

•Responsable:  Carola Guadalupe Martinez

Paso 2

•Unidad de Analisis y Dictamenes

•Recepción de la Documentacion Admón. Fina. Municipal.

•Analisis y Dictamenes de los doctos.  Admón. Fina. Municipal

•Responsable: Nela Aurora Cañas

Paso 3

•Unidad de Subsanacion y Asistencia tecnica Municipal

•Analisis de Certificaciones de Punto de Acta de Corp. Municipal

•Resolución legal a la Cert. de Punto de Acta de Aprobación de la Corp. Municipal.

•Recepción y Revisión  de las Subsanaciones presentadas por las Municipalidades emitidas en 
el dictamen.

•Emisión de subsanaciones  a las observaciones y hallazgos encontrados  en los doctos. 
financieros.

•Responsable: Gilda Albertina Eveline

Paso 4

•Unidad de  Información y Estadistica

•Cálculo y Distribución de la Transferencia Municipal

•Verificación del estado de la documentación Admón. Finan Municipal en el Sistema SAMI y 
Rendición de Cuentas GL.

•Responsable:  Carola Guadalupe Martinez

Paso 5

•Unidad de Analisis y Dictamenes

•Recepción de la Documentacion Admón. Fina. Municipal.

•Analisis y Dictamenes de los doctos.  Admón. Fina. Municipal

•Responsable: Nela Aurora Cañas

Paso 3

•Unidad de Subsanacion y Asistencia tecnica Municipal

•Analisis de Certificaciones de Punto de Acta de Corp. Municipal

•Resolución legal a la Cert. de Punto de Acta de Aprobación de la Corp. Municipal.

•Recepción y Revisión  de las Subsanaciones presentadas por las Municipalidades emitidas en 
el dictamen.

•Emisión de subsanaciones  a las observaciones y hallazgos encontrados  en los doctos. 
financieros.

•Responsable: Gilda Albertina Eveline



SECRETARÍA D E D E R E C H O S 
A N O S . JUSTICIA. G O B E R N A C I Ó N 

Y DESCENTRALIZACIÓN 
GOBIERNO DE LA 

REPÚBLICA DE HONDURAS OFICIO DGFM 001-2017 

Tegucigalpa, M.D.C., 04 de Enero del 2017 

ALCALDES Y ALCALDESAS MUNICIPALES 
TODO EL PAIS 

Est!mados(as) Señores(as) AIcaldes(as): 

Dando cumpRmíento a las atribuciones asignadas a la Dirección General de Fortalecimiento Municipal para fortalecer la gestión 
administrativa financiera de los gobiernos locales y en apllcadón al Decreto Legblativo N* 171-2016 donde se aprobaron las 
Dlsposlfiiones Generales del Presupuesto de ingresos y egresos de la República para el Ejercicio Fiscal 2017, se establecen los 
requisitos c|ue las municipalidades deberán presentar para acceder al dktamen fina! para la gestión de ja transferencia 
munIdpaL los cuales se detallan a continuación: 

PRIMER TRIMESTRE 
1. Renddón de Cuentas GL acumulada del afto anterior, conteniendo las catorce (i4)fórmas, en físico. (Art. 163-7 DGPR) 
2. Informe de Avancé Físico y Financiero de Proyectos y Gastos Ejecutados del IV trimestre del año anterior. (Art 163-5 

DGPR) 
3. Presupuesto de Ingresos y Egresos del año actual, anexando Plan de Inversión y Planilla de Sueldos y Salarios. (Art 163-3 

DGPR) 
4. Plan de Arbitrios del año actual, a solicitud de la Dirección General de Fortalecimiento Municipal (SDHJGO). 
5. CertiBcadones de Puntos de Acta de cabildos abiertos ejecutados por la Corporación Municipal. 

(Art 32-B2 Ley de MúnIcIpaUdades) 
6. Copla de recibo de la presentación de la Rendición de Cuentas Anual al Tribunal Superior detiuentas. (Art 163-7 DGPR) 
7. Constancia de certificadón y/o exhortadón dd Plan Estratégico de Desarrollo Munidpai emitido por la DIrecdón General 

de ftaníflcadón y Gobemabnidad Local. (Art 163-1 DGPR) 
8. Dictamen Final del Presupuesto de Ingresos y Egresos vigente. (Art 164 DGPR) 

SEGUNDO TRIMESTRE 
1. áencfidón GL Primer Trimestre, catorce (14) formas, en Estado Aprobado. (Art 163-6 DGPR) 
2. Informe dé Avance Físico y Flnandero de Proyectos y Gastos Ejecutados Primer Trimestre (Art 163-5 DGPR) 
3. Dictamen Final Primer trimestre. (Art 164 DGPR) 

TERCER TRIMESTRE 
1. Rendídón GL acumulada Segundo Trimestre, catorce (14) formas, en Estado Aprobado. (Art 163-6 DGPR) 
2. Infonne de Avance Físico y Flnandero de Proyectos y Gastos Ejecutados del Segundo Trimestre. (Art 163-5 DGPR) 
3. Dictamen Final Segundo Trimestre. (Art 164 DGPR) 

CUARTO TRIMESTRE 
1. Rendídón GL acumulada Tercer Trimestre, catorce (14) formas, en Estado Aprobado. (Art 163-6 DGPR 
2. Informe de Avance Físico y Flnandero de Proyectos y Gastos Ejecutados del Tercer Trimestre. (Art 163-5 DGPR) 
3. Dictamen FlnalTcrcer Trimestre. (Art 164 DGPR) 

Todos los Informes deberán ser presentados en físico y digital (CD), en Word o Excel, adjuntando ía Certificadón del Punto de 
Acta de aprobadón de la Corporadón Munidpai, debiendo entregar la documentación administrativa finandera para acceder 
al primer trimestre a más tardar el 30 de abril; y el segundo, tercero y cuarto, treinta (30) días después de finalizado el 
trimestre. Las Municipalidades que Incumplan con lo estfpuladQ en el Art 16V7 ncñaplkará el criterio de cfídenda fiscal. 

Atentamente, 






