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MEMORANDUN
DGGLPT- No.025-2016

PARA:

DE

ASUNTO:

SANDY KARINA PALMA
Oficial de Transparencia i OIP

JUAN CARLOS VALLADARES
Director de Planificación y Goberná

Remisión de Mecanismos de Particii ciudadana

FECHA: 28 de abril 2016

Por este medio remito el reporte mensual de MECANISMOS DE
PARTICIPACIÓN CIUDADANA de esta Dirección, correspondiente a al mes de
abril

Agradeciendo la atención a la misma.

/Atentamente,
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HUMAMOS. JUSTICIA. Oí
DISONTRALIZ

SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, JUSTICIA, GDBERNACIÚN Y DESCENTRALIZACIÓN
DIRECCIÓN GENERAL DE GDBERNABILIDAD LDCAL Y PLANIFICACIÓN TERRITORIAL

PORTAL DE TRANSPARENCIA
Mecanismos que permiten Participación Ciudadana

ABRIL 201B
MES FECHA LOCAL ACTIVIDAD OBJETIVO RESPONSABLE

II de Abril
9 a Ipm, Colegio de
Abogados/ Danlí, El

Paraíso

Jornada de Consulta Oficial con
Autoridades Municipales, Sociedad Civil
Organizada, Empresa Privada y la
academia.

Proceso de construcción de compromisos para la
formulación del III Plan de Acción de Gobierno Abierto
Honduras (III PAG AH) 2016-2018.

WendyMejía

II de Abril
5aBpmHote l Lfl.
Municipio del Distrito
Central

Programar y conducir el desarrollo de
los talleres de socialización del

Protocolo con la sociedad civil
organizada, empleadas y autoridades

locales y mancomunadas.

Mediante talleres regionales socializar el Protocolo
Estandarizado del Día de Rendición de Cuentas Municipal. Wendy Mejía

13 de Abril

9 a Ipm Secretaria de
Derechos Humanos,

Justicia, Gobernación y
Descentralización.

Reunión de la Mesa Interinstitucional
de Transparencia, Rendición de
Cuentas y Auditoria Social

Revisión y aprobación Plan de Acción 2DIG Wendy Mejía

15 de Abril
9:00 a Ipm. Salón Hotel El
Boquerón/Juticalpa,
Olancho.

Programar y conducir el desarrollo de

los talleres de socialización del

Protocolo con la sociedad civil
organizada, empleados y autoridades

locales y mancomunadas.

Orientar y apoyar a las Comisiones
Ciudadanas de Transparencia en la
elaboración de sus Planes de Trabajo,
definiendo y dictando lineamientos
jara tal.

Mediante talleres regionales socializar el Protocolo
Estandarizado del Día de Rendición de Cuentas Municipal.

Mediante la ejecución de talleres de capacitación se
fortalecerán técnicamente a las Autoridades Municipales, las
Comisiones Ciudadanas de Transparencia y medios de
comunicación Orientar de sus Planes de Trabajo, definiendo y
dictando lineamientos para tal.

WendyMejía



9:00 a 4pm. Salón Hotel
21 de Abril Quinta El Real/La Ceiba/

Atlantida.

Asamblea de la

Socialización y entrega del documento Protocolo
Estandarizado del Día de Rendicidn de Cuentas Municipal con
los/as alcaldes/sas participantes en la asamblea.WendyMejía

ABRIL

8:00 a Ipm. Salón Hotel
2B de Abril Villas Brinkley/Trujillo,

Colon

Programar y conducir el desarrollo de
los talleres de socialización del

Protocolo con la saciedad civil

organizada, empleados y autoridades
locales y mancomunadas.

Orientar y apoyar a las Comisiones
Ciudadanas de Transparencia en la
elaboración de sus Planes de Trabajo,
definiendo y dictando lincamientos
para tal.

Mediante talleres regionales socializar el Protocolo
Estandarizado del Día de Rendición de Cuentas Municipal.

Mediante la ejecución de talleres de capacitación se
fortalecerán técnicamente a las Autoridades Municipales, las
Comisiones Ciudadanas de Transparencia y medios de
comunicación Orientar de sus Planes de Trabajo, definiendo y
dictando lineamientos para tal.

Programar y conducir el desarrollo de
los talleres de socialización del
Protocolo con la sociedad civil

organizada, empleados y autoridades

locales y mancomunadas.

Orientar y apoyar a las Comisiones

Ciudadanas de Transparencia en la

elaboración de sus Planes de Trabajo,

definiendo y dictando lineamientos

para tal.

WendyMejía

B:00 a Ipm. Salón Hotel
28 de Abril Monte Cristo/El Progreso,

Yoro

Mediante talleres regionales socializar el Protocolo
Estandarizado del Día de Rendición de Cuentas Municipal.

Mediante la ejecución de talleres de capacitación se
fortalecerán técnicamente a las Autoridades Municipales, las
Comisiones Ciudadanas de Transparencia y medios de
comunicación Orientar de sus Planes de Trabajo, definiendo y
dictando lineamientos para tal.

WendyMejía


