ALY \FLRPT/\RIA DE DERECHOS
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GOBIERNO DE LA Y DESCENTRALIZACION

REPUBLICA DE HONDURAS

MEMORANDO No. 040-UTAIP-2017

PARA WENDY OVIEDO
DIRECTORA DE LA UPEG

DE SANDY KARYNA PALMA RODRIGUEZ

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACGESO A-kA (MACION. PUBLICA |

>

ASUNTO INFORMACION DE OFICIO PARA A RAL ISE»TRAKSPAR-ENCIA

FECHA LuNnEs, 30 DE ENERO DE 2017

Reciba un cordial saludo, deseandole éxitos en sus honorables funciones.

Por este medio me es grato dirigirme a su persona en mi condicién de Oficial de Informacion
Publica, en esta ocasion para solicitarle la Informacién de Oficio que genera su direccion,
correspondiente al MES DE ENERO DEL ANO 2017, que a continuacién detallo:

1. EL PLAN ESTRATEGICO ANUAL PARA DE LA SDHJGD PARA EL ANO 2017
2. EL PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA SDHJGD PARA EL ANO 2017.

Dicha informacidn debe ser remitida a esta unidad a mas tardar el JUEVES 09 DE FEBRERO
DEL PRESENTE ANO, lo anterior se solicita en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, Articulo 13 y Articulo 17 del Reglamento de la LTAIP. En
cumplimiento con los Lineamientos de Verificacion de Portales de Transparencia el
documento publicado debe contener su nombre completo, firma y sello avalando la misma.

ARTICULO 17. OBLIGACION DE ACTUALIZAR LA INFORMACION. Las Instituciones Obligadas
deberan asegurar la actualizacién mensual de la informacidn sefialada en el articulo 13 de
la Ley salvo que este Reglamento u otras disposiciones legales establezcan otros plazos mas
breves. Esta informacion debera permanecer en el sitio de Internet y/u otro medio escrito
disponible, al menos, durante el periodo de su vigencia. Los titulares de las unidades
administrativas de las Instituciones Obligadas serdn los responsables de proporcionar a
las Oficiales de informacién Publica las modificaciones que correspondan. .

Agradeciendo de antemano su atencion a la presente. ‘&Z y QP
\ \
Cc:  Archivo {,LO\‘O c\)\ -\O\
o
Residencial La Hacienda, calle La Estancia, b ]m]uv A-lote 8, edificio Z } M., Teléfono: 2232-7800

- ‘ ) , - ‘ . .
Colonia Luis Landa, Bou h\ ird Centroamérica, Edificio Anexo IPM Teléfono: 2232-8900
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REPUBLICA DE HONDURAS

MEMORANDUM INTERNO
No. UPEG-05-2017

Para: Sandy Ka
Oficial

Asunto: Informauomcfg oﬂcro para actualizar portal de transparencia

Fecha: 02de febrero de 2017

En respuesta al Memorando No. 040-UTAIP-2017 en el cual solicita a la Unidad de
Planeamiento y Evaluacion de la Gestion, la siguiente informacion:

1. Plan Estratégico Anual 2017 de la SDHJGD
2. Plan Operativo Anual 2017 de la SDHJGD

Al respecto se adjunta los Perfiles Estratégicos mismos que se elaboraron para
el periodo 2014-2018, aclarando que de estos perfiles se desglosan las agendas
estratégicas anuales. Asi mismo el Plan Operativo Anual 2017.

Sin otro particular.

Atentamente,

Residencial La Hacienda, calle La Estancia, bloque A-lote 8, edificio Z y M, Teléfono: 2232-7800
Colonia Luis Landa, Boulevard Centroamérica, Edificio Anexo IPM Teléfono: 2232-8900



<

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL IAFI

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

REP:R00824035

REPUBLICA DE HONDURAS . GESTION:2017
SECRETARIA DE FINANZAS EJERCICIO: 2017 02/02/2017 10:14:03 a.m.

Estado: AUTORIZADO_SECTORIAL

Institucion: 40 - Secretaria Derechos Humanos, Justicia, Gobernaciéon y Desc.

MISION:

Somos la institucion que rectora lo concerniente al gobierno del interior de la republica, promoviendo
el respeto a los Derechos Humanos, el acceso a la justicia, la gobernabilidad y la descentralizacion,
contribuyendo a una cultura democratica, al desarrollo local, con transparencia y participacion
ciudadana para el bienestar de la poblacién.

VISION:

Ser una institucion referente en la gestion publica, transparente, eficiente e incluyente contribuyendo
a garantizar el acceso a la justicia, la promocion, proteccion y respeto de los derechos humanos de
la poblacién, rectorando los procesos de gobernabilidad y descentralizacién del Estado, como
componentes fundamentales para fortalecer la democracia.

OBJETIVO
ESTRATEGICO

Promover el desarrollo local con participacion ciudadana y transparencia, mediante la
1 generacion de capacidades, que contribuyan a fortalecer el Estado de Derecho y la cultura
democratica.

VINCULACION PLANIFICACION

OBJETIVO

ESTRATEGICO SUB- 0 SIN VINCULACION PES
SECTORIAL (PES)

RESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES)

o

SIN VINCULACION PES

OBJETIVO

ESTRATEGICO DE 2 Aumentar la generacion de empleo y mejorar la competitividad y productividad

GOBIERNO (PEG)

RESULTADO DE
GOBIERNO (PEG)

Honduras alcanza una calificacion en el pilar de Infraestructura del ICG de 3.5,
similar al promedio de CA.

OBJETIVO VISION DE 3 Una Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleo, que aprovecha

PAIS

de manera sostenible sus recursos, y reduce la vulnerabilidad ambiental

META VISION DE PAIS 2 Elevar las exportaciones de bienes y servicios al 75% del PIB.

2017 2018 2019 2020

Vigencia del Objeto Estratégico S S S N

RESULTADO
INSTITUCIONAL

1 Implementados mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas en las municipalidades

SUSPUESTOS

Voluntad de los actores claves

USUARIO:DPAGUILAR
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

Clasificacion: 40

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL IAFI
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

EJERCICIO: 2017

REP:R00824035
GESTION:2017
02/02/2017 10:14:03 a.m.

MUNICIPIOS Poblacién: 219 A NIVEL NACIONAL Medio de

Verificacion: INFORME
Clasificacion: 40 MUNICIPIOS Poblacion: 219 A NIVEL NACIONAL M_edio de INFORME
Verificacion:
RESULTADO 2 Implementados nuevos modelos de desarrollo y crecimiento econdmico de los habitantes de los
INSTITUCIONAL municipios priorizados
SUSPUESTOS Voluntad Politica
Clasificacién: 40 MUNICIPIOS Poblacién: 219 A NIVEL NACIONAL Medio de Acta
Verificacion:
Clasificacién: 40 MUNICIPIOS Poblacién: 219 A NIVEL NACIONAL Medio de Acta
Verificacion:
RESULTADO 3 Regulados los eventos y espectaculos publicos, sorteos, rifas, promociones y otras de las solicitudes
INSTITUCIONAL aprobadas por la Direccion General del Régimen Departamental.
SUSPUESTOS Por demanda.

. io . Medio de ! .
Clasificacion: 18 CONSUMIDORES Poblacion: 78 A NIVEL NACIONAL Verificacion: Registro de Atenciones
Clasificacién: 18 CONSUMIDORES Poblacién: 78 A NIVEL NACIONAL Medio de Registro de Atenciones

) ) Verificacion:
RESULTADO . ﬁ:ig;c:llizc;zs IaDseargﬁllz)cr:s en los territorios delimitados, en cumplimiento a la Convencién sobre
INSTITUCIONAL . Y
Adquiridos.
SUSPUESTOS Voluntad Politica.
. i cx Medio de Ayudas Memoria, Listados de
Clasificacion: 17 BENEFICIARIOS Poblacion: 75 DIRECTOS Verificacion: Asistencia, Correos Electronicos y

documentos de avance, planes de
accion.

USUARIO:DPAGUILAR
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REPUBLICA DE HONDURAS

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL IAFI

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

REP:R00824035

. GESTION:2017
SECRETARIA DE FINANZAS EJERCICIO: 2017 02/02/2017 10:14:03 a.m.
. io ix Medio de Ayudas Memoria, Listados de
Clasificacion: 17 BENEFICIARIOS Poblacién: 75 DIRECTOS Verificacion: Asistencia, Correos Electronicos y

documentos de avance, planes de
accion.

?IE:'II!IEI.'I-[IJ\CDI%N AL 5 Registradas Asociaciones Civiles dentro del marco de la Ley.
SUSPUESTOS Los solicitantes cumplen requisitos establecidos.
. i ix Medio de
Clasificacion: 46 ORGANIZACIONES Poblacién: 271 BENEFICIADAS Verificacion: DOCUMENTO
Clasificacion: 46 ORGANIZACIONES Poblacién: 271  BENEFICIADAS VM?‘"° de . DOCUMENTO
erificacion:
OBJETIVO Impulsar los procesos de descentralizacion sectoriales, mediante la transferencia de
ESTRATEGICO 2 competencias, funciones, servicios asociados, capacidades y asignacion de recursos del
Estado para lograr la eficiencia en la gestion en el ambito local.
VINCULACION PLANIFICACION
OBJETIVO Generar mayores niveles de equidad territorial, mejorando la eficiencia y
ESTRATEGICO SUB- 3 transparencia en la asignacion de recursos y la prestacion de servicios publicos,
SECTORIAL (PES) mediante un proceso de descentralizacion gradual, progresivo, ordenado,
responsable y enmarcado en las prioridades nacionales, que permita un desarrollo
local sostenible, participativo e incluyente.
ggg#g;?:l?“fgg)' 1 Propuesta del Marco Legal para la descentralizacion del Estado formulada
OBJETIVO
ESTRATEGICO DE
GOBIERNO (PEG)
RESULTADO DE
GOBIERNO (PEG)
gEIJSETIVO VISION DE 4 Un Estado moderno, transparente, responsable, eficiente y competitivo.
META VISION DE PAIS 2 Alcanzar un nivel de descentralizacion de la inversion publica a nivel municipal en
un 40%
2017 2018 2019 2020
Vigencia del Objeto Estratégico S S S N

USUARIO:DPAGUILAR
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

REP:R00824035

REPUBLICA DE HONDURAS EJERCICIO: 2017 GESTION:2017

SECRETARIA DE FINANZAS

02/02/2017 10:14:03 a.m.

RESULTADO
INSTITUCIONAL

1 Regulado el proceso de Descentralizacion en los sectores priorizados.

SUSPUESTOS

Voluntad Politica.

. ix ix Medio de
Clasificacion: 40 MUNICIPIOS Poblacién: 219 A NIVEL NACIONAL Verificacion: DOCUMENTO
. L. - s Medio de
Clasificacion: 40 MUNICIPIOS Poblacién: 219 A NIVEL NACIONAL : > DOCUMENTO
Verificacion:
RESULTADO 2 Autorizadas las transferencias municipales
INSTITUCIONAL pales.
Municipalidades presentan documentacion administrativa financiera municipal en tiempo y forma segun articulo
SUSPUESTOS 154 y 155 de las DGP 2015.

Clasificacion: 39

Clasificacion: 39

CON TRANSFERENCIA Medio de

MUNICIPALIDADES Poblacion: 218 AUTORIZADA Verificacion: DOCUMENTO
. CON TRANSFERENCIA Medio de
MUNICIPALIDADES Poblacién: 218 AUTORIZADA Verificacion: DOCUMENTO

USUARIO:DPAGUILAR
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL IAFI

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)
EJERCICIO: 2017

REP:R00824035
GESTION:2017
02/02/2017 10:14:03 a.m.

OBJETIVO Incorporar en la gestion publica una cultura de respeto a los Derechos Humanos (DDHH),
ESTRATEGICO 3 mediante el desarrollo de las capacidades para la implementacion de la Politica Publica y
Plan Nacional de Accién de Derechos Humanos (PNADH), en cumplimiento de las
obligaciones nacionales e internacionales contraidas.
VINCULACION PLANIFICACION
OBJETIVO Garantizar el Estado de Derecho y la Gobernabilidad, incrementando los niveles de
ESTRATEGICO SUB- 1 acceso a la justicia, en particular de los grupos en condicion de vulnerabilidad, a
SECTORIAL (PES) través de la elaboracién de una Politica Plblica en la materia.
RESULTADO SUB- 1 Incrementado y mejorado el acceso a la justicia a fin de garantizar el Estado de
SECTORIAL (PES) Derecho y los Derechos Humanos de los ciudadanos.
OBJETIVO

ESTRATEGICO DE
GOBIERNO (PEG)

3 Procurar la paz y la erradicacién de la violencia

RESULTADO DE

Cumplidas en 80% las recomendaciones del Examen Periddico Universal (EPU), de

GOBIERNO (PEG) 2 derechos humanos.
OBJETIVO VISION DE . , o .
PAIS 2 Una Honduras que se desarrolla en democracia, con seguridad y sin violencia
META VISION DE PAIS 3 Reducir el indice de conflictividad social a menos de 6
2017 2018 2019 2020
Vigencia del Objeto Estratégico S S S N
RESULTADO .
INSTITUCIONAL 1 Incorporadas las recomendaciones del EPU, DESC, CAT, CIDH en el PNADH.
SUSPUESTOS Autoridades y Enlaces Interinstitucionales de Secretarias, Instituciones del Estado y Gobiernos Locales Ejecutoras
del PNADH se apropian del Plan y lo institucionalizan en sus POA’s.

Medio de

Clasificaciéon: 33 INSTITUCIONES Poblacién: 176  DEL SECTOR PUBLICO Verificacién: INFORME
. L. - s Medio de
Clasificacion: 33 INSTITUCIONES Poblacién: 176  DEL SECTOR PUBLICO : > INFORME
Verificacion:
RESULTADO 2 Cero mora en el cumplimiento de los compromisos nacionales e internacionales en materia de DDHH.
INSTITUCIONAL
SUSPUESTOS Apoyo y voluntad politica de las instituciones involucradas.

USUARIO:DPAGUILAR
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

I1AFI

REP:R00824035
GESTION:2017

EJERCICIO: 2017 02/02/2017 10:14:03 a.m.

Clasificacién: 36 POBLACION Poblacién: 345 A NIVEL NACIONAL Medio de DOCUMENTO
Verificacion:
. - . . - - Medio de
Clasificacion: 36 POBLACION Poblacion: 345 A NIVEL NACIONAL N > DOCUMENTO
Verificacion:
Implementadas las Medidas de proteccion a los beneficiarios de la Ley de Proteccion para las y los
RESULTADO o - - 7.
3 Defensores de Derechos Humanos, Periodistas, Comunicadores Sociales y Operadores de Justicia,
INSTITUCIONAL A
por los entes correspondientes.
SUSPUESTOS El Estado de Honduras cumpliendo la implementacion de la Ley de Proteccion para Defensores DDHH

Clasificacion: 62 DERECHOS HUMANOS

Clasificacion: 62 DERECHOS HUMANOS

DEFENSORES DE DDHH,

Poblacién: 495  PERIODISTAS, V::I';fljt::c(iign' INFORME
COMUNICADORES SOCIALES, :
OPERADORES DE JUSTICIA
DEFENSORES DE DDHH .
i 4 Medio de
Poblacion: 495 PERIODISTAS, Verificacion: INFORME

COMUNICADORES SOCIALES,
OPERADORES DE JUSTICIA

RESULTADO . .
INSTITUCIONAL 4 Fomentada la cultura de respeto a los DDHH en la sociedad civil y entes gubernamentales.
SUSPUESTOS Los Participantes asisten a las capacitaciones.

Clasificacién: 50 PERSONAS Poblacién: 294  CAPACITADAS Medio de INFORME DE CAPACITACION.
Verificacion:
. ‘iz iz Medio de .
Clasificaciéon: 50 PERSONAS Poblacién: 294  CAPACITADAS N > INFORME DE CAPACITACION.
Verificacion:
RESULTADO . . N
INSTITUCIONAL 5 Reducidas las demandas en el juzgado de inquilinato.
SUSPUESTOS Por demanda.

USUARIO:DPAGUILAR
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

Clasificacion: 62

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

EJERCICIO: 2017

DERECHOS HUMANOS ~ Poblacién: 487  ~RRENDADORES Y Medio de

I1AFI

REP:R00824035
GESTION:2017

02/02/2017 10:14:03 a.m.

ARRENDATARIOS Verificacion: ACTAS.
" io io ARRENDADORES Y Medio de
Clasificacion: 62 DERECHOS HUMANOS Poblacion: 487 ARRENDATARIOS Verificacién: ACTAS.
RESULTADO 6 Reducida la explotacion sexual comercial y trata de personas por medio de acciones de coordinacion
INSTITUCIONAL para la prevencién, proteccion a las victimas y sancion del delito.
SUSPUESTOS Voluntad politica.
. L. . - s Medio de
Clasificacion: 36 POBLACION Poblacion: 345 A NIVEL NACIONAL . i s DOCUMENTO
Verificacion:
. " . s s Medio de
Clasificacion: 36 POBLACION Poblacion: 345 A NIVEL NACIONAL N i s DOCUMENTO
Verificacion:
RESULTADO . ' - . S
INSTITUCIONAL 7 Prevenidos los conflictos sociales que puedan derivar en violaciones a DDHH.
SUSPUESTOS Las personas en conflicto social solicitan apoyo por parte de la institucion.
. . . DEL SECTOR PUBLICO, Medio de
Clasificacion: 50 PERSONAS Poblacién: 300 PRIVADO Y SOCIEDAD CIVIL  Verificacién: DOCUMENTO
. . . DEL SECTOR PUBLICO, Medio de
Clasificacion: 50 PERSONAS Poblacién: 300 PRIVADO Y SOCIEDAD CIVIL  Verificacién: DOCUMENTO
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