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SECRETARIA DEDERECHOS HUMANOS, JUSTICIA, GOBERNACION YDESCENTRALIZACION

Direccion General de Fortalecimiento Municipal (DGFL)
PLAN DE INVERSION PACTO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO : OCOTEPEQUE

MUNICIPIO : LUCERNA
ANO: 2018
N° de :::) Ublcacfijil;:;z:h o Ejecucién Timeshal Fondos Ufilizados
Ne |Proye|bjeto Nombre del Proyecto Urbano Rural ’;";’I’:’ﬂr
cto | del Barrio / Aldea / . 1 Il [} v Propios Transferencias
Gast Colonia Caserio
1 2 3 4 5 3 7 8 9 10 11 12 13
VIDA MEJOR
1 SECTOR DE SALUD
L. - 0.00 0.00 0.00 0.00 =
SUB TOTAL L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00
2 SECTOR EDUCACION
£, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
L. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SUB TOTAL L i L ; L S : L B = -
3 SEC V|
Ba.Centro, [Concordia.D
Calvario Las |ormitorio,
Brisas,San JuntaC,
Construccion y Mejoramiento de |Jose. Dorada,Higo
01 463|Viviendas n L. 200,000.00 50000.00 50000.00 50000.00 50000.00 200,000.00
SUB TOTAL L. 200,000.00 | L. 50,000.00| L.  50,000.00 50,000.00 | L. 50,000.00 - 200,000.00
4 ecfor San iento
Cambio de Linea de conduccion
02 464 |de proyecto de agua potable La Concordia| L. 300,000.00 0.00 150000.00 150,000.00 - 300,000.00
Aporte para proyecto de agua Agua
03 464 |potable Cdliente L. 300,000.00 0.00 0.00 150,000.00 150,000.00 300,000.00
Const. Cerca perimetral de
04 464 |tangue de agua El Dormteorio | L. 100,000.00 350000.00 50000.00 - 100,000.00
confraparte para anexo de linea
05 464 |de conduccion de agua potable La Laguneta | L. 300,000.00 0.00 150000.00 150,000.00 - 300,000.00
Construccion de Pilas en
06 469 |Comunidad de: lalaguneta | L. 150,000.00 0.00 0.00 150,000.00 150,000.00




Proyecto de Letrinizacion en
07 469 |Comunidad de: Aldea Nueva 100,000.00 0.00 100000.00 - - 100,000.00
Proyecto de Letrinizacion en Barrancas
08 4469 |Comunidad de: Afuera 100,000.00 0.00 100000.00 - 100,000.00
Proyecto de Letrinizacion en Quebrada
09 469 |Comunidad de: Grande 150,000.00 0.00 0.00 150,000.00 - 150,000.00
Proyecto de Letrinizacion en
10 469 |Comunidad de: Cerro Negro 127,684.86 0.00 0.00 127.684.86 127,684.86
Proyecto de Letrinizacion en Plan del
11 469 |Comunidad de: Manzano 150,000.00 0.00 150000.00 - 150,000.00
Coenstruccion de Proyecto Barrio las
12 465 |Alcantarilado Sanitario Brisas 600,000.00 0.00 300000.00 300,000.00 600,000.00
0.00 0.00 0.00 0.00 -
SUB TOTAL . 2377,684.86 | L. 50,000.00 | L. 1000,000.00 | L. 1027,484.86 | L. 300,000.00 - 2377,684.84
Is Sector Red Vial
Sub Total . L 2 i 2 L i L % 2 -
SECTOR SOCIAL ( NINEZ,
] ADOLECENCIA Y MUJER)
SUB TOTAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TODOS POR LA PAZ
7 SECTOR CULTURA
SUB TOTAL 0.00
fe SECTOR DE ELECTRIFICACION
. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SUB TOTAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SECTOR PRESERVACION DEL
9 PATRIMONIO
Construccion de Centro Comunal Sy Bt
13 | 461 |enla Comunidad de: ot b 370,500.00 0.00 200000.00 170,500.00 0.00 370500.00
Confinuacion de cerca perimetral Jiriber clis o
en campo de futbol de la NG 201,034.21 -
14 467 |comunidad de: 0.00 0.00 201034.21 201034.21
Continuacion de cerca perimetral
en campo de futbol de la Las Penas 100,000.00
15 467 |comunidad de: 0.00 0.00 50,000.00 50000.00 100000.00
SUB TOTAL 471,534.21 - 200,000.00 220,500.00 251,034.21 - 671,534.21




10

Construccion de Aula en el
Centro Basico de la Comunidad
461 |de:

Junta de los
Caminos

150,000.00

150,000.00

150,000.00

461 |la Escuela Sgto. Eleuterio

Construccion Cerca Perimetral de

B.San Jose

50,000.00

50,000.00

50,000.00

Construccion de ventanales en
461 |la Escuela de la Comunidad de:

Las Colmenas

80,000.00

80,000.00

80,000.00

441 |en la Comunidad de:

Construccion de Cerca perimetral
¥ cambio de techo de la Escuela

El Higon

150,000.00

50,000.00

100,000.00 -

150,000.00

Construccion de Cerca perimetral
461 |en Escuela de la Comunidad de:

Los Amates

100,000.00

100,000.00

100,000.00

Construccion de Cerca perimetral
461 |en Escuela de la Comunidad de:

Cerro Negro

50,000.00

50,000.00

50,000.00

22

Construccion de Cerca perimetral
461 |en Escuela de la Comunidad de:

Las Penas

100,000.00

100,000.00 -

100,000.00

SUB TOTAL

680000.00

280000.00

200000.00

200000.00 0.00

0.00

680000.00

SECTOR SEGURIDAD

SUB TOTAL

L. 1351,534.21

L. 280,000.00

400,000.00

L

420,500.00 | L. 251,034.21

L

1351,534.21

PRO-HONDURAS

8

SECTOR PRODUCTIVIDAD

SECTOR RED VIAL

23

466 |de calles :

Continuacion de pavimentacion

Bl Calvario,B.
el
Ceniro,San
Jose

L.

600,000.00

0.00

300000.00

600000.00

SUB TOTAL

L

400,000.00

L

300,000.00

L

300,000.00 | L. -

L

400,000.00

SECTOR INFRAESTRUCTURA

10

I

| [SECTORSALUD




Santa
Rosita,Lla
B.el Laguenta,los
Calvario, Amates,colm
cenfro,las  |enas.Dorada,
brisas,San  |Dormitorio,Ag
Jose, ua
Proyecto de Seguridod Caliente,Pefi
Alimentaria (Contraparte as
24 469 |EUROSAN/GUISAYOTE 320,000.00 0.00 320000.00 - 0.00] 320,000.00 0.00
SUE TOTAL L. 320,000.00 - | 320,000.00 » - 320000.00 :
1 SECTOR SANEAMIENTO
Contraparte para proyecto de -
25 464 |agua ptable en Comunidad de: Rio Hondo 300,000.00 0.00 0.00 300000.00 300000.00
Eaberacion de Estudio de agua
26 464 |en la Comunidad de: Los Amates 25,000.00 25000.00 0.00 ) 0.00 25000.00
0.00
SUB TOTAL 325,000.00 25,000.00 - - 300,000.00 - 325,000.00
12 SECTOR DE ELECTRIFICACION _
SUB TOTAL
13 SECTOR VIVIENDA
SUB TOTAL 0.00
14 SECTOR RED VIAL
Confinuacion de pavimentacion
27 466 |en Calle de la Comunidad de: Santa Rosita | L. 596,073.95 0.00 100000.00 200000.00 296073.95 0.00 596,073.95
Mantenimiento y reparacion de Barrancas
28 464 |calles de la Comunidad de: Adentro L. 40,000.00 40000.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00
Caminos,Lag
Mantenimiento y reparacion de uneta,Higon/
2 466 |cdlles de la Comunidad de: Quebrada L. 100,000.00 50000.00 50000.00 0.00 0.00 100,000.00
Reparacion de hamaca de la
30 466 |Comunidad de: Rio Hondo L. 25,000.00 0.00 25000.00 0.00 0.00 25,000.00
Mantenimiento y reparacion de
3l 466 |calles de lo Comunidad de: Las Penas L. 40,000.00 0.00 40000.00 0.00 0.00 40,000.00
Mantenimiento y reparacion ce
32 466 |calles de la Comunidad de: Los Amates L. 40,000.00 40000.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00
Mantenimiento y reparacion ce
33 466 |calles de la Comunidad de: Rio Hondo L. 20,000.00 20000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00




Concordia,A

gua
Mantenimiento y reparacion de Caliente,Plan
34 466 |calles de la Comunidad de: anzano L. 80,000.00 80000.00 0.00 0.00 0.00 80,000.00
Mantenimiento y reparacion de Dormitorio/Al
35 466 |cdlles de la Comunidad de: deaNueva | L 3000000 0.00 30000.00 0.00 0.00 30,000.00
K 465 |Mantenimiento de calles de: Camalote L. 25,000.00 0.00 25000.00 0.00 0.00 25,000.00
Apertura de calles de las Colmenas los
37 466 |Comunidades de: Lesquines L. 30,000.00 30000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00
Copante/Gi
38 | 466 |Mantenimiento de Calles de: gante L. 60,000.00 0.00 60000.00 0.00 0.00 60000.00
Potrero
Dentro/Porte
39 466 |Mantenimiento de calles de: zuelo L; 66,682.16 0.00 6668216 0.00 0.00 66682.16
SUB TOTAL 1152,756.11 240,000.00 396,682.14 200,000.00 296,073.95 | 126,682.14 1024,073.95
T FICACIO
14 BIENES MUNICIPALES
SUB TOTAL 6326,975.18 645,000.00 2444,682.14 1998,184.84 1197,108.14 | 444,682.16 5880,293.02
TOTAL PLAN DE INVERSION ANUAL L. 6324,975.18| 665,000.00 | 2446,682.14 1998,184.86 | 1197,108.14 | 444,682.14 L. 5880,293.02

-

_Obdulio Mercado Mejia
Alcalde Municipal




Equipamiento de Personal de Tren de Aseo

gafas

META/CA | PRESUPUESTO
No ACTIVIDADES o RECURSOS RESPONSABLE Meta
NTIDAD LPS
RESULTADO 1: Los habitantes del Municipio de
Lucerna conozcan la importancia del manejo | L. 11,800.00
de los Residuos Sélidos.
Papel, Tinta, Impresora, Lograr la firma de 2
111 Revision y firma de convenios con Centros 4 L 100.00 computadora, Proyector, Coporparacion, Tec. UMA, Facilitador(a), |convenios dirigidos asi
7 |educativos. ' : Listado de asistencia, Director de Centro Educativo la separacion correpta
camara, merienda, local. de los Residuos Solidos
Formar Comites Ambientales por Barrios Local, alimentacion, C S Wit E & comif
11.2 |dirigidos a la Proteccion del Medio 4 L. 2,000.00| moviliario, equipo de orporactt;n _l‘:n;ctpa!, T Lintn a:g::“ ack:ml “
Ambiente, computo,papel etc. acilitador{a)
Transporte, refrigerio Tecncio UMA, Director de Centro Ezg;r:::: npflzr:‘t:sz
1.1.3 |Giras educativas al Relleno Sanitario 6 L. 3,20000| formato de asistencia, X Educativo, falitador(a), Miembros de : e e
: ; giras con Comites
camara, Comites Ambientales. ;
Ambientales.
Restructurar ruta de tren de aseo en el Casco Planos,equipo de computo ; Prestar un mejor
114 | B SN R 1 L 500.00 N, e x | TecUMA, EIS, Motorista del Tren de Aseo | . . a la poblacion
Transporte, perifoneo, . Sr
1.1.6 |Campafia de limpieza en el municipio 6 L 2,000.00| conbsutible, guantes, T i P"’“‘°‘°T t_ie Salid. Mantef e e
Director de Justicia poblacion
costales
Cuidar la salud de las
117 1 L 200000 ChaMeORguaes clscos UMA personas que trabajn en

el tren de aseo




Establecer tren de aseo de Resiclables y

Lograr la separacion

118 ) 1 2,000.00 basureros, ruta, dia, Municipalidad, Uma, Facilitadora correcta desde la fuente
iR de generacion de los RS
RESULTADO 2: Iniciado un Proceso de 90.880.00
Proteccion Forestal y Recurso Hidrico i
Proteger dos
; ; Reforestacion, compra de microcuencas
21 E:’:;"';’;:;"“ syt Global 300000] terrenos, vigilancias, UMA Director de Justcia, Policia Nacional | (Guanijiquil
= ordenanzas Cayaguantuque) 1 area
protejida (Erapuca).
e ity Ruforesee z0nee
e ; " . ] i deforestadas, fuentes de
212 |Establecimiento de viveros municipales 1 66,380.00 R il Corporacion, uma s s
agua, viverista heramientas
o Proteger las dos
pin::t::a:::: :l;r:lmelit:rsrs::los I -
Censar y Rotular las Microcuenca, sl ; Corporacion Municipal, UMA, Director de |(Guanijiquil,
3 nacimientos de agua, fuentes agua Globsl e [l gnsnllnlluacmn v Justica, Junta de Agua,lcf Cayaguantuque)
propietarios dentro del Fuentes de Agua de
area cada Comunidades
Equipo de Computo,
F tronatos y elegir alcaldes auxili i rm'm?nes' t rganiier e
214 |Formar pa ronatos y elegir alcaldes auxiliares Global 3,000.00 socializacion trasnporte, DI de Justica, Uma, Policia Nacional | Comunidades pera
en comunidades donde no hay, (capacitarlo) capacitacion, merienda desarrollo de las mismas
local, listado de asitencia,
tablero
Global 3,000.00
Mejorar los
& Equipo de Computo, sl conocimientos de
3.2 |Fortalecimiento a Juntas de Agua tema, capacitador, Municipalidad, UMA, losmiembros de juntas
de agua.
3,500.00
; Transporte, plantas, . . ) "
3.2.1 |proteccion a fuetes de agua Global alambre, grampas, Juntas de agua, Corporacion Municipal, | Cuidar el S hidrico,
M uma. y prestar un mejor
Limpieza Sovitio




Establecer convenios con propietarios de

Papeleria,equipo de

; computo, local, Corporacion Municipal, Juntas de Agua, |Dar proteccion a las dos
3.2.2 |terrenos prwad?s que se encuentran Global 3,000.00 alimetacion, moviliario, U micrucuentas deciaradse
dentro de las microcuencas,
camara.
X
Contribuir al cuido y
: Plantas, transporte terrenos Corporacion Municipal, Uma, Centros | proteccion del Medio
323 [Reforestacion Global 000 a reforestar, GPS, 5 Educativos, Comunidades. Ambiente (30 manznas a
reforestar).
4.3.1 |Manejo de areas propensas a incendios forestales 12,500.00
Lugar donde se Cuidar el equipo de fa
Construccion de bodega para s ; ) municipalida como ser
| .UM = ;
432 herramientas de la UMA 1 5,000.00 wnstrl.nra,ptedra,tadﬂl‘lo, X Corporacion, UMA I tas y equipo
cemente, arena,albanil. de incendios.
e Equi_po_de o Proteger la quema del
433 OrgtamzaF il bom‘ber?'s et 2 450000 . " m?maor}ﬁ’ : X UMA Mancomunidad Guisayote bosque en tiempos de
equipamiento y capacitacion socializacion,conformacion, verano , en el municipio.
capacitacion,equipamiento
formato de ordenaza a
presentar, papel,
434 Girar ordenanza o notla a propietarios de Global 300000 ttntal.lmpresora, ’ g Corporacion Municipal, uma, propietarios | o oo iocondioe
terrenos propensos a incendios. presentacion y aprobacion de terrenos
por la Corporacion
Municipal
RESULTADO 3: Fortalecer Capacidades en
Aspecto Legales
Dar mejor solucion a los
conflictos
G5 ; 3 - 5 ; w ambientales(contaminac
311 |Actualizacion de Capitulo Ambiental 1 capitulo ambiental X Coporacion Municipal, UMA ——
incendios,quemas
controladas etc.)
formato de ordenaza a
— gav el Crear 1 ordenanza
312 Implementar ordenanzas dirigidas sobre 1 _|presentar, pape Cororicion, UMA diricica o la proticcion
fauna y flora, cero quemas tinta,impresora, ambiental

presentacion y aprobacion




Adquisicion de terenos de fuentes de proteger las fuentes de
313 i Global L - | tramites legales, catastro X corpoacion, mancomunidad, uma agua, y cuidar el recurso
i hidrico.
RESULTADO 4: Identificar areas o zonas de 0.00
riesgo en el municipio. ;
&P insseccionii Dar sequridad a la
411 |[Mapeo de areas global " - al“ Eeptec = x |Corporacion Municipal, poblacion del
analis : Municipio
RESULTADO 5: Seguimiento a acciones que L. 22,500.00
tengan que ver con el cambio climatico i
mateﬁagzséet;eanzi:ciaﬁos. Conribuira la
511 |Construccion de ecofogones. 50 L. 22,000.00 , a.lma.cenamientc, X Corporacion, UMA EL?\::Z?::Z:: o
somluactone;. acarreo de smblante
materiales
Darle seguimiento a las medidas , S Darle mantenimiento al
512 |ambientales del Proyecto Alcantarillado|  Global L 500.00 Inspecciones X UMA, Dlrector des:l's:m' Promotor de proyecto para mas
Sanitario de Construccién y de Operacion = durabilidad del mismo
Publicidad por los Medios de Sensibilizar la poblacion
513 |Comunicacion o Lugares Publicos sobre la |Global L. - |Material,informacion Corporacion Municipal, UMA del Municipio, y valle de
proteccion y cuido del medio ambiente. Sensentl
RESULTADO 6: Forlalecimiento a la UMA L -
g Capacitaciones, talleres, . ” ior d fi
611  |Perfil de la UMA Global L, - S Corporacion Municipal Lagrer mior dassmperio
g equipamiento " del Tecnico de la Unidad
Municipal Ambiental
TOTAL DE PRESUPUESTO 137,680.00




LUCERNA OCOTEPEQUE

Plan Operativo Anual 2018

A

Responsable Ejecucion: Coordinadora de la Oficina Municipal de la Mujer y Municipalidad

Lugar: Lucerna, Ocotepeque

Actividad

| Objetivo

Responsable

Tiempo

Medios de

verificacion

Descripcion del
gd.S‘tO

Capacitaciones en la
promocion de los
espacios

| participativos para la
mujer

! Que las participantes conozcan el
marco para el ejercicio de sus
derechos politicos electorales, vy el
proceso histérico de la conquista
de los mismos. Asi como que
identifiquen las caracteristicas de
un liderazgo social transformador
que apuntale la agenda de género

Corporacion Municipal.h
OMM, Red De Mujeres

ayudas Memoria

Movilizacion,
Alimentacién y
material para
desarrollar las
capacitaciones

Integracion de
mujeres en los
| espacios publicos

Recopilar experiencias concretas
que corroboren la utilidad de un
enfoque con perspectiva de género,
donde las mujeres hayan adquirido
un mayor protagonismo en la toma
de decisiones que afectan a su vida
cotidiana y que hayan implicado
una mayor identificacion de estas

Corporacién Municipal.
OMM

Listados, Fotos
ayudas Memoria

o gh———

OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER, 5%

=




LUCERNA OCOTEPEQUE

OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER,

l‘\\\'- ‘ y

con el espac_io publico y, por tanto, [

un incremento de su seguridad.

Cabildos abiertos
para informar a las
mujeres sobre las
actividades que se
van desarrollando
con las mujeres

Las mujeres empoderadas de las
actividades que se desarrollan y en
que se va invirtiendo el 5% para la
mujer

Corporacion Municipal.

| OMM

Listados, Fotos

ayudas Memoria

Reuniones Mensuales
con redes de mujeres

: Manfg;{er infofﬁ(adas las i;niembras
| de lared, y seguimiento al POA

Corporacion Municipal.
OMM

Listados, Fotos
ayudas Memoria

y

Fortalecimiento a las
redes existentes

Que en nuestro municipio existan
grupos de mujeres organizadas y
estén activos los grupos

Toma de decisiones
sobre la eleccion de
la Coordinadora de la
Oficina de la Mujer

Es recomendable que este
mecanismo de seleccion sea en
base a un proceso abierto vy
transparente con la participacion de
las organizaciones de mujeres del
municipio. Este proceso facilitara la
insercion y la capacidad de didlogo
con la poblacién sujeto en menor
tiempo

Corporacién Municipal.
OMM

Listados, Fotos
ayudas Memoria

Corpora't-:if_)n Municipal.
oMM

Listados, Fotos
ayudas
puntos de actas

y

Memoria,

genero

Crear una politica de |

La Politica de Igualdad de Género

| tiene como objetivo general que el

logro de la igualdad entre mujeres y

hombres sea parte integrante de
|todo el que hacer de la

Organizacion,

como

plena

Corporacion Municipal.
OMM

Listados, Fotos
ayudas Memoria

¥




LUCERNA OCOTEPEQUE

realizacion de los derechos
humanos de ambos y como
estrategia fundamental para

combatir la pobreza y asegurar el

Sensibilizacion sobre
la responsabilidad
compartida entre
Mujeres y hombres
en el trabajo |
| domeéstico vy cuidado |
de la familia

desarrollo sostenible. )
fomentar e impulsar medidas que
faciliten el desarrollo de una vida
personal, familiar y laboral mas
satisfactoria

s
o X,

_Cbrpora'cidn Municipal.
OMM

Li-s“t'ados, Fotos y
ayudas Memoria

- Ll

OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER, '



LUCERNA OCOTEPEQUE

OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER,

particular énfasis entre aquéllas que se
encuentran en situacion de mayor

| riesgo o vulnerabilidad

Capacitaciones sobre
equidad de género.

La capacitacion para la igualdad de
género  es un proceso  de
transformacion que tiene como
objetivo proporcionar conocimientos,
técnicas y  herramientas  para
desarrollar habilidades, cambios de
actitudes y comportamientos. Es un
proceso continuo y de largo plazo que
requiere la voluntad politica y el
compromiso de todas las partes con el

| fin de crear sociedades inclusivas que

promueven la igualdad de género.

Corporacion
Municipal. OMM

Listados, Fotos
ayudas Memoria

¥




LUCERNA OCOTEPEQUE

OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER,

_ &S5 -1\11\‘\‘

‘\\J\\'\:.a.a.‘-"—"y

Capacitaciones sobre
derechos de la mujer

promover la igualdad entre los géneros
y la autonomia de la mujer

Corporacién
Municipal. OMM

Listados, Fotos
ayudas Memoria

Creacion de alianzas
para la promocién de |
acceso a los servicios
Publicos

Promover el pago de sus impuestos y
que conozcan deberes y derechos

Corporacion
Municipal. OMM

Listados, Fotos
ayudas Memoria

Feria de
conocimiento con
enfoque de género
(Dia de la Mujer) |

Poner fin a todas las formas de
discriminacién contra todas las
mujeres y las nifias en todo el
mundo.

Corporacién
Municipal. OMM

Listados, Fotos
ayudas Memoria

Capacitaciones sobre
paternidad
| responsable

Este tema tiene como objetivo mostrar
la responsabilidad que se adquiere al
momento de ser padres ya que esto
debe ser planificado y tener la
madurez suficiente para saber tomar
decisiones y el como educar a los hijos,
transmitir valores ya que es lo
primordial en familia

Corporacién
Municipal. OMM

Listados, Fotos
ayudas Memoria

Charlas sobre |
violencia Domestica

| Reducir la prevalencia y severidad de

los dafios a la salud causados por la
violencia contra las mujeres, con

Corporacion
Municipal. OMM

Listados, Fotos
ayudas Memoria

y




LUCERNA OCOTEPEQUE

OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER,

==

\ "=

G -
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{'Ll‘\ — e
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p—

avanzar, lo maximo posible, el
diagnostico de la enfermedad en

| aquellas mujeres que todavia no

Campanas educativas | Difundir del Programa a los | Corporacion Municipal." Listados, Fotos vy
en prevencion de @ colegios y la poblacion OMM . ayudas Memoria
embarazos en la 5
adolescenciala nivel
de iglesias, centros
 educativos) B b e o
Campafias de Disminuir de manera importante | Corporacion  Municipal. Listados, Fotos -y
citologias ' la incidencia y mortalidad por | OMM ayudas Memoria
icéncer de cuello uterino en el
| pais gracias a un diagndstico e
| intervencién oportuno.
Atencion y Conocimientos de las ciencias | Corporacion  Municipal. Listados, Fotos vy
orientacién basicas en los cuidados de la | OMM ayudas Memoria
ginecoldgica en | salud y en la solucién de los
general i problemas de relacionados con la
| ginecologia y obstetricia.. - —
Mamografias CEl objetivo principal del Programa | Corporaciéon  Municipal. Listados, Fotos vy
es conseguir una reduccién de la | OMM ayudas Memoria
mortalidad por cancer de mama,
ya que lo que se pretende es
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les ha dado ningun sintoma ni
signo (mujeres que todavia no
son conocedoras de su
enfermedad), lo que significa que
' se encuentra en una fase inicial
en la cual los tratamientos son
mas efectivos y, por tanto, hay
mas probabilidades de curacion. s
Campafia para la ' Mejorar las condiciones de vida | Corporacion  Municipal. Listados, Fotos vy
promocion de la de las mujeres OMM ayudas Memoria
salud mentaly
emocional en las

mujeres. |
Talleres de calidady = Que aprenda sus propios oficios y | Corporacion  Municipal. | Listados, Fotos vy
calidez profesional puedan salir adelante sin | OMM | ayudas Memoria

(Salud) depender de nadie |z
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Promover becas de
programas a distancia solo
para mujeres.

Mejorar la educacion de las
Mujeres en el municipio

Corporacion
Municipal. OMM

Listados, Fotos
ayudas Memoria

Construccion de comité de
vigilancia para hacer veeduria
social en instituciones
educativas.

Mejorar la calidad de educacion
para ninas y nifos

Corporacion
Municipal. OMM

Listados, Fotos
ayudas Memoria

Coordinar acciones con CCT,
para la fiscalizacion de
distribucion de beneficios
Atraves de MG solicitar
apoyo a instituciones
educativas para los procesos
de alfabetizacion mujeres

Es que los beneficios lleguen a las
personas que realmente lo

| necesiten

El objetivo es ensefiar a leer y
escribir a las mujeres del municipio

Corporacion
| Municipal. OMM

| Corporacion
| Municipal. OMM

Listados, Fotos
ayudas Memoria

' 'L'is;caaos, Flot-ds

ayudas Memoria

Implementar programas
sobre ética y moralidad

Mejorar la ética y la moral en las
mujeres del municipio

Corporacién
Municipal. OMM

Listados, Fotos
ayudas Memoria

Programas de arte y oficios
para NINE por medio de casa
de la culturas

Mantener las mujeres y hijos
ocupados en los tiempos libres

Corporacion
Municipal. OMM

Listados, Fotos
ayudas Memoria
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Talleres vocacionales Que las mujeres aprendaﬁ sus | Corporacion Municipai.! Listados, Fotos vy
( reposteria, oficios OMM ayudas Memoria

Bisuteria, costura,
Productos derivados
de pina, derivados de
café ,envasados de

verduras, b =
Manualidades con  Mejorar los conocimientos de | Corporacién  Municipal. Listados, Fotos vy
enfoque en | ellas oMM ayudas Memoria
organizacion de

eventos e - A

Feria de agricultoras y ' Que puedan producir y vender | Corporacién  Municipal. Listados, Fotos vy

productoras sus productos que cultivan OMM ayudas Memoria
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Gestionar Para mejorar los cultivos y no | Corporacion  Municipal. Listados, Fotos
capacitaciones para usar quimicos en la produccion OMM ayudas Memoria
elaboracion de abono
ot iU S S AR S
Creacion de pozos de = Mejorar la salud de mujeres nifios | Corporacién  Municipal. Listados, Fotos
| control aguas mieles | y poblacion en general OMM ayudas Memoria -
Viveros con mujeres | Que ellas aprendan y puedan | Corporacién  Municipal. Listados, Fotos
vender oMM ayudas Memoria
Reforestacion a micro | Forestar las fuentes de agua del | Corporacion  Municipal, Listados, Fotos
cuencas ' municipio OMM ayudas Memoria
Huertos familiares | Mejorar la seguridad alimentaria | Corporacion  Municipal. Listados, Fotos
en las familias OMM ayudas Memoria
Participacion en  Que las mujeres aprendan como | Corporacion  Municipal. | Listados, Fotos
ferias de reciclaje transformar  la  materiales | OMM ayudas Memoria
' reciclables
Taller de elaboracion | Que las mujeres aprendan como | Corporacién  Municipal. Listados, Fotos
' de productos con | transformar  la  materiales | OMM ayudas Memoria
| material reciclaje | reciclables
Charlas control de \ Para que ellas aprendan a | Corporacién  Municipal. Listados, Fotos
desechos del hogar | manejar los desechos del hogar | OMM ayudas Memoria
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Nely Esmeralda PortilloBu
Coordinadora de la Oficina de la Mujer




