
30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA I A F I

REPUBLICA DE HONDURAS 
SECRETARIA DE FINANZAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA

PERIODO: 2018

REP:R00826256 
GESTION:2018 

12/04/2018 03:29:13 p.m.

INSTITUCIÓN: 30 - Secretaría de la Presidencia

PROGRAMA: 11 CLASIFICACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS

Producto: 5 - Estudios en materia de clasificación de puestos y salarios, realizados.

Unidad de Medida: 149 - INFORME No Acumulable: S Primario: S Periodicidad: 4 -Trim estral

Objetivo Estratégico: 2 - Fortalecer el sistema racional de administración de personal en el servicio público. 

Objetivo Operativo: 1 - Implementar el marco normativo regulatorio y sus funciones del Regimen de Servicio Civil.

TRIMESTRE I TRIMESTRE II

GA UE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 2 1.00 927,227.58

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 2

SUB-PROGRAMA: 11-00

PROYECTO: 11-00-000

USUARIO: FJMURILLO Pagina 1 de 12



REPUBLICA DE HONDURAS 
SECRETARIA DE FINANZAS

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA

PERIODO: 2018

REP:R00826256 
GESTION:2018 

12/04/2018 03:29:13 p.m.

J @ IAFI

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-002 CLASIFICACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS

Producto: 5 - Estudios en materia de clasificación de puestos y salarios, realizados.

Unidad de Medida: 149 - INFORME No Acumulable: S Primario: S Periodicidad: 4 - Trimestral

Objetivo Estratégico: 2 - Fortalecer el sistema racional de administración de personal en el servicio público.

Objetivo Operativo: 1 - Implementar el marco normativo regulatorio y sus funciones del Regimen de Servicio Civil.

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

GA UE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 2 1.00 927,227.58

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 2

USUARIO: FJ M U RILLO Pagina 2 de 12



30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA I A F I

REPUBLICA DE HONDURAS 
SECRETARIA DE FINANZAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA

PERIODO: 2018

REP:R00826256 
GESTION:2018 

12/04/2018 03:29:13 p.m.

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-003 EVALUACIÓN, SELECCIÓN Y ADIESTRAMIENTO DE PERSONAL

Producto: 7 -  Evaluaciones de ingreso al personal que ingresara bajo el régimen de servicio civil, realizadas.

Unidad de Medida: 149 - INFORME No Acumulable: S Primario: S Periodicidad: 4 -Trim estral

Objetivo Estratégico: 2 -  Fortalecer el sistema racional de administración de personal en el servicio público.

Objetivo Operativo: 1 - Implementar el marco normativo regulatorio y  sus funciones del Regimen de Servicio Civil.

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

GA UE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 2 1.00 375,937.11

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 2

USUARIO: FJMURILLO Pagina 3 de 12



30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA I A F I

REPUBLICA DE HONDURAS 
SECRETARIA DE FINANZAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA

PERIODO: 2018

REP:R00826256 
GESTION:2018 

12/04/2018 03:29:13 p.m.

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-004 AUDITORIA DE PUESTOS Y SALARIOS

Producto:

Unidad de Medida:

9 - Estudios de auditoria de puestos y salarios a las instituciones incorporadas al regimen de servicio civil y pertenecientes al sector publico, 
realizados.

149 - INFORME No Acumulable: S Primario: S Periodicidad: 4 -Trim estral

Objetivo Estratégico: 2 - Fortalecer el sistema racional de administración de personal en el servicio público.

Objetivo Operativo: 1 - Implementar el marco normativo regulatorio y sus funciones del Regimen de Servicio Civil.

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

GA UE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 2 1.00 456,712.38

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 2

USU ARIO: FJ M U RILLO Pagina 4 de 12



REPUBLICA DE HONDURAS 
SECRETARIA DE FINANZAS

REP:R00826256
PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA gestionáis

12/04/2018 03:29:13 p.m.

PERIODO: 2018

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-005 REGISTRO Y ESTADÍSTCA DE PERSONAL

Producto:

Unidad de Medida:

11 - Acciones de personal de la administración pública bajo el regimen de servicio civil, revisadas.

149 - INFORME No Acumulable: S Primario: S Periodicidad: 4 -Trim estral

Objetivo Estratégico: 2 -  Fortalecer el sistema racional de administración de personal en el servicio público.

Objetivo Operativo: 1 - Implementar el marco normativo regulatorio y sus funciones del Regimen de Servicio Civil.

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

GA UE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado
1 2 1.00 1,028,783.94

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 2

USUARIO:FJMURILLO Pagina 5 de 12



REPUBLICA DE HONDURAS 
SECRETARIA DE FINANZAS

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA

PERIODO: 2018

REP:R00826256 
GESTION:2018 

12/04/2018 03:29:13 p.m.

0 ,AFI

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-006 NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

Producto:

Unidad de Medida:

13 - Capacitaciones a instituciones y servidores públicos; referente a derechos, obligaciones y prohibiciones enmarcadas en la ley de servicio 
civil y otras leyes administrativas conexas , realizadas.

149 - INFORME No Acumulable: S Primario: S Periodicidad: 4 - Trimestral

Objetivo Estratégico: 2 - Fortalecer el sistema racional de administración de personal en el servicio público.

Objetivo Operativo: 1 - Implementar el marco normativo regulatorio y  sus funciones del Regimen de Servicio Civil.

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

GA UE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado
1 2 1.00 755,719.87

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 2

USUARIO: FJ M U RILLO Pagina 6 de 12



30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

REPUBLICA DE HONDURAS 
SECRETARIA DE FINANZAS

REP:R00826256
PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA g e s t io n á is

12/04/2018 03:29:13 p.m.

PERIODO: 2018

11-00-000-007 SISTEMA DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

2 - anexos desglosados de puestos y salarios de las instituciones centralizadas, revisados.

149 - INFORME No Acumulable: S Primario: S Periodicidad: 4 -Trim estral

2 - Fortalecer el sistema racional de administración de personal en el servicio público.

2 - Administrar el sistema integrado de administracción de recursos humanos (SIARH) de las instituciones centralizadas del 
Gobierno.

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

GA UE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 2 1.00 1,102,878.74

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 2

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Operativo:

USUARIO :FJMURI LLO Pagina 7 de 12



REPUBLICA DE HONDURAS 
SECRETARIA DE FINANZAS

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA

PERIODO: 2018

REP:R00826256 
GESTION:2018 

12/04/2018 03:29:13 p.m.

J © IAFI

11-00-000-007 SISTEMA DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

3 - capacitaciones a los nuevos usuarios de las insituciones centralizadas, realizadas.

149 -INFORME No Acumulable: S Primario: N Periodicidad: 4 -Trim estral

2 - Fortalecer el sistema racional de administración de personal en el servicio público.

2 - Administrar el sistema integrado de administracción de recursos humanos (SIARH) de las instituciones centralizadas del 
Gobierno.

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

GA UE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 2 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Operativo:

USUARIO: FJMURILLO Pagina 8 de 12



I A F I

REPUBLICA DE HONDURAS 
SECRETARIA DE FINANZAS

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA

PERIODO: 2018

REP:R00826256 
GESTION:2018 

12/04/2018 03:29:13 p.m.

PROGRAMA: 19 COORDINACION SECTORIAL

Producto:

Unidad de Medida:

1 - Informes de seguimiento del Gabinete de Prevención, Paz y Convivencia, realizadas.

149 - INFORME No Acumulable: S Primario: S Periodicidad: 4 -Trim estral

Objetivo Estratégico: 1 - Coordinar la gestión sectorial en materia de prevención, paz y convivencia, del Gobierno de la República. 

Objetivo Operativo: 1 - Ejecutar el Plan Estratégico Sectorial del Gabinete de Prevención, Paz y Convivencia.

TRIMESTRE I TRIMESTRE II

GA UE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 1 1.00 0.00

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 1

USUARIO: FJ M U RILLO Pagina 9 de 12



30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA I A F I

REPUBLICA DE HONDURAS 
SECRETARIA DE FINANZAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA

PERIODO: 2018

REP:R00826256 
GESTION:2018 

12/04/2018 03:29:13 p.m.

PROGRAMA: 19 COORDINACION SECTORIAL

Producto: 1 - Informes de seguimiento del Gabinete de Prevención, Paz y Convivencia, realizadas.

Unidad de Medida: 149 - INFORME No Acumulable: S Primario: S Periodicidad: 4 - Trimestral

Objetivo Estratégico: 1 - Coordinar la gestión sectorial en materia de prevención, paz y convivencia, del Gobierno de la República. 

Objetivo Operativo: 1 - Ejecutar el Plan Estratégico Sectorial del Gabinete de Prevención, Paz y Convivencia.

TRIMESTRE I TRIMESTRE II

GA UE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 29 1.00 144,379.94

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 29

SUB-PROGRAMA: 19-00

PROYECTO: 19-00-000

USUARIO: FJ M U RILLO Pagina 10 de 12



REPUBLICA DE HONDURAS 
SECRETARIA DE FINANZAS

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA

PERIODO: 2018

REP:R00826256 
GESTION:2018 

12/04/2018 03:29:13 p.m.

J © IAFI

ACTIVIDAD/OBRA: 19-00-000-002 PLANEAMIENTO Y EVALUCION SECTORIAL

Producto: 3 - Informes institucionales de actividades de prevención, revisados.

Unidad de Medida: 149 - INFORME No Acumulable: S Primario: S Periodicidad: 4 -Trim estral

Objetivo Estratégico: 1 - Coordinar la gestión sectorial en materia de prevención, paz y convivencia, del Gobierno de la República.

Objetivo Operativo: 1 - Ejecutar el Plan Estratégico Sectorial del Gabinete de Prevención, Paz y Convivencia.

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

GA UE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 29 1.00 27,774.97

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 29

USUARIO: FJ M U RILLO Pagina 11 de 12



REPUBLICA DE HONDURAS 
SECRETARIA DE FINANZAS

30 - SECRETARÍA DE LA PRESIDENCIA

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA

PERIODO: 2018

I A F I

REP:R00826256 
GESTION:2018 

12/04/2018 03:29:13 p.m.

ACTIVIDAD/OBRA: 19-00-000-003 RECREOVIAS Y HONDURAS ACTIVATE

Producto: 2 - Recrovías y Honduras actívate, realizado.

Unidad de Medida: 149 - INFORME No Acumulable: S Primario: S Periodicidad: 4 -Trim estral

Objetivo Estratégico: 1 - Coordinar la gestión sectorial en materia de prevención, paz y convivencia, del Gobierno de la República.

Objetivo Operativo: 1 - Ejecutar el Plan Estratégico Sectorial del Gabinete de Prevención, Paz y Convivencia.

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

GA UE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 1 1.00 0.00

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado Cantidad Ejecutado

1 1

USUARIO: FJ M U RILLO Pagina 12 de 12


