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INTRODUCCION

Manteniendo nuestro compromiso con los hondurenos, actuando siempre dentro
del marco de la Ley y con absoluta transparencia compartimos nuestro informe
anual del 2017.

Importante mencionar que las programaciones de las metas del 2017 se
proyectaron de acuerdo a la asignacion presupuestaria otorgada por el Congreso
Nacional. El informe contiene un resumen de la situaciéon financiera del |AIP,
mostrando detalles del presupuesto aprobado y devengado durante el ano.
También revela el nivel de cumplimiento y los avances de las acciones y proyectos
incluidos en el POA 2017, asi como los datos estadisticos de las diferentes unidades
del Instituto con las que se da a conocer la situacion actual del mismo.

Este informe anual, desarrolla una serie de acciones en el instituto detalladas a
continuacién, dentro de las cuales sobresalen el crecimiento de Municipalidades
que se han sumado al universo de Instituciones Obligadas, las diferentes
capacitaciones que se han dado a nivel nacional, para socializar la Ley de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica (LTAIP)

Las actividades desarrolladas por el Instituto De Acceso A La Informacién Publica
durante el ano 2017 poseen un rol protagdnico, en el proceso democratizador del
derecho fundamental de Acceso a la Informacion Publica. Este permite que las
personas puedan acceder a la informacién que obra en poder de las Instituciones
PUblicas, fomentando la rendicion de cuentas por parte de los Servidores Publicos
sobre las decisiones que toman y con ello, una fiscalizacidon ciudadana de la
gestiéon publica, enmarcados en cada uno de los tipos de la Transparencia:

e Transparencia Activa

e Transparencia Reactiva
e Transparencia Sistémica;
e Transparencia Proactiva

El Instituto de Acceso ala Informacién PUblica (IAIP), promueve el gjercicio efectivo
del derecho que todo ciudadano tiene de acceder a la informacidon publica,
desarrollando actividades de difusion y defensa del mismo, a fravés de la
capacitacioén, creacion de herramientas tecnolégicas que faciliten el acceso a la
informacion publica, desarrollo e implementacion de una Politica PUblica Nacional
de Transparencia y Acceso a la Informacidn, impulso y socializacién de los Ante
Proyectos de Ley de Proteccidon de Datos Personales y Ley de Archivos, emitiendo
resoluciones en tiempo y forma de los diferentes trdmites presentados en el Instituto.

A continuacion, se presentan las diversas actividades desarrolladas durante el ano
2017 en el Instituto de Acceso a la Informacién Pdblica (IAIP).
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RESULTADOS OPERATIVOS
PRESUPUESTO

INFORME EJECUCION PRESUPUESTARIA
CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2017

En concordancia con las normas de cierre, a continuacion, se presenta el resumen
de la ejecucién presupuestaria del ejercicio fiscal 2017.

PRESUPUESTO APROBADO Y VIGENTE

Para el ejercicio fiscal 2017 se aprobd el presupuesto de egresos del Instituto de
Acceso a la Informacion Publica por la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE LEMPIRAS
EXACTOS (L. 35,279,297.00).

L. 35279,297.00 L.72,000.00 L.874,636.01 98%

Presupuesto 2017

2%

®PRESUPUESTO
DEVENGADO 2017

m PRESUPUESTO
DISPONIBLE

3|Pagina



EJECUCION PRESUPUESTARIA

Durante el 2017 el Instituto de Acceso a la Informacion Publica realizo una
ejecucion presupuestaria por un total de, equivalente a un 98% del total del
Presupuesto aprobado para el ano 2017; y una ejecucion presupuestaria
acumulada a diciembre de equivalente al 32% del presupuesto aprobado para
dicho ejercicio fiscal.

EJECUCION PRESUPUESTARIA POR TRIMESTRE 2017

100 Servicios Personales L. 5329,631.99| L. 6858,899.62| L.5978,445.37| L.9207,599.11]L.27374,576.09 79%

200 Servicios No personales | L.1351,327.05| L.767,157.60] L.845,944.61 L.981,365.84] L.3945,795.10 1%

300 Materiales y Suministros L.130,336.79] L.222,391.60] L.228,761.06 L.307,484.74] L.888,974.19 3%

400 Bienes Capitalizables L.265884.89| L.448,697.12| L.872,794.97 L.679,687.63] L.2267,064.61 7%
| Timestre M| Trimestre [l Trimestre [V Trimestre
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Como se puede observar en el grafico de la ejecucion presupuestaria 2017 la
variacion en el IV frimestre se incrementa en relaciéon a los demdas trimestres que
mantienen una similitud en su comportamiento de gasto debido al desembolso del
decimotercer mes realizado en el mes de diciembre.

EJECUCION PRESUPUESTARIA POR ACTIVIDAD 2017

DIRECCION SUPERIOR ¥ L. 6456,726.89| 5335,508.63 7594,639.95 L.6113,619.54 | L.7305,240.92 |L.6151,234.50| L.9229,034.53 | L.8417,444.08 |L.26017,806.75
SERVICIOS ADMINSTRATIVOS i o U T i o i T i U i T i . i T
SECRETARIA GENERAL L.480,962.92 | 738,704.60 971.,677.85 L.847,786.49 L.723,716.62 | L.698,744.17 | L.972,350.00 L.922,422.58 L.3207.,657.84
GERENCIA DE VERIFICACION DE

L.365,267.90 | L. 604,931.35 847,203.70 L.832,543.90 L.616,857.90 | L.607,855.91 | L.1234,467.90 | L.1242,979.59 | L.3288,310.75
TRANSPARENCIA
GERENCIA DE CAPACITACION L.282,439.26 | L.398,036.14 611,243.29 L. 503,207.01 L.511,669.90 | L.468,111.43 | L.595401.76 L. 583,291.07 L.1952,645.65

Ejecucion Presupuestaria

DIRECCION

SUPERIOR Y

SERVICIOS
ADMINSTRATIVOS

Actividad 75%

SECRETARIA
GENERAL

9%

~

GERENCIA DE

VERIFICACION DE
TRANSPARENCIA

10%

GERENCIA DE

CAPACITACION

6%

5|Pagina




La ejecucion presupuestaria de la Direccidon Superior y Servicios Administrativos fue
de L. 26,017,806.75 lo que representa el 75% del total de la ejecucion de la
Institucion; La ejecucion presupuestaria de la Secretaria General fue de L.
3.,207,657.84 que representa el 9%; La ejecucion presupuestaria de la Gerencia de
Verificacion de Transparencia ha sido de L. 3288,310.75 que representa el 10% vy la
ejecucion presupuestaria de la Gerencia de Capacitacion ha sido de L.
2,086,412.19 que representa el 7% de la ejecucion total.

A la fecha se ha devengo un total de L.34, 404,660.99 quedando disponible la
cantidad de L. 874,636
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PLANIFICACION ESTRATEGICA

EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2014 - 2018

A continuacion, el Plan estratégico Institucional 2014-2018; seguido por un resumen de las actividades que presentan un

retraso en cumplimiento:

¥ mecanismos de
control que
garantizan el
derecho de acceso
3 la informacidn en
a5 instituciones
obligadas.

instituciones obligadas

Estrategias Lineas de accion Responsable | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Observaciones
1.1.1 Generar alianzas Para el afio 2017 estaban planificados generar dos convenios con
- estratégicas con medios de | Capacitacion & I - los medios de comunicacion. S6lo se firmd un convenio con canal
1.1 Facilitar el comunicacion hablada y Comunicacion - # | & El convenio con canal 20 sigue en proceso.
conocimiento y srrita
acceso de los — : - -
i e o Esta actividad se sta cumplizndo pero no 2 ha implementado |3
MeCanismos para 112 Um'Z‘E.'m" dela Capazl!aclqr:l & v v v ¥" | elaboracion de informes es?adistimi, lo cual esta plgniﬁcadﬂ
que |a peblacion Redes Sociales Comunicacion ]
j | derecho de — rea!garse L fn’l 2018, -
Al 1.1.3 Utiizacion de .., | Actvidad reaizada al 100% 10 largo de odo ef o 2017
informacicn boleines y materal Capaciacion & | | v | v
publicitaric Comunicacion
1.2 Actualizacion | 1.2.1 Implementacion del Esta actividad ya esta completada desde el 2014,
de procedimientos | SINAIP comenzando por el | Infotecnologia O v v v
que atiendan y SIEHLD
resuelvan las Durante & 2017 se han realizado actualizaciones tanto del Portal
diversas solicitudes | 1.2.2 Desarrollo y Unico como de SIEHLO con el fin de mejorar &l servicio al clients.
presentadas ante el | actualizacion de procesos | Infotecnologia O O v
[AIP por las de atencion &l cliente
personas.
.| 1.3.3 Controlar los portales N Se han reglizado 1320 werificaciones de los Porales de
1.3 Implementacion | 4o transparencia de Ia Veriicacion & v | v | C Transparencia de las Insfituciones Obligadas durante el afio 2017,
de los lineamientos Secretaria General v | realizando 480 verificaciones durante el cuarto trimestre de 2017.

1.3.2 Acercamiento a las
camaras de comercio y
COHEP

Verificacion &
Secretaria General

Sagin Memorandum Mo. SG-1AIP-110-2018, esta actividad no
presenta mayor detalle del alcance dado a que no es clare ko que
ge pretende alcanzar con dicho acercamiento. En conversaciones
con la Gerencia de Verificacion y Secretaria General, este &5 un
punto a modificar.
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Estrategias Lineas de accidn Responsable | 2014 2015 | 2016 | 2017 OBSERVACIONES
211 Acercamiznto dz la -
mamasordades enel | Comranes vl olol| ¥
2.1 Blaboear y Chtener | Congreso Macional FECCION Ejecutiva
un Decreto Ley de o ..
- : L - La Poltbca Pablica fue aprobada por el Pleno de Comisionados
Polibca Publica %22 Presentar incatva de | Comisionados & o | v | o fundsmentsdo en el articulo 1 de s LTAIP, segin e Acts S0-018-2015.
¥ Drecrion Ejecutiva
O
22 Bocializar &l
Decreto Legislative de | 2.2.1 Realizar un Plan de Se realizd un evento de socializacidn & 29 de Mayo de 2015, fechaenla
Paolitica Pablica de Medics de comunicacion cual =& presentd |a Politica Plblica, lo cual da por cumplida esta
Transparencia con las | masiva y Capacitacidn con laz | Capacitacdn & 0 v 0 O | actividad.
instituciones nstifuciones chligadas, Comunicacion
obligadas, empreza empresa privada y sociedad
privada y sociedad civil
civil.
231 Analizar y reformar la
Ley de Transparencia v Pleno de 0 v 0 Mo realizado durante 2| 2017
23 Actuslzar &l marco | Acceso ala Infarmacian Comizionados O
legal en matena de Piblica y su reglamento
transparencia y 2.3.2 Anlizar y refoemnar los
rendicion de cuentas. | diferentes reglamentos Secretaria Genera 0 v v O | Morealizado durante el 2017
internecs y manuales
inztitucicnales
. Pleno de Se redlzo una propuesta de incremenio presupuestario, presentando los
.3'“ Geshmary u:::l::r_bner un Comizionades, aumentos salanakes & los colaboradores.
incremenino sxztematico del L v
P zto zignado cada [hrepunn_l?]ecutwa, C C
rEsUpus g Planificacicn, v
ano Cooperacion sxdesna
31 Fortalecer la 312 Fortalecer las alianzas | Pleno de
capacidad de gesfidn v | estratégicas con socios Comisionados, Se tuvo acercamientos con CONADEH, FOPRIDEH, Democracia sin
arganizacional de! externos: sociedad civil, Direccion Ejacutiva, v v O ¥" | Fronteras & Impactos, C-Libee, A3 y Organizmos Internacicnales como
Inatituto de Accesca | empresa privada, organismos | Planificacicn, COBA, UE, USAID v la MACCIH.
|3 Infoemacion Plbliza [ intemacionales Cooperacion exderna
Pleno de Mejora & |z Guia de Trabajo, la cual s ha estado trabajando conforme &l
314 Realizar un Flan de E{Jrris?u?naé:l_cs, _ g P& 2018 v actualizacion a la cartera de proyectcs del Instituto.
Mejoras FECLION | Ijecutma, O O O
Planificacicn,
Cooperacion sxdesna
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3.1.5 Conformacion de
equipos de frebajo parala
elaboracion y seguimienio de
informes de mstrumentos de
transparencia v rendicion de
cusntas

Fleno de
Comisionados,
Dirzccidn Ejzcutiva,
Planificacion,
Cooperacion externa

Al largo del 2017, se han confoemado grupos de trabajo parala
elabaoracion de diferentzs informes en pro de |a transparencia y rendicion
de cuentas como ser el Informe de Indicadores de |a Politica de
Transparencia, Informe de Transicion de Gestion del AP, Informe sobre
la participacicn ded LAIP en las elecoiones generales del 2017, entre otros.

3.2 Crear y fortalecer
una cultura de calidad

en el senicio ala
poblacion

321 Actualizacion de

Direccion Ejecutiva &

Se han elaborado lo manuales de procesos v procedimientos, Realamento
de compras y el Manual de Puestos v Salanios del cual estan pendientes

Procesos internos Recurzos Humanos una revisicn de | parte de salarios.
3.2.2 Crear circules de calidad | Dirsccidn Ejecutiva & Mo realizado
por depattamentio Fecursos Humanos

32.3 Capacitar al Talenic
humanao en areas de calidad v

Dirzccidn Ejzcutiva &

El Comité de Etica del 1AIP, durante este afio ha realizado capacitaciones
al personal como ser:
-Capacitacion de ética profesional

3.3 Incrementas |a
productividad v dirigie
la in=titucion hacia la
compettividad
nacional

3.4 Cumplimento de
a5 cbiigaciones de
la convencion
interamericana
contra la corupcion
¥ la convencidn de
Iz OMNU contra la
COomupcion

senvicio a ciente Recursos Humanos - Capacitacién en Motivacién Laborsl
- Entre otras.
Existen umidades que possen sus confroles.
331 Implementar un sistema
da G&stilt:lin por Resultados Recursos Humanos
3.3.2 Aplicar una reingenieria Mo realizado durants el 2017
total & |z organizacion
Mo =2 ha realizado |a elaboracion de un plan de incentvos [sborales debido
3.3.3 Crear un Plan de Recurens Humanas ala falta de nombramiznto dz |2 Sub gerencia de Recursos Humanos. Pero
incantivos laborales en &l cuario timestre de 2017, s realizd un aumenio salaral a algunos
empleados del [AIP.
Esta mencionads en el Estatuto Laboral del 1&IP, solamente
gféﬂéﬁ?mer un Plan se menciona el mismo, podemos encontrar casnspg?ns que 52 ha
presentado el crecimiento de algunos servidores.
3.4.1 Formacién de un
eruipo especial de trabajo
para el seguimiento de las Elt?lﬁsﬁladns
convencionas
internacionales.
3.4.2 Participacion y Se dio respuesia a la Convencitn de las Naciones Unidas Contra la
presencia activa en las Corrupcion de la QABI, C3J, 3GCC y la CNES, como apoyo a la
convenciones de Asesor del pleno Secretaria de DOHH.

geguimiento de combate a
la corrupcion
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Como se puede observar la mayoria de las actividades plasmadas en el Plan
Estratégico Institucional (PEl), se encuentran en cumplimiento o en proceso de
ejecucion. Pese a las limitaciones de recursos que posee el Instituto, nos
consideramos bastante afortunados de tener un cumplimiento tan alto en el mismo,
ya gque este plan estratégico representa cambios estructurales al accionar del IAIP,
en cuanto a la aplicacién de la LTAIP, asi como garantizar a los hondurenos el
derecho de acceso a la informacién publica, siendo esta una tarea ardua ya que
va en contra de los intereses de muchos que cometen actos de corrupcion.

El actual Pleno de Comisionados, tiene el compromiso de dejar en la historia de

Honduras las bases de un Estado Transparente.
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PLANIFICACION OPERATIVA 2017

OBIETIVO OPERATIVO . DESCRIPCION DEL PRODUCTO PERIDIOCIDAD UNIDAD DE MEDIDA ANUAL MONTO ASIGNADO
Cumplimiento de la LTAIP Trimestral Porcentaje 100% L 36263 795.00
Resoluciones emitidas para garanfizar 2l elsrcicio . .

Emitir las Resoluciones delos | del derecho de acceso a la informacin pablica Trimestral Resolucian 100% L 1281773133
E;p_edientes can HEBWSP.S de Dictamenes emitidos para garantizar el derecho de . . . —
Revigidn, Denuncias v Solicitudes I= informacice oibl Trimestral Dictamenes 100% L 198177233

Wariaz en fiempo v forma SeCEsna aIm r.mac.lfm phca. - - =
Actos de comunicacion a las Instituciones Obligadas
que negaron o entregaron parcialmente informacion Trimestral Actos de Comunicacion 100%
publica L. 128177333
rerfncioncsm s Porles e | Verfcaciones alos Porles de Transparencizde 25| oncial | ponates o Temeparenci 1800
Transparencia ds las Instituciones Instituciones Obligadas por la LTAIP realizadas L. 1443 118.00
Obligadas de acuerdo a los Inspecoones In-situ reglizadas a las Instituciones
lineamientos de verificacian (Obligadas que no estan cumpliendo con los Ariculos Mensual Instituciones Visitadas 160
wigentes. 4y 13 de laLTAIP L. 1443, 018.00
Perzonas de los diferentes sectores de la zociedad M .
Capacitar personas de los diversos | capacitadas zobre 3 LTAIP ensual Personas capacitadas 8000
paciar P L MIT0T250
sectores de |a sociedad sobee |3 :
LTAIP v demas leyes relatvas a Proceso de Certificacian para la inclusidn del t2ma
este derecho. de la LTAIP y leyes relativas a este derecho en los Trimestral Informes 4
procescs de educacion no formal L 13707250
Ejecutar las actividades del Plan de
Accicn para la implementacion de | Informes de cumplimiento del Plan de Accion de [z
la Palitica Piklica en Puliica Piblica Macional en Transparencia y Acceso Trimeztral Informes 4 -
Tranzparencia y Accezo a la a |a Informacion Publica
Informacicn Publica
TOTAL | L. 35279,297.00
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EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES 2017

La tabla No. 3, (Evaluacion de la ejecucion del POA, ANO 2017), muestra la
ejecucion fisica y financiera del periodo y se puede observar que el producto no.
1 que se refiere a las resoluciones emitidas para garantizar el ejercicio del derecho

de acceso a la informacidén publica se ejecutd al 100%.

La Gerencia de Verificacion, realiza una serie de verificaciones correspondientes a
160 Instituciones Obligadas cada mes, equivalente al cumplimiento del 100% de lo
estipulado en el POA. El nUmero de visitas In-situ anual fue de 196 visitas a nivel

nacional para el ano 2017.

Las actividades de la Gerencia de Capacitacion reflejan que sobrepasaron la
meta propuesta para el ano 2017, de capacitar a 8,000 personas ya que el total de
capacitados a nivel nacional fueron 9349 personas, entfre las actividades que se
desarrollaron para el logro de esta meta fueron las siguientes: programar
capacitaciones con las 1O, desarrollo de capacitaciones integrales, se desarroll6 el

[l Diplomado con Enfoque Municipal.
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Resoluciones emitidas para
garantizar el ejercicio del derecho
de acceso a la informacién
publica.

Porcentaje

100%

Tabla No. 3
EVALUACION ANO 2017

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
UNIDAD DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION

EVALUACION 2017

L. 3445,233.49

Dictémenes emitidos sobre los
Recursos Interpuestos para
garantizar el derecho de acceso a
la informacién publica.

Porcentaje

100%

Actos de comunicacion que se
deriven de la framitacién de los
Expedientes a las Instituciones
Obligadas que negaron o
entregaron parcialmente
informacién publica

Porcentaje

100%

1800 Verificaciones a los Porfales
de Transparencia de las
Instituciones Obligadas por la
LTAIP de acuerdo a los
lineamientos de verificacion

Verificaciones

1800

L. 2685,444.90

Inspecciones In-situ realizadas a las
Instituciones Obligadas que no
estdn cumpliendo con el Articulo
13 de la LTAIP.

Inspecciones

160

Personas de los diferentes sectores
de la sociedad capacitadas sobre
la LTAIP

Personas

8000

L. 2042,214.95

Proceso de Certificacion para la
inclusion del tema de la LTAIP y
leyes relativas a este derecho en
los procesos de educacion no
formal.

Informes

Informes sobre las acciones
ejecutadas para el cumplimiento
del Plan de Accién de la Politica
PUblica Nacional en Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica.

Informes

L 27665,935.21

35838,828.55

Ing. Sandra Maria Salazar Cruz
Jefe UPEG

-

=

Diferencia
Economica

202,819.99

-602,865.85

89.569.30

1648,128.46

100% L. 3242,413.50
100%
100%
1920 L. 3288,310.75
162
9349 L. 1952,645.65
4
4 L 26017,806.75
TOTAL L 34501,176.65

94%

Resoluciones emitidas por el Pleno de
Comisionados derivadas de los
expedientes de Recursos de Revision,
Denuncias , Expedientes Sancionatorios.
Para el Segundo semestre de 2017
ingresaron 135 expedientes para
resolucién y se emitieron 135 resoluciones.

Se recibieron 100 expedientes para
dictamen legal y elaboraron 100 por
parte de la Unidad de Servicios Legales
del IAIP (100% de cumplimiento).

Se realizaron 334 actos de comunicacion
de los expedientes derivados de los
tramites realizados por los ciudadanos
ante |la Secretaria General del IAIP (100%
de Cumplimiento).

122%

Se realizaron 960 verificaciones a los
Portales de Transparencia a un promedio
de 160 Instituciones Obligadas
mensuales.

Se realizaron 196 Visitas In - Situ a las
Instituciones Obligadas que no estan
cumpliendo con lo que dicta la LTAIP.

96%.

Se capacitaron a 9349 personas sobre la
LTAIP y demds Leyes relativas a este
derecho.

Informes trimestrales sobre
capacitaciones en la Ley de
Transparencia y Derecho de Acceso a la
Informacién Publica.

Informes frimestrales sobre los avances en|
las acciones ejecutadas para la
implementacion de la Politica Publica
Nacional en Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

[promedio 103%

80% - 94.99%
95% - 100%
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ACTIVIDADES PARA MOTIVAR A LA POBLACION EN EL EJERCICIO DE SU
DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

IAIP PRESENCIO LA ENTREGA DEL LISTADO DE CANDIDATOS ELEGIBLES PARA
JUEZAS, JUECES Y MAGISTRADOS ANTICORRUPCION

El Pleno de Comisionados del Instituto de
Acceso a la Informacién PuUblica, Suyapa
Thumann Conde, Damidn Pineda Reyes vy
Gustavo Manzanares Vaquero, formaron
parte de los Invitados en el acto oficial de La
Comision de Seleccion para los cargos de
Jueces y Magistrados de lo Penal con
Competencia Nacional en Materia de
Corrupcién, donde se entregd el listado de
13 candidatos y la presentacion de los
postulantes elegibles para Juezas, Jueces y
Magistrados en Materia de Delitos Contra la
Corrupcion.

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica senala que el derecho
de acceso a la informacién publica es garantia de fransparencia para que los
ciudadanos puedan fiscalizar y exigir cuentas a los servidores pUblicos y constituye
un medio eficaz contra la corrupcion.

El compromiso del Poder Judicial es contribuir para erradicar la Corrupcion.
Consciente de la necesidad de abordar esta temdatica el pais suscribid un convenio
con MACCIH con el objetivo implementar buenas prdcticas s para garantizar la
justicia que tanto demandan los ciudadanos. Integrando la Transparencia,
rendicidon de Cuentas y la Participacion Ciudadana™.

El Secretario General de la Organizacién de Estados Americanos (OEA) Luis
Almagro expreso que la creacién de una jurisdiccion penal para erradicar la
corrupcién es un gran paso para honduras y conllevard a la recuperacion de
bienes que le pertenecen al pueblo. Se espera que los resultados para investigar y
sancionar a los corruptos hablen por si mismos acompanados por
recomendaciones de la Misibn de Apoyo y Lucha Contra la impunidad. La
corrupcidén no solo roba dinero sino también derechos.

De los 13 postulantes, 6 calificaron para el cargo de Magistrados de Cortes de
Apelaciones, 3 para cargo de Juez de Tribunal de Sentencia y 4 para el Cargo de
Juez de Letras.
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IAIP PARTICIPA EN LA PRIMERA REUNION DE LA MESA DE TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE CUENTAS

El Instituto de Acceso a la Informacion
PuUblica presencié la aprobacion del Plan
de Accion correspondiente al presente
ano que se dejo establecido en la primera
reunion de frabajo de La Mesa
Interinstitucional de Transparencia vy
Rendicién de Cuentas.

La jornada se llevd a cabo en laos

instalaciones de la Secretaria de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion y
Descenfralizacion y conté con la participacion de representantes de entidades
gubernamentales, organismos cooperantes, Red Nacional de Comisiones
Ciudadanas de Transparencia, Organizaciones de la Sociedad Civil y el sector
privado.

En representacion del IAIP asistio el Oficial de Verificacion, Jesus Arias. En el
franscurso de la reunidn se destacd la importancia de este espacio de
participacion ya que convergen varios criterios y opiniones de diferentes sectores
en los temas de transparencia, auditoria social y rendicion de cuentas.

IAIP PARTICIPA COMO VEEDOR EN EL PROCESO DE ELECCIONES PRIMARIAS 2017

El IAIP, como organismo garante del
cumplimiento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la
Informacién  Publica vy de las
Convenciones  Internacionales  en
materia de transparencia, derecho de
acceso a la informacion publica vy
rendicion de cuentas coopera a lograr
una gestion publica infegra,
transparente, honesta, eficiente vy
eficaz, orientada al logro del bien
comun; con un gran desafio que
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requiere de la voluntad politica y compromiso de los servidores pUblicos, asi como
el compromiso ciudadano; encaminados hacia la fransparencia y rendicion de
cuentas como ejes transversales de cualquier politica publica de Estado.

EIAIP en el ano 2012 firmé CONVENIO MARCO DE COOPERACION con el TRIBUNAL
SUPREMO ELECTORAL (TSE), adquiriendo compromisos como el participar de
veedor en la transmision de resultados electorales primarios, veedor en la
digitalizacion de los datos, veedor en el escrutinio electoral, en cumplimiento a
ese compromiso adquirido el IAIP estd participando como veedor del Proceso
Electoral Primario que se celebra este DOMINGO 12 DE MARZO DE 2017, en aras
de la transparencia del proceso, participando asi en la gran fiesta civica electoral.

IAIP RATIFICA MIEMBROS DEL COMITE TECNICO DE SEGUIMIENTO DE GOBIERNO
ABIERTO 2017

Los Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacién PuUblica, Suyapa
Thumann Conde y Damidn Pineda Reyes presencio la oficializacion por parte de
la Secretaria de Coordinacion General de Gobierno de la integracion del Comité
Técnico de Seguimiento de la Alianza de Gobierno Abierto para el periodo 2017-
2018.

La intfegracion del Nuevo Comité Técnico se realizd mediante un proceso de
votacién abierto e inclusivo que contd con la participacion de representantes del
Gobierno, sociedad civil, empresa privada y academia, con el objetivo de
convertirse en la instancia permanente de didlogo entre el Gobierno y demads
sectores de la sociedad, dando como resultados la ratificacion de todos los
enlaces técnicos. La Presidencia quedd a cargo de la Universidad José Cecilio del
Valle (UJCV).

Asimismo, la jornada ftuvo como ideal primario la efectiva conduccion del
proceso de formulacion, seguimiento y monitoreo de los planes de accidon que el
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pais mantiene vigentes en el marco de los principios de la transparencia, la
participacion ciudadana y la rendicién de cuentas.

En su discurso el Abogado Rendn Sagastume, Comisionado Nacional de
Transparencia Considerd que la posicion de Honduras mejora, entfre otras razones,
porgque hoy existen mecanismos de gobierno abierto. Mediante estos mecanismos
los ciudadanos participan de manera activa, exigen rendicion de cuentas de sus
autoridades; y las instituciones brindan respuesta a las necesidades del
ciudadano.

En el contexto internacional de la Alianza de Gobierno Abierto, Honduras ha
recibido importantes reconocimientos, como un pais con una buena prdctica,
debido a la conformacion de la entidad colectiva tripartita que impulsd y
desarrolld el proceso de consulta por la participacidon ciudadana en la
formulacion del Il PAGA 2014-2016.

La actividad propicié un espacio informativo para los participantes y a la vez sirvid
para dar a conocer el accionar de la iniciativa de Gobierno Abierto, los resultados
obtenidos a la fecha y los compromisos para el lll PAGAH 2016 — 2018, al mismo
tiempo que se procedid a lainstalacién oficial del Comité Técnico de Seguimiento
de la AGAH.

LANZAMIENTO DE LA APLICACION MOVIL “HONDURAS TRANSPARENTE”

El Instituto de Acceso a la Informacién
PUblica lanzd la Aplicacion  Movil
"Honduras Transparente”™, en donde
participaron Autoridades de los tres
Poderes de Estado, Cuerpo
Diplomdatico, Medios de
Comunicacién, asi como invitados
especiales de diversos sectores. Con
esta herramienta, el IAIP pone a disposicidn del ciudadano el acceso directo a la
informacion de 198 Instituciones, de diferentes rubros como ser: instituciones del
Poder Ejecutivo, Poder Judicial, Congreso Nacional, Colegios Profesionales,
Gabinetes Sectoriales, entre ofras.

La Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID) y
de la Unién Europea brindaron recursos econdmicos para impulsar el desarrollo de
esta novedosa herramienta y brindaron la formacion para el personal informdatico
de lainstitucion.
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El objetivo de esta herramienta es que la poblaciéon pueda acceder a la
informacion publicada la cual se actualiza periddicamente en el Sistema
Nacional de Informacién PUblica (IAIP). Este sistema cuenta con mecanismos para
poder realizar Solicitudes de Informacion a mds de 198 instituciones, conocer
sobre la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica (LTAIP) a través
de cursos guiados por ensenanza virtual, consultar los estudios que se realizan en
el Centro de Estudios e Investigacion en
pro de mejorar el derecho de acceso a
la informacién, la Normativa que regula
el IAIP y el enlace directo a los Portales
de Transparencia de los partidos
politicos.

INFORME DE VERIFICACION DE LA INFORMACION EN LOS PORTALES DE
TRANSPARENCIA, 1l SEMESTRE ANO 2016

EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, presenté el Informe de Verificacion
de la Informacién en los Portales de
Transparencia, del Il Semestre del ano 2016.

Dicho Informe muestra los resultados de la
Verificacion de la Informacién contenida en
los Portales de Transparencia de 194
Instituciones Obligadas a cumplir con La Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion,
que comprenden el Poder Ejecutivo, Poder
Judicial, Poder Legislativo y Municipalidades, correspondiente al periodo de junio
a diciembre del ano 2016.

Cabe destacar que de las 194 Instituciones Obligadas evaluadas:

e setentay uno (71) obtuvieron una calificacion de EXCELENTE

e veinfitrés (23) obtuvieron una calificacion de interés de cumplimiento
en nivel BUENO;

e veinfiséis (26) obtuvieron una calificacion de interés de cumplimiento
en nivel MALO
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e setenta y cuatro (74) instituciones obfuvieron una calificacion de
interés de cumplimiento en nivel DEFICIENTE.

El informe se publica en cumplimiento a lo
establecido enlos articulos 4y 13 de la LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA (LTAIP) y a los
principios de transparencia y rendicion de
cuentas, garantizando asi el ejercicio del
derecho que toda persona tiene de acceso
a la informaciéon publica.

El PLENO DE COMISIONADOS del IAIP entregd
Pergaminos de Reconocimiento a las setenta
y uno (71) Instituciones Obligadas que lograron el 100% de interés de cumplimiento
ala LTAIP.
El Evento se realizé en las Instalaciones de un Hotel Capitalino con la asistencia de
los titulares de las Instituciones Obligadas, Cooperantes, Cuerpo Diplomdatico y
Sociedad Civil.

Los portales son evaluados segun los apartados siguientes:
Estructura Orgdnica con 10%,

Planeacidén y Rendicién de Cuentas 40%,

Finanzas 40%,

Normativa 5% vy

Participacion Ciudadana 5%.

SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION

El dia martes 9 de mayo 2017 la Comisionada
Presidenta del Instituto de Acceso a la
Informacién PuUblica de Honduras, Suyapa
Thumann Conde, participd en el Seminario
Internacional "Miradas y Aportes para el Pleno
gjercicio del Derecho de Acceso a la
Informacién Publica ™ dentro del Xlll Encuentro
de la Red de Transparencia y Acceso a la
Informacion (RTA) el cual tuvo lugar en el Salén
de Pueblos Originarios de Casa Rosada en
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Buenos Aires y contd con la Participacion de funcionarios de distintos paises como
Chile, Uruguay, Brasil, Espana, Honduras, Colombia, Ecuador, Pery, Paraguay, El
Salvador y México.

En el encuentro, se frataron diversos temas como la importancia de la asociacion
iberoamericana en pos de la Transparencia y el Acceso a la Informacion, La Red
de Transparencia Activa o La implementaciéon de las politicas de Transparencia y
Acceso a la Informacién en la Administracion Publica.

El dia 10 de mayo la Comisionada Presidenta del Instituto de Acceso a la
Informacién PUblica de Honduras, Suyapa Thumann Conde, realizd la presentacion
Magistral sobre los Avances y Logros del IAIP en HONDURAS.

Para el dia 10 de mayo se programo la presentacion Magistral de la Comisionada
Presidenta del Instituto de Acceso a la Informacién PUblica de Honduras, Suyapa
Thumann Conde, Sobre los Avances y Logros del IAIP en HONDURAS.

Al Cierre de la jornada Adridn Pérez. Secretario de Asuntos Politicos e Institucionales
del Ministerio del Interior, Obras Publicas y Vivienda de Argentina, detalld sobre los
esfuerzos que estd realizando el gobierno en materia de transparencia que
actualmente ocupan la posicidon numero 20, pero que aun estdn en deuda con la
Ciudadania, por esa razén se estd dando prioridad al Derecho de Acceso a la
Informacidn que tiene cada persona.

CLAUSURA DEL XIll ENCUENTRO DE LA RED DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION RTA

El dia jueves 11 de mayo 2017, se clausuré el Xlll Encuentro de la Red de
Transparencia y Acceso a la Informacién (RTA que se celebrd en el Salon de
Pueblos Originarios de Casa Rosada en Buenos Aires, Argentina.

Se abordaron temas relacionados con los avances y desafios entorno al Acceso a
la informacidn que se presentan a nivel de los paises que integran el RTA en la
jornada Participaron funcionarios con amplia experiencia en Temas de
Transparencia, Rendicion de Cuentas y Derecho de Acceso a la Informacién
PUblica.

20| Pagina



En Representacion de Honduras la Comisionada Presidenta del Instituto de Acceso
a la a Informacién Publica de Honduras, Suyapa Thumann Conde, quien analizo
junto a los participantes los compromisos adquiridos y metas cumplidas durante el
Encuentro anterior en Ecuador el ano 2016.

Honduras fue electa Undnimemente a fravés del INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA como miembro Propietario del Consejo Directivo de la RED
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (RTA). El préximo
encuentro se desarrollard en El Salvador a finales del Presente ano.

AUDIENCIAS PUBLICAS PARA ELEGIR A LOS COMISIONADOS DEL INSTITUTO DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

El dia martes 8 de agosto en el Congreso Nacional se realizaron las audiencias
publicas para elegir a los nuevos comisionados del IAIP, entre ellos en uso de la
palabra el candidato propuesto por la Procuraduria General de La Republica,
Abogado, Damidn Pineda Reyes.

En la segunda etapa de las Audiencias PUblicas para elegir a los Comisionados del
Instituto de Acceso a la Informacion PuUblica, se presentaron las Comisionadas
Gaudy Alejandra Bustillo Martinez y Suyapa Thumman Conde.
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Mario Pérez, Presidente de la Comisidon Especial nombrada para la escogencia de
los Comisionados, presentd una mocion para que Suyapa Thumann, Gaudy
Alejandra Bustillo Martinez y Damidn Pineda fueran reelegidos para ocupar los
cargos de Comisionados del IAIP por 5 anos mds.

Debido ala falta de consenso en el Congreso Nacional, la presidenta en funciones
del CN, Gladis Aurora Lopez, expresd que se agendaria una nueva fecha para
votar hasta alcanzar la mayoria calificada de 86 votos.

Por lo tanto, los actuales Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacion
PUblica fungirdn, de manera interina y por tiempo indefinido, sus cargos actuales.

INFORME DE GESTION DEL PERIODO 2012-2017.

El dia viernes 11 de agosto, la Comisionada Presidenta del IAIP, Suyapa Thumann
Conde, explicé los detalles del Informe de Gestion correspondiente al periodo 2012-
2017.

Este Informe se encuentra publicado en la Pagina Institucional y Redes Sociales del
Instituto, con el objetivo de que los ciudadanos cuenten con una idea de las
actividades que ha realizado el Instituto durante este periodo.

Entre los detalles a disposicion para los ciudadanos podrdn encontrar las
Instituciones incorporadas al Portal de Transparencia, la creacion de los Portales de
Partidos Politicos, Solicitudes de Informacién realizadas, Recursos de Revision,

Denuncias, Solicitudes de
Clasificacion de Informacion,
Audiencias de Conciliacion,
Sanciones, Amparos y

Capacitaciones Readlizada, el IAIP
como ente que garantiza el Acceso a
la Informacion PUblica ha puesto a
disposicion  de los  ciudadanos
hondurenos la nueva la Aplicacion
“Honduras Transparente”, entre otras.
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA INAUGURA LA SEMANA
DE LA TRANSPARENCIA 2017.

ilAlPlem Durante la semana del 25-30 de septiembre se
Kﬁa celebré la cuarta edicién de la Semana de la
eimanags: Transparencia, cuyo lema es “*Honduras Trasparente”.

iiransparencia

El objetivo fundamental de esta actividad esta

il ol g0 i Sapllalors . . L
orientfado a recalcar el uso de la Aplicacion
\y *‘C‘ Movil 'HONDURAS ~ TRANSPARENTE™.  Con  esta

herramienta la poblacidon accederd a la informacion
publicada que se actualiza periddicamente en el
Sistema Nacional de Informacién Publica (SINAIP), este sistema cuenta con
mecanismos para poder redlizar Solicitudes de Informacién a mds de 190
instituciones y aumentando; conocer sobre la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (LTAIP), a través de cursos guiados por ensenanza virtual,
consultar los estudios que se realizan en el Centro de Estudios e Investigacion en
pro de mejorar el derecho de acceso a la informacion y la Normativa que regula
el funcional del IAIP y el enlace directo a los Portales de Transparencia de los
partidos politicos.

A continuacion, se presentan el programa de las actividades realizadas durante
la Semana de la Transparencia 2017:

Sdbado 23 - septiembre  Futbolito en honor a la Transparencia
Lunes 25- septiembre Conferencia de Prensa

Martes 26 — septiembre  Competencia de Murales / Feria de la
Transparencia

Jueves 28 —septiembre  Celebraciéon en conmemoraciéon de “El Dia del
Saber”

Viernes 29 — septiembre  Informe de Verificacién

Sabado 30 - septiembre  Final de Futbolito en honor a la Transparencia
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e SOCIALIZACION DE LA SEMANA DE LA TRANSPARENCIA

La Comisionada Presidenta del Instituto de
Acceso a la Informacién PUblica Suyapa
Thumann Conde vy Claudia Michelle
Mairena, Presidenta del Comité de Etica del
IAIP, comparecieron en el Foro THN de
Canal 8, con el objetivo de promover la
Semana de la Transparencia 2017 del 25 al
30 de septiembre.

e CONFERENCIA DE PRENSA

El pleno de comisionados de EL INSTITUTO DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, informo a la
comunidad nacional e internacional y medios de
comunicacion que del dia lunes 25 al dia 30 de
septiembre del ano 2017 se celebrard la cuarta
edicion de la Semana de la Transparencia, cuyo
lema es “Honduras Transparente”.

o FERIA DE LA TRANSPARENCIA 2017

El dia martes 26 de septiembre de 2017, la Plaza Central de la Ciudad Capital fue
sede de la FERIA DE LA TRANSPARENCIA 2017 organizada por El Instituto de Acceso
a la Informacién PUblica; Como parte de las actividades de la Semana de la
Transparencia.
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El Pleno de Comisionados, Suyapa Thumann Conde, Damidn Pineda Reyes y Gaudy
Alejandra Bustillo Martinez, compartié con los representantes de las mds de 60
instituciones de estado que conversaron con la poblacion e informaron, el
quehacer de sus entidades.

Durante la jornada el Registro Nacional de las Personas (RNP) emitié Certificaciones
de Nacimiento entre la Poblacion de forma gratuita como parte del derecho que
tiene cada ciudadano a estar identificado.

El Instituto Nacional de Formacion Profesional también compartié con la poblacion
informacién sobre los cursos disponibles.

En esta Feria se desbordd la creatividad de los Oficiales de Informacion Publica y
sU equipo de apoyo donde se brindd informacion y se destacd los logros obtenidos
por cada institucion y reiteraron su compromiso de seguir contribuyendo con el
derecho de acceso a la informacidn que tiene cada ciudadano.

El AIP, instruyd a los ciudadanos sobre cémo utilizar la aplicacién moévil “ Honduras
Transparente ™ asi como obsequid accesorios de utilidad y explicdé cdmo hacer uso
del derecho de acceso a la informacion,

En la Feria Participaron instituciones como: Suplidora Nacional de Productos Bdsicos
(BANASUPRO) realizd el sorteo de productos de la canasta bdsica enfre la
poblacién, Instituto Nacional de Formacién Profesional ( INFOP ) , La Secretaria de
Derechos Humanos , Justicia y Descentralizacién ,Benemérito Cuerpo de Bomberos,
Institufo Nacional de Migracion , Empresa Nacional de Artes Grdficas, Instituto
Nacional Penitenciario, Direccién de Marina Mercante, Instituto de Desarrollo
Comunitario ( IDECOAS ) , Honducor, Sistema Nacional de Emergencia 911,
Empresa Nacional de Energia Eléctrica ( HONDUTEL) , Consejo Nacional
Anticorrupcion, Direccion Nacional de Bienes del Estado, Banco Central de
Honduras, Instituto de la Juventud, Instituto Nacional de Jubilaciones y Pensiones
de los Empleados y Funcionarios de los Empleados y Funcionarios del Poder
Ejecutivo, Poder Judicial, Comisionado Nacional de los Derechos Humanos,
Secretaria de Defensa, Tribunal Supremo .

Electoral, Secretaria de Desarrollo e Inclusidon caaracionse JLE .
Social, Instituto Hondureno de Ciencia vy
Tecnologia, Secretaria de Recursos Naturales
y Ambiente, Secretaria de Integracion Social,
Direccion de Ninez Adolescencia y Familia,
Instituto Nacional del Diabético, entre otras.

“Llevaremos a cabo |5 -
ADELA TRANSPARENC’ A;'

s Instituciones Obligadas g,
ciudadania los servicios qu

ponde \a arédn 5

¥ onocer 212 € presta,
MARTES 26 DE SEPTIEMBRE DE 2017 —

El cierre del evento estuvo amenizado por la g o

Plaza Central de la Ciudad de Tegucigalpa

Banda Marcial De la Fuerza Aérea
Hondurena.
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 DIA DEL SABER

El dia 28 septiembre de cada ano, se conmemora el
Dia Internacional por el Derecho de Acceso
Universal a la Informacién, simulfdneamente en
once paises miembros de la Red de Transparencia y
Acceso a la Informacion (RTA). En la ciudad de
Tegucigalpa, a inmediaciones del Museo de
Identidad  Nacional se readlizaron  diversas
actividades de difusién de las Leyes de Acceso ala
Informacion Publica de la regidon y se informd acerca del derecho que tienen las
personas para acceder a informacion en poder del Estado en diversos espacios
publicos de los paises que a continuacién se resenan.

P~

Informacién Piblica
El derecho es wyo,
el beneficio s de todos.

4

4 Te invitamos a participar de la Movida ciudadana
sobre el derecho a saber que se realizard
simultaneamente en mas de diéz paises.

28 de Septiembre
”
Diadel Saber >
Celebracién del Dia Internacional del
Derecho a la Informacién Pablica

0006 www.iaip.gob.hn

Jueves 28 de Septiembre, de 8:00 am a 12:00 m
Frente al Museo de la Identidad Nacional (MIN),
Parque Central, Tegucigalpa, M.D.C.

& i

Participaron el Consejo para la Transparencia de Chile, la Defensoria del Pueblo de
PerU, la Defensoria del Pueblo de Ecuador, la Direccidn Provincial de
Anticorrupcion y Transparencia del Sector PUblico del Ministerio de Justficia y
Derechos Humanos de la Provincia de Santa Fe, Argentina, el Ministerio de Justicia
de Paraguay, el Instituto de Acceso a la Informacion Publica de Honduras, el
Ministerio de la Presidencia de Costa Rica, la Secretaria de Participacion
Ciudadana, Transparencia y Anticorrupcion de El Salvador; la Secretaria Nacionall
Anticorrupcion de Paraguay, la Secretaria de Transparencia de Colombia, la
Procuraduria General de la Nacién de Colombia, la Institucién del Procurador de
Derechos Humanos de Guatemala y la Unidad de Acceso a la Informacién PUblica
de Uruguay.
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e PRESENTACION DE INFORME DE VERIFICACION DE INFORMACION PUBLICA EN
PORTALES DE TRANSPARENCIA, | SEMESTRE, ANO 2017

El dia viernes 29 de septiembre de
2017, EIINSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, presentd, el
Informe de Verificacién de Informacién
PUblica en Portales de Transparencia |
Semestre, ano 2017. El evento se realizd
con la presencia de las Instituciones
Obligadas, Cooperantes, Cuerpo Diplomatico y Sociedad Civil.

El Informe muestra los resultados de la Verificacion de la Informacion PUblica
contenida en los Portales de Transparencia de 197 Instituciones Obligadas del
Estado de Honduras, que comprenden el Poder Ejecutivo, Poder Judicial, Poder
Legislativo y Municipalidades, correspondiente al periodo de enero a junio del ano
2017.

De las 197 Instituciones PUblicas evaluadas obfuvieron una cdlificacion de interés
de cumplimiento de la LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA (LTAIP), en nivel EXCELENTE; 83 obtuvieron una calificacién de interés de
cumplimiento en nivel BUENO; 29 obtuvieron una cadlificacion de interés de
cumplimiento en nivel MALO 23 instituciones obtuvieron una calificaciéon de interés
de cumplimiento en nivel DEFICIENTE; 62

El informe se publica en cumplimiento a lo establecido en los articulos 4 y 13 de
la LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (LTAIP) y a los
principios de fransparencia y rendicion de cuentas de la Politica PUblica Nacional
de Transparencia.

Los portales son evaluados segun los apartados siguientes: Estructura Orgdnica con
15%, Planeacion y Rendicion de Cuentas 40%, Finanzas 35%, Normativa 5% vy
Participacion Ciudadana 5%.

El PLENO DE COMISIONADOS del IAIP entrego Pergaminos de Reconocimiento alas
83 Instituciones Obligadas que lograron el 100% de interés de cumplimiento a la
LTAIP.
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o CIERRE DE LA SEMANA DE LA TRANSPARENCIA 2017

El dia sdbado 30 de septiembre 2017, La
Cancha de FUTECA fue el escenario de la
Gran Final del Campeonato Jugando por
la Transparencia, "Métele un Gol a la
Corrupcion " que se llevo a cabo ese dia,
| asimismo con esta final, el Instituto de
| Acceso a la Informacion Publica,
concluy6 las actividades de la Semana

de la Transparencia ano 2017.

Esta instancia permitié igualmente, la participacion de los clubes de Medios de
Comunicaciéon e Instituciones Estatales, con el fin de unir lazos de amistad y
compartir con la familia un momento ameno practicando un deporte tan
popular como lo es el futbol.

Al cierre de la Gran Final, La Comisionada Gaudy Alejandra Bustillo Martinez, en
Representacion del Pleno de Comisionados, junto a la Secretaria General,
Yamileth Torres y La Presidenta del Comité de Etica del INSTITUTO DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA, Claudia Michelle Mairena, entregaron los
reconocimientos a los equipos y jugadores que resultaron campeones,
motivdndolos a participar el proximo ano y continuar apoyando las actividades
en pro de la fransparencia en el pais.
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INSTITUTO DE ACCESO A ALA INFORMACION PUBLICA (IAIP), TRIBUNAL
SUPREMO ELECTORAL (TSE), FUNDACION KONRAD ADENAUER (KAS), LA
ASOCIACION LIBERTAD Y DEMOCRACIA (ALD) FIRMAN CONVENIO Y CARTA
DE ENTENDIMIENTO

El dia miércoles 6 de septiembre 2017, el Pleno de Comisionados del INSTITUTO DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA suscribié este dia un importante convenio y
una carta de entendimiento para la observacion electoral, con el Pleno de
Magistrados del Tribunal Supremo Electoral (TSE), la Asociacion Libertad y
Democracia (ALD), la Fundacion Konrad Adenauer (KAS).

Las tres entidades mediante su firma se comprometieron a realizar las actividades
de acompanamiento y vigilancia del proceso electoral, con sujecidn a las
disposiciones de la Ley Electoral y de las Organizaciones Politicas, a los reglamentos
de Observacion nacional e Internacional y las resoluciones que al efecto emita el
Organo Electorall.

E" TODOS HACEMOS DEMOCRAC

€

En su discurso la Comisionada Presidenta del IAIP, Suyapa Thumann Conde, senald
“el IAIP es la institucidn garante de la fransparencia y acceso a la informacién
publica, en este proceso electoral , por lo que existe un compromiso en participar
a efecto de consolidar la democracia, en tal sentido nuestro pale es acompanar
junto alas érganos internacionales en la veeduria de los actos electorales teniendo
la mayor cobertura posible en las principales ciudades y cabeceras
departamentales donde se contard con el apoyo y participacién de los oficiales
de informacién Publica , asi que hagamos patria .

El Tribunal Supremo Electoral (TSE), es la maxima autoridad electoral, tanto en el
dmbito administrativo como en el dmbito jurisdiccional, de la Republica de
Honduras. Al Tribunal Supremo Electoral de Honduras, le corresponde todo lo
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relacionado con los actos y procedimientos electorales. Su integracion,
organizacion y funcionamiento se regird por lo preceptuado en la Constitucion de
la Republica y la Ley Electoral y de las Organizaciones Politicas.

La Konrad-Adenauer-Stiftung e.V. (Fundacion Konrad Adenauer, KAS) es la
segunda mayor de las fundaciones politica alemanas; La KAS ofrece formacion
politica, elabora bases cientificas para la accidon politica, otorga becas a personas
altamente dotadas, e investiga la historia de la democracia cristiana, apoya el
movimiento de unificacion europea, promueve el entendimiento internacional, y
fomenta la cooperacion en la politica del desarrollo.

La Asociacion Libertad y Democracia (ALD), tiene como objetivo impulsar el
fortalecimiento de la ciudadania hondurena a través del impulso de acciones en
materia de conocimiento aplicado, didlogo e incidencia democrdtica y la
formacién socio-politica, para contribuir al mejoramiento de la cohesidn social y la
gobernabilidad democrdtica, mediante la construccion de politicas publicas que
respondan de modo sustentable a los retos y desafios del desarrollo socio-
econdmico y la profundizacion de la Democracia.

La Mesa Principal la conformaron el Pleno de Comisionados del IAIP, Suyapa
Thumann Conde, Damidan Pineda Reyes, Gaudy Alejandra Busfillo Martinez, Lic.
Edgardo Rodriguez, Presidente de la Junta Directiva Asociacion Libertad vy
Democracia, Katharina Raudzus, Coordinadora de Proyectos Fundacién Konrad
Adenauer Honduras, El Pleno de Magistrados del Tribunal Supremo Electoral :
Magistrado Presidente , David Matamoros Batson, Jose Saul Escobar, Magistrado
Propietario, Marco Ramiro Lobo, Magistrado Suplente, Erick Rodriguez Gavarrete,
Magistrado Secretario.

En el evento estuvieron presentes Personal e las distintas dreas del IAIP, Oficiales de
Informacién PUblica entre otros invitados especiales.
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IAIP SE REUNE CON OBSERVADORES INTERNACIONALES PREVIO A LAS ELECCIONES
GENERALES

El 20 de octubre del 2017, el Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica, los abogados Suyapa Thumann Conde, Damidn Pineda Reyes
y Gaudy Alejandra Bustillo Martinez, se reunieron con Autoridades de La Unién
Europeaq, con el fin de dialogar sobre el trabajo a realizar de cara a las Elecciones
Generales en el Pais.

La Comisionada Presidenta Suyapa Thumann expresd que ‘“La presencia de los
observadores internacionales es relevante en momentos en que se busca
restablecer la confianza entre la poblaciéon y entre las mismas instituciones”.

El 6 de septiembre de 2017, Pleno de Comisionados del INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA suscribi® un importante convenio y una carta de
entendimiento para la observacion electoral, con el Pleno de Magistrados del
Tribunal Supremo Electoral (TSE), La Asociaciéon Libertad y Democracia (ALD) y la
Fundacion Konrad Adenauer (KAS)comprometiendose a realizar las actividades de
acompanamiento y vigilancia del proceso electoral, con sujecidon a las
disposiciones de la Ley Electoral y de las Organizaciones Politicas, a los reglamentos
de Observacion Nacional e Internacional y las resoluciones que al efecto emita el
Organo Electorall.

En su discurso la Comisionada Presidenta del IAIP, Suyapa Thumann Conde, senald
“el IAIP es la institucidn garante de la transparencia y acceso a la informacion
publica, en este proceso electoral, por lo que existe un compromiso en participar
a efecto de consolidar la democracia, en tal sentido nuestro papel es acompanar
junto alos Organos Internacionales en la veeduria de los actos electorales teniendo
la mayor cobertura posible en las principales ciudades y cabeceras
departamentales donde se contard con el apoyo y participaciéon de los oficiales
de informacién Publica.
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TALLER DE ALTO NIVEL SOBRE ACCESO EQUITATIVO A LA INFORMACION PUBLICA

La Organizacion de Estados Americanos (OEA) ha venido realizando el Taller de
Alto Nivel sobre Acceso Equitativo a la Informacion PUblica en varios paises de
América Latina, el cual se enmarca en la Ley Modelo y las buenas prdcticas
nacionales e internacionales en materias como el Acceso a la Informacion Publica
en el Sistema Interamericano, el Principio de Mdxima Publicidad y los Derechos de
Acceso a la Informaciéon y Proteccion de Datos Personales, entfre ofros.

El dia 20 de octubre de 2017, se realizé una reunidén de manera conjunta con el
Instituto de Acceso a la Informacién Publica IAIP y la Mision de Apoyo Contra la
Corrupcién y la Impunidad en Honduras MACCIH en la que se consolidd la
planificacion para poder realizar este Taller a nuestro pais.

En la reunion participaron por parte del IAIP el Pleno de Comisionados conformado
por la Comisionada Presidenta Suyapa Thumann, Comisionada Gaudy Bustillo, el
Comisionado Damidn Pineda, el Gerente de Cooperacién Lic. Abner Medica vy la
Asistente del Centro de Estudios e Investigacion, la Abogada Lauren Ocampos. Por
parte de la MACCIH asistieron el Doctor Juan Giménez Mayor Vocero vy
Representante Especial del Secretario General de la OEA en la MACCIH, Doctor
Andrés Pérez y la Abogada Anny Matamoros.

El objetivo de este taller es promover el conocimiento y la importancia del acceso
equitativo a la informacion publica desde el punto de vista de las sociedades
democrdticas y el desarrollo social; analizar el marco juridico nacional empleando
como punto de referencia los principios y disposiciones de la Ley Modelo
Interamericana sobre Acceso a la Informacién Publica (Ley Modelo) y de los mds
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altos estdndares internacionales que rigen esta materia; y crear un espacio que
propicie un intercambio de experiencias exitosas respecto a la efectiva
implementacion de normativa y el desarrollo de sistemas de gestion publica que
faciliten el acceso a la informacion publica.

Es importante hacer mencidn que este taller estd dirigido a funcionarios publicos,
incluyendo aquellos de alto nivel y con capacidad de toma de decisiones en los
temas que serdn discutidos. Contard ademds con la participacion de expertos
nacionales e internacionales, académicos y representantes de la sociedad civil, asi
como con funcionarios del Departamento de Derecho Internacional de la OEA.

FORO THN DE CANAL 8 AVANCES EN TRANSPARENCIA EN HONDURAS

El dia 30 de octubre 2017, el
periodista Leonel Espinosa,
moderador del FORO THN de
canal 8, enfrevist6 a la
Comisionada del Instituto de
Acceso a la Informaciéon Publica,
Gaudy Alejandra Bustillo Martinez
y al Gerente de Verificacion del
IAIP, el Ingeniero Belarmino
Reyes.

El dialogo estuvo orientado al andlisis de la situacion actual de los niveles de
transparencia en el pais y los beneficios que se obtienen cuando se actia con
fransparencia sobre todo los servidores publicos.

Asi mismo, se dio a conocer a la ciudadania el papel que desempena el IAIP en el
combate ala Corrupcién e impunidad en el pais.

La Comisionada Gaudy Alejandra Bustillo Martinez, en su intervencién manifestd
que se redlizan esfuerzos como Pleno de Comisionados de motivar a todas las
instituciones obligadas a que suban la informacién a los portales y que esté a
disposicidn del pueblo. Asi mismo resalté el Segundo Diplomado en Transparencia
y Acceso a la Informacion con Enfoque Municipal que desarrolld el IAIP.

El Ingeniero Belarmino Reyes, Gerente de Verificacion del IAIP, hizo énfasis en el
frabajo diario que realiza el personal especializado del Instituto verificando las
Instituciones que poseen su Portal de Transparencia y deben mediante ese
mecanismo rendir cuentas a los ciudadanos™.
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA ASISTE A LA ENTREGA DE
CREDENCIALES DE LOS PARTIDOS POLITICOS

El dia jueves 2 de noviembre 2017 Los
Comisionados del INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION  PUBLICA, Damién Pineda
Reyes y Gaudy Alejandra Bustillo Martinez,
junto a observadores Internacionales,
presenciaron el inicio de la entrega de
Credenciales a los representantes de los
partidos politicos de los primeros cinco
departamentos del pais.

La actividad estuvo a cargo del Pleno de

Magistrados del Tribunal Supremo Electoral

(TSE), presidido por el Magistrado, David Andrés Matamoros Batson, Erick Mauricio
Rodriguez Gavarrete, Saul Escobar Andrade y el Magistrado, Marco Ramiro Lobo.
La entrega de los documentos, inicié para los departamentos de Ocotepeque,
Coldn, Atldntida, Yoro y Copdn. El Partido Liberal, Nacional, Libre, Pinu, Pac, Vamos,
Faper, Unificacion Democrdtica, Democracia Cristiana y Alianza Patridtica son las
10 agrupaciones politicas que se presentaron a elecciones generales.

El Comisionado del Instituto de Acceso a la Informacién PUblica, Damidn Pineda
Reyes, dijo a los medios de comunicacidon que lo importante de todo es que el
proceso cumpla con las expectativas que exige la sociedad, el IAIP ya tiene un
equipo especializado y que estard participando como observador del proceso
electoral, hacemos un llamado a los representantes de los partidos politicos que
suban la informacién de oficio a los portales de transparencia e invitamos a la
poblacién para que ejerza su derecho a votar el proximo 26 de noviembre.
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XIV ENCUENTRO DE LA RED DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Las Comisionadas del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica de Honduras, Suyapa
Thumann Conde y Gaudy Alejandra Bustillo
Martinez; participaron en el XIV Encuentro de
la Red De Transparencia y Acceso a la
Infformacion  Publica (RTA), en el cudl
participaron varios paises de lberoamérica.

Este evento que se desarrolld los dias 8 y 9 de
noviembre en la Ciudad de San Salvador,
cuyo objetivo principal fue dar seguimiento a
diversos proyectos que se estan
desarrollando con los paises miembros de la
Red.

Entre los temas de andlisis se enconfraron proyectos de Género, Archivos e
Indicadores de Transparencia entre otros.

Del mismo modo, el IAIP de Honduras formd parte de los invitados especiales que
participan del Seminario denominado: " El Acceso a la Informacion en Caso de
Violaciones Graves a los Derechos Humanos y la Relacion del DAIP con la
proteccion de Datos Personales".

Entre los paises que conforman La Red De Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica se encuentran: Espana, Honduras, Uruguay, El Salvador, Paraguay,
Argentina, Chile, Pery, Ecuador, Costa Rica, México, Colombia.
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CONFERENCIA AL PERSONAL DE LA UNIDAD DE FINANCIAMIENTO, TRANSPARENCIA Y
FISCALIZACION A PARTIDOS POLITICOS.

La Comisionada del Instituto de A ‘
Acceso a la Informacion Publica, !
Gaudy Alejandra Bustillo Martinez
impartio una Conferencia
Magistral dirigida al Personal que
conforma la Unidad de
Financiamiento, Transparencia vy
Fiscalizacién a Partidos Politicos vy

Candidatos (as).

Los participantes fueron orientados
sobre la importancia de los Portales
de Transparencia de los Partidos Politicos, Deuda Publica, los Sujetos Obligados,
Rendicién de Cuentasy la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica.

ENCUENTRO ANUAL DEL PROGRAMA EUROSOCIAL “LA COHESION SOCIAL EN LA
AGENDA 2030; MIRADAS CRUZADAS DESDE AMERICA LATINA Y EUROPA”

La Comisionada Presidenta del Instituto de Acceso a la Informacién Publica de
Honduras, Suyapa Thumann Conde, formd parte de los invitados especiales de
diferentes paises que se asocian en el Encuentro Anual del Programa EUROsociAL ~
La cohesion social en la Agenda 2030; miradas cruzadas desde América Latina y
Europa’”. Este encuentro tuvo lugar el 21 de noviembre de 2017 en San José, Costa
Rica.

En su exposicidon Magistral la Comisionada Presidenta del IAIP, Suyapa Thumann,
desarrollé el tema: “Acercando Instituciones y Ciudadanos, la calidad de las
politicas, transparencia y participacion”. De igual forma, la Comisionada Suyapa
Thumann, compartié con el auditorio la experiencia de Honduras como pais en el
tema politico, “"cdmo IAIP creamos los Portales de Transparencia de los Partidos
Politicos con el objetivo de que la poblacidon tenga acceso a la informacién de
oficio que el Articulo 13 y 4 de la Ley de Transparencia exige que las instituciones
obligadas publiquen. El Pleno de Comisionados del IAIP, estamos enfocados en
crear conciencia en la poblacidon en general y quienes dirigen las 197 instituciones
que el |AIP verifica en forma mensual.

Ademds, en el encuentro se resaltd la importancia de mantener la cuestion social
en la agenda politica en América Latina, y en el dialogo UE-CELAC.
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Fue un espacio para conectar EUROsociAL+ con el modelo social que sustenta el
horizonte de la cohesion social, y revisar su marco conceptual para apoyar la
priorizacion estratégica y mejorar cualitativamente la actuacion del programa. A
nivel operativo, el encuentro constituyd una oportunidad para socializar los
avances iniciales del programa y elaborar conjuntamente con los participantes
una hoja de ruta clara, tanto para la actuaciéon en las dreas de politicas publicas,
como su dimensidn a nivel regional y pais.

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARTICIPA COMO OBSERVADOR
DE LAS DURANTE EL PROCESO DE ELECCIONES GENERALES ANO 2017

A continuacién, se detallan las actividades realizadas por el Instituto de Acceso a
la Informacidn PuUblica durante el proceso electoral 2017.

e El dia domingo 26 de noviembre 2017, el

Pleno de Comisionados y Servidores
PuUblicos del Instituto de Acceso a la
Informacién Publica (IAIP) participaron
como observadores del proceso de
Elecciones Generales del ano 2017.
El IAIP formd parte del proyecto piloto
denominado “Voto Domiciliario en Casa”
que por primera vez se realizd solamente
en la Ciudad de Tegucigalpa, contando
con la participacion de 2 miembros del
equipo de trabajo del IAIP y representantes del Tribunal Supremo Electoral
(TSE).
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El objetivo principal del
Proyecto fue llevar las mesas
electorales receptoras moviles
a la vivienda de cada
ciudadano con discapacidad
fisica severa a quienes se le
imposibilita asistir al centro de
votacion donde le
corresponde ejercer el
sufragio.

El dia lunes 27 de noviembre 2017, un equipo capacitado e identificado de
Servidores Publicos del IAIP en continuidad con los trabajos de veeduria se
trasladd a las Bodegas del INFOP y el Centro de Computo del Tribunal
Supremo Electoral en donde continua el conteo de actas.

Los Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacién Publica, Damidn
Pineda Reyes y Gaudy Alejandra Bustillo Martinez, supervisaron cada uno de
los procedimientos a seguir. El equipo liderado por un representante del IAIP
se dividid en tres jornadas de supervision manana, tarde y noche.

Durante su visita a los lugares antes mencionados, los técnicos observaron
las distintas etapas por los que pasa el material electoral una vez que llega
a las Bodegas del INFOP, cada una de las actas que son entregadas por el
presidente de las Mesas Electorales Receptoras (MER) en los distintos centros
de votacion, asi como aspectos relacionados al sistema de transmision y
divulgacion de resultados.

En cumplimiento con la calendarizacion del IAIP posteriormente elaborard
un informe detallado de Todo lo que se observd en los centros supervisados
por cada uno de los participantes y las conclusiones del proceso segun el
IAIP.

¢ El equipo de Observadores Instituto
de Acceso a la Informacién PUblica,
continuando el proceso de veeduria
de las elecciones generales 2017,
estuvieron presente en el cierre del
escrutinio de las Actas a nivel de
Presidentes, asi como en el Escrutinio
Especial de actas a nivel Municipal y
Diputados al Congreso Nacional.
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e ElIIAIP como ente garante del derecho al acceso a la informacién publica y
tfransparencia estuvo presente ante la solicitud de la Alianza Opositora y
realizar el cotejo de actas, hacer declaratoria en base a esos resultados.

SOCIALIZACION DE LOS LOGROS DEL IAIP Y PLANES PARA EL 2018.

La Comisionada del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica, Gaudy Alejandra Bustillo
Martinez, se presentd en el programa de
television Claro y Directo donde dialogd con la
Periodista Verdénica Cdceres de la Rocha,
sobre los logros alcanzados durante el ano 2017
y los planes y objetivos a lo largo del ano 2018.
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IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA NACIONAL Y EL PLAN DE ACCION
EN TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE HONDURAS
2015-2023

El Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP), cuenta con su Politica Publica
Nacional y el Plan de Accidn en Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
(PPN y PATAIP) de Honduras 2015-2030, labor que se ejecuta cumpliendo con el
mandato legal establecido en el Articulo 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, que regula como finalidad el desarrollo y ejecuciéon de la
politica nacional de fransparencia, asi como el ejercicio del derecho de toda
persona al acceso a la informacion.

La Politica surge de la necesidad de reconocer que la fransparencia, es una
obligacién legal y debe ser un elemento constitutivo de la gestion puUblica y de la
cultura hondurena y que el acceso a la informacién es un derecho humano
fundamental que debe ser garantizado por el Estado y sus autoridades y, en
consecuencia, tanto lo uno, como lo otro, son indispensables en un Estado
Democrdatico de Derecho.

El desafio politico y social existente en el pais, representa un reto y una oportunidad
para materializar el discurso por la tfransparencia y el acceso a la informacién
puUblica en prdcticas concretas que generen una verdadera cultura de
transparencia, a través de la Politica Publica Nacional y su respectivo Plan de
Accidén en Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica.

Estrategia de implementacion:

En este momento el IAIP cuenta con la estrategia de implementacion de las
acciones de esta Politica PUblica a las instituciones de gobierno a nivel central, al
mismo lo conforman los siguientes temas:

v" Firma de un Convenio, con autoridades de las instituciones
involucradas.

v' Creacioén del Comité Interinstitucional para la Implementacion de las
Accione de la Politica Publica Nacional y Plan de Accidon en
Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica

v Creacién de Comité de Seguimiento y Acompanamiento
conformados por los sectores de sociedad civil

v' Creacién de la Estrategia de Veeduria Social de la PPN y PATAIP
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Implementacion de las acciones de las acciones de la Politica Publica en el IAIP:

El IAIP como ente rector de la implementacion de esta Politica en las instituciones
de Estado, ha venido implementando algunas de las acciones que le corresponde
implementar en su planificacion.

Es importante tomar en cuenta que al lAIP le corresponde implementar 87 acciones
directas, 114 acciones indirectas, haciendo un total de 201 acciones. Se
encuentran en proceso de implementacion 25 acciones directas (periodo 2016-
2017), adicionalmente en el tercer trimestre (ano 2017) se han implementado 6,
haciendo un total de 30 acciones en proceso de implementacion.

BUsqueda de fuentes de financiamiento:

Con el objetivo de implementar las acciones de la Politica Publica en
Transparencia, en un primer momento con las instituciones de gobierno a nivel
central, se identificaron seis fuentes de financiamiento, si bien es cierto se obtuvo
buena recepcién por parte de los mismos, de manera concreta se ha logrado
compromisos de financiamiento por parte de Unidn Europea y AECID
(EUROSOCIAL), tema que estd en manos de la Gerencia de Cooperacion. De
manera conjunta el Centro de Estudios e Investigacién y la Gerencia de
Cooperacidén recientemente se sostuvo una reunién con representantes del PENUD
quienes también expusieron interés de respaldar la implementacion de la Politica
PUblica Nacional en Transparencia.

ATENCION CIUDADANA

La atencién ciudadana se concreta al ejercicio del derecho humano del derecho
a la informacién que ejerce la poblacion por intermedio de solicitudes de
informacién, recursos de revision, denuncias; asi como aquellas consultas vy
atenciones que el personal de Secretaria General y la Unidad de Servicios legales
prestan tanto a la poblacién en general como a servidores pUblicos.
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U RS IRE TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE UELEL
Recurso de Revisidn 16 20 21 26 83
Denuncias 2 2 3 2 9
Solicitudes dg: Clasificacion 5 5 0 0 4
de Informacidén Reservada
Oficiosos 0 0 0 0 0
Consultas 0 0 0 0 0
Recurso de Reposicion 3 0 1 2 6
Expedientes casos de
Personal RRHH 0 0 0 0 0
Solicitud Administrativa 1 0 5 0 6
Depuracion de Informacién 1 2 0 1 4
Total 25 26 30 31 112

Referente a los expedientes procedentes de Recursos de Revision interpuestos por
los ciudadanos, denuncias y expedientes sancionatorios derivados del informe de
verificacién y cuyo fratamiento se realiza agotando todas las instancias para emitir
una resoluciéon, durante los meses de enero a diciembre se emitieron un total de
135 resoluciones de Pleno de Comisionados por los diferentes tipos de expedientes,
que incluyen Resolucion de Recursos de Revision, Denuncias, Expedientes
Sancionatorios, Clasificacion y Desclasificacion de Informacion como reservada,
Recurso de Reposicidon entre otros.

La tabla No. 1 detalla la emisidn de resoluciones por trimestre y se observa que en
el primer y tercer tfrimestre se procesd la mayor cantidad de resoluciones, haciendo
un promedio de 48.

Tabla 1 - Emision de Resoluciones por trimestre durante el afio 2017

Resoluciones

Resolucién de Recursos de
Revision, Denuncias, Expedientes
Sanmon.qtorlqi, Clasificacion y M 24 M 29 135
Desclasificacion de Informacion
como reservada, Recurso de
Reposicion entre otros.
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Grdfico 1 - Grdfico de resoluciones emitidas durante el afio 2017

= | Trimestre = |l Trimestre Il Trimestre = |V Trimestre

30% /

SOLICITUDES DE INFORMACION

Durante el ano 2017; la Oficina de Informaciéon Publica del IAIP recibid un total de
69 solitudes de informacion, respondiéndolas en tiempo y forma como lo establece
la LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; cabe destacar
que el total de solicitudes recibidas fueron realizadas a través de SIELHO,
incrementando cada vez mds el uso de esta herramienta para realizar las

solicitudes de informacion por parte de los ciudadanos.
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Tabla 2 - Solicitudes de Informacién por parte de las Instituciones Obligadas durante el 2017

STATUS | TRIMESTRE Il TRIMESTRE 1l TRIMESTRE ‘ IV TRIMESTRE ‘ TOTAL ‘
Enfregada en 466 372 341 224 1403
plazo
En proceso 202 278 461 365 1306
Entregada
fuera de 148 26 28 140 342
plazo
TOTAL 816 676 830 729 3051

Grdfico 2- Solicitudes de Informacion Publica por Plazo

Enfregada en plazo mEn proceso mEntregada fuera de plazo

46%

A través de la herramienta de SIELHO las Instituciones Obligadas (IO) ingresan todas
las solicitudes de informacién que recibieron de forma presencial o ya sea via
correo electrénico, haciendo un total de 3051 solicitudes durante el ano 2017, de
las cuales el 46% se contestaron en plazo, 43% se encontraron en proceso, y solo el

11% se contestaron fuera de plazo.

En cuanto al estado de las solicitudes de informacion, el 58% de ellas se encuentran
Finalizadas, 37% en Andlisis de la Informacion, 1% Enviadas al Origen de la

Informacion y el 4% restante estdn estipuladas en otras categorias.
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Grdfico 3- Estado de las Solicitudes de Informacion

Cerradas Prérroga Enviadas al
1% 29 Origen de
| Informacidn

, 1%

En espera del
Origen de la
Informagi@

DIVULGACION DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.

Uno de los grandes objetivos del INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, es promover una cultura de Transparencia y Acceso a la Informacion
PuUblica a través de la divulgaciéon de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién PuUblica, el IAIP realiza distintas actividades conducentes a promover
una cultura de fransparencia para lograr el fortalecimiento del Estado de Derecho
y la consolidacién de la democracia mediante la participacion ciudadanag;
proveyendo de bases suficientes para asegurar la efectividad del ejercicio de
derecho al acceso a la informacién publica, rendicion de cuentas, asi como
ejecutar la politica nacional de transparencia y de combate a la corrupcion.

A continuacion, se detallan las capacitaciones llevadas a cabo en el ano 2017 en
la tabla No. 3y en el grafico 4.
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Tabla 3 - Detalle de Capacitaciones realizadas durante el afio 2017

| Trimestre 63 2014 1126 891 814 1152
Il Trimestre 58 2249 1201 1048 831 1418
Il Trimestre 31 2716 925 647 587 976
IV Trimestre 75 2364 1216 1063 1005 1274
Total 227 9343 4468 3649 3237 4820

Grdfico 4 - Capacitaciones durante el afio 2017

Personas Capacitadas 2017

= | Trimestre
Il Trimestre
= ||l Trimestre

= |V Trimestre

Fuente: Gerencia de Capacitacién

Las tablas No. 4 y 5 muestran los sectores y zonas geogrdficas que han sido
capacitados sobre la LTAIP durante los meses de enero a diciembre de 2017; siendo
mayoritarios los Servidores PUbicos del departamento de Francisco Morazdn.

46 |Pagina



Tabla 4 - Capacitaciones realizadas por sector en el aiio 2017

OTA
Servidores PUblicos 1742 1999 2049 2037 7,827
Sociedad Civil 67 38 196 60 361
Estudiantes 278 212 471 200 1161
Total 2087 2249 2716 2297 9349

84%
100% 4% 12%
50% ainy S
0%
Servidores Sociedad Estudiantes
PUblicos Civil
Tabla 5- Capacitaciones por zona geogrdfica realizada en el 2017
Cortes 6 392 163 229 54 338

Yoro 3 93 47 46 46 47

Valle 1 30 12 18 20 10

Olancho 5 163 90 73 85 78

Ocotepeque 2 66 85! 31 50 16

Lempira 2 51 32 19 26 25

Yoro 3 93 47 46 46 47

Islas de la Bahia 1 30 22 8 15 15

Sta. Barbara 3 260 103 157 28 232

Atldntida 2 97 40 57 21 76

Gracias a Dios 1 31 22 9 7 24

El Paraiso ) 162 72 90 39 123

Copan 6 87 58 29 13 72

Fco. Morazdan 166 5730 3176 2551 2484 3323

Comayagua 4 124 76 48 74 4]

Choluteca 9 276 136 140 113 163

La Paz 4 129 73 56 52 77

A nivel Nacional 8 1535 398 1137 110 1425

Total 232 9349 4602 4744 3283 6132
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Fuente: Gerencia de Capacitacién

VERIFICACION DE LOS PORTALES DE TRANSPARENCIA

La Gerencia de Verificacion de Transparencia (GVT), llevé a cabo diferentes
actividades para el fortalecimiento de la transparencia activa, como ser las
verificaciones mensuales a los Portales de Transparencia, capacitaciones contindas
alas Instituciones Obligadas que presentan dudas en el proceso de divulgaciéon de
la informacién de oficio, capacitaciones a las nuevas Corporaciones Municipales
adheridas al portal Unico de transparencia, visitas a las Instituciones Obligadas para
darles seguimientos a las verificaciones mensuales, capacitaciones a diferentes
corporaciones municipales fuera de Tegucigalpa, con el fin de que pudieran
conocer cémo se alimenta un portal de transparencia y cudles son los requisitos
que deben cumplir.

Durante el ano 2017 la Gerencia de Verificacion de Transparencia, mediante sus
oficiales de verificacion ha realizado la veeduria de la informacion que debe ser
difundida de oficio, realizando evaluaciones mensuales de los portales de
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fransparencia a un promedio de 160 Instituciones Obligadas (IO) perteneciente a
los diferentes sectores de Estado las cuales se detallan en la tabla No. 6.

Se redlizaron durante el ano 2017, 196 visitas In Situ a las diferentes Instituciones
Obligadas.

Tabla 6 - Instituciones Obligadas a nivel de Sectores del Estado

Inshtucwr}(.es SlellEees lll Trimestre IV Trimestre
Verificadas

Poderes del Estado 3 3 3 3
Secretarias de Estado[1] 17 17 17 17
Organos Constitucionales é é é é
C’)rgcmos Desconcentrados[2] 29 31 34 35
Instituto PUblicos Auténomos 20 20 20 20
Instituto de la Seguridad Social 1 1 1 1
Instituto de Prevision Social 5 5 5 5
Universidades Nacionales 4 4 4 4
Empresas Publicas Nacionales 8 8 8 8

Instituciones PUblicas

N X [ [ [ [
Financieras
Alcaldias Municipales 81 80 82 82
Gabinetes Sectoriales 4 4 4 4
Hospitales PUblicos 1 1 1 1
Gremios Profesionales 3 3 2 2
Organizacién No
Gubernamental ! ! a a
Partidos Politicos 7 7 10 10
Total de Instituciones
Obligadas Verificadas Lt Uew e e

Fuente: Gerencia de Verificaciéon y Transparencia

[1] Incluye al IAIP* Datos al 2017.
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ACTIVIDADES PARA LA VERIFICACION DE LA TRANSPARENCIA

La Gerencia de Verificacién realizdé capacitaciones a diferentes 1O, pertenecientes
al Poder Ejecutivo, Poder Judicial, Municipalidades, Instituciones PuUblicos
Autdnomos, Instituciones de la Seguridad Social, Partidos Politicos, Hospitales
PUblicos y Gremios Profesionales, entre otfros. Evacuando temas referentes a la
metodologia de Verificacion, los lineamientos para uniformar los Portales de
Transparencia de las Instituciones Obligadas de la Administracion Central vy
Descenftralizada, los lineamientos para uniformar los Portales de Transparencia de
las Municipalidades, el Portal Unico de Transparencia, la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién PuUblica y el Sistema de Informacion Electronico de
Honduras (SIELHO).

Como apoyo a las Instituciones Obligadas y con el propdsito de dar
acompanamiento oportuno en los procesos de publicacion de informacion en los
Portales de Transparencia Institucionales verificando que las mismas cumplan con
lo siguiente:

e Publiguen informacion de calidad.

e Senalando las inconsistencias para su pronta actualizacion,

La Gerencia de Verificacion realiza visitas in situ y en el 2017 desarrollo 196, con la
intencién de evacuar dudas o inquietudes que pueda tener algun proveedor de
informaciéon o asistente del Oficial de Informacién Publica. Asi mismo otra de las
labores que realiza son los envios de Correos electronicos, y llamadas a los OIP para
brindarles apoyo.

Tabla 7- Cantidad de Visitas In-Situ por trimestre durante el afio 2017

wes Node
| Trimestre 39
Il Trimestre 44
Il Trimestre 49
IV Trimestre 64
Total 196
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Visitas Insitu 2017

‘ = | Trimestre
= || Trimestre
= [l Trimestre
= [V Trimestre

En el Anexo N° 3 se detallan las visitas in-situ realizadas durante el ano 2017 por la
Gerencia de Verificacion de Transparencia desglosadas por trimestre.
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CONCLUSIONES

1. En el ano 2017, se aprobo el presupuesto de egresos del Instituto de Acceso ala
Informacidn Publica, por un total de L. 35,279,297.00, de los cuales se obtuvo un
apoyo presupuestario de: L. 72,000.00, la ejecucion presupuestaria fue de L.
34404,660.99, lo que equivale al 8% del presupuesto asignado para este ano.

2. De las actividades plasmadas en el Plan Estratégico Institucional del IAIP se
encuentran en cumplimiento o en proceso de ejecucion. Este plan estratégico
representa cambios estructurales al accionar del IAIP, en cuanto a la aplicacién
de la LTAIP, asi como garantizar a los hondurenos el derecho de acceso a la
informaciéon publica.

3. Se readlizaron diferentes actividades para incentivar a la poblacion a ejercer el
derecho de acceso a la informacién, entre las mds importantes la firma del
Convenio Marco De Cooperacion entre la Universidad José Cecilio Del Valle
(UJVC) y el IAIP, la participacion del IAIP como veedor en el proceso electoral
de las Elecciones Primarias y Generales, el lanzamiento de la aplicaciéon movil
Honduras Transparente, entre otras actividades de suma relevancia.

4. Internamente en el Instituto se han realizado diferentes acciones para fortalecer
el vinculo entre companeros y poder hacer de la Institucion un lugar de trabajo
saludable. Estas actividades fueron desarrolladas por el Comité de Probidad y
Etica del IAIP.

5. La gerencia de Capacitacion sobrepasd la meta propuesta para el ano 2017,
con sus 8,000 capacitados, lo que representa un avance significativo por son
mds cada vezlas personas que conocen sobre la Ley de Transparencia y Acceso
ala Informacién PUblica, el derecho y la obligacidén que tiene como ciudadanos
a pediry a que se le rindan cuentas.
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ANEXOS

Anexo 1 - Ejecucion Presupuestaria 2017.

SALDO CUENTAS BANCARIAS

Cuenta:

BCH No. 11102-01-000220-7
Nombre de la Cuenta: i )
IAIP - INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Conciliacion a:

DICIEMBRE 2017.
FECHA CONCEPTO DEBE HABER SALDO

VIENEN SALDO AL 31 DE DICIEMBRE 2016 L. 4,867.85
ENERO MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES L. 2,000.00 L.0.00 L.2,867.85
FEBRERO MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES L.2,531.25 L. 0.00 L. 336.6¢
MARZO MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES L.0.00 L.2,531.25 L. 2,867.85
ABRIL MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES L.0.00 L. 73.00 L. 2,940.8¢
MAYO MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES L. 1046,593.56 L.0.00 L. 2,940.8¢
JUNIO MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES L.0.00 L. 0.00 L. 2,940.8¢
JULIO MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES L.0.00 L. 1,875.00 L. 4,815.8¢
AGOSTO MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES L. 5,875.00 L. 4,000.00 L. 2,940.8¢
SEPTEIMBRE MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES L.0.00 L. 0.00 L. 0.0C
OCTUBRE MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES L.0.00 L.0.00 L. 0.0C
NOVIEMBRE MOVIMEINTOS TOTALES EN EL MES L. 1,000.00 L.13,612.74 L. 15,553.6¢
DICIEMBRE MOVIMIENTOS TOTALES EN EL EMS L.2,770.01 L. 2,600.00 L. 15,383.62

TOTAL

L.1,060,769.82

L. 24,691.99 15,383.6%

Nota N°1 Diferencia valor en libros y saldo debido a la falta de cobro del cheque N°.1233 por un valor de L.170.01
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Cuenta:

BCH No. 11102-01-000253-3
Nombre de la Cuenta:

IAIP - FONDO ROTATORIO
Conciliacion a:

DICIEMBRE 2017

FECHA CONCEPTO DEBE HABER  SALPOEN - <h1bo BCH
LIBROS

VIENEN SALDO AL 31 DE DICIEMBRE 2016 L.876.47 L. 253,597.31

ENERO MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES - L L.876.47 L. 253,597.31
FEBRERO MOVIMIENTOS TOTALES ENELMES L. 50000 L.376.47 L 25309731
MARZO MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES L. 19,144.50  1.200,000.00 L. 181,231.97 L. 43395281
ABRIL MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES L. 72,660.27 L611.00 L. 10918270 L. 361,903.54
MAYO MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES L. 19,724.41 L.50.66  L.89,50895 L. 342,229.79
JUNIO MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES L. 12,502.90 L 49451  L.77.500.56 L.330,221.40
JULIO MOVIMIENTOS TOTALES EN ELMES L. 576000 L. 1,50000 L. 73,240.56 L.325961.40
AGOSTO MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES L. 18,197.82 000 L 5504274 L 307.736.58
SEPTIEMBRE  MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES L. 31,337.10 L.0.00 L 23705.64 L. 276,426.48
OCTUBRE ~ MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES L. 1321415  L.7,64138  L.18,132.87 L. 270,853.71
NOVIEMBRE ~ MOVIMIENTOS TOTALES EN EL MES L. 17,030.90 L5573  L.1,057.70 L. 253,878.54
DICIEMBRE | iOVIMIENTOS TOTALES EN'EL L.281.18 L.0.00 L.876.52 L. 253,597.36

TOTAL E Lo L ares2 b
210,353.23 210,353.28 253,597.36'

NOTA'. Se incluye cheque en consignacién en el Juzgado Contencioso Administrativo desde marzo 2013, a Nombre de Joel
David Cruz Bustillo en calidad de pago de prestaciones laborales por la cantidad de L.252,720.84. El saldo en Libros incluye
L.876.47 de Saldo Inicial quedando un neto para uso del Fondo Rotatorio de L.17,256.40
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ANEXO 2 - ESTADISTICOS DE CAPACITACION

Capacitaciones anuales distribuidas segun metodologia utilizada.

. Total
Distribuidas Asi:
Enero 241 114 127 153 84
Conferencia 6
Total
Distribuidas Asi
Febrero 604 367 234 261 343
Conferencia 25
. Total
Distribuidas Asi
Marzo 1175 645 530 407 768
Conferencia 33
Distribuidas Asi Total
Abril 929 525 404 379 550
Conferencia 18
; Total
Distribuidas Asi
Mayo 581 331 250 218 363
Conferencia 19
. Total
Distribuidas Asi
Junio 739 345 394 234 505
Conferencia 21
| SEMESTRE Total 122 4269 2327 1939 1652 2613
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Distribuidas Asi:

Total

Julio 1013 598 415 406 607
Conferencia 13
Total
Distribuidas Asi 10
Agosto 72 29 43 38 34
C.AC 1
Conferencia 9
Total
Distribuidas Asi 9
Septiembre 432 267 165 171 252
C.AC 1
Conferencia 8
Distribuidas Asi Total
Octubre 1520 808 692 664 856
Conferencia 43
. Total
Distribuidas Asi
Noviembre 813 371 357 334 394
Conferencia 30
. Total
Distribuidas Asi
Diciembre 31 17 14 7 24
Conferencia 2
Il SEMESTRE Total 3881 2090 1686 1620 2167
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Histérico de personas capacitadas por Institucion

HISTORIAL PERSONAS CAPACITADAS POR TIPO DE INSTITUCION
14000
12000
10000
8000
6000
4000
2000
0
2010 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Estudiantes E.Prv 0 0 0 0 0 0 0
" Estudiantes E.Pbl 0 0 0 0 142 183 0
1 Estudiantes C.prv 551 1073 0 0 0 0 0 495
m Estudiantes C.Pbl 2421 990 1745 2602 4525 12 574
® Estudiantes U. Prv 65 93 8 541 396 831 1520 299
M Estudiantes U.Pbl 688 1049 1993 6991 2516 1800 474 367
= Docentes 193 979 0 79 97 151 0 0
M Extranjeros 0 0 0 0 0 0 0 0
M Alcaldias 876 816 24 0 83 262 0 0
W Partidos Politicos 0 0 0 30 0 0 0 0
M Empresa Privada 0 0 0 0 0 0 0 0
M Colegios Profesionales 115 0 0 0 0 149 0 0
® Organizciones populares 14 0 0 0 0 0 0 0
B No. Sociedad Civil 33 97 483 673 211 824 420 294
® No. Servidores Publicos 807 3460 3751 1911 5303 3380 6986 7884
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ANEXO 3 - ESTADISTICOS DE VERIFICACION

Listado de Visitas In- Situ readlizadas por la Gerencia de Verificacidon de
Transparencia durante el ano 2017, desglosadas por trimestre.

INSTITUCION OBLIGADA

| TRIMESTRE 11 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE IV TRIMESTRE
HONDUTEL MUI"IICIp'CllldCId de Mun|C|p.aI|dqd de UPNEM
Guaimaca Guaimaca
Direccion de Cultura Artes y SAR SAR UNAH
Deportes
AMHON AHAC AHAC Municipalidad de Santa Rosa
BANASUPRO Ciudad Mujer Ciudad Mujer DDHH
Municipalidad de ENAG ENAG DGMM

Siguatepeque

Ente Regulador de Servicios de

IHADFA INJUPEMP INJUPEMP
U I Agua Potable y Saneamiento

Municipalidad San Antonio

de Corfes PANI PANI Poder Judicial
Municipalidad de Potrerillos CREE CREE (INM)
Municipalidad de Pimienta AMHON AMHON INJUPEMP
INJUPEMP TSC TSC IPM
Secretaria de Educacién SANAA SANAA PANI
Instituto Hondureno de IHTT IHTT coPC

Turismo

Unidad de Financiamiento,
INA IPM IPM Transparencia, Fiscalizaciéon a
Partidos Politicos y Candidatos
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Secretaria de Educacién

Secretaria de Salud

Secretaria de Relaciones
Exteriores

SEFIN

Secretaria de Defensa
Nacional

Ministerio Publico

FENAFUTH

Comisién para la Promocién
de la Alianza Publico-
Privada

SAR

Alcaldia Municipal del
Disfrito Central

Universidad Nacional
Auténoma de Honduras

Universidad Pedagdgica
Nacional Francisco Morazén

Instituto Hondureiio de
Mercadeo Agricola

Instituto Hondureho para la
Prevencién del Alcoholismo,
Drogadicciéony
Farmacodependencia

Suplidora Nacional de
Productos Bdsicos

INA

FHIS

COPECO

MI AMIBIENTE

FOSOVI

IHMA

UNAH

MUNICIPALIDAD DE ESQUIAS

INSEP

SALUD

SER

BANHPROVI

INHGEOMIN

INPREUNAH

INSTITUTO DE PREVISION DEL | Municipalidad de La

DERECHO

INA

CONAPID

SAPP

Municipalidad de
Talgua

DGMM

CREE
Municipalidad de
Santa fe de
Ocotepeque
Municipalidad de

Lucerna de
Ocotepeque

SANAA

EDUCREDITO

CONADEH

Municipalidad de
Ojojona

Municipalidad de
Santa Ana

Municipalidad de
Marcala

Esperanza

TSE

MiGente

SAG

Gabinete de Gobernabilidad y
Descentralizacion

INP

CTF

PNRRS

SAPP

IHADFA

Secretaria de Salud

Secretaria de Finanzas (SEFIN)

Gabinete Sectorial de
Conduccién y Regulacién
Econémica

Direccién Cultura Artes y
Deportes

Secretaria de Trabajo

HONDUTEL
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Municipalidad de

PANI DGMM - AMHON
Intibuca
Poder Judicial CAH Municipalidad de MiAmbiente
Jesus de Otoro
Consejo Nacional Supervisor INFOP Municipalidad de Secretaria de Estado del
de Cooperdtfivas San Miguelito Despacho Presidencial
Confederacién Deporfiva Municipalidad de
2 INPREMA CONSUCOOP
Auténoma de Honduras San Juan Intibuca
CNBS FONAC Municipalidad de CONDEPAH
Dolores
Programa Nacional de
Desarrollo Rural y Urbano FENAFUTH Educredito CONAPID
Sostenible
Inshiuto. Nacnfnal de INJ Municipalidad de SENASA
Migracion Talanga
Colegio de Abogados de SEDUC CREE FOSOVI
Honduras
Instituto de Prevision Social Colegio de
CONADEH INPREMA
del Profesional del Derecho Abogados
Instituto de Prevision
Comision !!egtflud-oro de CNBS SOC.IO| del FONAC
Energia Elécfrica Profesional del
Derecho
Secretaria de Educacién EDUCREDITO Honducor IHMA
BANASUPRO SAPP IHTT
BCH PGR
AHAC Instituto Nacional de la Juventud
Emergencia 911 COALIANZA
Poder Judicial INHGEOMIN
Municioali
unicipalidad de CONADEH
San Jose Copan
Municipalidad de COPRISAO

San Juan de Opoa

Municipalidad de
Valle de Angeles

Alcaldia Municipal de El Paraiso

Municipalidad de
Marcala

MCA-H

INFOP

DGMM

BANASUPRO

ENEE

DINAF

COPECO

CAH

CONATEL

Instituto de Prevision Social del
Profesional del Derecho

SAR

Secretaria de Relaciones
Exteriores

60| Pagina




