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Resumen Ejecutivo

Con la elaboracion de este plan de manera participativa se elaboraron indicadores
socioecondmicos de Linea Base, conforme a la normativa en el marco de la Vision de Pais,
el Plan de Nacién y el Plan de todos para una Vida Mejor, como base para la gestion de
procesos en la lucha contra la pobreza y medir los avances en materia de desarrollo, para
consolidar el Plan de Desarrollo Municipal con enfoque en Ordenamiento Territorial.

El diagnostico de indicadores de linea base considera aspectos demogréaficos en
clasificacion por rango de edades, situacion en salud, condiciones de vivienda, seguridad
ciudadana, educacion por niveles educativos, edades y género, fuerza de trabajo e ingresos,
participacion y expectativas y servicios publicos como el acceso a agua, servicio sanitario,
energia eléctrica y telefonia.

La vision compartida del Municipio elaborada en un proceso participativo con diferentes
actores locales y externos es “Municipio de Dolores econémicamente sostenible, fortalecido
su entorno social promoviendo espacios de participacion incluyente y equitativa, asegurando
una cobertura total en servicios basicos con poblacion saludablemente satisfecha”, siendo
cinco las lineas estratégicas consideradas en el plan, resultado de un andlisis participativo
en las jornadas de trabajo, para la implementacion de los diferentes proyectos priorizados en
las lineas estratégicas; Econdmicamente Sostenible (11 proyectos), Fortalecido en su
entorno social (10 proyectos), Municipio promoviendo espacios de participacion incluyente y
equitativa (8 proyectos), Municipio asegurando una cobertura total en servicios Basicos (12
proyectos) y Municipio de Dolores con poblacion saludable (6 proyectos). En general el plan
considera la implementacion de 47 proyectos, generando impacto en las condiciones y la
calidad de vida de la poblacion del Municipio.

REDACTAR DE ULTIMO



Introduccioén

El presente documento Plan de desarrollo municipal con enfoque de ordenamiento territorial
(PDM-OT) del Municipio de Dolores, Intibuca, esta dividido en seis capitulos que contempla
aspectos relevantes del diagnostico de linea base, objetivos estratégicos, y ejes tematicos
del desarrollo territorial, planificacién zonal del territorio, asi como planes de inversion multi
sectoriales, plurianuales Municipal.

En los dos primeros capitulos del PDM-OT se describen aspectos del Marco de referencia
qgue incluye aspectos de antecedentes historicos del municipio, ubicacién geografica sus
limites y colindancias, el contexto biofisico las caracteristicas fisicas, biolégicas y sociales
del municipio, Justificacién, poblacion beneficiaria directos e indirectos considerando el nivel
de participacion en el proceso, la toma de decisiones, ejecucion, administracion, control y
seguimiento del plan, la metodologia utilizada en las diferentes etapas del proceso, periodo
de ejecucion del plan con su cronograma, inversion y proyectos por periodo.

En el segundo capitulo diagnostico socio econémico del Municipio describe los principales
indicadores de poblacion, salud, servicios basicos, vivienda, educacion, igualdad entre los
sexos a nivel educativo, economia, participacion. En infraestructura basica considera los
rubros o servicios: Vial, electricidad, telefonia y correos, social, salud, educacion,
produccion. Ademas de la Institucionalidad para el desarrollo y el andlisis de las principales
potencialidades y problemas, tomando en cuenta las fortalezas del municipio.

En el capitulo Ill plan de desarrollo del municipio incluye la vision compartida elaborada en
un proceso participativo concertado, plantea la imagen objetivo del territorio municipal a un
horizonte de 11 afos, las lineas y objetivos estratégicos, ejes tematicos de desarrollo
territorial y la planificacion de los planes de zonas territoriales, plan de inversidon
multisectorial y plurianual (PIMP) y el plan de inversion municipal anual (PIMA). Contempla
la programacion descrita en una lista de proyectos para los diferentes ejes estratégicos
planteados a corto, mediano y largo plazo en las areas de desarrollo establecidas.

El capitulo IV y V hace énfasis en la organizacién para la gestiéon del plan considerando
aspectos de organizacion social comunitaria, organizacidon municipal, papel institucional,
gestion de recursos, el plan de comunicacion, la viabilidad (social, financiera y técnica) y las
limitantes y riesgos para la ejecucion del plan. El capitulo V hace referencia acciones de
gestion financiera, costos y financiamiento por cada proyecto priorizado con fondos propios o
externos.

El documento desarrolla en su capitulo final VI acciones de seguimiento y evaluacion, las
metodologia, los instrumentos utilizados en el proceso de seguimiento y evaluacion de los
proyectos y los mecanismos utilizados para mantener informada a las comunidades y
poblacién del municipio para asegurar el éxito del PDM-OT.



I. Marco de Referencia
1.1Antecedentes histéricos

EL Municipio comenz6 como aldea y tenia por nombre San Juan Yolula, su extension
llegaba hasta San Juan Panila, colindando con Maiquira en el Municipio de San Francisco y
Erandique, Lempira.

El Municipio de Dolores fue fundando en el afio 1877 en el lugar conocido como San Juan
Yolula o San Juan Panila que hoy pertenece al Municipio de Erandique Lempira. La historia
no brinda una fecha exacta cuando fue traslado al lugar donde se encuentra ubicado
actualmente. Para el afio de 1880 ya era considerado como un municipio del circulo de La
Esperanza y perteneciente a Gracias. El Municipio de Dolores fue creado como tal mediante
Decreto No. 10 del 7 de marzo de 1883, se encuentra ubicado a 45 Km. de la Cabecera
Departamental La Ciudad de La Esperanza.

Este pueblo era dirigido por un Auxiliar de Caserio, pero después se reunieron los vecinos y
buscaron la forma para declararlo como municipio y fue cuando los vecinos se organizaron y
construyeron como primera obra la Iglesia Catdlica, siendo el primer Alcalde el Sr. Manuel
Martinez. Las primeras comunidades constituidas fueron Dolores, Centro, Toco, Llano de
San Antonio o Azacualpa.

Entre su cultura, costumbres, tradiciones o creencias predominaban en sus habitantes
creencia en el tecolote que anuncia desgracias o accidentes, que cuando un enjambre de
abejas va volando hay que sonar una lata en una piedra para que construyan alli la colmena
en el sonido que produce el fuego y que anuncia visita de algun ser querido o que llegara
correspondencia, en el canto de algunas aves como el pajaro carpintero que anuncia visitas,
gue cuando se aproxima una tormenta con huracan usaban prendidos pedazos de machetes
para que se quitara, que cuando los arboles de papaya salian macho le ponian un clavo en
cruz para que los arboles produjeran fruta normal etc. Creen también en algunos personajes
mitoldgicos como la sucia, el duende, la ciguanaba, el cadejo, cisimite etc.

Las costumbres de las personas de esta comunidad eran muy variadas, entre ellas tenemos:
comidas tipicas como Nacatamales, tamalitos de elote, montucas, riguas, tamales pisques,
tecucos, Atol agrio, sopa de pinol, para Semana Santa se acostumbra comer tortas de
pescado, ayote en miel, chilate con batido, torrejas, conserva de mango. etc. Entre las
bebidas tipicas estdn Atole agrio, atole de elote, chilate que se toma con dulce de panela,
chicha de maiz, cususa de fresco de maiz etc. Entre los utensilios o instrumentos tipicos en
la cocina se utilizaban solamente piezas de alfareria (barro) entre las que se encontraban
ollas, comales, jarros, cantaros, tinajas, cajetes, apastes, picheles, etc. También se
utilizaban los calabazos eran utilizados por los campesinos para llevar agua a la milpa,
guacales para tomar agua. Se tejian petates para dormir, sillas con estructura de madera y
forradas con cuero de animales, piedras de moler maiz, etc. La fiesta tradicional del
Municipio era en el mes de septiembre el dia de la virgen de Dolores, realizaban
procesiones, misas, pelegrinos, quema de poélvora. Los juegos tradicionales eran el trompo,
mable, el dado, la roleta etc.

La gente era muy pobre de ideas, los primeros pobladores fueron las familias Guevara y
Martinez, la actividad econdmica de sustento de los habitantes era los granos basicos (Maiz,



frijoles y maicillo), en pequefa escala la pesca, cria de gallinas de patios y cerdos.

1.2Ubicacién geogréfica

El Municipio de Dolores se localiza en el Centro Occidente del Departamento de Intibuca
entre los 14° 12 “ y 140° 8" de latitud Norte y los 88° 13- y 88° 25" de longitud Oeste; el area
objeto del presente estudio o sea la Cabecera Municipal con su areas circunvecinas se
localiza en los 14° 14’ de latitud Norte y los 88° 22’ longitud oeste. Esta ubicado en el
departamento de Intibucé a 45 Kilobmetros de la cabecera departamental y sus limites son los
siguientes:

Al Norte: Limita con el Municipio de San Miguelito y parte de Erandique.
Al Sur: Limita con el Municipio de Erandique.

Al Este: Limita con el Municipio de Yamaranguila y parte de San Miguelito.
Al Oeste: Limita con el Municipio de Erandique.

Cuenta con una extension superficial de 81.65 KM2. De dicha extension territorial 2,028.08
manzanas le pertenecen al Municipio de acuerdo al Registro de la Propiedad Inmueble
Departamental en que se encuentran registrados los sitios privados denominados
Taucerique, Montafia de Granadillo y Las Cafiadas, asi mismo se encuentra registrado el
sitio San Juan Yolula de Naturaleza Juridica.

La poblacién segun linea base 2015 es de 5,174 habitantes de los cuales 2,535 son mujeres
(49 % del total) y 2,639 son hombres (51% del total), en 1,078 familias. Distribuidas en 4
aldeas: Dolores Centro, Azacualpa, San José y Toco. Comunidades 24 segun cuadro:

. ADULTOS NO. FAMILIAS
No ALDEA/CASERIO: - _ TOTAL BENEEICIADAS
1 |AZACUALPA 177 204 381 93
2 | SAN JOSE 159 166 325 70
3 |AGUA BLANCA 205 187 392 80
4 |CENTRO DOLORES 187 205 392 90
5 |CERRO EL NARANJO 17 19 36 5
6 |EL CERRON 133 120 253 52
7 |ELLOLO 62 85 147 31
8 |LA LAGUNA 138 115 253 54
9 |[LAS PUERTAS 160 137 297 64
10 [LOS ACHIOTES 135 100 235 46
11 |POTRERO GRANDE 75 74 149 27
12 |EL RODEO 142 129 271 50
13 [LA CRUCITA 76 68 144 27
14 |NUEVO EDEN 11 16 27 6
15 |SANTA TERESA 111 104 215 45
16 [EL JUNCO 127 127 254 49
17 |LA CEIBA 67 72 139 30
18 |TIERRA FRIA O 97 92 189 42




TAUCERIQUE
19 [EL BORBOLLON 193 168 361 80
20 [LA PATERNA 79 91 170 34
21 |[|EL RODEO AZACUALPA 67 50 117 24
22 |[VADO ANCHO 36 23 59 12
23 [VALLE DE TOCO 77 81 158 28
24 |LOS PATIOS 108 102 210 39
TOTALES 2,639 2,535 5,174 1,078

Fuente: Linea base Dolores, Intibuca 2015.

Mapa del Municipio de Dolores, Departamento de Intibuca.
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1.3 Contexto biofisico

El Municipio de Dolores cuenta con las siguientes caracteristicas fisicas, biologicas y
sociales:

Topografia

El municipio cuenta con una topografia quebrada que presenta serranias, también cuenta
con partes planas como es el Llano de San Antonio o Azacualpa y con los siguientes cerros:
Cerro El Naranjo, Taucerique, Borbollon. Las altitudes que se observan van desde los 1200
msnm hasta los 1,650 msnm con una altitud promedia aproximada de 1,425 msnm y una
pendiente promedio aproximada de 60%. Por su altura sobre el nivel del mar el area del
territorio municipal se distribuye aproximadamente de la siguiente manera segun
zonificacion:

Zona Baja: Comunidades de Dolores Centro, Las Crucitas, Santa Teresa, Los Patios, El
Rodeo, San José, El Junco y Taucerique altitudes entre 1,200 y 1,400 msnm.

Zona Media: Comunidades de Azacualpa y La Paterna altitudes entre 1,200 y 1,300 msnm.

Zona Alta: Comunidades de Potrero Grande, Las Puertas, Agua Blanca, La Laguna, El Lolo,
El Achiote, EI Cerrén y El Borbollon altitudes entre 1,300 y 1,650.

Clima

El clima predominate en el Municipio es variable, en épocas de verano se cuenta con
temperaturas calientes que oscilan entre los 25 a 30° C. Y en épocas de invierno con
temperaturas de 18 a 27°C. Las condiciones climaticas del Municipio se caracterizan en dos
estaciones; una estacion seca correspondiente a 7 meses, Iniciando en el mes de octubre y
Finalizando en el mes de abril, una estacion lluviosa de 5 meses, iniciando en el mes de
mayo Y finalizando en el mes de septiembre.

Hidrografia/Vertientes

El Municipio de Dolores cuenta con una red hidrica compuesta por rios y quebradas. Debido
a su ubicacion geografica y sus caracteristicas topograficas las principales corrientes
superficiales de agua que se encuentran en el Municipio son las Siguientes:

Rio San Juan: Nace en el Municipio de San Juan, Intibuca y cruza las comunidades de; El
Junco, Ceibita, San José, El Rodeo, Dolores Centro y Potrerillos que divide el Departamento
de Lempira, desembocando al Rio de Toco.

Rio de Toco: Nace en las comunidades de; El municipio de San Miguelito, cruzando por las
comunidades de, Chupucay San Miguelito, el Jicaro, Valle de toco, Las Puertas y Potrero
Grande.

Rio Lepacile: Nace en el lugar de La Laguna del Municipio de Erandique Lempira, cruzando
las comunidades de Azacualpa y caserios de El carrizal, ElI chaparro y desemboca en el rio



San Juan.

También cuenta con las siguientes Vertientes o quebradas; Yancimagua que nace en el
lugar de la mora cruzando el Caserio El Rodeo y desembocando en la Quebrada Paso de
Lajas; Quebrada Los Cantaros que nace en las curefias Azacualpa y desemboca en el Rio
San Juan; Quebrada el Comededero nace en la Comunidad Taucerique y desemboca en el
Rio San Juan; Quebrada el Jute nace en el caserio de Buena Vista y desemboca en el Rio
san Juan; Quebrada Piedras Azules nace en la comunidad de Los Patios y desemboca en el
Rio San Juan; Quebrada La Silina nace en el caserio Lodo Negro y cruza el casco urbano
de Dolores y desemboca en el Rio San Juan; Quebrada el Bejucal que nace en el municipio
de Dolores y Desemboca en el Rio San Juan; Quebrada Grande nace en el caserio de El
Naranjo y desemboca en el Rio Toco; Quebrada EL Cabo nace en Las Pefiitas y desemboca
en el Rio Toco; Quebrada Guaciguin que nace en el Borbollén y desemboca en el Rio Toco;
Quebrada EI Camaréon nace en la Comunidad El Borbollon y desemboca en el Rio Toco.

Suelos

Los suelos que presenta el Municipio son variables, predominando los suelos de caracter de
vocacion forestal-agricola. Segun caracterizacion por zona los suelos se clasifican de la
siguiente forma:

Zona Baja: Comunidades de Dolores Centro, Las Crucitas, Santa Teresa, Los Patios, El
Rodeo, San José, El Junco y Taucerique; son areas de ladera que presentan suelos con
texturas franco arcillosos con poca materia organica, superficiales con un subsuelo de barro
amarillento y pardo oscuro, de baja fertilidad y acidos, requiriendo de medidas agronémicas
intensivas de conservacion de suelos en su mayoria para la produccion agricola. A
diferencia de las otras comunidades la comunidad de Taucerique los suelos son de mayor
fertilidad, francos limosos, ricos en materia organica. Su capa superficial es profunda es de
color negro, con tendencia a PH acidos y ligeramente alcalinos. Suelos en su mayoria aptos
para vocacion forestal y agricola.

Zona Media: Comunidades de Azacualpa y La Paterna; son areas en su mayoria planas y
areas de ladera con pendientes moderadas de 1 a 30% los suelos son de tendencia franco-
arcillo-arenosa con tendencias a PH que oscilan entre &cidos a ligeramente alcalinos, aptos
para la produccion agricola y pecuaria.

Zona Alta: Comunidades de Potrero Grande, Las Puertas, Agua Blanca, La Laguna, El Lolo,
El Achiote, El Cerrén y El Borbolldn; son areas de ladera, los suelos denotan una textura
franco arcilloso, suelos en su mayoria erosionados por su mal manejo, requiriendo de
practicas agricolas para la produccion agricola, con tendencia a PH que oscilan entre acidos
a ligeramente alcalinos. De esta zona las comunidades de El Borbollon, La Laguna y El
Cerrén presentan diferencias, los suelos son de mayor fertilidad, francos limosos, ricos en
materia organica. Su capa superficial es profunda es de color negro, con tendencia a PH
acidos a ligeramente alcalinos. Son suelos en su mayoria de caracter de vocacion agricola y
forestal.

Zonas de vida
El Municipio cuenta con la Montafia del Granadillo, ubicado entre los municipios de



Yamaranguila, San Miguelito, San Francisco de Opalaca, San Juan y Erandigue lempira con
una extension de 60 caballerias y un 70% de bosque. Cuenta con 2 areas de bosque
ubicadas en la comunidad de El Cerron y en la comunidad de El Borbollon, bosques sub
tropical seco a sub tropical humedo, ademas de un &rea boscosa en el Cerro Las Mataras
zona de vida de Bosque tropical seco ubicado en La Comunidad de La Partera colindante
con los Municipios de San Miguelito y Erandique, Lempira. Ademas cuenta con un area de
bosque tropical himedo en la reserva biologica de Opalaca colindante con los Municipios de
San Miguelito y San Francisco Opalaca.

Vegetacion predominante
Laflora

La flora del Municipio esta constituida por bosque latifoliado (bosque de hoja ancha) casi en
su totalidad en un 60 %, sobresaliendo el roble siendo algunas de sus plantas
caracteristicas; ElI macuelizo, encino, nance, guayaba, pito, aceituno, quebracho colorado,
guebracho liso, laurel, mango, aguacate, &mate, copalillo, pinabete etc.; y un 40% de bosque
de conifera que se regeneran naturalmente, su especie principal es el pino Caribean. De la
flora autéctona se utilizan varias plantas con fines medicinales por ejemplo el copal, la ufia
de gato, el palo de golpe, consuelda, hoja blanca y hoja de tres puntas.

Fauna

La fauna es variada, entre la fauna silvestre: caracteristica se pueden mencionar conejos,
gatos de monte, coyotes en menor escala, armadillos o cusucos, guatusas, ardillas,
mapaches, zorrillos, tacuazin, venados, etc. Aves; lechuzas, chorchas, pericos, pajaros
carpinteros, codorniz, gorrién, urracas, golondrinas, gavilanes, etc. Reptiles: tortuga
terrestre, garrobos, serpientes como masacuate, coral, tamagas, zumbadora, cascabel;
Peces como la sardina, guapote, jolines, bagres, etc. Entre la fauna doméstica se distingue
el ganado vacuno (bovino), caballar, mular, ovejos, porcino y aves de corral.

Relaciones sociales

Las relaciones sociales de la poblacion del Municipio son modelos de comportamiento
practicados en los diferentes grupos: La iglesia, la familia, la escuela, grupo de amigos, de
jovenes, organizaciones y sociedad en general, siendo consideradas estas en aspectos
como la valoracion del trabajo, la participacion de las mujeres en las organizaciones
comunitarias, equidad en la distribucion de recursos de proyectos, respetuosos, serviciales,
educados, solidarios y muy amistosos. Cuando se presentan conflictos o problemas entre
familias o personas los resuelven de manera pacifica, practicando mucho el dialogo.

Formas de organizacién

En este aspecto se cuenta con diferentes estructuras de base comunitaria entre ellas las
organizaciones mas comunes estan; los grupos de la iglesias catélicas y evangélicas,
Sociedad de Padres de familias (APF) por cada Centro Educativo, Juntas Administradoras
de Agua, Comités y facilitadores SAN, Red de voluntarios de Salud, Cajas Rurales, bancos
rotatorios de herramientas insumos y semillas (BRHIS), grupos de Caficultores, grupo de
mujeres, Patronatos que siempre estan a nivel de cada comunidad. Son la base organizativa
comunitaria mas importante por su involucramiento en procesos de desarrollo local, y
funcionan como uno de los enlaces mas cercanos con la municipalidad, asi como con las



distintas instituciones de desarrollo presentes en el municipio.
Cada una de estas organizaciones civiles juegan sus propios roles encaminados al
desarrollo del municipio.

Valores predominantes

Las familias de Dolores han jugado un rol muy significativo quienes demuestran valores y los
practica en la vida cotidiana o contexto en el cual se desenvuelven. Un comportamiento
digno en cada situacion cotidiana y relacionada con la auténtica practica de los valores que
cada familia tiene; como el deber de formar en sus hijos y que puedan mostrarse en las
variadas formas de comportamiento ya sea a nivel de la propia familia, escuela, iglesia,
grupo de amigos y sociedad en general. Predominando los siguientes valores en la
poblacién; Solidaridad, trasparencia, la paz, amistad, responsabilidad, participacion, servicio,
equidad.

Religion

En el Municipio la mayor parte de las familias son de la religion Catdlica, ademas existen
familias que asisten a las diferentes iglesias evangélicas de las comunidades del Municipio.

Formas de recreacién

Se cuenta con canchas de futbol en las comunidades donde en el Municipio se desarrollan
campeonatos Municipal de adultos y Jévenes. Ademas de 2 canchas publicas de baloncesto
(Dolores Centro y Agua Blanca), para que puedan divertirse la poblacién, principalmente los
jovenes en las cuales participan varones y hembras.

1.4Justificacion

La descentralizacion de acciones a nivel comunitario y la participacion de todas las personas
en la planificacion del desarrollo de su comunidad, que por muchos afios ha sido un reto a
nivel de pais con fracasos en el cumplimiento de metas para muchos inalcanzable, de ahi
parte la necesidad de despertar el interés de los mas desprotegido en involucrarse en
procesos continuos de mejoramiento de condiciones de vida para que levemente pero de
forma constante generar cambios de conciencia y consolidar el liderazgo comunitario a
través de la practica y apropiacién de conocimientos y acciones transformadoras. Se trabajé
en el diagnostico de levantamiento de indicadores socioecondémicos a través del instrumento
de recoleccion de datos “Formato de Linea Base” de la Secretaria de Derechos Humanos,
Justicia, Gobernacion y Descentralizacion/JICA- FOCAL Il, se involucraron a lideres
comunitarios que seran los ejecutores del proceso en conjunto con las personas de cada
uno de sus caserios, Barrios o aldeas con apoyo de técnicos institucionales y Municipales
Unicamente como facilitadores o supervisores del proceso, para que a través de la
realizacion de indicadores socioeconémicos, resultados en la formacion de los Planes de
Desarrollo Comunitario (PDC), se consolide la elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal
(PDM-OT) con enfoque de ordenamiento territorial.

A raiz del deterioro social que dia a dia genera un mayor impacto en los mas desprotegidos
se ha tomado a bien por el gobierno local involucrarse en el proceso metodolégico para la



realizacion de los Planes de Desarrollo Municipal con enfoque de ordenamiento territorial,
que se basa en el enfoque Seikatsu Kaizen “Mejoramiento de Vida” con un procesos
ordenado y continuo de desarrollo y mejoramiento a nivel comunitario mas alla de las
probleméticas individuales, partiendo de la identificacion de problemas, organizacion para la
busqueda de soluciones, implementacion de soluciones y reflexion del proceso.

Este como muchos Municipio de la regidbn cuenta con: jovenes, mujeres y hombres,
sufriendo del alto indice marginacion y exclusién social, un deficiente nivel de educacion y
falta de liderazgo, haciéndolos vulnerables y aislados ya sea por su nivel econémico o por un
determinado color politico, se necesita que surjan lideres que se involucren y participen en
las grandes decisiones que se tomen en funcion del desarrollo local partiendo de la ideologia
de la planificacion del desarrollo comunitario como instrumento de gestion comunitaria.

Las principales lineas estratégicas en la ejecucion del Plan son cinco, resultado de un
analisis participativo en las jornadas de trabajo, generando efectos e impactos significativos
en el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién del municipio con la implementacion
de los diferentes proyectos priorizados en las lineas estratégicas;

Dolores Econémicamente Sostenible.

Fortalecido en su entorno social.

Municipio promoviendo espacios de participacion incluyente y equitativa.

Municipio asegurando una cobertura total en servicios Basicos.

Municipio de Dolores con poblacion saludable.

arwnE

Es por eso que consideramos justificable, la razon de profundizar en los problemas, las
necesidades de la poblacion, el intervenir, analizar y apoyar la ejecucién de un Plan de
Desarrollo Municipal, con un enfoque al ordenamiento territorial, todo en un marco
estratégico y con amplia participacién de actores externos de cooperacion y locales del
territorio del Municipio para garantizar la calidad de vida de la poblacion.

1.5 Beneficiarios

La poblacion beneficiaria del plan son hombres y mujeres jefes y jefas de hogares, mujeres
madres solas, nifios, nifias y jovenes del Municipio. Beneficiando de manera directa 1,078
familias e indirectamente 5,174 personas de las cuales 2,535 son mujeres y 2,639 son
hombres que se beneficiaran de los recursos, materiales y capacitaciones de los diferentes
proyectos que se consideran en el Plan.

El nivel de participacion de los y las beneficiarios (as) sera alto en el involucramiento en la
ejecucion de los diferentes proyectos, considerando la toma de decisién concertada con la
poblacion, participacion con equidad de género de las mujeres y hombres en organizaciones
comunitarias, cargos directivos y acceso a los recursos. Integracion en los diferentes
procesos o etapas de ejecucion, administracion de fondos y recursos de forma trasparente y
con rendicion de cuentas en asambleas sectoriales, comunitarias y a nivel municipal,
ademas del manejo en el control y seguimiento propio de sus proyectos, para garantizar en
la poblacion la sostenibilidad de los procesos desarrollados.



1.6 Metodologia

Para el desarrollo y elaboracién del plan se desarrollaran 10 etapas o fases durante el
proceso con una metodologia participativa, antes de iniciar se tomé a bien incluir la
propuesta de trabajo asociada, donde los actores principales dentro del proceso son
cooperantes, que poseen una vision compartida en pro del desarrollo del Municipio, dentro
de la propuesta tenemos la valiosa cooperacion de: AMHON, COSUDE, VISION MUNDIAL,
CORPORACIONES MUNICIPALES, SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, JUSTICIA,
GOBERNACION Y DESCENTRALIZACION, AGENCIA DE COOPERACION JICA Y
MANCURISJ.

ETAPA 1: Preparatoria e Induccion

ACTIVIDADES OBJETIVO RESULTADOS
> Preparacion de la | Asegurar la toma de decision de » propuesta técnica para la
propuesta técnica: | las autoridades corporativas, la preparacion del PDM con

plan general de | programacion del proceso, el su plan de trabajo
trabajo y | compromiso de otros agentes presupuesto.
presupuesto. institucionales y la existencia de » Carta de compromisos

» Concertacion de | un equipo minimo local para la
COmpromisos. preparacion del Plan.

aprobada por
Corporacion Municipal.

» Negociacién de
apoyo técnico con
otras instituciones. y

proyectos.

» Revision del plan de
trabajo.

> Elaboracion plan
minimo de

comunicacion.

Equipo técnico
multidisciplinario facilitador
del proceso constituido y

capacitado.
Instancia Ciudadana
responsable del
seguimiento al PDM
constituida.
Plan minimo de

comunicacion aprobado.

En esta Etapa con apoyo de la mancomunidad, la UTM preparo un plan de trabajo,
preliminar para la preparacién del PDM, siguiendo la I6gica del proceso de elaboracion del
plan, tomando en consideracion el tamafio del municipio en poblacién y numero de
comunidades. La concertacibn de compromisos, el cronograma y presupuesto, la
socializacion con la Corporacion Municipal, definicion de compromisos y certificacion punto
de acta, y equipo técnico responsable del proceso.

Realizacion de convocatoria de la corporacion municipal para socializacion del proceso y
elaboracion de un mapeo de la institucionalidad que brinda servicios de cooperacion al
desarrollo en el municipio definicibn de aportes de recursos financieros, presupuesto y
establecimiento de compromisos especificos de apoyo al proceso del PDM; Elaboracion de
plan consensuado de trabajo. Aprobacién y constitucién del equipo técnico responsable de la
gestion y seguimiento del PDM bajo la coordinacion de la unidad técnica municipal (UTM),
finalmente la capacitacion de induccién general sobre el proceso metodolégico como
facilitadores municipales.

Elaboracion del plan minimo de comunicacién con la corporacion municipal, organizaciones
y lideres incentivando la participacion y el compromiso de la poblacién y organizaciones de
la sociedad civil en la preparacion del PDM y durante el proceso socializar los avances.



ETAPA 2: Censo demografico y socioeconémico
indicadores de linea base comunitariay Municipal.

Municipal “Levantamiento de

ACTIVIDADES OBJETIVO RESULTADOS
» Aplicacion de  Guia | Lograr Matriz de indicadores
metodolégica para la | participativamente la socioecondmicos de linea base
construccion de | construccién de por cada comunidad.
indicadores de linea | indicadores Matriz de indicadores

base a nivel comunitario
y de municipio, con
participacion social.

» Manual para
Capacitacion a
Facilitadores Técnicos
Municipales e

Institucionales.

socioeconémicos de
linea base a nivel
comunitario y municipal,
para la gestion de
procesos en la lucha
contra la pobreza vy
medir los avances en
materia de desarrollo.

socioeconémicos de linea base
consolidado para el municipio.

Mapa censal por cada
comunidad y listado de jef@s
de hogar.
Estudio

municipio.

socioeconémico del

» Manual de capacitacion
a Lideres Comunitarios
para levantamiento de

informacion.
» Manual del programa de
aplicacion para la

digitacion de boletas.

Ruta critica del Proceso Etapa 2

Disenoy

TabulacionY Analisis

Levantamiento

Organizacion

En esta etapa surgen varios momentos inicialmente se prepara una propuesta técnica,
disefio y organizacion considerando aspectos econdmicos Yy logisticos, continuando con la
promocién e induccién donde en reunion de corporacion municipal se realiza la aprobacion
del proceso y presupuesto planteado, desarrollo de asambleas comunitarias en las 4 aldeas,
promocionando el proceso, participacion ciudadana, Cabildo Abierto gobierno local y
sociedad civil socializacion y aprobacion del Levantamiento de Indicadores de Linea Base,
desarrollo de reunion con las diferentes instituciones cooperantes para socializar el proceso
y concertar sus aportes. Induccién de técnicos y lideres capacitacion teoérica y técnica sobre
llenado de fichas de boleta de linea base, funcionamiento del GPS, una vez capacitado el
equipo se continua con el levantamiento de indicadores de linea base, aplicacion de
encuestas a familias, simultAdneamente se realizaron revisiones de control de calidad
informacion de Boleta Linea Base. Ademas de la Digitalizacién, tabulacién y analisis de la
Informacion, finalmente la validacion y socializacion de la informacién de indicadores
socioeconémicos de comunidades y Municipio.



ETAPA 3: Elaboracion de Planes de Desarrollo Comunitario.

Célculo de los costos y
el financiamiento para
la ejecucion del plan.
Consolidacion del
listado de los
participantes.
Redaccion minima del
PDC.

Preparar el plan de
trabajo para la
socializacion y

ACTIVIDADES OBJETIVO RESULTADOS
> Preparacion de | Que la comunidad posea una » ldeas de proyectos
materiales para | herramienta de planificacion identificadas para cubrir
capacitacion de lideres | consensuada que facilite y las deficiencias de la
comunitarios sobre | guie la gestion de proyectos comunidad en el marco de
proceso de | priorizados, orientado a su los ODM, ERP y el Plan de
elaboracion del PDC, | desarrollo socioeconomico. Nacion
insumo linea de base » Problematica comunitaria,
comunitaria. fuera de los ODM vy la
> Preparacion de la ERP, ha sido analizada e
programacion del identificado potenciales e
PDC. ideas de proyectos.

Comunidades han
priorizado, presupuestado
y programado las ideas de
proyectos identificadas.
Planes de Desarrollo
Comunitario consolidados,
validados, socializados,
entregados y en gestion.

validacion del PDC.

En esta etapa del proceso realizaciéon de los planes de desarrollo comunitario (PDC) con
enfoque de ordenamiento territorial primeramente se realiz la socializacion con empleados
municipales facilitadores del proceso, posteriormente se seleccionaron los lideres
comunitarios y se capacitaron para desarrollar el proceso DPC en cada una de sus
comunidades. Finalmente revision, digitalizacion, consolidacion, validacién y entrega de los
Planes de Desarrollo Comunitario a las comunidades en cabildo abierto.




ETAPA 4: Elaboracién de Planes Zonales Territoriales (PZT)

ACTIVIDADES OBJETIVO RESULTADOS

> Validar mapa  de | Disponer de un plan que » Mapa de zonificacién
zonificacion del | contenga en forma priorizada territorial municipal
municipio. el conjunto de ideas de validado y aprobado

» Seleccion de los | proyectos identificadas por » Plan elaborado por cada
representantes cada eje tematico - zona territorial, con ideas
zonales. comunidad, y que beneficien a de proyectos priorizados

> Realizacion de taller
para la priorizacién de
proyectos zonales.

» Preparacion de
programacion de los
Planes Zonales.

» Socializacion y
aprobacion de los
Planes Zonales.

mas de una comunidad.

sectorialmente.

En esta etapa se presentan varios momentos, primeramente se somete a consideracion de
la asamblea comunitaria la concertaciéon del mapa zonal — territorial (ubicacién de la
comunidad en la zonificacion del municipio), que previamente ha sido preparada por la UTM
bajo el visto bueno del Alcalde, bajo los siguientes criterios: Grupo de comunidades que
convergen a un punto de transito, intereses comunes en manejo de recursos o actividades
econdmicas, integracion sociocultural, geogréfica o étnica. Finalmente habiendo recolectado
los diferentes mapeos concertados por cada comunidad, la Unidad Técnica Municipal (UTM)
hace nuevamente una revision de distribucion de la zonificacién la cual es sometida a
consideracion de la Corporacion Municipal para su respectiva aprobacion y oficializacion,
guedando en acta y emitiendo la respectiva certificacion.




ETAPA 5: Construccién de la Vision Compartida, Programas y Proyectos Estratégicos
(PEDM).

ACTIVIDADES OBJETIVO RESULTADOS
» Organizacion del | Disponer de una VisiOn » Diagnostico FODA del
proceso. compartida sobre el desarrollo territorio del  municipio
» Diagnostico  general | territorial del municipio, con realizado con enfoque de
del municipio por eje |sus medidas Yy proyectos ordenamiento territorial.
tematico. estratégicos, consolidado en » Vision compartida sobre el
> Elaboracion de la|un Plan Estratégico de desarrollo del municipio
vision compartida del | Desarrollo Municipal (PEDM). consensuado.
municipio. » Programacion
» Definicién de las lineas proyectos estratégicos
estratégicas y elaborada.
objetivos de linea.
> ldentificacion y
priorizacion de
proyectos estratégicos.
» Redaccion del plan
estratégico, validacion
y socializacion.

En esta etapa se organiza el proceso para la actualizacion del PDM, ademas del
levantamiento de un diagnéstico general del municipio con enfoque en ordenamiento
territorial por eje tematico, la realizacion de este diagnostico general del municipio se
desarrolld utilizando la metodologia FODA, identificando, a nivel interno del municipio
(andlisis interno), las Fortalezas (0 potencialidades) que existen y son evidentes en el
conjunto del territorio, asi como también las debilidades o problemas y limitantes reales
existentes que afectan el desarrollo de la poblacion en el territorio, en la variable
correspondiente. Posteriormente se identifica a nivel externo del territorio del municipio
(andlisis externo) las Oportunidades (recursos, condiciones, situaciones, decisiones 0
comportamientos externos) que pueden favorecer o ser aprovechados por la poblacién o
instancias en el territorio, y las Amenazas (riesgos potenciales externos) que eventualmente
pueden afectar internamente al territorio y su poblacion, en el respectivo tema de analisis.

Se continud con la elaboracion de la vision compartida a futuro del municipio mediante
proceso participativo, analices, consenso, una vez construida la Visidbn se procedio a la
definicion de las lineas estratégicas y objetivos de linea del Plan. Seguidamente se
Identificaron y priorizacion las ideas de proyectos estratégicos. Finalmente con todos estos
insumos de elabora y redacta el documento del plan estratégico, validacion y socializacién
por el equipo técnico con la instancia ciudadana encargada de su gestion, junto con la
Corporacion Municipal, y posteriormente se socializa y aprueban en Cabildo Abierto.




ETAPA 6: Revision y actualizacion de otros Planes Sectoriales o Especiales.

ACTIVIDADES OBJETIVO RESULTADOS
» Proceso de revision, | Disponer en forma actualizada » Planes  sectoriales o
actualizacion o|el conjunto de planes especiales han sido
reformulacibn de los | existentes con sus programas actualizados.
planes de Sus | y proyectos para incorporar las » Se consideran planes
competencias. ideas de proyectos priorizadas especiales, 0
en el PIMP. particularizados, aquellos

» Mapeo de conflictos
sobre el uso del suelo,
los escenarios de
ordenamiento para el
desarrollo territorial y
la Propuesta de
Zonificacion del uso
del suelo revisada vy
concertada con los
diversos actores.

diferentes a los sectoriales
o integrales, tales como:
planes maestros de agua
u otros, planes de manejo
de cascos histéricos, etc.
» Propuesta de zonificacion
del uso del suelo ha sido
revisada y concertada.

ETAPA 7: Elaboracion del Plan de Inversion Municipal Multisectorial y Plurianual con
enfoque de Ordenamiento Territorial (PIMP - OT)

ACTIVIDADES OBJETIVO RESULTADOS
» Preparacion de la | Que la municipalidad disponga » Una matriz de
programacion del | de una herramienta que programacion fisica vy
PIMP. articule, integre y consolide las presupuestaria de
» Construccion de la |ideas de proyectos priorizadas proyectos priorizados,
propuesta final del | en la  planificacion de proyectada a 5 o 10 afios.

Plan de Zonificacion
del uso del suelo con
los proyectos
integrados del PIMP.

diferentes sectores tematicos.

» Un mapeo de zonificacion
de uso del suelo con
proyectos integrados del
PIMP.

En esta etapa se teniendo los Planes Zonales Territoriales, el Plan Estratégico Territorial y
actualizado los Planes Sectoriales y Especiales existentes, en los cuales estan plasmados
los programas y proyectos, estos ultimos en forma priorizada, el equipo técnico procedio a
preparar la programacion considerando la capacidad de inversién del municipio proyectada
para el periodo a programar, incluyendo el aporte de recursos de la cooperacion, ademas del
analisis de proyectos priorizados por lineas estratégicas, proyectos de infraestructura,
sociales y productivos priorizados por plan zonal o sectoriales segun su inversion.

Posteriormente se construye el
proyectos integrados del PIMP.

Plan de Zonificaciobn del Uso del

Suelo con los

Es fundamental mencionar que la base para la preparaciéon del PIMP ha sido participativa,

partiendo de los PDC, los PZT, el PEDM y los planes sectoriales.




ETAPA 8: Elaboracién del primer PIMA (presupuesto participativo).

ACTIVIDADES OBJETIVO RESULTADOS
» Preparacion del Plan | Que el municipio tenga un » Plan de inversion
de Inversibn Anual | Plan de Inversion Municipal Municipal elaborado para

para el primer afio de
ejecucion.

» Validacion y
aprobacion.

» Levantamiento
de participantes.

listado

Anual (cada afio) construido
participativamente y forme
parte del Plan Operativo
Presupuesto Municipal.

el primer afio después de
actualizado o reformulado
el PDM.

» PIMA validado y aprobado
por la Corporacion
Municipal.

En esta etapa del proceso se realiza la elaboracion del Plan de Inversion Municipal Anual
para el primer afio de ejecuciéon y los siguientes, el PIMA se deriva estrictamente del PIMP,
lo realizo el Equipo Técnico Municipal, la Unidad Técnica Municipal con la Instancia
Ciudadana responsable del seguimiento a la Gestion del PDM y el Alcalde Municipal,
finalmente el proceso termina con la Validacion y aprobacion por la Corporacién Municipal.

ETAPA 9: Consolidacién y redaccion del PDM

ACTIVIDADES OBJETIVO RESULTADOS

» Elaboracion de | Que la municipalidad, y las » Documento de PDM con
presupuesto instancias ciudadanas, posean una programacion fisica y
consolidado. un documento contentivo de presupuestaria.

» Redaccion del plan.

un plan que oriente la gestion
del desarrollo integral del
municipio.

» Conjunto de anexos que
integren un resumen de
los diferentes planes,
programas y proyectos
priorizados.

En esta etapa se realiza la elaboracién de presupuesto consolidado sobre la base del PIMP
distribuido por programas, finalmente la redaccion del plan con sus anexos de acuerdo a la

guia metodologica.




ETAPA 10: Socializacion, Validacion, Aprobacion y Edicion.

ACTIVIDADES OBJETIVO RESULTADOS
» Jornadas para la | Sociedad civil organizada, » Diversas jornadas
socializacion y | poblacion e institucionalidad socializacion y validacion
validacion. conociendo y empoderados realizadas con la sociedad
» Cabildo Abierto para|del PDM, y participando civil organizada, poblacion
su consideracion y | conscientemente en su y la institucionalidad local.
aprobacion. aprobacion y gestion. » PDM validado y aprobado
> Revision  final  del » PDM editado y distribuido.
documento.
» Edicion y entrega de
los documentos.

En esta etapa se desarrollaron jornadas para la socializacion y validacién del PDM con la
participacion de representantes de las organizaciones e instituciones de cooperacion, lideres
de organizaciones de base comunitaria y poblacion en general de las respectivas zonas,
realizadas por zonas geograficas.

Cabildo Abierto para su consideracion y aprobacion para la socializacion final y aprobacion
del Plan de Desarrollo Municipal, después de desarrollado el cabildo abierto el equipo
técnico realiza la revision final de estilo del documento, incorporando las observaciones que
surgieron en el Cabildo Abierto; posteriormente se remite a quien corresponda para su
edicion.

Edicion y entrega de los documentos; Recibido el documento editado la Unidad Técnica
Municipal procede a levantar un listado de las organizaciones y lideres que deben recibirlo, a
nombre de la Corporacion Municipal y la Instancia Ciudadana, para motivar su compromiso
en la gestion del Plan de Desarrollo Municipal.

1.7 Periodo

El periodo de ejecucion del plan es de 11 afios a partir del aflo 2016 hasta el afio 2026
segun cronograma y proyectos a implementar por afio:




Afos de Ejecucion
Nombre de Proyecto

16 |17

[
(o0}

19 |20 |21 |22 |23 |24 |25 |26

Municipio promoviendo espacios de participacion incluyente
-Implementacién de modulos de capacitacion A.G.V
-Mejoramiento y estructuras Participativas X
-Dotacién de insumos a grupos organizados
-Implementacién de médulos de equidad de genero X
-Seguimiento de politicas Municipales sobre equidad de genero
-Campafas de sensibilizacion a padres de familia
-Implementacién de asistencia educativo integral a nifios y nifias en edad X
escolar
-Dotacion de utiles escolares X | X
Mejorando su entorno social
-Campafas de sensibilizacion sobre importancia de los valores y proteccion X | X
sexual
-Implementacién de proyecto de mochila viajera. X X X X
-Revalidacion de la cultura.
-Involucramiento de organizaciones comunitaria para fomento de valores. X
-Incidencia para toma de decisiones en politicas publicas Municipales en X
cumplimientos de derechos individuales y colectivos.
-Implementacién y mejoramiento de areas recreativas.
-Fortalecimiento de las estructuras de seguridad social. X
-Dotacién de logistica a los entes de seguridad social X
-Aplicacion estricta de leyes de proteccién social
-implementacion de comité de seguridad social.
Asegurando una cobertura total en servicios basicos
-Ampliacion de proyectos de agua X
-Mejoramiento de infraestructura de proyecto de agua.
-Implementacion de proyecto de saneamiento basico.
-Reconstruccion de centros de salud. X
-Implementacién de AINC.
-Implementacién de ESFAM.
Implementacion de comité SAN. X
-Construccion de centros de educacion basica.
-Implementacion de carreras de educacion diversificada.
-Implementacion de educacion para adultos.
-Mejoramiento de Vivienda X X X X X X X X X

-Ampliaciéon de vivienda X X X
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Econdmica mente sostenible

-Dotar Insumos para los productores del Municipio. X X
-Implementacion de técnicas de produccién X

-Fortalecimiento de potencial productivo y diversificacion de cultivos X

-Fortalecimiento de la administracion financiera X

-Implementacion de micro empresas X | X
-Implementacion de asociaciones productoras X X
-Mejoramiento de la clasificacion de los productos X
-Apertura de mercado local y externo X |X
-Implementacion de talleres y oficios X
-Establecimiento de valor agregado a los productos locales X X

Municipalidad con poblacién saludable

-Capacitacion sobre vida saludable X

-Atencion integral a los pobladores de salud X X
-implementacion de estilos de vida saludable X X
-Establecimiento de huertos familiares con cultivos locales X X
-Diversificacion de la dieta alimenticia X X
-Implementacion de sistemas de micro riego X X




Il. Diagndéstico socioecondémico del municipio

Segun resultados del estudio de linea de base del municipio, se realiza un analisis
correspondiente a la situacion actual del Municipio en relacion a los siguientes
indicadores:

2.1 Principales indicadores Poblacion

La poblacion segun linea base 2015 es de 5,174 habitantes de los cuales 2,535 son
mujeres (49 % del total) y 2,639 son hombres (51% del total), en 1,078 familias.
Distribuidas en 4 aldeas: Dolores Centro, Azacualpa, San José y Toco y 24
comunidades.

La clasificacion de personas por rangos de edades y por sexo se muestra en el
siguiente cuadro:

Rango de Numero de Clasificacion por genero
Edades personas
Total % Mujeres % Hombres %

Menor de 1 afio 142 2.74 63 2.49 79 2.99
De 1 a 4 afos 410 7.92 211 8.32 199 7.54
De 5 a 6 aflos 276 5.33 129 5.09 147 5.57
De 7 a 12 afios 832 16.08 413 16.29 419 15.88
De 13 a 15 afos 466 9.01 222 8.76 244 9.25
De 16 a 18 afos 429 8.29 214 8.44 215 8.15
De 19 a 23 afos 562 10.86 248 9.78 314 11.90
De 24 a 30 afos 539 10.42 275 10.85 264 10.00
De 31 a 40 afos 598 11.56 301 11.87 297 11.25
De 41 a 50 afos 397 7.67 201 7.93 196 7.43
De 51 a 64 afos 319 6.17 155 6.11 164 6.21
De 65 Afos y 204 3.94 103 4.06 101 3.83
mas

TOTAL 5,174 100% 2,535 100% 2,639 100%




Fuente: Elaboracién propia con base a encuesta de linea base.

Como podra observarse, la mayoria de la poblacion del municipio es joven, tanto que la
mitad de la misma (49.38%) es menor o igual a 18 afos, en general el promedio de
edad del municipio es de 25.73%. lo que muestra que es una poblacién que en los
futuros afios estara presionando por servicios publicos, educacion, vivienda, fuentes de
trabajo entre otros aspectos. Los datos muestran una diferencia minima en relacion a
mujeres y hombres, las mujeres representan el 49.00 % de la poblacion total y los
hombres el 51. 00 %. En promedio de personas a nivel de hogares en el Municipio es
de 5 miembros de familia distribuidos por hogar.

En relacion a la situacion de emigracidén segun resultados de linea base se reflejan de
1,077 hogares muestran que 1,021 que no ha emigrado ningiin miembro de su familia y
55 hogares manifestaron que si han emigrado miembros de sus hogares y un hogar sin
respuesta. Segun relaciones de genero migrantes mujeres y hombres, las primeras han
emigrado 38 personas y los segundos 44 personas, la cantidad de migrantes dentro del
pais a otras ciudades 65 personas y fuera del pais 18 personas en Estados Unidos,
Espafia y Belice.

Salud

En este aspecto se cuenta con un CESAMO en la cabecera municipal el cual tiene
personal capacitado entre ellos dos doctoras en medicina, 2 enfermeras auxiliares, tres
promotores en salud comunitaria, cuenta con personal capacitado brindando servicios
de calidad en salud. Este es el Unico centro de salud funcionando que atiende a todo el
municipio, por lo que tiene bastante demanda de la poblacion. Atendiendo consultas
diarias, de igual manera se lleva el control de circulo de embarazadas un dia de cada
mes, camparfas de vacunacion, campafias de limpieza, el centro de salud cuenta con
una red de voluntarios de salud y 18 grupos de AIN-C para atencién integral a la nifiez
en la comunidad.

En la Aldea de Toco, comunidad de Agua Blanca existe un CESAR pero solo cuenta
con las instalaciones y falta de equipamiento para su funcionamiento, por lo que es de
suma importancia su habilitacion para mejor acceso a la cobertura de estos servicios a
la poblacion.

Con respecto a los datos de linea base se obtuvo a nivel del municipio que durante el
afo se atendieron 352 manifestaciones de enfermedades de las cuales 189 fueron en
el sexo masculino y 163 se presentaron en el femenino, siendo las enfermedades mas
frecuentes que afecta la mayoria de poblacién son las infecciones respiratorias en
41.19%, las diarreas en un 22.73% y las enfermedades de la piel un 9.09% vy otras un
12.22% representando un 85.22 % del total de casos atendidos. En un menor
porcentaje enfermedades como dengue clasico, hemorragico, paludismo, Chagas,
alcoholismo, discapacidad en nifios, tuberculosis y cancer representando un 14.78 de
las manifestaciones.



En cuanto a la asistencia médica 306 casos fueron atendidas en instituciones publicas
y 10 casos en centros de atenciéon privada, alcanzando una cobertura del 89.77%
guedando una cifra del 10.22% en el que se recurri6 a instancias propias.

En el Municipio en el afo nacieron un total de 102 nifios de los cuales 45 hembras y 57
varones con un porcentaje total de nifios con nacimiento de 6.72%, en total existen
1,578 nifios en edades de 0 a 12 afios. La atencion de los partos es realizado en su
mayoria por un médico (31), enfermeras (4), parteras (1) y tres atenciones de partos
por ellas mismas, presentdndose solamente en el afio 3 casos de muerte materna una
hembras y dos varones.

Es importante mencionar que en el municipio existe un 10.08% de madres solteras
equivalente a 1,418 mujeres distribuidas en diferentes grupos de edades. En cuanto a
la planificacién familiar en mujeres en edad reproductiva se manifiesta que un 82.17%
(885) no usa ningun método de planificacion y solamente un 17.83% (192), si utilizan
métodos de planificacion siendo los mas utilizados en mayor cantidad la inyeccion,
operacion, ritmo, pastilla, y en menor cantidad el DIU y el preservativo.

Servicios basicos

No toda la poblacién del municipio cuenta con servicios basicos de agua, letrinas y
energia eléctrica; ademas, los servicios de alcantarillado, recoleccién de basura y de
aseo de calles no son recibidos ni en el casco urbano.

En el Municipio las viviendas con servicios publicos de agua en los hogares que
reciben este servicio mediante acueducto representan el 42.06%, y llaves domiciliarias
23.03% sin embargo, el resto de la poblacion de alguna manera se las ingenia para
obtenerla; por ejemplo, el 4.36 % de la viviendas estan conectadas mediante manguera
aprovechando vertientes de agua cercanas, un 3.16 de rervorio o agua de lluvia,
guedando un 4.36 % que lo hace a través de vertientes 0 quebradas. Los sistemas de
agua potable los administran las Juntas Administradoras de Agua de cada comunidad.

El municipio no cuenta con alcantarillado publico, encontramos en cuanto a la
disposicion de excretas 1016 familias cuentan con este servicio sanitario, significa el
94.33% de las cuales el 84,96 % le da buen uso a la letrina y un 14.95 no la utiliza, por
lo que encontramos que aun el 20.12% realizan esta accion al aire libre.

De la poblacion en estudio 581 familias el 53.95% realiza recoleccion de basura, solo el
33.33% del Municipio cuenta con el servicio de energia eléctrica en cuanto al acceso a
comunicacion celular TIGO y CLARO encontramos un 58.96% de familias con acceso
a este servicio y solamente un 28.41% realizan el mantenimiento de calles.



Vivienda

La cantidad de viviendas encuestadas en el municipio es de 1077 las cuales presentan
los siguientes criterios: De acuerdo a tenencia y dominio presenta en la tenencia de la
tierra un 96.9% propia totalmente pagada, un 0.74% propia pagando, un 0.65%
prestada, un 1.39% alquilada y un 0.28% sin respuesta.

En relacion a su domino de 1,044 familias reflejan que un 96.65% es dominio Gtil, un
0.67% es dominio pleno y solamente un 2.68 tiene escritura de su propiedad. La
infraestructura de las viviendas en materiales de construccién de las paredes de 1,077
familias un 93.78% es de material de Adobe, un 0.56% es de bahareque, un 5.29% es
de bloque, de madera un 0.28% y un 0.09 sin respuesta.

De esta cantidad de familias las condiciones de viviendas en buen estado estan un
21.82%, en regular condiciones un 64.72% y se manifiesta un 13.37% de las familias
en condiciones en mal estado sus viviendas, un 0.09 sin respuesta.

En cuanto al consumo de leia el 98.52% de las viviendas del Municipio utilizan lefia
para cocinar lo que significa un alto consumo de ese recurso ambiental, pero
encontramos un factor determinante y es que 917 Familias hacen uso de eco fogones
un 85.06% lo que reduce en gran numero el uso de lefa.

Educacion

Desercién, repitencia, analfabetismo, material didactico, tecnologia, infraestructura,
recurso humano, mobiliario, sociedad de padres de familia. Andlisis sobre la situacion
de los jovenes y nifios en edad escolar, distribucion por nivel escolar, cuantos estudian
0 no en el presente afio; motivos predominantes para los nifios que no estudian.

En educacion el Municipio encontramos 2,549 Nifios y Nifias en edad escolar de 7 a 23
afos que representa un 49.27% del total de la poblacion del Municipio de los cuales
solo estudian actualmente 1,600 un 62.77% de la poblacion en edad de estudiar y 949
un 37.23% de nifios y jovenes que no estan estudiando en la actualidad.

Igualdad entre los sexos a nivel educativo
Como se manifiesta la correlacion entre los nifios que estudian y no estudian segun el

sexo. Cudl es el criterio o costumbre que predomina en el municipio para que se
manifieste ese comportamiento.



Economia

El Municipio se encuentra ubicado dentro del denominado “Corredor Seco” de
Honduras, por lo es afectada la produccién agricola y su economia por las condiciones
del cambio climatico sequias prolongadas, caniculas, ademas por la degradacion de
los recursos naturales, inapropiadas practicas agricolas y poca innovacién tecnolégica
en la agricultura. La gran mayoria de las familias practican la agricultura de
subsistencia basada especialmente en granos basicos (maiz, frijol y maicillo) que son
la base de la alimentacion.

Considerando los medios de vida de las familias cuentan con una economia de
subsistencia basada especialmente en la produccion de alimentos en pequefios
solares, crianza de aves, cerdos, peces, a pequefia escala y cultivos tradicionales
como maiz, frijol, café, yuca, malanga, pina, musaceas, platano, pataste, cafia, citricos.
Un reducido numero de familias complementa su economia con la crianza de ganado
bovino con fines de produccién de carne o leche. Es importante hacer notar que la
mayoria de las familias rurales poseen aves de doble propdsito (carne y huevo). Que
son la base de la alimentacién diaria, un reducido numero de familia complementa su
economia con la crianza de ganado bovino con fines de produccion de carne o leche.
En el caso de la ganaderia se acostumbra todavia el ganado bajo un sistema de
produccion extensivo sin ningun tipo de manejo alimenticio y control sanitario,
utilizacion de pasto natural, sin la implementacion de tecnologias de fortalecimiento e
introduccion de pasturas mejoradas acompafiadas de ofertas tecnoldgicas para el
manejo de potreros fomentando el enfoque de sistemas silvopastoriles, manejo de
especies mayores (alternativas nutricionales de alimentacion en época seca Yy
veterinaria preventiva desarrollando calendarios profilacticos de sanidad animal). El
rendimiento promedio de produccion es de 16qg/mz en maiz, 8 qg/mz en frijol y 17qq
de café por Mz, con tecnologias de manejo de agua y suelo.

Dentro de las actividades importantes para el auto consumo y comercializacion de la
produccion desarrolladas por las familias como medios de sustento se encuentran; En
el area agricola: produccion de hortalizas en menor escala (habichuela, zapallo,
tomate, chile, zanahoria y rdbanos), produccion de granos basicos (maiz y frijol), cultivo
de café, platano, arboles frutales (limén, nance, mango y naranja), en la actividad
pecuaria: crianza de aves criollas, crianza de cerdos, produccion de peces y ganaderia
en pequefia escala y Transformacion de productos y generacion de valor agregado:
principalmente la elaboracién de tajaditas de platano, yuca, camote, encurtidos, pan y
tamales.

En relacion a los servicios que se brindan a los productores en asistencia técnica,
capacitacion estan las buenas practicas agricolas en cultivo de granos basicos, cultivo
de café, manejo de especies menores y mayores, comercializacion y manejo post-
cosecha de productos. En el area organizativa, administrativa, contabilidad basica,
sostenibilidad y manejo de créditos comunitarios por organizaciones de financiamiento
local (Cajas Rurales, Bancos Rotatorios. Las instituciones que facilitan estos servicios
de asistencia técnica y capacitacion estan PROMUSAN, FAO, USAID-ACCESO,
INFOP, ADEL-CARE, VISION MUNDIAL; la infraestructura promovida y facilitada para
la produccion estan pequefios sistemas de riego, cosechadoras de agua, secadoras



solares, silos metalicos, gallineros mejorados, pequefios estanques piscicolas, entre
otras, existencia de transporte y las condiciones; servicios crediticios y su
comportamiento.

También, que condiciones para el turismo existen en el municipio, principales
mercados donde colocan el producto, fuerza de trabajo existente que mas predomina,
nivel de empleo, subempleo y desempleo, salario o ingreso promedio por familia,
remesas familiares, ajustan los ingresos para la alimentacion familiar, promedio de
personas por familia que trabajan la tierra, comportamiento de la tenencia de la tierra
que trabaja la familia, producen los suficientes alimentos para el consumo familiar,
comportamiento migratorio y hacia donde; calificacion del recurso humano, etc.

En la fuerza de trabajo e ingresos el municipio cuenta con un nimero de 3,919
personas en edad de trabajar (PET) representando un 75.74% del total de la poblacion
del Municipio, de las cuales solo el 42.56% de esta poblacién genera ingresos para sus
hogares y el 57.44% se mantiene como Poblacion econémicamente Inactiva (PEI), el
95.83% de la poblacién del municipio se encuentra en el rango de ingresos entre 1,000
a 2,000 lempiras Mensuales y solo 9 familias reciben remesas en el municipio.

Dentro del municipio 974 hogares se dedican a trabajar la tierra por cuenta propia lo
gue representa el 90.35% de este numero encontramos que el 87.11% tiene sus
terrenos propios, un 0.46% en proceso de compra y el 7.70% trabaja con tierras
alquiladas o prestadas el 4.36% no cuenta con tierras para trabajar, el 85.70% de los
hogares solo hace uso de sus tierras como dominio Gtil no contando con un documento
de dominio pleno para su correcta legalizacion.

El Municipio de Dolores como muchos en la regidon es eminente productor de granos
basicos y encontramos 980 familias que representa el 90.99% familias que producen
alimentos pero de este porcentaje solo el 60.07% produce alimentos necesarios para
su autoconsumo lo que significa que el 39.65% de las familias productoras no logra
suplir sus necesidades alimentarias con los productos que cosechan, con respecto a la
venta de sus productos el 98.05% no genera excedentes para la comercializacion y
solo un pequefio porcentaje que representa el 1.95% genera ingresos de los
excedentes de sus cosechas, el 92.95% de los hogares del municipio aseguraron que
sus ingresos son suficientes para la alimentacion de sus familias 3 veces al dia.

Participacion

Instancias y mecanismos de participacion promovidas en la gestion publica del
municipio, comportamiento de la participacion segun el género, espacios de
participacion que brinda el gobierno local, voluntad politica existente por la Corporacion
y el Alcalde.

Los mecanismos de participaciéon promovidos en la gestion publica del Municipio por el
gobierno municipal y la participacion de los diferentes actores locales de las
organizaciones de base comunitaria y las instituciones de cooperacion presentes en el
Municipio, utilizan diferentes espacios de participacion y concertacion como cabildos
abiertos, asambleas sectoriales o zonales, asambleas comunitarias.



En cuanto a relacion de genero el comportamiento de participaciéon en el municipio
presenta cifras de desigualdad ya que del total de la poblacién que participa en
organizaciones es 714 el 14.95% del total de las personas del municipio y de estas 418
el 58.54% son hombres y solo 296 el 41.46% son mujeres. Sin embargo existe gran
voluntad politica del gobierno local en fortalecer los espacios de participacion en los
procesos de desarrollo, promoviendo la participacion activa y equidad de género.

Seguridad

En cuanto a la situacion de seguridad en violencia intrafamiliar en las familias del
Municipio de un total de 1,077 hogares, un 99.72% manifiesta que no presentan casos
de violencia familiar y solamente un pequefio porcentaje de 0.28% de familias si
existen casos de violencia o maltratos familiares en sus hogares por lo que se
considera un municipio no violento.

2.2. Infraestructura basica existente

La infraestructura basica existente en los siguientes rubros, cobertura en el municipio y
las carencias que este tiene en los ambitos: vial, electricidad, telefonias y correo,
social, salud educativos, productivos es la siguiente;

Red Vial

Las diferentes vias de comunicacion terrestre, que del casco urbano conducen a las
comunidades y zonas productivas del municipio, son de tierra, transitable durante todo
el afo, en verano e invierno. Casi siempre se encuentran en regular estado en verano
y en invierno se deterioran por las lluvias, presentando en este periodo lluvioso serias
dificultades para el acceso a las comunidades. ElI municipio cuenta en un 100% de
carreteras primarias y secundarias de conexion a las comunidades para el trasporte,
movilizacion de personas y sacar la produccion de granos basicos y café.

El municipio cuenta con una red vial de 81.55 kilometros lineales de carreteras
primarias y secundarias en su territorio, generalmente el mantenimiento se realiza con
fondos municipales propios o de trasferencia y en algunos casos fondos de contraparte
de AHPROCAFE o IHCAFE. El servicio de transporte que utilizan los habitantes del
Municipio, hacia la cabecera Departamental y otros municipios circunvecinos es en
trasporte de ruta y para hacerlo interna mente en el municipio a la cabecera Municipal,
aldeas y comunidades utilizan vehiculos, motocicletas, bicicletas, bestias caballar y
mular.

Electricidad

El municipio cuenta con una longitud de lineas de conduccion primaria y secundaria
(domiciliarias) con una cobertura de 28.41% en el servicio de alumbrado publico y
electricidad domiciliaria una cobertura de 33.33 % (359 hogares) por lo que se cuenta
con un defecis de 66.57% (717 hogares) que no cuentan con este servicio en las
comunidades de Potero Grande, El Rodeito, El lolo, una parte de los Patios y La
Laguna. Las familias que no cuentan con este servicio tienen como alumbrado
alternativa paneles, lamparas de gas, candiles o velas.



No se cuenta en el Municipio con estaciones de distribucion de energia por lo que este
servicio viene directo de Erandique, cuando existen vientos fuertes y lluvias presenta
problemas con frecuencia en el Municipio.

Telefoniay correos

Con relacion al servicio de la telefonia celular el municipio posee una cobertura total en
todas las comunidades, principalmente por parte de la empresa Tigo, aunque también
se esta incrementando el servicio de telefonia Claro en algunos casos minimos Digicel.
En el Municipio no se cuenta con teléfonos comunitarios, tampoco con los servicios de
telefonia y correspondencias de las agencias de HONDUTEL y HONDUCOR.

Con el Internet no hay un servicio publico a las personas, solamente cuenta con este
servicio la Municipalidad de Dolores el cuan hacen uso el personal municipal,
Instituciones y docentes, algunas personas utilizan moden activando saldo conforme lo
necesiten.

El servicio de cable en el municipio se cuenta con las empresas de claro y tigo, el cual
las personas que hacen uso de este medio pagan una cuota mensual esto es en el
casco urbano y en las comunidades del municipio.

Social

En el Municipio puede observarse el tipo de infraestructura social existente en las
diferentes comunidades en relacion a la infraestructura social religiosa del Municipio es
amplia se cuenta con 11 iglesias Catdlicas y 9 Evangélicas para la parte espiritual y
promocion de los valores de la nifiez y juventud. 7 Centros comunales, para eventos
culturales y sociales, en cuanto a la disponibilidad de canchas deportivas 11 campos
de futbol en la mayoria de las comunidades y uno en el casco urbano, ademas se
cuenta con 3 canchas de uso multiple que se utilizan como centros de recreacion para
la nifez y juventud.

El Municipio no cuenta con un parque central en el casco urbano, aunque las pequefas
canchas de futbol sirven de recreacién para los jovenes, especialmente para los
varones, ademas no se cuenta con centros de recreacion para la poblacion femenina.

Salud

En el municipio se cuenta con 2 unidades de salud un CESAMO en el casco urbano
que cuenta con dos medicos, 2 enfermeras auxiliares y 2 promotores en salud
comunitaria, también se cuenta con un CESAR en la Aldea de Toco, comunidad de
Agua Blanca el cual no esta funcionando por falta de equipamiento, para prestar a la
poblacion los servicios de atencion médica. Ademas se cuenta con 4 HOGASA los que
son utilizados por grupos de AIN-C en peso y talla y reuniones con madres de familias
con nifios menores de 5 afos.



En situaciones de emergencia las personas son referidas a la Clinica Materno Infantil
en el Municipio de San Miguelito para atenciones médicas o prestar los primeros
auxilios y en casos de gravedad son remitidos a los hospitales regionales de Gracias,
Lempira y La Esperanza, Intibuca, Si no a Tegucigalpa o San Pedro Sula, los pacientes
son traslados en la ambulancia de la clinica o en el vehiculo de la alcaldia Municipal.

En este aflo 2015 el Municipio cuenta con el servicio descentralizado de salud,
mejorado la cobertura y acceso de la poblacion a estos servicios. Todo el trabajo se
articula con la mesa Institucional de cooperantes y se coordina con el apoyo de la red
de voluntariado en salud, grupos de AIN-C, facilitadores y comités SAN presente en
cada comunidad.

Educativa

En este municipio a pesar de los esfuerzos gubernamentales y de las organizaciones
externas que lo apoyan con diferentes proyectos, aln se cuenta con una tasa de 5.40
% de analfabetismo.

La infraestructura que cuenta el municipio para la educacion de la poblacién, los
centros de educacion existentes en pre-basica, basica y media: 7 centros de educacion
basica de primero a noveno grado; 6 escuelas oficiales de primero a sexto grado y 5
escuelas PROHECO; 5 jardines de nifios oficiales y 5 jardines PROHECO; 7 centros
comunitarios de educacion pre-basica (CCPREB) y una escuela Municipal. También
cuenta con un instituto de educacion media recién creado en el afio 2013 con la
modalidad de bachillerato técnico en Agricultura egresando la primera promocion de 11
estudiantes este afio 2015, El cual no cuenta con edificio propio. EI municipio aun no
cuenta con centros de formacion artesanal, centros de alfabetizacion y centros de
educacion a distancia.

Productiva

En la parte productiva para la produccion de alimentos se estan intensificando el uso
de las buenas practicas agricolas y pequefia infraestructura productiva, sistemas de
irrigacion, se cuenta con 40 reservorios o cosechadoras de agua de uso mudltiple,
existen 2 grupos de riego en el comunidad de Azacualpa y El Lolo, 50 individuales, 10
secadoras de granos promovidas por USAID-ACCESO, existe un centro de acopio en
la comunidad de Azacualpa pero no esta en funcionamiento.



2.3. Institucionalidad para el desarrollo

Analizar el comportamiento de los principales indicadores de desempefio de la
municipalidad y su incidencia en la poblacion y el territorio. Describir la existencia de
instituciones en el municipio segun su naturaleza: publicas, privadas, programas o
proyectos, la poblacion objetivo y los tipos de servicios que brindan. Instancias de
coordinacién creadas en el municipio y su funcionalidad. Cantidad, tipo de
organizaciones existentes, su funcionalidad e incidencia en el desarrollo.

2.4. Principales potencialidades y problemas

Las Principales fortalezas y debilidades internas, surgidas del analisis por parte los
lideres en los talleres realizados:

Fortalezas Debilidades
» Existe un programa municipal de » Poca produccion de granos basicos en las
seguridad alimentaria nutricional. familias.
» Instituciones y cooperantes que trabajan » Limitado acceso a tierra.
en el tema de alimentacion y nutricion. » Algunas familias no cuentan con espacio
» Existen estructuras de facilitadores vy fisico en sus hogares para la produccion
comités comunitarios en SAN. de alimentos.
» Un Instituto de educacion media; » Falta de empleo.
Bachillerato Técnico Profesional en » Nivel educativo muy bajo.
Agricultura. » Familias conformistas, patrones culturales.
» EIl Municipio cuenta con buena atencion » Familias no dan importancia a las buenas
en servicios de salud. practicas nutricionales adecuadas
» Implementacién de huertos familiares y especialmente en la nifiez.
parcelas productivas. > Indices de desnutricion.
» Apoyo del personal voluntario a las » Las familias no ven la oportunidad de
actividades de salud. producir los alimentos para el consumo
» Facilitadores y comités SAN funcionando, propio.
promocionando las buenas préacticas de » Falta de campafias de capacitacién a la
alimentacion y nutricion. poblacién del Municipio.
» Lugares y terrenos estables para » Bajos recursos econémicos.
ubicacién de viviendas. » No se cuenta con un plan de manejo del
» Instituciones cooperantes y de Gobierno Municipio.




realizando inversiones en construccion y
mejoramiento de viviendas.

Personal comunitario, albafiles con
experiencia.

El' Municipio cuenta con una oficina
Municipal Ambiental.

Ordenanza Municipal para el control y
aprovechamiento del bosque.

Sistema Municipal de agua potable.
Participacion ciudadana en el manejo de
los recursos naturales.

Buenas vias de comunicacion a las
comunidades del Municipio.

Pequefios productores de granos basicos.
Existen pequefias Micro empresas Yy
emprendimientos.

Cajas Rurales de Ahorro y Crédito
funcionando.

Bancos Rotatorios de Insumos,
Herramientas y semillas (BRIHS).
Instituciones cooperantes en el Municipio
realizando inversiones en agua Yy
saneamiento.

Organizaciones comunitarias participando
activamente en el proyecto de agua.
Accesibilidad de terreno para proyecto de
alcantarillado.

Sistema de agua de calidad a nivel de
Municipio.

Micro cuenca los Valentines con éarea
protegida para produccion de agua
suficiente en cantidad y calidad.

No se cuenta con presupuesto para la
supervision de las areas forestal.

No se cuenta con equipo de proteccion
forestal.

No existen organizaciones de micro
empresas 0 comités de proteccion
ambiental.

Poca capacitacion a la poblacion sobre
proteccion forestal.

Poca area para el cultivo de café.

% minimo de las familias en
organizaciones de financiamiento
comunitario.

Poca  capitalizacion de  proyectos
productivos.

Débil acceso a crédito por las familias.

No se cuenta con mercado Municipal
permanente para la comercializacion-
venta de productos locales.

Conocimientos minimos en educacion
para sostenibilidad del proyecto.

Pocas capacitaciones empresariales.

Falta de conocimientos de leyes de
proteccion a la mujer.

Falta de formacion de padres en cuidados
y proteccion de la nifiez.

Baja motivacion y Auto estima.

Falta de Emprendimientos en centros
escolares.

Falta de conciencia de padres de familia
en manejo de alimentos PMA y bono diez

mil.
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Oficina Municipal de atencion a la mujer
(OMM).

Emprendimientos en micro empresas
grupales e individuales.

Integracion y participacion de las mujeres
en organizaciones comunitarias.

Oficios de corte y confeccion.

Grupos de mujeres organizados.
Implementacion de charlas sobre equidad
de género y los derechos de la mujer.

Centros educativos en los diferentes

niveles Pre escolar, escolar, basica y
media en el Municipio.
Alimentacién escolar en centros

educativos.

Nifilez apoyada por sus padres.

Desarrollo de habilidades y destrezas
contando con el apoyo Institucional.
Jovenes son tomados en cuenta para que
participen en organizaciones comunitarias.
Reciben apoyo por el gobierno local e
instituciones.

Apoyo con alimentacion PMA.
Bono diez mil.
Organizaciones de redes de jévenes.

Son considerados como prioridad en
atencion.
Zonas aptas para la agricultura.

Minas de material selecto.
Zonas pastoriles.
Zonas de areas de reserva.

Bosque de coniferas.

YV VvV
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No se cuenta con una oficina municipal de
atencion a la nifiez y Juventud.

Limitados de centros recreativos.

No se cuenta con micro empresas o
emprendimientos juveniles.

Tierras en terrenos privados.

Poco ordenamiento territorial.

Falta de explotacion de lugares turisticos.
Fondos de trasparencia insuficientes para
mantenimiento de vias de acceso.
Distanciamiento de algunas comunidades
de la cabecera Municipal.

Modulos escolares en mal estado.

Poco liderazgo comunitario.

Poca formaciébn en capacitaciones de
personas mayores.

Mayor cantidad de poblacién no se integra
a procesos de capacitacion por patrones
culturales y conformismo.

Las personas mayores tienen un nivel
educativo bajo.
Personas mayores no participan en
directivas de organizaciones comunitarias.

Limitado namero de personas
profesionales en diversas areas de
estudio.

Poco funcionamiento de los comités de

seguridad ciudadana por falta de
conocimientos de su rol.

No se cuenta con apoyo econOmico para
prestar un buen servicio a la poblacion.

No existe orden en cuanto a la vagancia

de animales en vias publicas.
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El Municipio cuenta con lugares turisticos.
Acceso a lugares turisticos.
Vias de

adecuadas.

acceso en condiciones
Recurso humano capacitado para mano
de obra calificada.

Materiales locales para construccion.
Lideres se integran en la ejecucion de
proyectos y motivan a la demas poblacion.
Los lideres son beneficiados con
proyectos que mejoran el estilo de una
mejor vida, incentivando la participacion.
Lideres son tomados en cuenta para
capacitaciones y toma de decisién a nivel
comunitario y Municipal.

Solicitudes de proyectos son tomadas en
cuenta a nivel del Municipio.

mediante

Rendiciéon de cuentas

asambleas comunitarias y cabildos
abiertos de inversiones en ejecucion de
proyectos.

Trasparencia del Gobierno Municipal en el
desarrollo de proyectos.

Ordenanzas Municipales.

Mesas de seguridad ciudadana estan
organizadas y funcionando en todas las
comunidades del Municipio.

Policia Nacional trabaja
mancomunadamente con la ciudadania.
Centros educativos cuentan con comité de
seguridad ciudadana.

Las comunidades cuentan con un alcalde

YV V V VY

Posta policial en mal estado.

No se maneja un dato estadistico.
Valores desactualizados de propiedades.
Bajo pago de impuesto de bienes

inmuebles.
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auxiliar los cuales trabajan con los
vecinos.

Patrullajes y operativos continuos de la
Policia Nacional.

Se cuenta con patrulla Policial para
seguridad de la poblacion.

Municipio delimitado por aldeas, caserios
y comunidades.

Programa de mapeo de areas.
Delimitacion de propiedades.

Informacion de condiciones de vivienda.
Identificacion y delimitacion de areas

protegidas.

Las Principales oportunidades y amenazas externas surgidas del andlisis por parte los
lideres en los talleres realizados:

Oportunidades

Amenazas

Procesos de capacitacion en seguridad
alimentaria nutricional.

Dotacion de implementos para huertos
familiares.

Apoyo con insumos agricolas a pequefios
productores.

Fortalecimiento a las Cajas Rurales de
Ahorro y Crédito.

Apoyo con insumos para la produccion de
granos basicos al Instituto Técnico Yolula.
Servicios de extension en capacitacion,
asesoria técnica a familias por estudiantes
del Instituto Yolula para la produccion de

alimentos.

Cambio Climatico.
Familias muy numerosas.

Poca inversion en el Municipio para la
generacion de alimentos.

Variaciones en costo de los insumos para
la produccion.

Utilizacion inadecuada de las raciones
alimentarias por los adultos.

Familias no quieren trabajar junto al
implementador del proyecto.

Familias quieren beneficios directos por
capacitaciones.

Construccién en zonas vulnerables, donde
afecten las

lluvias, temblores,




Acceso de familias al programa Mundial
de Alimentos (PMA).

Mejoramiento de tecnologias de vivienda.
Acceso de la poblacién a agua potable.
Capacitaciones en  alimentaciéon vy
nutricion.

Acceso a programas de viviendas.

Gestion de recursos a Instituciones del
Estado y ONG.

Tener acceso a crédito bancario.
Reforestacion y recuperacion de areas de
bosques.

Generacion de ingresos a las familias del
Municipio.

Reforestacion de éareas de fuentes de
agua.

Delimitacion y declaratoria de micro
cuencas.

Capacitacion en Micro Emprendimientos.
Organizacion de familias en micro
empresas o grupos productivos.

Acceso a créditos o financiamiento
comunitario.

Apoyo a los pequefios productores con
insumos para la produccién de granos
béasicos y hortalizas.

Apoyo con materiales para riego,
cosechadoras de agua para la produccién
de hortalizas y generaciéon de ingresos
economicos.

Apoyo Institucional

para  grupos

organizados.
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deslizamientos por fendmenos naturales.
Que no todas las familias tengan acceso a
viviendas.

Paternalismo, patrones culturales.

Mala administracion financiera de los
proyectos.

Alto costo de los materiales.

Agricultura Migratoria.

Incendios forestales.

Quemas agricolas.

Deforestacion.

Contaminacion de fuentes de agua.
Deslizamientos, derrumbos por
Fenomenos Naturales.

Mala  administracibn de  proyectos
economicos.

Riesgos de proyectos productivos por
cambio climatico (problema de sequia).
Plagas y enfermedades en cultivos.
Perdida de productos por falta de
mercado.

Costo de los insumos de produccion.
Cultura no organizativa.
Desintegracion de organizaciones o0
grupos productivos.

Dafos del sistema de agua por Cambio
Climatico.

Fenomenos naturales.

Contaminacion de fuentes de agua por
quimicos.

los materiales

Aumento del costo de

externos.
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Gestion de proyectos.
Implementacion de proyectos de
proteccion ambiental-forestal.

Declaratoria de la Micro cuenca Los
Valentines como area productora de agua.
Trabajo ocupacional.

Organizacion de micro empresas o
emprendimientos.
Integracion a micro empresas
organizadas.

Accesar a su propio taller de oficios o
micro empresa.

Acceso a educacion.

Mejor rendimiento escolar.

Asistencia a clases en centros educativos.
Dotacion de material educativo.

Acceso bono diez mil.

Apoyo por el gobierno local e instituciones.

Acceso a fuentes de empleo.

Trabajo ocupacional.

Establecer su propio emprendimiento.
Acceso a educacion media en el
Municipio.

Beneficios de la bolsa solidaria.
Ordenamiento territorial.

Legalizacion de tierras.

Documentos privados.

Acceso a crédito para mejoras.
Capacitacion y asesoria técnica en
manejo y mejoramiento de suelos para la

produccion agropecuaria.
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Mala administracion de recursos
econdémicos.

Violencia y maltrato doméstico.
Desintegracion de micro empresas.
Conformismo, patrones culturales.
Alcoholismo de miembros de la familia.
Migracion de mujeres a la ciudad.
Enfermedades.

Desnutricion.

Muertes Infantiles.

Maltratos Infantiles.

Desercién escolar.

Ausentismo.

Repitencia.

Embarazo en adolescentes.
Enfermedades de trasmision sexual.
Consumo de bebidas alcohdlicas vy
drogas.

Maltratos familiares.

Maltratos familiares.

Conflictos por areas de tierra.

Zonas de derrumbos.
Deslizamientos de areas de terreno.
Deterioro de calles en mal estado por
lluvias.

Deforestacion de areas.

Conflictos por areas de turismo.
Reducciones, atrasos de la trasferencia
del Gobierno Central a la Municipalidad.
infraestructura social

Dafios de la por

fendbmenos naturales.
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Generacion de ingresos Municipales.
Fuentes de empleo.

Pago por servicios ambientales.
Existen proveedores para desarrollar este
tipo de proyectos.

Financiamiento.
Gestion de sociales

proyectos con

cooperacion internacional y gobierno
central.

Acceso de la poblacion a beneficios y
proyectos.

Espacios de participacion en directivas de
organizaciones.

Ser tomados en cuenta en participar en
diferentes reuniones comunitarias.

Acceso a informacién municipal sobre
proyectos ejecutados.

Acceso a capacitaciones en diferentes
areas de desarrollo.

Capacitacion a mesas de seguridad
ciudadana.
Gestion de recursos para mejorar
condiciones de equipamiento de Policia
Nacional.

Apoyo de Instituciones cooperantes en
mejorar condiciones de centros
educativos.

Construccion de nueva posta Policial.

Sistema de informacion Municipal para la
toma de decision y gestion de recursos.
Actualizacion de mapas del Municipio.

Incremento de trasferencia Municipal por

Y

Accidentes por pasos intransitables.

Alto costo de materiales de construccion.
Renuencia de la poblacion en aplicacion
de ordenanzas.

Conflictos por intereses personales.
Desorganizacion de mesas de seguridad
ciudadana.

Desintegracion de miembros por falta de
motivacion y comunicacion.

Delincuencia en la zona.

Alcolismo y drogadiccion.

Muertes de personas por conflictos entre
familias.

Conflictos Inter Municipales por

delimitacion del territorio.

Apoderamiento  de  territorio  entre
Municipios.

Conflictos entre duefios de Propiedades.
Renuencia de la poblacion en dejar medir
areas de sus propiedades.

Renuencia de la Poblacion al pago de
impuestos de bienes Inmuebles.

Bloquear el Programa de ordenamiento
territorial.

Cambio de Gobierno Municipal.




el pago de bienes e Inmuebles.

» Actualizacion de valores tributarios.

[ll. Plan de Desarrollo del Municipio
3.1Vision compartida

Municipio de Dolores econdémicamente sostenible, fortalecido su entorno social,
promoviendo espacios de participacion incluyente y equitativa, asegurando una
Cobertura total en servicios Basicos con poblacion saludablemente satisfecha.

3.2Lineas y objetivos estratégicos y ejes tematicos de desarrollo territorial

Detallar las lineas estratégicas derivadas de la vision y los objetivos de lineas,
asimismo, detallar los ejes tematicos aplicados para el andlisis y preparacion del plan
estratégico municipal, los Planes Zonales y el Plan de inversion Plurianual Donde se
tomaron en cuenta las instituciones presentes en el municipio y lideres de
organizaciones comunitarias para formular las ideas de proyectos por cada zona donde
estas ideas de proyectos seran tomadas en cuenta en el plan estratégicos
identificadas, priorizadas y validadas se incluiran separadamente en el Plan de
Inversion Multisectorial y Plurianual, segun se explica en el item 3.4.

3.3Planes de Zonas Territoriales

Describir el proceso seguido en las asambleas zonales y los criterios de priorizacion;
colocar los cuadros por zona y eje tematico con las ideas de proyectos priorizadas en
dichas asambleas. En estos cuadros se incluyen todos los primeros tres proyectos de
cada comunidad, por cada eje tematico, segun la prioridad definida en la asamblea
zonal.

Primeramente se somete a consideracion de la asamblea comunitaria la concertacion
del mapa zonal — territorial (ubicacion de la comunidad en la zonificacion del
municipio), que previamente ha sido preparada por la UTM bajo el visto bueno del
Alcalde, bajo los siguientes criterios: Grupo de comunidades que convergen a un punto
de transito, intereses comunes en manejo de recursos 0 actividades econdmicas,
integracion sociocultural, geografica o étnica. Finalmente habiendo recolectado los




diferentes mapeos concertados por cada comunidad, la Unidad Técnica Municipal
(UTM) hace nuevamente una revisién de distribuciéon de la zonificacion la cual es
sometida a consideracion de la Corporacién Municipal para su respectiva aprobacion y
oficializacion, quedando en acta y emitiendo la respectiva certificacion.

Un segundo momento la seleccién de los representantes zonales de la comunidad ante
el Consejo Zonal Municipal, en este caso se nombra dos representantes por cada
comunidad los que participan en la preparacion del Plan Zonal de Desarrollo Territorial,
de la zona a la que pertenece la comunidad.

Un tercer momento la realizacion de taller para la priorizacién de proyectos zonales,
previamente a la realizacion de las asambleas de los Consejos Zonales Territoriales, la
UTM preparara un listado de tres a cinco proyectos priorizados por las propias
comunidades y programados en los Planes de Desarrollo de cada comunidad, por zona
y por eje tematico o la cantidad de proyectos en funcion de la capacidad financiera y
operacional de la municipalidad. Donde en el taller se reflexion sobre la situacién
socioecondmica actual del municipio en referencia a Linea base municipal, conceso de
proyectos, priorizacion de ideas de proyectos del plan zonal territorial.

Un cuarto momento el desarrollo de taller para la priorizacion de proyectos zonales,
para realizar una nueva priorizacién de las ideas de proyectos priorizadas en los PDC,
por cada eje tematico, utilizando para ello la matriz de priorizacion de ideas de
Proyectos del Plan Zonal de Desarrollo Territorial bajo los siguientes criterios
establecidos:

CRITERIOS Aspectos Puntuacion
Criterio 1: Alcance de la idea | Resuelve la problemética para 1
del proyecto. una comunidad.
Resuelve el problema para 2
varias comunidades.
Resuelve el problema para 3

todas las comunidades de la
Zona Territorial.

Criterio 2: Genero grupos | La idea de proyecto propuesta 1
vulnerables. no aligerar la carga de trabajo
de las mujeres/nifios/etnias.

La idea de proyecto propuesta 2
alivia un poco la carga de
trabajo de las
mujeres/nifos/etnias.

La idea de proyecto resuelve 3
una necesidad sentida de las
mujeres/nifios/etnias.

Criterio 3: Importancia del | EI Proyecto es aceptable (no 1
Proyecto. dafa el ambiente y favorece la
inversion.

El Proyecto es necesario 2




(contribuye con el desarrollo
social y econdmico).

El proyecto es vital (la vida de 3
la poblacion depende de sus
beneficios).

Criterio  4: Numero de | El proyecto atiende menos de 1
beneficiarios que atiende. 300 beneficiarios.

El proyecto atiende entre 300 y 2
1,000 beneficiarios.

El proyecto atiende mas de 3
1,000 beneficiarios.

Un quinto momento la preparacion de la programacion de los Planes Zonales
Territoriales una vez concluidas las asambleas de los Consejos Zonales el técnico de
la UTM prepara la programacion de los PZT, sobre la base de los proyectos
priorizados, utilizando para ello la matriz de programacion del Plan Zonal, por cada eje
tematico hasta tener disponible la programacién para la zona respectiva y para todas
las zonas definidas.

Final mente esta etapa termina con la socializacion y aprobacion de los Planes Zonales
los que son compartidos con la Instancia Ciudadana de Seguimiento a la Gestion del
PDM, asi como con la Corporacion Municipal, a fin de validar sus resultados.
Levantamiento de punto de acta para comprobar que fue realizado el ejercicio y
aprobados los planes.

3.4Plan de Inversién Multisectorial y Plurianual (PIMP)

Describir los criterios utilizados en la preparaciéon del plan de inversion plurianual
(ejemplo: se seleccionan solo los primeros 5 proyectos priorizados en el plan zonal por
eje tematico) y seguidamente detallar los cuadros programacion del plan, divididos por
ejes tematicos y por el tipo de proyecto: desarrollo social, productivos, infraestructura,
etc. en cada uno de estos cuadros se debe agregar los proyectos estratégicos
priorizados segun el eje a que correspondan, incluyendo el listado de los participantes
en la concertacion y aprobacién del plan

En esta etapa teniendo los Planes Zonales Territoriales, el Plan Estratégico Territorial y
actualizado los Planes Sectoriales y Especiales existentes, en los cuales estan
plasmados los programas y proyectos, estos ultimos en forma priorizada, el equipo
técnico procedio a preparar la programacion considerando la capacidad de inversion
del municipio proyectada para el periodo a programar, incluyendo el aporte de recursos
de la cooperacién, ademas del analisis de proyectos priorizados por lineas
estratégicas, proyectos de infraestructura, sociales y productivos priorizados por plan
zonal o sectoriales segun su inversion. Posteriormente se construye el Plan de
Zonificacién del Uso del Suelo con los

Proyectos integrados del PIMP.

Es fundamental mencionar que la base para la preparacion del PIMP ha sido
participativa, partiendo de los PDC, los PZT, el PEDM vy los planes sectoriales.




3.5Plan de Inversion Municipal Anual (PIMA)

Colocar los cuadros del plan de inversion anual para el afio siguiente, aprobado por la
Corporacion Municipal, y de los cuales hay proyectos incluidos en el presupuesto para
ese afio y otros proyectos que seran gestionados externamente.

Ubicar Cuadro

IV.Organizacion para la gestion del plan
4.10rganizacion social comunitaria

Como estaran organizadas las comunidades para la gestion del plan y la impulsion de
los proyectos, revisaran la forma de organizacion de los Patronatos que sea
representativo de las organizaciones existentes en la comunidad, u organizaran
comités especificos por cada eje tematico responsables de la gestién de los proyectos
identificados y priorizados.

4.20rganizacion municipal

Definir como estara estructurada la Municipalidad para impulsar la ejecucion del plan,
Ejemplo: Comités de trabajo de la Corporacion Municipal por eje teméatico, o las
unidades técnicas se responsabilizaran de los proyectos, etc. Describir las principales
responsabilidades de las comisiones que se formen y del equipo que va a apoyar la
gestion del plan, ejemplo: elaboracion de fichas y perfiles, socializacion, gestion ante la
Cooperacioén, seguimiento y evaluacion, etc.

4.3Papel institucional

Que instituciones estan disponibles para apoyar al equipo técnico y las Comisiones en
la ejecucion del plan. Qué tipo de apoyo brindarian o pueden brindar estas
instituciones.

4.4Gestioén de recursos

Describir como se pretende realizar la gestion de recursos para la ejecucion del plan,
tanto a nivel local, nacional como con la cooperacion internacional. Elaborar una guia
de potenciales cooperantes con su nombre, teléfono direccidén etc. Expresar si ya se
han remitido propuestas de ideas, fichas o perfiles o se han concertado convenios,
contratos u otros.

Como se pretende administrar los recursos: lo hara directamente la municipalidad a
través de su tesoreria o0 sera transferidos a las comunidades y sus organizaciones
responsables (ejemplo proyectos PEC); organizaran comités de finanzas, haran



apertura de cuenta de cheques, llevaran sistemas contables, prepararan informes
(mensuales, semestrales), etc.

4.5Plan de comunicacion
Como daran a conocer a nivel local y municipal los avances y gestiéon de los proyectos.
Instrumentos a utilizar: afiches, foros radiales y televisivos, trifolios, visitas,

comunicados, cabildo abiertos, Etc. Elaborar un cronograma de actividades con sus
costos y responsables.

4.6Viabilidad
Social: Qué tan aceptable es para la sociedad el plan y las ideas de proyectos.

Financiero: Qué tan posible es que se puedan obtener recursos locales y que tan
atractiva puede ser la idea para la cooperacion.

Técnico: Que tanta tecnologia disponible localmente tenemos que hagan posible el
éxito del plan.

4. 7Limitantes y riesgos

Limitantes: Cuales son las limitantes actuales que hay para la ejecucion del plan,
ejem:

Econdmica: que no existen los recursos,

Social: que las personas no se involucran.

Riesgos: Cuales con los supuestos principales que afectarian la ejecucion del plan.

V. Costos y financiamiento

Costos: A cada idea de proyecto hay que calcularle los costos aproximados. Ejem.
Inversiones: equipamiento, mobiliario y equipo, obras civiles, estudios. Gastos de
operacion: sueldos y salarios, materiales, comunicacién capacitacion. Miscelaneos:
Papeleria, teléfono, mantenimiento, etc.

Financiamiento: Como se pretende financiar la ejecucién del plan. Describir en un

cuadro los fondos que se aportaran como recursos locales y cuales son recursos
externos solicitados por cada proyecto.



Ubicar Cuadro
VI. Seguimiento y evaluacion
6.1Seguimiento

Describir cada cuanto tiempo, como y que instrumentos vamos a utilizar en el
seguimiento del plan. Ejem: instrumentos contables, encuestas, auditorias, informes,
etc.

6.2 Evaluacién

Cada cuanto tiempo se realizaran ejercicios de evaluacion, que instrumentos se
utilizardn y quienes participaran. A que instancias mantendran informados y que
mecanismos se utilizaran para mantener informados a las comunidades y poblacién del
municipio.
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Anexo #1

1. Indicadores de linea de base del municipio y por comunidad
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Anexo # 2

2. Resumen FODA del municipio

Taller FODA: Analisis interno

por estudiantes del Instituto Yolula para la produccidon de

alimentos.

Eje tematico de analisis: Seguridad Alimentaria Variable: Fecha:
Fortaleza Debilidades
» Existe un programa municipal de seguridad alimentaria nutricional. » Poca produccién de granos basicos en las familias.
» Instituciones y cooperantes que trabajan en el tema de alimentacién » Limitado acceso a tierra.
y nutricion. » Algunas familias no cuentan con espacio fisico en sus hogares para la
» Existen estructuras de facilitadores y comités comunitarios en SAN. produccidn de alimentos.
» Un Instituto de educacion media; Bachillerato Técnico Profesional en » Falta de empleo.
Agricultura. » Nivel educativo muy bajo.
Oportunidades Amenazas
» Procesos de capacitacion en seguridad alimentaria nutricional. » Cambio Climatico.
» Dotacion de implementos para huertos familiares. » Familias muy numerosas.
» Apoyo con insumos agricolas a pequefios productores. » Pocainversion en el Municipio para la generacion de alimentos.
» Fortalecimiento a las Cajas Rurales de Ahorro y Crédito. » Variaciones en costo de los insumos para la produccién.
» Apoyo con insumos para la produccién de granos bdasicos al
Instituto Técnico Yolula.
> Servicios de extensidon en capacitacion, asesoria técnica a familias




Taller FODA: Analisis interno

Eje tematico de andlisis: Salud y Nutricidn Variable: Fecha:
Fortalezas Debilidades
El Municipio cuenta con buena atencidn en servicios de salud. » Familias conformistas, patrones culturales.
El Municipio cuenta con Programa Municipal de Seguridad » Familias no dan importancia a las buenas practicas nutricionales
Alimentaria Nutricional (PROMUSAN). adecuadas especialmente en la nifiez.
Implementacion de huertos familiares y parcelas productivas. > Indices de desnutricién.
Apoyo del personal voluntario a las actividades de salud. » Las familias no ven la oportunidad de producir los alimentos para el
Facilitadores y comités SAN funcionando, promocionando las consumo propio.
buenas practicas de alimentacion y nutricién. » Falta de recursos econémicos.
Oportunidades Amenazas
Acceso de familias al programa Mundial de Alimentos (PMA). » Utilizacién inadecuada de las raciones alimentarias por los adultos.
Mejoramiento de tecnologias de vivienda. » Familias no quieren trabajar junto al implementador del proyecto.
Instalacion de sistemas de agua potable apta para el consumo » Familias quieren beneficios directos por capacitaciones.

humano.

Capacitaciones en alimentaciéon y nutricion.




Taller FODA: Analisis interno

Eje tematico de analisis: Vivienda Variable:

Fecha:

Fortalezas

Debilidades

Lugares y terrenos estables para ubicacién de viviendas.
El Municipio cuenta con Instituciones cooperantes y de
Gobierno apoyando esta area.

Instituciones vy inversiones en

programas realizando
construccién y mejoramiento de viviendas.
El Municipio cuenta con personal comunitario, albafiiles con

experiencia.

> Falta de campanias de capacitacion a la poblacion del Municipio.

> Falta de recursos econdmicos.

Oportunidades

Amenazas

Acceso a programas de viviendas.
Gestidn de recursos a Instituciones del Estado y ONG.

Tener acceso a crédito bancario.

» Construcciéon en zonas vulnerables, donde afecten las lluvias,

temblores, deslizamientos por fendmenos naturales.
Que no todas las familias tengan acceso a viviendas.
Conformismo de las familias.

Paternalismo, patrones culturales.

Mala administracion financiera de los proyectos.

vV V V V V

Alto costo de los materiales.




Taller FODA: Analisis interno

Eje tematico de andlisis: Recursos Naturales Variable: Fecha:
Fortalezas Debilidades
» El Municipio cuenta con una oficina Municipal Ambiental. » No se cuenta con un plan de manejo del Municipio.
» Se cuenta con una ordenanza Municipal para el control vy » No se cuenta con presupuesto para la supervisidn de las areas forestal.
aprovechamiento del bosque. > Falta de equipo de proteccion forestal.
» Municipio cuenta con un sistema de agua potable. > Falta de organizacion de micro empresas o comités de proteccidn
> Participacion ciudadana en el manejo de los recursos naturales. ambiental.
» Buenas vias de comunicacion a las comunidades del Municipio. > Falta de capacitacion a la poblacion sobre proteccion forestal.
Oportunidades Amenazas
» Reforestacidon y recuperacion de areas de bosques. » Agricultura Migratoria.
> Generacion de ingresos a las familias del Municipio. > Incendios forestales.
> Reforestacion de areas de fuentes de agua. » Quemas agricolas.
» Delimitacidn y declaratoria de micro cuencas. » Deforestacion.
» Contaminacioén de fuentes de agua.
» Deslizamientos, derrumbos por Fendmenos Naturales.




Taller FODA: Analisis interno

Eje tematico de andlisis: Economia Variable: Fecha: __
Fortalezas Debilidades
» Pequefios productores de granos basicos. » Poca dreay recursos econdmicos para el cultivo de café.
> Existen pequefias Micro empresas y emprendimientos. » Pocos ingresos econdmicos en las familias.
» Cajas Rurales de Ahorro y Crédito. > % minimo de las familias en organizaciones de financiamiento
> Bancos Rotatorios de Insumos, Herramientas y semillas (BRIHS). comunitario.
> Poca capitalizacién de proyectos productivos.
> Débil acceso a crédito por las familias.
> Falta de un mercado Municipal permanente para la comercializacion-
venta de productos locales.
Oportunidades Amenazas
» Capacitacion en Micro Emprendimientos. Mala administracion de proyectos econémicos.
Organizacién de familias en micro empresas o grupos Riesgos de proyectos productivos por cambio climatico (problema de
productivos. sequia).
Acceso a créditos o financiamiento. > Plagas y enfermedades en cultivos.
» Apoyo a los pequefios productores con insumos para la » Perdida de productos por falta de mercado.
produccidn de granos basicos y hortalizas. » Costo de los insumos de produccion.
» Apoyo con materiales para riego, cosechadoras de agua para la » Paternalismo (no capitalizacion de proyectos productivos en
produccidn de hortalizas y generacidn de ingresos econémicos. organizaciones comunitarias).
» Apoyo Institucional para grupos organizados. > Patrones culturales cultura no organizativa.

Desintegracién de organizaciones o grupos productivos.




Taller FODA: Analisis interno

Eje tematico de andlisis: Agua y Saneamiento Variable: Fecha:
Fortalezas Debilidades

> Instituciones cooperantes en el Municipio realizando inversiones en » Mala Administracidn del proyecto.

aguay saneamiento. » Falta de fondos econdmicos.
» Organizaciones comunitarias participando activamente en el proyecto > Falta de educacidn para sostenibilidad del proyecto.

de agua.
» Accesibilidad de terreno para proyecto de alcantarillado.
» Sistema de agua de calidad a nivel de Municipio.
» Micro cuenca los Valentines con area protegida para produccion de

agua suficiente en cantidad y calidad.

Oportunidades

Amenazas

YV V V V

Gestién de recursos econémicos.

Apoyo de Instituciones cooperantes.

Implementacion de proyectos de protecciéon ambiental-forestal.
Declaratoria de la Micro cuenca Los Valentines como area productora

de agua.

Dafios del sistema de agua por Cambio Climatico.
Fenémenos naturales.
Contaminacidn de fuentes de agua por quimicos.

Aumento del costo de los materiales externos.




Taller FODA: Analisis interno

Eje tematico de analisis: Mujer Variable: Fecha:
Fortalezas Debilidades
» Se cuenta con una Oficina Municipal de atencién a la mujer (OMM). > Falta de capacitaciones empresarial.
» Emprendimientos en micro empresas grupales e individuales. > Falta de motivacion.
» Integracion vy participacion de las mujeres en organizaciones > Falta de conocimientos de leyes de proteccidn a la mujer.
comunitarias.
» Oficios de corte y confeccion.
» Grupos de mujeres organizados.
» Implementacidn de charlas sobre equidad de género y los derechos de
la mujer.
Oportunidades Amenazas
» Trabajo ocupacional. » Mala administracidn de recursos econémicos.
» Organizacién de micro empresas o emprendimientos. > Violencia y maltrato doméstico.
> Integracién a micro empresas organizadas. > Desintegracién de micro empresas.
> Accesar a su propio taller de oficios o micro empresa. » Conformismo, patrones culturales.
» Generacién de ingresos familiares. » Alcoholismo de miembros de la familia.
» Migracion de mujeres a la ciudad.




Taller FODA: Analisis interno

Eje tematico de andlisis: Nifiez Variable: Fecha:
Fortalezas Debilidades
» Se cuenta con centros educativos en el Municipio. > Falta de recursos econémicos.
» Alimentacion escolar en centros educativos. » Falta de formacion de padres en cuidados y proteccion de la
» Nifez apoyada por sus padres. nifiez.
» Desarrollo de habilidades y destrezas contando con el apoyo > Baja Auto estima.
Institucional. > Falta de Emprendimientos en centros escolares.
» Son tomados en cuenta para que participen en organizaciones > Falta de conciencia de padres de familia en manejo de
comunitarias. alimentos PMA y bono diez mil.
» Reciben apoyo por el gobierno local e instituciones.
» Apoyo con alimentacion PMA.
» Bono diez mil.
Oportunidades Amenazas
» Acceso a educacion. » Enfermedades.
» Mejor rendimiento escolar. » Desnutricidn.
> Asistencia a clases en centros educativos. » Muertes Infantiles.
» Dotacion de material educativo. » Maltratos Infantiles.
» Acceso bono diez mil. » Desercidn escolar.
» Ausentismo.
» Repitencia.




Taller FODA: Analisis interno

Eje tematico de anlisis: Juventud Variable: Fecha:

Fortalezas Debilidades

» Se cuenta con centros basicos en el Municipio. » Limitados de recursos econémicos.

» Instituto Técnico Yolula. » No se cuenta con una oficina municipal de atencién a la nifiez y

» Desarrollo de habilidades y destrezas contando con el apoyo Juventud.

Institucional. > Baja Auto estima.

» Participacion en organizaciones comunitarias. » Limitados de centros recreativos.

» Organizaciones de redes de jovenes. » No se cuenta con micro empresas o emprendimientos juveniles.
Oportunidades Amenazas

» Apoyo por el gobierno local e instituciones. » Embarazo en adolescentes.

> Acceso a fuentes de empleo. » Enfermedades de trasmisidn sexual.

> Trabajo ocupacional. » Consumo de bebidas alcohdlicas y drogas.

> Establecer su propio emprendimiento. > Maltratos familiares.

» Acceso a educacion media en el Municipio.




Eje tematico de andlisis: Tercera Edad

Taller FODA: Analisis interno

Variable:

Fecha:

Fortalezas

Debilidades

» Son considerados como prioridad en atencién.

» No ser tomados en cuentas por organizaciones.

Oportunidades

Amenazas

> Beneficios de la bolsa solidaria.

» Maltratos familiares.

» Enfermedades.




Taller FODA: Analisis interno

Eje tematico de analisis: Tierra Variable: Fecha:
Fortalezas Debilidades
» Municipio cuenta con zonas aptas para la agricultura. » No se cuenta con recursos necesarios.
» Minas de material selecto. » Tierras en terrenos privados.
» Zonas pastoriles. » Poco ordenamiento territorial.
» Zonas de areas de reserva.
> Bosque de coniferas.
» Acceso a comunidades.
Oportunidades Amenazas
» Ordenamiento territorial. » Conflictos por areas de tierra.
» Cambio climatico.
» Legalizacion de tierras.
g » Zonas de derrumbos.
» Documentos privados. . . .
» Deslizamientos de areas de terreno.
» Acceso a crédito para mejoras. . .
P J » Deterioro de calles en mal estado por lluvias.
» Capacitacidon y asesoria técnica en manejo y mejoramiento de

suelos para la produccion agropecuaria.




Eje tematico de analisis: Turismo

Taller FODA: Analisis interno

Variable:

Fecha:

Fortalezas

Debilidades

El Municipio cuenta con lugares turisticos.

Acceso a lugares turisticos.

> Falta de explotacion de lugares turisticos.

Oportunidades

Amenazas

Generacidén de ingresos Municipales.
Fuentes de empleo.

Pago por servicios ambientales.

» Deforestacion de areas.

» Conflictos por areas de turismo.




Taller FODA: Analisis interno

gobierno central.

Eje tematico de analisis: Infraestructura Social Variable: Fecha:
Fortalezas Debilidades
> Vias de acceso en condiciones adecuadas. Fondos de trasparencia insuficientes para mantenimiento de vias de
» Centros educativos a nivel del Municipio. acceso.
» Recurso humano capacitado para mano de obra calificada. Distanciamiento de algunas comunidades de la cabecera Municipal.
> Materiales locales para construccion. Médulos escolares en mal estado.
Oportunidades Amenazas
» Existen proveedores para desarrollar este tipo de proyectos. Reducciones, atrasos de la trasferencia del Gobierno Central a la
» Financiamiento. Municipalidad.
» Gestidn de proyectos sociales con cooperacion internacional y Dafos de la infraestructura social por fendmenos naturales.

Accidentes por pasos intransitables.

Alto costo de materiales de construccion.




Taller FODA: Analisis interno

Eje tematico de analisis: Participacion Ciudadana Variable:

Fecha:

Fortalezas

Debilidades

Lideres se integran en la ejecucién de proyectos y motivan a la
demads poblacion.

Los lideres son beneficiados con proyectos que mejoran el estilo
de una mejor vida, incentivando la participacion.

Lideres son tomados en cuenta para toma de decisidn a nivel
comunitario y Municipal.

Solicitudes de proyectos son tomadas en cuenta a nivel del
Municipio.

Lideres tomados en cuenta para capacitaciones en diferentes
areas.

Rendicién de cuentas mediante asambleas comunitarias vy
cabildos abiertos de inversiones en ejecucion de proyectos.
Trasparencia del Gobierno Municipal en el desarrollo de
proyectos.

Ordenanzas Municipales.

Poco liderazgo comunitario.

Poca formacidn en capacitaciones de personas mayores.

Mayor cantidad de poblacidn no se integra a procesos de capacitacidon por
patrones culturales y conformismo.

Las personas mayores tienen un nivel educativo bajo.

Personas mayores no participan en directivas de organizaciones
comunitarias.

Limitado numero de personas profesionales en diversas areas de estudio.




Taller FODA: Analisis Externo

Eje tematico de andlisis: Participacion Ciudadana

Variable: Fecha:

Oportunidades

Amenazas

Acceso de la poblacién a beneficios y proyectos.

Espacios de participacidn en directivas de organizaciones.

Ser tomados en cuenta en participar en diferentes reuniones
comunitarias.

Acceso a informacion municipal sobre proyectos ejecutados.

Acceso a capacitaciones en diferentes areas de desarrollo.

» Renuencia de la poblacion en aplicacién de ordenanzas.

» Conflictos por intereses personales.




Taller FODA: Analisis interno

Eje tematico de analisis: Seguridad Ciudadana Variable: Fecha:
Fortalezas Debilidades
Mesas de seguridad ciudadana estan organizadas y funcionando » Poco funcionamiento de los comités de seguridad ciudadana por falta de
en todas las comunidades del Municipio. conocimientos de su rol.
Policia Nacional trabaja mancomunadamente con la ciudadania. » No se cuenta con apoyo econdmico para prestar un buen servicio a la poblacién.
Centros educativos cuentan con comité de seguridad ciudadana. » No existe orden en cuanto a la vagancia de animales en vias publicas.
Las comunidades cuentan con un alcalde auxiliar los cuales » Posta policial en mal estado.
trabajan con los vecinos.
Patrullajes y operativos continuos de la Policia Nacional.
Se cuenta con patrulla Policial para seguridad de la poblacidn.
Oportunidades Amenazas
Capacitacién a mesas de seguridad ciudadana. > Desorganizacion de mesas de seguridad ciudadana.
Gestidn de recursos para mejorar condiciones de equipamiento » Desintegracidn de miembros por falta de motivaciéon y comunicacion.
de Policia Nacional. » Delincuencia en la zona.
Apoyo de Instituciones cooperantes en mejorar condiciones de » Alcolismo y drogadiccidn.
centros educativos. » Muertes de personas por conflictos entre familias.

Construccion de nueva posta Policial.




Taller FODA: Anilisis Externo

Eje tematico de analisis: Ordenamiento Territorial Variable: Fecha:
Fortalezas Debilidades
» Municipio delimitado por aldeas, caserios y comunidades. > No se maneja un dato estadistico.
» Programa de mapeo de areas. » Valores desactualizados de propiedades.
» Delimitacién de propiedades. > Bajo pago de impuesto de bienes inmuebles.
» Informacidn de condiciones de vivienda.
» Levantamiento de linea base.
» Identificacion y delimitacion de areas protegidas.
Oportunidades Amenazas
» Sistema de informacidon Municipal para la toma de decision y » Conflictos Inter Municipales por delimitacién del territorio.
gestion de recursos. » Apoderamiento de territorio entre Municipios.
Actualizacion de mapas del Municipio » Conflictos entre duefios de Propiedades.
> . - .
Incremento de trasferencia Municipal por el pago de bienes e > Renuencia de la poblacidn en dejar medir dreas de sus propiedades.
Inmuebles. » Renuencia de la Poblacién al pago de impuestos de bienes Inmuebles.
» Actualizacion de valores tributarios. >
>

Bloquear el Programa de ordenamiento territorial.

Cambio de Gobierno Municipal.




3. Mapa ubicacion area de influencia
4. Listados de patrticipantes en las asambleas

5. Certificaciones de punto de acta
6. Mapa Municipal de Zonificacion Territorial y el PIMP
También, pueden agregar como anexos la priorizacion de los Planes de Desarrollo Comunitario, de

los Planes Zonales de Desarrollo Territorial, del Plan Estratégico de Desarrollo Municipal y los planes
sectoriales y especiales, para tener un resumen de estos contenidos en un documento.



Proyecto FOCAL I
Costos y financiamiento

Lineas Financiamiento
Objetivos Costo Total Local Externo
Nombre de Proyecto

LINEA ESTRATEGICA No. Municipio Promoviendo espacios de participacion incluyente.

-Implementacion de mdédulos de capacitacion A.G.V Lps. 15,000.00 5,000.00 10,000.00
-Mejoramiento y estructuras Participativas Lps. 30,000.00 | 20,000.00 10,000.00
-Dotacion de insumos a grupos organizados Lps. 100,000.00 | 50,000.00 50,000.00
-Implementaciéon de mdédulos de equidad de genero Lps. 10,000.00 5,000.00 5,000.00
-Seguimiento de politicas Municipales sobre equidad de genero Lps. 10,000.00 5,000.00 5,000.00
-Campanias de sensibilizacion a padres de familia Lps. 3,000.00 2,000.00 1,000.00
-Implementacién de asistencia educativo integral a nifios y nifias en edad escolar Lps. 40,000.00 | 20,000.00 20,000.00
-Dotacion de utiles escolares Lps. 100,000.00 | 60,000.00 40,000.00




Proyecto FOCAL I
Costos y financiamiento

Lineas Financiamiento
Objetivos Costo Total

Nomere de Proyecto Local Externo
LINEA ESTRATEGICA No. Mejorando su entorno social

-Campafias de sensibilizacion sobre importancia de los valores y proteccién Lps. 10,000.00 5,000.00 5,000.00
sexual

-Implementacién de proyecto de mochila viajera. Lps. 80,000.00 30,000.00 50,000.00
-Revalidacion de la cultura. Lps. 5,000.00 5,000.00
-Involucramiento de organizaciones comunitaria para fomento de valores. Lps. 10,000.00 10,000.00

-Incidencia para toma de decisiones en politicas publicas Municipales en Lps. 2,000.00 2,000.00

cumplimientos de derechos individuales y colectivos.

-Implementacion y mejoramiento de areas recreativas. Lps.400,000.00 300,000.00 100,000.00
-Fortalecimiento de las estructuras de seguridad social. Lps. 150,000.00 100,000.00 50,000.00
-Dotacion de logistica a los entes de seguridad social Lps. 40,000.00 40,000.00

-Aplicacién estricta de leyes de proteccion social Lps.6,000.00 6,000.00
-implementacién de comité de seguridad social. Lps.10,000.00 10,000.00




Proyecto FOCAL Il

Lineas Financiamiento
Objetivos Costo Total

No:nbre de Proyecto Local Externo
LINEA ESTRATEGICA No. Asegurando una cobertura total en

servicios basicos.

-Ampliacién de proyectos de agua Lps. 1,500,000.00 | 500,000.00 | 1,000,000.00
-Mejoramiento de infraestructura de proyecto de agua. Lps. 400,000.00 | 100,000.00 300,000.00
-Implementacion de proyecto de saneamiento basico. Lps. 500,000.00 | 250,000.00 250,000.00
-Reconstruccion de centros de salud. Lps. 500,000.00 200,000.00 300,000.00
-Implementacion de AINC. Lps. 100,000.00 50,000.00 50,000.00
-Implementacion de ESFAM. Lps. 50,000.00 50,000.00
Implementacion de comité SAN. Lps. 100,000.00 50,000.00 50,000.00
-Construccién de centros de educacion basica. Lps. 2,000,000.00 500,000.00 | 1,500,000.00
-Implementacién de carreras de educacion diversificada. Lps. 50,000.00 20,000.00 30,000.00
-Implementacién de educacion para adultos. Lps. 30,000.00 30,000.00
-Mejoramiento de Vivienda Lps. 4,000,000.00 | 3,000,000.00 | 1,000,000.00
-Ampliacién de vivienda Lps.1, 500,000.00 | 1,000,000.00 500,000.00




Proyecto FOCAL I

Lineas Financiamiento
Objetivos Costo Total

Nombre de Proyecto Local Externo
LINEA ESTRATEGICA No. Econ6mica mente sostenible

-Dotar Insumos para los productores del Municipio. Lps. 300,000.00 | 200,000.00 100,000.00
-Implementacién de técnicas de produccion Lps. 30,000.00 30,000.00
-Fortalecimiento de potencial productivo y diversificacion de cultivos Lps. 50,000.00 | 20,000.00 30,000.00
-Fortalecimiento de la administracion financiera Lps. 2,000.00 2,000.00
-Implementacion de micro empresas Lps. 200,000.00 | 50,000.00 150,000.00
-Implementacion de asociaciones productoras Lps. 100,000.00 | 50,000.00 50,000.00
-Mejoramiento de la clasificacién de los productos Lps. 3,000.00 3,000.00

-Apertura de mercado local y externo Lps. 500,000.00 | 400,000.00 100,000.00
-Implementacién de talleres y oficios Lps. 200,000.00 | 150,000.00 50,000.00
-Establecimiento de valor agregado a los productos locales Lps. 50,000.00 | 50,000.00




Proyecto FOCAL Il

Lineas Financiamiento

Objetivos Costo Total

Nombre de Proyecto Local Externo

LINEA ESTRATEGICA No. Municipalidad con poblacién saludable

-Capacitacion sobre vida saludable Lps. 30,000.00 | 20,000.00 10,000.00
-Atencion integral a los pobladores de salud Lps. 100,000.00 | 70,000.00 30,000.00
-implementacién de estilos de vida saludable Lps.50,000.00 | 30,000.00 20,000.00
-Establecimiento de huertos familiares con cultivos locales Lps. 500,000.00 | 300,000.00 200,000.00
-Diversificacion de la dieta alimenticia Lps. 250,000.00 | 100,000.00 150,000.00

-Implementacion de sistemas de micro riego Lps. 1,500,000.00 | 400,000.00 | 1,100,000.00




Linea estratégica: Municipio Promoviendo espacios de participacion incluyente.

# DE

SOSTENIBILIDAD

BENEFICIARIOS IMPQSCTO ADM. Y FINANC. IMPOR;;)ANClA
oug oeL prereeTol g 15
ITEM SECTORIAL DE VALOR PRIORIDAD
DESARROLLO VALOR VALOR VALOR VALOR PONDERADO
PONDERADO |PONDERADO| PONDERADO PONDERADO

Implementacion de
Maédulos de capacitacion 22.5 125 11.3 225

1 |agrupos vulnerables 68.80 5
Mejoramiento y

2 | estructura participativa 15 18.7 113 22.5 67.50 8
Dotacién de insumos a

3 | grupos organizados 22.5 18.7 15 30 86.20 2
Implementacién de
maddulos de capacitacion 22.5 18.7 11.3 15

4 | de equidad de genero 67.50 7
Seguimiento de politicas
Municipales sobre 30 18.7 11.3 22.5

5 |equidad de genero 82.50 3
Campanfas de
sensibilizacion a padres 22.5 25 15 30

6 |de familia 92.50 1
Implementacion de
asistencia educativa
integral a nifios y nifias 15 18.7 11.3 22.5

7 |en edad escolar. 67.50 6
Dotacion de Utiles

8 |escolares 30 18.5 11.3 22.5 82.30 4




Linea estratégica: Mejorando su entorno social

# DE

IMPACTO SOSTENIBILIDAD ADM. | IMPORTANCIA
BENEFICIARIOS SUMATORIA
mem|  NOMBRE DEL PROYECTO POR TEMATICA 30 25 Y FINANC. 15 30 VALOR | PRIO
SECTORIAL DE DESARROLLO RIORIDAD
VALOR VALOR VALOR PONDERADO
PONDERADO PONDERADO VALOR PONDERADO PONDERADO

Campafias de sensibilizacion sobre importancia 30 18.7 11.3 22

1| de valores y proteccién social ' ' > 82.50 6

2 | Implementacién de proyecto de mochila viajera 30 18.7 11.3 30 90.00 3

3 | Revalorizacion de la cultura 22.5 18.7 113 22.5 75.00 9
Involucramiento de organizaciones

4 | comunitarias 22.5 18.7 113 30 82.50 5
Incidencia para toma de decisiones en politicas 22.5 25 15 30

5 | publicas Municipal. 92.50 2
Cumplimientos de derechos individuales y 30 18.7 11.3 22.5

6 | colectivos 82.50 7
Implementacion y mejoramiento de éreas 30

7 | recreativas 25 113 30 96.30 1
Fortalecimiento de la estructuras de seguridad 30 18.7

8 | social ' 113 225 82.50 8
Dotacién de logistica a los entes de seguridad 2

9 | social 30 > 113 22:5 88.80 4

10 | Implementacién de comité de seguridad social 30 1.8 11.3 225 65.60 10




Linea estratégica: Asegurando una cobertura total en servicios basicos.

# DE

SOSTENIBILIDAD

IMPACT IMPORTANCIA
BENEFICIARIOS 25c 0 ADM. Y FINANC. 0 30 SUMATORIA
NOMBRE DEL PROYECTO POR TEMATICA
ITEM SECTORIAL DE DESARROLLO 30 15 VALOR PRIORIDAD
VALOR VALOR VALOR VALOR PONDERADO
PONDERADO |PONDERADO| PONDERADO PONDERADO
1 | Ampliacion de proyecto de agua 22.5 18.7 11.3 225 75.00 6
Mejoramiento de infraestructura de
2 proyectos de agua 30 18.7 11.3 22.5 82.50 4
Implementacion de proyectos de
3 saneamiento BASico 30 18.7 11.3 30 90.00 3
4 | Construccién de centros de salud 22.5 25 11.3 225 81.30 5
5 |Implementacion de AINC 15 18.7 11.3 225 67.50 8
6 |Implementacion de ESFAM 15 12.5 11.3 15 53.80 11
7 | Implementacién de comité SAN 15 18.7 11.3 22.5 67.50 9
8 Cpn_struccmn de centros de educacién 15 ’5 11.3 225 73.80 7
bésica
9 Ir_nplem_entacmn de carreras de educacion 15 18.7 11.3 15 60.00 10
diversificada
10 | Implementacién de educacion para adultos 7.5 18.7 7.5 15 48.70 12
11 | Mejoramiento de vivienda 22.5 25 15 30 92.50
12 | Ampliacién de viviendas 22.5 25 15 30 92.5




Linea estratégica: Econdmica mente sostenible

# DE SOSTENIBILIDAD
BENEFICIARIOS 'MPZASCTO ADM. Y FINANC. 'MPOZBANC'A SUMATORIA
NOMBRE DEL PROYECTO POR TEMATICA
ITEM SECTORIAL DE DESARROLLO 30 15 VALOR PRIORIDAD
VALOR VALOR VALOR VALOR PONDERADO
PONDERADO PONDERADO PONDERADO PONDERADO

Dotqr jn_sumos para los productores del 30 18.7 11.3 30
1 Municipio 90.00 2
2 | Implementacion de técnicos de produccion 15 18.7 11.3 22.5 67.50 8
3 | Fortalecimiento de potencial productivo 22.5 18.7 11.3 22.5 75.00 5
4 | Diversificacion de cultivos 15 12,5 11.3 15 53.80 10

Fortalecimiento de la administracion

22.5 18.7 11.3 22.5

5 financiera 75.00 4
6 | Implementacion de micro empresas 22.5 18.7 7.5 22.5 71.20 6

Implementacion de asociaciones de 22.5 12.5 11.3 22.5
7 | productores ' ' ' ' 68.80 7

Mejoramiento y clasificacion de los 75 12.5 75 15
8 | productos ' ' ' 42.50 11
9 |Apertura de mercado local y externo 22.5 25 15 30 92.50 1
10 |Implementacién de talleres de oficios 15 25 15 225 77.50 3

Establecimiento de valor agregado a los 15 12.5 75 22.5
11 | productos locales ' ' ' 57.50 9




Linea estratégica: Municipalidad con poblacion saludable.

# DE IMPACTO SOSTENIBILIDAD IMPORTANCIA
NOMBRE DEL PROYECTO POR BENEFICIARIOS 25 ADM. Y FINANC. 30 SUMATORIA
ITEM TEMATICA SECTORIAL DE 30 15 VALOR PRIORIDAD
DESARROLLO VALOR VALOR VALOR VALOR PONDERADO
PONDERADO | PONDERADO | PONDERADO PONDERADO
1 | Capacitacion sobre vida saludable 30 18.7 11.3 30 90.00 2
Atencién integral a los pobladores de
5 salud 15 18.7 7.5 22.5 63.70 5
Implementacion de estilos de vida
3 |saludable 30 25 113 225 88.80 3
Establecimiento de huertos familiares
30 . .
4 | con cultivos locales 18.7 113 30 90.00 1
5 | Diversificacion de la dieta alimenticia 15 12.5 7.5 22.5 57.50 6
6 | Implementacién de sistemas de riego 22.5 18.7 11.3 30 82.50 4




Departamento: Intibuca

Plan de Inversién Municipal Multisectorial Plurianual

Municipio: Dolores

Zona # Alta

Tematica: Desarrollo Social

Fecha: 12/ 12 /15

Aldea, Barrio, Caserios

ANO EJECUCION

Financiamiento

PRIO | NOMBRE DEL PROYECTO / SECTOR DE / Intercomunitario Costo Total
RIDAD DESARROLLO Comunitario
16117118119|20)21)22| 23] Local Externo
1 implementacion de posta policial Intercomunitario L. 50,000.00 X |x L. 25,000.00 L. 5,000.00| L.20,000.00
2 organizacion de comité de vigilancia Zonal L. 10,000.00 X |x L. 5,000.00 L. 1,000.00 L. 4,000.00
3 fortalecimiento a las mesas de seguridad Intercomunitario L. 5,000.00 X |x L. 2,500.00 L. 500.00 L. 2,000.00
4 nombramiento de alcaldes auxiliares Zonal L. 5,000.00 X |x L. 2,500.00 L. 500.00 L. 2,000.00
5 dotacién de fondos para capacitar Zonal L. 10,000.00 X |x L. 5,000.00 L. 1,000.00 L. 4,000.00
6 implementacion de publicidad en rétulos Intercomunitario L. 10,000.00 X |x L. 5,000.00 L. 1,000.00 L. 4,000.00
7 capacitacion sobre zona turistica Intercomunitario L. 10,000.00 X |x L. 5,000.00 L. 1,000.00 L. 4,000.00
8 implementacién de publicidad el rio toco Comunitario L. 5,000.00 X |Xx L. 2,500.00 L. 500.00 L. 2,000.00
9 implementacién de empresas y cajas rurales Intercomunitario L. 12,000.00 X |Xx L. 6,000.00 L. 1,200.00 L. 4,800.00
10 g;’lfgg’” de computadoras y material de Zonal L.80,000.00| |[x |x [x L. 40,000.00| L. 8,000.00] L.32,000.00
11 | dotacién de técnico para capacitar a afiliados Zonal L. 10,000.00 X L. 5,000.00 L. 1,000.00 L. 4,000.00
12 implementacién de talleres Zonal L. 20,000.00 X |x L. 10,000.00 L. 2,000.00 L. 8,000.00
13 | implementacion de microempresas Zonal L. 10,000.00 X |x L. 5,000.00 L. 1,000.00 L. 4,000.00
14 | capacitacion de microempresas Zonal L. 10,000.00 X |x L. 5,000.00 L. 1,000.00 L. 4,000.00
15 | implementacion de oficios Zonal L. 40,000.00 X |[x [x |x L. 20,000.00 L. 4,000.00| L. 16,000.00
16 dotacion de apoyo técnico Zonal L. 40,000.00 X |x L. 20,000.00 L. 4,000.00| L. 16,000.00
17 implementacion de aporte financiero Zonal L. 8,000.00 X |x L. 4,000.00 L. 800.00 L. 3,200.00
18 | implementacion del bono Zonal L. 80,000.00 X [x |x |x |Ix |x |x L. 40,000.00 L. 8,000.00| L.32,000.00
19 |implementacion de bolsas solidarias Zonal L. 40,000.00 X |x L. 20,000.00 L. 4,000.00| L. 16,000.00
20 |dotacion de vestuario Zonal L. 30,000.00 X |x L. 15,000.00 L. 3,000.00| L.12,000.00
21 dotacioén de alimentos Zonal L. 25,000.00 X |x L. 12,500.00 L. 2,500.00| L. 10,000.00
22 | dotacion de medicamentos Intercomunitario L. 40,000.00 X [x |x |x |Ix |x |x L. 20,000.00 L. 4,000.00| L. 16,000.00




23 | celebracion del adulto mayor Zonal L. 10,000.00 L. 5,000.00 L. 1,000.00 L. 4,000.00
24 | dotacion de galones cloro Zonal L. 10,000.00 L. 5,000.00 L. 1,000.00 L. 4,000.00
25 | campafia higiene y prevencion de Zonal L. 50,000.00 L. 25,000.00| L.5,000.00| L.20,000.00
enfermedades
26 | dotacion de botiquin Zonal L. 35,000.00 L. 17,500.00 L. 3,500.00| L. 14,000.00
dotacion de medicamentos equipo y L.
27 mobiliario para centros de salud Zonal L. 350,000.00 L. 175,000.00 L. 35,000.00 140,000.00
2g |mplementacion de charla para preparacion Zonal L. 15,000.00 L. 7,500.00| L.1,500.00| L.6,000.00
de alimentos
29 implementacién de una plaza para medico Intercomunitario L. 180,000.00 L. 90,000.00| L. 18,000.00| L.72,000.00
30 dotacion de material AINC Intercomunitario L. 30,000.00 L. 15,000.00 L. 3,000.00| L. 12,000.00
31 |mplementacion de charlas educativas sobre Zonal L. 25,000.00 L. 12,500.00| L.2,500.00| L.10,000.00
salud y nutricién
32 capacitacion sobre participacién ciudadana Zonal L. 10,000.00 L. 5,000.00 L. 1,000.00 L. 4,000.00
33 | fortalecimiento de la red de jovenes Zonal L. 8,000.00 L. 4,000.00 L. 800.00 L. 3,200.00
34 | Organizacion de grupos involucrando mujeres Zonal L. 8,000.00 L. 4,000.00 L. 800.00| L. 3,200.00
y hombre
35 | capacitacion a jovenes y adultos Zonal L. 10,000.00 L. 5,000.00 L. 1,000.00 L. 4,000.00
37 capacitacion a grupos organizados Intercomunitario L. 15,000.00 L. 7,500.00 L. 1,500.00 L. 6,000.00
39 implementacién de plaza para maestro Intercomunitario L. 120,000.00 L. 60,000.00| L.12,000.00| L. 48,000.00
40 dotacion de computadoras escolares Zonal L. 120,000.00 L. 60,000.00| L.12,000.00| L. 48,000.00
41 dotacion de material didactico Intercomunitario L. 28,000.00 L. 14,000.00 L. 2,800.00| L. 11,200.00
42 dotacion de mobiliario y equipo escolar Intercomunitario L. 120,000.00 L. 60,000.00| L.12,000.00| L. 48,000.00
43 implementacién de una plaza para kinder Intercomunitario L. 80,000.00 L. 40,000.00 L. 8,000.00| L. 32,000.00
44 dotacion de becas para alumnos Zonal L. 100,000.00 L. 50,000.00| L.10,000.00| L.40,000.00
45 | dotacion de sonido y planta solar Intercomunitario L. 80,000.00 L. 40,000.00 L. 8,000.00| L.32,000.00
46 Dotacién de uniformes diarios Zonal L. 90,000.00 L. 45,000.00 L. 9,000.00| L. 36,000.00
47 | dotacién de uniformes deportivos y danzas Zonal L. 20,000.00 L. 10,000.00 L. 2,000.00 L. 8,000.00




Departamento: Intibuca

Plan de Inversién Municipal Multisectorial Plurianual

Municipio: Dolores
Temdtica: Desarrollo Ambiental y Ordenamiento Territorial

Zona # Alta

Fecha: 12/ 12 /15

Aldea, Barrio, Caserios /

ANO EJECUCION

Financiamiento

PRIO NOMBRE DEL PROYECTO / Intercomunitario .
Costo Total Comunitario
RIDAD SECTOR DE DESARROLLO 1617118 |19|20] 21|22 (23| Local Externo

Delimitacion De Las Calles Zonal L. 50,000.00 X |x |x |x L. 25,000.00| L.5,000.00] L.20,000.00

2 Delimitacion De Mojones Zonal L. 30,000.00 X [x [x L. 15,000.00| L.3,000.00] L.12,000.00

s . L.
3 Delimitacion De La Comunidades Zonal 120,000.00 X [x |[x |x |x L. 60,000.00( L. 12,000.00] L. 48,000.00
s, < L.

4 Delimitacion De Areas Adecuadas Zonal 100,000.00 X |Ix |x |[x |x L. 50,000.00( L. 10,000.00] L. 40,000.00

5 Delimitacion De Fuentes De Agua Zonal L. 50,000.00 X [x |[x |x |x L. 25,000.00| L.5,000.00] L.20,000.00

6 RDS;’;‘:""“” De Areas De Mayor Zonal L.30,000.00| |x [x [x |x |x L. 15,000.00| L.3,000.00] L. 12,000.00

7 Delimitacién De Areas De Bosques Zonal L. 18,000.00 X [x |x [x |x L.9,000.00| L.1,800.00| L.7,200.00

8 Delimitacion De Areas De Produccidn Zonal L. 40,000.00 X [x |[x |x |x L. 20,000.00| L.4,000.00] L.16,000.00

9 Delimitacion De areas Vulnerables Zonal L. 35,000.00 X [x |[x |x |x L.17,500.00| L.3,500.00] L.14,000.00

10 |!mplementacion De Viveros Para Zonal L.30,000.00| [x [x [x L. 15,000.00| L.3,000.00 L. 12,000.00
Reforestar

17 |'mplementacion De Basureros Zonal L. 15,000.00| |[x X x | L.7,500.00| L 1,500.00| L.6,000.00
Comunitarios

12 Implementacién De Un Crematorio Zonal L. 18,000.00 X |x L.9,000.00| L.1,800.00| L.7,200.00

13 |'mplantacion De Un Vivero Para Zonal L.8,000.00| |x |x L.4,000.00] L 800.00| L.3,200.00
Reforestar Area Protegida
Capacitacion A Lideres De La

14 Comunidad En El Uso Y Manejo Del Zonal L. 10,000.00 X |x L. 5,000.00| L.1,000.00] L.4,000.00
Bosque

15 | Fortalecimiento Del Comité De Zonal L. 6,000.00 X L.3,00000| L 600.00| L.2,400.00
Vigilancia

16 Recoleccion De Semilla Para Vivero Zonal L. 20,000.00 X | x L. 10,000.00| L.2,000.00| L.8,000.00

17 Dotacidn De Plantas Y Vivero Zonal L. 8,000.00 X |x L. 4,000.00 L. 800.00| L.3,200.00

18 g‘(‘epﬁ'\eg:“ae”tacm” De Cercas De Fuente Zonal L.12,000.00| |x [x L.6,000.00| L.1,200.00| L.4,800.00
Implementacion De Un Vivero De

19 ) . Zonal L. 10,000.00 X |x L. 5,000.00| L.1,000.00| L.4,000.00
Diversas Especies De Arboles




Reforestacién De Una Area Especifica

20 Zonal . 30,000.00 L. 15,000.00| L.3,000.00| L. 12,000.00
De Bosque

21 Implementacion De Fogones Zonal .11,000.00 L. 5,500.00 .1,100.00| L.4,400.00

p3 | Oreanizacion De Un Comite De Zonal .50,000.00 L. 25,000.00| L.5,000.00] L.20,000.00
Vigilancia
Campafia De Capacitacion Sobre

26 et Zonal . 40,000.00 L. 20,000.00| L.4,000.00| L. 16,000.00
Mantenimiento De Fogones

27 |Potacion De Viveros Para Zonal . 30,000.00 L. 15,000.00| L.3,000.00| L. 12,000.00
Reforestacidon De Fuentes De Agua

2g | Oreanizacion De Un Comité De Zonal .30,000.00 L. 15,000.00| L.3,000.00| L.12,000.00
Vigilancia

29 Reforestacién De Fuentes De Agua Zonal . 20,000.00 L. 10,000.00 .2,000.00( L.8,000.00

29 | !mplementacion De Alcantarillado De Zonal . 45,000.00 L. 22,500.00| L.4,500.00] L.18,000.00
Aguas Grises

30 Limpieza De Linea De Conduccién Zonal . 38,000.00 L. 19,000.00 .3,800.00] L. 15,200.00

30 |CereaDelaFuente DeAgua Los Zonal .28,000.00 L. 14,000.00| L. 2,800.00] L.11,200.00

Valentines




Plan de Inversiéon Municipal Multisectorial Plurianual

Departamento: Intibuca

Municipio: Dolores

Tematica: Desarrollo Productivo

Zona # Alta

Fecha: 12/ 12 /15

PRIO

NOMBRE DEL PROYECTO / SECTOR DE

Aldea, Barrio,
Caserios /

ANO EJECUCION

Financiamiento

RIDAD DESARROLLO Intercomunitario | COStoTo@l 4 1 1 b0t o0] 20 ] 22 |23 | Local CMMEND || oo
1 Implementacion De Asistencia Técnica Productiva Zonal L. 30,000.00 X |x |x L. 15,000.00| L.3,000.00( L.12,000.00
2 Asistencia Técnica Para Mejoramiento De Psi cultura Zonal L. 25,000.00 X |x |x L.12,500.00( L.2,500.00{ L.10,000.00
3 Implementacién De Siembra De Arboles Frutales Zonal L. 30,000.00 X | x L. 15,000.00( L.3,000.00{ L.12,000.00
4 Implementacion De Crianza De Conejos Y Avicultura Zonal L. 30,000.00 X |x |x L. 15,000.00| L.3,000.00{ L.12,000.00
5 Implementacién De Huertos Familiares Zonal L. 30,000.00 X |X |x L. 15,000.00( L.3,000.00{ L.12,000.00
Dotacién De Semilla Para Hortalizas Zonal L. 20,000.00 X X X X L. 10,000.00| L.2,000.00( L.8,000.00
Implementacion De Sistema De Riego Zonal L. 100,000.00 X |x |x |x |x L. 50,000.00( L. 10,000.00{ L. 40,000.00
8 Implementacion De Dominios Plenos Zonal L. 40,000.00 X |x |x L. 20,000.00| L.4,000.00( L.16,000.00
9 Fortalecimiento De Productores Para Trabajar En Tierra Zonal L. 15,000.00 X |x |x L. 7,500.00( L.1,500.00| L.6,000.00
17 | Oreanizacion De Todas Las dreas Especificas De Zonal L. 40,000.00| |x |x [x L. 20,000.00| L.4,000.00| L. 16,000.00
Produccién
12 Dotacién De Semilla Mejorada Zonal L. 15,000.00 X X X X L. 7,500.00( L.1,500.00| L.6,000.00
13 Fortalecimiento De Mantenimiento De Fincas De Café Zonal L. 10,000.00 X |x |x L. 5,000.00| L.1,000.00| L.4,000.00
14 Fortalecimiento En Cultivo De Maiz Y Cafia Zonal L. 100,000.00 X |x |x |x L. 50,000.00]| L. 10,000.00( L. 40,000.00
15 Dotacién De Semilla Mejorada A las Cajas Rurales Zonal L. 20,000.00 X |[x |x [x L. 10,000.00| L.2,000.00( L.8,000.00
16 Capacitacion Sobre Manejo De Fincas Zonal L. 15,000.00 X |[x |x [x L. 7,500.00( L.1,500.00| L.6,000.00
17 Dotacién De Recursos Para Compra De Vacas Lecheras Zonal L. 100,000.00 X |x |x |x L. 50,000.00]| L.10,000.00( L. 40,000.00
19 Implementacion De Porquerizas Zonal L. 30,000.00 X |x |x |x L. 15,000.00| L.3,000.00( L.12,000.00




Departamento: Intibuca

Plan de Inversién Municipal Multisectorial Plurianual

Municipio: Dolores
Tematica: Infraestructura

Zona # Alta

Fecha: 12/ 12 /15

Aldea, Barrio, ANO EJECUCION Financiamiento
PRIO NOMBRE DEL PROYECTO / Caserios / Unidad de Cantidad | costo Total
RIDAD SECTOR DE DESARROLLO Intercomunitario Medida 16|17 ]18|19]|20| 21|22 |23 Local Comunitario | Externo
1 implementacion de letrinas Zonal construccion 1 L. 25,000.00 X |x |[x L. 7,500.00 L. 2,500.00| L.15,000.00
2 implementacién de proyecto de agua Zonal construccion 1 L. 900,000.00 X |x |x [x L. 270,000.00| L.90,000.00| L.540,000.00
3 implementacidn de un kinder Zonal construccion 3 L. 340,000.00 X | x L. 102,000.00| L.34,000.00| L.204,000.00
io I [ .
5 reparacion del cerco del centro Zonal Mejorado. 4 L. 150,000.00 X L. 45,000.00 | L.15,000.00| L.90,000.00
educativo
7 mejoramiento y ampliacion de Zonal Mejorado 1 L. 100,000.00 x [x [x [x |x |x [x | L30000.00| L 10,000.00| L.60,000.00
carreteras
8 construccion de 2 puentes en Zonal construccién 2 L. 64,000.00 x |x L.19,200.00| L.6,400.00| L.38,400.00
quebradas
t iond i d i L. 75,000.00 | L.25,000.00| L.150,000.00
9 construccién de cocina comedor Zonal construccién 6 L. 250,000.00 X |x [x , , 3
10 construccion de casa comunal Zonal construccion 3 L. 80,000.00 X |x [x L. 24,000.00 L. 8,000.00| L.48,000.00
11 construccion de cercay casa de Zonal construccién 1 L. 150,000.00 x [x L. 45,000.00 | L.15,000.00| L. 90,000.00
cementerio
12 construccion de 2 casetas en desvio Zonal construccion 2 X [ X |x L. 75,000.00 | L.25,000.00]| L.150,000.00
L. 250,000.00
13 mejoramiento de iglesias Zonal Mejorado 1 L. 250,000.00 X |x [x L. 75,000.00 | L.25,000.00]| L.150,000.00
14 mejoramiento de campo de futbol Zonal Mejorado 1 L. 250,000.00 X |x [x L. 75,000.00 | L.25,000.00]| L.150,000.00
15 construccion de modulos escolares Zonal construccion 6 L. 1850,000.00 X |x |x [x L. 555,000.00 | L. 185,000.00 1110.000 OIE)'
16 ampliacion de proyecto de Zonal Ampliacién. 1 L. 80,000.00 x [x [x |x L. 24,000.00 | L. 8,000.00| L.48,000.00
electrificacién
17 reconstruccion de modulos AINC Zonal Mejorado 1 L. 25,000.00 X |x L. 7,500.00 L. 2,500.00 L. 15,000.00
18 construccion de hogaza Zonal Mejorado 1 X |x L. 75,000.00 | L.25,000.00]| L.150,000.00
L. 250,000.00
19 construccién de cancha multiusos Zonal construccion 1 L. 150,000.00 X |x L. 45,000.00| L. 15,000.00 L. 90,000.00




Departamento: Intibuca

Plan de Inversién Municipal Multisectorial Plurianual

Municipio: Dolores

Zona # Media

Tematica: Desarrollo Social

Fecha: 12/ 12 /15

Aldea, Barrio, Caserios /

ANO EJECUCION

Financiamiento

PRIO NOMBRE DEL PROYECTO / o=
Intercomunitario
RIDAD|  SECTOR DE DESARROLLO Costo Total Comunitario
16117118|19120]21]22]23 ]| Local Externo

1 |Fortalecimiento De La Organizacion De ZONAL L. 50,000.00 | X L. 25,000.00| L.5,000.00 | L. 20,000.00
Los Grupos Vulnerables

2 Dotacion De Bolsas Solidarias Y Bonos ZONAL L. 35,000.00 X L.17,500.00| L.3,500.00(L.14,000.00

3 |!mplementacion De areas Recreativas ZONAL L. 40,000.00| [x L. 20,000.00| L. 4,000.00] L. 16,000.00
Para Los Grupos Vulnerables
Implementacion De Apoyo A Madres

CR il ZONAL L. 25,000.00 X L. 12,500.00| L.2,500.00] L. 10,000.00

5 | Campaiia De Atencion Medica Para ZONAL L. 60,000.00 X L. 30,000.00| L.6,000.00|L.24,000.00
Grupos Vulnerables

g |!mplementacion De dreas Recreativas ZONAL L. 80,000.00 X L. 40,000.00| L.8,000.00 | L. 32,000.00
Para Los Grupos Vulnerables

7 Mejoramiento De Vivienda ZONAL L. 30,000.00 | X L. 15,000.00| L.3,000.00(L.12,000.00

g |Ampliacion De Cobertura De ZONAL L. 25,000.00| |x L. 12,500.00| L.2,500.00] L. 10,000.00
Letrinizacion

9 Capacitacion Sobre Higiene ZONAL L. 8,000.00 X L. 4,000.00 L. 800.00| L.3,200.00

10 Implementacion De Plaza Para Medico ZONAL L. 40,000.00 X L. 20,000.00| L.4,000.00(L.16,000.00

17 | C@pacitacion Sobre Métodos De ZONAL L. 30,000.00 X L. 15,000.00| L.3,000.00]( L. 12,000.00
Planificacién Familiar

13 | !mplementacion De Botiquin ZONAL L. 35,000.00 X L.17,500.00| L.3,500.00] L. 14,000.00
Comunitario

14 | Formacion De Grupos De Participacion ZONAL L. 25,000.00 X L.12,500.00| L.2,500.00 | L. 10,000.00
De Proyectos
Organizacidn De Redes De Nifios Para

15 | Participacién De Organizaciones ZONAL L. 33,000.00| [x L. 16,500.00| L. 3,300.00] L. 13,200.00
Comunitarias

16 Legalizacién De Tercer Ciclo ZONAL L. 50,000.00 X L. 25,000.00| L.5,000.00(L.20,000.00




Gestion De 2 Plazas Para Centro

17 | Seton D ZONAL L. 32,000.00 L. 16,000.00| L.3,200.00 | L. 12,800.00
18 Dotacién De 2 Becas Escolares ZONAL L. 40,000.00 L. 20,000.00| L.4,000.00(L.16,000.00
19 | Dotacién De Materiales Y Equipo Escolar ZONAL L. 60,000.00 L. 30,000.00| L.6,000.00 ] L. 24,000.00
20 Implementacion De Juegos Recreativos ZONAL L. 42,000.00 L.21,000.00| L.4,200.00( L. 16,800.00
21 Sizgj‘_:‘éfnc:’” De Comités De Seguridad ZONAL 250,000, OL(; L. 125,000.00 L.25,000.00 0 000 oLd
2y | Coordinacién De Policia Nacional ZONAL L. 20,000.00 L. 10,000.00| L.2,000.00| L.8,000.00

Preventiva De Charlas De Seguridad




Plan de Inversién Municipal Multisectorial Plurianual
Departamento: Intibucd Municipio: Dolores Zona # Media
Tematica: Desarrollo Ambiental y Ordenamiento Territorial

Fecha: 12/ 12 /15

A|dea, Barrioy Caserios ANO EJECUC'ON Financiamiento
PRIO NOMBRE DEL PROYECTO / / Intercomunitario .
Costo Total Comunitario
RIDAD SECTOR DE DESARROLLO 1617118 (19(20] 21|22 |23 Local Externo
Implementacion De Un Crematorio
1 Comunal ZONAL L. 20,000.00| X L. 10,000.00 L.2,000.00( L.8,000.00
2 Reforestacién De Fuentes De Agua ZONAL L. 15,000.00 X L. 7,500.00( L.1,500.00 L. 6,000.00
Concientizacién De Uso Y Manejo Del
3 Bosque ZONAL L. 10,000.00 X L. 5,000.00 L. 1,000.00( L.4,000.00
4 Ampliacién De Eco fogones ZONAL L. 150,000.00 X L. 75,000.00] L. 15,000.00| L. 60,000.00
Reforestacidon De Arboles Para
5 Reforestar ZONAL L. 30,000.00 X X L. 15,000.00 L. 3,000.00( L.12,000.00
6 Implementacion De Basurero ZONAL L. 25,000.00 X L. 12,500.00| L.2,500.00]| L.10,000.00
Mantenimiento De Sistema De Agua De
7 Calidad ZONAL L. 18,000.00 X L. 9,000.00 L.1,800.00( L.7,200.00
9 Proyecto De Letrinizacion ZONAL L. 50,000.00| X L. 25,000.00| L.5,000.00]| L.20,000.00
10 | Ampliacidn De Crematorio Comunal ZONAL L. 18,000.00 X |X L. 9.000.00 L.1,800.00( L.7,200.00
11 Implementaciéon De Resumideros ZONAL L. 30,000.00 X L. 15,000.00 L. 3,000.00( L.12,000.00




Departamento: Intibuca

Plan de Inversién Municipal Multisectorial Plurianual
Municipio: Dolores

Tematica: Desarrollo Productivo

Zona # Media

Fecha: 12/ 12 /15

Aldea, Barrio, Caserios /

ANO EJECUCION

Financiamiento

PRIO | NOMBRE DEL PROYECTO/ Intercomunitario —
Costo Total Comunitario
RIDAD| SECTOR DE DESARROLLO . 161718 [19] 20|21 | 22| 23| Local Externo
1 |Legalizacién De Tierra ZONAL L. 15,000.00 | X |x L.7,500.00| L. 1,500.00| L.6,000.00
2 | compra De Terrenos ZONAL L.10,000.00| [x [x L.5,000.00| L. 1,000.00| L.4,000.00
3 |!mplementar Programas De Apoyo ZONAL L. 30,000.00 X [x L.15,000.00| L.3,000.00| L.12,000.00
Directo A la Economia
4 Fortalecimiento De Apoyo Técnico ZONAL L. 25,000.00 X L.12,500.00( L.2,500.00( L.10,000.00
5 Mejoramiento De Apoyo A Jornaleros ZONAL L. 15,000.00 X L. 7,500.00| L.1,500.00 L. 6,000.00
6 Capacitacion Sobre Prestamos ZONAL L. 45,000.00 X L.22,500.00( L.4,500.00( L.18,000.00
7 |Mejoramiento De Tecnicos Para La ZONAL L. 16,000.00| |x L. 8,000.00| L.1,600.00| L.6,400.00
Agricultura
8 | Ampliacién De Huertos Familiares ZONAL L.18,000.00| [x L.9,000.00| L. 1,800.00| L.7,200.00
g |LograrLasostenibilidad De La ZONAL L. 12,000.00 X L.6,000.00| L 1,200.00| L. 4800.00
Produccion Y Consumo




Departamento: Intibuca

Plan de Inversién Municipal Multisectorial Plurianual
Municipio: Dolores

Zona # Media

Tematica: Infraestructura

Fecha: 12/ 12 /15

PRIO

NOMBRE DEL PROYECTO

Aldea, Barrio,
Caserios /

ANO EJECUCION

Financiamiento

/| SECTOR DE . Unidad de Medida | Cantidad | Costo Total
RIDAD DESARROLLO Intercomunitario 16 17|18 19|20 | 21|22 |23 | Local Comunitario | Externo

Mejoramiento Y Ampliacion Y

1 | Mantenimiento De Vias De ZONAL Mejoramiento. 2 L.800,000.00 | X |X |x [x L. 240,000.00 | L. 80,000.00| L.480,000.00
Comunicacion
Mejoramiento Y D . .

2 ejoramiento ¥ De ZONAL Mejoramiento. 2 L. 500,000.00 X [x L. 150,000.00 | L.50,000.00 | L. 300,000.00
Infraestructura Escolar

3 | Construccion De Vado En Azacualpa Construccién 1 L. 15,000.00 X L.4500.00| L 1,500.00| L. 9,000.00
Azacualpa

4 | Reparacién De UCS ZONAL Reparacion 1 L. 30,000.00 X 1.9,000.00| L.3,000.00| L. 18,000.00

5 | Ampliacion De Energia Eléctrica ZONAL Ampliacién 1 L. 800,000.00 X L. 240,000.00 | L.80,000.00| L.480,000.00

g |Mejoramiento De . ZONAL Mejoramiento. 1 L. 50,000.00 X | X L. 15,000.00| L.5000.00| L. 30,000.00
Infraestructura De Cementerio

7 | Construccion De Caja Puente Y ZONAL Construccion. 1 L.30,00000| |x |x L.9,000.00| L.3,000.00| L. 18,000.00
Alcantarillado
Construccion De Cancha De .,

8 ' ZONAL Construccién. 1 L. 100,000.00 X | x L.30,000.00| L.10,000.00| L.60,000.00
Usos Multi Usos

9 Ezgz:r:cc'on De Graderia En ZONAL Construccion. 1 L. 60,000.00 X L.18,000.00| L 6,000.00| L. 36,000.00




Departamento: Intibuca

Plan de Inversién Municipal Multisectorial Plurianual
Zona # Baja

Municipio: Dolores
Tematica: Desarrollo Social

Fecha: 12/ 12 /15

Aldea, Barrio, Caserios /

ANO EJECUCION

Financiamiento

PRIO NOMBRE DEL PROYECTO / o
Intercomunitario
RIDAD| SECTOR DE DESARROLLO S Comunitario
16|17 |18 |19|20]21 (22|23 Local Externo
1 L{mufa'fge”tam” De Empresas ¥ Cajas Zonal L.50,000.00| |x |x L. 25,000.00| L.5,000.00 | L. 20,000.00
o |Dotacion De Computadoras ¥ Material Zonal L.60,000.00| |x |x |x L. 30,000.00| L.6,000.00 | L. 24,000.00
De Oficina A Cajas Rurales
3 |Dotacion De Técnico Para Capacitar A Zonal L.35,000.00| |x [x [x L. 17,500.00| L.3,500.00 | L. 14,000.00
Afiliados De Cajas Rurales
4 Implementacion De Talleres Zonal L. 40,000.00 X |x |x L. 20,000.00| L.4,000.00|L.16,000.00
5 Implementacion De Microempresas Zonal L. 45,000.00 X |x |x L.22,500.00| L.4,500.00(L.18,000.00
6 Capacitacion De Microempresas Zonal L. 25,000.00 | x |x L.12,500.00| L.2,500.00(L.10,000.00
7 Implementacidon De Talleres De Oficios Zonal L. 50,000.00 X |x |x L. 25,000.00| L.5,000.00(L.20,000.00
8 Dotacidn De Apoyo Técnico Zonal L. 20,000.00|x |x |x |x [|x L. 10,000.00| L.2,000.00| L.8,000.00
9 Implementacion De Aporte Financiero Zonal L. 18,000.00 X X |x L.9,000.00( L.1,800.00| L.7,200.00
10 Implementacion Del Bono Para G.V Zonal L. 150,000.00|x |x |x L. 75,000.00| L. 15,000.00 | L. 60,000.00
11 Implementacién De Bolsas Solidarias Zonal L. 100,000.00|x [x |x |x |x [x [x |x L. 50,000.00| L. 10,000.00 | L. 40,000.00
12 Dotacién De Vestuario Zonal L. 60,000.00 X X X X L. 30,000.00| L.6,000.00|L.24,000.00
13 | Dotacidn De Alimentos Zonal L. 60,000.00 | x X X X L. 30,000.00| L.6,000.00{ L.24,000.00
14 Dotacidn De Medicamentos Zonal L. 180,000.00 X |x |x L. 90,000.00] L. 18,000.00( L. 72,000.00
15 Celebracion Del Adulto Mayor Zonal L. 30,000.00 X |Ix |Ix [x |x |x [x L. 15,000.00| L.3,000.00(L.12,000.00
16 |Campana Higiene Y Prevencion De Zonal L. 70,000.00 |x |x [x [x [x {x |x [x | L 3500000 L 7,000.00]L. 28,000.00
Enfermedades
17 | Dotacidn De Botiquin Zonal L. 90,000.00 | x X X X L. 45,000.00| L.9,000.00{ L.36,000.00
Dotacion De Medicamentos Equipo Y L.
18 Mobiliario Para Centros De Salud Zonal L. 800,000.00 X |x |x |x |x |x [x |L. 400,000.00]| L. 80,000.00 320,000.00
19 |!mplementacién  De  Charla Para Zonal L.35,000.00| |x |x L. 17,500.00| L.3,500.00 | L. 14,000.00
Preparacion




Implementacion De Una Plaza Para

20 Medico Zonal L. 190,000.00 X L. 95,000.00| L. 19,000.00 | L. 76,000.00
21 Dotacion De Material AINC Intercomunitario L. 18,000.00 X L.9,000.00| L.1,800.00( L.7,200.00
22 |!mplementacion De Charlas Educativas Zonal L. 15,000.00 X L.7,500.00| L.1,500.00| L.6,000.00
Sobre Salud Y Nutricion
g3 |Capacitacion  Sobre  Participacion Zonal L. 15,000.00 X L. 7,500.00| L. 1,500.00| L.6,000.00
Ciudadana
24 Fortalecimiento De La Red De Jévenes Zonal L. 10,000.00 X L.5,000.00 L.1,000.00| L.4,000.00
g5 |Oreanizacion De Grupos Involucrando Zonal L. 10,000.00 L.5,000.00| L.1,000.00| L.4,000.00
Mujeres Y Hombre
26 Capacitacion A Jévenes Y Adultos Zonal L. 10,000.00 L.5,000.00( L.1,000.00| L.4,000.00
g7 |Capacitacion  En - Fortalecimiento Zonal L. 15,000.00 L.7,500.00| L.1,500.00| L.6,000.00
Comunitario
28 Capacitacion A Grupos Organizados Zonal L. 10,000.00 X L.5,000.00| L.1,000.00| L.4,000.00
29 Implementacion De Plaza Para Maestro Zonal L. 190,000.00 X L. 95,000.00| L. 19,000.00 | L. 76,000.00
30 Dotacidon De Computadoras Escolares Zonal L. 150,000.00 X L. 75,000.00| L. 15,000.00 | L. 60,000.00
31 Dotacidn De Material Didactico Zonal L. 150,000.00 X L. 75,000.00| L. 15,000.00 | L. 60,000.00
32 Dotacidn De Mobiliario Y Equipo Zonal L. 180,000.00 X L. 90,000.00| L. 18,000.00 | L. 72,000.00
33 L?f:;g:"e"ta“” De Una Plaza Para Zonal L. 190,000.00 X L. 95,000.00 | L. 19,000.00 | L. 76,000.00
34 Dotacion De Becas Para Alumnos Zonal L. 90,000.00 L. 45,000.00| L.9,000.00{ L. 36,000.00
35 Dotacion De Sonido Y Planta Solar Zonal L. 200,000.00 L. 100,000.00| L. 20,000.00] L. 80,000.00
36 Dotacién De Uniformes Diarios Zonal L. 180,000.00 L. 90,000.00] L. 18,000.00( L. 72,000.00
37 B;’:’;Z's"” De Uniformes Deportivos ¥ Zonal L. 150,000.00 L. 75,000.00 | L. 15,000.00 | L. 60,000.00
38 Implementacion De Dominios Plenos Zonal L. 160,000.00 X L. 80,000.00| L. 16,000.00 | L. 64,000.00
39 Implementacion De Posta Policial Zonal L. 150,000.00 X L. 75,000.00| L. 15,000.00 | L. 60,000.00
40 Organizacion De Comité De Vigilancia Zonal L. 10,000.00 X L.5,000.00 L.1,000.00| L.4,000.00
41 |Fortalecimiento A las  Mesas De Zonal L. 50,000.00 X L. 25,000.00| L.5,000.00 | L. 20,000.00
Seguridad
42 Nombramiento De Alcaldes Auxiliares Zonal L. 5,000.00 X L. 2,500.00 L. 500.00| L.2,000.00
43 Dotacidn De Fondos Para Capacitar Zonal L. 8,000.00 L. 4,000.00 L. 800.00| L.3,200.00
44 Capacitacion Sobre Zona Turistica Zonal L. 10,000.00 X L.5,000.00( L.1,000.00| L.4,000.00
a5 |!mplementacion De Publicidad Sobre Zonal L. 10,000.00 L.5,000.00| L.1,000.00| L.4,000.00

Zona Turisticas




Departamento: Intibuca

Plan de Inversion Municipal Multisectorial Plurianual

Municipio: Dolores
Temética: Desarrollo Ambiental y Ordenamiento Territorial

Zona # Baja

Fecha: 12/ 12 /15

Aldea, Barrio, Caserios /

ANO EJECUCION

Financiamiento

PRIO | NOMBRE DEL PROYECTO/ [ B —
Costo Total Comunitario
RIDAD| SECTOR DE DESARROLLO 16|17(18|19]|20(21|22|23]|Local Externo

1 |Implementacion de viveros para Zonal L. 25,000.00 | X |X L. 12,500.00 | L. 2,500.00| L. 10,000.00
reforestar
implementacion de basureros

2 comunitarios Zonal L. 15,000.00 L. 7,500.00( L.1,500.00| L.6,000.00

3 implementacién de un crematorio Zonal L. 12,000.00 X L. 6,000.00( L. 1,200.00| L.4,800.00
dotaciéon de Herramientas Zonal L. 20,000.00 X L. 10,000.00| L. 2,000.00| L.8,000.00
capacitacion a lideres de la

5 comunidad en el uso y manejo Zonal L. 5,000.00 | X L. 2,500.00 L.500.00( L.2,000.00
del bosque

g [foralecimiento del comite de Zonal L. 6,000.00 X L.3,00000| L.600.00| L.2,400.00
vigilancia

7 \r/?\?ggccuon de semilla para Zonal L.11,00000| |x X L.5,500.00| L.1,100.00| L.4,400.00

8 dotacién de plantas y vivero Zonal L. 15,000.00 X L. 7,500.00( L.1,500.00| L.6,000.00

g |implementacion de cercas de Zonal L.22,00000| |x [x [x L.11,000.00| L.2,200.00| L.8,800.00
fuente de agua

10 |!mplementacion de un vivero de Zonal L. 30,000.00 X L. 15,000.00| L. 3,000.00| L. 12,000.00
diversas especies de arboles

11 ['eforestacion de una area Zonal L. 15,000.00 X L.7,500.00| L.1,500.00| L. 6,000.00
especifica de bosque

12 |implementacidn de fogones Zonal L. 18,000.00 X X L.9,000.00| L.1,800.00| L.7,200.00

13 |0rganizacion de un comite de Zonal L. 8,000.00 X L. 4,00000| L.800.00| L.3,200.00
vigilancia

14 | reforestacion de fuentes de agua Zonal L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00
campafia de capacitacion sobre

15 mantenimiento de fogones Zonal L. 6,000.00 X L. 3,000.00 L. 600.00( L.2,400.00

16 |!Mplementacion de viveros para Zonal L. 20,000.00 X L. 10,000.00| L.2,000.00| L.8,000.00
reforestacion de fuentes de agua

17 |Organizacion de un comite de Zonal L. 8,000.00 | X L. 4,000.00| L.800.00| L. 3,200.00
vigilancia

18 |reforestacion de fuentes de agua Zonal L. 12,000.00 | X L. 6,000.00| L.1,200.00| L.4,800.00




campafa de chapia de caminos

19 . Zonal L. 10,000.00 L. 5,000.00( L.1,000.00| L.4,000.00
en la comunidad
cerca de la fuente de agua los
20 Valentines Zonal L. 30,000.00 L. 15,000.00| L. 3,000.00] L. 12,000.00
21 |limpieza de linea de conduccién Zonal L. 11,000.00 L.5,500.00( L. 1,100.00| L.4,400.00
22 delimitacion de las calles Zonal L. 50,000.00 L. 25,000.00| L. 5,000.00]| L. 20,000.00
23 | delimitaciéon de mojones Zonal L. 40,000.00 L. 20,000.00| L. 4,000.00] L. 16,000.00
24 delimitacion de la comunidades Zonal L. 70,000.00 L. 35,000.00| L. 7,000.00]| L. 28,000.00
25 delimitacion de areas adecuadas Zonal L. 30,000.00 L. 15,000.00( L. 3,000.00] L. 12,000.00
26 | delimitacion de fuentes de agua Zonal L. 80,000.00 L. 40,000.00| L. 8,000.00] L. 32,000.00
27 gg's'g‘(')tac'on de areas de mayor Zonal L. 60,000.00 L. 30,000.00| L. 6,000.00| L. 24,000.00
pg |delimitacion de areas de Zonal L. 45,000.00 L. 22,500.00 | L. 4,500.00| L. 18,000.00
bosques
pg |delimitacion de areas de Zonal L. 38,000.00 L. 19,000.00| L. 3,800.00] L. 15,200.00
produccién
3o [delimitacion de areas Zonal L. 28,000.00 L. 14,000.00| L. 2,800.00| L. 11,200.00

vulnerables




Departamento: Intibuca

Plan de Inversion Municipal Multisectorial Plurianual

Municipio: Dolores
Temaética: Desarrollo Productivo

Zona # Baja

Fecha: 12/ 12 /15

Aldea, Barrio, ANO EJECUCION Financiamiento
PRIO | NOMBRE DEL PROYECTO / SECTOR Caserios / Costo Total —
RIDAD DE DESARROLLO Intercomunitario 1617118119120 21122123 | Local Comunitario Externo

1 |Fortalecimiento De Mantenimiento De Zonal L.30,00000| [x [x |x |x L. 15,000.00| L.3,000.00| L. 12,000.00
Fincas De Café

2 E‘;rr:‘;'ec'm'e”to En Cultivo De Maiz Y Zonal L. 40,000.00] [x [x L. 20,000.00| L.4,000.00| L. 16,000.00

3 ggtrgfégn De Semilla Mejorada A las Cajas Zonal L. 26,000.00 X |x L. 13,000.00| L.2,600.00| L. 10,400.00

4 Capacitacion Sobre Manejo De Fincas Zonal L. 15,000.00 X L. 7,500.00| L.1,500.00| L.6,000.00

5  |Dotacion De Recursos Para Compra De Zonal L.80,000.00| [x |x [x [x L. 40,000.00| L.8,000.00] L. 32,000.00
Vacas Lecheras

6 Implementacion De Proyecto Avicola Zonal L. 50,000.00 X X X |X L. 25,000.00| L.5,000.00] L. 20,000.00

7 Implementacion De Porquerizas Zonal L. 30,000.00 X L. 15,000.00| L. 3,000.00] L.12,000.00

g |Fortalecimiento De Productores Para Zonal L. 40,000.00 X L. 20,000.00| L.4,000.00| L. 16,000.00
Trabajar En Tierra

9 Dotacién De Apoyo Técnico Zonal L. 20,000.00 X L.10,000.00| L.2,000.00| L.8,000.00

10 |Organizacion De Todas Las areas Zonal L. 45,000.00 X L. 22.500.00| L.4,500.00]| L. 18,000.00
Especificas De Produccién

11 |Dotacién De Semilla Mejorada Zonal L. 25,000.00 X L. 12,500.00| L.2,500.00] L. 10,000.00

12 | Dotacion De Insumos Agricolas Zonal L. 70,000.00 X L. 35,000.00| L.7,000.00]| L. 28,000.00

13 |!mplementacion De Asistencia Técnica Zonal L. 28,000.00 X L. 14,000.00| L.2,800.00| L. 11,200.00
Productiva

14 |Asistencia Tecnica Para Mejoramiento De Zonal L. 15,000.00 X L.7.500.00| L.1,500.00| L.6,000.00
Psi cultura

15 'F”:St'glrgsmac'o” De Siembra De Arboles Zonal L. 26,000.00 X L. 13,000.00| L.2,600.00] L. 10,400.00

16 |'mplementacion De Crianza De Conejos Y Zonal L. 35,000.00 X L. 17,500.00 | L.3,500.00| L. 14,000.00
Avicultura

17 |Implementacion De Huertos Familiares Zonal L. 20,000.00 X X L. 10,000.00| L.2,000.00| L.8,000.00




18

Dotacion De Semilla Para Hortalizas

Zonal

L. 15,000.00 | X

L. 7,500.00

L. 1,500.00| L.#6,000.00

19

Implementacion De Sistema De Riego

Zonal

L. 25,000.00 | X

L. 12,500.00

L. 2,500.00] L. 10,000.00

Departamento: Intibuca

Plan de Inversiéon Municipal Multisectorial Plurianual

Municipio: Dolores

Zona # Baja

Tematica: Infraestructura

Fecha: 12/ 12 /15

NOMBRE DEL PROYECTO

Aldea, Barrio,

ANO EJECUCION

Financiamiento

Caserios / i
PRIO Unidad de .
/ SECTOR DE P . Cantidad | Costo Total
RIDAD CESATROLLE Intercomunitario Medida 16|17 18| 1920|2122 23] Local Comunitario | Externo
5 | Dotacion Sistemas Para Manejo Zonal sistemas 1 L.50,000.00| |x |x |x L. 15,000.00| L.5,000.00| L. 30,000.00
De Agua Grises
g |!mplementacion De . Zonal alcantarilla 1 L. 300,000.00 [x [x L. 90,000.00 | L. 30,000.00 | L. 180,000.00
Alcantarillado De Aguas Grises
8 | Implementacion De Un Kinder Zonal kinder 1 L. 300,000.00 X L. 90,000.00| L. 30,000.00( L.180,000.00
10 |Reparacion Del Cerco Del Zonal cerca 1 L.20,000.00| [x |x |x L.6,000.00| L 2,00000| L. 12,000.00
Centro Educativo
Construccién Mejoramiento Y
11 | Dotacion De Insumos A Zonal Construccion 1 L. 60,000.00 X |x L. 18,000.00| L.6,000.00 L. 36,000.00
Instituto Yolula
Implementacion De
12 | Alcantarillado Y Mddulos Zonal Sanitario 1 L. 30,000.00 X |[x |x L.9,000.00( L. 3,000.00 L. 18,000.00
Sanitarios
13 §A°u“rfit;‘;:'°” De Parque Zonal parque 1 L.2500000 | [x [x |x L.7,500.00| L.2,500.00| L. 15,000.00
14 | Construccién De Hamaca En Rio Zonal Hamaca 1 L. 100,000.00 X |x |x L. 30,000.00| L. 10,000.00 L. 60,000.00
15 ;T;‘:i:”“m” De Cerca De Zonal cerca 1 L. 40,000.00 x [x |x |x L. 12,000.00| L.4,000.00| L. 24,000.00
16 | Construccidn De Puente Zonal puente 1 L. 150,000.00 X |x |x L. 45,000.00| L. 15,000.00 L. 90,000.00
17 | Mejoramiento De Hogasa Zonal mejoramiento 1 L. 150,000.00 X |x |x |x L. 45,000.00| L. 15,000.00 L. 90,000.00
18 | Ampliacién De Electrificacién Zonal ampliacién 1 L. 150,000.00 X |x L. 45,000.00] L. 15,000.00 L. 90,000.00
19 |Mejoramiento De . Zonal mejoramiento 1 L. 100,000.00 X L. 30,000.00 | L. 10,000.00| L. 60,000.00
Infraestructura De Cementerio
20 |!mplementacion De Proyecto Zonal proyecto 1 L. 64,000.00 x [x |x L.19,200.00| L.6,400.00| L. 38,400.00
De Agua Potable
o1 |Mejoramiento De Caminos Zonal mejoramiento 1 x [x [x L. 75,000.00 | L. 25,000.00| L. 150,000.00
Secundarios Y Terciarios L. 250,000.00




Mejoramiento, Apertura Y

22 o Zonal mejoramiento L. 80,000.00 L. 24,000.00| L. 8,000.00 L. 48,000.00
Mantenimiento De Carreteras

23 | onetruccon be campobe Zonal construccion L. 150,000.00 L. 45,000.00 | L. 15,000.00| L. 90,000.00

24 | Construccidon De Casa Comunal Zonal construccion L. 250,000.00 L. 75,000.00] L. 25,000.00( L.150,000.00
Implementacion De Proyecto

25 De Energia Eléctrica Zonal proyecto L. 250,000.00 L. 75,000.00( L. 25,000.00| L.150,000.00

26 | Construccion De Pilas Para Zonal pilas L. 250,000.00 L. 75,000.00 | L. 25,000.00| L. 150,000.00
Almacenamiento De Agua
Mejoramiento De

27 |Infraestructura De Casa Zonal mejoramiento L. 150,000.00 L. 45,000.00| L. 15,000.00 L. 90,000.00
Comunal
Mejoramiento De

28 | Infraestructura De Campo De Zonal mejoramiento L. 80,000.00 L. 24,000.00| L. 8,000.00 L. 48,000.00
Futbol

29 | Construccion De Caja Puente Zonal caja puente L. 15,000.00 L. 4,500.00| L.1,500.00 L. 9,000.00
Mejoramiento Y Ampliacién De

30 |Infraestructura De Centros Zonal mejoramiento L. 75,000.00 L. 25,000.00( L.150,000.00
Educativos L. 250,000.00

31 | Construccién De Cementerio Zonal cementerio L. 80,000.00 L. 24,000.00| L. 8,000.00 L. 48,000.00

32 /'l/:f_.:i‘;ram'e”t” De Huellas Asia Zonal huellas L. 15,000.00 L. 4,500.00| L. 1,500.00| L 9,000.00

33 | Implementacion De Piscinas Zonal piscina L. 150,000.00 L. 45,000.00| L. 15,000.00 L. 90,000.00

34 |Construccion De Casetas Para Zonal caseta L. 80,000.00 L. 24,000.00| L.8,000.00| L. 48,000.00

Veraneantes




