RESOLUCION INTERNA No. 17- 2014

Modificacién al M:ahu:gl.deé\l-iéticbsiy_;otrvd_s Gastos de Viaje para Funcionarios
-y empleados del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos

EL COMISIONADO NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

E| Comisionado Nacional de los Derechos Humanos (CONADEH) es una
Institucién del Estado creada por la Constitucion de la Republica,
(Articulo 59) para garantizar los derechos y libertades reconocidos en
la Constitucién, Tratados Internacionales y Leyes.

Que con fecha 24 de octubre de 1995 por decreto #153-95 se aprobo
la Ley Orgénica del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos;

| |
Que mediante Decreto Legislativo No. 18-2014 del 25 de marzo de |
2014, el Congreso Nacional de la Republica nombro al Doctor H.[
Roberto Herrera Caceres como Comisionado Nacional de los Derechos l

Humazanos. 7

Que segun el articulo 51 de su ley organica, la institucion del
Comisionado Nacional de los Derechos Humanos goza de un
presupuesto anual independiente para su funcionamiento, donde la
elaboracién, administracion y ejecucion del presupuesto son de[
responsabilidad de la misma institucion. ‘

Que el patrimonio del Comisionado Nacional de los Derechos
Humanos, esta constituido por las asignaciones en el Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la republica; los recursos que
provengan de los Empréstitos que se contraten o de los convenios de
cooperacién financiera nacional e internacional; las herencias, legados
y donaciones que se le concedan, y las ayudas que proporcionen Ios’
organismos internacionales y paises amigos.

Que los recursos del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos
son utilizados para financiar las actividades administrativas, técnicas
de promacion y proteccion de los derechos humanos a nivel de I3
oficina central y de las oficinas regionales y departamentales.




POR TANTO,
En uso de las facultades que le confiere la Ley Orgénica del Comisionado Nacional de los
Derechos Humanos.
RESUELVE:
PRIMERO
Aprobar las modificaciones, en la forma que se expresa en el anexo de esta Resolucién, al

Manual de Viaticos y otros Gastos de Viaje para Funcionarios y empleados del Comisionado

Nacional de los Derechos Humanos, para uso en la Oficina Central y en todas las oficinas a
nivel nacional.

SEGUNDO

La presente resolucién entra en vigencia a partir del 19 de Diciembre dos mil catorce.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los diecinueve dias del
mes de Diciembre del dos mil catorce.
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PARA Fum,:ldNARlos Y EMPLEADOS DEL GOMISIQNAD NAQIQML;
: DE LOS DERECHOS HUMANOS. -

CAPITULO |
CONCEPTOS GENERALES

ARTICULO 1. El presente manual establece las normas y procedimientos para determinar y delimitar el
pago de viaticos y otros gastos de viaje dentro y fuera de la Republica, para todas las dependencias dql
Comisionado Nacional de los Derechos Humanos (CONADEH). ‘.

|

|
ARTICULO 2. Los funcionarios y empleados del CONADEH tendrén derecho a que se les reconozcan
vidticos y otros gastos de viaje cuando sean autorizados a ausentarse de su sede y permanecer eP

lugares dentro o fuera del pais para el cumplimiento de una mision oficial. |
|
ﬁ
También se les reconoceran viaticos y otros gastos de viaje a las personas particulares que en casqgs
especiales, debidamente justificados, sean designadas por el titular de la institucién para el
desempefio de un trabajo o misién oficial fuera de su sede o lugar donde comunmente reside, durante

un tiempo determinado.

ARTICULO 3. Se prohibe la utilizacién de pasajes aéreos en primera clase dentro o fuera del pais, can
excepcion de aquellos casos en que el viaje no implique ningun gasto para la institucion. i

ARTICULO 4. Los viajes se harén por los medios y las rutas mds directas y econdmicas, tomdandose en
cuenta las circunstancias, tiempo y urgencia de la misién a realizar. Si por preferencias personales el
viajero escoge una alternativa de mayor costo, el exceso en costos deberd ser por su propia cuenta.

ARTICULO 5. La institucion debera reducir sus viajes al exterior a lo estrictamente necesario.

ARTICULO 6. El titular de la institucién y los delegados(as) adjuntos(as) | y II, tendran derecho a gastps
de representacion para brindar atenciones relacionadas estrictamente con asuntos oficiales, para|lo
cual deberan presentar las facturas o comprobantes de gastos y las justificaciones del caso, antella
administracion.

ARTICULO 7. En los viajes al exterior, se deberéd tratar de seleccionar un hotel que esté lo mas cercano
posible al lugar donde se celebran las reuniones de trabajo, siempre y cuando resulte mas favorable
econdmicamente considerando el costo del transporte local.
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CAPITULO Il
DEFINICIONES

ARTICULO 8. Para los fines del presente manual se entiende por:

a) Viajero: El funcionario o empleado(a) del CONADEH o particulares debidamente autorizados para
viajar por cuenta de la institucion.

b) Viaticos: La cantidad que se le reconoce al viajero cuando tenga que salir en misién oficial fuera de
su sede del lugar donde ejerce su cargo en forma permanente, para cubrir de alimentacion, hospedaje,
propinas, aseo de ropa, llamadas telefénicas personales y otras.

c) Gastos de Subsistencia: Son las cantidades de dinero que se pagan al personal cuando se encuentre
realizando actividades de campo dentro del departamento al cual estd asignado, a efecto de cubrir
gastos por alimentacién. Estos gastos se regularan de acuerdo a la tabla contenido en el Articulo 9,
literal D), numeral 2). En caso de tener que pernoctar fuera de su sede se reconoceran los gastos
establecidos en la tabla contenida en el Articulo 9, literal D), numeral 3); y sélo en éste caso
adicionalmente se reconocerd contra factura por concepto de hospedaje hasta por un valor de
L.400.00.

d) Actividades de Campo: Son aquellas que realiza el personal fuera del municipio donde tiene la sede
de trabajo y dentro del departamento a que pertenezca, para asuntos relacionados con la naturaleza
propia de su trabajo, como: atender quejas por violaciones a derechos humanos, ejecutar actividades
de promocién, educacién, auditorfa social y realizar otras actividades afines.

e) Otros Gastos de Viaje: La asignacién de dinero al viajero para cubrir gastos directamentF
relacionados con el viaje autorizado, tales como: 1) Gastos de transporte hacia y del aeropuertq,
cuando se utilice la via aérea y hacia y de la terminal de transporte cuando sea por via terrestre; 2)
Pago de impuestos de aeropuertos; 3) Gastos en combustible y lubricantes, repuestos, accesorios b’
reparaciones menores, cuando se utilice un vehiculo propiedad de la Institucién; 4) Gastos de
combustible, cuando se utilice un vehiculo propiedad del viajero, previa autorizacion del titular de I;a
institucién; 5) Gastos de traslado de efectos personales y pasaje del empleado(a) a su nueva sede d

trabajo. Cuando el traslado sea hacia el departamento de Gracias a Dios, se reconoceran pasajeI_:
aéreos y en el caso de traslado a Islas de la Bahia, se reconoceran pasajes en via maritima y e
situaciones excepcionales, autorizados por el titular de la institucién se pagardn pasajes aéreos; 6
Gastos en cablegramas, telegramas, radio telefonias, faxes, internet, llamadas telefdnicas (de telefoni
fija o movil) y similares para tratar asuntos oficiales.

-
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f) Gastos de Representacién: gastos efectivamente incurridos por los funcionarios autorizados, parg
atender dignatarios o autoridades de otros paises, funcionarios de organismos internacionales y otros
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CAPITULO il

DETERMINACION DE CATEGORIAS, ZONAS, PERIODOS DE LAS MISIONES Y LIMITES PARA VIATICOS

ARTICULO 9. Para los efectos de este manual, los vidticos se asignaran en base a categorias de
funcionarios y empleados, zonas geograficas y periodos de la misién, de acuerdo a lo siguiente:

A) CATEGORIAS DE FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS:

o : - PERSONA
Titular de la Institucién y Delegados Adjuntos (as) 1y II.
Gerentes, Secretario Generaly otros de igual rango.

& Auditor Interno, Jefes y Encargados de Departamentos, Delegados (as) Regionales 'y
Departamentales, Coordinadores de Programas Especiales, Asistentes de la

ATEGORIA

Direccién Superior, Consultores y Asesores.

D Asistentes y Oficiales de Departamentos, Encargados de Secciones, Investigadores
de Quejas, Técnicos y otros. J
E Promotores/Educadores, Secretarias, Secretarias Administradoras, Auxiliares y i
personal de servicios. -l

B) ZONAS GEOGRAFICAS

1) Dentro del pais

Zona 2

Zona l

La Ceiba, Tela, Trujillo, Comayagua, Santa Rosa |
de Copan, Copén Ruinas, San Pedro Sula, Cabeceras Departamentales no incluidas en la
Puerto Cortés, Choluteca, Danli, Tegucigalpa, Zona 1Yy los siguientes lugares: El Paraiso, !
Puerto Lempira, La Esperanza, Roatén, La Paz, Marcala, La Lima, Choloma, Potrerillos (Cortés) Resto de la Republicé
Gracias, Nueva Ocotepeque, Juticalpa, y Villanueva. ‘

Catacamas, Santa Barbara, San Lorenzo,
Amapala, Olanchito, Siguatepeque, Guanaja,
Tocoa y El Progreso.

_ teLdyEIFiVeTeSY.

A —

Fuera del Pal's

Zonal Zona 2 Zona 3 Zona 4
América del Sur
Centro América, Panamay (exceptuando: Canadd, Estados Unidos
Belice Argentina, Brasil, Chile y de Norte América, Europa y el resto del mundo
Venezuela que se Meéxico y las Antillas.
clasifican en la zona 3)
Bt e i B
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C) PERIODOS DE LAS MISIONES:
1. Corto: de uno hasta treinta dias.
2. Largo: de treinta y un dias hasta sesenta dias.
3. Para periodos mayores se pagard un estipendio mensual conforme a lo sefialado en el articulo
22 de este manual.

D) VIATICOS:

1. Dentro del pais
Valores en Lempiras:

Zoné 1 Zona 2 Zona 3

Categoria

Periodo Corto

Periodo Largo

Periodo Corto

Periodo Largo

Periodo Corto

Periodo Largo

A 2,375.00

2,275.00

2,062.50

1,975.00

1,750.00

1,675.00

2,062.50

1,975.00

1,750.00

1,675.00

1,437.50

1,375.00

1,750.00

1,675.00

1,437.50

1,375.00

1,125.00

1,075.00

1,437.50

1,375.00

1,125.00

1,075.00

.812.50

1,125.00

1,075.00

812.50

775.00

775.00

En el caso de traslados para el personal de las delegaciones de San Pedro Sula a El Progreso, de Tocoa
a Olanchito, Comayagua a La Paz, Choluteca a Nacaomey San Lorenzo, y viceversa, se pagaran gastos
de subsistencia segun la respectiva tabla.

2. GASTOS DE SUBSISTENCIA PARA MISIONES DENTRO DEL DEPARTAMENTO, VIAJE DEL DIA (Valores en

Lempiras)

PERSONAL

ZONA 1

ZONA 2

ZONA 3

Puerto Cortés, El Progreso, Tela,
Trujillo, Yoro, San Lorenzo,
Catacamas, Olanchito, Copan
Ruinas, La Paz, Amapala,

Siguatepeque, Nueva
Ocotepeque, Guanaja y Utila.

Cabeceras Departamentales
no incluidas en la zona 1:
Marcala, El Paraiso, Choloma,
Potrerillos (Cortés), Villa

Nueva.

Resto de la Republica

Delegados Regionalesy
Departamentales,
Investigadores de Quejas,
Promotores Educadores,
Secretarias
Administradoras,
Auxiliares Administrativos,
Personal de servicio.

150.00
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3: GASTOS DE SUBSISTENCIA PARA MISIONES DENTRO DEL DEPARTAMENTO, VIAJE CON PERNOCTACION
(Valores en Lempiras)

PERSONAL ZONA 3
Puerto Cortés, El Progreso, Tela, Cabeceras Departamentales
Trujillo, Yoro, San Lorenzo, no incluidas en la zona 1:
Catacamas, Olanchito, Copan Marcala, El Paraiso, Choloma, Resto de la Republica
Ruinas, La Paz, Amapala, Potrerillos (Cortés), Villa
Siguatepeque, Nueva Ocotepeque, Nueva.
Guanaja, Utila.

Delegados Regionales y

Departamentales, 300.00
Investigadores de Quejas,
Promotores Educadores,

Secretarias
Administradoras, Auxiliares
Administrativos, Personal
de servicio.

Adicionalmente el gasto de hospedaje se pagaré contra factura hasta un monto de L.400.00

|
|

4. Fuera del Pais [
Valores en ddlares para la zona 1, 2 y 3; y valor en euros para la zona 4 (o su equivalente e
délares al cambio oficial).

Zonal Zona 2 Zona 3 Zona 4

Periodo corto Periodo largo Periodo corto | Periodolargo | Periodo corto | Periodolargo | Periodo corto | Periodo largo

287.50 264.50 339.25 316.25 437.00 408.25 437.00 408.25

253.00 230.00 304.75 281.75 396.75 368.00 396.75 368.00

218.50 201.25 270.25 247.25 356.50 333.50 356.50 333.50

184.00 166.75 235:75 218.50 316.25 293:25 316.25 293.25

161.00 149.50 207.00 189.75 276.00 253.00 276.00 253.00

ARTICULO 10. Cuando la fuente de financiacién sean fondos externos, se asignaran viaticos conform
a lo establecido en el articulo 9, inciso D “Viaticos”, numeral 1 “Dentro del Pais”, del Manual d
Viaticos y Otros Gastos de Viaje para Funcionarios y Empleados del Comisionado Nacional de los
Derechos Humanos, siguiendo los procedimientos sefialados en el Capitulo IV del mismo.

ARTICULO 11. En el caso de personal Voluntario, Consultores o Expertos Particulares, cuyos servicio
requiera la institucion, se les aplicard la categoria C para reembolso de vidticos, siempre que ellos n
puedan financiar su participacion en la mision asignada.

L ® B V)

ARTICULO 12. Los vidticos diarios se computaran con base a los limites indicados en el Articulo 9 de
este Reglamento. |
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CAPITULO IV
PROCEDIMIENTOS GENERALES

ARTICULO 13. Todo viaje dentro del pais sera p'reviamente autorizado por el titular de la institucion o
el ,funcionario designado por él, mediante firma del formulario denominado “NOTIFICACION DE
VIATICOS" o su equivalente, en el cual se debe indicar la misién oficial y duracién del viaje.

ARTICULO 14. Los viajes fuera del pafs de los funcionarios y émpleados deberén ser aprobados por el
titular de la institucién. En las autorizaciones que se emitan, se debera indicar la naturaleza de la

misién oficial y la duracion del viaje.

ARTICULO 15. Toda actividad de campo realizada fuera del municipio donde tiene la sede de trabajo el

empleado y dentro del departamento al que pertenezca, serd previamente autorizada por el delegado, °

indicando la actividad a realizar y la duracién de la misma. Estos gastos se liquidaran a la

administracién en forma mensual, mediante solicitud de reembolso firmada por el delegado(a), en el |

que se indicara la cantidad de subsistencia que corresponden a cada empleado, trabajo desempefiado
en cada salida y resultados obtenidos.

ARTICULO 16. Las liquidaciones de los viaticos y otros gastos de viaje se hardn obligatoriamente de
conformidad a los siguientes lineamientos:

a) Vidticos diarios de conformidad a los montos indicados en este manual.

1. Para viajes al exterior, es obligatorio presentar comprobantes de salida y entrada del pais de
origen y destino, ademas de los correspondientes codos de los pases de abordaje del medio de
transporte: avién, autobus, ferrocarril, etc.

2. Para viajes al interior del pais, es obligatorio presentar la factura original del hotel,
debidamente cancelada.

b) Transporte hacia y desde el aeropuerto.

¢) Impuestos de aeropuerto, presentando el recibo de pago.

d) Transporte local en el lugar visitado indicando los detalles de los gastos incurridos.

e) Gastos de llamadas oficiales, de telefonfa fija y movil, presentando comprobantes con las:
justificaciones del caso.

f) Gastos de representacién fuera y dentro del pais, presentando original de la factura pagada y la|
justificacién del caso. ;
g) Gastos de movilizacién en viajes dentro pais: pasaje, combustible, etc. presentando las facturas|
correspondientes. En el caso de combustible, previamente autorizado por la autoridad superior, se
debera ademaés verificar el kilometraje recorrido. i
h) Otros gastos en imprevistos relacionados con la misién oficial presentando los recibos!
correspondientes.

ARTICULO 17. Los funcionarios que autoricen los viajes, en misién oficial también deberan autorizar las
ampliaciones de tiempo que sean necesarias, para lo cual el viajero debera presentar las justificaciones:
correspondientes. Una vez autorizada la ampliacién se podran otorgar los viaticos y otros gastos de
viaje adicionales. |

6
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ARTICULO 18. Los viaticos y gastos de viaje dentro y fuera del pais, deben pagarse a través del Sistema
de Administracion Financiera SIAFI en el caso de fondos nacionales; y los viaticos y gastos de viaje
cargados a los proyectos con fondos externos seran cancelados de acuerdo a las politicas acordadas
con el ente cooperante; previa solicitud de los delegados(as) y autorizacién del nivel central.

ARTICULO 19. Los viaticos y otros gastos de viaje se cancelaran anticipadamente por el tiempo
completo que dure la misién, salvo el caso de estipendio que establece el Articulo 22 del presente
manual, el cual se pagard mensualmente. La administracién procurard que dicho pago sea recibido
oportunamente por el viajero en el lugar donde realiza el trabajo.

ARTICULO 20. La asignacién diaria de vidticos se contara por cada noche que el viajero permanezca
fuera de su sede de trabajo. Para computar los dias se reconocerd una suma equivalente al 25% de la
tarifa diaria por el dia en que el viajero regrese a su sede.

Cuando el viajero regrese el mismo dia que salié de su sede se le reconocera el 25% de la tarifa diaria
de vidticos, siempre y cuando haya estado fuera de su sede por un periodo minimo de cuatro horas.

ARTICULO 21. Una vez finalizada la misidn, el viajero tendrd un plazo maximo de cinco dias hébiles
para presentar a la administraciéon la liquidacion de viaticos recibidos, utilizando el formulario
respectivo. Todas las facturas o comprobantes que se presenten para justificar los gastos deberan ser
originales, sin enmiendas, tachaduras ni borrones. La administracion sera responsable de verificar que
las liquidaciones presentadas por el viajero, independientemente de su rango, cumplan con los
requisitos indicados en el presente manual, rechazando aquellas que no lo hagan para su debida
correccion.

A ningun viajero se le podran autorizar nuevos viaticos si tuviere pendiente la liquidacion del viaje
anterior que haya efectuado.

ARTICULO 22. Las devoluciones en efectivo de sobrantes de viaticos y otros gastos de viaje, deberdn
registrarse en la liquidacién del viaje, adjuntando el comprobante de depodsito bancario
correspondiente a la administracion. Si un viaje no es realizado, el viajero devolveré la cantidad
asignada en un término no mayor de 5 dias habiles después de recibido. Bajo ningin motivo un
funcionario o empleado podra utilizar estos fondos para otros propdsitos.

ARTICULO 23. Cuando la misién encomendada requiera que el viajero deba ausentarse de la sede
permanente de su trabajo por un término de entre sesenta y un (61) dias y doscientos setenta (270)
dias, en el mismo o diferente lugar, se procederd bajo el siguiente tratamiento especial:

a) No se reconoceran viaticos diarios, sino un estipendio mensual, el cual serd equivalente a un 50% de
la tarifa de viaticos del periodo largo en la zona geografica que corresponda.

b) La administracion del CONADEH hard las negociaciones para encontrar facilidades de alojamiento
bajo arreglos extendidos, en tal forma de reducir el costo del mismo en comparacion a lo que se
tendria que pagar utilizando las tarifas del periodo corto de la zona geogréfica que corresponda.
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CAPITULO V
RESTRICCIONES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 24. Se prohibe el fraccionamiento de los periodos de las misiones con el propésito de eludir
la correcta aplicacion de la tabla de vidticos a fin de favorecer a los viajeros. Cuando se compruebe un
caso de fraccionamiento, la administracién formulard el reparo en el que se sefialardn los ajustes
correspondientes.

ARTICULO 25. Se prohibe el pago de viaticos y otros gastos de viaje a personas que aprovechando dias
inhabiles se trasladen a otros lugares para atender asuntos personales o en vias de recreo.

ARTICULO 26. Bajo ningln concepto se utilizarén los vidticos o gastos de viaje para reconocer
sobresueldos o compensaciones a trabajos ordinarios o extraordinarios. El funcionario que autorice
estos viaticos y el que recibiere el pago seran responsables solidariamente por la comision de tales

|

actos, debiendo devolver los valores indebidamente percibidos, sin perjuicio de la aplicaciéon de IaT

sanciones que establece la Ley. |
|

ARTICULO 27. Cuando un viajero asista o participe en una actividad donde los auspiciadores le
reconozcan viaticos y gastos de viaje, no deberd cobrar éstos al CONADEH, salvo que la cantidaq
reconocida sea menor a los estipulados en este manual, en cuyo caso deberd presentar una quuidacic’)r?

por la diferencia. |
|

ARTICULO 28. Sélo se reconocera un 20% del vidtico diario cuando la alimentacién y gastos de hote|
estén incluidos como parte de la misién, y 75% cuando no se reconozca el pago de hotel.

ARTICULO 29. Bajo ninguna circunstancia debera asignarse vidticos por mayor numero de dias a log
que realmente se requieran para el desempefio de la mision.

La contravencién de este articulo hard incurrir tanto al viajero como al funcionario que autorizé el viajé
en las responsabilidades administrativas y penales correspondientes, sin perjuicio de devolver las
cantidades recibidas indebidamente. }
|
|
ARTICULO 30. Todo informe y documentacién presentada por los funcionarios y empleados del
CONADEH que hubieren viajado en una misién oficial, con los cuales se pretenda justificar un gasto ng
efectuado o el cumplimiento de trabajo no realizado, dard lugar al correspondiente reparo y a las

sanciones que estable la Ley.
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CAPITULO VI
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 31. Sin perjuicio de la responsabilidad penal o administrativa en que incurriere, todo viajero
estd en la obligacién de devolver a la administracién los vidticos y gastos de viaje que haya recibido, en
los siguientes casos:
a) Cuando se le compruebe que no realizé el viaje.
b) Cuando el viaje fue dedicado totalmente a actividades diferentes a las que se le
encomendaron.

ARTICULO 32. Cuando una dependencia o institucion solicite los servicios de un funcionario o
empleado del CONADEH o viceversa, todos los gastos de viaje correrén por cuenta de la oficina que
solicite dichos servicios.

ARTICULO 33. El viajero que utiliza un vehiculo del Estado para efectuar un viaje, sera responsable por
su buen uso y deberd devolverlo en las mismas condiciones en que lo recibié. También serd
responsable por cualquier situacién andmala que se presente durante el viaje, si ésta se origina de un
mal proceder o comportamiento indebido del viajero. No se permitird que viajen otras personas que
no estén relacionadas con la mision.

Si el viajero utiliza su propio vehiculo para efectuar una misién oficial, la Gnica responsabilidad de la
institucion sera reconocerle el gasto de combustible debidamente autorizado y comprobado, en que
incurrié con motivo de la mision.

ARTICULO 34. Las tarifas de viaticos especificados en el presente manual son las cantidades méaximas
que pueden reconocerse a las personas que salgan en misién oficial, fuera de su sede.

Los montos de vidticos por viajes al exterior se calculardn multiplicando la tarifa diaria aplicable en
dolares americanos o euros por el tipo de cambio en lempiras prevaleciente en el Sistema Financiero
Nacional el dia que se ingrese al SIAFI la respectiva orden de pago. El mismo tipo de cambio serd
utilizado para presentar las liquidaciones correspondientes.

ARTICULO 35. Lo no previsto en el presente manual sera resuelto por el titular de la Institucion.

ARTICULO 36. El presente manual podrd ser modificado en cualquier momento, con el proposito de
mantenerlo actualizado a la realidad econdmica y fiscal del pais, asi como a las Disposiciones
Generales del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica.

ARTICULO 37. El presente manual entrara en vigencia a partir del dos de Enero del 2015.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C. a los 22 dias del mes de Diciembre del 2014.
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s MANUAL DE VIATICOS Y OTROS GASTOS DE VIAJEPARA FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS
DEL COMISIONADO NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

ANEXOS

1. Notificacion de Viaje
2. Liquidacién de Viaticos y Gastos de Viaje
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Fecha:
Nombre:
Cargo:
Fecha de salida: Hora:
Fecha de regreso: Hora:

Propdsito del Viaje:

Duraciéon de la misién:

Lugares que visitara

AutoméviID
Bus D

El viaje lo realizaré por:

Viaticos por dia Lps.ﬁ

Avionl]

OtrosD

Total de Viaticos Lps.

Firma Interesado

Original: Depto. Administracion
Copia: Contabilidad
Copia: Interesado

Firma del Jefe Inmediato




) Hignkiad
e
i

Fonduras

dmana ) )
g’t‘ i Conmnisionado MNacional de los
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LU ACEGN WE VIATICGS ¥ GASTGS WE VIASKL

Noméyr'e: —
Cargo: .Area o Departamento:
Lugar Visitado:
Vidgticos del dia: de hasta el dia de de
Periodo de _dias a:
por dia (segun categoria)

US$ por dia (segun categoria)
TOTAL VIATICOS A PAGAR:Lps. us$
Anticipo recibido: el s/cheque No. Lps. 1 J——
DETALLE DE GASTOS SEGUN COMPROBANTES ADJUNTOS:
Transporte:AérecdTerrestreCLps. US$
Hospedaje s/factura NO: coiiviiiiiiiiiienieene.
NSRS 0} (o To o) o T RTPPOPPPPPPPP PP PO JEE————
Otros (Explique):
Total de Gastos
,Jlor a devolver al CONADEH: .. ..ooiiiiiiieienenns
Valor a devolver a mi favor: coo.oeeiiiiiieiiiiienn
BT .oy « o s oo it s b e g S S AR A8 8§ P
Tegucigalpa, M.D.C.

Firma interesado Firma del Jefe Inmediato

Original: Depto. du administiacion
Copia! Contabilidad
Copia; interesado
Qeasm.
1




