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RESUMEN EJECUTIVO

La Escuela de Liderazgo del Partido Nacional de Honduras se ha hecho ala
tarea de continuar el trabajo de formacion basado en los cuatro objetivos
principales de acuerdo a las prioridades identificadas por nuestro Partido
con la finalidad de obtener mayores beneficios para sus militantes y para la
poblacién afin a nuestra politica partidaria.

Estos cuatro objetivos son:

1. Fortalecimiento de la EDL a nivel nacional a fravés de la Formacion de
Formadores a lideres identificados en el PNH en los Departamentos.

2. Instauraciéon y coordinacion de Grupos de Respuesta en Redes
Sociales.

3. Certificacion de Candidatos a cargo de Eleccion Popular del Partido
Nacional

4. Apoyo al fortalecimiento de lideres jovenes con el Programa *“Jévenes
Proactivos haciendo cosas buenas”

En este mismo orden de ideas se presenta un resumen consolidado de las
distintas actividades que la EDL ha realizado durante este SEGUNDO
SEMESTRE del 2017, con el propdsito de fortalecer las distintas dreas de
formacion y de apoyar el proceso electoral a nivel nacional para asi
alcanzar el principal objetivo inmediato de lograr la tercera victoria
consecutiva del Partido Nacional.

SN
* AT
8

PARTIDO NACIONAL DE HONDURAS NAARTO 1

DE HONDURAS |




ESCUELA DE LIDERAZGO

1. FORMACION DE FORMADORES EDL

1.1

El dia sdbado en Santa Bdrbara, 1 de julio del 2017 se conformo el
capitulo y grupo de Formadores certificados por la EDL para impartir
los temas de mayor relevancia en la doctrina del PNH, tales como
Humanismo Cristiano, Historia del PNH, Logros del Gobierno de JOH,
asi como estatutos del PNH.

Esta jornada fue realizada con 10 personas que conformaron el
capitulo y 30 el grupo de Formacion de Formadores teniendo un total
de 40 participantes, quienes quedaron a cargo de difundir todos los
conocimientos adquiridos.
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1.2  El dia sdbado 4 de agosto del 2017, se conformd el capitulo de la
Escuela de Liderazgo en Olancho. Esta jornada fue realizada con 10
personas, quienes se comprometieron a trabajar fuertemente por
nuestro Glorioso Partido Nacional de Honduras y ganar las proximas
elecciones.

1.3  El dia sbado 16 de septiembre del 2017, se conformd el capitulo de
la Escuela de Liderazgo en Islas de la Bahia. Esta jornada fue realizada
con 10 personas, quienes se comprometieron a trabajar fuertemente
por nuestro Glorioso Partido Nacional de Honduras y ganar las
proximas elecciones.
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1.4  El dia sdbado 30 de septiembre del 2017, se conformd el capitulo de
la Escuela de Liderazgo en Yoro. Esta jornada fue realizada con 15
personas, quienes quedaron a cargo de difundir todos los
conocimientos adquiridos.

2. REDES SOCIALES

La Escuela de Liderazgo ha organizado 48 grupos de respuesta en Redes
Sociales, con sedes en Tegucigalpa, San Pedro Sula, Santa Barbara y otfros
departamentos del pais.

Este programa alberga un total de 707 personas allegadas al PNH de la
ciudad de Tegucigalpa y 193 personas participando en la ciudad de San
pedro Sula, sumando un total de 900 personas que ftrabajan 24/7
difundiendo noticias positivas referentes a la gestion del Gobierno.

3. CERTIFICACION DE CANDIDATOS

Este Programa surge como mandato de la Convencion “UNIDOS VAMOS
POR MAS CAMBIOS” (MARZO 2016) donde se presenté la iniciativa de que el
PNH impulse un programa de capacitacion de sus candidatos en todos los
niveles electivos en técnicas de ejecutar campanas politicas como en
estrategias de buen gobierno y asi garantizar que la mejor opcidon para
Honduras es el PNH.
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Durante el segundo semestre del 2017, en una gira realizada por todo el pais,
La EDL logré capacitar a los candidatos a alcaldes y diputados, asi como a
sus respectivos suplentes en temas de relevancia como:

e Liderazgo del Siglo XXI

e ADN del Partido Nacional de Honduras

e Construyendo Mensajes Poderosos

e Activismo Digital en Redes Sociales

e Conceptos Bdsicos de Oratoria PUblica

¢ Manejo de Medios de Comunica

4. OTRAS ACTIVIDADES RELEVANTES

4.1.PROGRAMA DE JOVENES PROACTIVOS: Nuestro objetivo principal con
estas actividades ha sido cambiar la mentalidad del hondureno con
masivas campanas de reforestacion basdndonos siempre en reflejar
los valores y principios de nuestro Partido Nacional por ello se han
preparado mas de 8,000 arbolitos en diferentes viveros y se han
sembrado 3,500, con el apoyo de jévenes proactivos buscando una
mejor Honduras, para que mdads jovenes sigan su ejemplo.
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4.2 EQUIPOS ALTAMENTE MOTIVADOS" EL ARMA SECRETA DE LA VICTORIA
ELECTORA: La Escuela de Liderazgo en coordinacion con Aldeas,
llevé a cabo 3 jornadas con la finalidad de incentivar y motivar a los
miemlbros de estructuras y asillevar a Juan Orlando Herndndez cuatro
anos mas a la presidencia para que los cambios continden.

Participantes de las jornadas:

1.Evento 60 Personas (Alto Nivel Politico)
e Estructura Mayor de Aldeas
e Coordinadores de Campana

2. Evento de 700 Personas (Cargos Directivos)
e Estructura Media de Aldeas
e Comisiones Comité Central del Partido Nacional
e Estructura Politica del Pais

3. Evento de 2000 Personas (Equipos de Apoyo)
e Coordinadores de Aldeas
e Coordinadores de Juventud
e Comisidon de Juventud del Comité Central del PNH
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