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INTRODUCCIÓN 

Se hace con el objetivo de realizar, en función las actividades de prioridad para esta 

comandancia local, para una mejor operatividad, y una mejor respuesta de nuestras 

fortalezas; para la atención de emergencias, tanto locales. 

  



MISION 

Prevenir, combatir, e investigar incendios auxiliando a las personas 

naturales o jurídicas, y también la protección de sus bienes, cuando 

se presentará una emergencia, como incendio o calamidad público. 

 

 

VISION 

Ser la institución con capacidad técnica para poder atender las 

demandas de la población caso de siniestros, desastres, calamidades 

y poder garantizar la seguridad personal y los bienes de las 

personas.  

  



 

OBJETIVO ESTRATEGICO 

Implementando una cultura de prevención en la población lograremos 

minimizar, daños y también implementar un buen sistema de 

investigación para mejorar nuestras funciones. 

 

MARCO 

Decreto legislativo 289-2009-ley para el establecimiento de visión de 

país y adopción de plan de nación, aprobado en diciembre de 2009  

 

 

 



ORGANIGRAMA ESTACION LOCAL COPAN RUINAS, COPAN 

DESIGNACION DEPARTAMENTO LUGAR 
COMANDANCIA GENERAL ABOGADO JAIME OMAR SILVA COMANDANCIA GENERAL TEG. 
SUB-COMANDANCIA CORONEL JOSE MANUEL ZELAYA SUB-COMANDANCIA TEG. 
COMANDANCIA NOR-OCCIDENTAL MAYOR ABERTO VARELA MOLINA SAN PEDRO ,SULA 
COMANDANCIA LOCAL  SUB-TENIENTE CARLOS SILVA ESTACION LOCAL COPAN RUINAS  
OPERACIONES BOMBERO JOSE ANGEL AGUILAR VALLADARES ESTACION LOCAL COPAN RUINAS  
OTPSCI BOMBERO FAVIO FERNANDO ALVAREZ , 

BOMBERO CARLOS AUXUME, BOMBERO 
EDRAS VASQUEZ 

ESTACION LOCAL COPAN RUINAS  

ADMINISTRACION JESSY CAROLINA MADRID CARCAMO 
 

ESTACION LOCAL COPAN RUINAS  

EXTINCION  PRIMERA Y SEGUNDA COMPAÑÍA 
SARGENTO MARVIN MEJIA 
BOMBERO FAVIO ALVAREZ 
BOMBERO CARLOS AUXUME 
BOMBERO EDRAS VASQUEZ 
BOMBERO DAGOBERTO CHINCHILLA  
BOMBERO JUAN FLORES 
BOMBERO JOSE LEONEL MARROQUIN GUERRA 
BOMBERO JOSE ANGEL AGUILAR VALLADARES 
BOMBERA MADISON ARELY PINEDA MURCIA 
 

ESTACION LOCAL COPAN RUINAS 
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SUB-COMANDANCIA  
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COMANDANCIA LOCAL 
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EXTINCION  

 

 



PLAN OPERATIVO ANUAL COPAN RUINAS COPAN AÑO 2018 

NO.  OBJETIVO METAS ACTIVIDAD RESPONSABLE PERIODO EVALUACION PRESUPUESTO 

1 REALIZAR PAGOS Y 
ELABORACION DE 
PLANILLAS 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PAGO DE ESTIPENDIO 

-REALIZAR EL PAGO DE 
LAS PLANILLAS 
MENSUALES.  
 
-PAGO DE DOS 
PLANILLAS DE 
AGUINALDO Y 
CATORCEAVO 
 
-PAGO DE UNA 
PLANILLA DE 
VACACIONES  

-ELABORAR ORDENES DE 
PAGO  
 
-ELABORAR PLANILLAS  
-EMISION DE CHEQUES Y 
HACER PAGOS CUANDO 
TENGA FONDOS 

COMANDANTE 
LOCAL 
  
  

ENERO A 
DICIEMBRE 
 
15 JULIO A 
DICIEMBRE 
  

  
  
  

252,000.00 
 
 

42,000.00 
 
 
 
 
 

  8,000.00 
 
 
 

114,000.00 

 
2 

 
MANTENER LAS 

UNIDADES EN BUENAS 
CONDICIONES 

 
-MANTENIMIENTO 

UNIDAD HRB00807 Y 
HRB4201 

 
REALIZAR INSPECCION 

PERIODICA DE LAS 
UNIDADES 

 
COMANDANTE 

LOCAL 

ENERO A 
DICIEMBRE 
 
JULIO A 
DICIEMBRE 

   
 

50,000.00 

3. ABASTECIMIENTO DE 
COMBUSTIBLE A LAS 

UNIDADES ASIGNADAS 
HRB4201 Y HRB00807 

 
-  COMPRA DE 

COMBUSTIBLE 

 
COMPRAR 

 
COMANDANTE 

LOCAL 

 
ENERO A 

DICIEMBRE 

  96,000.00 
 



 
4. 

 
BRINDAR RECURSOS AL 

PERSONAL QUE SE 
ELIGE PARA 

CAPACITARLO LOCAL Y 
NACIONAL  

 
-VIATICOS Y OTROS 

PARA EL PERSONAL QUE 
PARTICIPA EN CURSOS 

O REUNIONES 
PROGRAMADAS Y NO 

PROGRAMADAS 

-TRAMITAR LOS VIATICOS 
PARA EL PERSONAL QUE 

PARTICIPA 
-ELABORAR ORDEN DE 

PAGO 
-GIRAR CHEQUE 

 
COMANDANTE 

LOCAL 

 
ENERO A 

DICIEMBRE 
 

ENERO A 
DICIEMBRE 

  
  

 
 

75,000.00 
 

5. PAGO DE ENERGIA 
ELECTRICA 

- REALIZAR 
TRAMITE PARA 
LA 
CANCELACION 
DEL SERVICIO 

 

- POR MEDIO DE 
CAJA CHICA / 

OTROS 
 

 
COMANDANTE 

LOCAL 

 
ENERO A 

DICIEMBRE 

   
15,000.00 

6. TENER ABASTECIDA LA 
ESTACION DE 

BOMBEROS CON 
MATERIAL DE ASEO 

-REALIZAR TRAMITE 
POR CATALOGO 
ELECTRONICO 

 
COMPRAR 

 
COMANDANTE 

LOCAL 

 
ENERO A 

DICIEMBRE 

   
12,000.00 

 7. TENER ABASTECIDA LA 
ESTACION DE 

MATERIAL DE OFICINA 

 
-REALIZAR TRAMITE 

POR CATALOGO 
ELECTRONICO 

COMPRAR  
COMANDANTE 

LOCAL 

 
ENERO A 

DICIEMBRE 

   
10,000.00 

8. COMPRA DE TONER Y 
TINTA PARA LAS 
IMPRESORAS DE LA 
ESTACION LOCAL 

 
-REALIZAR TRAMITE 

POR CATALOGO 
ELECTRONICO 

COMPRAR  
COMANDANTE 

LOCAL 

 
ENERO A 

DICIEMBRE 

   
8,000.00 

9. FONDOS DISPONIBLES 
PARA COMPRAS 

MENORES 
 

SUPLIR LOS FONDOS 
PARA COMPRAS 

CAJA CHICA COMANDANTE 
LOCAL 

ENERO A 
DICIEMBRE 

 72,000.00 



10. FONDOS PARA 
COMPRA DE PRENDAS 

DE VESTIR 

-REALIZAR DOS 
COMPRA DE INIFORMES 

PARA EL PEERSINAL 
ADMINISTRATIVO Y 

OPERATIVO 

COTIZAR Y COMPRAR COMANDANTE 
LOCAL 

ENERO A 
DICIEMBRE 

 40,000.00 

11. ALIMENTACION POR 
ATENCION Y 
REUNIONES 

PROGRAMADAS Y NO 
PROGRAMADAS 

-REALIZAR TRAMITE 
PARA LA COMPRA 

- EVALUAR, 
COTIZAR, 

- COMPRAR Y 
HACER 
RENOVACION DE 
CONTRATO 

COMANDANTE 
LOCAL 

ENERO A 
DICIEMBRE 

 16,000.00 

12. PAGO DE TELEFONIA 
FIJA 

- REALIZAR 
TRAMITE PARA 
LA 
CANCELACION 
DEL SERVICIO 

 

- POR MEDIO DE 
CAJA CHICA / 
OTROS 

 

 
COMANDANTE 

LOCAL 

 
ENERO A 

DICIEMBRE 

   
6,000.00 

13. PAGO DE SERVICIO DE 
INTERNET 

- REALIZAR 
TRAMITE PARA 
LA 
CANCELACION 
DEL SERVICIO 

 

- POR MEDIO DE 
CAJA CHICA / 

OTROS 
 

 
COMANDANTE 

LOCAL 

 
ENERO A 

DICIEMBRE 

   
7,200.00 

   

 

 

 

 



PRESUPUESTO PARA LAS OPERACIONES DEL PERIODO 2018 

PAGO DE PLANILLA 24 MESES 
 

252,000.00 
 

PAGO DE AGUINALDO Y CATORCEAVO JUNIO/DICIEMBRE 42,000.00 

PAGO DE VACACIONES ENERO/DICIEMBRE 4,000.00 

PAGOS DE ESTIPENDIOS ENERO/DICIEMBRE 114,000.00 

MANTENIMIENTO A UNIDADES ENERO/DICIEMBRE 50,000.00 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE ENERO/DICIEMBRE 96,000.00 

PAGO DE RECURSO AL PERSONAL ENERO/DICIEMBRE 75,000.00 

PAGO DE ENERGIA ELECTRICA ENERO/DICIEMBRE 15,000.00 

MATERIAL DE ASEO ENERO/ DICIEMBRE 12,000.00 

MATERIAL DE OFICINA ENERO/DICIEMBRE 10,000.00 

COMPRA DE TONER Y TINTA DE 
IMPRESORA 

ENERO/DICIEMBRE 8,000.00 

COMPRAS MENORES ENERO/DICIEMBRE 72,000.00 

PRENDAS DE VESTIR ENERO/DICIEMBRE 40,000.00 

ALIMENTACION POR ATENCION A 
REUNIONES PROGRAMADAS Y NO 
PROGRAMADAS 

ENERO /DICIEMBRE 16,000.00 

PAGO DE TELEFONIA FIJA ENERO/DICIEMBRE 6,000.00 

PAGO DE SERVICIO DE INTERNET ENERO/DICIEMBRE 7,200.00 

TOTAL PRESUPUESTO ENERO/DICIEMBRE 819,200.00 

            


